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Introducao

O Tribunal do Trabalho da 4% Regido (TRT4) acompanha o momento atual
vivenciado pelas organizagbes de todos os setores, onde a tecnologia da informacéo
sustenta o negdécio e a crescente transformacdo digital vem proporcionando melhor
produtividade, controle e redugao de custos.

No TRT4, o impulso mais relevante se deu com a informatizagdo do processo judicial
e da maioria dos servicos que suportam a prestacao jurisdicional. Os avancos atuais
incluem o uso de inteligéncia artificial e analise intensiva de dados em ferramentas de
automacao para acelerar os processos judiciais, fornecendo insumos a jurimetria, que
aplica modelos matematicos e estatisticos sobre os dados dos processos eletronicos para
classificar o comportamento das decisdes judiciais e auxiliar o julgador na racionalizagao
dos trabalhos.

A fim de unificar e racionalizar a estratégia de tecnologia para o Poder Judiciario, o
Conselho Nacional de Justica (CNJ) estabeleceu a Estratégia Nacional de Tecnologia da
Informacdo e Comunicagdo do Poder Judiciario (ENTIC-JUD) para o sexénio de
2021-2026. Essa norma tem como objetivo orientar estrategicamente as agbes de
tecnologia da informagéo dos quase 100 6rgaos do Poder Judiciario brasileiro, promovendo
a governanga agil e a transformacdo digital por meio de servicos e solugdes digitais
inovadoras que impulsionem a prestagao jurisdicional. Em seu artigo 6°, um dos pilares de
governancga e gestdo de TIC define que cada 6rgao devera elaborar e manter seu Plano
Diretor de Tecnologia da Informacado e Comunicagéo (PDTIC), o qual deve conter as agoes
e projetos a serem realizados no ambito do Tribunal, observando o alinhamento ao
Planejamento Estratégico Institucional, ao Planejamento Estratégico Nacional do Poder
Judiciario e a prépria ENTIC-JUD.

Com efeito, o presente PDTIC constitui o principal artefato tatico utilizado para o
planejamento e operagcdo da Secretaria de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdes
(SETIC) do TR4. Seu objetivo €, em resumo, priorizar a alocagéo de recursos nas acoes e
projetos de Tl necessarios a sustentagcdo da prestagao jurisdicional e da operagao das
areas administrativas, bem como viabilizar o alcance dos objetivos estratégicos definidos
pelo TRT, CSJT e CNJ.

O instrumento permite o acompanhamento da evolugcdo das agdes planejadas, a
execucado do orgamento e os resultados obtidos, viabilizando, também, o monitoramento
dos niveis de servigco acordados e a avaliacdo de melhorias. Nao € um plano estatico,
podendo sofrer alteragbes ao longo do seu ciclo de vida, a fim de atender as necessidades
da Instituicdo e reduzir o tempo de resposta e racionalizar a despesa.

O PDTIC também esta alinhado ao Plano Diretor de Tecnologia da Informacgao e
Comunicagao da Justica do Trabalho (PDTIC-JT), estabelecido pelo Ato 78/2021 do CSJT,
além de observar conformidade com outras regulamentacgdes, tais como a Resolugao CSJT
292/2021, que dispbde sobre a Politica de Governanga de Tecnologia da Informacao e
Comunicagéo do Conselho Superior da Justica do Trabalho e com a Resolugao CSJT
185/2017 (alterada pela Resolugdo CSJT 274/2020), que trata da padronizagdo do uso,
governanga, infraestrutura e gestdo do PJe instalado na Justica do Trabalho.



Processo do PDTIC

Ao passo que os planos estratégicos visam atingir visdo e objetivos de longo prazo,
como os 6 anos da ENTIC-JUD, o plano tatico a ser realizado pelo PDTIC é renovado em
ciclos mais curtos, geralmente de 2 anos, sendo neste Tribunal compatibilizado com os
sucessivos periodos das administragdes do 6rgao, visando facilitar a implementacao das
ideias dos novos Presidentes, Corregedores e comités que realizam a governanca da
tecnologia da informacao.

O presente PDTIC, referente ao biénio de 2022-2023, teve sua elaboracéao iniciada
pelo diagndstico da situagao atual da governanga e da gestdo de TIC no TRT4, sob o ponto
de vista dos processos, pessoas e recursos disponiveis, bem como os resultados da
execucao do ciclo anterior, conforme detalhado no Anexo |.

Na sequéncia, foram identificadas as iniciativas a serem desenvolvidas no ciclo que
se inicia, com os necessarios reflexos em contratacdes e no plano de capacitacao técnica e
gerencial da equipe, necessarios para viabilizar a execugao do plano.

As necessidades a serem atendidas pelas iniciativas sao obtidas a partir do
direcionamento estratégico da ENTIC-JUD, das demandas apresentadas pela
Administracdo do Tribunal, das solicitagbes dos representantes das areas de negdcio do
TRT, bem como do Plano de Trabalho para adequacao do TRT4 a Lei Geral de Protecao de
Dados (LGPD), dos protocolos constantes da Estratégia Nacional de Seguranca
Cibernética do Poder Judiciario (ENSEC-PJ). Sdo consideradas, ainda, as recomendacoes
e sugestdes apresentadas nos levantamentos e auditorias promovidos pelo CNJ, CSJT e
pela Secretaria de Auditoria do Tribunal, nos ultimos 18 meses, além de necessidades
decorrentes do trabalho remoto. Em complementagdo, também s&o avaliados alguns
fatores externos mais relevantes, como politicos, econdmicos, sociais, tecnoldgicos,
ambientais e legais.

A elaboragao e execugao de cada ciclo do PDTIC leva em conta um conjunto de
principios e diretrizes que regem a atuagao da SETIC. Tratam-se dos valores éticos e a
dedicacéo da equipe a melhor execucao do plano, e o atendimento as necessidades taticas
e estratégicas do Tribunal. A lista detalhada dos principios e diretrizes encontra-se no Portal
de Governanca.

Este PDTIC limita-se a atuagdo da SETIC e areas vinculadas as ag¢des e projetos
que a compdem, no ambito do TRT da 42 Regido, e em projetos nacionais cuja participagao
€ definida pela Administracdo do Tribunal. O Escritério de Projetos de TIC (EP) atua
fornecendo suporte ao seu ciclo de vida, desde o planejamento, elaboragdo e posterior
gerenciamento e acompanhamento.

O Plano é submetido a aprovagao do Comité de Governanga de TIC, que assessora
a Presidéncia do TRT, devendo ter suas agbes monitoradas trimestralmente e ser revisado
anualmente, ao longo da sua vigéncia de 2 anos.



https://www.trt4.jus.br/portais/governanca/plano-diretor#posicao1
https://www.trt4.jus.br/portais/governanca/plano-diretor#posicao1

Referencial Estratégico

A partir do novo ciclo estratégico definido pela ENTIC-JUD, os 6rgaos do Poder
Judiciario ndo devem mais desenvolver os planos estratégicos de tecnologia da informagéao
individualizados, o que torna a ENTIC-JUD o principal referencial estratégico para a

elaboracao do PDTIC.
MAPA ESTRATEGICO DE TIC DO PODER JUDICIARIO

SOCIEDADE

Aumentar a

Promover

Satisfagdo dos "
Usudrios do Transf_o-rmlagao
Sistema Judicidrio Risia
Reconhecer e
Aprimorar a Desenvolver as
Seguranca da Estratégia Nacional de  Competéncias dos
Informagéo e a : Colaboradores
Gestdo de Dados Tecnomgl? da
Informacdoe Buscar a Inovagdo
Comunicacdodo Poder de Forma
Judiciario Colaborativa
Aperfeigoar a (ENTIC-JUD)

Governangaea
Gestdo

Aprimorar as
Promover Servigos de Aqulslgoef €
ContratagGes

Infraestruturae
Solugdes Corporativas

Na mesma medida, o PDTIC deve estar alinhado a estratégia institucional do
Tribunal, que por sua vez foi desenvolvida de acordo com o Modelo de Gestédo Estratégica
da Justiga do Trabalho. Em seu plano estratégico, o TRT da 42 Regidao adota os mesmos
objetivos estratégicos e demais elementos do Plano Estratégico da Justiga do Trabalho

2021-2026, apresentados a seguir:

PERSPECTIVAS E OBJETIVOS

A

Realizar Justica, no dmbito
das relagoes de trabalho,
contribuindo para a paz social e o
fortalecimento da cidadania.

SOCIEDADE

«Fortalecer a comunicagao e as parcerias institucionais
«Promover o trabalho decente e a sustentabilidade

|
PROCESSOS INTERNOS

« Garantir a duragao razoavel do processo
«Promover a integridade e a transparéncia em relacao
aos atos de gestdo praticados

«Assegurar o tratamento adequado dos conflitos
trabalhistas

« Garantir a efetividade do tratamento das

demandas repetitivas

«Fortalecer a Governanca e a Gestao Estratégica

|
APRENDIZADO E CRESCIMENTO

- Aperfeicoar a gestdo orcamentaria e financeira
«Incrementar modelo de gestdo de pessoas em
ambito nacional

* Aprimorar a Governanga de TIC e a protegao de dados

7% VALORES

Etica | Acessibilidade | Agilidade
Eficiéncia | Transparéncia | Inovacao
Valorizag3o das pessoas | Sustentabilidade
Efetividade | Comprometimento
Seguranca juridica
Respeito a diversidade
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Ser reconhecida como Justica
agil e efetiva, que contribua
para a pacificacao social
e o desenvolvimento
sustentavel do pais.
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Além das referéncias acima, desde o final de 2021 o PDTIC deste TRT4 esta
alinhado ao Plano Diretor de Tecnologia da Informagao da a Justica do Trabalho 2021-2022
(PDTIC-JT), elaborado pelo CSJT, e que se encontra em fase final de atualizagédo para o
periodo de 2023-2024.

Os objetivos estratégicos contidos no PDTIC-JT, representados a seguir, aglutinam
0s objetivos estratégicos da ENTIC-JUD e do PE-JT. Esses objetivos estdo servindo como
base para o direcionamento das iniciativas do presente PDTIC, bem como para os
resultados chaves e iniciativas contidos nos ciclos de OKRs, detalhados em secéao
especifica.

OEN1 - Aumentar a satisfagdo dos usuarios do sistema judiciario

OENZ2 - Promover a transformacéao digital

SOCIEDADE T o
OPE1 - Fortalecer a comunicagao e as parcerias institucionais

OPE2 - Promover o trabalho decente e a sustentabilidade

OENSG - Aprimorar as aquisigdes e contratacoes

OENY - Aprimorar a seguranga da informacao e a gestdo de dados
OPE10 - Aprimorar a seguranga da informacgéo e a protegdo de dados

OENS8 - Promover servigos de infraestrutura e solugbes corporativas

OPES3 - Garantir a duracao razoavel do processo

PROCESSOS OPE4 - Promover a integridade e a transparéncia em relagédo aos atos de gestao
INTERNOS praticados

OPES5 - Assegurar o tratamento adequado dos conflitos trabalhistas

OPESG - Garantir a efetividade do tratamento das demandas repetitivas

OPEY? - Fortalecer a governanga e a gestao estratégica
OENS - Aperfeigoar a governanga e a gestao
OPE10 - Aprimorar a governancga de TIC

OEN4 - Buscar a inovacgao de forma colaborativa

APRENDIZADO E |OPES - Aperfeigoar a gestdo orgamentaria e financeira
CRESCIMENTO

OPED9 - Incrementar modelo de gestdo de pessoas em admbito nacional
OENS - Reconhecer e desenvolver as competéncias dos colaboradores

Catalogo e Gerenciamento de Niveis de Servicos

Catalogo de servigos € o instrumento que relaciona os servigos de tecnologia da
informacgao aos respectivos prazos de resposta e de solugdo, também conhecidos como
acordos de niveis de servico (services level agreement - SLA).

A divulgacao desses prazos maximos de atendimento e solugao para cada problema
traz maior transparéncia e previsibilidade a atuacdo da SETIC, facilitando a organizacao
dos usuarios quando demandam servigos de TIC.

O catalogo de servigos esta acessivel no Portal de Governanga de TIC, no link:
Catalogo de Servicos.

Visando ajustar os servigos a capacidade da SETIC na solugdo das demandas e da
necessidade de cada servigo que suporta a prestagcédo jurisdicional, atividade fim do
8


https://www.trt4.jus.br/portais/governanca/servicos

Tribunal, os acordos de niveis de servigos sédo revisados periodicamente, por meio do
processo de afericdo e monitoragao de niveis de servigos.

Além disso, os indicadores operacionais da Coordenadoria de Servigos de TIC sao
monitorados, com informagdes sobre as demandas e problemas recebidos. Os indicadores
operacionais da Coordenadoria de Servicos de TIC estdo disponiveis no Portal de

Governanca, e detalhados em Indicadores Operacionais - Coordenadoria de Servigcos de
TIC.

Gestao de operacoes

A prestacao jurisdicional do Tribunal, que ocorre exclusivamente em meio eletrénico,
€ viabilizada por quase uma centena de sistemas, disponiveis em regime integral (24x7) a
cerca de 3.500 usuarios internos e mais de 60.000 externos.

Por sua vez, a operacido desses sistemas € sustentada pela infraestrutura composta
de tecnologias de processamento, armazenamento e comunicagdo de dados, distribuidos
em dois datacenters principais e 71 unidades remotas por todo o estado. Ao todo sdo mais
de 70 bases de dados e sistemas acessorios suportadas por 557 servidores virtuais
distribuidos em 110 servidores fisicos, sistema de armazenamento redundante de grande
porte, sistema de backup de 2 niveis, 78 links de comunicagado (em processo de migragcao
para a tecnologia SD-WAN), e 430 switches de rede local.

O TRT4 vem adotando nuvem publica no modelo SaaS (software as a service) para
servicos de e-mail, colaboracdo e videoconferéncia, bem como para os servicos de
editoracdo e publicacdo da revista eletrénica de jurisprudéncia, do sistema de gestdo de
biblioteca, da plataforma de ensino a disténcia e da solu¢ao de gestao de servigos de TIC e
de demandas administrativas, este ultimo em processo de implantacdo de uma nova
solugao hospedada em nuvem.

O planejamento e gestdo da infraestrutura tem grande complexidade para atender
aos requisitos de capacidade e tecnologias necessarias para as solugdes que sustenta,
sendo a area que exige maiores despesas em aquisicdo e renovacdo de ativos
tecnoldgicos. Nesse contexto, o planejamento de capacidade, por meio do monitoramento
dos recursos e das projegdes de crescimento das demandas, assume especial importancia
para assegurar a continuidade da operagdo da TI, associada a racionalizagdo das
despesas ao longo do tempo.

Gestao de Seguranca da Informacao

O Sistema de Gestao de Seguranca da Informacao (SGSI), cujos ciclos abrangem
um periodo de dois anos, contempla as atividades de gestdo de seguranga da informacgéao,
especialmente Gestdo de Riscos, Gestdo de Incidentes de Seguranca da Informacéo e
Gestao Continuidade de TIC, dentre outros.

Além disso, a gestdo de seguranca da informacgao inclui a administragao e operagao
das solugcdes de protecdo do ambiente tecnoldogico do Tribunal, em especial o
firewall/webproxy, protecdo da borda de rede, antivirus de proxima geragéo, analise de
seguranga em infraestrutura e aplicagdes web, dentre outros.


https://www.trt4.jus.br/portais/governanca/indicadores-operacionais
https://www.trt4.jus.br/portais/governanca/indicadores-operacionais
https://dados.trt4.jus.br/extensions/iocau/iocau.html
https://dados.trt4.jus.br/extensions/iocau/iocau.html

Atualmente, vivencia-se um cenario onde incidentes relacionados a seguranga da
informacdo tomam proporgbes cada vez maiores, conforme ataque cibernético ocorrido
neste Tribunal em setembro de 2021, e depois de varios outros ataques a o6rgaos do
Judiciario, o que comprova que os ataques ao ambiente tecnoldgico estao cada vez mais
complexos, efetivos e impactantes, derrubando a antiga crenga de que os criminosos visam
apenas a iniciativa privada.

Em que pese nao tenha havido qualquer dano a integridade ou a disponibilidade dos
processos judiciais eletronicos, o ataque cibernético sofrido pelo Tribunal demonstrou ainda
mais a relevancia de segurancga cibernética para a consecug¢ao das atividades do Tribunal,
destacando a necessidade de mais recursos humanos, tecnolégicos e financeiros para
viabilizar a adogao efetiva de solugdes ainda mais especializadas e complexas para a
protecao do ambiente tecnoldgico, algumas delas ja implantadas e em fase de implantagao,
e outras em planejamento e processos de contratagéo.

Por fim, a necessidade de implementacdo de medidas protetivas para conformidade
a Lei Geral de Protecdo de Dados e para a implantagdo dos Protocolos de Seguranga
Cibernética definidos pelo CNJ, aumenta ainda mais o desafio da gestdo da seguranga da
informacgéo, cujo papel é destacado pela recente Estratégia Nacional de Seguranga
Cibernética do Poder Judiciario (ENSEC-PJ).

Gestao de Produtos

Transformacgao digital ndo depende apenas de tecnologia. A participagao ativa de pessoas
diretamente ligadas a area de negdcio envolvida na solugcéo € fundamental para atingir os
objetivos desejados. O papel de centralizar as decisées de negocio e a comunicagdo com a
equipe de desenvolvimento e implantacdo de sistemas deve ser desempenhado pelo
Gestor de Produto, cujas caracteristicas e atribuicbes sdo descritas a seguir.

Perfil (habilidades e competéncias):

e Agilidade na definicao das regras de negdcio e na resposta aos esclarecimentos
solicitados, garantindo o bom andamento das atividades da equipe técnica da
SETIC.

e Boa comunicagéo, de modo a garantir que todos os usuarios do produto estejam
cientes e atualizados em relacdo ao andamento dos trabalhos, bem como das
dificuldades eventualmente encontradas.

e Conhecimento da area de negdcio e atualizagado em relagao aos procedimentos
vigentes, mantendo o entendimento sobre o produto e seus beneficios.

e Capacidade de negociagao a fim de equilibrar as necessidades apontadas e
diferentes pontos de vista das areas envolvidas, e as eventuais restricées técnicas,
priorizando a implementagao dos requisitos que agreguem maior valor de negocio ao
Tribunal.

e Organizagao para compatibilizar suas atribuigdes ordinarias com o planejamento das
tarefas e registro das informagdes pertinentes, mantendo-se comprometido com o
processo de elaboragao e evolugao do produto, incluindo seu efetivo uso apos a
implantacéo.
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Atribuigoes:

e Definir parametrizagdes e integragdes de dados, quando houver, em implantagdes
de sistemas nacionais;

e Definir requisitos e regras de negdcio a serem atendidas pelo produto, centralizando
a tomada de decisdo.

e Definir requisitos necessarios de tratamento de dados do produto e/ou
funcionalidades a serem desenvolvidos, em atendimento a LGPD;

e Priorizar demandas e/ou funcionalidades levando em consideragao o valor a ser
gerado e as restrigdes técnicas envolvidas;

e Interagir com Grupo de Negdcios Nacionais (GNN / CSJT) para alinhar requisitos a
serem implementados, no caso de sistemas nacionais;
Esclarecer duvidas negociais a equipe técnica da SETIC, sempre que solicitado;
Homologar novas versdes, comunicando o aceite do produto;
Participar da elaboragao do conteudo de treinamentos e do planejamento da
capacitacao dos usuarios;

e Receber e avaliar sugestdes de melhoria do produto para, em caso de aprovagéo,
solicitar o respectivo desenvolvimento a SETIC.

Catalogo de Sistemas e gestores de produtos:

O catadlogo dos sistemas em uso no TRT4, acompanhado de informagbes
relevantes, tais como a descricdo, a categoria (estratégico, critico ou operacional), a
situagcdo, o publico ao qual é voltado, a area responsavel pelo sistema e o gestor de
produto, esta definido e disponivel no Portal de Governanga de TIC, acessivel no link
Gestores de Produtos dos Sistemas.

O entendimento € que todos os sistemas vinculados diretamente a atividade fim do
Tribunal, viabilizando a prestagdo da jurisdicdo, sao classificados como estratégicos.
Também sao assim identificados aqueles que suportam os processos de tomada de
decisdo. Os sistemas classificados como criticos sdo aqueles considerados de extrema
relevancia para o Tribunal, porém eventuais falhas ndo afetam imediatamente a jurisdicao.
Os demais sao classificados como operacionais, ou seja, eventual interrup¢gao nao traz
impacto imediato ao funcionamento do orgao.

O catalogo traz informagdes classificadas em sistemas judiciais, administrativos, de
automatizacao de processos (RPA) e de terceiros.

Planejamento e Gestao das contratacoes

As despesas em tecnologia respondem por uma parcela expressiva do orgamento
do Tribunal, o que se justifica pela dependéncia da tecnologia para a prestagao
jurisdicional. A importancia de assegurar 0s recursos suficientes para a tecnologia
encontra-se reconhecida na Estratégia Nacional de TIC do Poder Judiciario, que em seu
Art. 6° §2°, destaca que as despesas de TIC terédo preferéncias sobre as demais. Assim, a
Administragdo responde pela disponibilidade do orgamento indicado no Plano Diretor de
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TIC, cabendo a gestdo de TIC garantir a sua execugao, a partir do adequado planejamento
e gestéo das contratagoes.

Atualmente, o processo de contratagcdes de bens e servigos de Tl para o ambito do
Poder Judiciario é disciplinado pela Resolugdo CNJ 468/2022. Devido a sua importancia e
responsabilidade envolvida, as contratacbes da SETIC vém sendo tempestivamente
adequadas aos normativos e melhoradas de forma continua de acordo com a maturidade
do processo e atualizagdo das regulamentagdes.

A execugao desses processos € objeto de frequentes auditorias dos 6rgaos de
controle interno (Secretaria de Auditoria) e externo (CSJT, CNJ e TCU), o que proporciona
importantes oportunidades de aprimoramento e controle dos processos.

Contratacdes 2022

Em 2022 foram conduzidos diversos processos de contratagcoes para a manutencao
e melhoria da infraestrutura tecnolégica que suporta os servicos de TIl, em especial
solugbes para o aumento da seguranga da informacdo, renovagao de notebooks de
magistrados, ativos de redes locais e servidores de datacenter.

Contratagcdes 2023

O plano de contratagcbées de TIC é o instrumento que centraliza o planejamento de
todas as contratagbes novas e vigentes para cada exercicio orgamentario. Para o exercicio
de 2023 destacam-se as seguintes contratagoes:

e Programa de conscientizacdo com a seguranga da informacgao.
e Renovagao impressoras multifuncionais, em consonancia com o programa de
racionalizacido de impressoras do TRT.

Renovacéo parcial do parque de microcomputadores.

Renovagao parcial dos servidores de datacenter.

Adaptacao das salas de audiéncias para melhorar a captacédo de audio, viabilizando

a gravagao e recuperagao das midias.

Planejamento e Gestao de Projetos e Iniciativas

As propostas de agdes estratégicas e projetos sao identificadas a partir das fontes
de necessidades a serem atendidas, conforme descrito no processo do PDTIC, na parte
inicial deste documento. Para seu detalhamento, algumas informagdes sado descritas,
como: nome, objetivo, problema a ser resolvido/justificativa, beneficios esperados, inicio e
fim previstos, custo estimado, a identificagdo se é uma agao de transformacao digital e os
objetivos estratégicos no qual esta alinhada (contidos no PDTIC-JT). Ainda, € sugerida uma
priorizagao, calculada com base nos critérios a seguir:
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CRITERIO AVALIACAO VALOR
Ala 2000
Importincia Estratégia Meédia 1000
Baixa 500
Traz mudanca para muitas dreas 1000
Ahra“gﬁ;ii??;?;ﬂlmduﬂ Traz mudanca para poucas areas 250
Traz mudangas para uma area somente 125
Ala 1000
Urgéncia do Projeto Media 500
Baixa 250
Curto s00
Tempo Estimado do Projeto Meédio 250
Longo 125
Ira piorar rapidamente 1000
Tendéncia [ra piorar em curto prazo 500
Mo ird piorar 125

As propostas de iniciativas sao submetidas ao Comité de Governanca de TIC e a
aprovagao da Presidéncia do TRT, quando a ordem de priorizagdo sugerida pela area
técnica podera ser ajustada de acordo com o entendimento dos aprovadores.

O acompanhamento das acgdes e projetos do PDTIC, apdés sua aprovacdo, é
realizado periodicamente em reunibes individuais entre o Escritorio de Projetos,
Coordenadores e cada um dos responsaveis pelas iniciativas, quando sio verificados a
evolugdo e o status das entregas, bem como o0s respectivos prazos e possiveis riscos ou
dificuldades para cumprimento. O resultado dessas reunides é consolidado no “Relatério de
Acompanhamento de A¢des e Projetos”, encaminhado para a Diregdo da SETIC e para
todos os servidores desta Secretaria, tendo suas informagdes também disponibilizadas no
Portal de Governanga de TIC.

Utilizacdo de OKR (Objectives and Key Results)

Além do acompanhamento de forma mais abrangente das acgbes e projetos
aprovados no PDTIC, desde o terceiro trimestre de 2021 a SETIC adotou a utilizagdo da
metodologia OKR (Objectives and Key Results), que consiste na definigdo de objetivos
taticos da SETIC, resultados chaves, iniciativas e metas, a serem perseguidos a cada
trimestre, visando contribuir no atendimento aos objetivos estratégicos da ENTIC-JUD e do
PE-JT, alinhados também ao PDTIC-JT. As iniciativas definidas para o ciclo normalmente
fazem parte de acgbes e projetos maiores contidos na lista aprovada do PDTIC, podendo
também ser inseridas iniciativas decorrentes de demandas menores.

Ja haviam sido vivenciados dois ciclos trimestrais desde o inicio de sua utilizagdo até
a elaboracao da versao 1.0 deste PDTIC, em abril de 2022. A experiéncia demonstra que a

definicho de metas e iniciativas possiveis de serem atendidas em ciclos mais curtos
13



aumenta o engajamento, facilita o acompanhamento e a visualizagdo da evolugédo do
alcance dos objetivos. Para esse gerenciamento, sao realizadas reunides semanais de
check-in dos coordenadores com seus chefes de segao, e periodicamente é feita reunido
dos coordenadores com o diretor da SETIC.

A partir de margo de 2023, definiu-se que os ciclos serdo quadrimestrais. Para o
quadrimestre de margo a junho de 2023, os seguintes objetivos taticos foram definidos,
alinhados aos objetivos estratégicos. Ainda, foram definidos resultados chaves e iniciativas
a serem realizadas no periodo, a fim de contribuirem para o alcance dos objetivos taticos e

estratégicos.

CICLO: 12 Quadrimestre 2023 MARCO a JUNHO/23

Objetivo Estratégico
EnticJud/CSJT

Objetivo Tatico SETIC

OEN1: Aumentar a Satisfa¢do dos
Usuarios do Sistema Judiciario

1.1 -Trazer os usudrios como participantes ativos do processo de
estruturagdo e disponibilizagdo dos servigos da SETIC -TRT4

1.2 - Entregar um ambiente de exceléncia em prestagdo de servico

1.3 - Ter procedimentos definidos e atualizados para situacdes de ataque
cibernético, de modo a garantir o atendimento de medidas urgentes
durante o tratamento do incidente.

1.4 - Promover um ambiente de exceléncia em atendimento as demandas
de acordo com ANS definido (deslocado do objetivo 4)

OEN2: Promover a
Transformacgao Digital

2.1 Automatizar os processos de trabalho do negdcio

2.2. Automatizar os processos de trabalho da area administrativa

OEN3: Reconhecer e Desenvolver
as Competéncias dos
Colaboradores

3.1 - Disponibilizar uma equipe capacitada e com dominio em todas as
competéncias para melhor prestagao dos servigos, internos e externos,
prestados pela SETIC -TRT4

3.2 - Transformar a SETIC em uma area com baixa evasdo de talentos

OEN4: Buscar a Inovagdo de
Forma Colaborativa;

OPE1: Fortalecer a comunicagdo
e as parcerias institucionais

4.1 - Promover a colaboragao através da publicacdo de iniciativas entre os
tribunais ou a partir de adogao de solugdes nacionais

4.2 - Fortaceler a comunicagdo e a integragao entre os servidores da SETIC

OENS5: Aperfeigoar a Governanga
e a Gestao;

OPE7: Fortalecer a governancga e
a gestdo estratégica

5.1 - Garantir que a Setic entregue processo de trabalho em conformidade
com as melhores praticas de mercado

5.2 - Prover mecanismos para a realiza¢cdo da governanca de TIC

OENSG : Aprimorar as Aquisicoes e
Contratagdes;
OPES: Aperfeigoar a gestao

orcamentaria e financeira

6.1 - Aprimorar a execugdo orcamentaria

6.2 - Ser um ambiente com total visibilidade nas contratagdes de TIC

OEN7: Aprimorar a Seguranca da
Informacdo e a Gestdo de Dados

7.1 -Entregar um ambiente aderente a LGPD nos temas sob a
responsabilidade da SETIC

7.2 Executar uma gestdo efetiva da Seguranca da Informacao

7.3 - Prover um ambiente tecnoldgico com nivel adequado de seguranga

da informacao
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8.1 - Prover no TRT4 recursos computacionais de infraestrutura com
exceléncia

OENS8: Promover Servigos de
Infraestrutura e Solugdes
Corporativas

8.2 - Promover um ambiente de alta performance orientado ao
compromisso de atendimento do PDTIC

8.3 - Prover no TRT4 recursos computacionais de microinformatica com

exceléncia

Gestao de Atividades

Ainda, para completar o relato desse processo, € importante informar
operacionalmente como as equipes trabalham. As tarefas decorrentes das ag¢des e projetos
aprovados no PDTIC, bem como das demais demandas de menor porte, sdo inseridas
pelas chefias imediatas na ferramenta de gestao de atividades (atualmente GitLab). A partir
desse registro, as equipes recebem suas atividades a serem desenvolvidas, compartilham
informagdes entre os colegas, registram a evolugdo dos atendimentos e as chefias
gerenciam seu andamento.

Avaliagao do PDTIC 2022-2023 (posigao final de 2022)

O relatério completo da situacao final das acdes e projetos do PDTIC 2022-2023,
com a posicao do final do ano de 2022, esta no ANEXO IV: PDTIC2022-2023 - RELATORIO
DE ACOMPANHAMENTO - DEZEMBRO 2022.

> Para avaliagao das agoes e projetos do PDTIC 2022-2023, posicao final de
2022, ver ANEXO IV.

Nele constam todas as acgdes e projetos aprovados inicialmente neste PDTIC, bem
como as que foram incluidas ao longo do periodo. Ele demonstra o retrato da situagdo em
que cada uma se encontra no final de seu primeiro ano (2022), sendo uma prestacao de
contas referente ao ano que se encerrou.

Importante ressaltar a sec¢do do relatério denominada de “PROJETOS e ACOES
CONCLUIDOS - RESULTADOS e BENEFICIOS”. Nela estdo listados todos os projetos e
acdes concluidas, com a informagao sobre o que foi realizado, beneficios alcancados, data
de concluséo e custo.

Abaixo, um resumo do total de projetos/agdes por status, referente ao PDTIC
2022-2023 em dezembro de 2022:
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Grafico com o total de projetos/agdes por status, referente ao PDTIC 2022-2023, em dezembro/2022

Portfélio PDTIC 2022-2023 revisado em margo de 2023

O relatério completo com as acgdes e projetos contidos atualmente para o PDTIC
2022-2023 esta no ANEXO V: PDTIC2022-2023 - RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO - MARCO
2023.

Nele constam todas as agbes e projetos que constavam na primeira versao deste
PDTIC, bem como as novas incluidas durante o ciclo.

> As agoes e projetos relativos ao PDTIC 2022-2023 revisado, estao no ANEXO V.

Plano de Transformacao Digital

Embora seja totalmente dependente da tecnologia, a transformagao digital de uma
instituicdo vai além dos limites do departamento de informatica, pois requer uma nova visao
sobre os processos e artefatos envolvidos na prestagdo de cada servigo prestado. Essa
condicdo é reconhecida na Estratégia Nacional de Tecnologia da Informacédo e
Comunicagédo do Poder Judiciario (ENTIC-JUD), que estabelece em seu artigo 15 a
necessidade da construgdo de um Plano de Transformagéao Digital (PTD) pelos Tribunais, a
fim de buscar a evolugéo tecnoldgica que se faz necessaria.

Durante a elaboragdo do PDTIC, muitas agdes e projetos planejados promovem a
transformacao digital de servigos, a integracdo de canais digitais, a interoperabilidade de
sistemas e a estratégia de monitoramento, em conformidade com o que estabelece a
ENTIC-JUD. Nesse sentido, entende-se que o Plano de Transformacgao Digital elaborado
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pela area de tecnologia da informacdo deve estar contido no PDTIC, através da
identificacdo das agdes que promovam a efetiva transformacao digital.

Ainda em 2021 a SETIC analisou os servigos oferecidos pelo TRT4 contidos na

Carta de Servicos ao Cidadao, a fim de identificar oportunidades de automagao em etapas
ainda néo informatizadas e de transformacgao digital. O resultado encontra-se resumido na
planilha CARTA DE SERVICOS - Analise servicos x Transformacéao Digital com a indicagéo
de necessidade ou ndo de presenca fisica, assim como o registro de sugestdes de melhoria
no servigo e de alteragdes na carta, seja para alguma corregado pontual ou para ajuste do
servigo. Entre os 39 servicos listados, 11 indicaram necessidade de presenca fisica:

e 5 servigcos estdo contemplados por projetos ja existentes de digitalizagdo de
processos fisicos, ndo necessitando acao adicional para a transformacao digital;

e 4 precisam apenas ser ajustados para serem totalmente digitais, através de
solugao existente;

e identificada oportunidade de transformacgdo digital em apenas 2 servigos, n&o
considerados essenciais e por esse motivo ndo resultaram no planejamento de
acgdes pela SETIC: 1) Biblioteca/Legislagao: apesar de a consulta ao acervo digital
ser realizada pela biblioteca virtual, necessita presenca fisica para retirada de
itens da biblioteca; 2) Visitagdo Publica: o agendamento a visitagdo pode ser feito
por meio eletrbnico (e-mail), mas a visitagdo como esta descrita na carta é
presencial, de acordo com as disponibilidade de datas.

Fontes

Planejamento estratégico

Resolugcdo CNJ 370/2021 - ENTIC-JUD 2021-2026

Planejamento Estratéqgico Institucional da Justica do Trabalho
Plano Diretor de Tecnologia da Informacdo e Comunicacoes da JT-CSJT

Processo eletronico

Resolucao CSJT 185/2017 - Governanca do PJe

Cartilha Justica 4.0 do CNJ
Lei 14129/2021 - Governo Digital

Lei 11.419/2006 - Informatizacdo do processo judicial
Governanga

Cobit 2019 - Framework de governanca de TIC

ITIL V4 - Biblioteca de gerenciamento de servicos
Resolucao CSJT 208/2017, dispde sobre a Politica de Governanga de TIC do CSJT

Segurancga da informacgao e protecao de dados
Lei 13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados

Resolucdao CNJ 363/2021 - processo de adequacdo a LGPD para o Poder Judiciario

Resolucdo CNJ 396/2021 - Institui a Estratégia Nacional de Seguranca Cibernética do
Poder Judiciario (ENSEC-PJ)

Normativos de contratacoes

Resolucdo CNJ 182/2013

Lei 8.666/93 - Antiga Lei de licitacbes e contratos publicos (ainda adotada até a migragéo para a
nova Lei)

Decreto 7.174/2010 - contratacdo de bens e servicos de informatica

Lei 14.133/2021 - NOVA Lei de licitacdes e contratos administrativos (sera adotada no Tribunal
ao longo da vigéncia do PDTIC)
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https://www.trt4.jus.br/portais/trt4/carta-de-servicos-ao-cidadao
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1JZ6m_0iuWb8tXKJDiBFT-4bmSYO3Z4baxIdzCLfPOBw/edit#gid=0
https://juslaboris.tst.jus.br/bitstream/handle/20.500.12178/181175/2021_res0370_cnj.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://juslaboris.tst.jus.br/bitstream/handle/20.500.12178/182910/2021_ato0034_csjt.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://www.trt4.jus.br/portais/media/790971/PDTIC-JT%20Vers%C3%A3o%201.0%20%28Ato%2078_2021%29.pdf
https://juslaboris.tst.jus.br/bitstream/handle/20.500.12178/102716/2017_res0185_csjt_rep04.pdf?sequence=21&isAllowed=y
https://www.cnj.jus.br/tecnologia-da-informacao-e-comunicacao/justica-4-0/
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14129.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2006/lei/l11419.htm
https://www.isaca.org/resources/cobit
https://www.axelos.com/welcome-to-itil-4
https://juslaboris.tst.jus.br/bitstream/handle/20.500.12178/115310/2017_res0208_csjt_rep01.pdf?sequence=2&isAllowed=y
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/lei/l13709.htm
https://atos.cnj.jus.br/files/original18120420210119600720f42c02e.pdf
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3975
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3975
https://atos.cnj.jus.br/files/compilado022819202007095f0680c330e50.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8666compilado.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2010/Decreto/D7174.htm#art14
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm

Glossario

Sigla Significado

PDTIC Plano Diretor de Tecnologia da Informagéo e Comunicagbes

SETIC Secretaria de Tecnologia da Informacao e Comunicagdes

TRT4 Tribunal Regional do Trabalho da 4° Regido

PTD Plano de Transformacéao Digital

ENTIC-JUD Estratégia Nacional de Tecnologia da Informagdo e Comunicagédo do Poder Judiciario

PDTIC-JT Plano Diretor de Tecnologia da Informagé&o e Comunicagdes da Justica do Trabalho

PE-JT Planejamento Estratégico da Justi¢ca do Trabalho

OKR Objectivs and Key Results

COBIT 19 Control Objectives for Information and Related Technologies - framework de boas
praticas criado pela ISACA (Information Systems Audit and Control Association) para a
governanga de tecnologia de informagéao (TI)

ITIL4 Information Technology Infrastructure Library, € um framework de gerenciamento de
servigos, na versao 4.

iGovTIC-JUD indice de Governanga de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo do Poder
Judiciério

iGestTI indice de capacidade em Gestao de Tecnologia de Informagéo

SISP Sistema instituido com o objetivo de gerir os recursos de tecnologia da informacgéo da
Administracdo Publica Federal Direta, Autarquica e Fundacional

SGSI Sistema de Gestao de Seguranga da Informacao

DataJud Base Nacional de Dados do Poder Judiciario - fonte primaria de dados do Sistema de
Estatistica do Poder Judiciario

Justica 4.0 Programa de Inovagao e efetividade na realizagdo da Justica para todos promovido
pelo CNJ para o acesso a Justica, por meio de iniciativas colaborativas que empregam
novas tecnologias e inteligéncia artificial

Anexos
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DIAGNOSTICO DE GOVERNANGCA E GESTAO DE TIC

Levantamentos de governancga de TIC pelos érgaos de controle

Assim como os demais 6rgaos da administragdo publica federal, o Tribunal esta
permanentemente sujeito aos levantamentos e auditorias dos 6rgaos de controle interno e
externo, em especial a Secretaria de Auditoria do TRT4, o CSJT, o CNJ e o TCU.

Nesse contexto, destaca-se o iGovTIC-JUD, levantamento anual realizado pelo
CNJ, que visa identificar a adogao das melhores praticas de governanga de tecnologia da
informagdo nos 6rgaos do Poder Judiciario, avaliando se essas organizagdes estdo
capacitadas a governarem suas areas de tecnologia com alinhamento as estratégias e
necessidades efetivas.

No levantamento do iGovTIC-JUD realizado em 2022, o TRT4 manteve o nivel de
exceléncia, atingindo uma a nota geral de 89,62% e a 32 colocagao entre os Tribunais
Regionais do Trabalho.

4.14 Resultados iGovTIC-JUD 2022 — Tribunais Regionais do Trabalho
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Grafico 13. Resultados iGovTIC-JUD 2022 por Tribunais Regionals do Trabalho
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Politicas e Planejamento

De acordo com o COBIT 5, a governanca de TIC tem como objetivo garantir o
alinhamento dos investimentos com os objetivos estratégicos institucionais. Para tanto,
deve zelar pela avaliagao das necessidades, condigdes e opgdes das partes interessadas,
atuando na priorizag&do de projetos e na monitoragdo da conformidade e do desempenho
da TI, em relagdo a estratégia definida. E responsavel pelos direcionadores da area de TI.

A governanga de TIC, no ambito do TRT da 42 Regido, € viabilizada através da
atuacao das seguintes estruturas:

e Administracdo do TRT.
e Comité de Governancga de Tecnologia da Informagao e Comunicagdes.
e Comité de Seguranca da Informacao e Protegao de Dados.

A gestdo de TIC, também de acordo com o COBIT 5, é responsavel pelo
planejamento, desenvolvimento, execugdo e monitoramento das atividades em
consonancia com a direcdo definida pelo 6rgdo de governanga, a fim de atingir os
objetivos corporativos. A gestao esta vinculada ao nivel tatico de planejamento, e deve
garantir a execucao das iniciativas definidas em nivel operacional, disponibilizando os
recursos necessarios e monitorando os resultados obtidos.

A gestao de TIC deve preocupar-se com a orquestracao da atuacido das pessoas,
dos processos de trabalho e dos investimentos, a fim de cumprir com o seu papel no
atingimento dos objetivos institucionais.

A gestdo de TIC no ambito do TRT da 42 Regido conta com as seguintes
estruturas:

e Secretaria de Tecnologia da Informagédo e Comunicacgoes.
e Subcomité de Tecnologia da Informagéo e Comunicagao
e Gestores dos Produtos e Sistemas.

O processo de gestdo de TIC esta definido na Portaria da Presidéncia 1961/2018.
Ele é composto por dois subprocessos: Elaboracdo do PDTIC e Execucido e
Monitoramento do PDTIC. O plano de contratacdes de Tl, elaborado a cada ano conforme
prevé a Resolugcdo CNJ 182/2013, € um dos produtos desse processo.

O Portal de Governanca de TIC contém as informagdes detalhadas a respeito das
politicas e planejamentos.

A Governanga do sistema PJe e seus sistemas satélites, sistema essencial para a
prestagao jurisdicional, € definida na Resolugdo do CSJT 185/2017, atualizada através da
Resolugao CSJT 284/2021.

A referida Resolugao estabelece duas instancias de governanca para o sistema
Processo Judicial Eletrénico no ambito da Justica do Trabalho: Comité Gestor Nacional do
PJe instalado na Justica do Trabalho e os Comités Gestores Regionais do PJe (CGRPJe).

No TRT da 42 Regido, o CGRPJe é composto por:
| — o Desembargador Presidente do Comité de Governanga de Tecnologia da Informagéao


https://www.trt4.jus.br/portais/governanca

e Comunicagdes, que o coordena;

Il — os Juizes Auxiliares da Corregedoria Regional e da Presidéncia do TRT da 42 Regiéo;
[Il — um Juiz do Trabalho, preferencialmente titular de Vara do Trabalho;

IV — um representante do Ministério Publico do Trabalho, indicado pela Procuradoria
Regional do Trabalho da 42 Regiéo;

V — trés representantes da Ordem dos Advogados do Brasil, indicados pela Seccional do
Rio Grande do Sul;

VI — um representante da Associacdo dos Magistrados da Justica do Trabalho da IV
Regido — Amatra |V

VII — um representante da Corregedoria Regional deste Tribunal,

VIII — dois representantes da area judiciaria deste Tribunal, compreendendo cada grau de
jurisdigao;

IX —um representante da area de Tecnologia da Informacédo e Comunicagdes deste
Tribunal;

X —um representante da Procuradoria-Geral do Estado do Rio Grande do Sul; (incluido
pela Portaria n°® 3.002/2018).

XI — um representante da Associacao dos Peritos da Justica do Trabalho no Rio Grande
do Sul — APEJUST. (incluido pela Portaria n° 1.112/2020).

A organizagdo da homologacao e testes do sistema esta definida na Portaria da
Presidéncia do TRT 7.309/2018.

Gestao de Pessoas

Este planejamento deve considerar as demandas a serem executadas no ciclo do
PDTIC e a forga de trabalho necessaria para atendé-las. A gestao de pessoas de Tl esta
associada aos projetos e agdes, bem como a execugdo dos processos inerentes a
operagcdo de cada area da SETIC. Assim, o planejamento e a alocagao de forgca de
trabalho € um processo continuo de avaliagdo de necessidades e recursos humanos
disponiveis - quantitativo, perfis técnicos e habilidades (soft skills).

Forca de trabalho

A Secretaria de Tecnologia da Informacédo e Comunicagdes conta atualmente com
121 servidores, distribuidos da seguinte forma:



Unidade Numero de servidores

Direcdo da Secretaria 1

Coordenadoria de Servigos de TIC 27
Coordenadoria de Desenvolvimento de Sistemas 40
Coordenadoria de Gestao e Apoio a Governanca de TIC 11
Coordenadoria de Infraestrutura Tecnoldgica 30
Coordenadoria de Implantacédo de Sistemas 7
(D)ogrdenadoria de Segurancga da Informagéao e Protegéo de 5

ados

Dados extraidos do SIGEP, em 15/margo/2023

Segundo os critérios da Resolugdao CNJ 370/2020, a forga de trabalho de TIC, a
qual considera os servidores efetivos, funcionarios comissionados e terceirizados, para
um Tribunal do porte do TRT da 42 Regido, deveria ser de 211 pessoas. Desse
contingente, deveriam haver pelo menos 137 servidores do quadro permanente do
Tribunal trabalhando na TI.

Reconhecendo a criticidade da tecnologia para a prestacgao jurisdicional, o TRT4
vem desempenhando esforcos administrativos para repor as vagas abertas e
complementar o quadro de servidores da SETIC, visando atender a for¢a minima de
trabalho recomendada pelo CNJ.

Além disso, houve uma reestruturacdo das unidades internas, incluindo a
transformacdo do Escritério de Seguranca da Informagcdo em Coordenadoria de
Seguranca da Informacéao e Protecao de Dados.

Todavia, persiste o contexto geral do mercado de tecnologia da informagéo, que se
encontra extremamente aquecido e oferecendo 6timos salarios e oportunidades para os
profissionais qualificados, aumentando a rotatividade dos servidores da area de Tl do
Tribunal.

Embora a manutengdo de um bom ambiente de trabalho e a viabilizacdo da
continua capacitagdo dos servidores sejam relevantes na decisdo dos servidores em
permanecerem no TRT4, entende-se necessario o estabelecimento de politicas concretas
para a valorizacdo da carreira, com reflexos na remuneracdo dos servidores e a
possibilidade de progressdao em carreiras essencialmente técnicas, sem transformar os
melhores técnicos em gestores. E o que o mercado conhece como carreira “Y”.

Completando o aspecto da forga de trabalho, a terceirizagao parcial de servigos na
area de atendimento a usuarios tém viabilizado a redu¢ao dos tempos de atendimento e o
aumento da satisfagdo dos usuarios, e estd em planejamento a contratagdo de servigos
terceirizados especializados em infraestrutura e seguranga da informacgéo.



Gestao da capacitacao da equipe de TIC

A qualificagdo da equipe da SETIC é organizada por meio do Plano Anual de
Capacitagao, uma ferramenta de planejamento, gestdo e acompanhamento do processo
de capacitagao que permite direcionar os treinamentos de cada servidor de acordo com
os perfis técnicos das suas atividades, alinhando as competéncias necessarias para o
desempenho das suas atribuigdes no ambito da SETIC.

Os principais critérios do planejamento do PAC 2023 foram:

e Minimo de 16 horas anuais de treinamento, para no minimo 60% do quadro

de servidores ativos da SETIC;

Atingir 100% dos servidores ativos a cada 2 anos;

Para 100% dos gestores, minimo de 16 horas anuais de treinamento
gerencial, ndo sendo estabelecido um numero minimo de horas para
treinamentos técnicos;

e Maximo de 60 horas anuais de treinamento (pago ou n&o) por servidor.
Situagbes que excederem esse limite devem ser justificadas junto a chefia
imediata;

e Todas as horas de treinamento contidas no PAC sao consideradas como
horas trabalhadas, independente do horario que forem realizadas;

e Devem contar no PAC todos os treinamentos realizados em parceria com
fornecedores ou que fizerem parte de contratos de aquisicdo de
ferramentas, independente se o orgamento utilizado esta contido ou ndo do
PAC;

e Todos os treinamentos devem estar relacionados ao trabalho que o servidor
desempenha ou ao seu plano de desenvolvimento, de acordo com seu perfil
e conhecimento necessarios.

Resumo do PAC 2023

Descrigao Treinamentos planejados
Vagas 249
Horas 2.946,4
Total R$ 300.321,70
O Plano Anual de Capacitacdo encontra-se no Anexo Il - PLANO ANUAL DE

CAPACITACAO DA SETIC - 2023.



Resultado do Plano Anual de Capacitagao - 2022

No ano de 2022 a maioria dos treinamentos ocorreram no formato remoto,
destacando-se os treinamentos EAD nas plataformas Alura e Udemy.

Em que pese alguns treinamentos ainda estarem sendo finalizados em 2023, é
possivel ja identificar que o planejamento inicial minimo de 40 horas gerenciais e/ou
técnicas foi atingido pelas equipes da SETIC.

PAC 2022 - Carga horaria media/servidor por area

80,0

60,0

40,0

Ch/Servidor

20,0

0.0
SETIC CGETIC CIS CSTIC CDS CIT Total

Gestao de Processos

Estrutura organizacional e macroprocessos

A SETIC é subordinada diretamente a Secretaria-Geral da Presidéncia do Tribunal,
em decorréncia de sua importancia estratégica. Sua estrutura organizacional é compativel
com o porte do Tribunal, e capaz de atender aos macroprocessos definidos na Estratégia
Nacional de TIC do Poder Judiciario estabelecida pelo CNJ na ENTIC-JUD, ainda que nao
contenha todas as unidades previstas naquela norma.

A Secretaria € composta por cinco Coordenadorias e quinze Secdes a elas
vinculadas, conforme disposto no organograma a seguir. As atribuicbes e
responsabilidades encontram-se descritas no Portal de Governanca de TIC. As fungdes
de gestdo sdo exercidas por servidores do quadro permanente do TRT, com dedicagao
exclusiva, conforme preconizam o Tribunal de Contas da Unido e o Conselho Nacional de
Justica.


https://www.trt4.jus.br/portais/governanca/portarias

Informagio e
Comunicagdes
c"""!""d‘"if "‘ Coordenadoria de Coordenadoria de Coordenadoria de Coordenadoria l:ontdenadorl;de
Gestdo e Apoio a Servigos de TIC Infraestrutura Desenvolvimento — de Implantagio e raeae
Governanga de TIC Tecnolégica de Sistemas de Sistemas Proteg3o de Dados

Divisdo de Apoio Divisiio de | Divisio de Banco Divisdo de

a Contratagdes { Central de deDados e Sistemas
deTIC Servigos de TIC s'“"if"": de Administrativos
Segdo de e Divisiio de Divisdo de
Conformidade | Divisdo de Rada Siera

e Processos de Microinformatica SRR R
TiC Telecomunicagdes Judiciais

Escritrio de DivisSo de Divisiio de DivisSio de

Projetos Gerenciamento de Operagdes Portais
deTIC Equipamentos deTl Corporativos
Segio de Divisio r.:le Sistemas
Infraestrutura bl .
Bésica Apoio a Decisdo
Segio de Divisdo de
Mo nitoramento Sistemas de

delnfraestruturme |

Aplicagbes

Processo Eletrénico

Secdo de
Sustentag3o do
Processo Eletrénico

Seguindo as melhores praticas e recomendagbes, a SETIC atua a partir de

processos de trabalho definidos, sendo que os principais encontram-se formalizados e
sao periodicamente revisados, disponiveis para consulta do Portal de Governanca de TIC.

Além disso, a gestdo da tecnologia do Tribunal € permanentemente avaliada por

meio de levantamentos de conformidade e auditorias dos 6érgaos de controle interno e
externo, em especial a Secretaria de Auditoria do TRT, o CSJT, o CNJ e o TCU.

Anualmente, sao realizados de 10 a 12 levantamentos em gestédo de tecnologia da

informacéo.

Monitoragao de desempenho da gestdo de TIC

Conforme prevé a ENTIC-JUD, o desempenho das equipes da SETIC vem sendo

monitorado com o auxilio da metodologia OKR, onde sao definidos resultados chave e
iniciativas especificas em ciclos trimestrais.


https://www.trt4.jus.br/portais/governanca/controle-de-revisao-dos-processos

Além disso, o desempenho da gestdo de TIC é acompanhada por meio de
indicadores, cujo resultado para 2022 encontra-se no quadro a seguir:

Meta Resultado Meta

Indicador 2022 2022 2023

Indlqe de satisfagdo dos usuarios internos com os 95% 96.8% 97%
servicos de TIC

Ir_1d|ce de satisfagdo dos usuarios internos com os 90% 92.17% 93%
sistemas de TIC

iGOV-TIC-JUD 87 89,62 90

Percentual de controles de implementados® em
relacdo ao total de controles considerados aplicaveis 82% 92,6% 93%
(indice de conformidade) da ISO 27002:2013. (IN04)

Percgntual de ex.ecugéo orcamentaria de TIC em 85% 85.37% 86%
relacdo ao planejado
Ez;c:g::g;ge execucédo do Plano Anual de 90% 89 3% 91%

Percentual dos atendimentos realizados dentro do

0,
SLA acordado 95% 88,1% 95%

Percebe-se que em 2022 o desempenho da gestdo da SETIC atingiu as metas dos
indicadores propostos, com excegao do percentual de atendimentos realizados dentro do
SLA acordado, que esta sendo diligenciado por meio de uma revisdo do catalogo de
servigos de TIC, bem como pela implantagdo de uma nova ferramenta de gestdo de
Servigos.



ANEXO Il

PLANO ANUAL DE CAPACITACAO DA SETIC - 2023

Versao aprovada em 06/dezembro/2022



PLANO ANUAL DE CAPACITAGAO DE TI - 2023
RESUMO POR SEGAO/COORDENADORIA

PROAD 9263/2022. DOC 4.

(Juntado por rkk - RICARDO KRAUSE KURYLENKO em 06/12/2022)

PLANEJAMENTO INICIAL
Diarias, -
Secretaria / = N° ; Passagens e Carga "'°.’a”a 3
Secao ; N° Vagas Treinamento . . Valor total Presenciz =, |ANDRE
Coord. Servidores Adicional de EAD Q SOARES
Deslocamento o L FARIAS
SETIC Secretaria de Tecnologia da Informag&o e Comunicagdes SETIC 1 1 0,00 0,00 0,00 16
Coord.de Gestao e Apoio a Governanga de TIC CGGTIC 1 1 0,00 0,00 0,00 16
CGGTIC Secao de Conformidade e Processos de TIC SCPTIC 2 5 3.900,00 0,00 3.900,00 56,5
Escritério de Projetos de TIC EPTIC 1 1 0,00 0,00 0,00 16
Secao de Apoio a Contratagdes de TIC DICTIC 6 13 0,00 0,00 0,00 256
CSIPD Coord. de Seguranga da Informagéao e Protegdo de Dados CSIPD 4 8 5.297,00 0,00 5.297,00 103,5
CIS Coordenadoria de Implantagao de Sistemas IMPLSIST 6 10 5.112,00 0,00 5.112,00 138
Coordenadoria de Atendimento a Usuarios CSTIC 1 1 0,00 0,00 0,00 16
CSTIC Divisdo Central de Servigos de TIC DICS 10 33 14.550,00 0,00 14.550,00 372
Secgdo de Gerenciamento de Equipamentos DIGE 6 12 13.500,00 0,00 13.500,00 165,5
Segao de Microinformatica DIM 9 14 20.640,00 0,00 20.640,00 227
Coordenadoria de Desenvolvimento de Sistemas CDS 1 1 0,00 0,00 0,00 16
Divisdo de Sistemas de Apoio a Decisdo DISDEC 7 21 10.500,00 0,00 10.500,00 178
Divisdo de Sistemas Judiciais DISJUD 8 20 14.700,00 0,00 14.700,00 223
CDS Divisdo de Sistemas de Processo Eletronico DISPE 7 23 13.650,00 0,00 13.650,00 237
Divisdo de Sistemas Administrativos DISADM 6 9 12.000,00 0,00 12.000,00 116,5
Divisdo de Portais Corporativos DISPORT 5 12 9.300,00 0,00 9.300,00 126
Secéo de Sustentacdo do Processo Eletrénico SUSPE 3 7 5.400,00 0,00 5.400,00 73,5
Coordenadoria de Infraestrutura Tecnolodgica CIT 1 1 0,00 0,00 0,00 16
Divisdo de Banco de Dados e Servidores de Aplicagdo DIBD 4 10 7.200,00 0,00 7.200,00 97
oI Divisdo de Redes e Telecomunicagbes DIRT 6 21 9.300,00 0,00 9.300,00 217
Divisdo de Operagdes de TIC DIOP 5 10 12.000,00 0,00 12.000,00 102,4
Secao de Infraestrutura Basica SIB 5 8 9.600,00 0,00 9.600,00 93,5
Segdo de Monitoramento de Infraestrutura e Aplicagbes SMON 3 7 4.800,00 0,00 4.800,00 68
- Curso gerencial e seminario Gartner A DEFINIR - 45 105.240,00 23.632,70 128.872,70 0
TOTAL 108 294 R$ 276.689,00 R$ 23.632,70 R$ 300.321,70 2946.,4
VALOR POR SERVIDOR R$ 2.780,76
CARGA HORARIA MEDIA POR SERVIDOR 27,28
PROAD 9263/2022. DOC 4. Para verificar a autenticidade desta copia,
jyacesse o seguinte endereco eletronico e informe o cddigo 2022.SGLK.LMBW: 1
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PROAD 9263/2022. DOC 4.
(Juntado por rkk - RICARDO KRAUSE KURYLENKO em 06/12/2022)

PLANO ANUAL DE CAPACITAGAO DE TI - 2023
RESUMO POR SERVIDOR

Valor Estimado
oy Valor total Presencial /

Adicional de EAD
N° Nome Secao Coord. N° Vagas Treinamento Deslocamento
0 A DEFINIR - - 0 0,00 0,00 0,00 0
1 ADEMAR RAMOS MOREIRA SOBRINHO DISDEC CDS 3 1.500,00 0,00 1.500,00 22
2 ADRIANO SIMIONI DIOP CIT 1 2.400,00 0,00 2.400,00 16,5
3 ALBERTO DANIEL MULLER CGGTIC CGGTIC 1 0,00 0,00 0,00 16
4 ALBERTO EPAMINONDAS JUNIOR DIM CSTIC 1 0,00 0,00 0,00 24
5 ALEX BERNARDES DICTIC CGGTIC 0 0,00 0,00 0,00 0
6 ALEX RISICATO FAGUNDES IMPLSIST IMPLSIST 1 0,00 0,00 0,00 16
7 ALEXANDRA ZUCOLOTTO IMPLSIST IMPLSIST 1 612,00 0,00 612,00 36
8 ALEXANDRE DA COSTA LEITE DISJUD CDS 2 1.500,00 0,00 1.500,00 16
9 ALEXANDRE DIEFENTHALER DIGE CSTIC 1 2.400,00 0,00 2.400,00 25,5
10 ALISSON MOSCATO LOY DICS CSTIC 3 1.500,00 0,00 1.500,00 34
1 ANA LUCIA MOREIRA DIM CSTIC 1 0,00 0,00 0,00 16
12 ANDERSON NASCIMENTO MIRANDA DISJUD CDS 3 2.400,00 0,00 2.400,00 29
13 ANDRE LUZ LIVI SIB CIT 1 2.400,00 0,00 2.400,00 18,5
14 ANDRE SOARES FARIAS SETIC SETIC 1 0,00 0,00 0,00 16
15 CARLOS AUGUSTO NANTES DE CASTILHO RIVILINO CSIPD CSIPD 2 2.400,00 0,00 2.400,00 18
16 CARLOS COSTA JORDAO CSIPD CSIPD 1 2.400,00 0,00 2.400,00 16,5
17 CARLOS EDUARDO NEVES DA FONTOURA DISPE CDS 2 2.400,00 0,00 2.400,00 26,5
18 CARLOS THENO SCHMIDT FILHO SMON CIT 1 0,00 0,00 0,00 23,5
19 CAROLINE ROCHA MOLINA DICTIC CGGTIC 1 0,00 0,00 0,00 16
20 CELSO MUNHOZ SCHMIDT DISADM CDS 1 2.400,00 0,00 2.400,00 17
21 CHARLES FERREIRA FALCAO CSIPD CSIPD 2 497,00 0,00 497,00 28
22 CINTIA FRIGO PETUCO EPTIC CGGTIC 1 0,00 0,00 0,00 16
23 CLARISSA WERNER JOHANN DICTIC CGGTIC 3 0,00 0,00 0,00 60
24 DANIEL LAZZAROTTO DICS CSTIC 3 1.500,00 0,00 1.500,00 34
25 DAVI CRUZ CAMPANHER SiB CIT 1 2.400,00 0,00 2.400,00 24,5
26 DENILSON RIBEIRO DE QUADROS CSTIC CSTIC 1 0,00 0,00 0,00 16
27 DIEGO FRAGA CONTESSA DICS CSTIC 6 1.500,00 0,00 1.500,00 66
28 DIEGO SANTOS DE QUADROS DICTIC CGGTIC 3 0,00 0,00 0,00 60
29 DINEI ANDRE ROCKENBACH DISPE CDS 4 2.400,00 0,00 2.400,00 29
30 EDER ALMEIDA COSTA DIM CSTIC 2 1.500,00 0,00 1.500,00 16
31 EDSON ELNEI LEHR DIBD CIT 1 2.400,00 0,00 2.400,00 18
32 ERIC GUATIMOZIN SILVA DIBD CIT 1 0,00 0,00 0,00 16
33 ERNANI SOARES KERN DIRT CIT 4 1.500,00 0,00 1.500,00 48
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PLANO ANUAL DE CAPACITAGAO DE TI - 2023

34 EVANDRO BASSANESI DIBD CIT 5 2.400,00 0,00 2.400,00 47
35 EVERTON RAFAEL POLINA DICS CSTIC 3 1.500,00 0,00 1.500,00 34
36 FABIANO MARTINS DIOP CIT 2 2.400,00 0,00 2.400,00 16,7
37 FABIANO MOREIRA CORREA DICS CSTIC 3 1.500,00 0,00 1.500,00 34
38 FABIO DE OLIVEIRA GARCIA DISPE CDS 3 1.500,00 0,00 1.500,00 26
39 FABRICIO COSTA DA SILVA DISPE CDS 2 1.050,00 0,00 1.050,00 20
40 FABRICIO HENRIQUE RODRIGUES DISJUD CDS 2 1.500,00 0,00 1.500,00 22
41 FELIPE BOHM DA CUNHA DIOP CIT 2 2.400,00 0,00 2.400,00 16,7
42 FELIPE DOS SANTOS GIACOMEL DIM CSTIC 1 2.680,00 0,00 2.680,00 32
43 FELIPE HOPPE LEVIN DISDEC CDS 3 1.500,00 0,00 1.500,00 32
44 FELIPE NUNES FLORES SUSPE CDS 2 1.500,00 0,00 1.500,00 20
45 FERNANDO TREBIEN DISPE CDS 4 2.400,00 0,00 2.400,00 55
46 FRANCISCO FLESCH DIM CSTIC 2 4.180,00 0,00 4.180,00 42
47 FREDERICO OLIVEIRA CARDOSO DISPE CDS 3 1.500,00 0,00 1.500,00 25
48 GERMANO DE MELLO ANDERSSON DIOP CIT 2 2.400,00 0,00 2.400,00 35
49 GUILHERME DOS SANTOS BARRETO DICS CSTIC 3 1.500,00 0,00 1.500,00 34
50 GUILHERME WOLF WANDER DIRT CIT 5 1.500,00 0,00 1.500,00 46
51 GUSTAVO ADOLFO KELLERMANN SMON CIT 3 2.400,00 0,00 2.400,00 27
52 ISMAEL STANGHERLINI DISPE CDS 5 2.400,00 0,00 2.400,00 55,5
53 JOAO ADOLFO FROEDE LUTZ DISJUD CDS 1 2.400,00 0,00 2.400,00 25
54 JOAO FRANCISCO MOREIRA DA ENCARNACAO DIRT CIT 3 1.500,00 0,00 1.500,00 28
55 JOSE ALEXANDRE DE VARGAS RIGO DICS CSTIC 3 1.500,00 0,00 1.500,00 34
56 JOSE LUIS BORGES DIGE CSTIC 1 2.400,00 0,00 2.400,00 25,5
57 JULIANO GOMES DA SILVEIRA DISDEC CDS 3 1.500,00 0,00 1.500,00 28
58 JULIANO SIEBEL DIRT CIT 2 2.400,00 0,00 2.400,00 19
59 JULIO CESAR ZINN FERREIRA SMON CIT 3 2.400,00 0,00 2.400,00 17,5
60 KAREN DE SOUZA DEL MAURO DICTIC CGGTIC 3 0,00 0,00 0,00 60
61 LEANDRO DA SILVA PERACCHI DIM CSTIC 2 2.400,00 0,00 2.400,00 19,5
62 LEANDRO MARCIO TEXEIRA DISDEC CDS 3 1.500,00 0,00 1.500,00 26
63 LEANDRO ZULIAN GALLINA DISADM CDS 2 2.400,00 0,00 2.400,00 25
64 LEONARDO RIBEIRO DAMIANI SiB CIT 0 0,00 0,00 0,00 0
65 LUCAS POZATTI CSIPD CSIPD 3 0,00 0,00 0,00 41
66 LUCIA GONTARSKI SPERANZA DISJUD CDS 4 1.500,00 0,00 1.500,00 28
67 LUCIANA KARST PASSOS DISDEC CDS 3 1.500,00 0,00 1.500,00 22
68 LUCIANO CIPRIANI DIGE CSTIC 6 1.500,00 0,00 1.500,00 46
69 LUCIANO PETTER DISJUD CDS 2 1.500,00 0,00 1.500,00 18
70 LUIS AUGUSTO DUTRA BENITES DICS CSTIC 3 1.500,00 0,00 1.500,00 34
71 LUIS CARLOS PORTO DIRT CIT 3 0,00 0,00 0,00 18
72 LUIZ ANTONIO MARQUES GARCIA DIM CSTIC 2 2.400,00 0,00 2.400,00 20
73 LUIZ FERNANDO ESTIVALET DISJUD CDS 3 2.400,00 0,00 2.400,00 59
74 MARCELO ZAMBIASI DISADM CDS 1 0,00 0,00 0,00 16
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75 MARCIA DE LIMA COSTA DISADM CDS 2 2.400,00 0,00 2.400,00 19,5
76 MARCILIO MENDES SANTANA DIGE CSTIC 1 2.400,00 0,00 2.400,00 25,5
77 MARCIO BYSTRONSKI DISADM CDS 1 2.400,00 0,00 2.400,00 17
78 MARCOS JOSUE NONNENMACHER SUSPE CDS 2 1.500,00 0,00 1.500,00 20
79 MARCUS HENRIQUE LUCAS MOTA DIOP CIT 3 2.400,00 0,00 2.400,00 17,5
80 MARIA CLARA LUCENA ADAMS SUSPE CDS 3 2.400,00 0,00 2.400,00 33,5
81 MARINA ANDRE GONZALEZ DIGE CSTIC 1 2.400,00 0,00 2.400,00 25,5
82 NORA HELENA ROTHFUCHS ALBRECHT DISDEC CDS 3 1.500,00 0,00 1.500,00 22
83 PABLO PAULO LOPES BARROS IMPLSIST IMPLSIST 2 0,00 0,00 0,00 32
84 PAULA MEDAGLIA GRUSSNER DIGE CSTIC 2 2.400,00 0,00 2.400,00 17,5
85 PAULO MENDES RIBEIRO JUNIOR CIT CIT 1 0,00 0,00 0,00 16
86 PAULO NIEDERSBERG CORREIA LIMA DICS CSTIC 3 1.500,00 0,00 1.500,00 34
87 PAULO RICARDO RITTER DIM CSTIC 2 5.080,00 0,00 5.080,00 35,5
88 PAULO ROBERTO SCHMITT DO CARMO CDS CDS 1 0,00 0,00 0,00 16
89 PEDRO HENRIQUE OLIVEIRA DOS SANTOS DISPORT CDS 1 2.400,00 0,00 2.400,00 35
90 REGILAINE SOUZA LEITE IMPLSIST IMPLSIST 2 1.500,00 0,00 1.500,00 18
91 REJANE GOLDSTEIN TELICHEVESKY SCPTIC CGGTIC 4 3.900,00 0,00 3.900,00 40,5
92 RENATO BATISTA DE MORAES DISPORT CDS 3 2.400,00 0,00 2.400,00 23
93 RHUAN PAULO LOPES BARROS DIM CSTIC 1 2.400,00 0,00 2.400,00 22
94 RICARDO KRAUSE KURYLENKO SCPTIC CGGTIC 1 0,00 0,00 0,00 16
95 ROBERTO PEREIRA DA ROSA DIBD CIT 3 2.400,00 0,00 2.400,00 16
96 ROBERTO WEISS DICS CSTIC 3 1.050,00 0,00 1.050,00 34
97 RODRIGO ELY IMPLSIST IMPLSIST 2 1.500,00 0,00 1.500,00 18
98 RODRIGO VICENTE DO NASCIMENTO DISPORT CDS 3 1.500,00 0,00 1.500,00 16
99 RODRIGO ZARTH DIRT CIT 4 2.400,00 0,00 2.400,00 58
100 RUBILAR DA SILVA JARDIM DISPORT CDS 3 1.500,00 0,00 1.500,00 34
101 STEFANO DRIMON KURZ MOR DISJUD CDS 3 1.500,00 0,00 1.500,00 26
102 THAIZE DALLAPICOLA RAMOS DICTIC CGGTIC 3 0,00 0,00 0,00 60
103 THALES ANTUNES SOFFIATTI IMPLSIST IMPLSIST 2 1.500,00 0,00 1.500,00 18
104 THIAGO DE AZEVEDO DORNELLES DISADM CDS 2 2.400,00 0,00 2.400,00 22
105 TIAGO DA SILVA SUTILI DISPORT CDS 2 1.500,00 0,00 1.500,00 18
106 TIAGO GOMES SANTOS DISDEC CDS 3 1.500,00 0,00 1.500,00 26
107 VOLNEI CESAR SUSIN SIB CIT 1 2.400,00 0,00 2.400,00 18,5
108 YUSEF MAHATHMA HENCHENSKI GIDRAO SiB CIT 5 2.400,00 0,00 2.400,00 32
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PLANEJAMENTO
. Valor Valor estimado Valor
ID Coordenadoria - Perfil técnico - Conhecimento necessario Nome servidor Cargo Segao Coorqenad Nome do treinamento Valo_r CHIMEER)|  [FUelc i ici i Valt?r gotal Car_ga Vagas
oria treinamento Estado? - estimado horaria (h)
diarias deslocamento passagens

1 |GERAL - GESTOR - Competéncias Gerenciais A DEFINIR ADEFINIR Treinamento gerencial SETIC - Fechado R$ 70.000,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 70.000,00 35

2 |GERAL - GESTOR - Competéncias Gerenciais A DEFINIR ADEFINIR Seminario Gartner, 4 servidores + 1 servidor inscrigao gratuita R$ 20.000,00 Sim R$ 13.580,20 R$ 5.763,00 R$ 4.289,50 | R$ 43.632,70 5

3 |CGGTIC - ADMIN. FERRAMENTA DE GER. PROJETOS e DEMANDAS DE | \ pepiNIR ADEFINR Treinamento nova ferramenta de gestdo de Servigos de TIC RS 15.240,00 Nao RS$ 0,00 RS 0,00 R$000 | RS 15.240,00 5
Tl - Ferramenta de gestao Servigos de TIC

4 |GERAL - GESTOR - Competéncias Gerenciais PAULO ROBERTO SCHMITT DO CARMO ANALISTA CDS CDS Treinamento gerencial SETIC Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 16 1

5 |CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e frameworks de Front-end |CELSO MUNHOZ SCHMIDT ANALISTA | DISADM CDS JavaScript Funcional e Reativo - PENSE como um Dev JS R$ 2.400,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 2.400,00 17 1

g |CERAL - GERENTE DE PROJETO - Técnicas de gerenciamento e LEANDRO ZULIAN GALLINA ANALISTA | DISADM |  CDS  |Métodos ageis de A a Z: o curso completo RS 2.400,00 Nao RS$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 2.400,00 1
desenvolvimento agil de projetos 9,5

7 |GERAL - GERENTE DE PROJETO - Técnicas de gerenciamento e LEANDRO ZULIAN GALLINA ANALISTA | DISADM CDS  |Kanban: O Guia Completo R$ 0,00 N&o R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 1
desenvolvimento agil de projetos 15,5

8 |GERAL - GESTOR - Competéncias Gerenciais MARCELO ZAMBIASI ANALISTA | DISADM CDS  |Treinamento gerencial SETIC Nzo R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 16 1

9 [SETIC - SERVIDOR SETIC - Inglés técnico MARCIA DE LIMA COSTA TECNICO | DISADM CcDS__|Inglés Extremo - Curso Completo do Zero & Fluéncia R$ 2.400,00 N&o R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 2.400,00 17,5 1

10 |CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e frameworks Full-Stack MARCIA DE LIMA COSTA TECNICO | DISADM CDS Oracle Apex - Web App Development R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 2 1

11 |CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e frameworks de Front-end MARCIO BYSTRONSKI ANALISTA | DISADM CDS JavaScript Funcional e Reativo - PENSE como um Dev JS R$ 2.400,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 2.400,00 17 1

12 |CDS - ANALISTA DE TESTES - Teste de Unidade THIAGO DE AZEVEDO DORNELLES TECNICO | DISADM CDS  |Testes unitarios em JAVA: Domine JUnit, Mockito e TDD R$ 2.400,00 Nzo R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 2.400,00 8 1

13 |CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e frameworks de Back-end THIAGO DE AZEVEDO DORNELLES TECNICO | DISADM CDS Padroes de Projeto em JAVA na Pratica! R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 14 1

14 |CDS - DESENVOLVEDOR Bl - Paingis de Controle, Aplicagdes e ADEMAR RAMOS MOREIRA SOBRINHO TECNICO | DISDEC | CDS  |Alura: Power Bl - Construindo meu Primeiro Dashboard R$ 1.500,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 1.500,00 8 1
Ferramentas de Relatério

15 |CDS - DESENVOLVEDOR B - Painéis de Controle, Aplicagdes e ADEMAR RAMOS MOREIRA SOBRINHO TECNICO | DISDEC CDS  |Alura: Dashboard com Power BI: visualizando dados R$ 0,00 Néo R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 8 1
Ferramentas de Relatério

16 |CDS - DESIGNER DE INTERFACES - Recomendagdes de Acessibilidade | ADEMAR RAMOS MOREIRA SOBRINHO TECNICO | DISDEC CDS _ |Alura: Acessibilidade web: crie designs inclusivos R$ 0,00 Nzo R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 6 1

17 |CDS - DESENVOLVEDOR Bl - Painéis de Controle, Aplicagoes & FELIPE HOPPE LEVIN ANALISTA | DISDEC CDS  |Alura: Power Bl - Construindo meu Primeiro Dashboard R$ 1.500,00 Néo R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.500,00 8 1
Ferramentas de Relatério

1g | CDS - DESENVOLVEDOR B - Painéis de Controle, Aplicagdes e FELIPE HOPPE LEVIN ANALISTA | DISDEC | CDS  |Alura: Dashboard com Power BI: visualizando dados R$ 0,00 Néo R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 8 1
Ferramentas de Relatério

19 |GERAL - GESTOR - Competéncias Gerenciais FELIPE HOPPE LEVIN ANALISTA | DISDEC CDS Treinamento gerencial SETIC R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 16 1

20 |CDS - DESENVOLVEDOR B - Painéis de Controle, Aplicagoes & JULIANO GOMES DA SILVEIRA TECNICO | DISDEC CDS  |Alura: Power Bl - Construindo meu Primeiro Dashboard R$ 1.500,00 Néo R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.500,00 8 1
Ferramentas de Relatério

21 |CDS - DESENVOLVEDOR B - Painéis de Controle, Aplicagoes & JULIANO GOMES DA SILVEIRA TECNICO | DISDEC | CDS  |Alura: Dashboard com Power Bl: visualizando dados R$ 0,00 Néo R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 8 1
Ferramentas de Relatério

22 |CDS - DESENVOLVEDOR IA - Tecnologias de Inteligéncia Artificial JULIANO GOMES DA SILVEIRA TECNICO | DISDEC CDS___|Alura: Python: entendendo a Orientagéo a Objetos R$ 0,00 Nzo R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 12 1

23 |CDS - DESENVOLVEDOR B - Painéis de Controle, Aplicagoes & LEANDRO MARCIO TEXEIRA TECNICO | DISDEC CDS  |Alura: Power Bl - Construindo meu Primeiro Dashboard R$ 1.500,00 Néo R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.500,00 8 1
Ferramentas de Relatério

24 |CDS - DESENVOLVEDOR B - Painéis de Controle, Aplicagoes e LEANDRO MARCIO TEXEIRA TECNICO | DISDEC | CDS  |Alura: Dashboard com Power Bl: visualizando dados R$ 0,00 Néo R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 8 1
Ferramentas de Relatério

25 |SETIC - SERVIDOR SETIC - LGPD basico LEANDRO MARCIO TEXEIRA TECNICO DISDEC CDs Alura: LGPD: conhecendo e entendendo seus impactos R$ 0,00 Néo R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 10 1

26 |CDS - DESENVOLVEDOR B - Painéis de Controle, Aplicagoes & LUCIANA KARST PASSOS ANALISTA | DISDEC | CDS  |Alura: Power BI - Construindo meu Primeiro Dashboard R$ 1.500,00 Nao RS 0,00 R$ 0,00 R$000 | RS$1.50000 8 1
Ferramentas de Relatério

27 |CDS - DESENVOLVEDOR B - Painéis de Controle, Aplicagoes e LUCIANA KARST PASSOS ANALISTA | DISDEC | CDS  |Alura: Dashboard com Power Bl: visualizando dados R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 8 1
Ferramentas de Relatério

28 |CDS - DESIGNER DE INTERFACES - Recomendagdes de ibilidade  |LUCIANA KARST PASSOS ANALISTA | DISDEC CDS  |Alura: UX Acessivel: projetando interfaces inclusivas R$ 0,00 Nzo R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 6 1

29 get’fa'mzisag':‘j\ﬁ"e‘l’;g? Bl - Painéis de Controle, Aplicagdes e NORA HELENA ROTHFUCHS ALBRECHT TECNICO | DISDEC | CDS  |Alura: Power BI - Construindo meu Primeiro Dashboard RS 1.500,00 N&o RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 1.500,00 8 1

30 |CDS - DESENVOLVEDOR Bl - Painéis de Controle, Aplicages e NORA HELENA ROTHFUCHS ALBRECHT TECNICO | DISDEC | CDS  |Alura: Dashboard com Power Bl: visualizando dados R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 8 1
Ferramentas de Relatério

31 |CDS - DESIGNER DE INTERFACES - Recomendagdes de ibilidade NORA HELENA ROTHFUCHS ALBRECHT TECNICO DISDEC CDS Alura: UX Acessivel: projetando interfaces inclusivas R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 6 1

3p |CDS - DESENVOLVEDOR Bl - Painéis de Controle, Aplicagdes e TIAGO GOMES SANTOS TECNICO | DISDEC | CDS  |Alura: Power BI - Construindo meu Primeiro Dashboard RS 1.500,00 N&o RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 1.500,00 8 1
Ferramentas de Relatério

33 |CDS - DESENVOLVEDOR BI - Painis de Controle, Aplicagdes e TIAGO GOMES SANTOS TECNICO | DISDEC | CDS  |Alura: Dashboard com Power BI: visualizando dados RS$ 0,00 Nao R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 8 1
Ferramentas de Relatério

34 |CDS - DESENVOLVEDOR IA - Tecnologias de Inteligéncia Artificial TIAGO GOMES SANTOS TECNICO DISDEC CDS Alura: Python para Data Science R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 10 1

35 |CDS - DESENVOLVEDOR WEB - DevOps Basico ALEXANDRE DA COSTA LEITE TECNICO | DISJUD CDS Docker: criando e gerenciando containers R$ 1.500,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.500,00 10 1

36 |CDS - ANALISTA DE TESTES - Autc Fo de Testes ALEXANDRE DA COSTA LEITE TECNICO | DISJUD CDS  |Testes de Integraao: testes de SQL e DAOs automatizados em Java R$ 0,00 Nzo R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 6 1

37 |GERAL - EMPREENDORISMO / INOVAGAO - Inteligéncia emocional ANDERSON NASCIMENTO MIRANDA ANALISTA | DISJUD CDS  |INTELIGENCIA EMOCIONAL: Como lidar com pessoas dificeis R$ 2.400,00 Nzo R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 2.400,00 12,5 1

38 IGERAL - GERENTE DE PROJETO - Desenvolvimento de competéncias de | o\ neRSON NASCIMENTO MIRANDA ANALISTA | DISJUD | CDS |Lideranca e Gestdo de Pessoas RS 0,00 N3o R$ 0,00 RS$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 15 1
\deran(;a € comunicagao

39 |CDS - DESENVOLVEDOR WEB - DevOps Basico ANDERSON NASCIMENTO MIRANDA ANALISTA | DISJUD CDS  |GitLab CI: Pipelines, CI/CD and DevOps for Beginner R$ 0,00 Nzo R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 5 1

40 |CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e frameworks de Front-end  |[FABRICIO HENRIQUE RODRIGUES TECNICO | DISJUD CDS Angular: controle o fluxo de navegagéo R$ 1.500,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.500,00 12 1

41 |CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e frameworks de Front-end |FABRICIO HENRIQUE RODRIGUES TECNICO | DISJUD CDS  |Angular 14: aplique os conceitos e desenvolva seu primeiro CRUD R$ 0,00 Nzo R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 10 1

42 |CDS - DESENVOLVEDOR IA - Tecnologias de Inteligéncia Artificial JOAO ADOLFO FROEDE LUTZ ANALISTA | DISJUD CDS Python for Data Science and Machine Learning Bootcamp R$ 2.400,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 2.400,00 25 1

43 |GERAL - GESTOR - Competéncias Gerenciais LUCIA GONTARSKI SPERANZA ANALISTA | DISJUD CDS Gerenciamento de estresse: otimize sua lideranga R$ 1.500,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.500,00 6 1

44 |GERAL - GESTOR - Competéncias Gerenciais LUCIA GONTARSKI SPERANZA ANALISTA | DISJUD CDS Modelos de Gestao parte 1: componentes essenciais R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 8 1

45 |GERAL - GESTOR - Competéncias Gerenciais LUCIA GONTARSKI SPERANZA ANALISTA | DISJUD CDS Comunicagdo assertiva: reduzindo conflitos e frustragdes R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 6 1

46 |GERAL - GERENTE DE PROJETO - Técnicas de gestao de produtos LUCIA GONTARSKI SPERANZA ANALISTA | DISJUD CDS Roadmap: como criar e manter o mapa de produto R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 8 1

47 |CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e frameworks de Front-end LUCIANO PETTER TECNICO DISJUD CDS HTMLS5 e CSS3 parte 1: crie uma pagina da Web R$ 1.500,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.500,00 8 1

{VOLVEDOR WEB - Linguagens e frameworks de Front-end LUCIANO PETTER TECNICO DISJUD CDS TypeScript parte 2: avangando na linguagem R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 10 1
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49 |CDS - ANALISTA DE TESTES - Teste de Integragdo LUIZ FERNANDO ESTIVALET ANALISTA | DISJUD CDS The Complete 2022 Software Testing Bootcamp R$ 2.400,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 2.400,00 27 1
50 |CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e frameworks de Front-end LUIZ FERNANDO ESTIVALET ANALISTA | DISJUD CDS CSS - The Complete Guide 2022 (incl. Flexbox, Grid & Sass) R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 22,5 1
51 |CDS - ANALISTA DE TESTES - Automatizagao de Testes LUIZ FERNANDO ESTIVALET ANALISTA | DISJUD CDs ROBOCORRP : Full-Stack RPA Development. Open-Source RPA Guide R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 9,5 1
52 |CDS - DESIGNER DE INTERFACES - Recomendagdes de ibilidade STEFANO DRIMON KURZ MOR ANALISTA | DISJUD CDS Acessibilidade web: crie designs inclusivos R$ 1.500,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.500,00 6 1
53 |CDS - DESENVOLVEDOR WEB - DevOps Basico STEFANO DRIMON KURZ MOR ANALISTA | DISJUD CDS Ansible: sua infraestrutura como codigo R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 12 1
54 |CDS - DESENVOLVEDOR WEB - DevOps Bésico STEFANO DRIMON KURZ MOR ANALISTA | DISJUD CDS Kubernetes: Pods, Services e ConfigMaps R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 8 1
55 |CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e frameworks de Back-end CARLOS EDUARDO NEVES DA FONTOURA ANALISTA DISPE CDS Redis: The Complete Developer's Guide R$ 2.400,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 2.400,00 15,5 1
56 |CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e frameworks de Back-end CARLOS EDUARDO NEVES DA FONTOURA ANALISTA DISPE CDs GUI Development with Python and Tkinter R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 " 1
57 |CDS - ANALISTA DE SISTEMAS - Andlise e especificagdo de arquitetura DINEI ANDRE ROCKENBACH ANALISTA DISPE CDS The Complete Guide to Becoming a Software Architect R$ 2.400,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 2.400,00 6 1
58 |CDS - ANALISTA DE SISTEMAS - Andlise e especificagao de arquitetura DINEI ANDRE ROCKENBACH ANALISTA DISPE CDS Blockchain and Bitcoin Fundamentals R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 3 1
59 |CDS - ANALISTA DE SISTEMAS - Andlise e especificagao de arquitetura DINEI ANDRE ROCKENBACH ANALISTA DISPE CDSs Blockchain A-Z™: Learn How To Build Your First Blockchain R$ 0,00 Néo R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 14 1
60 |CDS - ANALISTA DE SISTEMAS - Analise e especificagao de arquitetura DINEI ANDRE ROCKENBACH ANALISTA DISPE CDS Blockchain for Business: The New Industrial Revolution R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 6 1
61 |GERAL - EMPREENDORISMO / INOVAGAO - Design Thinking FABIO DE OLIVEIRA GARCIA ANALISTA DISPE CDs Design Thinking: viabilizando solugées R$ 1.500,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.500,00 8 1
62 fi?:@]fﬁ:fﬂ;féi sgj%fs-ro - Técnicas de gerenciamento e FABIO DE OLIVEIRA GARCIA ANALISTA | DISPE CDS  |Kanban: analises para implementagdo R$ 0,00 N&o R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 8 1
63 geiiﬁbolv?fgfgz;zg ;Z%'OESTO - Técnicas de gerenciamento e FABIO DE OLIVEIRA GARCIA ANALISTA | DISPE CDS  |Kanban: evolua suas entregas com métricas RS 0,00 N&o R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 10 1
64 |CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e frameworks Full-Stack FABRICIO COSTA DA SILVA TECNICO DISPE CDS Python: comegando com a linguagem R$ 1.050,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.050,00 12 1
65 |CDS - ANALISTA DE TESTES - Al izagdo de Testes FABRICIO COSTA DA SILVA TECNICO DISPE CDS RPA: aplicagdes gerais R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 8 1
66 |CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e frameworks Full-Stack FERNANDO TREBIEN ANALISTA DISPE CDs JSON Web Token (JWT) with Spring Security And Angular R$ 2.400,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 2.400,00 23 1
67 |CDS - ANALISTA DE SISTEMAS - Andlise e especificagdo de arquitetura FERNANDO TREBIEN ANALISTA DISPE CDS Software Architecture Security - The Complete Guide R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 4 1
68 |CDS - ANALISTA DE SISTEMAS - Andlise e especificagao de arquitetura FERNANDO TREBIEN ANALISTA DISPE CDS Software Architecture & Technology of Large-Scale Systems R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 25 1
69 |CDS - ANALISTA DE SISTEMAS - Andlise e especificagdo de arquitetura FERNANDO TREBIEN ANALISTA DISPE CDS Software Architecture Case Studies R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 3 1
70 |CDS - DESENVOLVEDOR IA - Tecnologias de Inteligéncia Artificial FREDERICO OLIVEIRA CARDOSO ANALISTA DISPE CDS Deep Learning parte 1: Keras R$ 1.500,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.500,00 5 1
71 |CDS - DESENVOLVEDOR IA - Tecnologias de Inteligéncia Artificial FREDERICO OLIVEIRA CARDOSO ANALISTA DISPE CDS Visdo Computacional: reconhecimento de texto com OCR e OpenCV R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 10 1
72 |CDS - DESENVOLVEDOR IA - Tecnologias de Inteligéncia Artificial FREDERICO OLIVEIRA CARDOSO ANALISTA DISPE CDS Word2Vec: treinamento de Word Embedding R$ 0,00 Nzo R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 10 1
73 |CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e frameworks de Back-end ISMAEL STANGHERLINI ANALISTA DISPE CDS TDD e Java: testes automatizados com JUnit R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 8 1
74 |CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e frameworks de Front-end ISMAEL STANGHERLINI ANALISTA DISPE CDS HTMLS5 e CSS3 parte 1: crie uma pagina da Web R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 8 1
75 |CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e frameworks de Front-end ISMAEL STANGHERLINI ANALISTA DISPE CDS HTMLS5 e CSS3 parte 2: posicionamento, listas e navegacao R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 8 1
76 |CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e frameworks de Front-end ISMAEL STANGHERLINI ANALISTA DISPE CDS Bootstrap 4: criando uma landing page responsiva R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 8 1
77 |CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Ferramenta de integragao continua ISMAEL STANGHERLINI ANALISTA DISPE CDS Docker & Kubernetes: The Practical Guide [2022 Edition] R$ 2.400,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 2.400,00 235 1
78 |CDS - DESENVOLVEDOR WEB - DevOps Basico PEDRO HENRIQUE OLIVEIRA DOS SANTOS TECNICO |DISPORT CDs Complete Linux Training Course to Get Your Dream IT Job 2022 R$ 2.400,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 2.400,00 35 1
79 |CDS - DESIGNER DE INTERFACES - Recomendagdes de Acessibilidade |RENATO BATISTA DE MORAES TECNICO |DISPORT CDs Alura: UX Acessivel: projetando interfaces inclusivas R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 6 1
80 |CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e frameworks Full-Stack RENATO BATISTA DE MORAES TECNICO |DISPORT CDS Shell Scripting parte 1: scripts de automacao de tarefas R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 8 1
81 |CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e frameworks Full-Stack RENATO BATISTA DE MORAES TECNICO |DISPORT CDS The Python Bible™ | Everything You Need to Program in Python R$ 2.400,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 2.400,00 9 1
82 |CDS - DESIGNER DE INTERFACES - Recomendagbes de ibilidade RODRIGO VICENTE DO NASCIMENTO TECNICO |DISPORT CDS Acessibilidade web: introdugéo a designs inclusivos R$ 1.500,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.500,00 6 1
83 |CDS - DESIGNER DE INTERFACES - Recomendagdes de Acessibilidade |RODRIGO VICENTE DO NASCIMENTO TECNICO |DISPORT CDS Acessibilidade web parte 1: tornando seu front-end inclusivo R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 6 1
84 |CDS - DESIGNER DE INTERFACES - Recomendagdes de Acessibilidade | RODRIGO VICENTE DO NASCIMENTO TECNICO |DISPORT|  CDS j\:fsg‘cbrii‘:)‘:ade web parte 2: componentes acessiveis com um pouco de R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 4 1
85 |GERAL - GESTOR - Competéncias Gerenciais RUBILAR DA SILVA JARDIM TECNICO |DISPORT CDS Treinamento gerencial SETIC Néo R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 16 1
86 |CDS - DESIGNER DE INTERFACES - Recomendagdes de Acessibilidade | RUBILAR DA SILVA JARDIM TECNICO |DISPORT CDS Alura: UX Acessivel: projetando interfaces inclusivas R$ 1.500,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.500,00 6 1
87 |CDS - ANALISTA DE TESTES - Autc izagdo de Testes RUBILAR DA SILVA JARDIM TECNICO |DISPORT CDS Python: comegando com a linguagem R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 12 1
88 |CDS - DESIGNER DE INTERFACES - Recomendagdes de Acessibilidade | TIAGO DA SILVA SUTILI ANALISTA |DISPORT CDS Alura: UX Acessivel: projetando interfaces inclusivas R$ 1.500,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.500,00 6 1
89 |CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e frameworks Full-Stack TIAGO DA SILVA SUTILI ANALISTA |DISPORT CDS Alura: Python: comegando com a linguagem R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 12 1
90 |CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e frameworks Full-Stack FELIPE NUNES FLORES ANALISTA | SUSPE CDS Python: entendendo a Orientagéo a Objetos R$ 1.500,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.500,00 12 1
91 |CDS - ANALISTA DE TESTES - Automatizag&o de Testes FELIPE NUNES FLORES ANALISTA | SUSPE CDS Selenium: testes automatizados de aceitagdo em Java R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 8 1
92 |CDS - DESENVOLVEDOR IA - Tecnologias de Inteligéncia Artificial MARCOS JOSUE NONNENMACHER ANALISTA | SUSPE CDS Corretor Ortografico em Python: aplicando técnicas de NLP R$ 1.500,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.500,00 10 1
93 |CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e frameworks de Front-end MARCOS JOSUE NONNENMACHER ANALISTA | SUSPE CDS Scraping com Python: coleta de dados na web R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 10 1
94 |CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e frameworks de Front-end MARIA CLARA LUCENA ADAMS ANALISTA | SUSPE CDS Python: comegando com a linguagem R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 12 1
95 |CDS - DESENVOLVEDOR WEB - Ferramenta de apoio ao desenvolvimento | MARIA CLARA LUCENA ADAMS ANALISTA | SUSPE CDS Data Visualization with Kibana R$ 2.400,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 2.400,00 55 1
96 |GERAL - GESTOR - Competéncias Gerenciais MARIA CLARA LUCENA ADAMS ANALISTA | SUSPE CDSs Treinamento gerencial SETIC Néo R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 16 1
97 |GERAL - GESTOR - Competéncias Gerenciais ALBERTO DANIEL MULLER TECNICO | CGGTIC | CGGTIC |Treinamento gerencial SETIC N&o R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 16 1
98 |GERAL - GESTOR - Competéncias Gerenciais CAROLINE ROCHA MOLINA TECNICO DICTIC CGGTIC |Treinamento gerencial SETIC R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 16 1
99 gﬁf}g&gfjmmusm EM CONTRATACAO - IN n° 1/2019/ Resolucéo | ) 155 WERNER JOHANN TECNICO | DICTIC | CGGTIC |Estudo Técnico Preliminar Avangado para Contratagéo de Solugdes de TIC| RS 0,00 N&o R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 20 1
100 gﬁf}éﬁ/—zgzszpnzcmusm EM CONTRATACAO - IN n° 1/2019 / Resolucéo | ) spi55A WERNER JOHANN TECNICO | DICTIC | CGGTIC |Planejamento da Contratagdo de Soluges de TIC RS 0,00 N&o RS$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 20 1
101 |G - Sy ECIALISTA EM CONTRATAGAO - IN " 1/2019/Resolugdo | 1 aRIsSA WERNER JOHANN TECNICO | DICTIC | CGGTIC |Andlise de riscos para contratagdes de TIC R$ 0,00 Néo R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 20 1
102 gﬁflécgl'zgzsszC'A“STA EM CONTRATAGAO - IN n® 1/2019 / Resoluggo | 5 e 55 SANTOS DE QUADROS TECNICO | DICTIC | CGGTIC |Estudo Técnico Preliminar Avancado para Contratagdo de Solugdes de TIC|  R$ 0,00 Nao R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 20 1
COATIC - FSPECIALISTA EM CONTRATACAO - IN n° 1/2019 / Resolugdo | b e 0 sANTOS DE QUADROS TECNICO | DICTIC | CGGTIC |Planejamento da Contratagéo de Solugdes de TIC RS 0,00 N&o RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 20 1
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104 Sﬁﬁ;’fs ESPECIALISTA EM CONTRATACAO - Gestéo e Fiscalizagdo de | p\e 50 SANTOS DE QUADROS TECNICO | DICTIC | CGGTIC |Fiscalizagao e Gestdo de Contratos de TIC RS 0,00 N&o RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 20 1
105 gﬁfIéCS/'ZgZSZPEC'AL'STA EM CONTRATACAO - IN n® 1/2019 / Resolucéo |\ \reN DE SOUZA DEL MAURO TECNICO | DICTIC | CGGTIC |Estudo Técnico Preliminar Avangado para Contratagéo de Solugdes de TIC| RS 0,00 N&o R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 20 1
106 fﬁﬁl‘; ESPECIALISTA EM CONTRATACAQ - Gestéo e Fiscalizagdo de |, zreN DE SOUZA DEL MAURO TECNICO | DICTIC | CGGTIC |Fiscalizagao e Gestdo de Contratos de TIC RS 0,00 N&o RS$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 20 1

- AO - o 2 . " N ot = _
107 CGGTIC - ESPECIALISTA EM CONTRATACAO - IN n° 1/2019 / Resolugdo KAREN DE SOUZA DEL MAURO TECNICO DICTIC CGGTIC Termo de Referéncia ou Projeto Bésico para a Contratagao de TIC RS 0,00 Nao RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 20 4

CNJ 468/2022 Avangado

108 Sﬁ}ﬁ;'ocs ESPECIALISTA EM CONTRATACAO - Gestéo e Fiscalizagdo de | 157 paLL APICOLA RAMOS TECNICO | DICTIC | CGGTIC |Fiscalizagdo e Gestdo de Contratos de TIC R$ 0,00 N&o R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 20 1

- AO - o =
100 gﬁjazég/zgzszpnzcmusm EM CONTRATACAO - IN n° 1/2019 / Resolugao  |.py 15 17¢ pal | APICOLA RAMOS TECNICO | DICTIC | CGGTIC |Estudo Técnico Preliminar Avancado para Contratagdo de Solugdes de TIC|  R$ 0,00 N&o RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 20 1

- AO - o = -
10 GOy CCIALISTA EM CONTRATAGAQ - IN N 1/2019/ Resolu62 | 41z€ DALLAPICOLA RAMOS TECNICO | DICTIC | CGGTIC |Planejamento da Contratagao de Solugdes de TIC R$ 0,00 Néo RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 20 1
111 |GERAL - GESTOR - Competéncias Gerenciais CINTIA FRIGO PETUCO ANALISTA EPTIC CGGTIC |Treinamento gerencial SETIC R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 16 1
112 | GERAL - EMPREENDORISMO / INOVAGAO - Avaliag&o de riscos REJANE GOLDSTEIN TELICHEVESKY ANALISTA | SCPTIC CGGTIC |Aplicando a Gestao de Riscos na sua empresa (ISO 31000) R$ 2.400,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 2.400,00 6,5 1
113 |GERAL - GESTOR - Competéncias Gerenciais REJANE GOLDSTEIN TELICHEVESKY ANALISTA | SCPTIC CGGTIC |Treinamento gerencial SETIC R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 16 1
114 |GERAL - EMPREENDORISMO / INOVAGAO - Transformagao Digital REJANE GOLDSTEIN TELICHEVESKY ANALISTA | SCPTIC CGGTIC |Transformag&o digital: pilares culturais R$ 1.500,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.500,00 8 1
115 |GERAL - EMPREENDORISMO / INOVAGAO - Transformag&o Digital REJANE GOLDSTEIN TELICHEVESKY ANALISTA | SCPTIC CGGTIC |Transformagao digital: alinhamento estratégico R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 10 1
116 |GERAL - GESTOR - Competéncias Gerenciais RICARDO KRAUSE KURYLENKO TECNICO SCPTIC CGGTIC |Treinamento gerencial SETIC R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 16 1
117 |GERAL - GESTOR - Competéncias Gerenciais PAULO MENDES RIBEIRO JUNIOR TECNICO CIT CIT Treinamento gerencial SETIC R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 16 1
118 |CIT - SERVIDOR CIT - Devops - basico EDSON ELNEI LEHR ANALISTA DIBD CIT Argo CD Essential Guide for End Users with Practice R$ 2.400,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 2.400,00 5 1
119 |CIT - SERVIDOR CIT - Devops - basico EDSON ELNEI LEHR ANALISTA DIBD CIT Getting Started with HashiCorp Vault 2022 R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 13
120 |GERAL - GESTOR - Competéncias Gerenciais ERIC GUATIMOZIN SILVA TECNICO DIBD CIT Treinamento gerencial SETIC R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 16 1
121 Sg]aﬁ(;[;"é‘g;‘ DE BD - Banco de Dados Oracle, sqlserver, postgresgl (basico | /s \pro pASSANESI ANALISTA | DIBD cIr PostgreSQL v12 Database Administration on Windows and Linux R$ 2.400,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 2.400,00 6 1
122 ggva:‘;"é'g;‘ DE BD - Banco de Dados Oracle, sqlserver, postgresql (basico | /AN pro BASSANESI ANALISTA | DIBD CIT  |PostgreSQL v12 Database Administration on Windows and Linux - Part 2 RS 0,00 Nao RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 11 1
123 |CIT - SERVIDOR CIT - Devops - basico EVANDRO BASSANESI ANALISTA DIBD CIT Certified Kubernets Administrator (CKA) with Practice Testes R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 21 1
124 |CIT - SERVIDOR CIT - Devops - basico EVANDRO BASSANESI ANALISTA DIBD CIT Kubernets for the Absolute Beginners - Hands-on R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 1
125 |CIT - SERVIDOR CIT - Devops - basico EVANDRO BASSANESI ANALISTA DIBD CIT Docker for the Absolute Beginner - Hands on - Devops R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 4 1
126 |CIT - SERVIDOR CIT - Devops - basico ROBERTO PEREIRA DA ROSA ANALISTA DIBD CIT Learn Advanced T-SQL For SQL Server Administrator R$ 2.400,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 2.400,00 55 1
127 |CIT - SERVIDOR CIT - Devops - basico ROBERTO PEREIRA DA ROSA ANALISTA DIBD CIT Docker for the Absolute Beginner R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 4,5 1
128 |CIT - SERVIDOR CIT - Devops - basico ROBERTO PEREIRA DA ROSA ANALISTA DIBD CIT Kubernetes for the Absolute Beginners R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 6 1
129 |CIT - ENGENHEIRO DEVOPS - Docker, Kubernetes, Rancher ADRIANO SIMIONI ANALISTA DIOP CIT Linux Completo + Servidores R$ 2.400,00 Néo R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 2.400,00 16,5 1
130 |CIT - ESPECIALISTA LINUX - Spacewalk FABIANO MARTINS ANALISTA DIOP CIT Terraform - Do Bésico ao Avangado 2022 R$ 2.400,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 2.400,00 9,2 1
131 |CIT - ENGENHEIRO DEVOPS - Keycloak, Haproxy, Nginx, Harbor FABIANO MARTINS ANALISTA DIOP CIT HAProxy & keepalived: Alta Disponibilidade para Linux R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 75 1
132 |CIT - ESPECIALISTA LINUX - Spacewalk FELIPE BOHM DA CUNHA ANALISTA DIOP CIT Terraform - Do Basico ao Avangado 2022 R$ 2.400,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 2.400,00 9,2 1
133 |CIT - ENGENHEIRO DEVOPS - Keycloak, Haproxy, Nginx, Harbor FELIPE BOHM DA CUNHA ANALISTA DIOP CIT HAProxy & keepalived: Alta Disponibilidade para Linux R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 7.5 1
134 | CIT - ENGENHEIRO DEVOPS - Keycloak, Haproxy, Nginx, Harbor GERMANO DE MELLO ANDERSSON TECNICO DIOP CIT DevOps Ninja: Docker, Kubernetes e Rancher R$ 2.400,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 2.400,00 19 1
135 |GERAL - GESTOR - Competéncias Gerenciais GERMANO DE MELLO ANDERSSON TECNICO DIOP CIT Treinamento Gerencial SETIC R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 16 1
136 |CIT - ESPECIALISTA LINUX - CentOS7 MARCUS HENRIQUE LUCAS MOTA ANALISTA DIOP CIT Shell Script: Do Basico ao Profissional R$ 2.400,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 2.400,00 5 1
137 |CIT - ENGENHEIRO DEVOPS - Keycloak, Haproxy, Nginx, Harbor MARCUS HENRIQUE LUCAS MOTA ANALISTA DIOP CIT GitLab ClI: Pipelines, CI/CD and DevOps for Beginners R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 5 1
138 |CIT - ENGENHEIRO DEVOPS - Keycloak, Haproxy, Nginx, Harbor MARCUS HENRIQUE LUCAS MOTA ANALISTA DIOP CIT HAProxy & keepalived: Alta Disponibilidade para Linux R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 7.5 1
139 |CIT - ESPECIALISTA EM MONITORAMENTO - Framework ELK ERNANI SOARES KERN TECNICO DIRT CIT Complete Guide to Elasticsearch R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 12 1
140 |GERAL - GESTOR - Competéncias Gerenciais ERNANI SOARES KERN TECNICO DIRT CIT Treinamento Gerencial SETIC R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 16 1
141 |CIT - ESPECIALISTA EM MONITORAMENTO - Framework ELK ERNANI SOARES KERN TECNICO DIRT CIT h: andlise, consultas e dashboard R$ 1.500,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.500,00 10 1
142 |CIT - SERVIDOR CIT - Devops - basico ERNANI SOARES KERN TECNICO DIRT CIT Certificagédo Linux LPI Essentials parte 8: Turning Commands into a Script R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 10 1
143 |CIT - ESPECIALISTA LINUX - Ansible GUILHERME WOLF WANDER TECNICO DIRT CIT Ansible: sua infraestrutura como cédigo R$ 1.500,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.500,00 12 1
144 |CIT - ESPECIALISTA EM MONITORAMENTO - Framework ELK GUILHERME WOLF WANDER TECNICO DIRT CIT Elasticsearch: executando buscas inteligentes R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 10 1
145 |CIT - ESPECIALISTA EM MONITORAMENTO - Framework ELK GUILHERME WOLF WANDER TECNICO DIRT CIT Elasticsearch: andlise, consultas e dashboard R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 10 1
146 |GERAL - GESTOR - Competéncias Gerenciais GUILHERME WOLF WANDER TECNICO DIRT CIT OKR: construindo metas ageis R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 6 1
147 |GERAL - GESTOR - Competéncias Gerenciais GUILHERME WOLF WANDER TECNICO DIRT CIT OKR: direcionando seu negécio para resultados R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 8 1
148 |CIT - ENGENHEIRO DEVOPS - Git, Gitlab, ArgoCD, IstlO JOAO FRANCISCO MOREIRA DA ENCARNACAO ANALISTA DIRT CIT Git e GitHub: repositério, commit e versdes R$ 1.500,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.500,00 8 1
149 |CIT - ESPECIALISTA LINUX - Ansible JOAO FRANCISCO MOREIRA DA ENCARNACAO ANALISTA DIRT CIT Ansible: sua infraestrutura como codigo R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 12 1
150 |CIT - ESPECIALISTA LINUX - Ansible JOAO FRANCISCO MOREIRA DA ENCARNAGAO ANALISTA | DIRT o 'T”Jr'ra:fz‘r’r:'“'a como c4digo: preparando maquinas na AWS com Ansible e | g o o9 Nao RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 8 1
151 |CIT - ESPECIALISTA MICROSOFT - Windows Server 2019 JULIANO SIEBEL TECNICO DIRT CIT Microsoft Windows Server 2019 [COMPLETO] R$ 2.400,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 2.400,00 12 1
152 |CIT - ESPECIALISTA MICROSOFT - Windows Server 2019 JULIANO SIEBEL TECNICO DIRT CIT Active Directory e Politicas de Grupo no Windows Server 2019 R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 7 1
153 |CIT - Administrag&o de Voip e Telefonia Analogica LUIS CARLOS PORTO TECNICO DIRT CIT Asterisk com FreePBX, telefonia Voip desde do zero R$ 2.400,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 4 1
154 |CIT - Administracao de Voip e Telefonia Analégica LUIS CARLOS PORTO TECNICO DIRT CIT Asterisk Nativo, Configura tu central Telefénica desde do zero R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 1 1
155 | CIT - Administragao de Voip e Telefénia Analégica LUIS CARLOS PORTO TECNICO DIRT CIT Wireshark Analisando Trafego R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 3 1
.~~ ICIT - ADMIN. DE REDE LAN - TCP/IP, roteamento, ACLs, 802.1X, MAC, - . =

\ DHCP, DNS, VLAN, LLDP RODRIGO ZARTH TECNICO DIRT CIT Arquitetura de Redes R$ 2.400,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 2.400,00 20 1
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157 | SIT - ADMIN. DE REDE WAN - QoS, OSPF, TCP/IP, roteamento estético € | ropriGo zARTH TECNICO | DIRT CIT  |Redes TCP/IP R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 26 1
158 | CIT - ESPECIALISTA LINUX - CentOS7 RODRIGO ZARTH TECNICO | DIRT CIT_ |Linux Red Hat Certified Engineer (RHCE- EX294) RS 0,00 Nao RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 7 1
159 |SETIC - SERVIDOR SETIC - Inglés técnico RODRIGO ZARTH TECNICO | DIRT CIT__|Inglés Essencial para Profissionais de T.. RS 0,00 Nao RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 5 1
160 | CIT - ESPECIALISTA EM ARMAZENAMENTO DE DADOS - FibreChanell | ANDRE LUZ LIVI ANALISTA | SIB CIT | IT network cabling: The complete fiber optics course R$ 2.400,00 Nao RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 2.400,00 185 1
161 |CIT - ESPECIALISTA EM VIRTUALIZAGAO - VMWare DAVI CRUZ CAMPANHER TECNICO | siB CIT_ |The Complete VMware vSphere 7: Beginner to Advanced-pt 1/2 R$ 2.400,00 Nao RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 2.400,00 12 1
162 | CIT - ESPECIALISTA EM VIRTUALIZAGAO - VMWare DAVI CRUZ CAMPANHER TECNICO | siB CIT__|The Complete VMware vSphere 7 : Beginner to Advanced-pt 2/2 RS 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 125
163 | CIT - ESPECIALISTA EM ARMAZENAMENTO DE DADOS - FibreChanell | VOLNEI CESAR SUSIN TECNICO | siB CIT_|IT network cabling: The complete fiber optics course R$ 2.400,00 Nao RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 2.400,00 185 1
164 |17 - ESPECIALISTA EM DATACENTER - Nogoes de operagio de YUSEF MAHATHMA HENCHENSKI GIDRAO TECNICO | SIB CIT  |Data Center Essentials: General Introduction R$ 2.400,00 Néo RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 2.400,00 25 1
165 | CIT - ESPECIALISTA EM DATACENTER - Energia (gerador, quadros, UPS) | YUSEF MAHATHMA HENCHENSKI GIDRAO TECNICO | siB CIT__|Data Center Essentials: Power & Electrical RS 0,00 N&o RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 5 1
166 | CIT - ESPECIALISTA EM DATACENTER - Climatizagéo YUSEF MAHATHMA HENCHENSKI GIDRAO TECNICO | siB CIT_ |Data Center Essentials: Mechanical & Cooling RS 0,00 Nao RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 5 1
167 EAZ‘EEE:’OE‘ET::\#EQ :L')V)' DATACENTER - Computadores servidores YUSEF MAHATHMA HENCHENSKI GIDRAO TECNICO | SIB CIT  |CCNA and CCNP Real World Labs - Data Centers and Cabling RS 0,00 N&o RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 35 1
168 | GERAL - GESTOR - Competéncias Gerenciais YUSEF MAHATHMA HENCHENSKI GIDRAQ TECNICO | siB CIT_ |Treinamento gerencial SETIC RS 0,00 Nao RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 16 1
169 |CIT - ENGENHEIRO DEVOPS - Docker, Kubernetes, Rancher CARLOS THENO SCHMIDT FILHO TECNICO | SMON T |Docker &Kubernetes: The Practical Guide [2022 Edition] R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 235 1
170 |GERAL - GESTOR - Competéncias Gerenciais GUSTAVO ADOLFO KELLERMANN ANALISTA SMON CIT Treinamento gerencial SETIC R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 16 1
171 |GERAL - GESTOR - Competéncias Gerenciais GUSTAVO ADOLFO KELLERMANN ANALISTA SMON CIT Time Management Mastery: Do More, Stress Less R$ 2.400,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 2.400,00 2 1
172 |CIT - ESPECIALISTA LINUX - Ansible GUSTAVO ADOLFO KELLERMANN ANALISTA | SMON CIT__|Aprenda Ansible R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 9 1
173 |CIT - ESPECIALISTA EM MONITORAMENTO - Ferramentas de JULIO CESAR ZINN FERREIRA TECNICO | SMON CIT  |Zabbix Avangado R$ 2.400,00 N&o R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 2.400,00 55 1

Monitoramento (Zabbix)
174 |CIT - ESPECIALISTA EM MONITORAMENTO - Ferramentas de JULIO CESAR ZINN FERREIRA TECNICO | SMON CIT  |Zzabbix 6 Application and Network Monitoring RS 0,00 N&o RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 95 1

Monitoramento (Zabbix)
175 |CIT - ESPECIALISTA EM MONITORAMENTO - Prometheus JULIO CESAR ZINN FERREIRA TECNICO | SMON CIT_ |Prometheus Alerting and Monitoring RS 0,00 Nao RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 25 1
176 |CSIPD - ESPECIALISTA EM SEGURANGA DA INFORMAGAO - Arquitetura | o \p| 65 AUGUSTO NANTES DE CASTILHO RIVILINO | ANALISTA | CSIPD | CSIPD  |Dominando Zabbix do bisico a0 avangado R$ 2.400,00 Nzo RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 2.400,00 105 1

e protocolos de rede de computadores
177 gf;fgfj{aiésxﬁ":bﬁr EM SEGURANGA DA INFORMAGAO - CARLOS AUGUSTO NANTES DE CASTILHO RIVILINO | ANALISTA | CSIPD | CSIPD |Gerenciando logs com Graylog RS 0,00 Nao RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 75 1
17 |CSIPD - ESPECIALISTA EM SEGURANCA DA INFORMACAO - Gestéo de | ari 05 cOSTA JORDAO ANALISTA | CSIPD | CSIPD  |EXIN ISO 27001: Fundamentos de seguranga da informagdo RS 2.400,00 N3o R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 2.400,00 16,5 1

Seguranga da Informagdo
179 | SSIPD - ESPECIALISTA EM SEGURANGA DA INFORMAGAC - CHARLES FERREIRA FALCAO TECNICO | GSIPD | CSIPD |Privacy & Data Protection Essentials — PDPE RS 497,00 Néo RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 497,00 8 1
180 |GERAL - GESTOR - Competéncias Gerenciais CHARLES FERREIRA FALCAO TECNICO CSIPD CSIPD Gestao de Equipes em Trabalho Remoto R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 20 1
181 |GERAL - GESTOR - Competéncias Gerenciais LUCAS POZATTI TECNICO CSIPD CSIPD  |A Lideranga Publica em Tempos de Crise R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 10 1
1g2 |CSIPD - ESPECIALISTA EM SEGURANCA DA INFORMAGAO - LUCAS POZATTI TECNICO | CSIPD | CSIPD |Protegdo de Dados Pessoais no Setor Pblico RS 0,00 Néo RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 15 1

Privacidade de dados
183 |GERAL - GESTOR - Competéncias Gerenciais LUCAS POZATTI TECNICO CSIPD CSIPD Treinamento gerencial SETIC Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 16 1
184 | GERAL - GESTOR - Competéncias Gerenciais DENILSON RIBEIRO DE QUADROS TECNICO | CSTIC | CSTIC _|Treinamento gerencial SETIC Nao R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 16 1
185 ﬁf;'n?‘_;;:PEC'AL'STA EM GOVERNANGA DE T! - Seguranga da ALISSON MOSCATO LOY ANALISTA | DICS CSTIC  |DNS: entenda a resolugéo de nomes na internet R$ 1.500,00 N&o R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.500,00 12 1
186 ﬁa’rﬁ;‘;ngEc'AL'sw‘ EM GOVERNANGA DE TI - Seguranga da ALISSON MOSCATO LOY ANALISTA | DICS CSTIC  |Seguranga de redes: conhega as vulnerabilidades de servidores e clientes| RS 0,00 Nao RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 10 1
187 ﬁgﬁ;@gfpmmusm EM GOVERNANGA DE TI - Seguranga da ALISSON MOSCATO LOY ANALISTA | DICS CSTIC | Segurana Web: vulnerabilidades do seu sistema ¢ OWASP RS 0,00 N3o R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 12 1
188 ﬁf;:;;gPEC'AL'STA EM GOVERNANGA DE T! - Seguranga da DANIEL LAZZAROTTO TECNICO | DICS CSTIC  |DNS: entenda a resolugéo de nomes na internet R$ 1.500,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.500,00 12 1
189 ﬁ%;fa'gg:PEc'AL'STA EM GOVERNANGA DE TI - Seguranga da DANIEL LAZZAROTTO TECNICO | DICS CSTIC  |Seguranga de redes: conhega as vulnerabilidades de servidores e clientes| RS 0,00 Nao RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 10 1
190 ﬁ]ﬂfﬁ'@?jpm'“'sm EM GOVERNANGA DE TI - Seguranga da DANIEL LAZZAROTTO TECNICO | DICS CSTIC | Segurana Web: vulnerabilidades do seu sistema ¢ OWASP RS 0,00 N3o R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 12 1
191 |GERAL - GESTOR - Competéncias Gerenciais DIEGO FRAGA CONTESSA ANALISTA DICS CSTIC Mediag&o de conflitos: construa solugdes efetivas R$ 1.500,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.500,00 8 1
192 |GERAL - GESTOR - Competéncias Gerenciais DIEGO FRAGA CONTESSA ANALISTA DICS CSTIC Modelos de Gestéo parte 1: componentes essenciais R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 8 1
193 ﬁ]tfz;f;;specmusm EM GOVERNANGA DE Tl - Seguranga da DIEGO FRAGA CONTESSA ANALISTA | DICS CSTIC  |DNS: entenda a resolugéo de nomes na internet R$ 0,00 N&o R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 12 1
194 Is:fz;:ﬁ-@gfp:zcmusm EM GOVERNANGA DE TI - Seguranga da DIEGO FRAGA CONTESSA ANALISTA | DICS CSTIC  |Seguranga de redes: conhega as vulnerabilidades de servidores e clientes| RS 0,00 N&o RS$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 10 1
195 ﬁ‘ﬂfa'gngEC'AL'STA EM GOVERNANGA DE TI - Seguranga da DIEGO FRAGA CONTESSA ANALISTA | DICS CSTIC  |Seguranga Web: vulnerabilidades do seu sistema e OWASP RS 0,00 Nao RS$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 12 1
196 |GERAL - GESTOR - Competéncias Gerenciais DIEGO FRAGA CONTESSA ANALISTA DICS CSTIC Treinamento gerencial SETIC Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 16 1
407 |SETIC - ESPECIALISTA EM GOVERNANCA DE TI - Seguranga da EVERTON RAFAEL POLINA TECNICO | DICS CSTIC | DNS: entenda a resolugéo de nomes na interet RS 1.500,00 N&o RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 1.500,00 12 1
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198 ﬁg:a’ggprC'A“STA EM GOVERNANCA DE Tl - Seguranga da EVERTON RAFAEL POLINA TECNICO | DICS CSTIC  |Seguranga de redes: conhega as vulnerabilidades de servidores e clientes| RS 0,00 Nao RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 10 1
199 ﬁf;'rfa';prC'A"'STA EM GOVERNANGA DE Tl - Seguranga da EVERTON RAFAEL POLINA TECNICO | DICS CSTIC  |Seguranca Web: vulnerabilidades do seu sistema e OWASP R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 12 1
200 |SETIC - ESPECIALISTA EM GOVERNANGA DE TI - Seguranga da FABIANO MOREIRA CORREA TECNICO DICS CSTIC  |DNS: entenda a resolugdo de nomes na internet R$ 1.500,00 N&o R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.500,00 12 1
201 ﬁ%;:a-cngECIALISTA EM GOVERNANGA DE T! - Seguranga da FABIANO MOREIRA CORREA TECNICO | DICS CSTIC  |Seguranga de redes: conhega as vulnerabilidades de servidores e clientes| RS 0,00 N&o R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 10 1
202 ﬁg:a’ggprC'A“STA EM GOVERNANGA DE TI - Seguranca da FABIANO MOREIRA CORREA TECNICO | DICS CSTIC  |Seguranga Web: vulnerabilidades do seu sistema e OWASP RS 0,00 Nao RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 12 1
203 ﬁf;f;;fpmw"sm EM GOVERNANGA DE Tl - Seguranga da GUILHERME DOS SANTOS BARRETO TECNICO | DICS CSTIC  |DNS: entenda a resolugdo de nomes na internet R$ 1.500,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.500,00 12 1
204 ﬁf;:a'cgprC'A“STA EM GOVERNANGA DE TI - Seguranga da GUILHERME DOS SANTOS BARRETO TECNICO | DICS CSTIC  |Seguranga de redes: conhega as vulnerabilidades de servidores e clientes| RS 0,00 N&o RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 10 1
205 ﬁg:a’ggprC'A“STA EM GOVERNANGA DE TI - Seguranca da GUILHERME DOS SANTOS BARRETO TECNICO | DICS CSTIC  |Seguranga Web: vulnerabilidades do seu sistema e OWASP RS 0,00 N&o RS$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 12 1
206 ﬁf;f;;fpmm"'sm EM GOVERNANGA DE Tl - Seguranga da JOSE ALEXANDRE DE VARGAS RIGO TECNICO | DICS CSTIC  |DNS: entenda a resolugéo de nomes na internet R$ 1.500,00 N&o R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.500,00 12 1
207 ﬁf;:;gngEC'AL'STA EM GOVERNANGA DE TI - Seguranga da JOSE ALEXANDRE DE VARGAS RIGO TECNICO | DICS CSTIC  |Seguranga de redes: conhega as vulnerabilidades de servidores e clientes| RS 0,00 N&o R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 10 1
208 ﬁ‘lf;;fa-gggm;cmusm EM GOVERNANGA DE TI - Seguranga da JOSE ALEXANDRE DE VARGAS RIGO TECNICO | DICS CSTIC  |Seguranga Web: vulnerabilidades do seu sistema e OWASP RS 0,00 Nao RS$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 12 1
209 ﬁ]lfz;:a-;fptzcmusm EM GOVERNANGA DE T1 - Seguranga da LUIS AUGUSTO DUTRA BENITES TECNICO | DICS CSTIC  |DNS: entenda a resolugéo de nomes na internet R$ 1.500,00 N&o R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.500,00 12 1
210 ﬁf;'g{;ggfp'zcmusm EM GOVERNANGA DE TI - Seguranga da LUIS AUGUSTO DUTRA BENITES TECNICO | DICS CSTIC  |Seguranga de redes: conhega as vulnerabilidades de servidores e clientes| RS 0,00 N&o RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 10 1
211 ﬁgfa'ggprC'A“STA EM GOVERNANGA DE TI - Segurana da LUIS AUGUSTO DUTRA BENITES TECNICO | DICS CSTIC | Seguranca Web: vulnerabilidades do seu sistema ¢ OWASP RS 0,00 N3o R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 12 1
212 ﬁ]ﬂ'ﬂ?ﬁ';:PEC'AL'STA EM GOVERNANGA DE T! - Seguranga da PAULO NIEDERSBERG CORREIA LIMA TECNICO | DICS CSTIC  |DNS: entenda a resolugéo de nomes na internet R$ 1.500,00 N&o R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.500,00 12 1
213 ﬁ?;:a'gg:PEc'AL'STA EM GOVERNANGA DE TI - Seguranga da PAULO NIEDERSBERG CORREIA LIMA TECNICO | DICS CSTIC  |Seguranga de redes: conhega as vulnerabilidades de servidores e clientes| RS 0,00 Nao RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 10 1
214 ﬁgfﬁ;ipmmsm EM GOVERNANGA DE TI - Seguranga da PAULO NIEDERSBERG CORREIA LIMA TECNICO | DICS CSTIC | Segurana Web: vulnerabilidades do seu sistema ¢ OWASP RS 0,00 N3o R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 12 1
215 ﬁf;:;@g:PEC'AL'STA EM GOVERNANGA DE T! - Seguranga da ROBERTO WEISS TECNICO | DICS CSTIC  |DNS: entenda a resolugéo de nomes na internet R$ 1.500,00 N&o R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.050,00 12 1
216 ﬁ%;fa'gg:PEc'AL'STA EM GOVERNANGA DE TI - Seguranga da ROBERTO WEISS TECNICO | DICS CSTIC  |Seguranga de redes: conhega as vulnerabilidades de servidores e clientes| RS 0,00 Nao RS$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 10 1
217 ﬁ]ﬂ:ﬁ;@gfpm'“'sm EM GOVERNANGA DE TI - Seguranca da ROBERTO WEISS TECNICO | DICS CSTIC | Segurana Web: vulnerabilidades do seu sistema e OWASP RS 0,00 N3o R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 12 1
218 |CSTIC - ESPECIALISTA EM GERENCIAMENTO DE EQUIPAMENTOS - Exc| ALEXANDRE DIEFENTHALER TECNICO | DIGE | CSTIC |Planilhas Google - do basico ao avangado R$ 2.400,00 Nao RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 2.400,00 255 1
219 |CSTIC - ESPECIALISTA EM GERENCIAMENTO DE EQUIPAMENTOS - Exc| JOSE LUIS BORGES TECNICO | DIGE | CSTIC _|Planilhas Google - do basico ao avangado RS 2.400,00 Nao RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS$ 2.400,00 255 1
220 | GERAL - GESTOR DE CONTRATO / FISCAL DE CONTRATO - Gestéoe || ;N0 CIPRIANI ANALISTA | DIGE | CSTIC |Gesto de fornecedores: selegdo e contratagéo R$ 1.500,00 Néo RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 1.500,00 8 1

Fiscalizagdo de Contratos
221 [SETIC - SERVIDOR SETIC - Comunicagéo LUCIANO CIPRIANI ANALISTA DIGE CSTIC Comunicagdo: como se expressar bem e ser compreendido R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 8 1
222 |SETIC - ESPECIALISTA EM GOVERNANGA DE T1- B LUCIANO CIPRIANI ANALISTA | DIGE | CSTIC |Dashboard com Power BI: visualizando dados RS 0,00 Nao RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 8 1
223 |CSTIC - SERVIDOR CSTIC - ITIL LUCIANO CIPRIANI ANALISTA DIGE CSTIC Alinhamento de Tl ao negdcio: estratégias e desenho de servigos R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 10 1
224 |CSTIC - SERVIDOR CSTIC - Técnicas de Atendimento ao Publico LUCIANO CIPRIANI ANALISTA DIGE CSTIC Customer Success: cultura centrada em cliente R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 8 1
225 |CSTIC - ESPECIALISTA EM HARDWARE - Configuragéo de Equipamentos |LUCIANO CIPRIANI ANALISTA | DIGE csTIC ﬁ:zﬁf:f" Linux LPI Essentials parte 9: Understanding Computer R$ 0,00 Néo R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 4 1
226 gche'F - ESPECIALISTA EM GERENCIAMENTO DE EQUIPAMENTOS - | \1\Rcj1 10 MENDES SANTANA TECNICO | DIGE | CSTIC |Planilhas Google - do basico ao avangado RS 2.400,00 N&o RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS$ 2.400,00 25,5 1
227 |CSTIC - ESPECIALISTA EM GERENCIAMENTO DE EQUIPAMENTOS - Exc| MARINA ANDRE GONZALEZ TECNICO | DIGE | CSTIC |Planilhas Google - do basico ao avangado R$ 2.400,00 Nao RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS$ 2.400,00 255 1
228 | GERAL - GESTOR - Competéncias Gerenciais PAULA MEDAGLIA GRUSSNER ANALISTA | DIGE | CSTIC |INTELIGENCIA EMOCIONAL: Como lidar com pessoas dificeis R$ 2.400,00 Nao RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 2.400,00 125 1
229 |GERAL - GESTOR - Competéncias Gerenciais PAULA MEDAGLIA GRUSSNER ANALISTA DIGE CSTIC Gestao de Conflitos para Equipes (Lideranca e Gerenciamento) R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 5 1
230 |SETIC - SERVIDOR SETIC - Nogdes Gerais de Tecnologia da Informag@o | ALBERTO EPAMINONDAS JUNIOR TECNICO | DM CSTIC _|HTML e CSS na pratica RS 0,00 Nao RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 24 1
231 |GERAL - GESTOR - Competéncias Gerenciais ANA LUCIA MOREIRA TECNICO | DM CSTIC _|Treinamento gerencial SETIC RS 0,00 Nao RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 16 1
232 gigi'miizicmum EM ESTAGOES DE TRABALHO - Linguagem de EDER ALMEIDA COSTA ANALISTA | DIM CSTIC | API Rest com .NET 5: operagdes essenciais com verbos HTTP RS 1.500,00 N3o R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 1.500,00 8 1
233 grsogrca;nis(;icmusm EM ESTAGOES DE TRABALHO - Linguagem de EDER ALMEIDA COSTA ANALISTA | DIM CSTIC | .NET 5 e EF Core: relacionando entidades R$ 0,00 Néo R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 8 1
234 |CSTIC - ESPECIALISTA EM ESTACGES DE TRABALHO - Sistemas FELIPE DOS SANTOS GIACOMEL ANALISTA | DM CSTIC | MS5345 - Implementando e Gerenciando o Windows 11 Nao RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 2.680,00 32 1

Operacionais Microsoft R$ 2.680,00
235 |CSTIC - ESPECIALISTA EM ESTACOES DE TRABALHO - Sistemas FRANCISCO FLESCH TECNICO | DIM CSTIC | MS5345 - Implementando e Gerenciando o Windows 11 N3o R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 2.680,00 32 1

Operacionais Microsoft RS 2.680,00
236 grSnglriﬁqiSqZECIALISTA EM ESTAGOES DE TRABALHO - Linguagem de FRANCISCO FLESCH TECNICO | DIM CSTIC | Angular: boas praticas em arquiteturas e formuldrios RS 1.500,00 Nao R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 1.500,00 10 1
237 |CSTIC ESPECIALISTA EM ESTAGOES DE TRABALHO - Sistemas LEANDRO DA SILVA PERACCHI ANALISTA | DIM CSTIC | Windows Server 2022 administration course. Lecture and Sims R$ 0,00 Nao RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 13 1
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238 gz;'rg""f;zEC'A"'STA EMESTAGOES DE TRABALHO - Linguagem de |, £ ANDRO DA SILVA PERACCHI ANALISTA | DIM CSTIC  |Learn Rust by Building Real Applications R$ 2.400,00 Néo R$ 0,00 R$ 0,00 R$0,00 | R$2400,00 65 1
239 gigg,;;chECIAUSTA EM ESTACOES DE TRABALHO - Linguagem de LUIZ ANTONIO MARQUES GARCIA ANALISTA | DIM CSTIC  |Advanced Scripting & Tool Making using Windows PowerShell R$ 2.400,00 N&o R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 2.400,00 7 1
240 |CSTIC - ESPECIALISTA EM ESTAGOES DE TRABALHO - Ferramentas de || 7 ANTONIO MARQUES GARCIA ANALISTA | DIM CSTIC  |Criagdo de Dashboards com Google Data Studio RS 0,00 N&o RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 13 1
monitoramento e seguranca
241 gﬁ;'gm'izz Eh;lfl’:gsf:‘“ EM ESTAGOES DE TRABALHO - Sistemas PAULO RICARDO RITTER TECNICO | DIM CSTIC | MS5345 - Implementando e Gerenciando o Windows 11 RS 2.680,00 N&o RS$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 2.680,00 32 1
242 | CSTIC - ESPECIALISTA EM ESTACOES DE TRABALHO - Ferramentas e |p, )\  ricARDO RITTER TECNICO | DIM CSTIC  |Monitoramento com Zabbix 3.5 R$ 2.400,00 Nzo R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 2.400,00 35 1
monitoramento e seguranga
243 gz;'rgr;‘:;z'zc'“'sm EM ESTAGOES DE TRABALHO - Linguagem de | gy ;AN PAULO LOPES BARROS TECNICO | DIM CSTIC  |Curso Blazor Essencial (Atualizagdo .NET 6) RS 2.400,00 N&o RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS$ 2.400,00 2 1
244 |GERAL - EMPREENDORISMO / INOVAGAO - Transformag&o Digital ALEX RISICATO FAGUNDES TECNICO |IMPLSIST CIS EXPOJUD 2023 R$ 0,00 Sim R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 16 1
245 S;:,;elg:insei’t\gVOLVEDOR DE CONTEUDOS EAD - Gestéo do ALEXANDRA ZUCOLOTTO ANALISTA |IMPLSIST cIs HTML-CSS - Criagéo de Websites R$ 612,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 612,00 36 1
246 |GERAL - EMPREENDORISMO / INOVAGAO - Transformagéo Digital PABLO PAULO LOPES BARROS TECNICO |IMPLSIST CIs EXPOJUD 2023 R$ 0,00 Sim R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 16 1
247 |GERAL - GESTOR - Competéncias Gerenciais PABLO PAULO LOPES BARROS TECNICO |IMPLSIST CIS Treinamento gerencial SETIC R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 16 1
248 |GERAL - GERENTE DE PROJETO - Técnicas de gestéo de produtos REGILAINE SOUZA LEITE ANALISTA |IMPLSIST CIS Gerenciamento de inovagéo organizacional parte 1: técnicas de ideagdo R$ 1.500,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.500,00 10 1
249 |GERAL - GERENTE DE PROJETO - Técnicas de gestdo de produtos REGILAINE SOUZA LEITE ANALISTA |IMPLSIST CIS Curso Governanga de Tl: gestdo de demandas de servigos R$ 0,00 Néo R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 8 1
250 |GERAL - GERENTE DE PROJETO - Técnicas de gestéo de produtos RODRIGO ELY TECNICO |IMPLSIST CIS Gerenciamento de inovagéo organizacional parte 1: técnicas de ideagdo R$ 1.500,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.500,00 10 1
251 |GERAL - GERENTE DE PROJETO - Técnicas de gestdo de produtos RODRIGO ELY TECNICO |IMPLSIST CIS Curso Governanga de TI: gestdo de demandas de servigos R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 8 1
252 |GERAL - GERENTE DE PROJETO - Técnicas de gestdo de produtos THALES ANTUNES SOFFIATTI TECNICO |IMPLSIST CIS Gerenciamento de inovag&o organizacional parte 1: técnicas de ideagdo R$ 1.500,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.500,00 10 1
253 |GERAL - GERENTE DE PROJETO - Técnicas de gestdo de produtos THALES ANTUNES SOFFIATTI TECNICO |IMPLSIST CIS Curso Governanga de Tl: gestdo de demandas de servigos R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 8 1
254 |GERAL - GESTOR - Competéncias Gerenciais ANDRE SOARES FARIAS ANALISTA SETIC SETIC Treinamento gerencial SETIC R$ 0,00 Nao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 16 1
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PERFIS TECNICOS
LOTAGAO PERFIL TECNICO PRINCIPAIS ATRIBUIGOES CONHECIMENTOS MIiNIMOS NECESSARIOS
Analise de dados e criagdo de modelos de
Pesquisa, desenvolvimento e operagéo de solugdes tecnoldgicas que possam simular o aprendizagem de maquina
GERAL INTELIGENCIA ARTIFICIAL | cSauisa, perag ¢ gicas que p — )
raciocinio humano (lA) para auxiliar as tarefas de tomada de decisdo Administragdo de modelos de aprendizagem de
maquina
Comunicagéao
Idealizar, coordenar e executar projetos, servigos ou negécios na area de TIC de forma a Lideranga Criativa
EMPREENDORISMO / resolver situagdes complicadas por meio de solugdes criativas Inteligéncia emocional
GERAL 5 .
INOVACAO que agreguem valor ao negdcio. Avaliagdo de riscos
Design Thinking
Transformagéo Digital
PMI/PMBOK
Metodologia de gestéo de projetos adotada na
STI
Planejar o projeto de acordo com a metodologia de GP, acompanhar sua execugéo e reportar Técnicas de gergnpiamemg e desenvolvimento
GERAL GERENTE DE PROJETO |seu andamento, negociar os recursos necessarios, gerenciar os riscos, garantir a qualidade, agil de projetos
gerenciar os custos (quando houverem aquisicdes). Desenvolvimento de competéncias de lideranca
e comunicagao
Ferramenta de Gerenciamento de Projetos
Técnicas de gestao de produtos
GESTOR - Acompanhar a execugdo dos contratos, emitir ordens de servigo e comunicar-se com Legislagao sobre licitagdes publicas
GESTOR DE CONTRATO / o representante das contratadas, reportar ocorréncias na gestao dos contratos, controlar os
GERAL FISCAL DE CONTRATO | SLAS:
FISCAL - Fiscalizar a execugéo dos contratos de produtos e servigos de Tl, de modo a Gestao e Fiscalizagdo de Contratos
assegurar a conformidade entre o objeto contratado e execugéo.
GERAL GESTOR Coorgenaf a eqmpe de servidores, orlgntar tecnicamente, avah?r delsempen.h'os e promover sua Competéncias Gerenciais
qualificagdo, monitorar resultados, aprimorar processos operacionais € administrativos
ESPECIALISTA EM Planejar e executar treinamentos visando a capacitagdo dos servidores do TRT, baseado nas
GERAL P demandas levantadas pela Coordenagdo de Capacitagdo da Secretaria de Recursos Humanos, Instrutoria pedagdgica
CAPACITACAO DE PESSOAL B . . A N ~
nos conteldos ligados a Area de Tecnologia da Informagéo.
Opinar sopre gssuntos relacionados a tratamento e resposta a incidentes em redes Melhores praticas de Seguranga da Informag&o
computacionais.
Propor as metodologias e processos especificos para tratamento e resposta a incidentes em Gestao de Incidentes de Seguranga da
redes computacionais, tais como analise e avaliagdo de riscos e vulnerabilidades; Informagéo
Prover agdes de monitoria, auditoria e registro de dados em redes computacionais; .
Participar da elaborag&o de planos de continuidade de negécio; Forense digital
Analisar tecnicamente e monitorar incidentes de seguranca da informagao; ~
Realizar testes e verificagdes em sistemas e servigos de redes computacionais; Programagao
Participar de investigagdes de incidentes de seguranca da informagéo; - -
INTEGRANTE DA EQUIPE |lIdentificar e avaliar os riscos decorrentes da implementagéo de mudangas no ambiente Gestéo de vulnerabilidades
GERAL DE TRATAMENTO DE computacional.
INCIDENTES DE SI Administragao e geréncia de sistemas
Detalhamento dos conhecimentos minimos necessarios operacionais
Melhores praticas de Seguranca da Informagéo (familia ABNT 27000, NIST, CIS Controls, etc)
Gestao de Incidentes de Seguranga da Informagéo
Forense digital
Programagéo (shell script, Phyton, Perl, PHP, Java, etc) .
Gestao de vulnerabilidades (ciclo de vulnerabilidades, analise, correcdo, teste de invasao, etc) Arquitetura e protocolos de rede de
L = A N Lo ¥ . N computadores
Administragéo e geréncia de sistemas operacionais (Microsoft, Unix e Linux)
Arquitetura e protocolos de rede de computadores (TCP/IP, IPv4, IPv6, roteamento, LAN, WAN,
WLAN, etc)
INTEGRANTE DE EQUIPES Legislacéo sobre licitagdes publicas
GERAL DE PLANEJAMEI\_JTO DE Participar do planejamento das contratagdes de TIC
CONTRATACOES Resolugao CNJ 468/2022
Comunicagdo
Nogdes Gerais de Tecnologia da Informagao
Relacionamento interpessoal
Redagao
SETIC SERVIDOR SETIC Atribuicdes comuns a todas as unidades da Secretaria Aplicativos de escritorio (Libre Office, MS Office,
Google Docs)
Devops
LGPD basico
OKR
Inglés técnico
Governanga de Tl
COBIT
ITIL
Planejamento Estratégico
ESPECIALISTA EM Apoiar a implantagdo e manutengao de praticas e metodologias de governanga de Tl, do
SETIC GOVERNANGCA DE TI planejamento estratégico e dos indicadores OKR avangado

Gestao de Riscos

Bl

Seguranga da Informagao

Mapeamento de Processos

de protegéo do ambiente tecnolégico e dos dados pessoais no ambito do Tribunal; auxiliar no
planejamento e execugéo de atividades com vistas a conformidade com legislagdes,
regulamentagdes e normativos relacionados ao tema de Seguranga da Informagao; planejar,
formalizar, coordenar, executar e monitorar atividades relativas a gestao da seguranga da
informagao (Sistema de Gestédo, Gestéo de Riscos, Continuidade de TIC, Gestao de Incidentes
de Sl); gerir documentagéo relacionada a Seguranga da Informacéo (politicas, protocolos,
planos e procedimentos), realizar assessoramento técnico especializado aos Comités e
Comisdes relacionados a Seguranga da Informagéo, prote¢éo cibernética e de protegéo de
dados pessoais; gerenciar, operar e monitorar solugdes de protegdo do ambiente tecnolégico;
promover agdes de capacitagdo e conscientizagdo sobre seguranga da informacéo; atuar de
forma coordenada com outras areas nos assuntos relacionados a seguranga da informacgéo, a
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PERFIS TECNICOS
LOTAGAO PERFIL TECNICO e ,.-ER|NGEQ§.5IR!§9!§Q§§. e CONHECIMENTOS MIiNIMOS NECESSARIOS
protegdo do ambiente tecnolégico e dos dados pessoais tratados no Tribunal; elaborar a Seguranca de infraestrutura tecnoldgica
documentagao necessaria para aquisi¢oes e contratagdes de bens e servigos de tecnologia da Forense digital
informagao relacionados a sua area de atuagao; fiscalizar a execugéo de solugdes de TIC Ao ;
contratadas no escopo de atuagdo da unidade; liderar tecnicamente os projetos e iniciativas sob rquitetura e protocolos de rede de
sua responsabilidade e integrar o Comité Gestor de Tecnologia da Informag&o e Comunicagdes. computadores
Detalhamento dos conhecimentos minimos necessarios: Desenvolvimento seguro
ESPECIALISTA EM gcc)):::gm:;lttgigoergarg\l/;irslna:clic;r;do ao tema (ABNT's, legislagdo, regulamentagdes, normas
CSIPD SE\I?:LCJ)RR?\‘/I'\‘A%AA([;A Conhecimento em frameworks e boas praticas de seguranga da informagao (CIS Controls, ISO DevSecOps
27000, CISSP, SANS, NIST, etc)
Gestao de Seguranca da Informagéo (Sistema de Gestéo, Gestao de Riscos, Continuidade de Computacio em nuvem
Negécios, Gestao de Incidentes de SI, Métricas e Indicadores); putag
Gestao de vulnerabilidades (ciclo de vulnerabilidades, analise, corregéo, teste de invasao, etc);
Seguranga de infreaestrutura tecnoldgica (next-gen firewall, IDS, IPS, CDN, SIEM, CASB, CWS, i
NAC, antivirus, anti-ddos, antispam, webproxy, Inteligéncia artificial, security by design, SASE, Seguranga em Computagéo em nuvem
Zero Trust Network Access, etc)
Arquitetura e protocolos de rede de computadores (TCP/IP, IPv4, IPv6, roteamento, LAN, WAN, Administragéo e geréncia de sistemas
WLAN, etc) operacionais
Administracéo e geréncia de sistemas operacionais (Microsoft, Unix e Linux)
Forense digital Privacidade de dados
Desenvolvimento seguro
DevSecOps (contéiners, deploy de aplicagdes, etc)
Computagdo em nuvem (SaaS, PaaS, laaS, dentre outros)
Seguranga em Computagédo em nuvem Boa comunicagao interpessoal (escrita, falada)
Nogdes de desenvolvimento (PHP, script, SQL, etc)
Privacidade de dados (Privacy by design, privacy by default, LGPD, GDPR, nogdes juridicas e
tecnologicas) Nogdes em andlise de viabilidade de negdcios
Nogdes em andlise de viabilidade de negécios (TIR, Payback, VPL, etc)
CGGTIC SERVIDOR CGGTIC Atribui¢des comuns a todas as unidades da Coordenadoria de Gestéo de TIC Conceitos de Governanga de Tl
CGGTIC ESPECIALISTA EM GESTAOQ |Elaborar propostas de planejamento orgamentario da verba destinada a Tl, auxiliar no Conhecimento em orgamento publico e normas
ORGCAMENTARIA acompanhamento da execugdo orgamentaria de Tl associadas
. . " . Legislagéo sobre licitagdes publicas
Conferir e encaminhar o pagamentos das contratagdes, observando o cumprimento das " —
ESPECIALISTA EM obrigacées contratuais. IN n° 1/2019 / Resolug&o CNJ 468/2022
CGGTIC FISCALIZAGAO ADM. DE | Calcular, quando necessario, os descontos referentes a acordos de niveis de servigo. Gestéo e Fiscalizagdo de Contratos
CONTRATACOES Instruir e encaminhar processo de aplicagao de sang¢des por descumprimento de obrigagdes Planilha de calculos (Calc)
contratuais.
Portaria n° 5.943, de 13/10/2016 do TRT4
Conhecimento avangado em projetos e
portfélios de acordo com o PMBOK
Acompanhar o portfélio de projetos da STI com o objetivo de assegurar a conformidade destes Metodologia de gestség_lt_jl((e:projetos adotada na
CGGTIC GERENTE DE PORTFOLIO |com os planos aprovados, manter a metodologia de gerenciamento de projetos e garantir sua
DE PROJETOS utilizagdo no planejamento dos projetos, consolidar informagdes de portfdlio para Ferramentas de gestao agil de demandas
acompanhamento pela Administrag&o do TRT e Direg&o de TI SCRUM
COBIT
Gestao por produtos
Legislagéo sobre licitagbes publicas
ESPECIALISTA EM Apoiar a elaboragao d? especifi?agées técnicas, termos de referéncia e demais documentos do Técnicas de Negociagao
CGGTIC CONTRATACAO processo de contratagé@o e gestao de contratos de TI. S —
Apoiar a gestdo e fiscalizagdo de contratos de TIC. IN n° 1/2019 / Resolugéo CNJ 468/2022
Gestao e Fiscalizagdo de contratos
Nogdes em PMBOK
ADMIN. FERRAMENTA DE |Parametrizar e configurar novos processos e mudangas nos processos existentes na SCRUM
CGGTIC GER. PROJETOS e ferramenta, comunicar-se com a contratada para quaisquer questdes técnicas, prestar suporte —~ -
DEMANDAS DE TI aos usuarios da ferramenta Ferramenta de gestéo Servigos de TIC
Metodologia de Gestéo de Projetos da SETIC
Teste de Unidade
Teste de Integragéo
Desenvolvimento, validagdo e execugéo de testes de software com objetivo de assegurar a Automatizagéo de Testes
volvi , vali XECU Wi jetive u — —
cis ANALISTA DE TESTES qualidade e exatidéo dos softwares a serem implantados. Seguranga da Informagra:o para profissionais de
Nogdes de desenvolvimento seguro
Sistema de processo eletrénico
Realizar o alinhamento entre as necessidades de negécio e a SETIC, de acordo com os BABOK - Business Analysis Body of Knowledge
CIs ANALISTA DE NEGOCIOS o o : ~ PR - o
objetivos estratégicos do Tribunal, promovendo solugdes tecnolégicas inovadoras e eficazes. Nogbes de Direito Processual do Trabalho
. I . . . - . Gestao do conhecimento
cls DESENVQLVEDOR DE Desenvolver, distribuir e atualizar contetidos relativos aos sistemas utilizados pelas areas de — —~
CONTEUDOS EAD negécio do Tribunal. Software ut|I|_zados para elaboragdo de
treinamentos EAD
ITIL
CSTIC SERVIDOR CSTIC Atribuicdes comuns a todas as unidades da Coordenadoria de Atendimento a Usuarios Ferramenta de HelpDesk
Técnicas de Atendimento ao Publico
Solucionar eventuais paradas do sistema PJE, analisando as causas tanto na parte de pré
CSTIC ESPECIALISTA EM requisitos do funcionamento, elaborar documentagéo quanto a sua funcionalidade e orientar Sistema de processo eletrénico
PROCESSO ELETRONICO - :
usuarios quanto ao seu funcionamento
csTIC ESPECIALISTA EM Configuragéo dos sistemas relacionados, realizagdo de testes, criagdo de procedimentos para Tipos de midias e softwares relacionados

CERTIFICAGAO DIGITAL

utilizagéo, atendimento a incidentes, apoio na emisséo de certificados novos

ATIC

ESPECIALISTA EM

Configurar e instalar sistemas operacionais, instalar aplicagdes utilizadas pelo TRT conforme a
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PERFIS TECNICOS
LOTACAO PERFIL TECNICO _ PRINCIPAIS ATRIBUICOES CONHECIMENTOS MIiNIMOS NECESSARIOS
b ESTACOES DE TRABALHO |destinac&o do equipamento LAN
Software e configuragdes de dispositivos méveis
Linguagem de programag&o
Ferramentas de monitoramento e seguranca
Funcionalidades e requisitos sistemas
institucionais
Seguranga da Informagao para profissionais de
Tl
ESPEC!ALISTA EM Administrar as contas de usuarios e respectivas permissdes nos diretorios e sistemas utilizados
CSTIC GERENCIA DE no Tribunal, a partir das solicitagées dos gestores das unidades ou das portarias de Ferramentas de geréncia de LDAP
IDENTIDADES movimentagéo de pessoal
ESPECIALISTA EM Solucionar eventuais paradas dos sistemas, analisando as causas tanto na parte de pré
o ) P - ; N ) o
CSTIC SISTEMAS DE 1°GRAU requ’lslltos do funmonamentolelaborar documentagao quanto a sua funcionalidade e orientar Sistemas de 1° grau
usuarios quanto ao seu funcionamento
ESPECIALISTA EM Solucionar eventuais paradas dos sistemas, analisando as causas tanto na parte de pré
e - P : ; N . o
CSTIC SISTEMAS DE 2°GRAU reql{ls_ltos do funmonamenlo_elaborar documentagéo quanto a sua funcionalidade e orientar Sistemas de 2° grau
usuarios quanto ao seu funcionamento
ESPECIALISTA EM Solucionar eventuais paradas dos sistemas, analisando as causas tanto na parte de pré
CSTIC SISTEMAS requisitos do funcionamento elaborar documentagéo quanto a sua funcionalidade e orientar Sistemas Administrativos
ADMINISTRATIVOS usuarios quanto ao seu funcionamento
Editor de texto(Writer)
ESPECIALISTA EM P
F ta de e-mail
csTIC SOFTWARES DE Solucionar ddvidas de usuarios crramenta ce e-mal
ESCRITORIO Planilha de calculos (Calc)
Apresentagao (impress)
ESPECIALISTA EM ) - . ) . Banco de Dados
csTIC GERENCIAMENTO DE 'Sl'gfe:\rﬂzerleastonos diretamente do banco de dados do Tribunal para controle de equipamentos e
EQUIPAMENTOS Excel
Configuragéo de Equipamentos
csTIC ESPECIALISTA EM Analisar o perfeito funcionamento de equipamentos de Ti, das pecas e componentes desses Manutengéo de Equipamentos
HARDWARE equipamentos Técnicas de diagnostico de defeitos em software
e hardware
Sistemas Operacionais
Seguranca da Informagéo para profissionais de
Tl
CIT SERVIDOR CIT Atribuigdes comuns a todas as unidades da Coordenadoria de Infraestrutura Tecnolégica Redes de Computadores
Nocdes de Computagdo em Nuvem
Devops - basico
Ferramentas de Monitoramento (Zabbix)
ar ADMIN. DE INTERNET Administrar os links de Internet contratados pelo TRT4, bem como gerenciar e monitorar seu BGP (iBGP e eBGP: RouteMaps, BGP
desempenho Communities), QoS
o ADMIN. DE REDE WAN Administrar os links de rede WAN contratados pelo TRT4, bem como gerenciar e monitorar seu QoS, OSPF, TCP/!P,A ro_teamento estatico e
desempenho dinamico
or ADMIN. DE REDE LAN - Admllnlstra_r a rede local dos Datacenters do TRT4, seus dispositivos, desempenho, SPB, 1S-IS, LACP, LLDP, OSPF, VLAN
DATACENTER monitoragao.
Administrar a rede local do TRT4 e seus dispositivos, bem como gerenciar e monitorar seu TCP/IP, roteamento, ACLs, 802.1X, MAC,
o ADMIN. DE REDE LAN desempenho RADIUS, STP, DHCP, DNS, VLAN, LLDP
oIr ADMIN. DE REDE WLAN Administrar as redes wireless TRT4 e seus dispositivos, bem como gerenciar e monitorar seu 802.1X, RADIUS, padroes de rede sem fio
desempenho
CIT ADMIN. (fn\;%l;;Telefonla Administrar as redes de telefonia VoIP e analdgicas do TRT4, bem como seus dispositivos Protocolo SIP, Asterisk
Administrar dispositivos e softwares de backup Capacidade para administrar dispositivos e
softwares de backups
CIT ADMIN. DE BACKUPS Gerenciar backups e restauragdes de dados. Implementar Politicas de Backup. Efetuar testes . . ~
. N . . o L Capacidade para gerir solugdes complexas de
de integridade. Garantir a seguranga, a disponibilidade e a efetividade dos dados backups
salvaguardados P
. . . . . Banco de Dados Oracle, sqlserver, postgresql
Administrar dispositivos e sistemas de bancos de dados (BD) em geral em todos os seus (bésico e avangado)
aspectos
Bancos de dados Outros: DB2, Sybase, mysq|,
* Conhecimento e capacidade de aprender a administrar e operar novos bancos e arquiteturas percona
de BD.
Ferramentas e tecnologias de bancos (Grid
CIT ADMIN. DE BD * Capacidade de administrar sistemas e solugdes especializadas de BD, como replicagdes Control, Tunr_1|ng, Data Guard, RMAN,
avangadas, intercambio entre BDs; Data Guard; Postgresgl Standby; Oracle RAC; Oracle ASM; Discoverer etc.)
Oraclg Discovery; Qracle Enterprise Manalgement; Grid Control; ferramentas de tunning; Conceitos avangados de seguranca de
metalink e outros sites e bases de conhecimento e suporte; Oracle APEX; entre outros. informacd
coes
* Elaborar pesquisas de mercado e editais de aquisicdes de novas tecnologias, equipamentos Gerenciamento e administragao basica de
ou softwares relativos as atribuicdes acima descritas. Storage
* Capacidade e conhecimento para aprender e administrar servidores de aplicagdes, servidores Servidores Web, balanceadores, proxies:
web e ferramentas e dispositivos relacionados Ap;ache, ADC ’
* Administrar servidores WEB e afins: Apache, ADCs, proxies, balanceamentos, desempenho, Conceitos avangados de seguranga de
seguranga, politicas de acesso, auditorias. informagdes
Servidores de Aplicagdo: Jboss, WebLogic, Tom
or ADMIN. DE SERVIDORES DE |* Configurar, instalar e manter sistemas operacionais, maquinas virtuais, aplicagdes de rede, cat

APLICAGAO, WEB

seguranga, gerenciamento de dados e comunicagdo banco/storages (powerpath e afins), além
da gestdo de sistemas nacionais e/ou estratégicos.

* Elaborar pesquisas de mercado e editais de aquisicdes de novas tecnologias, equipamentos
ou softwares relativos as atribuigdes acima descritas.

* Devops, infraestrutura como cédigo, entrega continua, docker, kubernetes e afins

Ambientes virtualizados: VMware, KVM

Apache, Jboss, WebLogic, TomCat, DataGuard,
Dlscoverer, mysq|, etc

Bussiness Inteligence: banco Bl (sybase,
postgres) e aplicagao (igApp, qlik)

Realizar a prospecgéo tecnoldgica, o planejamento de instalagdes e upgrades de sistemas de

PROAD 9263/2022. DOC 4. Para verificar a autenticidade desta copia,
yacesse o seguinte enderecgo eletronico e informe o codigo 2022.SGLK.LMBW:
https://proad.trt4.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml

Ferramentas de Monitoramento (Zabbix)

ITIL

Framework ELK




PLANO ANUAL DE CAPACITAGAO DA SETIC - 2023

PROAD 9263/2022. DOC 4.
(Juntado por rkk - RICARDO KRAUSE KURYLENKO em 06/12/2022)

Db

L PROAD 9263/2022. DOC 4. Para verificar a autenticidade desta c6pia,
yacesse o seguinte enderecgo eletronico e informe o codigo 2022.SGLK.LMBW:
https://proad.trt4.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml

PERFIS TECNICOS
LOTAGAO PERFIL TECNICO PRINCIPAIS ATRIBUIGOES CONHECIMENTOS MIiNIMOS NECESSARIOS
ESPECIALISTA EM monitoramento. Determinar, junto aos responsaveis pelos sistemas informatizados do tribunal, N -
cIT quais métricas devem ser monitoradas em cada sistema, tendo em vista a resolugéo de Monitoramento e containers
MONITORAMENTO ; N . P . 8
problemas, a garantia de disponibilidade e a geréncia de capacidade. Acompanhar e orientar o
N ~ . Prometheus
trabalho de consultores contratados pelo tribunal. Documentar as solugbes de monitoramento.
Grafana
APM
a. Dar suporte e gerenciar as solugdes de ar-condicionado utilizadas na sala-cofre e cpds. .
b. Dar suporte, prover o abastecimento e gerenciar o funcionamento do grupo gerador. Energia (gerador, quadros, UPS)
c. Dar suporte e gerenciar os Nobreaks e Banco de Baterias utilizados na sala-cofre e cpds.
d. Dar suporte e gerenciar os quadros de baixa tenséo utilizados na sala do gerador, sala-cofre e Climatizagéo
cpds.
e. Dar suporte e gerenciar o cabeamento estruturado nos shafts de l6gica dos andares. Detecggo e combate a incéndio
o ESPECIALISTA EM f. Gerenciar a limpeza e organizagdo das dependéncias da sala-cofre, cpds, sala do gerador e
DATACENTER shafts de I6gica dos andares. .
g. Dar suporte, instalar, documentar, gerenciar e manter a organizagio de todos os ativos C?ompluta_dores servidores
existentes na sala-cofre, cpds, e shafts de I6gica dos andares. (instalagéo, manuteng&o)
h. Dar suporte e gerenciar sistemas de alarme de incéndio, liquidos e clima utilizados na
sala-cofre e cpds. . ~
i. Verificar a existéncia de fatores externos que possam comprometer o funcionamento da Nogbes de operagao de datacenters
infraestrutura e agir preventivamente.
Disponibilizar a interface de entrada das aplicagdes do TRT4, configurando-a para prover de Git, Gitlab, ArgoCD, IstlO
forma segura balanceamento de carga, controle de acesso e o processamento criptografico
referente certificados digitais de aplicagdo
oIr ENGENHEIRO DEVOPS disponibilizar plataformas_ de execugéo de apl|ca<;o_es através de containers, sendo um conjunto Docker, Kubernetes, Rancher
delas dedicado ao PJe em conformidade com as regras do CSJT
disponibilizar ferramenta de versionamento de cédigo e integragéo continua
administrar as diversas aplicagdes middlewares necessarias para a operagéo das aplicagdes do
TRT4 Keycloak, Haproxy, Nginx, Harbor
implantar e manter as ferramentas de gestao de configuragéo e atualizagéo de software para os
sistemas operacionais de servidor Linux, primando pela padronizagdo e adog¢édo das melhores Ansible
praticas de seguranga;
definir e executar o processo do ciclo de atualizagao de software dos servidores, configurando-o
e mantendo-o consistente em todas ferramentas envolvidas CentOS7
manter atualizado o sistema de nomes interno e publico referente as aplicagées do TRT4
ar ESPECIALISTA LINUX manter f!.mmonal a |nfra’e‘strutura de envio de e—mlalls utilizada pelas aplicagdes QO TRT4,
atendendo as melhores praticas e normas estabelecidas pelos provedores de e-mail na internet
disponibilizar infraestrutura centralizada de logs para toda os servigos de infraestrutura através Ubuntu
de protocolo padréo utilizado pelos diversos fabricantes de hardware e software,
disponibilizando visao de correlagdo de eventos histéricos e em tempo real
prover volumes de armazenamento de dados para as aplicagdes do TRT4 através de diversas
interfaces, tais como sistemas de arquivos na rede ou sistemas de objetos, de modo a atender Spacewalk
0s mais variados requisitos
implantar e manter as ferramentas de gestao de configuragéo e atualizagéo de software para os Wlndows Sc-erver 2019
sistemas operacionais de servidor Microsoft, primando pela padronizagéo e adogao das Active Directory
melhores praticas de seguranga; RDS
CIT ESPECIALISTA MICROSOFT | definir e executar o processo do ciclo de atualizagéo de software dos servidores, configurando-o -
e mantendo-o consistente em todas ferramentas envolvidas Cluster Microsoft
administrar a autoridade certificadora do trt4, u.tlllza~da para emitir e revogar certificados digitais Servigos de Rede Microsoft: WSUS, KMS,
aos computadores e aplicagdes internas do TRT4 outros
a. Projetar, Implementar, Suportar e Administrar equipamentos Storage. FibreChanell
b. Projetar, Implementar, Suportar e Administrar Redes de armazenamento (SAN).
ESPECIALISTA EM c. Projetar, Implementar, Suportar e Administrar a conectividade entre Initiators (servidores) e
cIr ARMAZENAMENTO DE  |S; Frojeiarn implementar, Sup SAN
Targets(storages, libraries).
DADOS ! J— .
d. Estudar novas tecnologias e prospectar novas tendéncias de mercado na area de
RAID
Armazenamento de Dados
ESPECIALISTA EM Prover recurso compytelacmﬁal V|lr1ual adgquacliol para as demais areas da Coordenadoria de VMWare
CIT ~ Infraestrutura Tecnoldgica, incluindo a disponibilidade de gerenciamento e acesso remoto aos
VIRTUALIZACAO )
servidores de rede KVM
Prover recurso computacional fisico adequado para as demais areas da Coordenadoria de
Infraestrutura Tecnoldgica, incluindo a disponibilidade de gerenciamento e acesso remoto aos
oI ESPECIALISTA EM servidores de rede Arquitetura de Computadores
HARDWARE atuar no processo de ciclo de vida do ativo dos servidores de rede, desde o tombamento a P
patrimonial, continua atualizagao de softwares e firmwares, adequagao do hardware conforme
variagdo das demandas até a desfazimento e doagéo do equipamento
Processo de Desenvolvimento de Software
Processo de Sustentagdo de Software
CDS SERVIDOR CDS Atribuicdes comuns a todas as unidades da Coordenadoria de Desenvolimento de Sistemas Bancos de Dados
Seguranga da Informagao para profissionais de
Tl
Ferramentas de Controle de Versdo
Andlise e especificagdo de requisitos
cDs ANALISTA DE SISTEMAS I&:;zztzrg;r::g;;spéeoc?:a;?:‘griz ;eSSLS(Ijtgssé:c;I\I/isgc; definicdo de arquitetura e modelagem de Andlise e especificagdo de arquitetura
’ ¢ . Desenvolvimento seguro
DevOps Basico
. o . o Teste de Unidade
cDs ANALISTA DE TESTES Desgnvolwmentg, Yalldaqao e execugao Qe testes de software com objetivo de assegurar a Teste de Integracao
qualidade e exatiddo do software produzido.
Automatizagado de Testes
Interfaces de Sistemas
jaca i i ati ili R d bilidad bilidad
cDs DESIGNER DE INTERFACES Criagao de interfaces de §|stemas com base nas melhores praticas de usabilidade, egras de usabllidade e navegabilidade
navegabilidade, acessibilidade e design. Design
Recomendagdes de Acessibilidade
cDs DESENVOLVEDOR DELPHI Implememag_ao (programagao) do sistema em tecn_ologla Delph_l conforme as especificagdes e Programaggo em Delphi
documentagao, seguindo o processo de desenvolvimento definido.
Servidor de aplicagdes
Linguagens e frameworks de Back-end
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PERFIS TECNICOS
LOTAGAO PERFIL TECNICO PRINCIPAIS ATRIBUIGOES CONHECIMENTOS MIiNIMOS NECESSARIOS
Linguagens e frameworks de Front-end
~ ~ . . L Linguagens e frameworks Full-Stack
cos | DESENVOLVEDOR We |\"Hentcs (Togamicao)dosstara o sl Jeva E conome 8 SPECHCASEES | ramenta do tgrago contiua
Ferramenta de gestdo de dependéncias
Ferramenta de apoio ao desenvolvimento
Tecnologia Moodle
DevOps Basico
cDs DESENVOLVEDOR IA :qnézliir::?tagéo (programagao) de sistemas que utilizam inteligéncia artificial / aprendizagem de Tecnologias de Inteligéncia Artificial
Administragao, especificagdo e desenvolvimento de aplicagdes em solugéo de Business Desenho de Universos & ETL
CDS DESENVOLVEDOR BI Intelligence. Painéis de Controle, Aplicagbes e Ferramentas
de Relatoério
Desenvolvimento SQL e PL/SQL em tecnologia dos bancos de dados Oracle ou PostgreSQL, Oracle SQL e PL/SQL
CDS DESENVOLVEDOR PL/SQL |conforme as especificagdes e documentagao, seguindo o processo de desenvolvimento
definido. PostgreSQL e PL/SQL.
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SETIC CDS
SETIC |CDS|SUSPE DISPE DISPORT DISJUD DISDEC DISADM RESUMO GERAL
F R| |A| |F
M| (M CI|R| [I'|R O] |L A A
A A D|A|E S|UIR D E|A|B L|J D T
R| |R| |F|I [R|D| [M|B|E| |R| [X|N|R E|U|N E M|L [H
C| |l [F|A|N|L [E[F|A|lI [N[P[I A|D|I L L A|L|O M|L M| [A|E|I
P |O|F|A|A[B|E |O|R|E|E[L|A|E|G| [N|E|C u U|S|N|I |R A|U|C|A R|A A
A A |S|E B|l |l [S|I |R|L|A|T|D|O|T|D|R|I C[L|[I |[T|D|A(A|F|T|R|C|E|[R[M|C|N|G
N U L|C|R|O C|N| [R|O[R]| [l [R[S|O|J|I [U|Z|E|R|N| [E]I I |[L[C|A|lI [D|O
LOTAGAO PERFIL CONHECIMENTOS NECESSARIOS D L IN[LILII [ |A|E [O]AIS O|V|AIE|O| |OJA|C| |F|O[O|H|LA|R|A|SIE[R|OIR
R | o |o|p|Alc|D N|T|D|B G| |N[H|A| |1 |F|A I'|c| [N[olL|c| |o|a
E N|E[R|I |[E[R [N [O|D|A[A HI[N[O|D O|G|A N[M|G[R|P|O|M|A ojl (B .
R [N AlO| |O O|N D A A[NIR N|E|O E M| |A|Y|Z|D
S E|N O|C |F G|S|E|O|S|S O[A[S|O|S T[S|A G|S [K z S [¢]
s N| |Lic| |k|o|c|T[H c| [cm[p| [P| [T|D|EfI |L|H| |O] |S|AlL|T|G|R
F M|F G|E [N [A|R|E[J [M[S]|I |S I [RIF|E|P|I I |[L(B| |S[B|P|C|M| |RIA[N
A C |A[L|A[S|A|N|T [R|E|R|A|O[|A[M|U|L|R]|I R|E|V|K|[X|V|R|L |A[R|A|H|B|C|O|L |E
R A |C|O|D|I |R|B |O[D|B|L|R[R[N|E|T|E[A|G|L|A|T|[A E|E[E|E|[N|[I [S[M|I |[O|N|L [L
| R [H[R[A|L[C[A [U|Ofl [I [D|A|T|N[I [I INJU[UIN[T|L|M[I [I [C|V|T[N[S|I |A|S|S|I |L
A M |E|E|M|V|I [C|R|S|E|N|I [E|O|T|L|T(D|E|T|Z|E[E|O|R|R[H|I [O|H|OID[S|T|K|N|E A=Aprimorar
S O |R|S|S|A|A[H|A |O|N|I [M[S|S|O|l [E[A[S|Z|A|R[T[RIA|A[T[N[S|O|S|T|I [A]l |A|S ou Atualizar I=Iniciar
C=C: Conheci Ci itaca
Anélise de dados e criagao de modelos
GERAL  |INTELIGENCIA ARTIFICIAL de aprendizagem de maquina C Cl 2 0 0
Administragdo de modelos de
aprendizagem de maquina C C 2 0 0
Comunicagao A A 0 2 0
Lideranga Criativa A A 0 2 0
GERAL EMPREENDORISMO / Inteligéncia emocional A A I A 0 3 1
INOVACAO Avaliaggo de riscos | | 0 0 2
Design Thinking (9 1 0 0
Transformagao Digital 0 0 0
PMI/PMBOK C C [ C| |A C A 5 2 0
Metodologia de gestao de projetos
adotada na STI C C| |C C| |C C C 7 0 0
Técnicas de gerenciamento e
. Aqil N 1
GERAL GERENTE DE PROJETO dessnvglwmento agil de proje.tos A Al |A Al |A C A 6 0
Desenvolvimento de competéncias de
lideranga e comunicagéo C A A A AlA A I 1 6 1
Ferramenta de Gerenciamento de
Projetos C Al [A Cc| |C C C 5 2 0
Técnicas de gestao de produtos 1 1 A 1 1 0 1 4
GERAL GESTOR DE CONTRATO / Legislagéo sobre licitagdes publicas 1 1 1 I 1 0 0 5
FISCAL DE CONTRATO Gestdo e Fiscalizagio de Contratos | 1 1 1 | 0 0 5
GERAL GESTOR Competéncias Gerenciais (o3 c A A A|A A|A 1 A 2 7 1
ESPECIALISTA EM
GERAL CAPACITAGAO DE Instrutoria pedagdgica
PESSOAL 0 0 0
Melhores praticas de Seguranga da
Informagao 1 [} 0 0 2
Gestao de Incidentes de Seguranga da
Informagao 1 1 0 0 2
INTEGRANTE DA EQUIPE Forense digital 0 0 0
GERAL DE TRATAMENTO DE Programagao 1 I 0 0 2
INCIDENTES DE SI Gestéao de vulnerabilidades 0 0 0
Administragdo e geréncia de sistemas
operacionais 0 0 0
Arquitetura e protocolos de rede de
computadores 0 0 0
INTEGRANTE DE . = e x o
cERAL EQUIPES DE Legislagéo sobre licitagdes publicas A | | | | 0 1 4
PLANEJAMENTO DE N
CONTRATAGOES Resolugdo CNJ 468/2022 A | | | 1 0 1 4
Comunicagéo (o] C |C|C|C|C|A[C|C|C|C|C|A|A]|A|A|A[C[C|I|C|C|C|C|C|C|C|C[C|C|C|C|C|C|C|C|C|C 29 6 1
Nogdes Gerais de Tecnologia da c
Informagéo Cc C |c|c|c|c|c c|c|c|c|c|Cc|A[c|c|c|c|c|c|c|c|c|c|c|c|c|c|c|c|c|c|c|c|c|c|C 35 1 0
Relacionamento interpessoal (o3 A [C|A[A|A[A|C|A|A[C|A[A|A|A[A|A[A|A|I |A|A|A[A|A[A[A|A[A|A[AIA|A|A|AIA(AIA 4 31 1
Redagao 0 0 0
SETIC SERVIDOR SETIC Aplicativos de escritorio (Libre Office, MS
Office, Google Docs) 0 0 0
Devops 0 0 0
LGPD basico All I 1[A IA[I A 0 4 5
OKR All I|1[A ClA|I 1 3 4
Inglés técnico A 0 1 0
Governanga de T| A 0 1 0
COBIT A 0 1 0
ITIL A 0 1 0
Planejamento Estratégico A 0 1 0
ESPECIALISTA EM
SETIC GOVERNANGA DE TI OKR avangado 0 0 0
Gestéo de Riscos A 0 1 0
Bl 0 0 0
Seguranga da Informagao 0 0 0
Mapeamento de Processos A 0 1 0
Processo de Desenvolvimento de
Software (o] C [C|C|C[C|C|C|C|I|A|I|C|/A[A|A|A|A[A|A|AIA|A[A|A|CIAICICI|CICI|CICIA|A|A|C 17 17 2
Processo de Sustentagao de Software A C (A|A[A|A[A|A|A|I|A|I[C|A|A[A|A[A|A|A|A|A|A|A|A[C|A|C(C|C[C(C|CIC|C|A|A 11 23 2
CDS SERVIDOR CDS Bancos de Dados A C |A|A|A[AJA[A|A[I|AJA|A[CIA|AIAIAIAIAIAIAIAIAIAICICICICICICIC A 9 22 1
Seguranca da Informagao para
profissionais de TI | 11 I|A[A[A| |A| [A[i[A i 0 6 6
Ferramentas de Controle de Verséo c c A C[C|A[I|A|C|A|CIC|A|A|A|A[C| [€| |C|c| [c|c|c|c 15 8 1
Andlise e especificagdo de requisitos A C AlA|A|C|A A[A|A|A|A|A[A|A|A|C| [CI[C|A|C|A|C A AlA| |A|A 7 20 0
cos ANALISTA DE SISTEMAS Andlise e especificagdo de arquitetura 1 C A Al |A|A|A| |A|A|C| [C|A|A|C|A|C A AlA| |A|A 5 14 1
Desenvolvimento seguro 1|1 FIL[T[A] |A[L[I C 1 2 7
DevOps Basico I1|A| [C AlA 1 3 1
Teste de Unidade A A I|A|A[ |A|A[C| [C|A|A|A| |A A I|I|AA 2 13 3
CDs ANALISTA DE TESTES Teste de Integragdo A A I[I|A[ |A|A|A| [C|A|A[C| |A A I[I|AA 2 12 4
Automatizagédo de Testes A AlA A I|I[A[ [A|A A C A A I[IAA 1 12 4
Interfaces de C Al |A A[A| |A|I|A[T[A|A|A|I[A[A[I|I|A|C A A 2 14 5
DESIGNER DE Regras de L i e navegabilidade c A A A|A| |A[A[A|A[A|A I[A|A[I|I|I|C A A 2 14 4
CDs
INTERFACES Design c Al |A AlA| |A|A|A|AA|A| [1]A|A]L]I]|A|C A A 2 15 3
Recomendagdes de Acessibilidade c A A A|A All [A|l |A|A I A 11rc A|A A|A A 2 14 6
DESENVOLVEDOR
CcDs DELPHI Programag&o em Delphi © Ce© © A gee 10 ! 0
Servidor de aplicagoes AlA|l |A A|A|l|A|A A|A[A|A[A|A|L|A|LAA|A 1 A|A 0 17 4
Linguagens e frameworks de Back-end AlA|A|A A[A|I|A|A| |A|A|A|A|A|A[L|A|I|A|A|A 1 AlA 0 18 4
Linguagens e frameworks de Front-end AlA|A|A A[A|I|A|A| |A|A|A|A|A|A[L|A|I|A|A|A I AlA 0 18 4
Linguagens e frameworks Full-Stack AlA| |A A[A|A|A|A| |A A[A[A|I|A| [A[A|A I AlA 0 16 2
~ne DESENVOLVEDOR WEB Ferramenta de integragdo continua AlA| |A A[A|I|A|A| |A|A|A|A|A|A[LI|A|A]|TIA|A 1 AlA 0 17 4
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SETIC CDS
SETIC |CDS|SUSPE DISPE DISPORT DISJUD DISDEC DISADM RESUMO GERAL
F R| |A F
M| (M CI|R| [I'|R O] |L A A
A A D|A|E S|UIR D E|A|B L|J D T
R R Fil |[R|D M|B|E R| |X|N[R E|U|IN E M|L [H
C| |l [F|A|N|L [E[F|A|lI [N[P[I A|D|I L L A|L|O M|L M| [A|E|I
P |O|F|A|A[B|E |O|R|E|E[L|A|E|G| [N|E|C u U|S|N|I |R A|U|C|A R|A A
A A |S|E B|l |l [S|I |R|L|A|T|D|O|T|D|R|I C[L|[I |[T|D|A(A|F|T|R|C|E|[R[M|C|N|G
N U L|C|R|O C|N| [R|O[R]| [l [R[S|O|J|I [U|Z|E|R|N| [E]I I |[L[C|A|lI [D|O
LOTAGAO PERFIL CONHECIMENTOS NECESSARIOS D L INILIL(L| |A[E|O]|AlS O|VIAIE|Of |OJAIC| |F|O|O|HIL|AIR|A[S|E|RIO|R
R O |O|P|A|C|D N|T|D|B G| |N[H|A I|F|A |G N|O|L [C O[A
E N|E[R|I |[E[R [N [O|D|A[A HI[N[O|D O|G|A N[M|G[R|P|O|M|A O|l |B .
R [N AlO| |O O|N D A A[NIR N|E|O E M| |A|Y|Z|D
S E|N O|C |F G|S|E|O|S|S O[A[S|O|S T[S|A G|S [K z S [¢]
S N L|C K|[O|C|T|H Cc C|M(D P TIDIE|l [L{H O| |S|A|L|T|G|R
F M|F G|E [N [A|R|E[J [M[S]|I |S I [RIF|E|P|I I |[L(B| |S[B|P|C|M| |RIA[N
A C |A[L|A[S|A|N|T [R|E|R|A|O[|A[M|U|L|R]|I R|E|V|K|[X|V|R|L |A[R|A|H|B|C|O|L |E
R A |C|O|D|I |R|B |O[D|B|L|R[R[N|E|T|E[A|G|L|A|T|[A E|E[E|E|[N|[I [S[M|I |[O|N|L [L
| R [H[R[A|L[C[A [U|Ofl [I [D|A|T|N[I [I INJU[UIN[T|L|M[I [I [C|V|T[N[S|I |A|S|S|I |L
A M |E|E|M|V|I [C|R|S|E|N|I [E|O|T|L|T(D|E|T|Z|E[E|O|R|R[H|I [O|H|OID[S|T|K|N|E A=Aprimorar
S O |R|S|S|A|A[H|A |O|N|I [M[S|S|O|l [E[A[S|Z|A|R[T[RIA|A[T[N[S|O|S|T|I [A]l |A|S ou Atualizar I=Iniciar
C=C: Conheci Ci itaca
Ferramenta de gestdo de dependéncias AlA| |A A[A|I|A|A| |A|A|A|A|A|A[LIA I|AA 1 AlA 0 16 4
Ferramenta de apoio ao desenvolvimento AlA|A|A A[A| |AJA(A|A|A|A|I[A[I|A|A|A 1 A|A 0 18 4
Tecnologia Moodle I|I[A[A[A 0 3 2
DevOps Basico I|A| |C AlA 1 3 1
CDS DESENVOLVEDOR IA Tecnologias de Inteligéncia Atrtificial 1 A 1 A A A 0 4 2
Desenho de Universos & ETL A | A[A|A|A|A|A(A 0 8 1
CDs DESENVOLVEDOR BI Painéis de Controle, Aplicagdes e
Ferramentas de Relatorio | A|A|AA|A|A|A 0 7 1
Oracle SQL e PL/SQL A[A|A|C|A|C|A|A|A|A 16 8 0
cDps DESENVOLVEDOR SQL racle SQL e Q c c| |[c|c C|A[C C| [c[c|c|c|c|c|c|c|c
PostgreSQL e PL/SQL. Ala[a|a[a]a[a]l]A]A Al [A]a[a] [a]a]a]a]A A 0 18 1
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CSIPD
CSIPD RESUMO GERAL
(o}
H
A C
R A
L|C]|R
E|A|L
S|R|O
L |S
F|O
LOTAGAO PERFIL CONHECIMENTOS NECESSARIOS | |5 |® [
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TIA|lAIN A= Aprimorar
1ol olo C= ou Atualizar I= Iniciar
Capacitado | Conhecimento [ Capacitagao
Andlise de dados e criagdo de modelos 0 0 0
. de aprendizagem de maquina
GERAL INTELIGENCIA ARTIFICIAL
Administragdo de modelos de
. L 0 0 0
aprendizagem de maquina
Comunicagao 0 0 0
Lideranca Criativa 0 0 0
GERAL EMPREENDORISMO / Inteligéncia emocional 0 0 0
INOVACAO Avaliaggo de riscos 0 0 0
Design Thinking 0 0 0
Transformacgéao Digital 0 0 0
PMI/PMBOK | 0 3 1
Metodologia de gestao de projetos | 0 3 1
adotada na STI
dosonvamimento g de projetos | A|A [ 1| 1] o0 2 2
GERAL GERENTE DE PROJETO - d -
Desenvolvimento de competéncias de
. S All [A]lI 0 2 2
lideranga e comunicagao
Ferramenta de C_Eerenmamento de clelal 2 1 1
Projetos
Técnicas de gestéo de produtos 0 0 0
GERAL GESTOR DE CONTRATO / Legislacéo sobre licitagdes publicas AlAA]I 0 3 1
FISCAL DE CONTRATO Gestao e Fiscalizagdo de Contratos | A | A [ A | | 0 3 1
GERAL GESTOR Competéncias Gerenciais Al l 0 1 1
ESPECIALISTA EM
GERAL CAPACITACAO DE Instrutoria pedagdgica 0 0 0
PESSOAL
Melhores praticas de—Seguranga da cleclala 9 5 0
Informagao
Gestao de Incidentes d~e Seguranga da clelall 2 1 1
Informagao
INTEGRANTE DA EQUIPE Forense d|g|ta| C| I | | 1 0 3
GERAL DE TRATAMENTO DE Programacéo AlA|C|C 2 2 0
INCIDENTES DE Sl Gestéo de vulnerabilidades Ali1]alA 0 3 1
Administragéo e geréncia de sistemas Alalala 0 4 0
operacionais
Arquitetura e protocolos de rede de Alalela 1 3 0
computadores
INTEGRANTE DE Legislagao sobre licitagdes publicas | A [A | A |1 0 3 1
GERAL EQUIPES DE
PLANEJAMENTO DE
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Capacitado | Conhecimento [ Capacitagao
Comunicagao A|lA|A|A 0 4 0
Nocdes Gerais de T~ecnolog|a da clelele 4 0 0
Informacgéo
Relacionamento interpessoal c|c|c|c 0 0
Redacgéo A|lA|A|A 0
SETIC SERVIDOR SETIC icati itorio (Li ]
Aplicativos dc—; escritorio (Libre Office, MS clelele 4 0 0
Office, Google Docs)
Devops I {1 [A[A 0 2 2
LGPD basico C|A|C|C 3 1 0
OKR C|lA|A|I 1 2 1
Inglés técnico C|A|C|C 3 1 0
Governanga de Tl 0 0 0
COBIT 0 0 0
ITIL 0 0 0
Planejamento Estratégico 0 0 0
ESPECIALISTA EM
SETIC GOVERNANCA DE TI OKR avangado 0 0 0
Gestao de Riscos 0 0 0
BI 0 0 0
Seguranga da Informacgéao 0 0 0
Mapeamento de Processos 0 0 0
Conhecimento normativo relacionado ao clalali 1 5 1
tema
Co'nhemmento em framewprks e bo~as clalala 1 3 0
praticas de seguranga da informacéo
Gestao de Seguranga da Informagéo C(A|I |1 1 1 2
Gestao de vulnerabilidades Al |A|A 0 3 1
Seguranga de infraestrutura tecnolégica [C | A | C | A 2 2 0
Forense digital (25 I T Y I I | 1 0 3
Arquitetura e protoc;olos de rede de clalela 2 2 0
ESPECIALISTA EM computadores
CSIPD SEGURANCA DA Desenvolvimento seguro LT[l [A 0 1 3
INFORMAGAO DevSecOps | T T | 0 0 4
Computagdo em nuvem C(A|A|I 1 2 1
Seguranga em Computagdoemnuvem [C [ | | A | | 1 1 2
Administragao e geréncia de sistemas Alalala 0 4 0
operacionais
Privacidade de dados C|C|C|A 3 1 0
Boa comunicacgéo interpessoal (escrita, Alalala 0 4 0
falada)
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Capacitado | Conhecimento | Capacitagao
Analise de dados e criagdo de modelos 0 0 0
GERAL INTELIGENCIA ARTIFICIAL de aprendizagem de maquina
Administracdo de modelos de
" P 0 0 0
aprendizagem de maquina
Comunicagéo | A Al A 0 3 1
Liderancga Criativa | 1 Al A 0 2 2
GERAL EMPREENDORISMO / Inteligéncia emocional 1 | A C| A 1 2 2
INOVACAO Avaliaggo de riscos [ 0 0 2
Design Thinking c o3 A c| C 4 1 0
Transformagao Digital I 0 0 1
PMI/PMBOK 1 C| A 2 2 1
Metodologia de gestéo de projetos
adotada na STI © l e 4 0 L
dosenvoimento agi de projeos | S| ! o 3 :
GERAL GERENTE DEPROJETO  — e J” € PTojS y
esenvo vimento de com_pete:nmas e c A A Al A 1 4 0
lideranga e comunicagé@o
Ferramenta de Qerenciamento de A | c cl A 2 2 1
Projetos
Técnicas de gestao de produtos | | | 0 1 3
GERAL GESTOR DE CONTRATO / Legislagéo sobre licitagdes publicas Cc CI|A[I|[TL]I1]1 A 2 2 4
FISCAL DE CONTRATO Gestao e Fiscalizagdo de Contratos c ClA[L |1 |1]1 A 2 2 4
GERAL GESTOR Competéncias Gerenciais A A|A A 0 4 0
ESPECIALISTA EM . -
GERAL CAPACITACAO DE PESSOAL Instrutoria pedagdgica 0 0 0
Melhores praticas de Seguranga da 0 0 0
Informagao
Gestao de Incidentes de Seguranga da 0 0 0
Informagao
INTEGRANTE DA EQUIPE DE Forense digital 0 0 0
GERAL TRATAMENTO DE INCIDENTES Programagéao 0 0 0
DE SI Gestao de vulnerabilidades 0 0 0
Administracdo e geréncia de sistemas 0 0 0
operacionais
Arquitetura e protocolos de rede de
0 0 0
computadores
INTEGRANTE DE EQUIPES DE Legislagéo sobre licitagdes publicas C C|IA[ L |1 ][] C 3 1 4
GERAL PLANEJAMENTO DE
CONTRATACOES Resolugao CNJ 468/2022 © ClA[L |1 [1]1 © 3 1 4
Comunicagédo C CIC|(A|A|A|A (o] C| A 5 5 0
Nogdes Gerais de Tf)cnologla da c A c 3 7 0
Informagao
Relacionamento interpessoal A Cc A C 3 7 0
Redagéo A 0 1 0
SETIC SERVIDOR SETIC icati itorio (Li i
Aplicativos dg escritorio (Libre Office, MS clalalalala c Al A 2 7 0
Office, Google Docs)
Devops 0 0 0
LGPD basico Al A 0 2 0
OKR C AlA[T] L] |1 A Al A 1 5 4
Inglés técnico Al A 0 2 0
Governanga de Tl A | A Al A 0 4 1
COBIT A A A| C 1 3 0
ITIL C A c| C 3 1 0
ESPECIALISTA EM Planejamento Estratégico C | | C| A 2 1 2
SETIC GOVERNANCA DE Tl OKR avangado Cc A A Al A 1 4 0
Gestdo de Riscos C A Al A 1 3 0
Bl 1 | | Al A 0 2 3
Seguranga da Informagao C A A Al A 1 4 0
Mapeamento de Processos (o3 A (o3 Al A 2 3 0
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R A|lO|N|S|S|S (o] ol Y ou Atualizar
Conhecimento
CGGTIC SERVIDOR CGGTIC Conceitos de Governanga de Tl A
ESPECIALISTA EM GESTAO Conhecimento em orgamento publico e
caartic ORCAMENTARIA normas associadas o 0 L 2
Legislagéo sobre licitagbes publicas A 1 2 4
IN n° 1/2019 / Resolugdo CNJ 468/2022 A 1 2 4
ESPECIALISTA EM = . -
CGGTIC FISCALIZACAO ADM. DE Gestao e Fiscalizagao de Contratos A 1 2 4
CONTRATAGOES
Planilha de calculos (Calc) 0 2 4
Portaria n° 5.943, de 13/10/2016 do 1 1 4
TRT4
Conhecimento avangado em projetos e A 1 3 0
portfélios de acordo com o PMBOK
Metodologia de gestéo de projetos 3 1 0
cGTic | GERENTE DE PORTFOLIO DE adotada na SETIC
PROJETOS Ferramentas de gestéo agil de demandas 0 1 1
SCRUM 2 2 0
COBIT 1 2 1
Gestao por produtos 0 2 1
Legislagéo sobre licitagbes publicas 2 2 4
CGGTIC ESPECIALISTA EM Técnicas de Negociagado 0 4 4
CONTRATACAO IN n° 1/2019 / Resolugo CNJ 468/2022 3 1 4
Gestao e Fiscalizagdo de contratos 2 2 4
Nogdes em PMBOK 2 1 0
ADMIN. FERRAMENTA DE SCRUM 1 2 0
CGGTIC GER. PROJETOS e Ferramenta de gestdo Servigos de TIC 1 1 0
DEMANDAS DE TI Metodologia de Gestédo de Projetos da 2 1 0
SETIC
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S | ou Atualizar I=Iniciar
C=Capacitado | Conhecimento| Capacitagao
Andlise de dados e criagdo de modelos 0 0 0
R d di d aqui
GERAL  |INTELIGENCIA ARTIFICIAL S aprendlzagem ce mequna
Administragao de modelos de
; . 0 0 0
aprendizagem de maquina
Comunicagéo | 0 0 0
Lideranga Criativa | 0 0 0
GERAL EMPREENDORISMO / Inteligéncia emocional | 0 0 0
INOVACAO Avaliagéo de riscos 0 0 0
Design Thinking 0 0 0
Transformacéao Digital 0 0 0
PMI/PMBOK 0 0 0
Metodologia de gestdo de projetos 0 0 0
adotada na STI
Técnicas de gerenciamento e
desenvolvimento agil de projetos I 0 0 1
GERAL GERENTE DE PROJETO - ) -
Desenvolvimento de competéncias de 0 0 0
lideranca e comunicagéo
Ferramenta de C_Berenmamento de | A 0 1 1
Projetos
Técnicas de gestéo de produtos I | Al 0 1 2
GERAL GESTOR DE CONTRATO / Legislagéo sobre licitagdes publicas 0 0 0
FISCAL DE CONTRATO Gestzo e Fiscalizagéo de Contratos 0 0 0
GERAL GESTOR Competéncias Gerenciais A 0 1 0
ESPECIALISTA EM
GERAL CAPACITAGCAO DE Instrutoria pedagégica | 0 0 0
PESSOAL
Melhores praticas de Seguranga da 0 0 0
Informagao
Gestao de Incidentes de Seguranga da 0 0 0
Informagao
INTEGRANTE DA EQUIPE Forense digital 0 0 0
GERAL DE TRATAMENTO DE Programagéo 0 0 0
INCIDENTES DE SI Gestéo de vulnerabilidades 0 0 0
Administracao e geréncia de sistemas 0 0 0
operacionais
Arquitetura e protocolos de rede de
0 0 0
computadores
INTEGRANTE DE Legislagdo sobre licitagdes publicas 0 0 0
EQUIPES DE
GERAL PLANEJAMENTO DE .
CONTRATACOES Resolugdo CNJ 468/2022 0 0 0
Comunicagao 0 0 0
Nocdes Gerais de Tecnologia da
= 0 0 0
Informagéo
Relacionamento interpessoal 0 0 0
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C=Capacitado | Conhecimento| Capacitagcao
Redacéo 0 0 0
SETIC SERVIDOR SETIC Aplicativos de escritorio (Libre Office, MS
; A 0 1 0
Office, Google Docs)
Devops 0 0 0
LGPD basico 0 0 0
OKR | A]l 0 1 2
Inglés técnico 0 0 0
Governanga de Tl 0 0 0
COBIT 0 0 0
ITIL 0 0 0
ESPECIALISTA EM Planejamento Estratégico 0 0 0
SETIC GOVERNANCA DE Ti OKR avangado 0 0 0
Gestdo de Riscos 0 0 0
BI 0 0 0
Seguranga da Informagao 0 0 0
Mapeamento de Processos 0 0 0
Teste de Unidade 0 0 0
Teste de Integracéo 0 0 0
Automatizacdo de Testes 0 0 0
CIS ANALISTA DE TESTES Seguranca da Informacao para 0 0 0
profissionais de Tl
Nocdes de desenvolvimento seguro
Sistema de processo eletronico 0 0 0
BABOK - Business Analysis Body of
Knowledge 0 0 0
CIS ANALISTA DE NEGOCIOS — —
Nogdes de Direito Processual do
0 0 0
Trabalho
ta heci t
oS DESENVOLVEDOR DE Ges Ia‘o do conhecimento _ 0 0 0
CONTEUDOS EAD Software utlll_zados para elaboragédo de Alrlala | 0 3 1
treinamentos EAD
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I {I [SIME|C|T|C|R|A|G|L|L|A[N[L|T|I |E|[S]|I [I [R|T]I R
R[O|T|E|S|I |E|H|OIN|E|E|E|N[E|O|T|G|T|S|N|S|E[E|M [¢] A=Aprimorar
A[R[AIL|H|A[R[I |S|I |S|R|Z|A|R|Y|O|O|O|A|A|S|A|S|A S ou Atualizar I=Iniciar
C=C: itado | Conheci C i
Analise de dados e criagdo de modelos 0 0 0
GERAL  |INTELIGENCIA ARTIFICIAL de aprendizagem de maquina
Administragdo de modelos de
X PO | 0 0 1
aprendizagem de maquina
Comunicagéo A A AlA[A|A|A[A[A|AIAIA 0 12 0
Lideranca Criativa A | 0 1 1
GERAL EMPREENDORISMO / Inteligéncia emocional A | I AT (AT (]| 0 2 1
INOVACAO Avaliaggo de riscos | 0 0 1
Design Thinking | A[A[LJA[A[L ]I [A]A[A 0 7 4
Transformagéo Digital 0 0 0
PMI/PMBOK A A A C 1 3 0
Metodologia de gestédo de projetos | 0 0 1
adotada na STI
Técnicas de gerenciamento e
desenvolvimento &gil de projetos R’ 0 1 0
GERAL GERENTE DE PROJETO - g p_ ) -
Desen\{olvnmento de com_petgncnas de A A A A 0 4 0
lideranga e comunicagéo
Ferramenta de Qerenciamento de A A A c 1 3 0
Projetos
Técnicas de gestéo de produtos | | 0 0 2
GERAL GESTOR DE CONTRATO / Legislagdo sobre licitagdes publicas A | Afl [A 1 A 0 4 3
FISCAL DE CONTRATO Gestso e Fiscalizagdo de Contratos  |A | 1Al [I AlA(A A A 0 7 3
GERAL GESTOR Competéncias Gerenciais A A A Al |A A A 0 7 0
ESPECIALISTA EM
GERAL CAPACITAGAO DE Instrutoria pedagdgica | A I [A|A 0 3 2
PESSOAL
Melhores praticas de_Seguranga da A | | 0 1 P
Informagéo
Gestéo de Incidentes de Seguranga da
= | | 0 0 2
Informagéo
INTEGRANTE DA EQUIPE Forense digital 0 0 0
GERAL DE TRATAMENTO DE Programagéo A 0 1 0
INCIDENTES DE S Gestao de vulnerabilidades A I 0 1 1
Administracdo e geréncia de sistemas A 0 1 0
operacionais
Arquitetura e protocolos de rede de
0 0 0
computadores
INTEGRANTE DE Legislagdo sobre licitagdes publicas  |A | 1 | | | 0 1 5
GERAL EQUIPES DE
PLANEJAMENTO DE ~
CONTRATACOES Resolugdo CNJ 468/2022 A | A | A A 0 4 2
Comunicagdo A|A|AA All|A[I | I|C|A|A[A|A(A Al C 3 19 4
Nogdes Gerais de T?cnologia da c c cle clelelelele c 26 0 0
Informagao
Relacionamento interpessoal AlA(A|A All AlA|A A|A|A|A|A(A Al A 0 25 1
Redacgéo | A 1 1
SETIC SERVIDOR SETIC Aplicativos dg escritorio (Libre Office, MS aAlalalalalalalilalelalalalalalalalalalalalalilals A 1 2 3
Office, Google Docs)
Devops 0 0 0
LGPD basico 0 0 0
OKR 0 0 0
Inglés técnico
Governanga de TI A A A A 0 4 0
COBIT | A All |A[A A 0 5 2
ITIL | A 0 1 1
SETIC ESPECIALISTA EM Planejamento Estratégico | I A[A | 0 2 3
GOVERNANGCA DE Tl OKR avangado | | 0 0 2
Gestao de Riscos A | | 0 1 2
Bl | I (|l |AlA 0 2 5
Seguranca da Informagéo L JA AL [Tl | 0 2 9
ITIL A|A(A|A|A|A[A[A|A|I|CIC|A|A|A|A|A|A|A[A[A|A|A|AIA| C 3 22 1
CSTIC SERVIDOR CSTIC Ferramenta de HelpDesk A|A(A|A|A|A[A[A|A|A|A|A|A|l |A|A|A|A|A[A[A|A|A|A|A (o3 1 24 1
Técnicas de Atendimento ao Publico |A|A[A[A|A|A[A[A|A|L|A[I|A[l |A|A|A|A|A[A[A|A|A|A[A| C 1 22 3
ESPECIALISTAEM . .
CSTIC PROCESSO ELETRONICO Sistema de processo eletronico | A|A|A|A|A|A|C|A|C(A| A 2 9 1
ESPECIALISTA EM N . .
CSTIC CERTIFICACAO DIGITAL Tipos de midias e softwares relacionados C|l |1 | C[C[C|l |A|A|C|I|A[I 6 3 6
Sistemas Operacionais Microsoft A| |A|A[A|A(A|l |A|C AfLIAALL ([T [A|A|A 1 13 5
Sistemas Operacionais Linux A A 0 0
Elaborar imagem para computadores e qrfr 0 0 4
OpE A O
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CSTIC
DIM DIGE DICS CSTIC RESUMO GERAL
A F
L L L A|L [P D
U E E G B|U|A E
| A X Ml |A U 11U N
E z N A A L | AlS|L |
D|F D N[M[R I |D L N o L
A|E[E| [A R[R|L D|A|C|P[S|A H|D|E O|A S
L|R|L|F O[|H|U R[R|l |A|S|N E(l |V N [¢]
B I [R{M|P u|C E|[l [L|U|O|I R|EE M N
A|E[A[P|A|A[A[S|A]|l |J N|l [L [N|E|J |[M|G|R|R|O|D
PERFIL CONHECIMENTOS NECESSARIOS NIRILIEINIRIUIL IN|AlO|D|AlO]|A Llolelo|T|o|rlulc R
A|T|M| |C[Q|L |L N(S|I M| [S O(B|E|T|O
O|E(S|I |U|O|V|P|O|E[E|A[M|M[O|L [E|S|F|N|E|I |[R|R D
L | S|E A F S|A R|R|A|R E
E|D|G|C|S|R L|CIL|E|G G|C|Z|A C[R|T|A E
M[ |A[l |O P | N|O[S[R|A|Z B|O| |O Bl Q
o|J Al |G|R|E[B[P[B|T|N|A[U|T|A|V|A|N|P CIE|A U
R{U|C|C|F |A|l [R|A|R|O|H|Z|N[S|O|R R|T [O|W|O|N A
E|N|O|O|L [R[T|A[R]|I [R|A[A|T|S O[R|R|E|L|E[R]|I [L D
I|1'|S|M[E|C|T|C|R|A[G|L [L|AIN|L|TI[I [E[S|I [I |[R|T]|I R
R|O|T|E[S|I [E|H|O|N[E|E[E|N|E|O|T|G|T[S|N[S|E|E|M| O A=Aprimorar
A|R|A[L[H|A[R]|I |S|I [S|R|Z|A|R|Y|O[O|O|A|A|S|A|S|A S ou Atualizar
Conhecimento
Ferramentas para distribuicdo de
" 0 0 4
politicas aos computadores
Software .envolvido na 'solu?éo Al lalalalalal [a 0 7 0
corporativa de comunicagéo
Configuragéo de redes(desktop e
. A[A|A|A(A[ |A 1 6 0
ESPECIALISTA EM servidor)
CSTIC ESTACOES DE LAN A| |A|A|A|A|A] |A 0 7 0
TRABALHO Software e configuragdes de dispositivos
Qurago P Al (Alalalala]| (A 0 7 0
moveis
Linguagem de programacgéo A| |A|JA|A|A|A| (A(A A.A 0 10 1
Ferramentas de monitoramento e Al [alalalalal |a 0 7 0
seguranga
Funcionalida.des.er.equilsitos sistemas Al [alalalalal |a 0 7 0
institucionais
Seguran(;a_ dg Inf(_)rma(;éo para A Alalala Ala 0 7 0
profissionais de TI
ESPECIALISTA EM
CSTIC GERENCIA DE Ferramentas de geréncia de LDAP A|A|A|A|A|A| (A 1 7 0
IDENTIDADES
ESPECIALISTA EM ] R
CSTIC SISTEMAS DE 1°GRAU Sistemas de 1° grau 0 7 4
ESPECIALISTA EM .
CSTIC SISTEMAS DE 2°GRAU Sistemas de 2° grau 1 5 5
ESPECIALISTA EM
CSTIC SISTEMAS Sistemas Administrativos 1 5 5
ADMINISTRATIVOS
Editor de texto(Writer) A 0 6 3
ESPECIALISTA EM p
Fi t -mail A
csTIc SOFTWARES DE erramenta de é-ma 0 6 s
ESCRITORIO Planilha de célculos (Calc) . 0 5 4
Apresentagéo (impress) A 0 2 0
ESPECIALISTA EM Banco de Dados [e]i]a 1 3 1
CSTIC GERENCIAMENTO DE
EQUIPAMENTOS Excel AlA 0 3 0
Configuragao de Equipamentos A|A|A 0 5 0
ESPECIALISTA EM Manutengédo de Equipamentos All|A 0 3 2
cstic HARDWARE
Técnicas de diagndstico de defeitos em
A A AllL[A 0 5 2
software e hardware
OpE A O
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CIT
DIRT SMON DIBD DIOP SIB CIT RESUMO GERAL
G |C M
A
J U |A G| |r
E O |G S |IR[J E c L
R Alu T |L [U E R u E
N ol A [o]L v Ml |s| || [o] |Y|P
A L Vo [S |l AlA|A F|A N U[A
N J|F[H o o| [R| [N[DIN|F[4]|A[V|A|A[V|S|U
| U E |R T [¢] D(R|O|E B[l IN|R|O|E|L
LOTAGAO PERFIL CONHECIMENTOS NECESSARIOS L L [M|R |O |A |H|C|[EIB|E|R]I L | D|D|L|F|O
S |U (I M |D E D|E|R|O[A[M[I || |A|C|R[OIN
O|l |[A|E|E [R |[K |[N|Z|S|R]|I N Ply|N E E (MM
A |S N [N I |E |O O|T[C[B|O|A|E|s|O|C Rl
R olc|w |G |L FIN|O| [A| N| |a] [A[L H|R
E [C A O |IL |S|E G|s|s|D|B s M{M|U|D|C
S S |[R|W E |[C|R|E|P S|l |[E A|P(Z|A GlJ
Pl [N|A |z R [H[R s|A|M[R|C[yIR|A| |M[s|i [u
K {O[E [AN |A M [ME |L|R[I [Nl |S|U|q|T[NIL|I fUID|N
ERBCDRAIIEOLEOSNTIHIASRI
RTEAETNDRHSVSNOHANEVNIAO A=Aprimorar
N{o|L [0|R [H [N [T |Aa[R|A|A[I |1 [N|A["|S[R|I[I [N|O|R ou Atualizar I=Iniciar
C=Capacitado | Conhecimento | Capacitac
Anélise de dados e criagdo de modelos
de aprendizagem de maquina aLLE 0 0 4
GERAL INTELIGENCIA ARTIFICIAL
Administragcdo de modelos de
X PO (NERENE 0 0 4
aprendizagem de maquina
Comunicagao A A A[A[A|A 0 6 0
Lideranga Criativa A A AlA|A|A 0 6 0
EMPREENDORISMO / Inteligéncia emocional A A A|A[A[A 0 6 0
GERAL z " -
INOVACAO Avaliaggo de riscos A A A|A|A|A 0 6 0
Design Thinking A A A[A[A|A 0 6 0
Transformagao Digital 0 0 0
PMI/PMBOK A[A[A|A A 1 6 0
Metodologia de gestéo de projetos
adotada na STI o ! 2 4 !
dosemvoimeno 4gi de projees Al s L 5 2
GERAL GERENTE DE PROJETO - g role
Desen\{olwmento de comlpete_nuas de alalelalt | | 1 3 3
lideranga e comunicagéo
Ferramenta de Qerenciamento de Alalalale A c 2 5 0
Projetos
Técnicas de gestéo de produtos L T{A]l 0 1 3
GERAL GESTOR DE CONTRATO / Legislagao sobre licitagdes publicas A[A|A|A[A A FLA]L I A 0 8 4
FISCAL DE CONTRATO Gestao e Fiscalizagio de Contratos | A [A[A [A| A A AlL[A[I | 1 0 8 4
GERAL GESTOR Competéncias Gerenciais A[A|A|A|A } All|C|I (o3 A A 2 8 3
ESPECIALISTA EM
GERAL CAPACITAGAO DE Instrutoria pedagdgica [RERRER! 0 0 4
PESSOAL
Melhores praticas de~Seguran9a da | Alalala c | 1 4 >
Informagéo
Gestéo de Incidentes d_e Seguranca da | Alalala | 1 4 P
Informagéo
INTEGRANTE DA EQUIPE Forense digital 1 [RERLAR (o3 1 1 0 6
GERAL DE TRATAMENTO DE Programagao A Lt | 1 0 1 6
INCIDENTES DE Sl Gestzo de vulnerabilidades 1 AlA[A|A 0 4 1
Administragédo e geféncila de sistemas A clelele 4 1 0
operacionais
Arquitetura e protocolos de rede de c clclale 4 1 0
computadores
INTEGRANTE DE Legislacao sobre licitagdes publicas | A A ilifrfrfr]c cl le| |A 3 3 5
GERAL EQUIPES DE
PLANEJAMENTO DE =
CONTRATACOES Resolugdo CNJ 468/2022 A A LT[ L[T]A 1 1 A 0 4 7
Comunicagao A A A A[A[A|A|A|A A|A|A C 1 22 0
Nogdes Gerais de T?cnologla da A c clelelelalc Alala c 9 14 0
Informagéo
Relacionamento interpessoal A A A[A[A|A|A|A AlA|A A 0 23 0
Redagéo | A|A|A(A 0 4 1
SETIC SERVIDOR SETIC Aplicativos dg escritorio (Libre Office, MS Alalala o 4 0
Office, Google Docs)
Devops | Afl |l A 0 2 3
LGPD baésico AlA|A[A 0 0 0
OKR A | 1|l Al 0 1 1
Inglés técnico A A|A|A(A 0 5 0
Governanga de T| A A|A|C|A A 1 5 0
COBIT A[A[A|A A 0 5 0
ITIL A[A|A|A A 0 5 0
Planejamento Estratégico A A[A[C|A A 1 5 0
ESPECIALISTA EM
SETIC GOVERNANCA DE TI OKR avangado A L TA]L 0 2 3
Gestéo de Riscos A A[A[A|A A 0 6 0
Bl A AT 0 2 3
Seguranga da Informagédo A[A[A|A 1 0 4 1
Mapeamento de Processos A A[A|A|A I 0 5 1
Sistemas Operacionais A|Il|A|A|A|A|A|A|A[C|C|A|A|A|A|C| |C|C|A|A|A|A|C 6 16 1
Segurang:a_ d; Infprmag:éo para | Alalalalalala | N 0 7 4
profissionais de Tl
CIT SERVIDOR CIT Redes de Computadores A|A|A[A[C || |[A|A|A]A[C|A|A 2 10 1
Nogdes de Computagdo em Nuvem | I [I|C|AA|A|A 1 4 3
Devops - basico | C|A|C[I[L]|I]I 2 1 5
Ferramentas de Monitoramento (Zabbix) L {A|L|AL[L[I]I 0 2 6
cIr ADMIN. DE INTERNET | BGP (BGP e eBGP, RouteMaps, BGP | Al A 0 3 0
Communities), QoS
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CIT
DIRT SMON DIBD DIOP SIB CIT RESUMO GERAL
G |C M
A
J U [A G| |R
E O |G S |R|[J El |c L
R Alu T |L[U El IRl |y E
N ol A [O]|L V| M| |s|_|P]| [O] [Y|P
A L VvV (S|l AlAA FIA| [N| |U|A
N J|F[H o o| [R| [N[DIN|F[4]|A[V|A|A[V|S|U
| U E |R T [¢] D(R|O|E B[l IN|R|O|E|L
LOTAGAO PERFIL CONHECIMENTOS NECESSARIOS L[L MR [O |A [H|C|E[B|E|R|I L | D|D|L|F|O
S |U (I M |D E D|E[R|O[A M|l || |[A|C|R|O|N
O |l |[A|E|E [R |K [N|Z|S|R|I N| [Py[N| |E| [E[M[M
A |S [N [N I |[E |O O|T|C[B|OJA[E|c|O|C| [RI
R olc|w |G |L FIN|O| [A| N| |a] [A[L H|R
E |C A O |L |S|E G|S|s|D|B|g[M|M[U|D|C
S S |R (W E [C|R|E|P| |S|I |[E A[P|Z|A| [G|J
P|l IN|A |Z [R [H|R S|A[MIR|C[IR|A| [M[S|I U
K |[O|E AN |A M M|E LRI [N|I |SIU[5IT[NIL|I [UDIN
ERBCDRAIIEOLEOSNTIHIASRI
RTEAETNDRHSVSNOHANEVNIAO A=Aprimorar
N |O|L |O|R |H [N [T |A [R|A|A][l [I [N|A| |S|R|I [I [N|O|R ou Atualizar I=Iniciar
C=Cap Conhecimento pacitag
o ADMIN. DE REDE WAN | @0S: OSPF, TCP/!P,Aro_teamento estatico | Alal A 0 4 0
e dinédmico
ADMIN. DE REDE LAN -
CIT DATACENTER SPB, IS-IS, LACP, LLDP, OSPF, VLAN | A AlA[lA 0 4 0
TCP/IP, roteamento, ACLs, 802.1X, MAC,
CIT ADMIN. DE REDE LAN RADIUS, STP, DHCP, DNS, VLAN, LLDP A AlA[A]I 0 4 1
cIT ADMIN. DE REDE WLAN | 8021 RADIUS, Ff’iidraes deredesem | o | | alalA|l 0 4 1
cr ADMIN. de VoIP e Telefonia Protocolo SIP, Asterisk A|A[A[A 0 4 0
Analdgica
Capacidade para administrar dispositivos Alalala 0 4 0
e softwares de backups
CIT ADMIN. DE BACKUPS C - - —
apacidade para gerir solugdes Alalala 0 4 0
complexas de backups
Banco de Dadqs Qracle, sqlserver, Alalala 0 4 0
postgresql (basico e avangado)
Bancos de dados Outros: DB2, Sybase, Alalala o 4 0
mysql, percona
Ferramentas e tecnologias de bancos
CIT ADMIN. DE BD (Grid Control, Tunning, Data Guard, C|A|[C|C 3 1 0
RMAN, Discoverer etc.)
Conceitos ave_lng:ados Eje seguranga de Alalala 0 4 0
informagdes
Gerenciamento e administragéo basica Alalala 0 4 0
de Storage
Servidores Web, balanceadores, proxies:
Apache, ADC ARIA(A 0 3 1
Conceitos ave_ln(;ados Eje seguranga de Alalala 0 4 o
informagdes
Servid de Aplicagdo: Jboss,
oI ADMIN. DE SERVIDORES e WEZngicp%rﬁa;t 088 11 0 2 2
DE APLICAGAO, WEB :
Ambientes virtualizados: VMware, KVM 0 4 0
Apache, Jboss, WebLogic, TomCat, 0 4 o
DataGuard, Discoverer, mysql, etc
Bussiness Inteligence: banco Bl (sybase,
o f Lrfrft 0 0 4
postgres) e aplicagéo (igApp, qlik)
Ferramentas de Monitoramento (Zabbix) | A [ I {A|A| A | I [ A [L{A[F[L|{I]]! AlA AlLIA[T|I|A 0 " 10
ITIL A AIA[A[T [A[L]] All Afl|l|C[C|I 2 7 7
ESPECIALISTA EM Framework ELK Pl frAfrfl 0 1 8
CIT MONITORAMENTO Monitoramento e containers i Allll 0 1 3
Prometheus L]t 0 0 3
Grafana L] 0 0 3
APM L]t 0 0 3
Energia (gerador, quadros, UPS) All | AIA[A|I 1 Al (Al 0 6 4
Climatizagéo AlL|A[A[A]I I C| [A]l 1 5 4
o ESPECIALISTA EM Detecgédo e combate a incéndio A Al (A}l 0 3 1
DATACENTER Computadores servidores
(instalagéo, manutengéo) 0 U © I|E A 5 5 3
Nocoes de operagédo de datacenters 1 | A C C|A 2 7 2
Git, Gitlab, ArgoCD, IstlO AllLlA 0 2 1
CIT ENGENHEIRO DEVOPS Docker, Kubernetes, Rancher AlllA 0 2 1
Keycloak, Haproxy, Nginx, Harbor L]l 0 0 3
Ansible Ll 0 0 7
CentOS7 A|A|A|A|A|A A|A|A|A 0 10 0
CIT ESPECIALISTA LINUX
Ubuntu A|A|A|A[A|A[T [I]I]A|C|A|A 1 9 3
Spacewalk L[ [A]|A]L Al 0 3 7
Windows Server 2019 AlLIAIA[A]I A|C|A|A 1 7 2
Active Directory A[A[I|A 0 3 1
o ESPECIALISTA RDS |t 0 0 4
MICROSOFT Cluster Microsoft 0 0 0
Servigos de Rede Microsoft: WSUS, 0 0 0
KMS, outros
OpE A O
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ANEXO Il

PLANO DE CONTRATACOES DE TIC - 2023
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Poder Judiciario

Atualizado em: 24.02.2023

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
PLANO DE CONTRATACOES DE TIC - 2023

PRAZO DE ENTREGA

INICIO DOS TERMO DE =
UNIDADE ESTUDOS CLASSIFICACAO DO | FONTE DE ESTIMATIVA
item |OBJETO DA CONTRATAGAO DEMANDANTE BREVE JUSTIFICATIVA Co:t‘:‘rart“azio ESTUDOS PRELIMINARES REFERENCIA OU OBJE% RECURSO PRELIMINAR (R$) ORIGEM VALOR ESTIMADO VINCULO COM O PEI, PDTIC OU ENTIC-JUD UNIDADE TECNICA
PRELIMINARES PROJETO BASICO
Coordenadoria de Apoio técnico especializado para a manutengdo do sistema Apreciacio de 3:?;:2;‘?53:2;?&::2' :%?:Je::; 1;)03?;?;;:" a governanca de Coordenadoria de
1 Consultoria Zabbix Infraestrutura monitoramento de infraestrutura de TIC. COMPRA DIRETA outubro/2023 novembro/2023 | dezembro/2023 | Despesa Corrente P < 16.800,00 ~ s P! b . Infraestrutura
P Causas na JT execugdo contratual dos Ultimos | ENTIC-JUD OE5-Promover Servigos de -
Tecnoldgica o . ~ N Tecnoldgica
anos, média de 30 horas anuais. | Infraestrutura e Solugdes Corporativas
Constorsemtecnlagias | CoTSEnaderiade | e Pre (o, L, Manutengdo Contrto pago sobdemands. il 20100 S TICEr BTN conrdenadorade
2 g Infraestrutura N ’ ’ COMPRA DIRETA |  fevereiro/2023 margo/2023 abril/2023 Despesa Corrente do Sistema 30.000,00| Valor estimado com base na P b N Infraestrutura
que sustentam PJ-e P PostgreSQL, Docker, Kubernetes, etc. 5 ~ ENTIC-JUD OES5-Promover Servigos de P
Tecnoldgica Nacional de Tl execugdo contratual ~ ) Tecnoldgica
Infraestrutura e Solugdes Corporativas
Coordenadoria de ) Apoio técnico especlah‘zado para a m.anuteng.ao da } o Contrato Pago sob demanda. |PEI-Objetivo 1~0 Aprimorar a governanga de Coordenadoria de
. infraestrutura de TIC - Sistema operacional Windows Contratagdo anos Apreciagdo de Valor estimado com base na  |TIC e a protegdo de dados
3 Consultoria Microsoft Infraestrutura - - - : Despesa Corrente 25.000,00 . N Infraestrutura
P Server. anteriores Causas nalJT expetativa de demanda paraa |ENTIC-JUD OE5-Promover Servigos de P
Tecnolégica N ~ N Tecnolégica
tecnologia Infraestrutura e Soluges Corporativas
Contrat .| PEI-Objetivo 10 Apri d
Consultoria IBM Spectrum Coordenadoria de Apoio técnico especializado para a manutengdo do sistema Apreciacio de VZTo:ae:ﬁl:fr(j’:zs:\ebma::Z TIic ?:Jerc:’t(; 0 dzr:jr:g:r agovernanga de Coordenadoria de
4 P Infraestrutura de backup de dados utilizado no Tribunal. COMPRA DIRETA |  fevereiro/2023 fevereiro/2023 margo/2023 Despesa Corrente P < 5.400,00 . P! < . Infraestrutura
Protect (TSM) P Causas na JT expetativa de demanda paraa |ENTIC-JUD OE5-Promover Servigos de .
Tecnoldgica . ~ ) Tecnoldgica
tecnologia Infraestrutura e Solugdes Corporativas
: PR - x Contrats b d da. |PEI-Objetivo 10 Apri d .
Coordenadoria de Apoio técnico especializado para a manutengéo da Apreciacio de VZTo:ae:ﬁ')r:gg:Zomet;zzg naa Tice aJer:;ItZ 3o dzr;r:ggzr agovernanca de Coordenadoria de
5 Consultoria Vmware Infraestrutura infraestrutura de virtualizagdo. COMPRA DIRETA julho/2023 agosto/2023 setembro/2023 | Despesa Corrente P 4 8.395,80 R P! ¢ N Infraestrutura
P Causas naJT expetativa de demanda paraa |ENTIC-JUD OE5-Promover Servigos de P
Tecnoldgica N ~ N Tecnolégica
tecnologia Infraestrutura e Solugdes Corporativas
Secretaria de Valor mensal contratado mais |PEI-Objetivo 10 Aprimorar a governanga de Secretaria de
. Tecnologia da Aconselhamento de solugdes tecnoldgicas de mercado. " . . . Apreciagdo de reajuste de 10,07%, estimado | TIC e a protegdo de dados Tecnologia da
6 Consultoria Gartner Informagdo e PRORROGAGAO junho/2023 junho/2023 Julho/2023 Despesa Corrente Causas na JT 317.750,04 com base no IPCA acumulado |ENTIC-JUD OE5-Aperfeigoar a Governanga e a Informagdo e
Comunicagdes dos ultimos 12 meses Gestdo Comunicagdes
Software de aplicagdo para orgamentos de obras civis com
Assinatura Anual Software Secretaria de :It:t?cl:::i"iasL:::s!r:raIa?:el:tsssmOz}szee:abn;:::‘;adiu:r:!jrynlas Apreciagdo de Valor estimado com base na | ENTIC-JUD OE4-Promover Servigos de Coordenadoria de
7 Manutengéo e i 4 ’ P COMPRA DIRETA | novembro/2022 dezembro/2022 janeiro/2023 Despesa Corrente P ¢ 2.400,00| dltima contratagdo mais possivel | Infraestrutura e Solugdes Corporativas .
PLEO N traz pregos do Rio Grande do Sul. Causas na JT N Servigos de TIC
Projetos . . . reajuste.
Por se tratar de servigos continuados, pretende-se realizar
uma nova contratagdo
Renovagdo de softwares de edi¢do de imagem e video ja
utilizados, e possivel expansdo, para o periodo de 3 anos
SECOM / Memorial / |SECOM: 4 Creative Cloud Valor estimado com base na
Softwares de edigdo de Escola Judicial / Memorial: 1 Creative Cloud = . . Apreciagdo de L ~ . . ENTIC-JUD OE4-Promover Servigos de Coordenadoria de
8 . o . . PREGAO lho/2023 t0/2023 tembro/2023 | Di de Capital 140.000,00| ulti trat. | ~ N N
imagem e video Pericias / CIS / EJ: 2 Creative Cloud, 1 Photoshop e 1 Indesign Julho/ agosto/ setembro/ espesa de Lapita Causas naJT ditima con rl'ae:FIJa;emals possive Infraestrutura e SolugSes Corporativas Servigos de TIC
Seguranga Pericias: 1 Adobe Audition ) .
CIS: 1 Creative Cloud
Seguranga: 1 Creative Cloud
Coordenadoria de Antivirus - solugdo de protegdo de endpoint de nova Manutencio PEI-Objetivo 10 Aprimorar a governanca de Coordenadoria de
Antivirus - solugdo de Segurancga da geragdo, com maior capacidade de contengdo de ameagas Contratagdo anos 3 M TIC e a prote¢do de dados Seguranga da
9 ~ . - ~ . L . - - - : Despesa Corrente do Sistema 406.904,00 Valor mensal contratado . ~ ~
protegdo de endpoint Informag&o e Protegdo | e menor consumo de recursos computacionais, incluindo anteriores Nacional de TI ENTIC-JUD OE6-Aprimorar a Seguranga da Informagdo e Protegdo
de Dados servicos de monitoramento em regime permanente Informagdo e a Gestdo de Dados de Dados
Ferramenta que permite o acesso remoto aos notebooks e
comthadores do Trlk'nu?al‘que ?stao em posse dos ) PEI-Objetivo 10 Aprimorar a governanca de
Software de captura Coordenadoria de usudrios em suas residéncias, visando prestar-lhes Apreciagdo de Valor estimado com base na TIC e a protegdo de dados Coordenadoria de
10 P ) atendimento, em especial nas aplicagGes criticas como as | COMPRA DIRETA | dezembro/2022 janeiro/2023 fevereiro/2023 | Despesa Corrente P ¢ 8.800,00 contratagdo anterior mais prote . .
remota Servigos de TIC ~ . A . Causas na JT A N ENTIC-JUD OE6-Aprimorar a Seguranca da Servigos de TIC
segOes de julgamento e audiéncias virtuais. possivel reajuste ~ ~
N . . Informagdo e a Gestdo de Dados
Por se tratar de servigos continuados, pretende-se realizar
uma nova contratagdo.
Licenga do software é utilizada na EJ para transmissdo
Software Stream Yard Secretaria de Zr:lal::ac:izz::::::\/Si;?azt'l'oar:zsl!i::iiaesuaz“vziav‘:ra peells ::aolhd/lo Apreciagdo de Valor estimado com base na | ENTIC-JUD OE4-Promover Servigos de Coordenadoria de
11 . Comunicagdo Social e P J P COMPRADIRETA |  outubro/2023 novembro/2023 | dezembro/2023 | Despesa Corrente P ¢ 8.000,00 contratagdo anterior mais Infraestrutura e SolugGes Corporativa N
Professional o TRT-RS no Youtube Causas na JT f . Servigos de TIC
Escola Judicial N 3 . possivel reajuste
Por se tratar de servigos continuados, pretende-se realizar
uma nova contratagdo.
o ~ P . - PEI-Objetivo 10 Apri d
Manuteng&o Software de Coordenadoria de Atualizagdo de versdes e suporte técnico do fabricante Manutengdo Valor estimado com base em | TIC e aJen;/tz 20 dzr;r:gor:r agovernanca de Coordenadoria de
12 Gerenciamento de Servigos " para o software de gestdo de servigos de TIC PRORROGACAO abril/2023 maio/2023 julho/2023 Despesa Corrente | do Sistema 300.000,00 prote . .
Gestdo de TIC . orcamento ENTIC-JUD OE5-Aperfeigoar a Governanga e a Servigos de TIC
de TIC Nacional de T! =
Gestdo
Hospedagem em nuvem, atualizagdo e suporte do L .
PEI-Objetivo 10 A d
Software SIABI (Biblioteca) Coordenadoria de fabricante para o software de automagdo de bibliotecas ~ - Estimado um aumento para a Jetivo N primorar a governanca ce Coordenadoria de
= Contratagdo anos Apreciagdo de ~ N TIC e a protegdo de dados
13 - hospedagem em nuvem e Documentagdo e SIABI. - - - : Despesa Corrente 45.000,00 contratagdo do servigo em . Infraestrutura
- N N . anteriores Causas na JT ENTIC-JUD OE5-Aperfeigoar a Governanga e a P
suporte técnico Pesquisa Por se tratar de servigos continuados, pretende-se nuvem Tecnoldgica

prorrogar o contrato.

Gestdo
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PRELIMINARES PROJETO BASICO
x Coordenadoria de — ~ - . - — PEI-Objetivo 1~0 Aprimorar a governanga de Coordenadoria de
Manuteng&o do Software ~ RN Atualizagdo de versdes e suporte técnico do fabricante para Contratagdo anos Apreciagdo de TIC e a protegdo de dados ~ RN
14 ~ N Gestdo e Apoio a . . -~ - - - : Despesa Corrente 51.479,68 Valor mensal contratado . Gestdo e Apoio a
de gestdo de Projetos o software de gerenciamento de projetos e portfélios anteriores Causas na JT ENTIC-JUD OE5-Aperfeigoar a Governanga e a
Governanga de TIC - Governanga de TIC
Gestdo
Suporte ferramenta de Coordenadoria de | Atualizagdo de versdes e suporte técnico do fabricante para Apreciacio de Valor estimado com base no Psl-tg:J::t‘::(Z Fig;'talecer agovernancaea Coordenadoria de
15 P N N Desenvolvimento de o software de Business Intelligence PRORROGAGAO junho/2023 julho/2023 agosto/2023 Despesa Corrente P & 200.000,00( contrato atual mais possivel & 8! . Desenvolvimento de
Data Discovery (Qlik) . Causas na JT . ENTIC-JUD OES5-Aperfeicoar a Governanga e a .
Sistemas reajuste =~ Sistemas
Gestdo
Solugdo de Gestdo de Coordenadoria de ~ PEI-Objetivo 10 Aprimorar a governanga de Coordenadoria de
Riscos de Seguranga da Seguranga da Solugdo de Gestdo de Riscos de Seguranga da Informagdo e ~ Manutencao TIC e a protegdo de dados Seguranga da
16 N ~ " N . PRORROGAGAO | novembro/2022 | dezembro/2022 janeiro/2023 Despesa Corrente | do Sistema 21.960,00 Valor mensal contratado X . "
Informagdo e Informagdo e Prote¢do Conformidade deste Tribunal Nacional de Tl ENTIC-JUD OE6-Aprimorar a Seguranga da Informagdo e Prote¢do
Conformidade de Dados Informagéo e a Gestdo de Dados de Dados
Manutengdo Software de Coordenadoria de Sistema de controle e monitoramento das atividades dos ~ — Val?r mensal comratad? mais | PEI-Objetivo 1.0 Aprimorar a governana de Coordenadoria de
o Seguranca da - N - . Contratagdo anos Apreciagdo de reajuste de 10,07%, estimado |TIC e a protecdo de dados Seguranga da
17 Auditoria de Acessos _ . | computadores, necessario nas investigagdes de incidentes - - - : Despesa Corrente 58.116,96 N = -
(Traumazero) Informagdo e Protegdo de seguranca da informacio anteriores Causas nalJT com base no IPCA acumulado |ENTIC-JUD OE6-Aprimorar a Seguranga da Informagdo e Protegdo
de Dados g < < dos dltimos 12 meses Informagdo e a Gestdo de Dados de Dados
Subscri¢Ses de software Coordenadoria de I:;;‘;ﬁ::‘:uz::: tzcen;f)Zt::::a‘alzrizadoodsi‘e/e;?':?bianal Manutengdo Valor estimado com base em iil-g:]ef‘gtz 1;0?;?;?;;? 2 overnanga de Coordenadoria de
18 < Infraestrutura P P q . p PRORROGAGAO margo/2023 abril/2023 maio/2023 Despesa Corrente do Sistema 500.472,42 . P! b N Infraestrutura
Jboss o eoPje. . orgamentos obtidos ENTIC-JUD OE4-Promover Servigos de P
Tecnoldgica Nacional de Tl ~ N Tecnolégica
Infraestrutura e Solugdes Corporativass
- Manutengeo qe software.s Oracle - Atualizagdo de versGes e ~ Valor mensal contratado mais |PEI-Objetivo 10 Aprimorar a governanga de .
Manutencio de softwares Coordenadoria de suporte técnico do fabricante para os softwares de banco Manutengdo reajuste de 10,07%, estimado | TIC e a protecio de dados Coordenadoria de
19 < Infraestrutura de dados PRORROGAGAO | setembro/2023 outubro/2023 novembro/2023 | Despesa Corrente | do Sistema 847.264,18 J g proteg ) Infraestrutura
Oracle P . ) . com base no IPCA acumulado  |ENTIC-JUD OE4-Promover Servigos de L
Tecnolégica Por se tratar de servigos continuados, pretende-se renovar Nacional de Tl P ~ N Tecnoldgica
dos dltimos 12 meses Infraestrutura e Soluges Corporativass
contrato
2 Coordenadoria de . - . - PEI-Objetivo 1~0 Aprimorar a governanca de Coordenadoria de
Manuteng&o Central Manutengdo da Central Telefonica de Porto Alegre Contratagdo anos Apreciagdo de ) TIC e a protegdo de dados
20 L Infraestrutura - - - : Despesa Corrente 115.357,44 Valor estimado . Infraestrutura
Telefonica de Porto Alegre . anteriores Causas na JT ENTIC-JUD OE4-Promover Servigos de -
Tecnolégica ~ . Tecnolégica
Infraestrutura e Solugdes Corporativass
x Coordenadoria de - - - - PEL-Objetivo 1~0 Aprimorar a governana de Coordenadoria de
Manutenggo Central Manutengdo da Central Telefonica de Porto Alegre Contratagdo anos Apreciagdo de . TIC e a protegdo de dados
20.1 L Infraestrutura - - - : Despesa Corrente 234.723,60 Valor estimado . Infraestrutura
Telefonica de Porto Alegre P anteriores Causas na JT ENTIC-JUD OE4-Promover Servigos de L
Tecnoldgica ~ N Tecnolégica
Infraestrutura e Solugdes Corporativass
~ Manutengdo Software de Monitoramento de Alarmes de PEI-Objetivo 10 Aprimorar a governanga de
Manuteng3o Software de Coordenadoria de Intruséo Apreciagdo de TIC e a protegdo de dados Coordenadoria de
21 Monitoramento de L . o . COMPRA DIRETA | novembro/2023 novembro/2023 | dezembro/2023 | Despesa Corrente P < 8.799,96 Valor mensal contratado P! i . )
Alarmes de Intrusio Seguranga Institucional | Por se tratar de servigos continuados, pretende-se realizar Causas na JT ENTIC-JUD OE6-Aprimorar a Seguranga da Servigos de TIC
uma nova contratagéo. Informagéo e a Gestdo de Dados
Hospedagem plataforma de ensino a distancia utilziada
. pelo TRT na nuvem, visando promover maior seguranga na Valor mensal contratado mais | PEI-Objetivo 10 Aprimorar a governanga de .
Hospedagem Plataforma Coordenadoria de utilizagdo da ferramenta de EAD no Tribunal e atendimento Apreciagdo de reajuste de 10,07%, estimado | TIC e a protegdo de dados Coordenadoria de
22 pecag Desenvolvimento de < - PRORROGAGAO | setembro/2023 outubro/2023 novembro/2023 | Despesa Corrente P 4 55.754,30 J i proteg . Desenvolvimento de
Moodle na Nuvem Sistemnas resolugdo 370/2021. Causas na JT com base no IPCA acumulado  |ENTIC-JUD OE6-Aprimorar a Seguranga da Sisternas
Por se tratar de servigos continuados, pretende-se dos dltimos 12 meses Informagdo e a Gestdo de Dados
prorrogar o contrato.
Terceirizagdo dos servigos comuns da drea de atendimento
A Coordenadoria de aos usuarios para manter os niveis minimos de de servigo Contratagdo anos Apreciagdo de Valor mensal contratado mais |ENTIC-JUD OE4-Promover Servigos de Coordenadoria de
23 Terceirizagdo helpdesk By . . - - - : Despesa Corrente 735.891,72 ~ ~ . .
Servigos de TIC Por se tratar de servigos continuados, pretende-se renovar anteriores Causas naJT repactuagdo Infraestrutura e Solugdes Corporativa Servigos de TIC
o contrato.
Coordenadoria de
Coordenadoria de Infraestrutura
A Infraestrutura — . - . Tecnoldgica e
2 Terceirizagdo InfraestrutuNra Tecnoldgica e Terceirizagdo de servigos da Infra.estrutura e Seguranga da PREGAO fevereiro/2023 marco/2023 abril/2023 Despesa Corrente Apreciagdo de 350.000,00 Valor estimado ENTIC-JUD 0E4-Promz3ver Serw;os-de Coordenadoria de
e Seguranga da Informagdo . Informagao Causas naJT Infraestrutura e Soluges Corporativa
Coordenadoria de Seguranga da
Gestdo de TIC Informagdo e Prote¢do
de Dados
Renovagdo impressoras Coordenadoria de Renovagdo de impressoras que estdo com a garantia COMPRA ARP . . Apreciagdo de Valor estimado com base em  |ENTIC-JUD OE4-Promover Servigos de Coordenadoria de
2 laser monocrométicas Servigos de TIC vencendo PROPRIA fevereiro/2023 margo/2023 abril/2023 Despesa Corrente Causas na JT 3.237.075,49 orgamento Infraestrutura e SolugGes Corporativa Servigos de TIC
Renovagdo de 6 impressoras A4 que estdo com a garantia
. vencida para: - . . .
26 Impressoras coloridas A4 Coord.enadorla de Foro Poa - Diregdo, Memorial, Secom-Gréfica, Secr. de COMPRA DIRETA margo/2023 abril/2023 maio/2023 Despesa Corrente Apreciago de 30.000,00 Valor estimado com base em | ENTIC-JUD 0E4-Promzzver Serw;os-de Coord.enadorla de
Servigos de TIC N . Causas naJT orgamento Infraestrutura e Soluges Corporativa Servigos de TIC
Apoio a Magistrados, Segesp e AGE.
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N Manutengao preventiva e corretiva dos grupos geradores Valor mensal contratado mais | PEI-Objetivo 10 Aprimorar a governanga de .
5 Coordenadoria de fo N - o K . N Coordenadoria de
Manutengdo dos grupos responsaveis pelo funcionamento dos datacenters de Porto Contratagdo anos Apreciagdo de reajuste de 10,07%, estimado |TIC e a protecdo de dados
27 . Infraestrutura . - - - : Despesa Corrente 63.721,02 . Infraestrutura
geradores antigos P Alegre, de forma a assegurar seu funcionamento quando anteriores Causas na JT com base no IPCA acumulado |ENTIC-JUD OE4-Promover Servigos de .
Tecnoldgica . P ~ N Tecnoldgica
necessario. dos ultimos 12 meses Infraestrutura e Solugdes Corporativa
PEI-Objetivo 10 Aprimorar a governanga de
TIC tecdo de dad
Manutencio datacenters Coordenadoria de Manutencdo preventiva e corretiva dos datacenters de Manutengdo Valor estimado com base no ENTTCa—JFZJrI(J) 8?6: erir:m?asr 2 Seguranca da Coordenadoria de
28 < Infraestrutura Porto Alegre, de forma a assegurar seu funcionamento em PREGAO setembro/2022 margo/2023 abril/2023 Despesa Corrente do Sistema 209.534,64 - P - 8 < Infraestrutura
de Porto Alegre Tecnolégica caréter continuo (24x7). Nacional de Tl contrato atual e orgamento Informagé&o e a Gestdo de Dados Tecnolégica
8 : ENTIC-JUD OE4-Promover Servios de €
Infraestrutura e Soluges Corporativa
PEI-Objetivo 10 Aprimorar a governanga de
. . . . . TIC tegdo de dad .
Manutencio datacenters Coordenadoria de Manutengdo preventiva e corretiva dos datacenters de Manutengdo Valor estimado com base no ENTTC?J‘l)JrIg ;?;A erir:o:)asr 2 Seguranca da Coordenadoria de
28.1 < Infraestrutura Porto Alegre, de forma a assegurar seu funcionamento em | INEXIGIBILIDADE | setembro/2022 janeiro/2023 fevereiro/2023 | Despesa Corrente do Sistema 518.881,20 - P ~ 8 < Infraestrutura
de Porto Alegre Tecnolégica caréiter continuo (24x7). Nacional de Tl contrato atual e orgamento Informagdo e a Gestdo de Dados Tecnolégica
g : ENTIC-JUD OE4-Promover Servicos de g
Infraestrutura e Solugdes Corporativa
N Servigo de conexdo do Tribunal com a Internet, critico para Valor mensal contratado mais | PEI-Objetivo 10 Aprimorar a governanga de .
Coordenadoria de ~ ) L ! . — . . N Coordenadoria de
. a prestagdo dos servigos aos jurisdicionados, em especial o Contratagdo anos Apreciagdo de reajuste de 10,07%, estimado |TIC e a prote¢do de dados
29 Link Internet Infraestrutura L . N - - - : Despesa Corrente 39.936,83 . Infraestrutura
. Processo Judicial Eletrénico (Pje). anteriores Causas naJT com base no IPCA acumulado |ENTIC-JUD OE4-Promover Servigos de P
Tecnoldgica P ~ N Tecnoldgica
dos dltimos 12 meses Infraestrutura e Solugdes Corporativa
. Servigo de conexdo do Tribunal com a Internet, critico para Valor mensal contratado mais | PEI-Objetivo 10 Aprimorar a governanga de .
Coordenadoria de 5 . P X " - X X N Coordenadoria de
. a prestagao dos servigos aos jurisdicionados, em especial o Contratagdo anos Apreciagdo de reajuste de 10,07%, estimado |TIC e a protecdo de dados
30 Link Internet Redundante Infraestrutura L . N - - - : Despesa Corrente 30.359,00 N Infraestrutura
P Processo Judicial Eletrénico (Pje). anteriores Causas na JT com base no IPCA acumulado  |ENTIC-JUD OE4-Promover Servigos de -
Tecnolégica . ~ . Tecnologica
dos ultimos 12 meses Infraestrutura e Solugdes Corporativa
Link de acesso ao PTT RS através de fibra tica apagada -
Servigo de conexdo direta a um ponto comum onde ha
N grandes provedores e usudrios de internet a Internet, Valor mensal contratado mais |PEI-Objetivo 10 Aprimorar a governanga de .
Link Internet - Link de Coordenadoria de melhoria de desempenho e disponibilidade dos servigos Apreciagdo de reajuste de 10,07%, estimado |TIC e a protecdo de dados Coordenadoria de
31 - Infraestrut IR ) . PRORROGACAO janeiro/2023 f iro/2023 2023 Dy C t 13.499,13 v . Infraestrut
acesso ao PTT RS niraes ru.ura aos jurisdicionados, em especial o Processo Judicial ¢ Janeiro/ evereiro/. margo/ espesa LOrTente | causas na JT com base no IPCA acumulado |ENTIC-JUD OE4-Promover Servigos de niraes ryu'ura
Tecnolégica - . - ~ . Tecnoldgica
Eletrénico (Pje) dos ultimos 12 meses Infraestrutura e Solugdes Corporativa
Por se tratar de servigos continuados, pretende-se renovar
contrato.
Acesso a internet mével 4G provido aos magistrados do Valor mensal contratado mais |PEI-Objetivo 10 Aprimorar a governanga de
Acesso a Internet para Coordenadoria de Tribunal para uso nos notebooks. PRORROGAGAO o Apreciagdo de reajuste de 10,07%, estimado | TIC e a protegdo de dados Coordenadoria de
32 . . . P d bro/2022 d bro/2022 2023 Dy C t 93.002,99 . .
notebook Servigos de TIC Por se tratar de servigos continuados, pretende-se renovar OU PREGAO lezembro/ ezembro/ Janeiro/. espesa LOITeNte | causas na JT com base no IPCA acumulado |ENTIC-JUD OE4-Promover Servigos de Servigos de TIC
contrato. dos ultimos 12 meses Infraestrutura e Solugdes Corporativa
) Conexdo tipo df)meshca coma Intgrnet parla .a rea\lz?gao de PEI-Objetivo 10 Aprimorar a governanga de .
Coordenadoria de testes de funcionamento dos servigos do sitio do Tribunal, Apreciacio de Valor estimado com base no | TIC e a protecio de dados Coordenadoria de
33 Link ADSL SETIC Infraestrutura bem como acesso alternativo em caso de problemas com a | COMPRA DIRETA junho/2023 julho/2023 agosto/2023 Despesa Corrente P ¢ 1.788,00 prote . Infraestrutura
- . . Causas na JT contrato atual ENTIC-JUD OE4-Promover Servigos de P
Tecnoldgica internet corporativa. ~ N Tecnoldgica
Infraestrutura e Soluges Corporativa
) - . PEI-Objetivo 10 Apri d )
L N - Coordenadoria de Interligagdo de rede entre os dois prédios de Santa Rosa ~ — N jetivo ~ primorara governanca de Coordenadoria de
Link interligagdo prédios B L . Contratagdo anos Apreciagdo de Valor mensal contratado mais |TIC e a prote¢do de dados
34 Infraestrutura para evitar a duplicagdo da infraestrutura local. - - - iy Despesa Corrente 1.800,00 . N N Infraestrutura
Santa Rosa - anteriores Causas nalJT possivel reajuste ENTIC-JUD OE4-Promover Servigos de -
Tecnoldgica ~ . Tecnoldgica
Infraestrutura e Solugdes Corporativa
. PEI-Objetivo 10 Aprimorar a governanca de .
35 Acesso internet para o Cﬁ:;g::;?;ﬂi:e Acesso internet para o interior via SD-WAN visando ~ R ~ Contratagdo anos Despesa Corrente Apreciagdo de 1.360.344,00 Valor estimado com base nos | TIC e a protec¢do de dados Cii;f:;;:i‘:?ade
interior via SD-WAN P melhorar a rede de longa distancia do Tribunal anteriores P Causas nalJT T contratos de Rede WAN ENTIC-JUD OE4-Promover Servigos de -
Tecnolégica « . Tecnoldgica
Infraestrutura e Solugdes Corporativa
Coordenadoria d . . . " PEI-Objetivo 10 Apri d Coordenadoria d
Contratagdo de Solugdo de oordenadoria de Solugdo destinada a aumentar protegdo do site do Tribunal « - . jetivo ~ primorara governanca de oordenadoria de
« Seguranca da . ~ M . . Contratagdo anos Apreciagdo de Valor estimado com base em |TIC e a protecdo de dados Seguranga da
36 protegdo de borda de rede ~ ~ | contrainvasdes e ataques de negagéo de servigo, além de - - - : Despesa Corrente 304.198,20 . N «
" . Informagdo e Prote¢do . anteriores Causas na JT orgamento de mercado ENTIC-JUD OE6-Aprimorar a Seguranga da Informagdo e Prote¢do
e de alta disponibilidade controle de robds de consulta externos ~ ~
de Dados Informagdo e a Gestdo de Dados de Dados
R = - =
enovagdo dos:serwcos de co_mputaga.o em nuvem para PEI-Objetivo 10 Aprimorar a governanga de
Solugdo de comunicagéo e Coordenadoria de comunicagio e colaboragdo (e-mail, mensageria, Contratagdo anos Apreciagdo de TIC e a protecdo de dados Coordenadoria de
37 < i colaboragdo, sites internos) com aumento de capacidade - - - < Despesa Corrente P < 819.672,00 Valor contrato atual proteg

colaboragdo na nuvem

Servigos de TIC

de armazenamento e drive de equipe.

anteriores

Causas naJT

ENTIC-JUD OE6-Aprimorar a Seguranga da
Informagdo e a Gestdo de Dados

Servigos de TIC
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item |OBJETO DA CONTRATAGAO DEMANDANTE BREVE JUSTIFICATIVA co::::t“:géo ESTUDOS PRELIMINARES REFERENCIA OU OBJE'I?C‘)\ RECURSO PRELIMINAR (R$) ORIGEM VALOR ESTIMADO VINCULO COM O PEI, PDTIC OU ENTIC-JUD UNIDADE TECNICA
PRELIMINARES PROJETO BASICO
PEI-Objetivo 5 Assegurar o tratamento
adequado dos conflitos trabalhistas
Solugdo de videoconferéncia destinada a realizagdo de PEI-Objetivo 10 Aprimorar a governanga de
Solugdo de audiéncias PRORROGACAO Valor mensal contratado mais |TIC e a protegdo de dados
videoconferéncia Coordenadoria de - Contrato 04/2021 - vencimento: 27/01/2024 . Apreciagdo de reajuste de 10,07%, estimado |ENTIC-JUD OE1-Aumentar a Satisfagdo dos Coordenadoria de
38 N . — N . E COMPRA lho/2023 t0/2023 tembro/2023 | D C t 162.138,92 : L ) ol .
destinada a realizagdo de Servigos de TIC - CD 48/2021 - vencimento: 11/03/2024 DIRETA Julho/ agosto/. setembro/. espesa Corrente Causas naJT com base no IPCA acumulado | Usuérios do Sistema Judicidrio Servigos de TIC
audiéncias Por se tratar de servigos continuados, pretende-se renovar dos dltimos 12 meses ENTIC-JUD OE2- Promover a Transformagdo
o contrato Digital
ENTIC-JUD OE6-Aprimorar a Seguranga da
Informagédo e a Gestdo de Dados
Sistema Eletrdnico de Sistema Eletronico de Editoragdo de Revistas (SEER) para a ) PEI-Objetivo 1 Fortalecer a comunicagdo e as
Editoragdo de Revistas Escola Judicial Apreciagdo de Valor estimado com base na parcerias institucionais Coordenadoria de
Escol. icial MPRA DIRETA | fi iro/202. 202 il/202. D 1. alti ] i ivel
39 (SEER) para a Escola scola Judicia Por se tratar de servigos continuados, pretende-se realizar o evereiro/2023 margo/2023 abril/2023 espesa Corrente Causas naJT 800,00 dltima contrfet:F:;emals possive ENTIC-JUD OE8-Buscar a Inovagdo de Forma Servigos de TIC
Judicial uma nova contratagdo. ) ) Colaborativa
PEI-Objetivo 3 Garantir a duragdo razoavel do
Valor estimado com base na | Proce%°
40 |Acesso GID — DETRAN Corregedoria Utilizado nas varas para execugdo trabalhista. R : : Contrata?ao anos Despesa Corrente Apreciagdo de 3.600,00] tiltima contratag3o mais possivel PEI-Objetivo 5 Assegurar o trata.mento Coord.enadorla de
anteriores Causas na JT reajuste adequado dos conflitos trabalhistas Servigos de TIC
d : ENTIC-JUD OE1-Aumentar a Satisfagdo dos
Usudrios do Sistema Judiciario
PEI-Objetivo 3 Garantir a duragdo razoavel do
. . Valor mensal contratado mais | processo
. . Acesso aos sistemas hospedados no SERPRO utilizados pelo Contratagdo anos Apreciagdo de reajuste de 10,07%, estimado | PEI-Objetivo 5 Assegurar o tratamento Coordenadoria de
41 Servigos SERPRO HOD Corregedoria Tribunal (HOD) - - - iy Despesa Corrente 144.040,38 N . .
- Contratos 22/2021 - vencimento 27/04/26 (HOD) anteriores Causas nalJT com base no IPCA acumulado |adequado dos conflitos trabalhistas Servigos de TIC
dos ultimos 12 meses ENTIC-JUD OE1-Aumentar a Satisfagdo dos
Usudrios do Sistema Judicidrio
PEI-Objetivo 3 Garantir a duragdo razoavel do
. . - Valor mensal contratado mais |processo .
. Coordena.dorla de Acesso aos sistemas h?spedadus no SERPRO utilizados pelo Contratagdo anos Apreciagdo de reajuste de 10,07%, estimado | PEI-Objetivo 5 Assegurar o tratamento Coordenédorla de
42 Servigos SERPRO Infoconv Desenvolvimento de Tribunal (Infoconv) - - - : Despesa Corrente 9.101,38 . . Desenvolvimento de
Sistemas - Contratos 33/2021 - vencimento 19/07/26 (Infoconv) anteriores Causas na JT com base no IPCA acumulado |adequado dos conflitos trabalhistas Sisternas
dos ultimos 12 meses ENTIC-JUD OE1-Aumentar a Satisfagdo dos
Usudrios do Sistema Judicidrio
. Terceerlza.gao de aj.'lvldades .comuns de logistica, . PEI-Objetivo 10 Aprimorar a governanga de
Servico de transporte, Coordenadoria de manutengdo e instalagdo de equipamentos para as quais o Apreciagdo de TIC e a prote¢do de dados Coordenadoria de
43 instalagdo e manutengdo N custo operacional do Tribunal seria superior. PRORROGAGAO abril/2023 maio/2023 junho/2023 Despesa Corrente P ¢ 240.000,00 Valor estimado P ¢ N N
: Servigos de TIC . . Causas naJT ENTIC-JUD OE4-Promover Servigos de Servigos de TIC
de equipamentos Por se tratar de servigos continuados, pretende-se renovar ~ N
Infraestrutura e Solugdes Corporativa
0 contrato.
,:::r:z:zniaa t:: Anuidade 2023 da associagdo do TRT junto & SUCESU-RS - Apreciacio de Valor estimado com base na Pslr-(:c;?ijae:i‘::;étiiiﬁanlaﬁzer acomunicagdo e as ::zfr::z”iaa Zea
44 Anuidade Sucesu g~ Sociedade dos Usuarios de Informatica e Telecomunicagdes | COMPRA DIRETA margo/2023 abril/2023 maio/2023 Despesa Corrente P 4 3.000,00| dltima contratagdo mais possivel P N g_
Informagéo e . Causas naJT J ENTIC-JUD OE5-Aperfeigoar a Governanga e a Informagdo e
T do Rio Grande do Sul. reajuste. « P
Comunicagdes Gestdo Comunicagdes
Certificado E-CNPJ A1: obrigatdrio para envio das
informagdes para o eSocial (vencimento 03.05.23) . PEI-Objetivo 10 Aprimorar a governanga de
Secretaria de Certificado E-CNPJ A3: obrigatdrio para envio das Apreciagdo de Valor estimado com base na TIC e a protegdo de dados Coordenadoria de
45 Certificados digitais E-CNPJ N COMPRA DIRETA janeiro/2023 janeiro/2023 fe iro/2023 | D C t 800,00 ulti tratacd i ivel
ertificacos digitals Orgamento e Finangas informagdes da GFIP (vencimento 03.05.23) Janeiro/. Janeiro/. evereiro/ espesa Corrente Causas naJT ! ditima con rfe:f;:;emals possive ENTIC-JUD OE4-Promover Servigos de Servigos de TIC
Por se tratar de servigos continuados, pretende-se realizar ) . Infraestrutura e Solugdes Corporativa
uma nova contratagdo em 2023
Certificados digitais para Coordenadoria de Certificados digitais neces.sarlos para'os sistemas - Valor estimado com base na PEI-Objetivo 19 Aprimorar a governanca de Coordenadoria de
N ~ INFOCONV e SISCONDJ - vencimento maio/2023 - Por se - o . Apreciagdo de L ~ . " TIC e a protegdo de dados ~
46  |equipamento de rede Implantagéo de N . . COMPRA DIRETA janeiro/2023 janeiro/2023 fevereiro/2023 | Despesa Corrente 900,00| dltima contratagdo mais possivel . Implantagédo de
. n tratar de servigos continuados, pretende-se realizar uma Causas naJT , ENTIC-JUD OE4-Promover Servigos de N
AC-JUS — ICP-Brasil Sistemas ~ reajuste. ~ N Sistemas
nova contratagdo Infraestrutura e Solug&es Corporativa
Certificados utilizados por magistrados e servidores para . L :
N . Valor estimado com base no | PEI-Objetivo 10 Aprimorar a governanga de
Certificados para Secretaria de Gestdo assinatura eletrénica ~ Apreciagdo de valor contratado, considerando |TIC e a protegdo de dados Coordenadoria de
47 . . - Contrato 82/2020 - Digisec - vencimento 19/08/2023 PREGAO dezembro/2022 janeiro/2023 fevereiro/2023 | Despesa Corrente 35.401,80 i ' . N
magistrados e servidores de Pessoas . N ~ Causas na JT os certificados a vencer em 2023 | ENTIC-JUD OE4-Promover Servigos de Servigos de TIC
- Compra Direta PROAD 569/2022 - Para localidades néo e possiveis acréscimos Infraestrutura e Solugbes Corporativa
atendidas no contrato 82/2020 P < P
Coordenadoria de Certificado digital Wildcard para aplicativo Ple e satélites Apreciacio de Valor estimado com base na :%?:Je::; 1;)03?;?;;:" a governanca de Coordenadoria de
48 Certificado digital Wildcard Infraestrutura Por se tratar de servigos continuados, pretende-se realizar | COMPRA DIRETA julho/2023 agosto/2023 setembro/2023 | Despesa Corrente P < 1.000,00 | ultima contratagdo mais possivel P! < . Infraestrutura
- = Causas na JT N ENTIC-JUD OE4-Promover Servigos de P
Tecnoldgica uma nova contratagdo reajuste ~ . Tecnoldgica
Infraestrutura e Solugdes Corporativa
5 . . x : . . Val timad b: PE | PEI-Objetivo 10 Apri d .
Solugdo de monitoramento | Coordenadoria de Solugdo capaz de descobrir e analisar automaticamente a Apreciacio de a;{;;;;:@i? ;:eunmoa Tice ajer:ti 3o dzr;r:;);r agovernanga de Coordenadoria de
49 de performance de Infraestrutura cadeia de infraestrutura e aplicagdes envolvida em cada PARTICIPAGAO junho/2023 julho/2023 agosto/2023 Despesa Corrente P 4 533.333,33 - P: P! b . Infraestrutura
N - N Causas na JT solugdo com 32 hosts e 10 ENTIC-JUD OE6-Aprimorar a Seguranga da L
aplicagdes (APM) Tecnolégica servigo. Tecnolégica

milh&es de sessbes por ano

Informagdo e a Gestdo de Dados
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UNIDADE ESTUDOS CLASSIFICACAO DO | FONTE DE ESTIMATIVA
item |OBJETO DA CONTRATAGAO DEMANDANTE BREVE JUSTIFICATIVA Co:t‘:‘rart“azio ESTUDOS PRELIMINARES REFERENCIA OU OBJE% RECURSO PRELIMINAR (R$) ORIGEM VALOR ESTIMADO VINCULO COM O PEI, PDTIC OU ENTIC-JUD UNIDADE TECNICA
PRELIMINARES PROJETO BASICO
Licengas nefessar@s para que os softwares. VMS qué fardo Valor estimado com base na
a gravagdo das imagens dos CFTVs do Tribunal sejam - = . " L .
. . . . ultima contratagdo mais possivel | PEI-Objetivo 10 Aprimorar a governanga de .
Licengas Windows 10 para Coordenadoria de instalados nos novos servidores virtualizados. Dessa forma, Apreciagdo de reajuste TIC e a protegdo de dados Coordenadoria de
50 s N N . P N S sera abandonado o uso dos DVRs do tipo workstation e as | COMPRA DIRETA janeiro/2023 fevereiro/2023 margo/2023 Despesa de Capital P < 36.400,00 s ) P b N Infraestrutura
os DVRs virtuais no interior [Seguranga Institucional . N poara ~ . Causas naJT (valor unitario pago em 2019: RS | ENTIC-JUD OE4-Promover Servigos de P
imagens das cameras de vigilancia serdo geridas pelos ~ N Tecnolégica
A . . . 831,46) Infraestrutura e Solugdes Corporativa
novos computadores-servidores. Sistema CFTV ndo é
compativel com Linux.
Microcomputadores Apreciagdo de Valor estimado com base na ii-:):]ef‘gti 1;0?;2?1’:;;? 2 govermansa de Coordenadoria de
51 Microcomputadores Presidéncia - Contrato 39/2018 - 1750 micros vencem garantia em PARTICIPAGAO fevereiro/2023 fevereiro/2023 margo/2023 Despesa de Capital P ¢ 2.258.500,00| ultima contratagdo mais possivel P! b N .
. L x N . Causas naJT N ENTIC-JUD OE4-Promover Servigos de Servigos de TIC
18/09/23 e mais 243 que ja estdo com a garantia vencida reajuste ~ .
Infraestrutura e Solugdes Corporativa
N Solugdo d alise d I bilidad i a - . .
Coordenadoria de ° f";a" © analise e.vu nerablica c.es que visa pro.ver 2 PEI-Objetivo 10 Aprimorar a governanca de Coordenadoria de
5 - equipe da SETIC capacidade para efetivamente monitorar, N - . =
Solugdo de analise de Seguranca da . L o L Contratagdo anos Apreciagdo de Valor estimado com base nos |TIC e a protegdo de dados Seguranga da
52 - ~ ~ classificar, priorizar e definir agdes para corrigir - - - : Despesa Corrente 120.000,00 . ~ ~
vulnerabilidades Informagdo e Protegdo L . N po anteriores Causas na JT estudos do TRT8 ENTIC-JUD OE6-Aprimorar a Seguranga da Informagdo e Protegdo
vulnerabilidades existentes no ambiente tecnoldgico. ~ ~
de Dados Informagdo e a Gestdo de Dados de Dados
Visa proteger a infraestrutura tecnoldgica contra ataques
que exploram credenciais administrativas, utilizadas pelas
~ . Coordenadoria de e.qulpes da SE,Tl.C €que p.ossue.m alto.s pr|V|Ieg|0§ r!o Valor mensal contratado mais |PEI-Objetivo 10 Aprimorar a governanga de Coordenadoria de
Solugdo de gerenciamento ambiente tecnoldgico, para invadir os ativos tecnoldgicos e « — . . ~
. Seguranca da . PR N " Contratagdo anos . Apreciagdo de reajuste de 10,07%, estimado |TIC e a protegdo de dados Seguranga da
53 de acesso privilegiado ~ ~ causar danos irreparaveis as informages neles contidas. - - - : Despesa de Capital 216.011,10 N = =
Informagdo e Protegdo P N N anteriores Causas na JT com base no IPCA acumulado |ENTIC-JUD OE6-Aprimorar a Seguranga da Informagdo e Protegdo
(PAM) Tal protegdo dd-se por meio do monitoramento e alerta i ~ ~
de Dados . « dos ultimos 12 meses Informagdo e a Gestdo de Dados de Dados
baseado em andlise comportamental, detecgdo e resposta
a atividade anémala de conta privilegiada, armazenamento
de senhas e mitigagdo de riscos.
Desenvolver um programa de conscientizagdo e
treinamento em seguranca da informagdo para os
magistrados, servidores e estagidrios do TRT. Atualmente
hd trés treinamentos de seguranga da informagdo
Servigo de treinamento e Coordenadoria de disponibilizados na plataforma EAD do TRT, porém eles sdo PEI-Objetivo 10 Aprimorar a governanga de Coordenadoria de
54 conscientizagé.o de ) SeguNrant;a da ) autoinstrucionais e dependem do usudrio querer realizé-lo. PREGAO abril/2023 maio/2023 junho/2023 Despesa Corrente Apreciagdo de 188.640,00 Valor estimado com base em |TIC e a protegdo de.dados Segujanga da .
seguranga da informagao Informagao e Protegdo Causas naJT orcamento ENTIC-JUD OE6-Aprimorar a Seguranga da Informagdo e Protegdo
(PDTIC) de Dados Os servigos de treinamento e conscientiza¢do de seguranga Informag&o e a Gestdo de Dados de Dados
da informag&o que utilizam técnicas de gamificagdo sdo
mais dindmicos, com animagdes, videos, quizes e testes,
utilizando, em alguns casos, rankings de pontuagdo,
desafiando os usuarios.
Coordenadoria de PEI-Objetivo 10 Aprimorar a governanga de Coordenadoria de
. . Seguranga da Solugédo de protegdo da infraestrutura do Tribunal em PREGAO OU o . . Apreciagdo de Valor estimado com base em |TIC e a protegdo de dados Seguranga da
55 F Il C it ~ ~ ~ . % 2023 2023 ho/2023 Dy C t 1.659.793,17 . . "
frewall Corporativo Informagdo e Protegdo relagdo a outras redes, especialmente Internet PARTICIPACAO Janeiro/ maio/ junho/ espesa Lorrente Causas naJT orgamento ENTIC-JUD OE6-Aprimorar a Seguranca da Informagéo e Protecdo
de Dados Informagéo e a Gestdo de Dados de Dados
Repositdrio Arquivistico Digital confidvel - armazenamento
Repositério Arquivistico . adequado dos processos fisicos digitalizados e dos
56 L . Memorial - - - - - - - - - - -
Digital confidvel - RDC-Arq processos eletrdnicos de guarda permanente.
Coordenadoria de Renovagdo de nobreaks do Interior . . . Coordenadoria de
R dod breaks d COMPRA ARP N . . A do d Val timad b: ARP [ENTIC-JUD OE4-P St d
57 eno.vagao € nobreaks do Infraestrutura - Contrato 68/2017: . dezembro/2022 janeiro/2023 fevereiro/2023 | Despesa de Capital preciagdo de 32.925,00 alor esimado com base na romtzver erw;os- © Infraestrutura
Interior . X PROPRIA Causas na JT 12/2022 deste TRT Infraestrutura e Solugdes Corporativas P
Tecnolégica 3 nobreaks vencem garantia em 18/07/23 Tecnoldgica
Extenséo de garantia Coordenadoria de Extens&o de garantia (manutengdo) dos switches interior Apreciagdo de Valor estimado com base em |ENTIC-JUD OE4-Promover Servigos de Coordenadoria de
58 (manutengdo) dos switches Infraestrutura 8 < PREGAO abril/2023 maio/2023 junho/2023 Despesa Corrente P 4 1.096.000,00 ~ < . Infraestrutura
N . - por 2 anos Causas na JT orgamento Infraestrutura e SolugGes Corporativas P
interior Tecnoldgica Tecnoldgica
Coordenadoria de Coordenadoria de
R do d d N = - . Al iagdo d N ENTIC-JUD OE4-Pi Servigos d
59 .enovagao as redes sem Infraestrutura Renovagdo das redes sem fio PREGAO janeiro/2023 julho/2023 agosto/2023 Despesa Corrente preciagao de 2.300.000,00 Valor estimado romczver ervu;os‘ N Infraestrutura
fio - Causas naJT Infraestrutura e Solugdes Corporativas P
Tecnoldgica Tecnoldgica
Coordenadoria de Coordenadoria de
Manutengdo T Lib Al iagdo d ENTIC-JUD OE4-Pi Servigos d
60 af‘” engao fape Library Infraestrutura Manutencdo Tape Library antiga COMPRA DIRETA janeiro/2023 margo/2023 abril/2023 Despesa Corrente preciagdo de 50.000,00 Valor estimado rom(zver ervu;os. € Infraestrutura
antiga - Causas na JT Infraestrutura e Solugdes Corporativas P
Tecnoldgica Tecnoldgica
reameno ¢ medgio de  aamoreciode aramanton, aus consvspets Aprecacho de Velor estinado com basena | ENTICUD OE4-Promover sevis de Coordenadori de
61 < < SEMPRO P ¢ ¢ 4 q' peg . INEXIGIBILIDADE junho/2023 junho/2023 julho/2023 Despesa Corrente P & 12.945,60| dltima contratagdo mais possivel | Infraestrutura e Solugdes Corporativas .
obras - ORGAFASCIO técnica fundamental para o encaminhamento de projetos Causas na JT reajuste Servigos de TIC
(renovagdo) para contratagdes de obras e reformas. )
Impressora de craché para Apreciagdo de ENTIC-JUD OE4-Promover Servisos de Coordenadoria de
62 P p SEGESP Renovagdo da impressora de crachas utilizada pela SEGESP | COMPRA DIRETA | fevereiro/2023 margo/2023 abril/2023 Despesa Corrente P 4 5.000,00 Valor estimado Infraestrutura e SolugBes Corporativas

SEGESP

Causas naJT

Servigos de TIC
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INICIO DOS TERMO DE =
item |OBJETO DA CONTRATAGAO DE;TII\:SZ:TE BREVE JUSTIFICATIVA Co:t(:‘rart“a:;io ESTUDOS PR:EII-\:IJI?‘J(I)\T%ES REFERENCIA OU CLASSIOI:;:%O DO ;‘:2;::; PREﬂrl\III'\Inl\lA;II:Ials) ORIGEM VALOR ESTIMADO VINCULO COM O PEI, PDTIC OU ENTIC-JUD UNIDADE TECNICA
PRELIMINARES PROJETO BASICO
Solugdo para apoio na plataforma SPED (Sistema Publico de
Sistema Web Gestdo Coordenadoria de Eszzlstu;(i;ta)itlwizljalgalilllsg::r:te:s]Zc\gseslj)(zisi;a;:r::ugzga' Apreciagdo de Valos estimado com base na _ | ENTIC-JUD OE4-Promover Servigos de Coordenadoria de
63 I . . P . - < INEXIGIBILIDADE | fevereiro/2023 fevereiro/2023 margo/2023 Despesa Corrente P < 8.500,00 | ultima contratagdo mais possivel |Infraestrutura e Solugdes Corporativas Implantagdo de
Tributaria - GT-Facil Orgamentos e Finangas relevantes acerca da tributagdo de seus contratos, Causas na JT reajuste Sistemnas
abordando os principais impostos e contribui¢des s
incidentes na fonte
Secretaria de . .
64 Solugdo de Business Tecnologia da Solugdo de anélise de dados das solugBes nacionais: SIGEP, | PARTICIPAGAO junho/2023 julho/2023 agosto/2023 Despesa Corrente Apreciagdo de 19.515.60 Valor estimado com bases nos Fn’\f‘;g:;l:li\ﬁ:‘:z;??%‘;irs:rrvz)i:;s:s ngg:\ilzlr:;ioerriod:e
Intelligence (BI) - Power BI Informagdo e SIGEO e e-Gestdo, definida pelo TST como solugdo nacional. ARP J J 8 P Causas nalJT e estudos técnicos do TST < P Sisternas
Comunicagdes
O sistema tem por objetivo salvaguardar o patriménio
. " . - publico, principalmente as obras raras e especiais que a
65 |Sistema anifurto Biblioteca Biblioteca Biblioteca do TRT4 tem em seu acervo e demais itens de
suas colegdes.
Projeto para au.to.mac;ao da~ pesqulsa patnmonl?l,.que PEI-Objetivo 3 Garantir a duragdo razoavel do
pretende reunir informagdes de diversos convénios,
. processo
cruzando os dados interessantes, e devolver o resultado e
Segdo de Pesquisa destas pesquisas para as unidades judiciarias de primeiro Apreciagdo de PEI-Objetivo 5 Assegurar o tratamento Coordenadoria de
66 APIs < . .q pesd P P ) P . INEXIGIBILIDADE | fevereiro/2023 margo/2023 abril/2023 Despesa Corrente P 4 45.000,00 Orgamento adequado dos conflitos trabalhistas .
Patrimonial grau. Um desses convénio é para acesso ao servico Causas naJT e Servigos de TIC
; > ENTIC-JUD OE1-Aumentar a Satisfagdo dos
WSDenatran, que apresenta registros de veiculos, Usudrios do Sistema Judicidrio
condutores e infragdes, das bases RENACH, RENAVAM e
infragBes.
PEI-Objetivo 3 Garantir a duragdo razoavel do
- Scanners adquiridos em 2022 e entregues em 2023 para o Contratagdo anos . Apreciagdo de ~ . processo Coordenadoria de
67 Scanners Presidéncia Memorial e SEGJUD anteriores Despesa de Capital Causas nalJT 199.488,00 Contratago realizada ENTIC-JUD OE1-Aumentar a Satisfagdo dos Servigos de TIC
Usudrios do Sistema Judicidrio
68 Projetor multimidia Foro de Santa Maria Projetor adquirido em 2022 - aguardando entrega - - - Contratagao anos Despesa de Capital Apreciagdo de 11.000,00| Valor da dispensa eletronica ENTIC.JUD OE4—Promciver Serv|(;osAde Coord.enadona de
anteriores Causas nalJT Infraestrutura e Solugdes Corporativas Servigos de TIC
Coordenadoria de ~ . « " Manutengdo PEI-Objetivo 1.0 Aprimorar a governanca de Coordenadoria de
Execugdo do contrato até a instalagdo da nova rede SD Contratagdo anos 3 TIC e a prote¢do de dados
69 Rede Wan Infraestrutura - - - : Despesa Corrente do Sistema 249.900,08 Contrato atual N Infraestrutura
P WAN anteriores N ENTIC-JUD OE4-Promover Servigos de P
Tecnolégica Nacional de Tl ~ . Tecnolégica
Infraestrutura e Solugdes Corporativa
Coordenadoria de Contratagdo anos Apreciagdo de :IE(i-?:Je::tZ 1;0/;:";’:;';:" 2 overnanga de Coordenadoria de
70 Servidores de datacenter Infraestrutura Servidores adquiridos em 2022 e entregues em 2023 - - - g Despesa de Capital P < 436.245,00 Contratagdo realizada P! < N Infraestrutura
- anteriores Causas naJT ENTIC-JUD OE4-Promover Servigos de P
Tecnolégica ~ N Tecnolégica
Infraestrutura e Solugdes Corporativa
Solugdo de Gestdo do N Novos médulos do Trauma Zero incluidos no contrato de « — N :
71 parque de desktops e Coord.enadona de suporte (itens 2, 3 e 4 da ARP 28/2021) para gestdo do - - - Contrata?ao anos Despesa Corrente Apreciagdo de 165.672,00 Contratagdo realizada ENTIC-JUD 0E4—Promczver Servu;os.de Coord.enadona de
Servigos de TIC anteriores Causas nalJT Infraestrutura e Solugdes Corporativa Servigos de TIC
notebooks (Trauma Zer0) parque de notebooks e desktops.
Renovagédo e ampliagdo do software de engenharia e
arquitetura AutoCAD para realizar tarefas diversas de — ENTIC-JUD OE4-Promover Servigos de .
. ~ s N x . N Apreciagdo de ~ N Coordenadoria de
72 Autocad SEMPRO projeto, orgamentagdo e fiscalizagdo de obras e servigos de | ADESAO ARP janeiro/2023 fevereiro/2023 margo/2023 Despesa corrente Causas na JT 585.000,00 ARP Infraestrutura e Solugdes Corporativas Servicos de TIC
engenharia e documentacdo das edificagdes ocupadas por <
este Tribunal
Coordenadoria de Servidores de Datacenter para ampliar a capacidade de COMPRA ARP Apreciagdo de iﬁ:l-S:Js:‘(:tZ::oﬁzrg::or:r 2 govemanga de Coordenadoria de
73 Servidores de datacenter Infraestryu?ura processamento. Continuidade da compra do ano anterior. PROPRIA janeiro/2023 fevereiro/2023 margo/2023 Despesa de Capital Causas na T 848.710,00 Contratagdo realizada ENTIC-JUD OE4-Promover Servicos de Infraestryufura
Tecnolégica « . Tecnolégica
Infraestrutura e Solugdes Corporativa
Baterias e Capacitores dos Coordenadoria de Renovagdo das baterias e capacitores dos nobreaks CPD1 e | PREGAO/INEXIGI Apreciagdo de ENTIC-JUD OE4-Promover Servigos de Coordenadoria de
74 nobreaks CPD1 e CPD2 Infraestryu?ura cPD2 BILIDADE maio/2023 julho/2023 agosto/2023 Despesa de Capital Causas na JT 150.000,00 Orgamento Infraestrutura e Soluces Corporativas Infraestryutvura
Tecnolégica Tecnoldgica
0 uso do OfcDesk MEP HIDRAULICA proporciona a
elaboragdo de projeto utilizando- se os catalogos de
Software Plug-in MEP fi)tl)';lziigtsesp(:jp‘:iiiaosneaf\zze:f;:tzir:jioi:sstjlr;ct;aal::s Apreciagdo de ENTIC-JUD OE4-Promover Servigos de Coordenadoria de
75 HIDRAULICA SEMPRO hidrossanitérias dimensionadas com precisio, permitindo, COMPRA DIRETA maio/2023 julho/2028 agosto/2023 Despesa corrente Causas na JT 2.000,00 Orgamento Infraestrutura e Soluges Corporativas Servicos de TIC
inclusive, a visualizagdo em 3D do projeto e todas as
interferéncias dos demais elementos construtivos com
este, tais como alvenarias, estruturas e outras instalagdes.
Para utilizagdo em videoconferéncias, na realizagdo de
- audiéncias, sessdes de julgamento e reunides setoriais. PREGAO OU N " Apreciagdo de Estimado com base em ENTIC-JUD OE4-Promover Servigos de Coordenadoria de
® Headsets Presidéncia Quantidade estimada de acordo com o nimero de ADESAO fevereiro/2023 margo/2023 abril/2023 Despesa Corrente Causas na JT 563.100,00 contratagdes de outros 6rgdos |Infraestrutura e Solugdes Corporativa Servigos de TIC

webcams adquiridas: 1877




Atualizado em: 24.02.2023
Poder Judiciario

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
PLANO DE CONTRATACOES DE TIC - 2023

PRAZO DE ENTREGA
INICIO DOS TERMO DE =
item |OBJETO DA CONTRATAGAO DE;TESZ:TE BREVE JUSTIFICATIVA Co:t(:‘rart“: 30 ESTUDOS PR:EII-\:IJI?‘J(I)\T%ES REFERENCIA OU CLASSIOI:;:%O DO ;‘:2;:?; PREirI\III'\Inl\lA;II:Iats) ORIGEM VALOR ESTIMADO VINCULO COM O PEI, PDTIC OU ENTIC-JUD UNIDADE TECNICA
o PRELIMINARES PROJETO BASICO
Adaptagdo das salas de Coordenadoria de Adaptacdo das salas de audiéncias para modelo hibrido Apreciagdo de ZSZ;)L?;ZEV;OSS ?;;T’I?:;:;r(;;::;aisr::smo Coordenadoria de
77 audiéncias Servigos de TIC (remoto e presencial) por r:::,j de aquisi¢do de mesas de PREGAO fevereiro/2023 fevereiro/2023 margo/2023 Despesa de Capital Causas na JT 2.490.000,00 Orgamento ENTIC-JUD OE1-Aumentar a Satisfacio dos Servigos de TIC
Usudrios do Sistema Judicidrio
Renovagao do software web de colaboragdo para a gestdo e
planejamento de projetos, processos organizacionais e
tarefas. A ferramenta possibilita uma visdo clara de todos - ~ . . N .
78 Software Trello Premium Diretoria Geral 0s processos a0 mesmo tempo em que mantém de forma | COMPRA DIRETA | setembro/2023 outubro/2023 novembro/2023 | Despesa Corrente Apreciago de 55.000,00 Contratagdo a‘?'a' mais possivel | ENTIC-JUD 0E4-Prom€ver Servu;os.de Coord.enadorla de
L . . . . Causas naJT reajsute Infraestrutura e Solugdes Corporativa Servigos de TIC
rapida e simples todos cientes das atividades planejadas,
criando, assim, uma perspectiva compartilhada para a
equipe de qualquer projeto, processo ou atividade.
N Dispositivos necessarios para a conexdo dos novos .
Coordenadoria de . .- . — . Coordenadoria de
79 Transceivers Infraestrutura servidores adqunj\dos em 2022 e. 2923 em alta velocidade PREGAO fevereiro/2023 abril/2023 maio/2023 Despesa Corrente Apreciagio de 500.000,00 Orgamento ENTIC-IUD 0E4-Promz3ver Serw;os-de Infraestrutura
. nos novos ativos de rede, eliminando gargalos na Causas naJT Infraestrutura e Solugdes Corporativa P
Tecnolégica s N Tecnolégica
comunicagdo de dados dos servidores
As equipes de infraestrutura utilizam o MobaXterm para
aumentar a produtividade e agilizar tarefas repetitivas em
Coordenadoria de trzcl:splﬁsuft?;lsaazjearl:tzzs;s;“iz;n;at:;n'?%fset;és::;z‘f Apreciagdo de ENTIC-JUD OE4-Promover Servigos de Coordenadoria de
80 Software MOBA Infraestrutura ) N < P . . J ) COMPRA DIRETA |  fevereiro/2023 margo/2023 abril/2023 Despesa corrente P < 8.500,00 Orgamento ~ < N Infraestrutura
L 2016, ultima liberada dentro do periodo de vigencia Causas nalJT Infraestrutura e Soluges Corporativas L,
Tecnolégica . : s s 400 Tecnolégica
licenciada. A atualizagdo da aplicagdo é necessaria para
corrigir problemas identificados desde a ultima atualizagdo
aplicada e aumentar a seguranca desta aplicagdo.
Renovagdo das licengas do software Power Shell para
realizagdo de tarefas e automagdes pela SETIC, como por
81 Software Power Shell Coord.enadona de exemplo a d\stnbul(;?o de configuragbes nos COMPRA DIRETA agosto/2023 setembro/2023 outubro/2023 Despesa Corrente Apreciagdo de 16.000,00 ESnma,do. com base noNvanr da [ENTIC-JUD 0E4—Promczver Servu;os.de Coord.enadona de
Servigos de TIC computadores, a preparagdo de novos computadores em Causas na JT ultima contratagdo Infraestrutura e Solugdes Corporativa Servigos de TIC
lote, tarefas de manutengdo nos servidores e a automagédo
de procedimentos feitos pela Central de Servigos de TIC.
—— Tableta para premiagdo do concurso cultural que serd
Divisdo de . Ny - o
Tablets para concurso Sustentabilidade, realizado pelo Tribunal sobre as tematicas de direitos Apreciagdo de PEI-Objetivo 1 Fortalecer a comunicagéo e as Coordenadoria de
82 P o ! humanos, seguranca no trabalho e combate ao trabalho | COMPRA DIRETA | fevereiro/2023 margo/2023 margo/2023 Despesa de Capital P ¢ 36.000,00 Orgamento J TR i .
cultural Acessibilidade e . . . s R L Causas naJT parcerias institucionais Servigos de TIC
Inclusio infantil e estimulo a aprendizagem, dirigido a escolas
publicas localizadas no Rio Grande do Sul.
Impressora de alta performance laser colorida A3 para a
83 Impresssora Grafica SECOM Gréfica que recgbe muitas demand§5 de impressio em COMPRA DIRETA margo/2023 abril/2023 maio/2023 Despesa de Capital Apreciagdo de 60.000,00 Pesquisa internet ENTIC-JUD 0E4—Promciver Serw;osAde Coord.enadona de
grandes quantidades, de alta qualidade e em prazos Causas nalJT Infraestrutura e Solugdes Corporativa Servigos de TIC
estreitos.

VALOR TOTAL ESTIMADO 26.779.043,96




ANEXO IV
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ACOMPANHAMENTO DE ACOES ESTRATEGICAS E PROJETOS

PDTIC 2022-2023

Dato: Dezembro de 2022

V1.0

PRIORIZA

Objetivo Estratégico
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https://gitlab.trt4.jus.br/setic/cs/scs/projetos-scs/-/issues/2
https://gitlab.trt4.jus.br/setic/cs/scs/projetos-scs/-/issues/2
https://gitlab.trt4.jus.br/setic/cs/scs/projetos-scs/-/issues/2
https://gitlab.trt4.jus.br/setic/cds/gdev/-/issues/2
https://gitlab.trt4.jus.br/setic/cds/gdev/-/issues/2
https://gitlab.trt4.jus.br/setic/cds/spe/cadastros/-/issues/39
https://gitlab.trt4.jus.br/setic/cds/spe/cadastros/-/issues/39
https://gitlab.trt4.jus.br/setic/cds/spe/cadastros/-/issues/39
https://gitlab.trt4.jus.br/setic/cds/sds1/fae/fae-k8s/-/issues/1
https://gitlab.trt4.jus.br/setic/cds/sds1/fae/fae-k8s/-/issues/1
https://gitlab.trt4.jus.br/setic/cds/sds1/fae/fae-k8s/-/issues/1
https://gitlab.trt4.jus.br/setic/cds/sdint/demandas-diversas/-/issues/9
https://gitlab.trt4.jus.br/setic/cds/sdint/demandas-diversas/-/issues/9
https://gitlab.trt4.jus.br/setic/cds/sdint/demandas-diversas/-/issues/9
https://gitlab.trt4.jus.br/setic/cds/sds1/outros/-/issues/9
https://gitlab.trt4.jus.br/setic/cds/sds1/outros/-/issues/9
https://gitlab.trt4.jus.br/setic/cds/sds1/outros/-/issues/9
https://gitlab.trt4.jus.br/setic/cds/sdec/e-gest-o/-/issues/1
https://gitlab.trt4.jus.br/setic/cds/sdec/e-gest-o/-/issues/1
https://gitlab.trt4.jus.br/setic/cds/sdec/e-gest-o/-/issues/1
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COORDENADORIA DE INFRAESTRUTURA TECNOLOGICA
Entrega Produto PRIORIZA Euma Objetivo Estratégico
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5 procassos do Seginfom andanento
Reveaode ek e e
5 5 5 Gljo [Evitar = necessdroa |Lucas Em Execugao | (unhor2022) 7250 NAG OENT: Apimorar a GPETO: Aprimorara
s oo 8 contie pozati Seguranca da governanga de TIC ¢ a
oguranca ¢ bom funcionamenta do ambiente. forma continua. ps
TR ) do Dados
em abrilz3.
w e da Esbogo 0o Tices —[Em Evacugio | (marsor2073] 50 e GENT: Fprmorara [ OPETO Aprmorara
d i . |infe Go, por parte dos. informagso. abril/23. Pozatti Seguvirwa fa governangade TIC e a
por melo de gamifcagéo. Diminui os
0 riscos de seguranga. el da dsseminagao o mal irmcs e
conscientzagao aos usudrios
5 I Cadavez | Nao iniciado. Tcas Nao Ticiado A et A e 3500 NAG 7 Riara OPETO: Aprimorar 8
Canter TRTA [ Pozati swm overnanca do T o a
) do anaiisar informaco. e
. de forma
e s tenha uma visbiidade satsitoria. incidentes de sequransa da informago, com maior
proatdade.

Entrega Produto PRIORIZA Objetivo Estratégico
(= Obietivol que foifito Problema a ser resolvido (ustificativa) Beneficios Estimados/Realizados Posiio Final GPRespon | giatus GAO | Transformagio Link GitLab Enticdud it
(TOTAL) | Digiar? (PTD}?
DE DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGOES
Estudo para racionalizagao de impressoras no TRT Objetivo: Promover ressoras no TRT4 com as. e TRT possuem um nimero elevado |Estimadolrealizado: Estudos envolvem redugao em todo o TRT4. Em outubro/20, apresentado o estudo comparativo | Paula Concluido 1810572020 (agosto/2022) ‘Sem Custo. ‘Sem Custo 3750 NAO briseti [OEN8: Promover
ETIC-DGCA: CseTRT |4 o — ' . Vedagia s
uiza, om media. o € teoria a (PROAD 10551/2020). O Ptofo subsiiuico por uma pesauisa reaizada svesz Infa
administrativa e unidades judiciarias de Porto Alegre. de a TRT A par pes A A Solugdes Corporativas
acminisratva o unidades judicaras do TRT. TRT (PROAD ' Coma i
solcagao da Diretora Geral para recugao do pargue de Impressoras no TRTA. ecugdo  fia, lemos 767 aquipamentos de mpressdo em | VTs & Posios: 1
utsourcing de impressao uso. 2 mosma VT, serd fomecida uma iconal
"+ mulifuncional
0 que ol foio: Gabinetes de Desembargadores: 1 mullfuncior
TRT4 e Ouras unidades; impressoras em menor nimero possiel
inciada a redugdo, com as seguinies aGdes:
implemer 2 s
— erceiizar a el e presston)
e — Resultados do projeto
uipamentos proprics. 50 60 TR
a TRT, taser além do a
Em 20107
impresso no TRT, o que resular na redugao do numero de equipamentos de 2 odero ser recuzicas).
Tibunal.
54741203, o textofol alualzado pela Portaia 448312022 cupamentos de mpressao.
olocada em G
uso no TRT (prevista para o ano de 2022). Em 2023, com o término da impressao, deve:
Tedugao desses equipamentos.
Ghjen R - modelo GB00. TRTS TicfacBo do TRTZ3.Comprados 1-100 unidades (Lenovo WR0S), recebidcs om dezr2T. nstalagdo [Paula | Conciaido TarorZ02)| REATOTO000 | ReABEBS0040 B G GENG: Promover
woos Trbunal, com as. | conclida em fovereior23 Mecagia senios e
TRT Trbunal uisicdo: s Inias:
vencido. Os equipamentos ser3o adquiidos com 5 anos de garantia -Disponiilzar aos usuérios equipamentos mis novos & com RS405000000 | RS4772900,00 Sougass Coperatvas
configuragdo superior, aptos a acessar sistemas que (valor aprovado no | (1.100 computadores
0 ue et demandem mais poder Ge processamento Tano XRS4.330.00 cada)
| Adquiridos Contratagdes")
Deses ot Comprato: o reados 1055 uniiados o 5 e coms Valor das instaiagdes:
16 ser feta Instaaca
Dos 1 RS14196000 (valor | (Wyntech)
54 aind caoo, esiimaco na
Remodelagem da solugéo de Quiosque Digital Objetivo: Atualizar quiosques. Estimado: A partir de I [Ana Lucia  [Concluido’ (maiof2021)|  (setembro/2022) R$10.000,00 Sem custo 3125 NAO briseli |OENS: Promover
Y aiias, Posilvo DST0. -Hior novos, orera Servigos de
méquina (osiivo D570, compi e que fador — Ocustode. Valor estimado para a
spresenta 2 ' i ‘Subsiticao dos Solugaes Coporativas
{tomando o processo muto demorado, os Posilo D570 que 4 esto ora da garanta. esse fm ac
a ' uso atuaimente
0 que foi oo Rea 0BS.; Ess cusio
o »Mamv .g.ma. 12 prparaca  dspoidizcao os dove ser estimado
computacores destinados aos quiosques, afim da magem ser compativl com lestinados 205 quiosques om projeto
Computadorss mai aas,coma 03 Ca20. A parr desse roflo. . nova Pocibidads de ullsacasnes losaue de computadres escticoparas
imagem fca disponivel para sor uiizada em compuladores mais hovos, mais novos do que os Posiivo D570 que 4 esdo foa da
quando assim for def jaranta comvuudons nos
7 Chjetv: Wanter Trbunal sempre o08 G TRT, Estmado 5 =5 (A Locia [ Conauido e e Semawo Semcunto £ G 7sei | OENT: Aumentar
gestao do Deskiops o Notebooks auaizados, Traumazero
TR, awaizados, forada nla-ge-gesiao-ge-disposi do Sistoma Judiirio
rede do TRT; 'ser utilizada, O TraumaZero j4 & unhlzdn pelo TRT para. nuwoe ﬁrm A partir desse estudo, tivos-e-software/-/issues/t
ontatada ¥ cse azero, aue vence em
| como solugéo de gestao de desklops e nolehooks do TRT, a Hm ds manter usados lizade | setembrof22, a fim de acrescentar a utilizagdo desses dois mﬂdulus novos.
. inventaro . TRT
starem sendo usados dento ou fora da rece do TRT. Resizado:
-Apds  coniraago da feramenta indicada no estudo, serd
fora da red do TRT.
" contratagao da fermamenta indicada no estudo, serd
possivalctar s ormagsespara o veriat dosaare o
tebooks do Trbunal
e st o o s da rece o TR




DE VIMENTO DE
a a (Gbjetvo: & @a Justica do Estimado: novembro/21 & fol ntegrado [Marcelo |Concluido. 0910672016 301272022 250 S brlsell [OENZ: Promover &
Pessoas ¢ eSocial que o TRT4 TC! - & F integraimente | Zambiasi primeira verso clcdsisadmisigepl-fissuesl | Transformagao Digital
Folhaliieb e envio de eventos para o eSocial cvoreteas o Acerdan TUN. 1 9052014 Todos o 0s TRTs devem ossirum a paga via Folhaweb. Folha Web) 130
Nome antigo: Implantagao SIGEP/Folha Web inico sistema, SIGEP - Sistema incuindo. Justica do Trabalho. Foha
ol oo a sicEP ~FolhaWeb-JT. prazos legais. a serdo
i que o TRT4 passea ealzar iegramente ospagarmertos araves ca Realizado: Getalhados na nova acao aberta para esse fim.
Modulos que entraram em produgdo até 2022: SIGEP Modulo. 05 acima e
Frnci, SIGEF Onie, ol SIES. EAUD, Canceor sSocal camada -Desativagao de sistema legado do desenvolvimento proprio.
o ntoqracan SIGEP(T6i), GEST o GEG.. A dieso, 06 oventos do 6Socal
foram enviados nos prazos logais.
Evolugao do & Escola Judical pelo TRT iy TRT2A. Carente 8 a Warcelo | Conuid 2000 s brfsell [ OENZ: Promaver a
giao, de forma a atender Escolas d i a tidade nacional a |ZambiasiiLe 1 a
st o Tabaio's 50 torar no TRT4 o para ser implantado na Escola Judic, necessita |das escolas judiciais , a andro
que for necessario, Justiga do ot mlhorias técnicas (performance, autenticag3o via Keycioak). Quarta entroga nacional fota om | Gallina
Trabao. 30inovembro/22.
i para varias
0 que foi feito: Jusive AQs,
a a Sudiciais, acoes ndo a o
projetos.
Versbes liberadas: Gesvinculados de capacilagbes ou eventos, etc).
Versao 2.0 (15/10/2021 no TRT-4, 18/12/2021 para os demais Regonais):
Versao 2.1 (12108120 4
Trabalho; i
eventos por Parceria
-Versao 2.2 (18/0812022): autenticagao com Keycloak importagao de planiia
validador de
certficados.
-Versao 2.3 (30/11/2022): Relatério Gerencial para acompanhamento do
os servidores, poraria
4.880/2022; view para os dados do Alo Conjunto CGJT.ENAMAT 1/2022;
resposia de Avaliagdo
SIGEP de carga horéria individualizada para cada docene.
FAE 3.0 Evolugao 6o Sistema do Apoio 3 Execugao | OBt a Ger rovas | A FAE 20, Condluido. Gaso a &rea abortas. |Luca Conciuido Janaio2022 50 s Erfsell [ OENZ: Promover a
nocessidades olencadas polo Juizo Audiar de Execugao, como a ot oo na nocessdados 42 v Go Traba. Dosds 2091 nevats | Melhrdr o abln do JAE o dasuridados uicidias Speranza clcdsisds1faeiconvenios- | Transformagao Digital
3 frontend-issues/i
partir de webservices com as instiuiges, enlre oulos.
obs.
0 que foi fet: ano de 2022. Essa ago estava wmemwaaa emconfnto & acko FAE
K eaparass am ot por
necessdades lncadas pelo uzo Auserdo Execucto S i s o e i & s i,
necesia dfnnciodesua i Exrs contto com 5 2osghe Srper
o Gt
pimera vorsa a FAE:
g paa nomologacsa pols suanc, qus preca defr sobre sua
uiizagao.
pela
om novembror22.
(Rssistonte do Sentongas (Assis) (Gbjetivo: Estudar um mecanismo Go aulomagao para minutar sentencas om | Apesar 3 Estimados D Ta Dra Rozl Engelke. Agao [Fabio Condluido 20272022 750 s Erfsell[OENZ: Fromovera
processos do verbas rosonas. resilicrias se repelem e tomam o tempo do magistrado. islspelminutari-issues | Transformagao Digital
Nome Antigo: Automagao de minutas de sentencas 192
0 e oot Consio ot s atomasao o oo de Reaiizados:
inutas de sent Verbas resitias, uliizande -Uso de tecnologias avangadas como OCR, 1A, automatos
etnoloits wancadas coms  (meloenca v, auomaios. sase do base de modeios de tex!os, possibiltando seu es
modelos de texios & OCR, conhecimento e posterior amplia
a continuagao desse e para demais projetos.
r 4 uitzado pa
tabelas, como os Termos de Rescisda do Confrato de Trabalho contidos no ot caco, para novos modelos do sentarncas
Ple. temais document
Pesquisa de Precedentes Qualiicados (Pangea) (Gbjetivo: Demanda da Vice-Presidéncia, que Visa reunlr em ma s6 pagina a |0 ai_027 6o CPC T Esimado: Permitr que 05 Fabio Conciuido 2200072022 (3010572022) @25 S brfsell [ OENZ: Promover &
pesauisa por precedentes qualficados do TRT4, do TST e do STF. megiaiad a0 prfert  deisio Noentar Garcia lcds/spelroboslautomatiz | Transformaao Digital
crescendo, sendo difcla consufa em T ods el (1714 TST.STF). ol o pracedanie do observinciacbrigata Com 5o sir-fssves/15
0 que fo fet: m ' encia o
Quaiiicados), 56 lugar seguranca uridica
qualifcados do TRT4, TST e STF.
roatzado:
Contribuigao para a celeridade processual e seguranca
i, o el b apteagae o osos 4 sedimoniatos om
decisses anteriores
um tico sistema.
Facidade o agidacena busca dos precdertesqualfcados
do TRT4, TST ¢ STF, que foram previamente
corais po o e do ravain espocliads o assnt,
gam dacaci ot s o prceders
magisaos, servcors, advogados ¢ pabIKo e geralno
site e tdjus.br, menu JursprudéncialPangea
Precedentes Qualiicados.
55 do Gu para Sequo de Revisaro Gua oG aaizade Esimads: Z z o = 7 ica Concluido Tonhor2022|  (margor2023) 7750 NG brfsell[OEN7: Aprimarara [OPETO: Aprimorara
Software (Protocolos de Seguranga Cibernética) Software, a a atil apara Software. da SETIC. Speranza cdslsdstloutos! fssues (Segurana da governanga de TIC e a
necessaro, levantes para a TRTA, i i h
realidade do desenvolvimento de sistemas do TRTA. Realizado: e Do
Disponibidade de Guia atualizado com orlentagdes para
Dosenvolvimento Sequro de Software.
Redugao de riscos de ataques cibemticos a0 TR
melo da nplementagao de salucbos e prtacko efcazes
-Atendimento 2o Profocolo de Prevengao a Incidentes
(Cibernéticos do Poder Judicério (PPICiber)
0o 20~ Unifcaganidesuniicagao Go Cadasio G | Objoivo: Colaborar com o5 Trbunas da JT Estimado: Theradas na | Fabio Concluido 40272022 | (outubror2022) 2125 Bl (OEN2: Promover
Pessoas Fisicas e Je Ple: -Aderénia 8 novaarquistr dosoture o Ple 20, d TRT4 ida  |Garcia 7 Transformagao Digial
o a a 20 no CSJT 3 lberado na versao 2.85). es/154
P. nova a a ﬂesumfcacao e pessoas pessoas fsicas, uridcas e seus
ra pelo CSJT, o
Essas 20 necessarias,
manutengao de dados das pessoas cadasiradas no PJe. realizom, ao protocolar um Novo processo, o cadasiramento de pessoas. Realizado:
a ouCNPJ, - Aderéncia a de software do PJe 2.0.
0 que foi fit: Liberada a
unificagao do cadastro de pessoas fisicas, uridicas
enderegos. endereos.
-Menor ocorréncia de erro de cadastal
que seia informado o documento de identiicagdo CPEIONPY. possiiands
permie que,
informadio, unifcar os.
para a mesma pessoa/enderego.
\UD - Evlugao do Sistema de Audiéncias da Justa | Objetvo: Disporibiizar Fare e ado ot oces audences G |Esiradotoaliado Conciuido. Regiiradas as melhorias realizadas durante o ano de 2022 Lica Conciuido G7/01/2021| (dezembroi2022) 3750 Bl belsell [OENZ. Promover a
6o Trabaho - 2022 2, 3 a Sueica dn Trabalho e esté em constante. a fim poi Maior a Speranza lcds/sost/audainovoaud! | Transformaao Digital
pré-definidos, ediga a0, edicax faciltar o o ssuesi733
presenca das partes, enre oulras. Pac G 5o GSIT. g mpaniaghs o 2030, 6 G eataos evamtamento
0 que foi feto Em 2021, ol aberta 5
60 2022, de acordo com definiges do GNN do CSJT, como: adigar i ird registcar
vioiospé-doeldon o do o 0o sesnons 4 o Qocasso do
{testemunhas, entre outras, conforme lsta abaixo.
Versaes 3 iberadas para o C:
-Versao 1.1.1 (01/2022) - melhorias na integrag3o com o Zoom e na aba
IRINSS do ormulto de Conollegéos tada lnioda verso 1.1.0
e spaciicansrie o oo do Concilagdo
~Versao 1.1.3 (0512022) - adaptaao para comunicago com o Shodo através
40 protocslo HTTP atu nlzzldasahquausehasesdeca\m\a INSS 2022;
0 P s st o NS5,
-Versa
gesisténcia; possibiidade de criagao de aulotextos (de unidade ou de
digso da ata; inclui P
o dvogsco o
o minissem o
~Verso 1.3.0 em 1112022, a
nacionalmente) - possibiidade de, durante a edico da ata, cadasirar o buscar
INSS passa
dados; ;manzam para angular 14.
3 Toma e P 3o Grau OBt Wod a Aol = Conuida. = Felips Lovin |Concluido, TRarar022] =0 s brfeell [ OENZ: Promover a
Coreminadoes 4 comegosore fornecendo um sistema onde os magisirados podem avaliar cada uiz por uma | padronizar 0s crtéios uliizados. clcos/sdecialissuesia1 | Transformacao Digital
0 que fo fito: a os a
automatizado.
ivarzagio G ACA (i Gs Corlgho Aomaiea] | Opivo:Wodicars = A E Aade Esimado: Falips Lovin [Condluldo, Taneror2022]  (uhor2022] EEY s s lg1Iab 1 Jus brfsell [ OENZ: Fromover a
dtaminagoes do novo corregedor clods/sdechi-/ssues/181 | Transformagao Digital
Roatzaco: A, ekt ¢ malor segurnca e
o que et o a i d eis

(ACA),

Comisso, s arias alteragd

contermplam a automaizagao do preenchimento das novas metas do CNJ &

altorages textuais com utiizagao de textos padides.

recio it maneaas 54 e oo GG lexlas
dres, agilizando, facitando e dando maior seguranga




oo Fredarico [Concioido Taneror20z] B =0 OENZ Promover
realizados em lole - 2022 o arance wor . o qual poderiam L Cardoso Transiormagao Digial
Goseria do forma geﬂencs e shorcr oo o robesaesenvn\wans ours s P o aividades, aue
especifca. As im ouiras prioidades ou mesmo esta o o tempo total
ser o otro Tribunal. AGm isso mportane consierar a 60Uz do nimero de.aconomizado lé o momento (14ldezembroZ2) o1 do 6830
Servidores do TRTA & a necessidad de automaizago de operagae: i e do um senvidor (ou 31 anos, 6 meses o 5 dias de
\rabaino)
R Inoads om 2022,
)Tk GRUVE e 0 baa GRUs o s da Fazonda).Libradoom
1011221 mas nao reportado no PDTIC anterior. At 14/dezembro, baixadas
192 GRUs, conomizando 1 i gl de abaio de um servidor
i
TRTE e asuados o 51 pocessos paoaden 15,99 bocesson
15065 s ntadas, 12484 images s 15017 egtos o
Prec, economizando 564 dias el de
3)Rob COPRS coferéna ar pattas) Uberado e 2110222 e
17,699 processos,
5 Rows ALVARO (coneccdo do aharas):desenvolido para exped aarés
Liberado om 04/02122. At 14/dszombro, confoccionados 2791 alvards,
economizando 15 dias teis de rabalno
(ceriicas aiversos
processos via scrpl. a situagdo precisava ser cerlicada nos aulos & parte
e
w 761 processos,
6) Robo Frade versao JAP (fracionador e anexador de digitalizagoes).
021 com nova versé
uiilzacho ‘anexou 4.288 processos,
s i e vabane,
7) Re 0
2. Desde
o icocaszacdoois wammwzz o0 et 47 404 oceesos
77 processos
it
versao o
rovnenar rocessos sBiEnco e s s do Pl Dosnvaido
m 2021 com nova vers3o em 2022. Desde o nico da sua ulizagdo alé
Aldezembroz2, foram movimentados 25165 processos.com sconomia de
18 dias e do rabalno
9) Robo Sisdov versao Agenda. Utizado para supric defciéncia no sistema
Sisdov na dsponibilzacao de agenca para as uidades judiciarias
2021 5 a
a6 25 agendas,
teis do rabalho.
siE0
para um arquivo CSV. Liberado em: 2308/22. At 1aidezembro, 6.970
) )
permilra beixa em CTPS eletonica. Liberado em: 27/01/22. De execugdo
tnica, cadasiroy 268 servidores, economizando 2 das itis de vabal
Poral da Gpivo: Diep 3 1o Ge Transparéndia no 14 13372021 o1 Gonclutda om Rublar |Conciuido T TEAT2022] B El GENZ Promovera
compras, ol O 1413372021 Transiormagao Digital
coniralos, ad .
icadon o gesres & e e lcagaes, compras, conralos, acivos  apostias, egisto de
0 que ol feito: . precos, adestes e partcipasdes.
2 lctagbes, compras, contatos, Agiidade. confianga, sem necessidade de duplicagso de
aposiias, s — a
s fomocoes, o aue  ore de fomastes o2
5 O porta pode funconadados spoiizacas azom
o acessado em: hitpssi.tt4 jus bi#ipublico o o letacoen s conpaon tende polo TRT a4t
Regao oSG
DE TECNOLOGICA
= =0z Chjet E Som garanta, 7 Pauo  [Conciuido 0572020 REAS0000000 | RS 307166278 s G GENG: Promover
05 précios do complexo Praa de Belas, & adquirc o ca rce. o endes Senigos do
subslitigdo a parr do novo vencimento da garantia deles. Infracstnuura o
i pudess st Gesatiai, No ntanc, delido qe s iiac s i o mmenio Solusoes Coporativas
0 que 144 do oportuno, posterior ao encerramento dessa agdo.
oo pras ds Boe
hora Tzagaa do GPDT Ghetvo: Ampiar = 252, 5 GPDT chegou o Fauo [Conoiuido T2z | Z0junnozozz | ReZS000000 RS 3402700 B AG GG Fromover
ore [ Reguiarcra i PROAD: 401212021 Vendes e oo
0 que com um Valor estimado com
Srpte s apacidad do restiaments daslacoe manutengao, Também Feie mais carga no fuuro na i Soiogoes Garporativs
Fomecinent ' contatagao, mais
i RT possivel resjuste
i Tt am Pors Negraie, Fochaments aterl s soprir g cotecor
técnica da saia-cofo, com instalagao de portas de coror. Adequagbes no
5 o
[ABNT conforme procedimanto PEOA?.13.
icragao de sistemas de ercetos para nuvem Geo Eegore ma & uso o TAbunal SIAB & Moodie rodando 02 nuver em producao. Pao [Conuido Qohorz021) | (ma2022) | SIABT. Esiimado em | SIABT RSZZ680.00 750 el GENZ Pror
melhor ces co K solucao, uma Mendes (referente a 1 ano) Transtormagaa Dl
WOODLE, SIABI No modelo on 30 |por
' ransfer o isco de evenluais vinerabildades de seguranca
0 que fi it rodarem na nuvem, A |parafora da Trbunal Moodie: Estimado em
como senigo (Sass). — visa vansiorir o a R$100.000.00 em | (referento a 2 anos)
2022
Triunal, ue em servigos 1 do Trbunal para senvigos
criicos mas foremente vincuados s atividades fim.
5 Chjeto: Brear: T Reaizado: 7 Fauo [Conciuido Tuhor2027) | ToTuhez022 RET00.000.00 73500000 £ G GERG: Promover
o Baias (mped -mpai que a reds caia no complexo Praia de Belas no caso | 19]ulhol22. Concluido Mendes
quando fata z). o aa e (5 unidades x Infracstnutura o
R527.000.00) Solugoes Corporativas,
0 que foi feto: Aquisicao e roca de 5 nabreaks médios que atendem o relagao aos nobreaks médio do complexo Prae de Belas
ackbone de rede no Complexo Praia de Belas, a im de impedir que a rede
o quano faa iz
DE GESTAO E APOIO A GOVERNANGA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGOES
Plaro Anual de Capactagao 2020 Gbjeto: Alualzar o apereigoar as compelencas 16oncas e gerenciars Gos | As equipes Ga Sefc, o precisam esiar Ricardo  [Conclutdo oToTZ0T0 @ori2022) | 2020, RS320 520,54 | 2020, RET9647820 750 Ao L5 uTeel [ OENG: Reconhecer e | OPED: Incrementar
ETIC. por 0 do Plano pacitaga e por execugaodo PAC |Kurylenko 2020 —
. por & Seti 2021, Juss a 2021: RS306.045.78 suesia o a
0 que fo et a coniinuada, o e queseja |-Prop Trunal nacional
anos de 2020 ¢ 2021 a o PAC2022.
o acordo com as hecessidades o 2 crifcidade. prticas de mercad
Ainaros incicadores estabelecidos no lano Estatégicoc
TIC da Jusica do Trabalho (Resolugao CSJT 158/2015).
Revsio dos Reviarcs e o Processo [Ricardo [Condiuido | (margoi2027) | (@b20z2) 77 G GENG: Aporfooar a | OPET. Fortaiecar
Sustantagao de Software . istomas, as quals |consirugdo de software para eniregar com maior agldade o urylenko
" o soh aglidade d g eréncia a melodologia de desenvolimento csiratégica
para o Trbuna.
prticas Reaizado
A A gi nas entregas,
por —
prestado aos usuros. —
produtcs.
Maior envolvimento da érea do nagécio no processo, por
(portaria 2.338 de 2/9/2021).
Harimont s eisics o s, por o da o
da equipo de Seguranga da nformacdo no processo.
st co anidaces cevames o procosso o
(Veifcar Reauisitos LGPD, Registrr Acao como Estatégica,
Testar Vlnorabiidade e Verifcar Requistos de
DE IMPLANTAGAO DE SISTEMAS
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