
 

 
Diretoria Geral

Edital

Edital da Corregedoria

Editais de Inspeção Correcional Ordinária
 

EDITAL SECOR Nº 51/2018
MARAU E PASSO FUNDO

 
EDITAL SECOR Nº 52/2018

ENCANTADO
 

EDITAL SECOR Nº 53/2018
LAJEADO

 
EDITAL SECOR Nº 54/2018

ESTRELA
 

Portaria

Portaria Presidência

Núcleo Permanente de Métodos Consensuais de Solução de Disputas do TRT da 4ª Região
PORTARIA Nº 3.370, DE 21 DE JUNHO DE 2018.

 
Altera a Portaria nº 1.596/2017, para recompor os integrantes do Núcleo Permanente de Métodos Consensuais de Solução de Disputas do TRT da

4ª Região – NUPEMEC-TRT4.
 
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais,
 
CONSIDERANDO a remoção da servidora Marta Pilla de Almada para a Secretaria de Controle Interno, por meio da Portaria n° 2.622/2018,
publicada em 28.MAIO.2018;
 
CONSIDERANDO a indicação da servidora Adriana Rizzolli para integrar o NUPEMEC-TRT4, em substituição à vaga ocupada pela servidora
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Marta Pilla de Almada, nos termos do Ofício CEJUSC 1° grau n° 06/2018,
 
RESOLVE:
 
Art. 1º Alterar o Anexo Único da Portaria nº 1.596/2017, que passa a ter a seguinte redação:
 
 
“ANEXO ÚNICO
- RICARDO HOFMEISTER DE ALMEIDA MARTINS COSTA, Desembargador do Trabalho (coordenador); 
- JOÃO PAULO LUCENA, Desembargador do Trabalho (coordenador substituto); 
- JORGE ALBERTO ARAUJO, Juiz Titular de Vara do Trabalho, integrante do CEJUSC-JT/1° Grau; 
- LUÍS HENRIQUE BISSO TATSCH, Juiz Titular de Vara do Trabalho; 
- MARCELA CASANOVA VIANA ARENA, Juíza do Trabalho Substituta; 
- ADRIANA RIZZOLLI, servidora lotada na Coordenadoria de Apoio ao 1° Grau.”
 
Art. 2º Republique-se a Portaria nº 1.596/2017, com as alterações ora efetuadas.
 
Art. 3º Ficam revogadas as disposições em contrário.
 
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 
VANIA CUNHA MATTOS 

Presidente do TRT da 4ª Região/RS
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EDITAL SECOR Nº 51/2018 
 
O VICE-CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais e regimentais FAZ SABER, a quantos o presente edital virem ou dele 
tiverem conhecimento o que segue: 


I. no dia 11 de julho de 2018 será realizada INSPEÇÃO CORRECIONAL ORDINÁRIA no Posto 
Avançado da Justiça do Trabalho de Marau e nos dias 12 e 13 de julho de 2018 será 
realizada INSPEÇÃO CORRECIONAL ORDINÁRIA nas Varas do Trabalho e na 
Coordenadoria de Controle da Direção do Foro e Central de Mandados de Passo Fundo, 
sitos na Avenida Julio Borella, 1769 e na Rua General Osório, 937, respectivamente; 


II. a correição ordinária encontra-se prevista nos artigos 44, I, 45 e 46, V, do Regimento Interno 
do Tribunal Regional do Trabalho da 4ª Região e observará os procedimentos previstos nos 
artigos 37 a 44 do Regulamento Interno da Corregedoria Regional (Provimento Conjunto nº 
247, de 10 de dezembro de 2015 - texto compilado com as alterações promovidas pelo 
Provimento n° 248, de 29 de fevereiro de 2016), além de outros específicos que se entendam 
necessários, e será desenvolvida mediante a utilização do instrumental oferecido pela 
Secretaria de  Tecnologia da Informação e Comunicações – SETIC para o exame prévio dos 
processos em trâmite na Unidade Judiciária correcionada, dos dados estatísticos, do 
cumprimento de metas estabelecidas por este Tribunal e pelo CNJ, das rotinas da Secretaria e, 
no que couber, das rotinas e dados da Coordenadoria de Controle da Direção do Foro e 
Central de Mandados. Os processos que tramitam no Sistema Processo Judicial Eletrônico da 
Justiça do Trabalho (PJe-JT) serão examinados no respectivo sistema; 


III. conforme dispõe o artigo 41 do Regulamento Interno da Corregedoria Regional, os Juízes e 
Servidores da Unidade Judiciária deverão acompanhar a inspeção, prestando apoio e 
fornecendo as informações solicitadas; 


IV. durante o período em que os autos dos processos físicos requisitados para análise na 
Secretaria da Vice-Corregedoria permanecerem à sua disposição, os prazos porventura em 
curso serão considerados suspensos, o que deverá ser certificado nos respectivos autos, tão 
logo sejam devolvidos às Secretarias das Unidades Judiciárias; 


V. estará no Posto Avançado da Justiça do Trabalho de Marau no dia 11.07.2018, das 15h às 
15h30min, e na 1ª Vara do Trabalho de Passo Fundo no dia 12.07.2018, das 11h às 
11h30min, à disposição de partes, advogados, peritos e demais interessados para tratarem de 
questões referentes a essas Unidades Judiciárias; 


VI. deverá ser dada imediata publicidade a este documento, inclusive com a sua afixação no lugar 
de costume na sede das respectivas Unidades Judiciárias dando-se ciência, especialmente, ao 
Ministério Público do Trabalho e à Subseção da OAB dessa localidade. 


    Porto Alegre, 20 de junho de 2018.  


 


Documento assinado digitalmente 


MARCELO GONÇALVES DE OLIVEIRA 
Desembargador Vice-Corregedor Regional 
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EDITAL SECOR Nº 52/2018 
 
 
   


O VICE-CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais e regimentais FAZ SABER, a quantos o presente edital virem ou dele 
tiverem conhecimento o que segue: 
 


I. no dia 30 de julho de 2018 será realizada INSPEÇÃO CORRECIONAL ORDINÁRIA na Vara 
do Trabalho de Encantado, sita na Rua Monsenhor Scalabrini, 1109; 


II. a correição ordinária encontra-se prevista nos artigos 44, I, 45 e 46, V, do Regimento Interno 
do Tribunal Regional do Trabalho da 4ª Região e observará os procedimentos previstos nos 
artigos 37 a 44 do Regulamento Interno da Corregedoria Regional (Provimento Conjunto nº 
247, de 10 de dezembro de 2015 - texto compilado com as alterações promovidas pelo 
Provimento n° 248, de 29 de fevereiro de 2016), além de outros específicos que se entendam 
necessários, e será desenvolvida mediante a utilização do instrumental oferecido pela 
Secretaria de  Tecnologia da Informação e Comunicações – SETIC para o exame prévio dos 
processos em trâmite na Unidade Judiciária correcionada, dos dados estatísticos, do 
cumprimento de metas estabelecidas por este Tribunal e pelo CNJ e das rotinas da Secretaria. 
Os processos que tramitam no Sistema Processo Judicial Eletrônico da Justiça do Trabalho 
(PJe-JT) serão examinados no respectivo sistema; 


III. conforme dispõe o artigo 41 do Regulamento Interno da Corregedoria Regional, os Juízes e 
Servidores da Unidade Judiciária deverão acompanhar a inspeção, prestando apoio e 
fornecendo as informações solicitadas; 


IV. durante o período em que os autos dos processos físicos requisitados para análise na 
Secretaria da Vice-Corregedoria permanecerem à sua disposição, os prazos porventura em 
curso serão considerados suspensos, o que deverá ser certificado nos respectivos autos, tão 
logo sejam devolvidos à Secretaria da Vara do Trabalho; 


V. estará na Vara do Trabalho de Encantado no dia 30.07.2018, das 11h30min às 12h, à 
disposição de partes, advogados, peritos e demais interessados para tratarem de questões 
referentes a essa Vara do Trabalho; 


VI. deverá ser dada imediata publicidade a este documento, inclusive com a sua afixação no lugar 
de costume na sede da respectiva Unidade Judiciária dando-se ciência, especialmente, ao 
Ministério Público do Trabalho e à Subseção da OAB dessa localidade. 


  
    Porto Alegre, 20 de junho de 2018.  


 


 
 


Documento assinado digitalmente 
MARCELO GONÇALVES DE OLIVEIRA 


Desembargador Vice-Corregedor Regional 
 


D
o
c
u
m
e
n
t
o
 
d
i
g
i
t
a
l
m
e
n
t
e
 
a
s
s
i
n
a
d
o
 
e
m
 
2
1
/
0
6
/
2
0
1
8
,
 
n
o
s
 
t
e
r
m
o
s
 
d
a
 
L
e
i
 
1
1
.
4
1
9
/
0
6
.
 
P
r
o
c
e
s
s
o
 
0
0
0
4
5
1
9
-
5
5
.
2
0
1
8
.
5
.
0
4
.
0
0
0
0
-
(
P
A
)


C
o
n
f
i
r
a
 
a
 
a
u
t
e
n
t
i
c
i
d
a
d
e
 
e
m
 
w
w
w
.
t
r
t
4
.
j
u
s
.
b
r
.
 
I
d
e
n
t
i
f
i
c
a
d
o
r
:
 
A
D
M
E
.
3
9
2
6
0
.
6
9
2
5
1
.
5
7
3
1
1
.
4
1
0
5
4
-
4


Anexo 2 - Editais de Inspeção Correcional Ordinária EDITAL SECOR Nº 52/2018
2502/2018 - Sexta-feira, 22 de Junho  de 2018 Tribunal Regional do Trabalho da 4ª Região 1



http://www.trt4.jus.br/






                     


 


PODER JUDICIÁRIO 
JUSTIÇA DO TRABALHO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4ª REGIÃO 
 


 


 


Vice-Corregedoria Regional 
Tribunal Regional do Trabalho da 4ª Região 


Av. Praia de Belas, nº 1.100, 10º andar – Bairro Praia de Belas – Porto Alegre/RS 
Fone: (51) 3255.2159 | www.trt4.jus.br | vice_cor@trt4.jus.br 


 


EDITAL SECOR Nº 53/2018 
    
 


O VICE-CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4ª REGIÃO, no 
uso de suas atribuições legais e regimentais FAZ SABER, a quantos o presente edital virem 
ou dele tiverem conhecimento o que segue: 
 


I. no dia 30 de julho de 2018 será realizada INSPEÇÃO CORRECIONAL ORDINÁRIA nas 
Varas do Trabalho e na Coordenadoria de Controle da Direção do Foro e Central de 
Mandados de Lajeado, sitas na Rua Paulo Frederico Schumacher; 


II. a correição ordinária encontra-se prevista nos artigos 44, I, 45 e 46, V, do Regimento 
Interno do Tribunal Regional do Trabalho da 4ª Região e observará os procedimentos 
previstos nos artigos 37 a 44 do Regulamento Interno da Corregedoria Regional 
(Provimento Conjunto nº 247, de 10 de dezembro de 2015 - texto compilado com as 
alterações promovidas pelo Provimento n° 248, de 29 de fevereiro de 2016), além de 
outros específicos que se entendam necessários, e será desenvolvida mediante a 
utilização do instrumental oferecido pela Secretaria de  Tecnologia da Informação e 
Comunicações – SETIC para o exame prévio dos processos em trâmite na Unidade 
Judiciária correcionada, dos dados estatísticos, do cumprimento de metas estabelecidas 
por este Tribunal e pelo CNJ, das rotinas da Secretaria e, no que couber, das rotinas e 
dados da Coordenadoria de Controle da Direção do Foro e Central de Mandados. Os 
processos que tramitam no Sistema Processo Judicial Eletrônico da Justiça do Trabalho 
(PJe-JT) serão examinados no respectivo sistema; 


III. conforme dispõe o artigo 41 do Regulamento Interno da Corregedoria Regional, os Juízes e 
Servidores das Unidades Judiciárias deverão acompanhar a inspeção, prestando apoio e 
fornecendo as informações solicitadas; 


IV. durante o período em que os autos dos processos físicos requisitados para análise na 
Secretaria da Vice-Corregedoria permanecerem à sua disposição, os prazos porventura em 
curso serão considerados suspensos, o que deverá ser certificado nos respectivos autos, 
tão logo sejam devolvidos às Secretarias das Varas do Trabalho; 


V. estará na 1ª Vara do Trabalho de Lajeado dia 30.07.2018, das 16h às 16h30min, à 
disposição de partes, advogados, peritos e demais interessados para tratarem de questões 
referentes a essa e as demais Unidades Judiciárias da Comarca; 


VI. deverá ser dada imediata publicidade a este documento, inclusive com a sua afixação no 
lugar de costume nas respectivas Unidades Judiciárias, dando-se ciência, especialmente, 
ao Ministério Público do Trabalho e à Subseção da OAB dessa localidade. 


 


  Porto Alegre, 20 de junho de 2018.  
 


Documento assinado digitalmente 


MARCELO GONÇALVES DE OLIVEIRA 
Desembargador Vice-Corregedor Regional 
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EDITAL SECOR Nº 54/2018 
    
 


O VICE-CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4ª REGIÃO, no 
uso de suas atribuições legais e regimentais FAZ SABER, a quantos o presente edital virem 
ou dele tiverem conhecimento o que segue: 
 


I. no dia 31 de julho de 2018 será realizada INSPEÇÃO CORRECIONAL ORDINÁRIA nas 
Varas do Trabalho e na Coordenadoria de Controle da Direção do Foro e Central de 
Mandados de Estrela, sitas na Rua Coronel Mussnich, 36; 


II. a correição ordinária encontra-se prevista nos artigos 44, I, 45 e 46, V, do Regimento 
Interno do Tribunal Regional do Trabalho da 4ª Região e observará os procedimentos 
previstos nos artigos 37 a 44 do Regulamento Interno da Corregedoria Regional 
(Provimento Conjunto nº 247, de 10 de dezembro de 2015 - texto compilado com as 
alterações promovidas pelo Provimento n° 248, de 29 de fevereiro de 2016), além de 
outros específicos que se entendam necessários, e será desenvolvida mediante a 
utilização do instrumental oferecido pela Secretaria de  Tecnologia da Informação e 
Comunicações – SETIC para o exame prévio dos processos em trâmite na Unidade 
Judiciária correcionada, dos dados estatísticos, do cumprimento de metas estabelecidas 
por este Tribunal e pelo CNJ, das rotinas da Secretaria e, no que couber, das rotinas e 
dados da Coordenadoria de Controle da Direção do Foro e Central de Mandados. Os 
processos que tramitam no Sistema Processo Judicial Eletrônico da Justiça do Trabalho 
(PJe-JT) serão examinados no respectivo sistema; 


III. conforme dispõe o artigo 41 do Regulamento Interno da Corregedoria Regional, os Juízes e 
Servidores das Unidades Judiciárias deverão acompanhar a inspeção, prestando apoio e 
fornecendo as informações solicitadas; 


IV. durante o período em que os autos dos processos físicos requisitados para análise na 
Secretaria da Vice-Corregedoria permanecerem à sua disposição, os prazos porventura em 
curso serão considerados suspensos, o que deverá ser certificado nos respectivos autos, 
tão logo sejam devolvidos às Secretarias das Varas do Trabalho; 


V. estará na 1ª Vara do Trabalho de Estrela dia 31.07.2018, das 10h às 10h30min, à 
disposição de partes, advogados, peritos e demais interessados para tratarem de questões 
referentes a essa e as demais Unidades Judiciárias da Comarca; 


VI. deverá ser dada imediata publicidade a este documento, inclusive com a sua afixação no 
lugar de costume nas respectivas Unidades Judiciárias, dando-se ciência, especialmente, 
ao Ministério Público do Trabalho e à Subseção da OAB dessa localidade. 


 


  Porto Alegre, 20 de junho de 2018.  
 


Documento assinado digitalmente 


MARCELO GONÇALVES DE OLIVEIRA 
Desembargador Vice-Corregedor Regional 
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 PODER JUDICIÁRIO
 JUSTIÇA DO TRABALHO
 TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4ª REGIÃO
 


PORTARIA Nº 1.596, DE 04 DE ABRIL DE 2017.


Republicação


(Texto compilado com as alterações promovidas pelas Portarias n° 233/2018 e
3.370/2018)


Institui  o  Núcleo  Permanente  de  Métodos
Consensuais de Solução de Disputas do TRT
da  4ª  Região  –  NUPEMEC-TRT4  e  dispõe
sobre a sua competência e composição.


A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4ª REGIÃO, no
uso de suas atribuições legais e regimentais,


CONSIDERANDO  o  disposto  no  artigo  18-B  da  Resolução  CNJ  nº  125/2010,
incluído  pela  Emenda  nº  02/2016,  que  estabelece  que  a  Política  Judiciária  de
tratamento  adequado  dos  conflitos  de  interesses  da  Justiça  do  Trabalho  será
regulada por resolução específica;


CONSIDERANDO  a edição da Resolução CSJT nº 174/2016, que dispõe sobre a
política judiciária nacional de tratamento adequado das disputas de interesses no
âmbito do Poder Judiciário Trabalhista e dá outras providências;


CONSIDERANDO que os artigos 2º, parágrafo único, e 5º da Resolução CSJT nº
174/2016 impõem aos Tribunais Regionais do Trabalho a criação de um Núcleo
Permanente  de Métodos Consensuais  de Solução de Disputas  – NUPEMEC-JT,
composto por magistrados e servidores ativos,


RESOLVE:


Art.  1º Instituir  o  Núcleo  Permanente  de  Métodos  Consensuais  de  Solução  de
Disputas do Tribunal Regional do Trabalho da 4ª Região – NUPEMEC-TRT4.


Art. 2º O NUPEMEC-TRT4 terá as seguintes atribuições:


I  –  desenvolver  a  Política  Judiciária  de  tratamento  adequado  das  disputas  de
interesses no âmbito da Justiça do Trabalho, estabelecida na  Resolução CSJT nº
174/2016;


II – planejar, implementar, manter e aperfeiçoar as ações voltadas ao cumprimento
da  política  e  suas  metas,  vedando-se  a  imposição  de  metas  relacionadas  à
quantidade de acordos aos magistrados e servidores conciliadores e mediadores;


III – atuar na interlocução com outros Tribunais Regionais do Trabalho;


IV  – promover,  incentivar  e  fomentar  a  pesquisa,  estudos e aprimoramento  dos
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métodos de mediação e conciliação, individuais e coletivos, bem como as práticas
de gestão de conflitos;


V – propor à Presidência do Tribunal a instalação de Centros Judiciários de Métodos
Consensuais  de  Solução  de  Disputas  –  CEJUSC-JT,  com  competência  para  a
realização de sessões de conciliação e mediação dos Órgãos por eles abrangidos;


VI – incentivar e promover a capacitação, treinamento e atualização permanente de
magistrados e servidores nos métodos consensuais de solução de conflitos, com
foco no empoderamento das partes para a autocomposição da disputa;


VII –  propor à Presidência do Tribunal a realização de convênios e parcerias com
entes públicos e privados para atender os fins da Resolução CSJT nº 174/2016;


VIII – instituir, em conjunto com a Escola Judicial do TRT da 4ª Região, cursos de
formação  inicial,  formação  continuada  e  de  formação  de  formadores,  todos
específicos nas técnicas de conciliação e mediação perante a Justiça do Trabalho;


IX – incentivar o uso e fomentar o Comitê Gestor Regional do PJe-JT dos requisitos
necessários  e  regras  de  negócio  para  instituição  de  sistema  que  realize  a
conciliação e mediação por meios eletrônicos;


X – informar semestralmente ao CSJT acerca dos dados estatísticos de que trata o
artigo 3º, inciso III, da Resolução CSJT nº 174/2016;


XI – receber as pesquisas de satisfação anuais de que trata o § 4º do artigo 7º da
Resolução CSJT nº 174/2016, compilar os resultados e encaminhá-los ao CSJT.


Art. 3º O NUPEMEC-TRT4 será composto por seis membros, nominados no Anexo
Único desta Portaria, sendo:


I – dois Desembargadores do Trabalho;


II – um Juiz integrante do Centro Judiciário de Métodos Consensuais de Solução de
Disputas  do  Primeiro  Grau  –  CEJUSC-JT/1°  Grau;  (alterado  pela  Portaria  n°
233/2018)


III – um Juiz Titular de Vara do Trabalho; 


IV – um Juiz do Trabalho Substituto;


V –  um servidor.


Parágrafo único. A Coordenação do Núcleo será exercida por um Desembargador,
designado  pela  Presidência  do  Tribunal,  cabendo  ao  outro  Desembargador
integrante  do  Núcleo  substituir  o  coordenador  nos  seus  afastamentos  e
impedimentos.


Art. 4º Ficam revogadas as Portarias nº 2.029/2011, 1.008/2016 e 6.425/2016.


Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.


BEATRIZ RENCK


Presidente do TRT da 4ª Região – RS


Anexo 5 - Núcleo Permanente de Métodos Consensuais de Solução de Disputas do TRT da 4ª Região
2502/2018 - Sexta-feira, 22 de Junho  de 2018 Tribunal Regional do Trabalho da 4ª Região 2







 PODER JUDICIÁRIO
 JUSTIÇA DO TRABALHO
 TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4ª REGIÃO
 


ANEXO ÚNICO


(Alterado pela Portaria n° 3.370/2018)


-  RICARDO HOFMEISTER DE ALMEIDA MARTINS COSTA,  Desembargador  do
Trabalho (coordenador);


-  JOÃO PAULO LUCENA, Desembargador do Trabalho (coordenador substituto);


-  JORGE  ALBERTO  ARAUJO,  Juiz  Titular  de  Vara  do  Trabalho,  integrante  do
CEJUSC-JT/1° Grau;


- LUÍS HENRIQUE BISSO TATSCH, Juiz Titular de Vara do Trabalho;


- MARCELA CASANOVA VIANA ARENA, Juíza do Trabalho Substituta;


- ADRIANA RIZZOLLI, servidora lotada na Coordenadoria de Apoio ao 1° grau.
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