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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 42 REGIAO
RELATORIO DE ATIVIDADES 2022

Pesquisas/Diagndsticos/Levantamentos

Titulo da iniciativa: Saneamento dos dados do Datajud

Inicio da atividade: 2021

Objetivo: Validar a qualidade dos dados disponibilizados no sistema.

Metodologia: Acompanhamento periddico dos painéis estatisticos do CNJ, confrontando
com os dados do Pje e e-Gestao.

Data de fim da atividade: Continua

Titulo da iniciativa: Publicizagdo da uniformizag¢do de jurisprudéncia por meio de e-mail
automatico

Inicio da atividade: 22 semestre/2022

Objetivo: Divulgar os resultados das pesquisas judicidrias resultantes das atividades
jurisdicionais do Tribunal, buscando integridade e fortalecimento de sua jurisprudéncia.
Metodologia: Acompanhamento das decisGes de maior impacto na jurisprudéncia

Data de fim da atividade: Continua

Titulo da iniciativa: Publicizagdo dos dados estatisticos por meio de dashboards

Inicio da atividade: 12 semestre/2022

Objetivo: Divulgar os resultados estatisticos dos colegiados e gabinetes, por meio de
quadros interativos, com informagdes de facil compreensado, permitindo, por exemplo,
consultas por matéria, partes envolvidas, relevancia, assuntos, advogados.
Metodologia: Geragdo de painéis interativos a partir dos dados do e-Gestdo e Pje.
Data de fim da atividade: Continua

Titulo da iniciativa: Precedentes qualificados (Pangea)

Inicio da atividade: 12 semestre/2022

Objetivo: Oferecer meio rdpido, objetivo e inteligente de pesquisar os mais importantes
instrumentos para a uniformizacgdo jurisprudencial no judicidrio trabalhista.
Metodologia: Andlise e catalogagao, com conteldo, fundamentos juridicos, a partir de
palavras-chave padronizadas, agrupamentos e classificacdes.

Data de fim da atividade: Continua
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Titulo da iniciativa: Gestdo de Pauta

Inicio da atividade: Janeiro/2022

Objetivo: Oferecer um meio mais adequado para gestdo das informagdes relativas a pauta
de audiéncias das unidades judiciarias, de modo que a Corregedoria e os Magistrados
monitorem com mais eficiéncia os processos incluidos em pauta e aqueles pendentes de
designacdo de audiéncia, o que deve otimizar a composi¢ao das pautas de audiéncia.
Metodologia:

- Geragao de painéis interativos, a partir de dados do Ple e e-Gestdo, que identifiquem a
situacdo e as caracteristicas dos processos em instrugao processual, permitindo a consulta
de um determinados universos de processos a partir da utilizagao de filtros.

Data de fim da atividade: Dezembro/2022

Capacitacoes

Titulo da iniciativa: EAD C_PESQUISA PATRIMONIAL - T1/2022

Inicio da atividade: 18/04/22

Obijetivo: Ao final do curso espera-se que o/a aluno/a seja capaz de pesquisar e identificar
as principais fraudes utilizadas pelas empresas para oculta¢do do patrimonio, bem como
para que passe a conhecer e a saber fazer uso das ferramentas eletrénicas destinadas a
pesquisa de devedores.

Metodologia: EaD Colaborativo, com atividades semanais assincronas e com aulas
telepresenciais (sincronas).

Data de fim da atividade: a 26/05/2022

Titulo da iniciativa: EAD C_EXECUGCAO TRABALHISTA: INTERPRETACAO DOS DADOS DE
PESQUISA PATRIMONIAL - T1/2022

Inicio da atividade: 24/08/22

Obijetivo: Ao final do curso espera-se que o/a aluno/a seja capaz de identificar as situacbes
de responsabilidade patrimonial por relagdo direta ou indireta com o devedor principal, as
situagdes de fraudes praticadas por devedores trabalhistas, bem como, as situa¢des de
impenhorabilidade de bens. Devera o aluno, também, ser capaz de realizar a gestdo de
execucdes coletivas (processos pilotos e de realizar pesquisas de identificacdo de devedores
e/ou responsaveis patrimoniais e interpretar os dados obtidos, utilizando diversas
ferramentas eletrdnicas.

Metodologia: EaD Colaborativo, com atividades semanais assincronas e com uma Unica aula
telepresencial (sincrona).

Data de fim da atividade: 27/09/2022
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Titulo da iniciativa: TELEP_WORKSHOP TECNICA DE PESQUISA DE JURISPRUDENCIA DO TST

Inicio da atividade: 04/07/22

Objetivo: Tendo em vista que um dos objetivos das a¢des de treinamento desta Escola é
atender ao comando do art. 926 do CPC, no sentido de manter a jurisprudéncia integra,
estavel e coerente (“por que”), sugere-se um curso sobre a utilizacdo da principal
ferramenta disponivel para conhecer a jurisprudéncia do TST (“o que”), que é a ferramenta
de pesquisa disponivel no site daquele Tribunal (“como”).

Metodologia: Telepresencial .

Data de fim da atividade: 04/07/22

Titulo da iniciativa: EAD C_PESQUISA PATRIMONIAL E FERRAMENTAS ELETRONICAS PARA
OFICIAIS DE JUSTICA DO TRT4 (12 turmas realizadas em 2022)

Inicio da atividade: 12/09 (4 turmas); 29/09 (4 turmas); 24/10 (4 turmas)

Obijetivo: Ao final do curso espera-se que o/a aluno/a seja capaz de:

Dominar o uso de sistemas eletrénicos, principais e de apoio, relacionados a pesquisa de
bens, de acordo com as normas do TRT4.

Realizar pesquisa patrimonial basica com efetividade, com dominio da utilizagdo das
ferramentas eletronicas disponiveis e capacidade de analise dos dados obtidos, buscando a
rapida e eficaz localizagdo de patrimonio suficiente para o pagamento do débito exequendo
e zelando pela segurancga das informagGes obtidas.

Organizar as tarefas de forma otimizada, com vistas a melhor gestdo de suas atividades,
reduzindo o desperdicio de tempo no trabalho, com alcance de maior efetividade e
melhoria da qualidade de vida.

Metodologia: EaD Colaborativo, com atividades semanais assincronas e com aulas
telepresenciais (sincronas).

Data de fim da atividade: 11/10 (4 turmas); 03/11 (4 turmas); 29/11 (4 turmas)

Titulo da iniciativa: Pesquisas Automatizadas (PEPE): da Requisi¢cdo a Constri¢cdo, como Tirar
o0 Maximo de Proveito desta Ferramenta?

Inicio da atividade: 03.10.2022

Objetivo: - Identificar o momento processual e a necessidade de realizacdo da pesquisa
patrimonial do devedor;

- Compreender os requisitos juridicos para a realizacdo de uma pesquisa patrimonial e as
implicagOes processuais da pesquisa irregular;

- Realizar uma ou mais requisi¢des de pesquisa, a serem utilizadas ao longo do curso;

- Verificar os elementos automaticamente pesquisados, a sistematica de montagem e
cruzamento das informagdes no PEPE, quais sdo os arquivos e forma de entrega das
respostas e como manipular e operar estes documentos;

- Preparar os resultados para a juntada no sistema PJe, converter planilhas em arquivos PDF,
agrupar ou dividir arquivos PDF;

- Desenvolver um despacho ou determinac¢ao no sentido do prosseguimento da execucgao,
conforme o entendimento do/a magistrado/a vinculado ao processo, utilizando de modo
assertivo as informagdes recebidas pela pesquisa.
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Metodologia: aulas ministradas na forma EaD Colaborativo, com atividades semanais
assincronas e com aulas telepresenciais (sincronas).

Data de fim da atividade: 23.11.2022

Titulo da iniciativa: TELEP_ESTRATEGIAS E BOAS PRATICAS NO TRATO COM GRANDES LITIGANTES

Inicio da atividade: 25/11/22

Objetivo:

e |dentificar os tipos de grandes litigantes e as estratégias compativeis com os seus
perfis, racionalizando tarefas voltadas a redugdo da concentragao de processos e
otimizagdo de atividades.

e Identificar os grandes litigantes regionais e os grandes grupos setoriais econdmicos
(bancarios, rodoviarios, telefonia, terceirizados etc), assim como os seus padrées de
litigancia, para qualificar a conducdo processual. Atuagdo preditiva.

e Examinar a jurisprudéncia consolidada relativa aos grandes litigantes e aos grupos
setoriais econdmicos, bem como mapear e aplicar as praticas consideradas
adequadas a conducdo desses processos

® Observar as metas do CNJ em atencdo as politicas de gestdo judiciaria estabelecidas.

Metodologia: Aula expositiva, com exibicdo de conteldo por meio de tabelas e
apresentacdo de casos concretos e modelos.

Data de fim da atividade: 25/11/22

Titulo da iniciativa: TELEP_TREINAMENTO GESTAO DE DADOS ESTATISTICOS NAS UNIDADES DE 1°
GRAU

Inicio da atividade: 22/11/22

Objetivo: O curso proposto tem como principal objetivo efetuar a analise dos dados
estatisticos das unidades judicidrias e entender de que modo esses dados afetam o
desempenho.

Para isso, espera-se que, ao final do curso, o aluno seja capaz de utilizar os sistemas
disponiveis pelo Tribunal para entender a situa¢do de sua unidade de lotagdo, identificar
gargalos na tramitacdo dos processos e elaborar estratégias para melhoria de desempenho.

Metodologia: Aula expositiva, telepresencial, utilizando os sistemas ja disponibilizados pelo
TRT4 aos Magistrados e servidores: MGD, Painel da Unidade, PJe e Ferramenta de Apoio a
Execucdo (FAE), bem com um documento que sera utilizado no exercicio pratico, no qual os
alunos deverdo apontar os aspectos positivos e negativos relativos ao desempenho de suas
unidades.

Data de fim da atividade: 30/11/22

Publicac¢des

Titulo: Revista da Escola Judicial do TRT4 — Volume 4/2022

Inicio da atividade: 2022
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Resumo: Trata-se de periddico cientifico que se soma as a¢Ges desenvolvidas na EJud4 e visa
a estimular a produgdo de conhecimento interdisciplinar que contribui para o
aprimoramento da atividade jurisdicional. Dissemina, também, boas praticas relativas a
producdo textual cientifica junto a comunidade juridica. Na avaliagdo quadrienal do Qualis
Periddicos da CAPES a revista obteve qualificagdo cientifica no estrato B3, no periodo
avaliativo 2017-2020, nas dareas Direito, Filosofia e Psicologia.

Cada edicgdo é dedicada a um dossié tematico, contudo também sdo também veiculados
trabalhos que tratem sobre outros temas afetos a linha editorial da revista.

Para fins de publicacdo, os artigos sdo avaliados pelo sistema do “duplo cego” em que
tanto os autores como os avaliadores tém a identidade preservada durante o processo de
submissdo. Isto garante a isencdo dos pareceres que focam na qualidade dos contetdos. Os
Editores conduzem o processo de submissdo e a deliberacdo final pela veicula¢do dos
trabalhos fica a cargo do Conselho Editorial, integrado por qualificado corpo cientifico de
renomados pesquisadores nacionais e estrangeiros.

Link para acesso a publicagdo: https://rejtrt4.emnuvens.com.br/revistaejud4

Data de fim da atividade: 12 semestre/2023. Contudo disponivel para acesso a versdo “no
prelo”, em que divulgados o titulo, a autoria e o resumo, enquanto os artigos estdo em fase
de revisGes de texto, normalizagdo técnica e traducao dos titles, absctracts e keywords.
Neste formato os artigos ja podem ser objeto de citacdo em outros trabalhos académicos.

Titulo: Revista do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido — Ed. 50/2022-2023

Inicio da atividade: 2022

Resumo: Trata-se do periddico oficial do Tribunal. Contém informacgdes institucionais,
excertos de acdrdaos, sentencas, jurisprudéncia uniformizada do TRT4 e registros de
interesse da Justica do Trabalho. Até 2021 a periodicidade foi anual, a partir de 2022 passou
para bienal.

Link para acesso a publicagdo: https://www.trt4.jus.br/portais/escola/outras-publicacoes

Data de fim da atividade: 22 semestre/2023




