PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO i
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
VICE-CORREGEDORIA REGIONAL

RELATORIO DE CORREIGAO ORDINARIA ANUAL
VARA DO TRABALHO DE SANTA VITORIA DO PALMAR

Aos 22 dias do més de maio de 2018, compareceu a sede da Vara do Trabalho de Santa Vitéria do
palmar o Desembargador Vice-Corregedor do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido, MARCELO
GONCALVES DE OLIVEIRA, acompanhado de sua equipe, Tatiana de Vargas Lisbéa, Chefe de Gabinete
da Vice-Corregedoria Regional, e Tania Regina Palhares Castro, Assistente de Gabinete da Vice-
Corregedoria Regional, para a Correi¢cao Ordinaria Anual, nos termos legais e regimentais, conforme os
autos do Processo Administrativo Eletrénico n® 0002282-48.2018.5.04.0000. Todos foram recebidos pelo
Juiz Titular, Joe Ernando Deszuta, pela Diretora de Secretaria, Maura Angelina Rodrigues Leal, e pelos
demais servidores lotados nessa Unidade Judiciaria

Com base nas informacdes prestadas pelos Gestores, nos autos de processos analisados e nos
dados oriundos dos sistemas disponibilizados a essa Vice-Corregedoria Regional, apurou-se o seguinte:

1 INFORMACOES GERAIS

Data da instalacao da Vara do Trabalho: 03.06.2005

Data da ultima correicao realizada: 29.05.2017

Data de Implantacao do PJe: 08.05.2015

Jurisdicao: Chui e Santa Vitéria do Palmar

Periodo Correcionado: de 12.05.2017 a 22.05.2018

Periodo avaliado pelo Mapeamento Global de Desempenho (MGD): de 01.05.2017 a 30.04.2018.
2 CIRCUNSCRICAO E REGIME DE LOTACAO

Nos termos da Portaria n® 08/2017 da Corregedoria Regional, a Vara do Trabalho de Santa Vitéria do
Palmar pertence a 972 circunscrigao da jurisdigao territorial da Justica do Trabalho da 42 Regiao.

Nesta circunscricao vigora o regime de lotagdo singular, com a atuacao do Juiz Titular da Vara do
Trabalho ou do Juiz Substituto no exercicio da titularidade.

3 ESTRUTURA FUNCIONAL
3.1 JUIZES

3.1.1 Juiz Atual

Juiz Cargo Lotacao

Joe Ernando Deszuta Juiz Titular da Unidade Judiciaria 14/12/2016
(Fonte: Informagées disponibilizadas pela Secretaria de Apoio aos Magistrados em 26.04.2018)

3.1.2 Autorizacao para Residir Fora da Comarca

Conforme consulta aos expedientes administrativos da Corregedoria em 13.04.2018, ndo consta
informacgéao relativa a requerimento ou autorizagdo em vigor de residéncia fora da Comarca para o Juiz
atualmente vinculado a Vara do Trabalho de Santa Vitéria do Palmar.
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3.1.3 Juizes que Atuaram no Periodo Correcionado

Juizes Periodo(s)
1 Joe Ernando Deszuta Juiz do Trabalho Titular desde 14/12/2016

Elson Rodrigues da Silva Junior Atuagio em virtude das

Total

1 ano, 5 meses e 8 dias

2 | (Juiz Titular da 52 Vara do Trabalho 17/04 a 14/05/2017 férias do juiz Titular 27 dias
de Novo Hamburgo)
Nivaldo de Souza Junior Atuagdo em pauta de .
8 (Juiz do Trabalho Substituto) 19/10/2017 impedimento do Juiz Titular 1dia
Daniel de Sousa Voltan Atuacio em virtude das
4 | (Juiz Titular da 12 Vara do Trabalho 22/03 a 20/04/2018 fér‘i;as do iuiz Titular 28 dias
de Pelotas desde 14/12/2016) !
(Fonte: Informagées disponibilizadas pela Secretaria de Apoio aos Magistrados em 26.04.2018)
* Periodo totalizado até a data da visita correcional.
3.1.4 Afastamentos do Juiz Titular durante o Periodo Correcionado
Juiz (a) Motivo Periodo(s) Total

17/04 a 14/05/2017 28 dias
22/03 a 20/04/2018 30 dias

Titular Joe Ernando Deszuta Férias
(Fonte: Informagées disponibilizadas pela Secretaria de Apoio aos Magistrados em 26.04.2018)
3.2 SERVIDORES
3.2.1 Servidores Lotados
Servidor (a) Cargo Fungéo

1 Maura Angelina Rodrigues Leal Diretor de Secretaria (CJ3)

TJAA
2 | Joao Carlos Felix De Azambuja TJAA Assistente de Juiz Titular (FC05)
3 Pricila Barbieri TJAA Assistente de Diretor de Secretaria (FC04)
4 Francisco Aluisio Duarte Motta AJAA Secretéario de Audiéncia (FCO03)
5 Leandro Mendes Azevedo TJAA Assistente (FC02)
TJAA
6 Romulo Da Costa Cury Assistente (FC02)
7 Paulo Ricardo Coelho Vieira TJ - SEG. -

8 Mathias da Silveira Theodoro )
Xavier AJ-OJ

(Fonte: Consulta ao Sistema Bl TRT4 em 15.05.2018)

3.2.2 Movimentacao de Servidores durante o Periodo Correcionado

Data de Exercicio na
Unidade Judiciaria

13/03/18

03/02/17

05/03/14

19/07/12

04/06/08

14/02/07

26/07/06

17/11/11
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. Data de Data de Tempo de Permanéncia
SRt (&) Lotaco Saida na Unidade Judiciaria
1 Eduardo De Azevedo Colvara 09/01/17 12/03/18 1 ano, 2 meses e 3 dias
2 = Maria Rosalia Barros Nicolette 23/07/07 20/08/17 10 anos e 27 dias

(Fonte: Consulta ao Sistema Bl TRT4 em 15.05.2018)

3.2.3 Auséncias dos Servidores no periodo avaliado pelo MGD

Motivo da Saida

Nomeado para exercer o cargo
de
Secretaria - CJ3, na 22 Vara do

em comissdo de Diretor

Trabalho de Gramado.

Aposentadoria

Servidor(a) Lotado(a) Tipo de Auséncia Ne de dias Total
Francisco Aluisio Duarte Motta DSAN- Doagéo de sangue 1 1
Joao Carlos Felix De Azambuja DPON- Dispensa do ponto 1 1

Leandro Mendes Azevedo PAT- Paternidade 20 20
CRPR - CURSO PARCIAL (cursos com periodo inferior 1 1
a 6 horas)
Maura Angelina Rodrigues Leal
CURS- Cursos, congressos, seminarios, etc 6 6
, 3 3
LTS - Tratamento de Saude
Paulo Ricardo Coelho Vieira 16 16
LPF- Doenga em pessoa da familia
CURS- Cursos, congressos, seminarios, etc 3 3
LPF- Doenga em pessoa da familia 1 1
Pricila Barbieri
TREF- Fruigao dos dias trabalhados nas elei¢coes 1 1
CRPR - CURSO PARCIAL (cursos com periodo inferior
Romulo Da Costa Cury 2 6 horas) 1 1
Servidor(a) Movimentado(a)** Tipo de Auséncia Ne de dias Total
Eduardo De Azevedo Colvara CURS- Cursos, congressos, seminarios, etc 6 6
5
Maria Rosalia Barros Nicolette LTS - Tratamento de Saude 1 16
10

Fonte: Consulta ao Sistema Bl TRT4 em 15.05.2018)

* Servidor(a) lotado(a) na Unidade Judiciaria inspecionada durante a vigéncia do periodo considerado: somente sdo computadas

as auséncias ocorridas a partir da data da vinculagdo do servidor a referida Unidade.

** Servidor(a) movimentado(a) da Unidade Judiciaria inspecionada durante a vigéncia do periodo considerado: somente sao

computadas as auséncias ocorridas até a data da desvinculagdo do servidor.

3.3 ESTAGIARIO(S)

Estagiario(a) Curso em Andamento

1 Suele Correa Mirapalhete Administragao
2 Helen Souza Rodrigues
Fonte: Consulta ao Sistema Bl TRT4 em 15.05.2018)

Administragao

Periodo
08/01/18 a 07/07/18
18/11/16 a 17/11/17
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4 DESEMPENHO DA UNIDADE JUDICIARIA
4.1 O MAPEAMENTO GLOBAL DE DESEMPENHO - MGD

MGD — MAPEAMENTO GLOBAL DE DESEMPENHO

Congestionamento de tramitagdo processual
Acervo processual

Vazao processual

Prazo médio de tramitagdo processual

Indicadores

i S

iNDICE

iNDICE GERAL DE

FORCA

DE DE

DESEMPENHO

TRABALHO

PRODUTIVIDADE

Figura ilustrativa do Modelo de Mapeamento Global de Desempenho — MGD.

O MGD é um sistema que apresenta, de forma sintética, o desempenho das Varas do Trabalho e
Postos Avancados da 42 Regido em aspectos considerados relevantes para a prestacdao da atividade
judiciaria, segundo a interagdo de quatro indicadores definidos pela Corregedoria Regional: 1)
congestionamento de tramitacdo processual, 2) acervo processual, 3) vazao processual e 4) prazo médio
de tramitagédo processual.

Assim, esse sistema permite que sejam obtidos dois subprodutos: o Percentual da Forca de
Trabalho e o Indice de Produtividade, que se encontram explanados nos itens de mesmo nome deste
relatério.

O resultado final obtido pelo sistema MGD é o indice Geral de Desempenho de cada Unidade
Judiciaria mapeada, calculado equalizando os dois subprodutos acima referidos. O Indice Geral de
Desempenho é a representagdo numérica do resultado do trabalho realizado ao longo dos doze meses
anteriores a data de coleta de dados nos sistemas informatizados quando da elaboracéo deste relatério de
inspecgéao correcional.

4.2 MAPEAMENTO GLOBAL DE DESEMPENHO DA VARA DO TRABALHO DE SANTA VITORIA DO
PALMAR

Os resultados constantes deste relatorio decorrem de dados da Unidade Judiciéria relativos ao
periodo de 12 de Maio de 2017 a 30 de Abril de 2018.

O quadro abaixo indica, para fins de analise de desempenho, que a Vara foi agrupada com as
Unidades Judiciarias cuja tramitacdo processual variou de 501 a 750 processos por ano, de acordo com a
meédia de casos novos recebidos no triénio 2015-2017, conforme exposto a seguir:

Unidade Judiciaria 2015 2016 2017 Média trienal

Vara do Trabalho de Santa Vitoria do Palmar 556 498 515 523,00
(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 11.05.2018)
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Analisando as informacgdes apresentadas pelo MGD, constata-se que a Unidade obteve resultados
melhores do que a média das unidades similares em quase todos os indicadores, com exce¢ao daqueles
relativos ao congestionamento na fase de liquidagéao, prazo médio entre o inicio e fim da execugao e prazo
médio entre o0 ajuizamento e o arquivamento (42, 52 e 52 colocada entre as 06 Unidades da respectiva faixa
processual, respectivamente).

A seguir, sera analisado o desempenho da unidade em cada indice que compde o MGD. Sinala-se
que, em face do modo de funcionamento do sistema, quanto menor o indice geral apresentado pela
Unidade, melhor sera considerado o seu desempenho.

11 419/ 06 Pr ocesso- 000228249 2018 5 04 0000-(PA)
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.:'!'ll'l’-f Business Intelligence
Mapeamento Global de Desempenho

Meés de Referéncia: 2018/01

Peso

Faixa de Movimentacao
Processual

Posto de Panambi

o
501-750 processos/ano 20
0

Sao Borja 0,67 0,57 0,68 102% 0,70
ﬂ—mm—mm—m-m-m——-

Unidade Judiciaria

Alegrete
Lagoa Vermelha
Santa Vitoria do
Palmar

Santana do Livramento

Congestionamento

Conbheci-

0,34
0,09
0,30
0,12

Liquida-

0,27
0,13
0,40
0,39

Execu-

0,78
0,77
0,67
0,77

Acervo

Penden-
tes de
Finali-

Indicadores

Vazao

Inverso
da Vazao
Proces-

Do Ajuiza- | Da Conclu-
mento ao sao a Prola-
Fim da cao da
Instrucado = Sentenca
1,00 0,22
0,42 0,09
0,58 0,32
0,40 0,06

Prazo Médio

Do Inicio ao
Fim da
Execucao
0,62
0,45
0,54
0,83

Do Ajuiza-
mento ao
Arquiva-

0,55
0,48
0,87
0,91

indice de
Produti-
vidade

0,60
0,41

0,53
0,50

% da
Forca de
Trabalho

Ideal

63%

116%

91%
101%

indice
Geral
na Faixa

0,38
0,47
0,48
0,51
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4.3 INDICADOR: CONGESTIONAMENTO

4.3.1. Congestionamento na Fase de Conhecimento

Formula de apuragao:

Pendentes do periodo anterior

400
350
300
250
200
150

100

A
B
C

170

Indice na Média Posicédo na
unidade na faixa faixa
0,12 0,28 29/6

496

A Taxa de Congestionamento na fase de Conhecimento corresponde ao percentual de processos
nao julgados em relagdo ao acervo de pendentes de julgamento. Leva em conta o estoque de processos
pendentes do periodo anterior, o total de casos novos que ingressam e 0s processos solucionados.

Processos Scolucionados ’ 1

Pendentes de Solugdo (periodo anterior) +
Casos novos + Sentengas anuladas / reformadas

Casos novos

600
500
400
300
200

100

Média na faixa

Média na faixa Santa Vitéria do Palmar

Santa Vitéria do Palmar

170 + 392 + 0

Processos solucionados

Média na faixa

700

600

500

400

300

200

100

Santa Vitéria do Palmar

CONGESTIONAMENTO PROCESSUAL - FASE CONHECIMENTO - 2017/05 a 2018/04

Vara do
g;ag::nhtg Faixa de Movimer,'ntggéo
Vitéria do Processual (Média)
Palmar
Pendentes do periodo anterior em 31.12.2016 170 362,00
Casos novos 392 531,83
Sentencgas anuladas e reformadas 0 0,33

Unidade em relagédo a sua faixa

-53,04%
-26,29%
-100,00%

9 0,12
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D Total de processos pendentes de solucao 562 894,17 -37,15%
(A+B+C)
E Sentencas proferidas 167 229,50 -27,23%
F Processos conciliados - conhecimento 264 329,50 -19,88%
G Total de solucoes com resolucao de mérito 431 559,00 -22,90% v
(E+F)
H Solucionados sem resolu¢éo do mérito 65 80,83 -19,59%
| Total de processos solucionados (G + H) 496 639,83 -22,48% v
PRODUTIVIDADE (I / D) 88,26% 71,56% 23,34%
CONGESTIONAMENTO (1- (I / D)) 0,12 0,28 -58,71%
(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 11.05.2018)
Legenda: desempenho superior a média da faixa de classificacdo das Unidades Judiciarias no MGD

W desempenho inferior a média da faixa de classificagdo das Unidades Judicidrias no MGD

Conforme apontado acima, foram solucionados na Vara do Trabalho de Santa Vitéria do Palmar,
no ano de 2017, 88,26% de todos os processos pendentes de solugédo, superando a produtividade média
apurada na sua respectiva faixa de movimentacao processual, a qual alcangou o percentual de 71,56% no
mesmo periodo. Em face disso, o indice de congestionamento da Unidade ficou em 0,12, ocupando a 22
posi¢ao entre as 6 Unidades da sua respectiva faixa de movimentag¢ao processual.

Um dos fatores para esse bom desempenho foi o0 baixo niumero de processos pendentes e casos
novos, que totalizou 562 processos pendentes de solugcdo, bem abaixo da média de sua faixa de
movimentagdo, que soma 894,17 processos (-37,15%). Assim, mesmo que se verifique em ndmeros
absolutos um volume de processos menor solucionados com resolugcdo de mérito, o indice de
produtividade da Unidade supera em 23,34% o desempenho médio das Unidades com tramitacdo
processual similar.

Abaixo apresenta-se quadro de produtividade dos magistrados vinculados a Unidade Judiciéria.

PRODUGAO DOS JUIZES VINCULADOS A UNIDADE JUDICIARIA - FASE DE CONHECIMENTO - 2017/05 a 2018/04

Juizes Sentengas Sentencas Acordos Decisdes Conversoes
liquidas nao liquidas homologados sem Resolucao de Mérito em Diligéncia
Joe Ernando Deszuta 0 162 264 61 15

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 11.05.2018)

Analisando-se 0s numeros do quadro acima, percebe-se que nao sao proferidas sentencgas
liquidas pelo Juiz Titular. O numero de processos convertidos em diligéncia pela Vara do Trabalho de
Santa Vitéria do Palmar é aceitavel para o numero de processos em tramitagéo na Unidade.

Quanto aos processos pendentes de solucdo na fase de conhecimento, ao final do periodo
avaliado (72), verifica-se um desempenho significativo da Unidade (-57,65%), que reduziu em numeros
absolutos o volume de processos nesta fase processual, merecendo destaque o percentual obtido na
situagdo dos processos que aguardam 12 sessdo de audiéncia, passando de 86 para 23 processos (-
73,26%).

Especificagées no quadro abaixo:

SITUAGAO DOS PROCESSOS PENDENTES NA FASE DE CONHECIMENTO
2016/05 a 2017/05 a

2017/04 2018/04 Variagdo
Aguardando 12 sessdo de audiéncia 86 23 -73,26%
Aguardando encerramento da instrucao 80 44 -45,00%
Aguardando prolacao de sentenca — no prazo 4 5 25,00%
Aguardando prolacao de sentenca — com prazo vencido 0 0 -
8
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TOTAL 170
(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 11.05.2018)

4.3.2. Congestionamento na Fase de Liquidacao

72 -57,65%
Indice na Média Posicédo na
unidade na faixa faixa
0,39 0,34 4%/6

A Taxa de Congestionamento na fase de liquidagdo corresponde ao percentual de processos nao
liquidados em 2017, em relagé&o ao total de processos pendentes na fase de liquidagéo. Leva em conta o
estoque de liquidagcbes pendentes do periodo anterior, o total de liquidacdes iniciadas e as liquidacoes

encerradas.

Férmula de apuracéo:

140

1 Liquidagdes Encerradas a 1

Liquidagbées Pendentes (periodo anterior) +
Liquidagdes Iniciadas

Liquidacoes pendentes
em 30.04.2017

84 140
82 120
80 100
78 80
76 60
74 40

0

70

Liquidacoes iniciadas

Média na faixa Média na faixa
Santa Vitéria do Palmar Santa Vitéria do Palmar

83 + 148

Liquidacoes encerradas

160
140
120

CONGESTIONAMENTO PROCESSUAL - FASE DE LIQUIDAGAO - 2017/05 a 2018/04

Vara do
Trag:lnhtg eE Faixa de Movimer}tggéo
Vitéria do Processual (Média)
Palmar
A Liguidag¢des pendentes em 30.04.2017 83 75,33
B Liquidacbes iniciadas 148 124,50
c Total de prqce§sos~pendentes - fase de 231 199,83
liquidacao (A + B)
D Liguidagdes encerradas 140 131,50
PRODUTIVIDADE (D/ C) 60,61% 65,80%
CONGESTIONAMENTO (1- (D / C)) 0,39 0,34

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 11.05.2018)

Unidade em relacao a sua faixa

10,18%
18,88%
15,60%

6,46%
-7,90%
15,20%

Legenda: 4. desempenho superior a média da faixa de classificagcdo das Unidades Judiciarias no MGD
W desempenho inferior a média da faixa de classificagdo das Unidades Judicidrias no MGD

9 0,39

Média na faixa
Santa Vitéria do Palmar
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Os dados acima indicam que, no ano de 2017, 60,61% de todas as liquidagdes tramitando na
unidade foram encerradas, produtividade inferior a média da sua respectiva faixa de movimentacao
processual, a qual alcangou 65,80%. O indice de congestionamento da Unidade nesse indicador foi o 4°
melhor dentre as 6 unidades com tramitagéo processual similar.

4.3.3 Congestionamento na Fase de Execucéao indice na Média Posi¢ao na
unidade na faixa faixa
0,77 0,78 396

A Taxa de Congestionamento na fase de execugao corresponde ao percentual de processos nao
finalizados em 2017, em relacdo ao total de processos pendentes de finalizagdo na fase de execucgao.
Leva em conta o estoque de execugdes pendentes de finalizacdo do periodo anterior, o total de execugdes
iniciadas e as execucoes finalizadas.

Férmula de apuracéo:

Execugdes Encerradas 327

1 - Execugdes Pendentes (periodo anterior) + 9 1 B 1 ,1 51 + 262 9 0!77

Execugdes Iniciadas

Execucoes pendentes Execucodes iniciadas Execucoes finalizadas
em 30.04.2017
300 350
250 300
1400 200 250
1200 150 200
1000 100 100
800 50 50
600 1151 0 0
400 Média na faixa Média na faixa
200 Santa Vitéria do Palmar Santa Vitdria do Palmar

0
Santa Vitéria do Palmar Média na faixa

CONGESTIONAMENTO PROCESSUAL - FASE DE EXECUCAO - 2017/05 a 2018/05

Vaég:tg -{/:?3 ?;hgode Faixa de Movimentacdo  Unidade em relacéo a
Palmar Processual (Média) sua faixa
A Saldo de processos no arquivo provisério em 447 480,50 -6,97%
30.04.2017
B Execucgdes tramitando em 30.04.2017 704 472,50 48,99%
c Total de execugoes nao finalizadas em 1.151 953,00 20,78% v
30.04.2017 (A+B)
D Execugoes iniciadas 262 182,50 43,56%
E Total de execugoes pendentes de finalizagao 1.413 1.135,50 24,44% v
(C+D)
F Execucodes Finalizadas 327 250,50 30,54% A
PRODUTIVIDADE (F / E) 23,14% 22,06% 4,90%
CONGESTIONAMENTO (1- (F / E)) 0,77 0,78 -1,39% A
10
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(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 11.05.2018)
Legenda: desempenho superior a média da faixa de classificagao das Unidades Judiciarias no MGD
W desempenho inferior a média da faixa de classificacdo das Unidades Judiciarias no MGD

Nos Uultimos doze meses, foram finalizadas na Unidade Judiciaria 23,14% das execucoes
pendentes de finalizagdo no periodo. Esse desempenho foi ligeiramente superior a média da respectiva
faixa, onde o percentual de execucgdes finalizadas alcancou 22,06%. Desse modo, o indice da taxa de
congestionamento da Unidade (0,77) ficou proximo da média das Unidades com tramitacdo processual
similar (0,78), sendo o 3° colocado entre as 6 Unidades com tramitacdo processual semelhante.

Comparando-se os itens estatisticos desse indicador, verifica-se que o numero de execugdes
pendentes de finalizacdo em 30.04.2017 na Unidade era superior @ média da sua respectiva faixa de
movimentagdo. O saldo de processos no arquivo provisério (447) encontrava-se 6,97% abaixo da média
das demais Unidades com tramitagdo processual similar (480,50). O niUmero de processos em tramitagéo
na execuc¢ao na Unidade (704) superava, em 48,99%, a média da sua faixa de movimentacdo. O numero
de execugdes iniciadas na Unidade em 2017 (262) superou em 43,56% ao da média da sua faixa de
movimentagao (182,50). O numero de execugoes finalizadas (327) superou em 30,54% a média de sua
faixa de movimentacéao (250,50).

Com base nesses numeros, constata-se que o saldo de processos pendentes de finalizacdo da
unidade em 30.04.2018 aumentou na comparagao com o periodo anterior. Em contrapartida, o nimero de
execucoes finalizadas € superior ao de execugdes iniciadas, o que indica bom desempenho da Unidade,
mantendo sua taxa de congestionamento abaixo da média da faixa em 1,39%.

4.4 INDICADOR: ACERVO DE PROCESSOS TRAMITANDO indice na Média Posicéo na
unidade na faixa faixa
0,53 0,59 5%6

O acervo corresponde ao total de processos tramitando na Unidade. Seu valor é obtido pelo
somatorio dos processos pendentes de finalizacdo das fases de conhecimento, liquidacdo e execucao,
bem como das cartas precatorias e cartas de ordem pendentes de cumprimento.

Férmula de apuracéo:

Pendentes de finalizagéo (conhecimento, liquidagao e execugéo) + :>

cartas precatérias e de ordem pendentes de devolugao 834 +69+1.081 +56+0 : 1.540

Por sua vez, o indice desse indicador na unidade é obtido pela razédo entre o acervo desta pelo
maior acervo dentre as Unidades constantes da mesma faixa de movimentacao processual.

Férmula de apuracéo:

A , 1.540
' cervo na unldade. _ |:> ::> 0,53
Maior acervo na faixa de movimentagao 2.887
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Acervo da Unidade em 30.04.2018

48,77% A

B Processos Eletrénicos - Pde
B Processos Fisicos

ACERVO DA UNIDADE JUDICIARIA

) 30.04.2017
Tipo de Processo
Valor Percentual
Processos Eletrénicos - PJde 666 37,37%
Processos Fisicos 1.116 62,63%
Total* 1.782 100,00%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 11.05.2018)

30.04.2018
Valor
751

789

1.540

Percentual
48,77%

51,23%

100,00%

*Considera-se no acervo dos processos tramitando na Unidade, também aqueles arquivados provisoriamente.

No periodo de 30.04.2017 a 30.04.2018, houve aumento do acervo de processos eletrénicos,
passando de 666 para 751. Por outro lado, o acervo de processos fisicos recuou de 1.116 para 789.
Dessa forma, ao final do periodo, o acervo de processos fisicos representava apenas 51,23% de todos os

processos tramitando na Unidade Judiciaria.

Situacao 30.04.2017
Pendentes de finalizacdo na fase de conhecimento* 475
Pendentes de finalizacao na fase de liquidacao** 100
Pendentes de finalizacao na fase de execucao*** 1.151
Cartas precatorias e de ordem pendentes de devolucao 56
Total 1.782

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 11.05.2018)

* Consideram-se finalizados, na fase de conhecimento, os processos: a) remetidos a outra Vara ou a drgdo jurisdicional
pertencente a tribunal diverso; b) arquivados definitivamente; ¢) com entrega definitiva dos autos a parte; d) com inicio da fase de

liquidagdo ou de execucgéo.

** Consideram-se finalizados, na fase de liquidacao, os processos: a) remetidos a outra Vara ou a 6rgéo jurisdicional pertencente a
tribunal diverso, para liquidagdo; b) arquivados definitivamente; c) as Execugbes Provisérias em Autos Suplementares apensadas

aos autos principais; d) com execu¢do iniciada.

*** Consideram-se finalizados os processos de execugao de titulos judiciais e extrajudiciais: a) remetidos a outra Vara ou a érgao
jurisdicional pertencente a tribunal diverso, para execugdo; b) arquivados definitivamente; ¢) as Execugées Provisdrias em Autos

Suplementares apensadas aos autos principais.

30.04.2018

334
69
1.081
56
1.540

Variagao
-29,68%
-31,00%
-6,08%
0,00%
-13,58%
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Analisando-se o0 acervo de forma integral (processos fisicos e eletrdnicos), constata-se que nos
ultimos doze meses houve uma diminuicdo de 13,58% no numero de processos tramitando na Unidade
Judiciaria, passando de 1.782 para 1.540 processos. Dessa forma, o acervo da unidade, em 30.04.2018,
era 9,14% inferior a média da sua faixa de movimentagao processual (a qual perfazia 1.694,83 processos),
resultando no 5° colocado entre as 6 Unidades com tramitag@o processual similar.

Com excecdo das cartas precatorias e de ordem pendentes de devolugédo, cujo numero de
processos permaneceu inalterado (56), as demais fases processuais registraram queda em seu acervo: no
conhecimento houve decréscimo de 141 processos; na liquidacdo houve redugdo de 31 processos; na
execugao houve decréscimo de 70 processos.

4.5 INDICADOR: VAZAO PROCESSUAL indice na Média Posicéo na
unidade na faixa faixa
0,57 0,74 19/6

A vazao corresponde ao percentual de processos baixados em relagcdo aos processos iniciados.
No entanto, devido a forma em que foi estruturado o MGD (quanto menor o indice, melhor o resultado) foi
invertida a formula, de maneira que sera apresentado o percentual de processos iniciados em relagdo aos
baixados.

Férmula de apuracéo:

Casos novos |:> 392 |:>
0,62
Processos arquivados definitivamente + remetidos a outras unidades 623 +5

Por sua vez, o indice desse indicador na unidade é obtido pelo céalculo da vazao processual da
Unidade pelo maior coeficiente dentre todas as Unidades constantes da mesma faixa de movimentacao
processual.

Férmula de apuracéo:

Vazao na unidade 0,62
I::> . I::> 0,57
Maior vazao na faixa de movimentagéao 1,1

Vazio Inverso da Vazao Processual

149 - 1

0,5

Processos

40 - 0,62
20
0 ’_201?.'05 201706 2017/07 2017/08 2017/09 2017/10 2017/11 2017/12 2018/01 2018/02 2018/03 2018/04 0 !
Vazdo: Entradas na Unidade @ Vazdo: Saidas na Unidade \:‘1.7':_[0: Médla das Entradas na \"._".7‘:_[0: Média das Saidas na " nidnae e
Faixa Faixa
VAZAO PROCESSUAL - 2017/05 a 2018/04
Arquivados definitivamente + Arquivados em relagéo
Casos novos :
remetidos outras VTs ao0s casos Novos
Vara do Trabalho de Santa Vitoria do 392 628 160,20%
Palmar
Média unidades similares 531,83 657,00 123,53%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em11.05.2018)
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Conforme apontado acima, o nimero de casos novos nos ultimos doze meses (392) foi bem
inferior ao numero de processos arquivados definitivamente e remetidos a outras Unidades (628), o que,
conforme anteriormente apontado, resultou em diminuicao no acervo da Unidade no periodo. Assim, o
percentual de processos arquivados em relagao aos casos novos na Unidade (160,20%) evidencia um
desempenho bem superior a média da sua respectiva faixa (123,53%), e seu indice de vazao processual
(0,57) a coloca em 1?2 lugar dentre as 6 Unidades com a mesma faixa de movimentagao processual.

4.6 INDICADOR: PRAZO MEDIO

4.6.1 Prazo Médio do Ajuizamento ao Fim da Instrucao indice na Média Posicéo na
unidade na faixa faixa
0,40 0,63 19/6

Corresponde a média aritmética do numero de dias decorridos entre a data do ajuizamento da acao
e a data da realizacdo da sessdo de audiéncia que encerrou a instrucdo. Sao considerados na base de
célculo os processos com instrucéo encerrada no periodo de referéncia.

O indice desse indicador € obtido pela razédo entre o prazo médio da Unidade e o maior prazo
médio dentre as unidades constantes da sua respectiva faixa de movimentagao processual.

Férmula de apuracéo:

Prazo médio na unidade 111,98
|::> : |::> 0,40
Maior prazo médio na faixa de movimentagao 277,01

Prazo Médio: Do Ajuizamento ao Fim da Instrugao Prazo Médio Geral
239 - 239
200 200 — T
174.06 174,21
148,22
14198 133,52 -
2 118,85 _ 117,76 122,37 111,98
© 100 - 96,95 97,91 90,88 g6 46 100

63,31

0-r T T - s gy - ) T -1 - - T = 0
2017/05 201706 2017/07 2017/08 2017/09 2017/10 2017/11 2017/12 2018/01 201802 2018/03 2018/04 2017/05 a 20]_8'(04

Prazo Médio | na Unidade Prazo Médio | na Faixa

PRAZO MEDIO DO AJUIZAMENTO AO FIM DA INSTRUGAO - em dias

2016/05 a 2017/04 2017/05 a 2018/04 Variacao
Vara do Trabalho de Santa Vitéria do Palmar 116,79 111,98 -4,11%
Média unidades similares 151,89 174,21 14,69%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 11.05.2018)

O prazo médio decorrido entre o0 ajuizamento da acao e o encerramento da instrucao registrou uma
diminuicao de 116,79 dias, no interregno de 2016/05 a 2017/04, para 111,98 dias, no periodo de 2017/05 a
2018/04 (diminuicao de 4,11%). O indice obtido neste indicador foi o 12 colocado entre as 6 Unidades com
tramitacao processual similar, e o lapso de tempo alcangado na Unidade foi 62,23 dias mais célere do que
a média da sua faixa de movimentagao processual.

4.6.2 Prazo Médio da Conclusao a Prolacao da Sentenca indice na Média Posicéo na
unidade na faixa faixa
0,06 0,42 196
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Corresponde a média aritmética do numero de dias decorridos entre a data da concluséo dos
autos ao juiz e a data da prolagdo da sentenca. Sao considerados na base de calculo os processos com
sentenga prolatada no periodo de referéncia.

O indice desse indicador é obtido pela razao entre o prazo médio da Unidade e o maior prazo
médio dentre as unidades constantes da sua respectiva faixa de movimentagéo processual.

Férmula de apuracéo:

Prazo médio na unidade |:> 4,94 |:> 0,06

Maior prazo médio na faixa de movimentagao 78,3
Prazo Médio: Da Conclusdo a Prolacido da Sentenca Prazo Médio Geral
a8 - a8
40 - 40
32,68
= 20 20
15,4
7,16 5,6 517 . 6,39 4,94
3,53 255 S 0 e 127 L . |
T 2017/05 23 201 :".-'DS-'- 2017 /07 BS 2017 /08 ES 2017/09 i3 2017/10 B 2017/11 ke 2017/12 85 2018/01 B8 2018/02 =5 2018/03 25 2018/04 -| 2017/05 a 201804
Prazo Medio Il na Unidade Prazo Medio Il na Faixa
PRAZO MEDIO DA CONCLUSAO A PROLAGAOQ DA SENTENGCA - em dias
2016/05 a 2017/04 2017/05 a 2018/04 Variagao
Vara do Trabalho de Santa Vitéria do Palmar 7,12 4,94 -30,62%
Média unidades similares 48,32 32,68 -32,36%

Processo—0002282-48-2018-5-04-0000-(PRA)

s

=zt

Lo

eSS

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 11.05.2018)

11419/ 06
Tt g

O prazo médio decorrido entre a conclusao e a prolagao da sentenca registrou queda de 7,12 dias,
no interregno de 2016/05 a 2017/04, para 4,94 dias, no periodo de 2017/05 a 2018/04 — lapso 27,74 dias
mais célere, a seu turno, do que a média das Unidades similares. Este bom desempenho reflete no indice

desse indicador, que foi o 1?2 colocado entre as 6 Unidades da respectiva faixa de movimentagéo

processual.

4.6.3 Prazo Médio do Inicio ao Encerramento da Execucao indice na Média Posicao na
unidade na faixa faixa
0,83 0,78 596

Corresponde a média aritmética do numero de dias decorridos entre a data do inicio e a data do
encerramento da execugdo. Sao considerados na base de célculo os processos com execugdes
encerradas no periodo. O indice desse indicador € obtido pela razao entre o prazo médio da Unidade e o

maior prazo médio dentre as unidades constantes da sua respectiva faixa de movimentacao processual.

Férmula de apuracéo:

Prazo médio na unidade 1.134,78

0,83
Maior prazo médio na faixa de movimentagao |:> 1.361,34 :>
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Prazo Médio: Do Inicio ao Fim da Execucio Prazo Médio Geral
2.281 - 2.281
2.000 - 2.000
= 1.134,78
2 1.000 - 1.000
A 454,85~ 478,1 470,19 395 414,71 290,5
19491 potl® 25927 16943 232,33
201705 | 2017/06 | 2017/07 | 2017/08 | 2017/09 | 2017/10 | 2017/11 | 2017/12 | 2018/01 | 2018/02  2018/03 | 2018/04 ° 2017/05 a 2018/04
Prazo Médio Ill na Unidade M Prazo Médio Ill na Faixa
PRAZO MEDIO DO INiCIO AO ENCERRAMENTO DA EXECUGAO - em dias

2016/05 a 2017/04 2017/05 a 2018/04 Variagcdo

Vara do Trabalho de Santa Vitéria do Palmar 2.439,55 1.134,78 -53,48%

Média unidades similares 1.577,84 1.063,98 -32,57%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 11.05.2018)

O prazo médio decorrido entre o inicio e o encerramento da fase de execucao caiu de 2.439,55
dias, no interregno de 2016/05 a 2017/04, para 1.134,78 dias, no periodo de 2017/05 a 2018/04 (redugéao
de 53,48%). Ainda assim, a Unidade Judiciaria apresentou um desempenho 70,80 dias menos célere do
que o prazo médio da respectiva faixa de movimentagao processual, de modo que o indice da Unidade
nesse quesito foi 0 52 colocado entre as a Unidades similares.

4.6.4 Prazo Médio do Ajuizamento ao Arquivamento do Processo indice na Média Posicao
unidade na faixa na faixa
0,91 0,74 596

Corresponde a média aritmética do numero de dias decorridos entre o ajuizamento e o
arquivamento definitivo do processo. Sao considerados na base de calculo os processos arquivados
definitivamente no periodo de referéncia. O indice desse indicador é obtido pela razao entre o prazo médio
da Unidade e o maior prazo médio dentre as unidades constantes da sua respectiva faixa de
movimentagao processual.

Férmula de apuracéo:

Prazo médio na unidade 1.048,91 0.91
Maior prazo médio na faixa de movimentacgéo |:> 1.148,19 |:> ’
Prazo Médio: Do Ajuizamento ao Arquivamento Prazo Médio Geral
2.449.41 - 2.44941
2.182,74
2.000 2.000 —
W
g 1.048,91
e 1.000 - 954,38 887,28 1.000 - '
569,51 515,8 ] 545,43 58547 598,29
40493 ., 33588
0 -r - - - - - - - - - - - = 0 —— -
2017/05 2017/06  2017/07 2017/08 2017/09  2017/10 2017/11 2017/12 2018/01 2018/02 2018/03  2018/04 2017/05 a 2018/04

Prazo Médio IV na Unidade Prazo Médio IV na Faixa
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PRAZO MEDIO DO AJUIZAMENTO AO ARQUIVAMENTO DEFINITIVO - em dias

2016/05 a 2017/04 2017/05 a 2018/04 Variacao
Vara do Trabalho de Santa Vitoria do Palmar 541,28 1.048,91 93,78%
Média unidades similares 578,50 849,56 46,86%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 11.05.2018)

O prazo médio decorrido entre o ajuizamento e o arquivamento do processo avangou de 541,28
dias, no interregno de 2016/05 a 2017/04, para 1.048,91 dias, no periodo de 2017/05 a 2018/04 (aumento
de 93,78%). A Unidade apresenta, ainda, um desempenho inferior ao verificado no mesmo periodo na
respectiva faixa de movimentagao processual, a qual registrou um prazo médio de 849,56 dias.

O indice da Unidade foi o 5° pior colocado entre as 6 Unidades similares, sendo 199,35 dias mais
moroso do que o prazo médio da respectiva faixa de movimentagao processual.

4.7 INDICE DE PRODUTIVIDADE DA UNIDADE JUDICIARIA indice na Média Posicéo na

unidade na faixa faixa
0,50 0,57 296

O indice de produtividade é o resultado da média ponderada das variaveis absolutas e
comparaveis acima descritas. Cada variavel possui um peso pré-definido pela Corregedoria Regional, de
acordo com o0s aspectos processuais tidos como prioritarios.

Férmula de apuracéo:

(0,12x2) + (0,39 x 1) + (0,77 x 3) +
- . . 0,53 x 1) + (0,57 x1) + (0,40 x 2) +
Somatédrio de cada variavel multiplicada pelo seu peso (
I::} ) 2 , 2 91 x 1 |::> 0,50
Somatério dos pesos atribuidos as variaveis (0.06x2) +(0.83x2) + (0,91 x1)

(2+1+3+1+1+2+242+1)

O indice de produtividade alcancado pela Unidade Judiciaria (0,50) nos ultimos doze meses € o 2°
colocado na sua respectiva faixa de movimentacdo processual. A grande maioria dos indices de
desempenho apresentados pela Unidade foi superior a média verificada na sua respectiva faixa de
movimentagdo processual, destacando-se, dentre estes, os indicadores relativos ao congestionamento na
fase de conhecimento (2° colocado entre as 6 Unidades similares), a vazao processual, prazo médio do
ajuizamento ao fim da instrucdo e da conclusdo a prolacdo da sentenga (sempre o 1% colocado na
respectiva faixa). Apesar do indice de congestionamento da fase de execug¢do da Unidade ter sido o 3°
colocado em sua faixa de movimentagéo, a Unidade ndo conseguiu baixar o acervo processual desta fase,
devendo envidar esforgos para arquivamento definitivo do maior nimero de execugdes possiveis.

Por outro lado, é importante que a Unidade, para a evolucao do seu indice de produtividade para
os préximos periodos, apresente melhora nos indicadores de desempenho relativos ao congestionamento
na fase de liquidagéo, ao prazo médio entre o inicio e 0 encerramento da execuc¢ao e ao prazo médio do
ajuizamento e ao arquivamento definitivo do processo (42, 5° e 5° colocado, respectivamente).

4.8 PERCENTUAL DE FORCA DE TRABALHO

Modulo que representa a mao de obra disponivel para realizagdo dos servigos que sao afetos as
Unidades. A forca de trabalho de cada unidade é apresentada em um percentual, o qual é obtido pela
divisdo da Forca de Trabalho Real pela Forca de Trabalho Ideal.

A Forca de Trabalho Real corresponde a média de servidores em atividade nos ultimos doze
meses na Unidade, a qual é apurada conforme a seguinte féormula:

Dias liquidos trabalhados
Quantidade de dias no periodo
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Abaixo apresenta-se 0 quadro que apurou a forga de trabalho real da Unidade:

Inicio Fim Dias de Dias Servidores em

Nome do servidor Auséncias**

considerado* considerado*® lotagéo liquidos atividade
EDUARDO DE AZEVEDO COLVARA 01/05/2017 12/03/2018 316 6 310 0,85
FRANCISCO ALUISIO DUARTE 01/05/2017 30/04/2018 365 1 364 1,00
MOTTA
JOAO CARLOS FELIX DE AZAMBUJA | 01/05/2017 30/04/2018 365 1 364 1,00
LEANDRO MENDES AZEVEDO 01/05/2017 30/04/2018 365 20 345 0,95
MARIA ROSALIA BARROS 01/05/2017 20/08/2017 112 16 96 0,26
NICOLETTE
MAURA ANGELINA RODRIGUES 13/03/2018 30/04/2018 49 0 49 0,13
LEAL
PAULO RICARDO COELHO VIEIRA 01/05/2017 30/04/2018 365 22 343 0,94
PRICILA BARBIERI 01/05/2017 30/04/2018 365 2 363 0,99
ROMULO DA COSTA CURY 01/05/2017 30/04/2018 365 0 365 1,00

TOTAL:7,12

* As colunas "Inicio lotagdo considerado” e "Fim lotagdo considerado” se referem ao periodo avaliado, e ndo as datas originais
desses eventos.
** O total de auséncias apresentado nesta tabela para cada servidor encontra-se detalhado no item 3.2.3 deste relatério no
tocante as informagbées do quadro funcional da Unidade Judiciaria.

A Forca de Trabalho Ideal, por sua vez, corresponde a lotacdo fixada com base nas faixas de
movimentagado processual definidas no anexo Il da Resolugao 63/2010 do Conselho Superior da Justica
do Trabalho. A Vara do Trabalho de Santa Vitéria do Palmar, no triénio 2015 a 2017, apresentou a média
anual de 523 novos. Dessa forma a sua forca de trabalho ideal para o ano de 2017 foi de 7
servidores, conforme demonstrado na tabela abaixo.

Faixa Processual Subfaixa Lotacédo

501 a 625 07 servidores
De 501 a 750 processos por ano
626 a 750 08 servidores

Em que pese a lotacdo ideal na Unidade, fixada com base nas faixas de movimentagao processual
definidas no anexo Il da Resolucao 63/2010 do Conselho Superior da Justica do Trabalho, seja de 7
servidores, o parametro adotado por este Tribunal para fins de lotacdo das unidades em relagdo ao quadro
de pessoal é a "lotacdo histérica" ("lotacdo adotada"), considerando a falta de recursos para cumprimento
da Resolugcao CSJT n? 63/2010 em sua integralidade, tanto na capital, como no interior.

Finalmente, o Percentual da Forca de Trabalho ¢é obtido pela divisdo da fora de trabalho real
pela for¢a de trabalho ideal. Apresenta-se abaixo o céalculo para apura¢ao do percentual correspondente
na Vara do Trabalho de Santa Vitéria do Palmar:

Forga de trabalho real |:> 7’71 2 |:> 101%

Forca de trabalho ideal
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4.9 INDICE GERAL DE DESEMPENHO

O Indice Geral é alcancado mediante o produto do indice de Produtividade pela Forca de
Trabalho. Dessa forma, ele demonstra a produtividade das unidades de maneira proporcional a mao de
obra disponivel.

indice de produtividade x forca de trabalho |::> 0,50 x 101% |::> 0,51

Conforme apontado no quadro do Mapeamento Global de Desempenho, o indice geral da
Unidade ocupou, no periodo averiguado, a 22 colocacao entre as 6 unidades da respectiva faixa de
movimentagao processual. A diferenca entre o indice de produtividade da Unidade e o seu indice geral se
da, principalmente, em face da média de sua forga de trabalho (101%), a qual € bem superior a média
apresentada pela respectiva faixa de movimentagao processual no periodo (88%).

5 METAS
5.1 METAS DO CNJ — ANO DE 2017

5.1.1 Meta 1: “Julgar 90% dos processos recebidos no ano corrente com redutor proporcional a redugdo
de juizes e servidores de cada TRT".

META 1/2017 CNJ
Distribuidos em 2017 Solucionados em 2017 % Resultado

513 541 105,46% Meta cumprida

*Segundo o Glossario das Metas de 2017, ndo sdo computados processos redistribuidos a outras unidades e/ou que tiveram
registrada a solugdo “Declarada a incompeténcia”. Dessa forma, os numeros relativos a Meta 1 divergem daqueles constantes no
item de Congestionamento no Conhecimento, no MGD.

5.1.2 Meta 2: “Identificar e julgar, até 31.12.2017, pelo menos, 90% dos processos distribuidos ate
31.12.2015".

META 2/2017 CNJ

Processos distribuidos até 31.12.2014 e

julgados entre 01.01.2016 e 31.12.2017 7 Resultado

Processos nao julgados até 31.12.2015
204 204 100,00% Meta cumprida

5.1.3 Meta 3: “Aumentar o indice de conciliacao na fase de conhecimento, em relacao a média do biénio
2013/2014, em 2 pontos percentuais, excluindo-se da base de calculo os processos com desisténcia e
arquivamento, e com fixacdo de clausula de barreira de 54%".

META 3/2017 CNJ

Solucionados em 2017
(excluindo-se desisténcias e arquivamentos)

309 487 63,45% 51% Meta cumprida

Conciliagbes em 2017 % Meta Resultado

5.1.4 Meta 5: “Baixar 90% do total de casos novos de execugdo no ano corrente, com reducdo
proporcional a redugéo de juizes e de servidores cujos cargos ndo foram repostos’.

CNJ META 5/2017
Casos novos de execugdo em 2017  Execugdes baixadas* em 2017 % Resultado
312 301 96,47% Meta cumprida
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* Segundo o Glossario das Metas de 2017, execugbes baixadas correspondem aos processos de execugdo baixados
definitivamente (Consulta e-Gestdo D.06), bem como aquelas execugbes em que pendente apenas pagamento de precatorio, ou
que pende apenas pagamento de custas processuais.

5.1.5 Meta 6: “Identificar e julgar, até 31.12.2017, as agbes coletivas distribuidas até 31.12.2014".

META 6/2017 CNJ
Acoes coletivas distribuidas até 31.12.2014 pendentes de solugao Resultado

0 Meta cumprida

5.1.6 Meta 7: “Identificar e reduzir em 2% o acervo dos dez maiores litigantes em relagdo ao ano anterior’.

META 7/2017 CNJ

Doz maiores lifgantes TRT4, om 31.12.2016 Unidade em 31122016 Unidads em 31.12.2017
12 WMS Supermercados do Brasil Ltda. 0 0
2° Estado do Rio Grande do Sul 1 1
3 Caixa Econdémica Federal 1 5
4° General Motors do Brasil Ltda. 0 0
59 Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos 0 0
62 Companhia Riograndense de Saneamento — CORSAN 10 5
7° Claro S.A. 0 0
8¢ Oi S.A. (em Recuperacao Judicial) 0 0
99 Hospital Nossa Senhora da Conceicao S.A. 0 0
102 Companhia Estadual de Distribuicao de Energia Elétrica — 3 4
CEEE-D
META 7/2017 CNJ
Total em 2016 Total em 2017 Meta para 2017 Resultado
15 15 14 Meta nao cumprida

5.2 METAS DO CNJ - ANO DE 2018

5.2.1 Meta 1: “Julgar pelo menos 92% dos processos distribuidos no ano corrente”.

META 1/2018 CNJ
Distribuidos até 30.04.2018  Solucionados até 30.04.2018 % Resultado parcial
63 114 180,95% Indicativo de cumprimento da meta

5.2.2 Meta 2: “Identificar e julgar, até 31.12.2018, 90% dos processos distribuidos até 31.12.2016".

META 2/2018 CNJ

Processos n&o julgados até 31.12.2016 Processos distribuidos até 31.12.2016 e
julgados entre 01.01.2017 e 30.04.2018

145 143 98,62% Meta ja cumprida

% Resultado parcial
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5.2.3 Meta 3: “Aumentar o indice de conciliacdo na fase de conhecimento, em relagdo a média do biénio
2013/2014, em 2 pontos percentuais, com fixacdo de clausula de barreira de 48%".

META 3/2018 CNJ
Solucionados até 30.04.2018
Conciliagdes até 30.04.2018 (excluindo-se desisténcias e % Meta Resultado parcial
arquivamentos)
53 105 50,48% |48% Indicativo de cumprimento da meta

5.2.4 Meta 5: “Baixar 92% do total de casos novos de execugdo no ano corrente”.

META 5/2018 CNJ
Casos novos de execucdo até  ExecugOes baixadas* até o :
30.04.2018 30.04.2018 e Resultado parcial
81 85 104,94% Indicativo de cumprimento da meta

* Execugoes baixadas correspondem aos processos de execugdo baixados definitivamente (Consulta e-Gestao D.06), bem como
aquelas execugdes em que pendente apenas pagamento de precatdrio, ou que pende apenas pagamento de custas processuais.

5.2.5 Meta 6: “Identificar e julgar, até 31.12.2018, 98% das agbes coletivas distribuidas até 31.12.2015".

META 6/2018 CNJ
Acdes coletivas ndo Acoes coletivas distribuidas
: . até 31.12.2015 e ja julgadas % Resultado parcial
julgadas até 31.12.2015 até 30.04.2018
3 3 100,00% Meta ja cumprida

5.2.6 Meta 7: “Identificar e reduzir em 2% o acervo dos dez maiores litigantes em relagcdo ao ano
anterior”.

META 7/2018 CNJ

Processos tramitando na Processos tramitando na

ez el ggizs TR, e 2l 220ty Unidade em 31.12.2017 Unidade em 30.04.2018

12 WMS Supermercados do Brasil Ltda. 0 0
20 Uniao Federal 0 0
3¢ Companhia Riograndense de Saneamento CORSAN 5 5
42 Caixa Economica Federal 5 3
59 Estado do Rio Grande do Sul 1 1
62 Banco do Estado do Rio Grande do Sul S.A. 1 1
7° Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos 0 0
8¢ Banco do Brasil S.A. 7 2
92 | Companhia Estadual de Distribui¢cdo de Energia Elétrica - CEEE-D 4 4
10¢ Claro S.A. 0 0
META 7/2018 CNJ
Total em 31.12.2017 Total em 30.04.2018 Meta para 2018 Resultado parcial
23 16 22 Indicativo de cumprimento da
meta
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6 AUDIENCIAS
6.1 PERIODICIDADE E COMPOSICAO (MEDIAS) DA PAUTA

A Unidade Judiciéria realiza sessoes de audiéncias na segunda-feira, nos turnos da manha e tarde.

J1 Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
= 6I*
Manha 7U - - - -
Tarde 6P - - - -

(Fonte: Informagées da Diretora de Secretaria em 17.05.2018)
*As pautas sdo quinzenais, conforma informagé&o da Diretora de Secretaria no dia da correigéo.

Legenda:
| — Audiéncias iniciais de rito ordinario
U — Audiéncias unas de rito sumarissimo
P — Audiéncias de prosseguimento
CPI — Cartas Precatdrias Inquiritdrias
E — Audiéncia de conciliagdo em processos em fase de execugdo

6.2 RELACAO ENTRE CASOS NOVOS E PAUTA DE INICIAIS

Audiéncias iniciais em

Casos novos Audiéncias iniciais relagdo a0s casos Novos
Unidade Judiciaria 392 486 123,98%
Média unidades similares 531,83 580,00 109,06%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 11.05.2018)

Conforme levantamentos realizados por esta Vice-Corregedoria, constatou-se que, em regra,
quanto mais proximo de 100% o percentual de audiéncias iniciais realizadas em relacdo aos casos novos,
menor 0 prazo médio para realizagdo de audiéncias iniciais. As estatisticas da unidade revelam a
realizacao de 94 audiéncias iniciais a mais do que o numero de casos novos recebidos no ano de 2017,
indicando o salutar esfor¢co da unidade para a redugéo do intervalo entre 0 ajuizamento da demanda e a
realizagdo da audiéncia inaugural.

6.3 PAUTAS LIVRES

- ULTIMA DATA MARCADA PROXIMA DATA LIVRE
ipo
Inicial 25.06.2018 30.05.2018
Una Sumarissimo 25.06.2018 11.06.2018
Instrucao 23.07.2018 30.05.2018

Nao ha pauta especifica, mas os processos sao incluidos na pauta mais
Tentativa de acordo em execugao proxima a pedido das partes ou sempre que o Juizo verifica a possibilidade
de conciliagao.

(Fonte: Informagées da Diretora de Secretaria em 17.05.2018)

6.4 PRAZO MEDIO AUDIENCIAS INICIAIS

2016/05 a 2017/04 2017/05 a 2018/05 Variagao
Média Sumarissimo 45,18 41,55 -8,04%
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Do Ajuizamento da Acéo até a Média Ordinario 50,26 44,53 -11,41%
PR a P
Realizacao da 12 Audiéncia Média Geral 49,04 43,66 10.97%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 11.05.2018)

As audiéncias iniciais no rito sumarissimo registraram uma diminuicdo de 8,04% no seu prazo
médio, passando de 45,18 dias, no periodo de 2016/05 a 2017/04, para 41,55 dias, nos doze meses
subsequentes. Igualmente, o prazo médio da audiéncia inicial do rito ordinario apresentou diminui¢cdo de
50,26 dias para 44,53 dias nesses mesmos periodos.

E oportuno esclarecer, ainda, que os prazos médios apontados pelo Sistema e-Gestao levam em
consideracao todos os eventuais adiamentos de audiéncias determinados, o que pode elastecer a média
verificada. O exame do topico, portanto, deve ser realizado de forma conjunta com o item anterior, no qual
constam informagdes sobre as pautas efetivamente disponiveis em consulta ao livro pauta no momento da
inspecgao.

6.5 PRAZO MEDIO AUDIENCIAS DE ENCERRAMENTO DA INSTRUCAO

2016/05 a 2017/04 2017/05 a 2018/04 Variagao
Média Sumarissimo 27,23 22,40 -17,75%
Da Realizagdo da 12 Audiénciaaté . i, orginario 82,55 90,38 9,48%
o Encerramento da Instrucao
Média Geral 70,15 71,50 1,92%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 11.05.2018)

O prazo médio entre a realizacdo da primeira audiéncia e o encerramento da instrugdo em
processos do rito sumarissimo caiu de 27,23 dias, no periodo de 2016/05 a 2017/05, para 22,40 dias, nos
doze meses posteriores (queda de 17,75%). Em contrapartida, o rito ordinario registrou aumento da média
de 82,55 dias para 90,38 dias, nesses mesmos periodos (elevagao de 9,48%).

6.6 AUDIENCIAS REALIZADAS

s

=zt

Lo

Pr ocesso- 000228249 2018 5 04 0000-(PA)
LELERCASASIS A A S, g o 7,

2017/05 a 2018/04
. L = Conciliagdo  Conciliagéo
Juizes Inicial Instrugéo Una Conhecimento  Execucao TOTAL
Joe Ernando Deszuta 341 212 145 0 17 62
Nivaldo de Souza Junior 0 1 0 0 0 0
TOTAL 341 213 145 0 17 62

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 11.05.2018)

6.7 ADIAMENTO DE PAUTA

NUMERO DE AUDIENCIAS ADIADAS — 2017/01 a 2017/12

Juizes Audiéncias marcadas Audiéncias canceladas/redesignadas indice de adiamentos
Juiz Titular 925 173 18,70%
TOTAL 925 173 18,70%

Conforme apontado no quadro acima, o nUmero de audiéncias redesignadas chegou a 173 no
periodo de 2017/01 a 2017/12, correspondendo a 18,70% de todas as audiéncias realizadas no periodo.
Em face do exposto, recomenda-se a reducao do nimero adiamentos de audiéncias para percentual nao

superior a 10% do numero de audiéncias designadas.

Salienta-se ainda que o Diretor de Secretaria se encontra cientificado de que eventuais
adiamentos de pautas deverao ser comunicados a Corregedoria Regional, para fins informativos,

conforme previsto no art. 42, § 8%, do Provimento n® 250/2016, da Corregedoria Regional.
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7 DESEMPENHO DOS JUIZES
7.1 ASSIDUIDADE

Em cumprimento ao disposto no art. 26, Il, da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-
Geral da Justica do Trabalho, a assiduidade dos magistrados foi verificada por meio das informagdes
obtidas nos itens 3.1.4, 6.1 e 6.6 do presente relatério, e também por meio da visita correcional. Constata-
se que, a excecao dos afastamentos listados no item 3.1.4, os juizes comparecem regularmente para
realizacao de audiéncias e atuacao na Unidade Judiciéria.

7.2 CONGESTIONAMENTO DE INCIDENTES PROCESSUAIS

CONGESTIONAMENTO DE INCIDENTES PROCESSUAIS - 2017/05 a 2018/04

Vasrzr?tg '{'/rl?; ei:\allhgode Faixa de Movimentacdo Unidade em _relagéo asua
Palmar Processual (Média) faixa
A Incidentes pendentes em 31.12.2016 35 58,50 -40,17%
B Incidentes apresentados 116 182,83 -36,55%
c Total de incidentes pendentes 151 241,33 -37,43%
(A +B)
D Incidentes julgados e baixados 91 161,00 -43,48% v
PRODUTIVIDADE (D/ C) 60,26% 66,71% -9,67%
CONGESTIONAMENTO (1- (D / C)) 0,40 0,33 19,37% v
(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 11.05.2018)
Legenda: desempenho superior a média da faixa de classificacdo das Unidades Judiciarias no MGD

W desempenho inferior a média da faixa de classificagdo das Unidades Judicidrias no MGD

Com base nos dados do quadro acima, constatou-se que foram recebidos 116 incidentes
processuais no periodo de 2017/05 a 2018/04 na Unidade Judiciaria, numero 36,55% inferior a média de
incidentes recebidos na sua respectiva faixa de movimentacao processual. Considerando o saldo de 35
incidentes pendentes de julgamento do ano anterior, o total de incidentes a julgar no periodo alcangou
151, numero 37,43% inferior a média da sua respectiva faixa de movimentagao processual.

Ainda, foram julgados/baixados 91 incidentes processuais no periodo de 2017/05 a 2018/04 pelos
juizes vinculados a Unidade, produgéao 43,48% inferior a média da sua faixa de movimentagao processual.
O congestionamento de incidentes processuais na Unidade Judiciaria foi superior ao apurado na sua faixa
de movimentacao processual.

7.3 PROCESSOS CONCLUSOS PARA SENTENCA COM PRAZO LEGAL EXCEDIDO

Esta Vice-Corregedoria da énfase as sentencas nao proferidas no prazo de 30 dias Uteis, em
atengéo ao disposto nos arts. 226, Ill, do Cédigo de Processo Civil, e 775 da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, e no Ato Conjunto CSJT.GP.GCGJT N? 01 - Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho - de 24
de novembro 2017.

As apuragbes realizadas por meio do Projeto Bl TRT4, com dados consolidados até o dia
21.05.2018, registram 1 processo de execugao com o Juiz Titular Joe Ernando Deszuta, sendo a data de
conclusao em 05.03.2018 (0020373-18.2016.5.04.0111)

No total, € 1 processo concluso para sentenga ha mais de 30 dias Uteis na Unidade na data da
correicao.

Cumpre registrar que a decisdo do processo em questdo na data de publicacdo do relatério ja havia
sido proferida.

(Fonte: Consulta ao Projeto Bl TRT4 em 21.05.2018, com dados considerados da carga/prévia do dia 21.05.2018. 30 dias uteis
anteriores: 09.04.2018; mais de 30 dias Uteis a data da carga Bl/TRT/prévia dos dados/corte: 06.04.2018.
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8 ROTINAS DE SECRETARIA

8.1 EXPEDICAO DE NOTIFICACOES e OFiCIOS

O prazo médio para a expedicao das notificagdes, tanto para os processos fisicos quanto os processos
eletrénicos, é de 3 dias. O prazo para a expedi¢do dos oficios é de 5 dias, para os processos fisicos e
eletrénicos.

8.2 EXPEDICAO DE MANDADOS, AUTORIZACOES JUDICIAIS, PRECATORIOS E RPV’S

O prazo para expedigcdo de mandados, autoriza¢des judiciais, precatorios e RPVs é de uma semana.
Dedicam mais tempo em maio sé para ver se nao fica nada pendente em relacdo aos RPV’s, mas,
normalmente, € uma semana.

8.3 EXPEDICAO DE ALVARAS

O prazo para a expedicao de alvaras € de uma semana (ja assinado pelo Juiz), tanto nos processos fisicos
quanto nos processos eletrébnicos. Nao ha distincdo de prazo para os alvaras de reclamantes ou
reclamadas.

8.4 DESPACHOS DE PROTOCOLO

Conforme informacgéo da Diretora de Secretaria, estavam no dia da correicao despachando o mais antigo
09/05, tanto nos fisicos quanto eletrénicos.

A média de peticdes dos processos fisicos € de 10/12 por dia. A média de peticbes dos processos
eletrnicos € de 20/25 por dia.

8.5 CERTIFICACAO DE PRAZO
A certificagdo do prazo esta no dia 10 de maio no dia da correi¢do nos processos fisicos e no inicio de
maio nos processos eletrénicos.

8.6 ARQUIVAMENTO DE PROCESSOS

Segundo informagdo da Diretora da Secretaria, somente efetuam o arquivamento definitivo quando
formam os lotes. A montagem dos lotes € quinzenal. O acordo homologado aguarda o cumprimento
integral. O procedimento de arquivamento nos processos fisicos com documentos é de notificarem para
retirada Se for cdpia inutilizam, se forem originais enviam o processo para o arquivo com os documentos.
Em relagdo aos processos arquivados com divida ndo tem feito politica de redescobrir valores. Nao tem
feito despacho para fins de prescri¢cao intercorrente. Nos que estao tramitando, tem feito despacho para
que o reclamante se manifeste sob pena de prescricao intercorrente.

8.7 EXECUGAO REUNIDA

Conforme relato da Diretora de Secretaria possuem execuc¢des reunidas, umas 3 no total. Fazem a pratica
de reunir desde ano passado, e adotam o procedimento de incluir os reclamantes no polo passivo e
respectivos valores e de arquivar os demais sem divida.

Foi recomendada a Diretora a manutencado da implementacado, na Unidade, da reunido de execugdes,
conforme dispde o Provimento CGJT n. 1/2018.

8.8 BOAS PRATICAS
A boa pratica da Unidade é de realizar conciliagdes, inclusive em processos bastante complexos,
repercutindo economicamente na sociedade.

8.9 PROCEDIMENTO EM RELACAO AO BNDT

O Art. 883-A. da CLT dispbe que “A decisdo judicial transitada em julgado somente podera ser
levada a protesto, gerar inscricdo do nome do executado em 6rgaos de protecdo ao crédito ou no Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas (BNDT), nos termos da lei, depois de transcorrido o prazo de
quarenta e cinco dias a contar da citacao do executado, se ndo houver garantia do juizo”.
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Segundo o Diretor de Secretaria, a Unidade aplica a nova disposicao da CLT. A inscricdo no

BNDT é feita ap6s o retorno negativo da consulta ao Bacendud e a retirada no momento em que extinta ou
encerrada a execugao.

Foi recomendado ao Diretor que, caso a Unidade opte por ndo aplicar a nova disposi¢ao da CLT,

(BNDT).
BNDT
2016/05 a 2017/04
Processos com inclusao de devedor no BNDT 99
Processos com exclusao de devedor no BNDT 27
Saldo de processos com devedores inscritos no BNDT 1041

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 11.05.2018)

2017/05 a 2018/04 Variagao
30 -69,70%
139 414,81%
881 -15,37%

seja certificado no despacho que determina a inclusdo no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas

Nos termos do art. 2° do Provimento Conjunto n® 19, da Presidéncia e da Corregedoria Regional

do TRT4, de 27.12.2011, os atos relacionados a alteracao da condi¢do e exclusdo do devedor no Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas (BNDT) devem ser realizados com prioridade pelas Unidades
Judiciarias. Para verificagdo do pleno cumprimento desse item pela Vara do Trabalho de Santa Vitéria do
Palmar, foi realizado um cotejo entre a listagem de execucbes encerradas definitivamente desde
01.01.2012 e a listagem do saldo de processos com devedores ainda inscritos no BNDT em 31.12.2017.

Dessa consulta constatou-se que os processos listados em rol exaustivo a seguir estdo com

0000010-20.2010.5.04.0111
0000095-98.2013.5.04.0111
0000140-10.2010.5.04.0111
0000356-68.2010.5.04.0111
0001000-45.2009.5.04.0111
0001800-73.2009.5.04.0111
0012200-49.2009.5.04.0111
0012700-18.2009.5.04.0111
0013800-47.2005.5.04.0111
0021000-08.2005.5.04.0111
0027700-58.2009.5.04.0111
0031500-94.2009.5.04.0111
0035700-47.2009.5.04.0111

0038500-87.2005.5.04.0111
0039400-31.2009.5.04.0111

0039400-70.2005.5.04.0111
0039500-25.2005.5.04.0111
0039500-83.2009.5.04.0111
0039600-77.2005.5.04.0111
0039800-84.2005.5.04.0111
0046600-31.2005.5.04.0111
0046900-90.2005.5.04.0111

execucao encerrada e com devedores ainda inscritos no BNDT:

0000034-77.2012.5.04.0111
0000112-42.2010.5.04.0111
0000140-73.2011.5.04.0111
0000362-75.2010.5.04.0111
0001300-07.2009.5.04.0111
0005800-58.2005.5.04.0111
0012400-56.2009.5.04.0111
0013000-19.2005.5.04.0111
0017900-06.2009.5.04.0111
0023800-09.2005.5.04.0111
0027900-65.2009.5.04.0111
0033000-98.2009.5.04.0111

0035800-02.2009.5.04.0111
0040300-14.2009.5.04.0111

0040800-80.2009.5.04.0111
0040900-35.2009.5.04.0111
0043500-29.2009.5.04.0111
0043700-36.2009.5.04.0111
0043800-88.2009.5.04.0111
0044900-49.2007.5.04.0111
0047200-13.2009.5.04.0111
0047300-65.2009.5.04.0111

0000038-12.2015.5.04.0111
0000136-70.2010.5.04.0111
0000237-10.2010.5.04.0111
0000700-25.2005.5.04.0111
0001500-53.2005.5.04.0111
0011300-66.2009.5.04.0111
0012600-63.2009.5.04.0111
0013000-77.2009.5.04.0111
0019100-48.2009.5.04.0111
0027400-96.2009.5.04.0111
0030300-91.2005.5.04.0111
0034200-43.2009.5.04.0111

0037900-66.2005.5.04.0111
0045100-85.2009.5.04.0111

0045500-02.2009.5.04.0111
0045600-54.2009.5.04.0111
0046300-69.2005.5.04.0111
0046400-24.2005.5.04.0111
0046500-76.2005.5.04.0111
0046600-26.2008.5.04.0111
0047900-86.2009.5.04.0111
0048100-93.2009.5.04.0111
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0047000-45.2005.5.04.0111
0047100-58.2009.5.04.0111
0049600-39.2005.5.04.0111
0050100-08.2005.5.04.0111
0050600-69.2008.5.04.0111
0051400-63.2009.5.04.0111
0051700-25.2009.5.04.0111
0053400-36.2009.5.04.0111

0047400-20.2009.5.04.0111
0047600-27.2009.5.04.0111
0054200-98.2008.5.04.0111
0054400-08.2008.5.04.0111
0056300-26.2008.5.04.0111
0057500-68.2008.5.04.0111
0058000-37.2008.5.04.0111
0059700-48.2008.5.04.0111

0049400-90.2009.5.04.0111
0049600-34.2008.5.04.0111
0060000-10.2008.5.04.0111
0060900-27.2007.5.04.0111
0066700-36.2007.5.04.0111
0085200-24.2005.5.04.0111
8003900-49.1997.5.04.0121

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 15.05.2018)

Apenas como exemplo, cita-se 0s movimentos processuais do processo n° 0000038-
12.2015.5.04.0111, no qual os autos foram arquivados definitivamente em 08.06.2017. Entretanto, a
reclamada permanece com registro de pendéncias junto ao BNDT.

Frente ao exposto, devera a Unidade Judiciaria examinar a situacao dos processos supralistados,
excluindo-se do BNDT os devedores que por equivoco permanecem com seus dados registrados junto a
esse banco de dados.

8.10 REGISTROS NOS SISTEMAS INFORMATIZADOS

8.10.1 Lancamento de Incidentes Processuais pela Secretaria

Em relacdo aos incidentes processuais pendentes de decisdo, constatou-se que alguns foram
apresentados ha mais de seis meses sem que fossem os autos feitos conclusos ao Juiz e/ou sem registro
de sua decisdo conforme apontados no rol exaustivo do quadro abaixo:

a) Embargos de declaragéao
0020131-59.2016.5.04.0111

b) Excegbes de incompeténcia
0020386-51.2015.5.04.0111

c) Antecipagbes de tutela

0020500-53.2016.5.04.0111 0020242-43.2016.5.04.0111

d) Impugnacdes a sentenca de liquidagcéao
0020460-71.2016.5.04.0111
e) Embargos a execucao

0000102-95.2010.5.04.0111 0000354-59.2014.5.04.0111 0020107-65.2015.5.04.0111

0020374-37.2015.5.04.0111 0020028-52.2016.5.04.0111 0020049-28.2016.5.04.0111
f) Embargos a adjudicagao
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N&o constaram pendéncias.

g) Excecdes de pré-executividade

0000158-89.2014.5.04.0111

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 15.05.2018)

Como exemplo de inconsisténcia entre os processos acima listados, cita-se o processo n°
0020049-28.2016.5.04.0111, o qual foi arquivado definitivamente em 09.05.2018, porém, foram opostos
Embargos a Execugdo em 04.11.2016, cuja analise quanto ao recebimento dos embargos foi sobrestada
para momento posterior a garantia total do Juizo por mero despacho em 08.11.2016, ndo tendo, contudo,
a Secretaria langado os movimentos que registram essa decisdo. Para solu¢do dessa pendéncia devera a
Unidade utilizar o Langador de movimentos no PJE, acessando o menu “Processos > Outras Acdes >
Lancar movimentos” >Baixado o incidente/recurso” (com indicagcao do nome do incidente).

Além disso, determina-se que a Secretaria proceda ao levantamento de inconsisténcias nos
movimentos processuais relativos aos incidentes processuais em todos os processos listados acima.

8.10.2 Lancamento de Valores Pagos no periodo avaliado pelo MGD

8.10.2.1 Valores pagos aos reclamantes

Procedéncia 2017 %
Decorrentes de Execugao R$ 1.851.983,04 47,07%
Decorrentes de Acordo R$ 2.079.713,38 52,86%
Decorrentes de Pagamento Espontaneo R$ 2.425,35 0,06%
Total R$ 3.934.121,77 100,00%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 11.05.2018)

8.10.2.2 Valores diversos

Classificagao 2017 %
Custas Processuais arrecadadas R$ 167.580,20 29,64%
Emolumentos arrecadados R$ 0,00 0,00%
Contribuicao Previdenciaria arrecadada R$ 395.548,85 69,96%
Imposto de Renda arrecadado R$ 2.251,66 0,40%
Multas aplicadas por 6rgao de fiscalizacao das relagoes de trabalho R$ 0,00 0,00%
Total R$ 565.380,71 100,00%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 11.05.2018)
8.10.3 Irregularidades dos andamentos no INFOR

No quadro abaixo, sdo listadas as praticas irregulares da Unidade quando do registro de
andamentos no inFOR, auferidas no exame da listagem de processos sem movimentacao ha mais de 30
dias, extraida em 08.05.2018.

Autos aguardando arquivamento — Processos Exemplos:

0000342-79.2013.5.04.0111
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Carta precatéria com registros desatualizados, aguardando devolugéo a origem e/ou devolvida a origem sem andamento —
Processos Exemplos:

0000349-08.2012.5.04.0111 0000338-08.2014.5.04.0111
0000401-33.2014.5.04.0111

Demora no impulso processual — Processos Exemplos:
0000141-92.2010.5.04.0111

Registros desatualizados — Processos Exemplos

001300-19.2005.5.04.0111 0013800-47.2005.5.04.0111
0021000-08.2005.5.04.0111 0000251-23.2012.5.04.0111
0000071-70.2013.5.04.0111

A listagem extraida do inFOR indica a existéncia de 110 processos parados. No quadro acima
consta, exemplificativamente, a situacdo de alguns processos parados, sem andamento ou com
andamento equivocado. Portanto, recomenda-se a Unidade que faca uma analise minuciosa da listagem
de processos parados, dando o impulso processual necessario ou retificando os andamentos, dependendo
do caso.

8.10.4 Processo Judicial Eletronico - PJe

Foram analisados agrupadores e caixas representativos da movimentacdo e gerenciamento, pela
Secretaria, dos processos que tramitam no meio eletrdnico. A andlise foi efetuada remotamente em
17.05.2018, quando o acervo da Vara contava com 302 processos em fase de conhecimento, 50
processos em fase de liquidagdo, 390 processos em fase de execugdo e 926 processos arquivados. A
posi¢do do quantitativo de processos e dos processos mais antigos em cada pasta e agrupador, na data
da correigcao, é a que segue:

Qua
ntid
ade
Agrupador de Mais antigo Data
Pro
ces
S0S
Processos com pedido de sigilo nos documentos nao apreciado 13 20025-97.2016.5.04.111 01.02.16
Processos com peticoes avulsas 01 00041-35.2013.5.04.111 22.05.18
Processos com habilitac6es nos autos nao lidas - - -
Processos com pedido liminar ou de antecipacao de tutela nao apreciado - - -
Processos com peticoes nao apreciadas 66 20015-82.2018.5.04.111 09.05.18
Mandados devolvidos pelo Oficial de Justica 16 20331-03.2015.5.04.111 23.10.15
Processos com audiéncias nao designadas - - -
Quantid
Pasta Fase I%(rjgcg‘: Mais antigo Data
S0S
Aguardando final do sobrestamento 1-Conhecimento 07 20054-16.2017.5.04.111 13.10.17
Aguardando laudo pericial 1-Conhecimento 03 20016-67.2018.5.04.111 26.04.18
Aguardando término dos prazos 1-Conhecimento 20 20035-78.2015.5.04.111 12.04.18
Analise do Conhecimento 1-Conhecimento 02 20073-85.2018.5.04.111 03.05.18
Apreciar Dependéncia 1-Conhecimento - - -
Cumprimento de providéncia 1-Conhecimento 10 20473-36.2017.5.04.111 11.04.18
Prazos vencidos 1-Conhecimento 15 20515-85.2017.5.04.111 09.05.18
Preparar ato de comunicacao 1-Conhecimento 02 00216-29.2013.5.04.111 19.05.18
Preparar comunicacao 1-Conhecimento - - -
Triagem inicial Parte com procuradoria 1-Conhecimento - - -
Aguardando cumprimento de providéncia 2-Liquidacéao 01 20363-08.2015.5.04.111 16.03.17
Aguardando término dos prazos 2-Liquidagéo 17 20061-76.2015.5.04.111 09.05.18
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Andlise de Liquidacao 2-Liquidagao 03 20317-48.2017.5.04.111 15.12.17
Iniciar Liquidacao 2-Liquidagéao - - -
Cumprimento de providéncias 2-Liquidacéo 02 20446-35.2016.5.04.111 05.07.17
Prazos vencidos 2-Liguidacao 14 00449-26.2013.5.04.111 10.05.18
Preparar ato de comunicacao 2-Liquidacéao - - -
Preparar comunicacao 2-Liquidagao - - -
Aguardando laudo pericial 3-Execucéo 01 00095-30.2015.5.04.111 15.05.18
Aguardando término dos prazos 3-Execucéo 121 20168-52.2017.5.04.111 02.04.18
Analise de Execucéao 3-Execucéo 55 20444-20.2016.5.04.111 02.03.18
Concluso ao magistrado - Exec 3-Execucéo - - -
Cumprimento de providéncias 3-Execucéo 38 20319-52.2016.5.04.111 31.08.17
Iniciar Execucéao 3-Execucao - - -
Prazos vencidos 3-Execucéo 57 20198-87.2017.5.04.111 03.05.18
Preparar comunicacao 3-Execucéo 01 20357-30.2017.5.04.111 21.05.18
Publicar DJE 3-Execucéo - - -
Recebimento de Instancia Superior 3-Execugéo - - -
Registrar obrigacoes de pagar 3-Execucéo - - -

(Fonte: Consulta ao Sistema PJe na data da correigcdo)

8.10.4.1 Analise dos Processos Judiciais Eletronicos - PJe

Para apontamentos especificos quanto ao andamento/movimentagdo processual, foram
selecionados e analisados 0s seguintes processos entre os dias 08 e 09.05.2018.

1 Processo n? 0020426-62.2017.5.04.0111

Fase: Conhecimento

Movimentagao processual: Ja transcorreu o prazo para apresentagao de contrarrazdes, o processo pode ser impulsionado.
2 Processo n® 0020024-44.2018.5.04.0111

Fase: Conhecimento

Movimentagao processual: As partes formam notificadas da sentengca em 11.04.2018. Transcorrido o prazo para apresentagao
de recursos, o processo pode ser impulsionado.

3 Processo n? 0020035-78.2015.5.04.0111
Fase: Conhecimento

Movimentacao processual: Na decisdo de id. eef7d68, datada de 22.03.2018, a parte foi intimada para se manifestar no prazo
de 10 dias. Transcorrido o prazo sem manifestagédo, o processo pode ser impulsionado.

4 Processo n? 0020519-25.2017.5.04.0111
Fase: Conhecimento

Movimentagao processual: As partes foram notificadas da sentenga em 20.03.2018. Transcorrido o prazo sem interposigdo de
recurso, o processo pode ser impulsionado.

5 Processo n? 0020212-71.2017.5.04.0111

Fase: Conhecimento

Movimentagao processual: Foi expedido alvara em 02.05.2018 e a parte autora ainda n&o foi notificada.
6 Processo n? 0020317-48.2017.5.04.0111

Fase: Liquidacao

Movimentacao processual: As partes foram notificadas em 15.12.2017 para apresentar calculos de liquidagdo. Até a presente
30
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data, os calculos nao foram apresentados.
7 Processo n? 0020277-66.2017.5.04.0111
Fase: Liquidacao

Movimentacao processual: Transcorrido o prazo comum para as partes se manifestarem sobre os calculos de liquidagao, o
processo poder ser impulsionado.

8 Processo n? 0020347-83.2017.5.04.0111
Fase: Liquidacao

Movimentagao processual: Transcorrido o prazo para o reclamante se manifestar sobre os céalculos de liquidagado, o processo
poder ser impulsionado.

9 Processo n? 0020357-30.2017.5.04.0111
Fase: Liquidacao

Movimentacao processual: Transcorrido o prazo comum para as partes se manifestarem sobre os calculos de liquidagéo, o
processo poder ser impulsionado.

10 Processo n? 0020301-94.2017.5.04.0111
Fase: Liquidacao

Movimentagao processual: Transcorrido o prazo comum para as partes se manifestarem sobre os célculos de liquidagao, o
processo poder ser impulsionado.

11 Processo n? 0020374-37.2015.5.04.0111
Fase: Execugao

Movimentacao processual: O andamento processual nao indica estar o processo aguardando laudo pericial. O processo deve
ser impulsionado para a pauta adequada.

12 Processo n? 0000290-83.2013.5.04.0111
Fase: Execucéao

Movimentacao processual: Em 23.04.2018 o perito foi notificado para retificar os calculos no prazo de 10 dias. Transcorrido o
prazo, deve a unidade reiterar a notificacéo.

13 Processo n? 0020104-13.2015.5.04.0111
Fase: Execucéao

Movimentagao processual: Transcorrido 0 prazo para as partes se manifestarem sobre os célculos, o processo pode ser
impulsionado.

14 Processo n? 0020361-04.2016.5.04.0111
Fase: Execugao

Movimentagao processual: Transcorrido o prazo para pagamento ou garantia da execugdo, o processo pode ser
impulsionado.

15 Processo n? 0020506-26.2017.5.04.0111
Fase: Execucéao

Movimentacao processual: A executada apresentou peticdo requerendo oficio a Unido para depdsito de créditos decorrente
de contrato de prestagédo de servigos nos autos. A peticao ainda nao foi apreciada.
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8.11 EXAME DOS PROCESSOS FiSICOS

Para as observagdes realizadas neste item, foram analisados 05 autos fisicos solicitados a Unidade
Judiciaria a partir de listagem com 50 processos aleatérios gerada no sistema inFOR e disponibilizada
para fins de correicao a Vice-Corregedoria.

1 0000381-42.2014.5.04.0111

Aspectos gerais dos autos™:
Né&o foi observada no termo de juntada da fl. 31-v a necessidade de referéncia expressa a pega processual trazida
aos autos e documentos que a acompanha (art. 101, Paragrafo Unico, CPCR).

Movimentacéao processual:
Demora excessiva no cumprimento de despacho da fl.29. Despacho exarado em 25/01/17 e oficio expedido em
03/03/17.

2 0000114-41.2012.5.04.0111

Aspectos gerais dos autos™*:

Né&o foi observada no termo de juntada da fl. 319-v e 341-v a necessidade de referéncia expressa a pega processual
trazida aos autos e documentos que a acompanha (art. 101, Paragrafo Unico, CPCR).

Termo de Juntada ilegivel na fl. 328-v.

Movimentacéao processual:

Peticdo protocolada em 02/10/17 (fl. 305) com conclusao e despacho em 14/11/17 (fl. 306).

Despacho exarado em 14/11/17 com penhora BACEN JUD em 04/12/17 (fl. 308).

Audiéncia marcada para 19/03/18 (fl. 326) foi adiada para 25/04/18 sem a justificativa expressa (fl. 339).

3 0021900-54.2006.5.04.0111

Aspectos gerais dos autos™:
Né&o foi observada no termo de juntada da fl. 179-v a necessidade de referéncia expressa a pega processual trazida
aos autos e documentos que a acompanha (art. 101, Paragrafo Unico, CPCR).

Movimentacéao processual:
Demora excessiva no cumprimento de despacho da fl.191. Despacho exarado em 04/07/17 e oficio expedido em
08/08/17.

4 0000017-12.2010.5.04.0111

Aspectos gerais dos autos™:
Termo de Juntada ilegivel nas fls. 328-v e 430.

Movimentacao processual:

Despacho exarado em 28/05/17, com expedicao de oficio a Vara deprecada em 27/06/17e email em 03/07/17.

Prazo de 60 dias aguardando informacdes da Vara deprecada (fl. 428-v), em inobservancia ao que dispde o art. 86,
paragrafo Unico, da CPCR.

Peticdo protocolada em 01/03/18 (fl. 448) sem conclusédo, nem despacho até a presente data.

5 0030700-71.2006.5.04.0111

Aspectos gerais dos autos*:

Termo de Juntada ilegivel nas fls. 552-v.

Nao foi observado o que dispde o art. 68, §2° do CPCR sobre juntada de documento reduzido e registro da
quantidade, fl. 556-v.

Lancamento de certiddo no verso de documento (fl. 554) em inobservancia ao que dispde o art. 69 da CPCR.

Movimentagao processual:
Sem observagoes.
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* Os aspectos gerais dos autos sdo analisados a partir do inicio do periodo correcionado, em janeiro de 2017.

8.12 EXAME DOS LIVROS

8.12.1 Advogados — Cargas vencidas ha mais de 30 dias

Processo n® Prazo para Devolugao dos Autos

1 0000309-55.2014.5.04.0111 27.02.2018*

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 17.05.2018)
*foi expedida notificagdo, em 27.03.2018, para devolugéo do processo e, em 14.05.2018, foi expedido mandado de busca e
apreenséo dos autos.

8.12.2 Peritos — Cargas vencidas ha mais de 30 dias

Conforme consulta ao Sistema INFOR em 17.05.2018, ndo constaram autos em carga com prazo

vencido aos peritos ha mais de 30 dias.

8.12.3 Livro Carga de Mandados
8.12.3.1 Mandados Recebidos

NUMERO DE MANDADOS RECEBIDOS — PROCESSOS FiSICOS

Total Média mensal
2016/05 a 2017/04 210 17,50
2017/05 a 2018/04 127 10,58
Variacao -39,52% -39,52%

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 14.05.2018)

NUMERO DE MANDADOS RECEBIDOS — PROCESSOS ELETRONICOS (PJE-JT)

Total Média mensal
2016/05 a 2017/04 568 47,33
2017/05 a 2018/04 624 52,00
Variacao 9,86% 9,86%

(Fonte: Consulta ao Sistema PJe-JT em 14.05.2018)

Nos periodos acima avaliados, a Vara do Trabalho de Santa Vitéria do Palmar recebeu 751
mandados, sendo 127 de processos fisicos e 624 de processos eletrdnicos. Dessa forma, a média mensal

alcancou 62,58 mandados, 2,25% menor do que a média verificada em 2016.

8.12.3.2. Cumprimento de Mandados

NUMERO DE MANDADOS CUMPRIDOS — PROCESSOS FiSICOS

2016/05 a 2017/04 2017/05 a 2018/04 Variagao
Busca e Apreensédo 0 1 #DIV/0!
83 18 -78,31%

Citacao
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Conduciao de Testemunha 0 0 #DIV/0!
Notificacéo 61 48 -21,31%
Penhora 58 47 -18,97%

Outros 15 18 20,00%

TOTAL 217 132 -39,17%

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 14.05.2018)

NUMERO DE MANDADOS CUMPRIDOS — PROCESSOS ELETRONICOS (PJE-JT)

2016/05 a 2017/04 2017/05 a 2018/04 Variacdo

L 311 238 -44.75%
Notificacao

Mandado 215 389 446,39%

Oficios 5 19 157,14%

TOTAL 531 646 10,59%

(Fonte: Consulta ao Sistema PJe-JT em 14.05.2018)

Foram cumpridos 778 mandados pelos oficiais de justica avaliadores em 2017/05 a 2018/04, dos
quais 132 oriundos de processos fisicos e 646 de processos eletrdnicos. Houve um aumento de 30

mandados cumpridos em 2017/05 a 2018/04 na comparag¢ao com 2016/05 a 2017/04.

Em relagdo aos tipos de diligéncia, nos processos fisicos, a notificagdo foi a espécie mais
frequente em 2017 (48), seguida pela penhora (47). J& nos processos eletrénicos, os mandados foram os

mais frequentes em 2017 (389), seguidos pelas notificacoes (238).

8.12.3.3 Tempo Médio para Cumprimento dos Mandados

TEMPO PARA CUMPRIMENTO DOS MANDADOS, EM DIAS — PROCESSOS FiSICOS

2016/05 a 2017/04 2017/05 a 2018/04 Variagao 2016-2017
Busca e Apreensao - 7,00 -
Citacdo 11,60 12,78 10,13%
Conducao de testemunha ) - -
Notificagao 9,67 19,35 100,10%
Penhora 39,19 34,02 -13,19%
Outros 18,87 14,22 -24,62%
18,94 22,89 20,86%

PRAZO MEDIO GERAL
(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 14.05.2018)

TEMPO PARA CUMPRIMENTO DOS MANDADOS, EM DIAS — PROCESSOS ELETRONICOS (PJE-JT)

2016/05 a 2017/04 2017/05 a 2018/04 Variacdo 2016-2017

Notificacdo 9,58 10,81 12,86%
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Mandado 12,52 18,79 50,04%
Oficio 8,60 2,68 -68,79%
10,76 15,37 42.89%

PRAZO MEDIO GERAL
(Fonte: Consulta ao Sistema PJe-JT em 14.05.2018)

Em termos gerais, o tempo médio para cumprimento dos mandados de processos fisicos pelos
Oficiais de Justica lotados na Vara do Trabalho de Santa Vitéria do Palmar subiu 20,86% em 2017, na
comparagdo com o ano anterior. Em relacdo ao tempo de cumprimento de cada tipo de mandado em
2017, constata-se que as penhoras possuem o maior prazo médio de cumprimento (em média, 34,02
dias), seguidas pelas notificagdes (média de 19,35 dias). Por outro lado, o cumprimento mais célere é
verificado nos mandados de busca e apreensao (7 dias).

Quanto aos mandados decorrentes de processos eletrdnicos, o lapso médio para efetivo
cumprimento das diligéncias pelos oficiais de justica avaliadores alcangou 15,37 dias em 2017 — lapso
42,89% superior aquele verificado em 2016. Dentre essas diligéncias, o prazo mais elevado foi registrado
nos mandados (18,79 dias), enquanto os oficios foram as diligéncias com menor prazo médio de
cumprimento (2,68 dias).

8.12.3.4 Numero e Percentual de Mandados Devolvidos com Atraso pelos Oficiais de Justica
Avaliadores

NUMERO E PERCENTUAL DE MANDADOS DEVOLVIDOS COM ATRASO — PROCESSOS FiSICOS

2016/05 a 2017/04 2017/05 a 2018/04
Quantidade Percentual Quantidade Percentual
Busca e Apreensio 0 - 0 0,00%
Citagdo 39 46,99% 7 38,89%
Condugéo de Testemunha 0 - 0 -
Notificacdo 24 39,34% 23 47,92%
Penhora 51 87,93% 39 82,98%
Outros 8 53,33% 7 38,89%
TOTAL GERAL 122 56,22% 76 57,58%

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 14.05.2018)

NUMERO E PERCENTUAL DE MANDADOS DEVOLVIDOS COM ATRASO - PROCESSOS ELETRONICOS (PJE-JT)

2016/05 a 2017/04 2017/05 a 2018/04
Quantidade Percentual Quantidade Percentual
e 123 39,55% 102 42,86%
Notificacao
Mandado 92 42,79% 240 61,70%
Oficio 2 40,00% 2 10,53%
TOTAL GERAL 217 40,87% 344 53,25%

(Fonte: Consulta ao Sistema PJe-JT em 14.05.2018)

O prazo legal para cumprimento de mandados pelos oficiais de justica avaliadores é de 9 dias
(§2° do art. 721 da CLT), ampliado para 10 dias nos casos de avaliacado (§3° do art. 721, c/c o caput do art.
888, ambos da CLT). Analisando-se as informagdes do sistema informatizado da Unidade Judiciéria,
constatou-se que foi significativo o nimero de mandados cumpridos ap6s o decurso do prazo legal.
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Em relacao aos processos fisicos, constatou-se que foram devolvidos 76 mandados ap6s o
decurso do prazo legal em 2017, valor correspondente a 57,58% de todos os mandados cumpridos —
percentual superior, inclusive, ao verificado em 2016 (56,22%). A penhora e as notificagbes foram a
espécie de mandados com maior percentual de devolugao apés o prazo legal em 2017 (82,98% e 47,92%,
respectivamente).

Quanto aos mandados emitidos em processos eletronicos, constatou-se que 344 foram
devolvidos com atraso pelos oficiais de justica avaliadores em 2017 — o equivalente a 53,25% de todos os
mandados cumpridos no periodo (percentual superior ao verificado em 2016). Dentre essas diligéncias, os
mandados apresentam o maior indice de devolugao com atraso (61,70%).

Relaciona-se no quadro abaixo os mandados que levaram mais tempo para serem cumpridos na
Unidade Judiciaria:

MANDADOS COM MAIOR TEMPO PARA CUMPRIMENTO, POR TIPO (FiSICOS E ELETRONICOS)

Processo Tipo de mandado  Data da distribui¢cao Data da devolugéo Total de dias
0000120-43.2015.5.04.0111 OUTROS 04/07/2017 13/10/2017 101
0000059-56.2013.5.04.0111 NOTIFICAGAO 29/05/2017 06/09/2017 100
0000059-56.2013.5.04.0111 NOTIFICAGAO 29/05/2017 06/09/2017 100
0000059-56.2013.5.04.0111 NOTIFICAGAO 29/05/2017 06/09/2017 100
0000059-56.2013.5.04.0111 NOTIFICAGAO 29/05/2017 06/09/2017 100
0020202-61.2016.5.04.0111 Mandado 03/10/2017 11/01/2018 100
0020202-61.2016.5.04.0111 Mandado 03/10/2017 11/01/2018 100
0020407-56.2017.5.04.0111 Mandado 03/10/2017 11/01/2018 100
0000106-30.2013.5.04.0111 PENHORA 23/05/2017 21/08/2017 90
0020030-22.2016.5.04.0111 Mandado 01/02/2018 30/04/2018 88
0000097-34.2014.5.04.0111 PENHORA 25/07/2017 20/10/2017 87
0020087-06.2017.5.04.0111 Mandado 17/10/2017 11/01/2018 86
0098600-08.2005.5.04.0111 NOTIFICAGAO 30/05/2017 21/08/2017 83
0000193-15.2015.5.04.0111 PENHORA 04/07/2017 25/09/2017 83
0020090-58.2017.5.04.0111 Mandado 25/10/2017 11/01/2018 78

(Fonte: Consulta aos Sistemas inFOR e PJe-JT em 14.05.2018)

8.12.3.5 Mandados Pendentes de Devolucao no Sistema Informatizado

Por meio de consulta aos sistemas informatizado inFOR e PJe-JT, realizada no dia 17.04.2018, foi
constatada a existéncia de 30 mandados (5 fisicos e 25 eletrénicos) sem registro de cumprimento no
prazo, conforme listagem abaixo:

MANDADOS EM ABERTO NO SISTEMA — PROCESSOS FiSICOS

N¢ Processo Ne¢ Carga OJ DilsDt?itgu(ij;éo Tipo de documento Oficial de Justica Dézsrgzm
1 0000105-45.2013.5.04.0111 111-00010/18 | 05/03/2018 PENHORA 111 70
2 0000105-45.2013.5.04.0111 111-00011/18 | 05/03/2018 PENHORA 111 70
3 0000088-38.2015.5.04.0111 111-00019/18 11/04/2018 NOTIFICACAO 111 33
4 0000105-45.2013.5.04.0111 111-00010/18 | 05/03/2018 PENHORA 111 70
36

Processo—0002282-48-2018-5-04-0000-(PRA)

11419/ 06
Tt g

nos—ternmps—da-lei
H e+ 1

Documento—diagitalnmente assinado—em-15.06/.2018
HERE HoHtarHeht +—H H 4 1 ]

s

=zt

eSS Lo

ADME. 41529. 53557. 09251. 71820- 7

BS—Ea—=€

Identifi Eador :

£ e—aSS 00— = =t o5

o

g
Confira a autentici dade emww.trt4.jus. br.

o0—6G

HOCHHE




10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO i
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
VICE-CORREGEDORIA REGIONAL

0000105-45.2013.5.04.0111 111-00011/18 05/03/2018 PENHORA 111
Consulta ao Sistema inFOR em 14.05.2018)

MANDADOS EM ABERTO NO SISTEMA — PROCESSOS ELETRONICOS - PJE-JT

a Data da : . :
N¢ Processo Distribuicdo Tipo de documento Oficial de Justica
0020077-93.2016.5.04.0111 |  09/02/2018 Mandado MATHIAS DA SILVEIRA
THEODORO XAVIER
0020379-88.2017.5.04.0111 | 12/03/2018 Mandado MATHIAS DA SILVEIRA
THEODORO XAVIER
0020168-52.2017.5.04.0111 | 02/04/2018 Mandado MATHIAS DA SILVEIRA
THEODORO XAVIER
0020067-15.2017.5.04.0111 | 02/04/2018 Mandado MATHIAS DA SILVEIRA
THEODORO XAVIER
0020360-53.2015.5.04.0111 | 04/04/2018 Mandado MATHIAS DA SILVEIRA
THEODORO XAVIER
0000184-87.2014.5.04.0111 | 11/04/2018 Mandado MATHIAS DA SILVEIRA
THEODORO XAVIER
0020355-94.2016.5.04.0111 | 17/04/2018 Mandado MATHIAS DA SILVEIRA
THEODORO XAVIER
0020513-52.2016.5.04.0111 | 17/04/2018 Mandado MATHIAS DA SILVEIRA
THEODORO XAVIER
0020001-98.2018.5.04.0111 | 17/04/2018 Mandado MATHIAS DA SILVEIRA
THEODORO XAVIER
0020328-14.2016.5.04.0111 | 17/04/2018 Mandado MATHIAS DA SILVEIRA
THEODORO XAVIER
0020382-43.2017.5.04.0111 | 18/04/2018 Mandado MATHIAS DA SILVEIRA
THEODORO XAVIER
0020065-11.2018.5.04.0111 | 19/04/2018 Mandado MATHIAS DA SILVEIRA
THEODORO XAVIER
0020411-93.2013.5.04.0124 | 23/04/2018 Mandado MATHIAS DA SILVEIRA
THEODORO XAVIER
0020047-87.2018.5.04.0111 | 26/04/2018 Mandado MATHIAS DA SILVEIRA
THEODORO XAVIER
0020331-03.2015.5.04.0111 | 26/04/2018 Mandado MATHIAS DA SILVEIRA
THEODORO XAVIER
0020739-44.2017.5.04.0104 | 26/04/2018 Mandado MATHIAS DA SILVEIRA
THEODORO XAVIER
0020067-78.2018.5.04.0111 | 27/04/2018 Mandado MATHIAS DA SILVEIRA
THEODORO XAVIER
0020381-92.2016.5.04.0111 | 27/04/2018 Mandado MATHIAS DA SILVEIRA
THEODORO XAVIER
0020113-70.2018.5.04.0013 | 27/04/2018 Mandado MATHIAS DA SILVEIRA
THEODORO XAVIER
0000216-29.2013.5.04.0111 | 27/04/2018 Mandado MATHIAS DA SILVEIRA
THEODORO XAVIER
0020079-63.2016.5.04.0111 | 27/04/2018 Mandado MATHIAS DA SILVEIRA
THEODORO XAVIER
0020019-22.2018.5.04.0111 | 01/05/2018 Mandado MATHIAS DA SILVEIRA

THEODORO XAVIER

70

Dias em carga

94

63

42

42

40

33

27

27

27

27

26

25

21

18

18

18

17

17

17

17

17

13
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0020058-19.2018.5.04.0111 |  02/05/2018 Mandado MATHIAS DA SILVEIRA 12
23 THEODORO XAVIER
o4 0020413-97.2016.5.04.0111 | 02/05/2018 Mandado MATHIAS DA SILVEIRA 12
THEODORO XAVIER
o5 0020486-35.2017.5.04.0111 | 03/05/2018 Mandado MATHIAS DA SILVEIRA 11

THEODORO XAVIER
(Fonte: Consulta ao Sistema PJe-JT em 14.05.2018)

8.13 EXAME DOS PRESSUPOSTOS RECURSAIS

Conforme informacao da Diretora de Secretaria a Unidade Judicidria observa a norma contida no
art. 26, I, da Consolidagcdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, que trata do
pronunciamento explicito nos autos acerca do exame dos pressupostos de admissibilidade dos recursos
encaminhados ao Tribunal.

8.14 LIBERACAO DE DEPOSITO RECURSAL

Segundo informagdo da Diretora de Secretaria, o Juiz, imediatamente apds a liquidacdo da
sentenga, uma vez apurado crédito de valor inequivocamente superior ao do depdsito recursal, ordena a
pronta liberagéo deste em favor do credor, de oficio ou a seu requerimento. Abatem do valor da citacdo e
intima a reclamada para pagar pela diferenca.

8.15 CITAGAO DO(S) SOCIO(S) EM CASO DE DESCONSIDERAGCAO DA PERSONALIDADE JURIDICA
DA EXECUTADA

Por ocasiao da correi¢édo, a Diretor/a de Secretaria informou que o Juiz determina a citacao do(s)
socio(s) em caso de desconsideragao da personalidade juridica da empresa executada, por meio de
decisao fundamentada, para que, no prazo de 48 horas, indique(m) bens da sociedade (art.795 do CPC)
ou, em ndo os havendo, garanta(m) a execugao, sob pena de penhora, com o fim de habilita-lo(s) a via de
embargos a execugdo para imprimir, inclusive, discussdo sobre a existéncia ou nao da sua
responsabilidade executiva secundaria (art. 26, V, “g”, da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-
Geral da Justica do Trabalho de 30.08.2016). Primeiro notificam o reclamante para mencionar se pretende
continuar a execugao, indicando se pretendem a desconsideracdo. Se requerer, instauram o incidente de
desconsideracao da personalidade juridica. Fazem Bacen cautelar.

9 SERVICO DE APOIO TEMPORARIO - SAT

Conforme consulta ao cronograma estabelecido por pela Corregedoria Regional, a Unidade
Judiciaria nao requereu a atuacao da equipe do Servico de Apoio Temporario — SAT durante o periodo
correcionado.

10 OUVIDORIA

Nao houveram manifestacées na Ouvidoria acerca da Unidade correcionada.

11 CONSIDERACOES SOBRE A UNIDADE

A Vara do Trabalho de Santa Vitéria do Palmar possui instalagdes fisicas aparentemente boas para o
funcionamento. Ocorre que, conforme informacao da Diretora de Secretaria, chove dentro do prédio em
varios pontos (ndo teve pré-laje - telhado teria sido mal colocado). Na inspecdo anterior ja haviam sido
constatados esses varios problemas com relacéo as instalagdes da unidade, ainda que a planta do prédio
seja boa e a edificagdo nova. Constou na ata da correicdo anterior que a Secretaria de Manutencao e
Projetos ja esta a par da situagao.
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Na andlise das informacbes apresentadas pelo Mapeamento Global de Desempenho (MGD), constata-se
que a Unidade obteve desempenho de 42 colocada entre as 6 unidades integrantes da faixa processual no
indice geral de desempenho, que considera o indice de produtividade e a forca de trabalho. Neste
aspecto, a Unidade melhorou em relagcdo a correicao do ano anterior, no qual a Unidade ocupava a 62
posicdo dentre as 7 unidades da respectiva faixa de movimentacao processual.

No congestionamento na fase de conhecimento, foram solucionados na Vara do Trabalho de Santa Vitoria
do Palmar, no ano de 2017, 88,26% de todos o0s processos pendentes de solugdo, superando a
produtividade média apurada na sua respectiva faixa de movimentagdo processual, a qual alcangou o
percentual de 71,56% no mesmo periodo. Em face disso, o indice de congestionamento da Unidade ficou
em 0,12, ocupando a 22 posigao entre as 6 Unidades da sua respectiva faixa de movimentacao
processual. Um dos fatores para esse bom desempenho foi 0 baixo nimero de processos pendentes e de
casos novos, que totalizou 562 processos pendentes de solugdo, bem abaixo da média de sua faixa de
movimentag¢do, que soma 894,17 processos (-37,15%). Assim, mesmo que se verifique em ndmeros
absolutos um volume de processos menor solucionados com resolugdo de mérito, o indice de
produtividade da Unidade supera em 23,34% o desempenho médio das Unidades com tramitacdo
processual similar. Quanto aos processos pendentes de solugdo na fase de conhecimento, ao final do
periodo avaliado (72), verifica-se um desempenho significativo da Unidade (-57,65%), que reduziu em
numeros absolutos o volume de processos nesta fase processual, merecendo destaque o percentual
obtido na situacdo dos processos que aguardam 12 sessdo de audiéncia, passando de 86 para 23
processos (-73,26%).

Nao ha sentenca da fase de conhecimento aguardando prolagdo com prazo vencido, merecendo destaque
a Unidade neste aspecto.

Na fase de liquidacao, a Unidade ocupa o 4° melhor dentre as 6 unidades com tramitacdo processual
similar. No ano de 2017, 60,61% de todas as liquidagbes tramitando na unidade foram encerradas,
produtividade inferior a média da sua respectiva faixa de movimentagdo processual, a qual alcangou
65,80%.

Na fase de execugdo, nos ultimos doze meses, foram finalizadas na Unidade Judiciaria 23,14% das
execugdes pendentes de finalizagdo no periodo. Esse desempenho foi ligeiramente superior a média da
respectiva faixa, onde o percentual de execugdes finalizadas alcangou 22,06%. Desse modo, o indice da
taxa de congestionamento da Unidade (0,77) ficou proximo da média das Unidades com tramitagéo
processual similar (0,78), sendo o 3° colocado entre as 6 Unidades com tramitagdo processual
semelhante. O numero de execugdes pendentes de finalizacdo em 30.04.2017 na Unidade era superior a
média da sua respectiva faixa de movimentagdo. O saldo de processos no arquivo provisorio (447)
encontrava-se 6,97% abaixo da média das demais Unidades com tramitagao processual similar (480,50).
O numero de processos em tramitacao na execug¢do na Unidade (704) superava, em 48,99%, a média da
sua faixa de movimentacdo. O numero de execucgoes iniciadas na Unidade em 2017 (262) superou em
43,56% ao da média da sua faixa de movimentagéao (182,50). O numero de execugoes finalizadas (327)
superou em 30,54% a média de sua faixa de movimentacdo (250,50). Com base nesses numeros,
constata-se que o saldo de processos pendentes de finalizacdo da unidade em 30.04.2018 aumentou na
comparacao com o periodo anterior. Em contrapartida, 0 numero de execugdes finalizadas é superior ao
de execugOes iniciadas, o que indica bom desempenho da Unidade, mantendo sua taxa de
congestionamento abaixo da média da faixa em 1,39%.

Em relacédo ao acervo de forma integral (processos fisicos e eletronicos), constata-se que nos ultimos doze
meses houve uma diminuicdo de 13,58% no numero de processos tramitando na Unidade Judiciaria,
passando de 1.782 para 1.540 processos. Dessa forma, o acervo da unidade, em 30.04.2018, era 9,14%
inferior a média da sua faixa de movimentagdo processual (a qual perfazia 1.694,83 processos),
resultando no 5° colocado entre as 6 Unidades com tramitag@o processual similar.

Com excecao das cartas precatérias e de ordem pendentes de devolugdo, cujo niumero de processos
permaneceu inalterado (56), as demais fases processuais registraram queda em seu acervo: no
conhecimento houve decréscimo de 141 processos; na liquidacao houve redugdo de 31 processos; na
execucgao houve decréscimo de 70 processos.

Em relacdo a vazao processual, a Unidade ocupa o melhor lugar dentre as unidades com a mesma faixa
de movimentagao processual: 12 lugar. O nimero de casos novos nos ultimos doze meses (392) foi bem
inferior ao numero de processos arquivados definitivamente e remetidos a outras Unidades (628), o que,
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conforme anteriormente apontado, resultou em diminuicdo no acervo da Unidade no periodo. Assim, o
percentual de processos arquivados em relacdo aos casos novos na Unidade (160,20%) evidencia um
desempenho bem superior a média da sua respectiva faixa (123,53%).

A Unidade também ocupa o 1° lugar no indicador referente ao prazo médio do ajuizamento da a¢do ao fim
da instrugéo, no qual houve queda de 116,79 dias, no interregno de 2016/05 a 2017/04, para 111,98 dias,
no periodo de 2017/05 a 2018/04 (diminuicdo de 4,11%). O lapso de tempo alcangado na Unidade foi
62,23 dias mais célere do que a média da sua faixa de movimentagao processual.

Outro ponto positivo é o indicador referente ao prazo médio da conclusao a prolagcao da sentenca, no qual
a Unidade também ocupa o melhor lugar dentre as unidades com a mesma faixa de movimentagéao
processual, havendo uma queda de 7,12 dias, no interregno de 2016/05 a 2017/04, para 4,94 dias, no
periodo de 2017/05 a 2018/04 — lapso 27,74 dias mais célere, a seu turno, do que a média das Unidades
similares.

Ja no prazo médio decorrido entre o inicio e o encerramento da fase de execug¢édo, embora tenha havido
reducdo de dias (2.439,55 dias, no interregno de 2016/05 a 2017/04, para 1.134,78 dias, no periodo de
2017/05 a 2018/04), a Unidade apresentou um desempenho 70,80 dias menos célere do que o prazo
médio da respectiva faixa de movimentacao processual, de modo que o indice da Unidade nesse quesito
foi 0 5% colocado entre as a Unidades similares.

Por outro lado, o prazo médio decorrido entre o ajuizamento e o arquivamento do processo avangou de
541,28 dias, no interregno de 2016/05 a 2017/04, para 1.048,91 dias, no periodo de 2017/05 a 2018/04
(aumento de 93,78%). A Unidade apresenta, ainda, um desempenho inferior ao verificado no mesmo
periodo na respectiva faixa de movimentagao processual, a qual registrou um prazo médio de 849,56 dias.
O indice da Unidade foi o 5° pior colocado entre as 6 Unidades similares, sendo 199,35 dias mais moroso
do que o prazo médio da respectiva faixa de movimentagao processual.

O indice de produtividade alcancado pela Unidade Judiciaria (0,50) nos ultimos doze meses é o 2°
colocado na sua respectiva faixa de movimentacao processual. A maioria dos indices de desempenho
apresentados pela Unidade foi superior a média verificada na sua respectiva faixa de movimentagcao
processual, destacando-se, dentre estes, os indicadores relativos ao congestionamento na fase de
conhecimento (2° colocado entre as 6 Unidades similares), a vazao processual, prazo médio do
ajuizamento ao fim da instrugdo e da conclusdo a prolagcdo da sentenca (sempre o 1% colocado na
respectiva faixa). Apesar do indice de congestionamento da fase de execug¢do da Unidade ter sido o 3°
colocado em sua faixa de movimentagéo, a Unidade ndo conseguiu baixar o acervo processual desta fase,
devendo envidar esforgos para arquivamento definitivo do maior nimero de execugdes possiveis.

Por outro lado, é importante que a Unidade, para a evolugdo do seu indice de produtividade para os
proximos periodos, apresente melhora nos indicadores de desempenho relativos ao congestionamento na
fase de liquidagédo, ao prazo médio entre o inicio e o encerramento da execugdo e ao prazo medio do
ajuizamento e ao arquivamento definitivo do processo (42, 5% e 5° colocado, respectivamente).

O prazo médio das audiéncias iniciais no rito sumarissimo e ordinario registraram diminuigdo no prazo, de
45,18 dias, no periodo de 2016/05 a 2017/04, para 41,55 dias e 50,26 dias para 44,53 dias nesses
mesmos periodos, respectivamente.

Foram recebidos 116 incidentes processuais no periodo de 2017/05 a 2018/04 na Unidade Judiciaria,
numero 36,55% inferior a média de incidentes recebidos na sua respectiva faixa de movimentacao
processual. Considerando o saldo de 35 incidentes pendentes de julgamento do ano anterior, o total de
incidentes a julgar no periodo alcangou 151, numero 37,43% inferior a média da sua respectiva faixa de
movimentagao processual.

Ainda, foram julgados/baixados 91 incidentes processuais no periodo de 2017/05 a 2018/04 pelos juizes
vinculados a Unidade, producao 43,48% inferior a média da sua faixa de movimentacao processual

As metas 1, 2 ,3 ,5 e 6 de 2017 do CNJ foram cumpridas. A meta 7 de 2017 (maiores litigantes) nao foi
cumprida. Em relacdo a 2018, as metas 2 e 6 ja foram cumpridas e, as demais metas tém indicativo de
cumprimento.

Conforme ja constou na ata anterior, a unidade encerrou um nimero muito grande de execugdes antigas o
que, ainda que seja muito bom para vara, impactou de maneira negativa os dados do MGD naquele
primeiro ano da sua adogéo, pelo grande crescimento do prazo médio do inicio ao fim da execugédo. E
conforme se constatou continuou impactando nos presentes dados. E provavel que os numeros melhorem
nas proximas correigcoes, precipuamente pelo motivo de a Unidade estar engajada em reunir execugdes
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complexas, assim como do Juiz Titular também estar engajado em solucionar esses processos, inclusive
utilizando a conciliagdo para tanto.

Consoante informacao da Diretora e da Assistente de Diregéo, o Diretor anterior, que ficou na Unidade por
1 ano e dois meses, iniciou a boa pratica de reunido de processos na execug¢ao. Foram reunidos em torno
de 100 processos do Hospital Santa Casa e também de uns 40 da reclamada Latino America e Unesul.
Relataram que, de forma positiva, fizeram acordo de quase 4 milhdes com a reclamada Latino America e
Unesul, o que referiram ter movimentado a economia da cidade de Santa Vitéria do Palmar, que é de
pequeno porte, com o pagamento de valores aos reclamantes.

As rotinas de secretaria elencadas no item 8 analisadas conjuntamente com o item 8.10 (registros nos
sistemas informatizados) demonstram a necessidade de algumas alteragcées no fluxo de trabalho para
melhorar a movimentagéo processual.

E necessaria a constante verificagdo e correcdo dos incidentes processuais no sistema informatizado. A
Unidade deve, ainda, sempre que determinada a extingdo da execugdo ou o0 arquivamento dos autos,
verificar a situacdo dos executados no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas, a fim de evitar a
desnecessaria permanéncia de executados nos registros desse banco de dados. Cumpre referir que foram
constatas poucas pendéncias na Unidade em relagdo aos incidentes no PJe, mas o BNDT deve ser
melhor verificado dadas g quantidade de execugdes reunidas.

Em relacdo ao PJe, a Unidade apresenta um excelente fluxo processual, com caixas bastante
organizadas.

A andlise dos processos fisicos, realizada por amostragem, demonstrou a necessidade de algumas
corregdes nos procedimentos para evitar a repeticdo de alguns equivocos apurados no item 8.11, com a
observancia das determinacdes da CPCR.

A Unidade esta, conforme informacdo da Diretora e pelos dados levantados junto a Secretaria de
Recursos Humanos deste Tribunal, completa, tendo havido o ingresso de dois servidores no quadro no
altimo ano. Além disso, a prépria Diretora esta ha pouco tempo na fungéo, em torno de um més, tendo
sido removida de Caxias do Sul. A Unidade conta, atualmente, com 6 servidores, 1 servidor da area de
segurancga, 1 servidor oficial de justica e 1 estagiaria. A rotatividade ndo € alta, tendo uma servidora
aposentado e o outro servidor sido removido para exercer a atividade de Diretor de Secretaria em
Gramado. Destacou a Diretora que o secretario de audiéncia esta acompanhando o Juiz Titular na
substituicdo em Arroio Grande, o que fez com que a Secretaria da Unidade tenha perdido a forga de
trabalho desse servidor em algumas atividades (ele fazia também fungdes na instru¢cdo do processo).
Conforme relato da Diretora de Secretaria, todas as agbes tém designacao de audiéncia inicial. A triagem
inicial dos processos € feita pelo Secretario de Audiéncias. As audiéncias sao disponibilizadas pelo
sistema de forma automatica. O magistrado faz pautas quinzenais. Se for verificado que nao existem
pedidos liquidos conforme a mudanca ocasionada pela reforma da CLT, é determinada a emenda da
inicial e caso nao seja feita a emenda é extinto apenas o pedido que ndo esta liquido. Consoante
informacgéo da Diretora de Secretaria, se possuir pedidos relacionados a acidente de trabalho, ndo é feito o
desmembramento da agéo, apenas se a parte requerer o rito € prioritario.

Segundo consta no sistema de Recursos Humanos ndo ha Assistente de Execu¢ao — FC4 na Unidade.
Cabe ressaltar que é possivel verificar que a equipe se encontra dedicada com o trabalho, fatores que se
refletem no prazo para realizagéo das rotinas de secretaria e na movimentag¢ao e gerenciamento do PJe.
Pelos dados apontados por ocasidao da correicdo e os constantes deste relatério resta evidenciada a
manutengao da boa gestdo da Unidade, devendo a Diretora apenas empenhar-se para reduzir o acervo da
Unidade e prazo médio de inicio ao fim da execugao e de arquivamento para obter resultados positivos e
consequentemente melhorar a prestacdo jurisdicional, condutas que ja se observam nas dultimas
correicoes com as execucgdes reunidas.

Reafirmou a Diretora a necessidade de um apoio ao Oficial de Justica nos periodos de férias, mas que
nessa ocasiao o trabalho ser for urgente poderia ser feito por oficial ad hoc. Muito embora a grande
extensao territorial do municipio, um Oficial de Justica € suficiente para cumprir o numero de mandados
expedidos. Verificou-se que a Vara conta com o auxilio de uma estagiaria, estudante de Administragao,
que auxilia nos processos fisicos, fazendo CLE, e atendimento ao balcao.

A Diretora acompanha as metas do CNJ e, conforme ja referido, as metas de 2018 algumas ja foram
cumpridas e outras tem indicativo de cumprimento.
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Segundo informacao da Diretora de Secretaria, a Unidade tem encontrado dificuldades em solucionar
processos e cartas precatérias em que existem penhoras de bens na Justica Estadual, situagdo que
impacta o prazo meédio dos processos na execugdo. Por tal motivo, recomenda-se que a Unidade
encaminhe por e-mail para esta Vice-Corregedoria a relagao de processos em que esta ocorrendo essa
dificuldade a fim de que, por meio da Corregedoria deste Tribunal, seja noticiada a situacdo para
Corregedoria daquele juizo para medidas cabiveis.

Na visita a Unidade e pela analise dos dados disponiveis, percebe-se o empenho do Juiz em exercicio e
dos servidores para o bom andamento do trabalho, trabalho digno de reconhecimento e congratulagéo.

12 RECOMENDACOES

12.1 Secretaria

ltem 5.2.6 (Meta CNJ 7/2018)

Considerando-se que a meta correspondente do ano de 2017 nao foi cumprida pela Unidade Judiciaria
(item 5.1.6), recomenda-se a Unidade que adote as medidas necessarias para o cumprimento desta
meta. Ressalta-se, por relevante, que os dados parciais de 2018 apontam o cumprimento da meta no
corrente periodo.

13 DETERMINACOES

13.1 Juizes

Itens 6.4 e 6.5 (Prazo Médio das Audiéncias Iniciais e de Encerramento da Instrugao

Determina-se que, quando da organizacdo da pauta de audiéncias, a Unidade observe o carater
prioritario dos processos do rito sumarissimo, e adote as providéncias necessarias para o cumprimento
do prazo de 15 dias para designacao da audiéncia inicial, estabelecido no art. 852-B, Ill, da CLT, assim
como que nao seja excedido o lapso de 40 dias para marcagao de audiéncias iniciais.

Item 7.3 (Processos Conclusos para Sentenga com Prazo Legal excedido)

No momento da publicagcdo do presente Relatorio o Juiz Titular da Unidade ja havia proferido a unica
sentenca pendente de prolacao de sentenca ha mais de 30 dias uteis, constante no item 7.3.

13.2 Secretaria

Item 8.9 (Procedimento em Relagcdo ao BNDT)

Determina-se que a Secretaria, sempre que julgada extinta a execug¢ao ou arquivados os autos, verifique
a situacdo dos executados em relacdo ao BNDT, evitando, assim, a situagdo descrita no item 8.9. Em
face disso, determina-se a exclusdo do BNDT dos dados dos reclamados do processo n® 0000038-
12.2015.5.04.0111, mediante o langamento do movimento “Registrada a exclusdo de dados de ‘nome da
parte’ no BNDT” no sistema PJe-JT” OU o registro no campo “quitado” na respectiva aba do sistema
inFOR, em face do pagamento integral do débito.

Determina-se, ainda, que a Unidade Judicidria examine a situagdo dos processos listados, excluindo-se
do BNDT os devedores que, por equivoco, permanecem com seus dados registrados junto a esse banco
de dados, encaminhando-se relatério dos reclamados excluidos do BNDT quando da resposta ao
Relatério de Inspecao Correcional.

Item 8.10.1 (Langamento de Incidentes Processuais pela Secretaria)
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Determina-se que a Unidade acesse o menu “Processo > Outras agées > Langar movimentos”, com a
indicacdo do processo n° 0020049-28.2016.5.04.0111e a sele¢gdo do movimento “Baixado o
incidente/recurso (nome do incidente)’.

Determina-se, também, que a Unidade Judicidria faca um levantamento das inconsisténcias nos
movimentos processuais relativos aos incidentes processuais em todos os processos listados, devendo
encaminhar relatério das corregdes realizadas para esta Corregedoria quando da resposta ao Relatério
de Inspecao Correcional.

8.10.2 (Langcamento de Valores Pagos no Periodo Avaliado pelo MGD)

A Secretaria deve continuar langando no “controle de valores” dos sistemas informatizados todos os
valores pagos aos reclamantes, bem como os relativos a contribuicdes previdenciarias, contribuicbes
fiscais, emolumentos e custas processuais, tanto os informados pelas partes como aqueles verificados
através de expedicao de guias de retirada/alvaras, a fim de que as informagdes, extraidas do e-Gestao,
reflitam a realidade dos valores transitados na Unidade Judiciaria.

Item 8.10.3 (Irregularidades dos Langamentos no InFOR)

A listagem de processos sem movimentagao ha mais de 30 dias resultou em 110 autos parados. Desta

totalidade, excetuam-se 0s processos em situagdo regular (estdo com prazo em andamento,

suspensos/sobrestados/conclusos, sendo movimentados pela Secretaria, aguardando cumprimento de
acordo, julgamento de Agravo de Instrumento ou Recurso de Revista, e pagamento de precatério, ou
dependem do andamento de outros processos,). Determina-se que a Unidade Judiciaria regularize, com

a maior brevidade possivel, os andamentos processuais abaixo exemplificados e todos que estejam em

situacao similar. Para tanto:

a) arquive processos como o de n? 0000342-79.2013.5.04.011, dentre outros;

b) tome as providéncias necessdarias para dar prosseguimento ao feito em processos como o de
n°0000141-92.2010.5.04.0111, dentre outros;

c) devolva Cartas Precatorias, atualize seus registros ou dé andamento as devolvidas como nas de n°
0000349-08.2012.5.04.0111, 0000338-08.2014.5.04.0111 e 0000401-33.2014.5.04.0111, dentre
outras;

d) atualize os registros de processos como os de n® 001300-19.2005.5.04.0111, 0021000-
08.2005.5.04.0111,  0000071-70.2013.5.04.0111,  0013800-47.2005.5.04.0111 e  0000251-
23.2012.5.04.0111, dentre outros.

Itens 8.10.4 e 8.10.4.1 (Processo Judicial Eletrénico — PJe e Analise dos Processos Judiciais Eletrénicos
— PJe)

Determina-se que a Unidade Judiciéria:

a) Recomenda-se que o proéprio servidor que minutar o despacho, a decisdo ou expedir documento,
bem como o responsavel por secretariar as audiéncias, elabore os expedientes e os atos de
comunicagao correspondentes, sempre registrando as movimentagdes necessarias no PJE, como
forma de evitar o atraso verificado no processo n°0020212-71.2017.5.04.0111,

b) Verifique 0 andamento no processo n? 0020374-37.2015.5.04.0111;

c) Sempre cumpra de imediato as determinacbes relativas a expedicdo dos atos de notificagéo
destinados as partes e a terceiros, como forma de evitar a recorréncia do atraso processual
identificado no processo 0000290-83.2013.5.04.0111;

d) Em razdo do apontamento realizado no processo n° 0020506-26.2017.5.04.0111, aprecie, com a
maior brevidade possivel, as peticdes protocoladas em fase de execucgao;

e) Em decorréncia das pendéncias constatadas nos processos n°s 0020426-62.2017.5.04.0111,
0020024-44.2018.5.04.0111, 0020035-78.2015.5.04.0111, 0020519-25.2017.5.04.0111, 0020317-
48.2017.5.04.0111, 0020277-66.2017.5.04.0111, 0020347-83.2017.5.04.0111, 0020357-
30.2017.5.04.0111, 0020301-94.2017.5.04.0111 e 0020104-13.2015.5.04.0111 quando as condicdes
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processuais para o prosseguimento ja estejam materializadas em cada caso concreto, sempre
realize a movimentagéao imediata dos autos para a tarefa pertinente a tramitagéo efetiva;
f) Impulsione o processo n® 0020361-04.2016.5.04.0111.

Item 8.11 (Exame dos Processos Fisicos)

Determina-se que a Unidade Judiciéria:

a) observe no termo de juntada a necessidade de referéncia expressa a peca processual trazida aos
autos, bem como aos documentos que a acompanhe (art. 101, Paragrafo Unico, CPCR).

b) atente para os prazos previstos para conclusdo dos autos e para pratica dos atos processuais, bem
como cumpra, de imediato, as determinacdes contidas nos despachos, consoante art. 228 do CPC.

c) objetivando a certeza dos atos processuais, observe a correta elaboracdo de termos e certidées,
fazendo constar, de forma legivel, o conteido, 0 nome e o cargo do servidor que os subscreve, bem
como a data em que foi realizado o ato (art. 55 e 62 do CPCG e art. 148 e 150 do CPCR), evitando
ainda lacunas e espagos em branco (art 211 do CPC).

d) atente para a necessidade de consulta a Vara Deprecada quanto a andamento de Carta Precatéria
sem movimentacao por mais de 45 dias, conforme a previsao do art. 86, paragrafo unico, da CPCR.

e) atente para a necessidade de justificativa expressa para o caso de adiamento de audiéncia por parte
do Juizo.

f) observe rigorosamente o art. 68, §2°, da CPCR, quando da juntada de documentos reduzidos.

g) observe que ndo devem ser lancados termos, nem certiddes no verso de documento, conforme
dispde o art. 69 da CPCR.

Item 8.12.3.5 (Mandados Pendentes de Devolucéo no Sistema Informatizado)

Determina-se a cobranca dos mandados com prazo de devolucdo excedido ha mais de 30 dias, bem
como a reducdo do lapso para esse fim, em cumprimento ao disposto no art. 51, § 1°, da CPCR,
especialmente em relacdo aos mandados de penhora.

14 PRESENCAS

Além do tempo destinado a conclus@o da inspec¢ao e ao contato direto com o Juiz Titular, Joe
Ernando Deszuta, a Diretora de Secretaria, Maura Angelina Rodrigues Leal e os demais servidores da
Unidade Judiciaria, o Vice-Corregedor Regional esteve na Secretaria da Vara do Trabalho de Santa Vitéria
do Palmar, no dia 22.05.2018, das 10h as 10h30min, a disposi¢ao das partes, dos advogados, dos peritos
e de quaisquer interessados para tratarem de questdes referentes a essa Vara do Trabalho, ndo tendo
comparecido interessados.

15 SOLICITACOES PARA AREA ADMINISTRATIVA / JUDICIARIA

Essa ata serd encaminhada também para o Setor de Manutencao e Projetos desse Tribunal reiterando a
pendéncia relativa as instalagées da Unidade para que verifique as infiltragdes decorrentes de chuva e de
ar condicionado na Unidade.

16 PRAZO PARA RESPOSTA

A Diretora de Secretaria devera cientificar os demais servidores lotados na Unidade Judiciaria das
recomendacoes e das determinacdes contidas neste Relatério de Inspecao, estabelecendo-se o prazo de
30 dias para comunicagdo pormenorizada a Vice-Corregedoria (exclusivamente pelo e-mail
vice cor@tri4.jus.br) sobre a adogdo das medidas necessarias ao integral suprimento de cada uma das
inconsisténcias detectadas, inclusive quanto a cada um dos processos especificados.

17 ENCERRAMENTO

44

11 419/ 06 Pr ocesso- 000228249 2018 5 04 0000-(PA)
Tt Tt g o 7,

nos—ternmps—da-lei
H e+ 1

o5

s

=zt

eSS Lo

ADME. 41529. 53557. 09251. 71820- 7

BS—Ea—=€

Identifi Eador :

e—aSS 00— = =t

£

o

o—a+4

Documento—diagitalnmente assinado—em-15.06/.2018
HERE HoHtarHeht +—H H 4 1 ]

Confira a autentici dade emww.trt4.jus. br.

HOCHHE




PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO i
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
VICE-CORREGEDORIA REGIONAL

Registra-se a cordialidade dispensada pelo Juiz Titular, Joe Ernando Deszuta, pela Diretora de
Secretaria,Maura Angelina Rodrigues Leal e pelos demais servidores presentes na Unidade Judiciaria,
prestando importante colaboragédo para o bom encaminhamento da inspegédo correcional. E, para os
devidos fins, & por mim, Andreia Lucrecio de Macedo, Assessora Juridica da Corregedoria, lavrado o
presente Relatério, que é assinado pelo Vice-Corregedor Regional e encaminhado para publicacdao no
Diario Eletrénico da Justica do Trabalho - DEJT — e no site do Tribunal Regional do Trabalho da 42
Regido.

Marcelo Goncalves de Oliveira
Vice-Corregedor Regional
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