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A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO, no uso de suas atribuigdes, resolve:
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Anexo 1 - EDITAL SECOR ) _ ~ EDITAL GRAVATAI
2481/2018 - Quinta-feira, 24 de Maio de 2018 Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regiao 1

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO B
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO

EDITAL SECOR N° 40/2018

O VICE-CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO, no
uso de suas atribuicdes legais e regimentais FAZ SABER, a quantos o presente edital virem
ou dele tiverem conhecimento o que segue:

l. no dia 12 de junho de 2018 sera realizada INSPECAO CORRECIONAL ORDINARIA nas
Varas do Trabalho e na Coordenadoria de Controle da Direcdo do Foro e Central de
Mandados de Gravatai, sitas na Rua dos Sabias, 320, Gravatai/RS;

Il. a correicdo ordinaria encontra-se prevista nos artigos 44, |, 45 e 46, V, do Regimento
Interno do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido e observara os procedimentos
previstos nos artigos 37 a 44 do Regulamento Interno da Corregedoria Regional
(Provimento Conjunto n® 247, de 10 de dezembro de 2015 - texto compilado com as
alteracdes promovidas pelo Provimento n° 248, de 29 de fevereiro de 2016), além de
outros especificos que se entendam necesséarios, e sera desenvolvida mediante a
utilizacdo do instrumental oferecido pela Secretaria de Tecnologia da Informacao e
Comunicacbes — SETIC para 0 exame prévio dos processos em tramite na Unidade
Judiciaria correcionada, dos dados estatisticos, do cumprimento de metas estabelecidas
por este Tribunal e pelo CNJ, das rotinas da Secretaria e, no que couber, das rotinas e
dados da Coordenadoria de Controle da Direcdo do Foro e Central de Mandados. Os
processos que tramitam no Sistema Processo Judicial Eletrbnico da Justica do Trabalho
(PJe-JT) serdo examinados no respectivo sistema,

[ll. conforme dispGe o artigo 41 do Regulamento Interno da Corregedoria Regional, os Juizes e
Servidores das Unidades Judiciarias deverdo acompanhar a inspec¢ao, prestando apoio e
fornecendo as informacdes solicitadas;

IV. durante o periodo em que os autos dos processos fisicos requisitados para analise na
Secretaria da Vice-Corregedoria permanecerem a sua disposicdo, 0s prazos porventura em
curso serdo considerados suspensos, 0 que devera ser certificado nos respectivos autos,
tdo logo sejam devolvidos as Secretarias das Varas do Trabalho;

V. estara na 12 Vara do Trabalho de Gravatai dia 12.06.2018, das 14h as 14h30min, a
disposicéo de partes, advogados, peritos e demais interessados para tratarem de questées
referentes a essa e as demais Unidades Judiciarias da Comarca;

VI. devera ser dada imediata publicidade a este documento, inclusive com a sua afixacdo no
lugar de costume nas respectivas Unidades Judiciarias, dando-se ciéncia, especialmente,
ao Ministério Publico do Trabalho e a Subsecdo da OAB dessa localidade.

Porto Alegre, 21 de maio de 2018.

Documento assinado digitalmente
MARCELO GONCALVES DE OLIVEIRA
Desembargador Vice-Corregedor Regional

Vice-Corregedoria Regional
Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regiéo
Av. Praia de Belas, n® 1.100, 10° andar — Bairro Praia de Belas — Porto Alegre/RS
Fone: (51) 3255.2159 | www.trt4.jus.br | vice_cor@trt4.jus.br

nos ternos da Lei 11.419/06. Processo 0003415-28.2018. 5. 04. 0000- ( PA)
ADIVE. 93019. 07251. 51958. 31683- 0

I dentificador:

Docunment o di gital mente assinado em 23/ 05/ 2018,

Confira a autentici dade emww. trt4.jus. br.
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2481/2018 - Quinta-feira, 24 de Maio de 2018 Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido 1

PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO i
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
VICE-CORREGEDORIA REGIONAL

RELATORIO DE CORREICAO ORDINARIA ANUAL
POSTO AVANCADO DA JUSTICA DO TRABALHO DE DOM PEDRITO

Aos 03 dias do més de maio de 2018, compareceu a sede do Posto Avancado da Justica do
Trabalho de Dom Pedrito o Desembargador Vice-Corregedor do Tribunal Regional do Trabalho da 42
Regido, MARCELO GONCALVES DE OLIVEIRA, acompanhado de sua equipe, Tatiana de Vargas
Lisbda, Chefe de Gabinete da Vice-Corregedoria Regional, e Tania Regina Palhares Castro, Assistente de
Gabinete da Vice-Corregedoria Regional, para a Correigdo Ordinaria Anual, nos termos legais e
regimentais, conforme os autos do Processo Administrativo Eletrénico n® 0002269-49.2018.5.04.0000.
Todos foram recebidos pelo Assistente-Chefe do Posto, Eberton Luiz Silveira Garcia, e pelos demais
servidores lotados nessa Unidade Judiciaria

Com base nas informagdes prestadas pelos Gestores, nos autos de processos analisados e nos |

dados oriundos dos sistemas disponibilizados a essa Corregedoria Regional, apurou-se o seguinte:

1 INFORMACOES GERAIS

Data da instalacao do Posto: 12.03.1998

Data da ultima correicao realizada: 07.04.2017

Data de Implantacao do PJe: 15.04.2015

Jurisdicao: Dom Pedrito

Periodo Correcionado: de 12.04.2017 a 03.05.2018

Periodo avaliado pelo Mapeamento Global de Desempenho (MGD): de 12.04.2017 a 31.03.2018
2 CIRCUNSCRICAO E REGIME DE LOTACAO

Nos termos da Portaria n® 08/2017 desta Corregedoria Regional, o Posto Avancado da Justica do <

Trabalho de Dom Pedrito pertence a 492 circunscrigao da jurisdicao territorial da Justica do Trabalho da 42
Regiao.

Nesta circunscricao vigora o regime de lotagdo plurima - atuacdo em cada uma delas dos Juizes
Titulares e de um Juiz Substituto lotado, de forma compartilhada.

3 ESTRUTURA FUNCIONAL
3.1 JUIZES

3.1.1 Juizes Atuais

Juiz Cargo Lotacéo
Juiza do Trabalho Titular da 12 Vara do
Marcele Cruz Lanot Antoniazzi Trabalho de Bagé 09.04.2018
Juiz do Trabalho Titular da 22 Vara do 16.12.2016
Almiro Eduardo de Almeida Trabalho de Bagé o
Juiz(iza) do Trabalho Substituto(a)
Vago Lotado(a)

(Fonte: Informagées disponibilizadas pela Secretaria de Apoio aos Magistrados em 17.04.2018)

“ADME. 31597, 95740. 17251, 86319-5

I'aent-i fi cad<'3r :
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3.1.2 Autorizacao para Residir Fora da Comarca

Conforme consulta aos expedientes administrativos desta Corregedoria em 13.04.2018, ndo consta
informagcéo relativa a requerimento ou autorizagao em vigor de residéncia fora da Comarca para os Juizes
atualmente vinculados as Varas do Trabalho de Bagé.

3.1.3 Juizes que Atuaram no Periodo Correcionado

Juiz(a) Periodo(s) Motivo Total

Juiza Titular da Unidade Judiciaria da 12 Vara do Trabalho

1 Eliane Covolo Melgarejo de Bagé de 23.05.2016 a 25.02.2018

1 ano, 9 meses e 2 dias

Juiza Titular da 12 Vara do Trabalho de Bagé desde
09.04.2018

Juiz do Trabalho Titular da 22 Vara do Trabalho de Bagé
desde 16.12.2016

Juiza do Trabalho Substituta
lotada na 12 Vara do

2 Marcele Cruz Lanot Antoniazzi 24 dias

3 Almiro Eduardo de Almeida 1 ano, 4 meses e 4 dias

De 08.04.2013 a 26.03.2018 4 anos, 11 meses e 18 dias

De 09/01 a 08/02/2017

De 11.03 a 21.05.2017

Trabalho de Bagé

Atuagao como Juiza
Substituta lotada

Atuagéo como Juiza
Substituta lotada

Atuacao em virtude de férias

29 dias

2 meses e 10 dias

De 22.05 a 20.06.2017 da Juiza Titular da 12 Vara 28 dias
do Trabalho de Bagé
Atuagao como Juiza .
De 21.06 a 17.07.2017 Substituta lotada 26 dias
Marcele Cruz Lanot Antoniazzi Atuacio como Juiza
(Juiza Substituta lotada na 12 e 22 De 17.08 a 27.08.2017 Sugstituta lotada 10 dias
Varas do Trabalho de Bagé e no
Posto Avancado da Justi¢a do . Atuacdo como Juiza .
Trabalho de Dom Pedrito de Dia 18.09.2017 Sugstituta lotada 1dia
08/04/2013 a 26/03/2018) - ) -
Atuagao em virtude de férias
De 01.11 a 14.11.2017 da Juiza Titular da 12 Vara 13 dias

Jorge Fernando Xavier de Lima

5 ' "(Juiz do Trabalho Substituto)

De 15.11 2 19.12.2017

De 07.02 a 25.02.2018

De 26.02 a 26.03.2018

De 16.02 a 08.03.2017

De 09.02 a 10.03.2017

De 28.08 a 08.09.2017

do Trabalho de Bagé

Atuagéo como Juiza
Substituta lotada

Atuacao em virtude de férias
da Juiza Titular da 12 Vara
do Trabalho de Bagé

Atuacéo em virtude da
titularidade da Unidade
Judiciaria encontrar-se vaga
na 12 Vara do Trabalho de
Bagé

Responder pela Unidade
Judiciaria, em virtude de
férias da Juiza Titular na 12
Vara do Trabalho de Bagé

Atuacéo em virtude de
Férias do Juiz Titular da 22
Vara do Trabalho de Bagé

Atuacéo no periodo em

virtude de licenga para

tratamento de salde da
Juiza Substituta lotada na 12

1 més e 4 dias

18 dias

1 més

22 dias

1 més e 1dia

10 dias

“ADME. 31597, 95740. 17251. 86319- 5

| aent i ficador:

Confira a autentici dade emww.trt4.jus. br.






Anexo 2 - RELATORIO DE INSPECAO CORREICIONAL ] ) POSTO AVANGADO DA JUSTIGA DO TRABALHO DE DOM PEDRITO
2481/2018 - Quinta-feira, 24 de Maio de 2018 Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido 3

PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO i
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
VICE-CORREGEDORIA REGIONAL

Vara do Trabalho de Bagé

Atuacéo em virtude de
licenga para tratamento de
De 09.10 a 15.10.2017 saude da Juiza Substituta 6 dias
lotada na 12 Vara do
Trabalho de Bagé

Atuacéo em virtude de

Marines Denkievicz Tedesco licenga para tratamento de
6 Fraga De 19.09 a 24.09.2017 saude da Juiza Substituta 5 dias
(Juiza do Trabalho Substituta) lotada na 12 Vara do

Trabalho de Bagé

Paulo Roberto Dornelles Junior Atuagdo em virtude de férias

., . a .
7 (Juiz do Trabalho Substituto) De 16.10 2 22.10.2017 da Juiza Titular na 1 V’ara 6 dias
do Trabalho de Bagé
. Atuacao em virtude de férias
8 Roberta Testani De 23.10 a2 31.10.2017 da Juiza Titular na 12 Vara 8 dias

(Juiza do Trabalho Substituta) do Trabalho de Bagé
Responder pela Unidade
Camila Tesser Wilhelms Judiciaria em virtude de

9 | (Juizado Trabalho Substituta) |~ D€ 01:02206.022018 1 cc o 4o Juiza Titular na 12

Vara do Trabalho de Bagé

5 dias

Atuagao em virtude da Juiza
Substituta lotada estar
De 05.03 a 11.03.2018 exercendo a titularidade da 6 dias
Unidade Judiciaria na 12
Vara do Trabalho de Bagé

Rodrigo de Mello

10 (Juiz do Trabalho Substituto)

Atuacgao em virtude da Juiza
Substituta lotada estar
De 12.03 a 26.03.2018 exercendo a titularidade da
12 Vara do Trabalho de
Vinicius de Paula Léblein Bage
(Juiz do Trabalho Substituto) Atuagdo em virtude da
titularidade da Unidade
De 27.03 a 08.04.2018 Judiciaria encontrar-se vaga
na 12 Vara do Trabalho de
Bagé

11 25 dias

“ADME. 31597, 95740. 17251. 86319- 5

Atuacéo em virtude da
Andréia Cristina Bernardi lotagédo da Unidade
12 Wiebbelling De 27.03 a 15.04.2018 Judiciaria encontrar-se vaga 18 dias
(Juiza do Trabalho Substituta) na 12 Vara do Trabalho de
Bagé

| aent i ficador:

Atuacéo em virtude da
lotag@o da Unidade
De 16.04 a 13.05.2018 Judiciaria encontrar-se vaga
na 12 Vara do Trabalho de
Bagé

27 dias
13 Diogo Guerra
(Juiz do Trabalho Substituto)

(Fonte: Informagées disponibilizadas pela Secretaria de Apoio aos Magistrados em 14.03.2018)
* Periodo totalizado até a data da visita correcional.

Confira a autentici dade emww.trt4.jus. br.
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3.1.4 Afastamentos do Juiz Titular durante o Periodo Correcionado

Juiz (a) Motivo Periodo(s) Total

Férias 18/07 a 16/08/2017 30 dias
Marcele Cruz Lanot Titular da 12 Vara do | Licenca para tratamento de saude — LTS 28/08 a 08/09/2017 12 dias
Antoniazzi Trabalho de Bagé | jcenca para tratamento de satde — LTS 9/09 a 31/10/2017 43 dias
Férias 08/01 a 06/02/2018 30 dias
Férias 09/02 a 10/03/2017 30 dias

Afastamento PA 0001783- :
Almiro Eduardo de Titular da 22 Vara do 98.2017.5.04.0000 04/04 a 07/04/2017 4 dias

Almeida Trabalho de Bagé

Férias 03/07 a 01/08/2017 30 dias
Férias 08/01 a 06/02/2018 30 dias

16.02 a 08.03.2017 21

Titular da 12 Vara do
Eliane Covolo Trabalho de Bagé no Férias 22.05 2 20.06.2017 30
Melgarejo periodo de 23.05.2016 16.10a 14.11.2017 30
a 25.02.2018
01.02 a 02.03.2018 30

(Fonte: Informagées disponibilizadas pela Secretaria de Apoio aos Magistrados em 14.03.2018)
3.2 SERVIDORES

3.2.1 Servidores Lotados

Servidores lotados na Vara do Trabalho de Bagé, vinculados ao Posto Avanc¢ado da Justica do Trabalho de Dom

“ADME. 31597, 95740. 17251. 86319- 5

Pedrito
: = Data de Exercicio na
Servidor (a) Cargo Fungao Unidade Judiciaria
1 Joao Mauri Da Luz Ferreira TJSEG Assistente — Chefe De Posto/Vara (FC05) 27.07.2015
2 Eberton Luiz Silveira Garcia TJAA Assistente (FC02) 27.07.2015

Luiz Fernando Queiroz
Goncalves TJAA Secretario De Audiencia-Fc03

(Fonte: Consulta ao Sistema Bl TRT4 em 30.04.2018)

3 27.04.2018

| 'clent i ficador:

3.2.2 Movimentacao de Servidores durante o Periodo Correcionado

Servidores lotados na Vara do Trabalho de Bagé, vinculados ao Posto Avancado da Justica do Trabalho de Dom

Pedrito
Tempo de
- Data de Data de o . .
Servidor (a) Lotacdo Saida Permanéncia na Motivo da Saida

Unidade Judiciaria

Dispensar da fungao comissionada de
Secretario De Audiéncia-FCO03, do Posto
Avancado da Justica do Trabalho de Dom
Pedrito para exercer a fungdo comissionada
de Assistente de Juiz-FC05, na 12 Vara do
Trabalho de Bagé

1 Daniel De Souza Salim 16.11.2016 | 10.07.2017 @ 7 meses e 24 dias

1 ano. 4 meses e 7 | Remocgao, de oficio, para exercer o cargo em

2 | Henrique Augusto Echkardt | 19.12.2016 @ 26.04.2018 dias comissio de COORDENADOR-CJ1. na

Confira a autentici dade emww.trt4.jus. br.






Anexo 2 - RELATORIO DE INSPECAO CORREICIONAL ] ) POSTO AVANGADO DA JUSTIGA DO TRABALHO DE DOM PEDRITO
2481/2018 - Quinta-feira, 24 de Maio de 2018 Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido 5

PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO i
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
VICE-CORREGEDORIA REGIONAL

Coordenadoria de Controle da Diregéo do
Foro de Sapiranga.

(Fonte: Consulta ao Sistema Bl TRT4 em 30.04.2018)
3.2.3 Auséncias dos Servidores no periodo avaliado pelo MGD

Servidores lotados na Vara do Trabalho de Bagé, vinculados ao Posto Avang¢ado da Justica do Trabalho de Dom

Pedrito
Servidor(a) Lotado(a) Tipo de Auséncia Ne de dias Total
Daniel De Souza Salim PAT- Paternidade 20 20
CRPR - Curso Parcial (cursos com periodo inferior a 6 1
Henrique Augusto Echkardt horas) 3
CURS- Cursos, congressos, seminarios, etc 2

Fonte: Consulta ao Sistema Bl TRT4 em 24.04.2018)

3.3 ESTAGIARIO(S)

Estagiario(a) Curso em Andamento Periodo

1 Alessandra Rodrigues Oliveira Superior em Direito 01.09.2017 a 31.08.2018
Fonte: Consulta ao Sistema Bl TRT4 em 24.04.2018)

“ADME. 31597, 95740. 17251. 86319- 5

| aent i ficador:
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4 DESEMPENHO DA UNIDADE JUDICIARIA
4.1 O MAPEAMENTO GLOBAL DE DESEMPENHO - MGD

MGD — MAPEAMENTO GLOBAL DE DESEMPENHO

Congestionamento de tramitagdo processual
Acervo processual

Vazdo processual

Prazo médio de tramitagao processual

Indicadores

PwnNRE

iNDICE

iNDICE GERAL DE

FORCA

DE DE

DESEMPENHO

TRABALHO

PRODUTIVIDADE

Figura ilustrativa do Modelo de Mapeamento Global de Desempenho — MGD.

O MGD é um sistema que apresenta, de forma sintética, o desempenho das Varas do Trabalho e
Postos Avancados da 42 Regiao em aspectos considerados relevantes para a prestagdo da atividade
judiciaria, segundo a interagdo de quatro indicadores definidos pela Corregedoria Regional: 1)
congestionamento de tramitacdo processual, 2) acervo processual, 3) vazao processual e 4) prazo médio
de tramitag@o processual.

Assim, esse sistema permite que sejam obtidos dois subprodutos: o Percentual da Forca de 7

Trabalho e o Indice de Produtividade, que se encontram explanados nos itens de mesmo nome deste
relatério.

O resultado final obtido pelo sistema MGD é o indice Geral de Desempenho de cada Unidade
Judiciaria mapeada, calculado equalizando os dois subprodutos acima referidos. O Indice Geral de
Desempenho é a representagdo numérica do resultado do trabalho realizado ao longo dos doze meses
anteriores a data de coleta de dados nos sistemas informatizados quando da elaboragéo deste relatério de
inspecao correcional.

4.2 MAPEAMENTO GLOBAL DE DESEMPENHO DO POSTO AVANCADO DA JUSTICA DO
TRABALHO DE DOM PEDRITO

Os resultados constantes deste relatério decorrem de dados da Unidade Judiciaria relativos ao
periodo de 01 de abril 2017 a 31 de margo de 2018.

O quadro abaixo indica, para fins de andlise de desempenho, que o Posto foi agrupado com as

Unidades Judiciarias cuja tramitacdo processual nao excedeu a 500 processos por ano, de acordo com a
média de casos novos recebidos no triénio 2015-2017, conforme exposto a seguir:
Unidade Judiciaria 2015 2016 2017 Média trienal

PAJT de Dom Pedrito 182 203 201 195,33
(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 17.04.2018)

“ADME. 31597, 95740. 17251, 86319-5

I'aent'i fi cad(')r :
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Analisando as informacgdes apresentadas pelo MGD, constata-se que a Unidade obteve resultados
melhores do que a média das unidades similares em quase todos os indicadores, tendo obtido a 22
posicdo geral dentre todas as unidades da mesma faixa de movimentacao processual.

A seguir, sera analisado o desempenho da unidade em cada indice que compde o MGD. Sinala-se
que, em face do modo de funcionamento do sistema, quanto menor o indice geral apresentado pela
Unidade, melhor sera considerado o seu desempenho.

“ADME. 31597, 95740. 17251. 86319- 5

| aent i ficador:
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Unidade Judiciaria

11.419/06. Processo 0002269-49.2018. 5. 04. 0000- ( PA)
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4.3 INDICADOR: CONGESTIONAMENTO

4.3.1. Congestionamento na Fase de Conhecimento Indice na Média Posi¢ao na
unidade na faixa faixa
0,43 0,33 89/8

A Taxa de Congestionamento na fase de Conhecimento corresponde ao percentual de processos
nao julgados em relagdo ao acervo de pendentes de julgamento. Leva em conta o estoque de processos
pendentes do periodo anterior, o total de casos novos que ingressam e 0s processos solucionados.

Férmula de apuracéo:

1- Processos Solucionados 1— 187 0.43
9 9 ’
Pendentes de Solugdo (periodo anterior) + 1 07 + 21 9 &= 0

Casos novos + Sentengas anuladas / reformadas

Pendentes do periodo anterior Casos novos Processos solucionados
180 400 350
160 350 300
140 300
250
120 250
200
100 200
80 150
150
60
107 100 100 187
40
50 50
20
0 0
0 y . .
Posto de Dom Pedrito  Média na faixa Posto de Dom Pedrito Media na faixa Posto de Dom Pedrito  Média na faixa

CONGESTIONAMENTO PROCESSUAL - FASE CONHECIMENTO - 2017/04 a 2018/03

PAJT de Dom Faixa de Movimentacdo Unidade em relagao

Pedrito Processual (Média) a sua faixa
A Pendentes do periodo anterior em 31.03.2017 107 155,00 -30,97%
B Casos novos 219 333,50 -34,33%
C Sentencgas anuladas e reformadas 0 0,13 -100,00%
D Total de processos pendentes de solucao (A + B + C) 326 488,63 -33,28% A
E Sentengas proferidas 76 131,88 -42,37%
F Processos conciliados - conhecimento 98 166,38 -41,10%
G Total de solugdes com resolugao de mérito (E + F) 174 298,25 -41,66% v
H Solucionados sem resolu¢ao do mérito 13 28,13 -53,78%
| Total de processos solucionados (G + H) 187 326,38 -42,70% v
PRODUTIVIDADE (1 / D) 57,36% 66,79% -14,12%
CONGESTIONAMENTO (1- (1 / D)) 0,43 0,33 28,41% v

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 17.04.2018)
Legenda: 4. desempenho superior a média da faixa de classificagao das Unidades Judiciarias no MGD
W desempenho inferior a média da faixa de classificacdo das Unidades Judiciarias no MGD
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Conforme apontado acima, foram solucionados no Posto de Dom Pedrito, no periodo de 2017/04
a 2018/03, 57,36% de todos os processos pendentes de solucao, produtividade inferior a média apurada
na sua respectiva faixa de movimentagéo processual, a qual alcangou o percentual de 66,79% no mesmo
periodo. Em face disso, o indice de congestionamento da Unidade ficou em 0,43, ocupando a 82 posicao
entre as 8 unidades da sua respectiva faixa de movimentagao processual.

Alguns fatores contribuiram para esse mau desempenho. Primeiro, embora o saldo de processos
pendentes na Unidade, em 31.03.2017, fosse inferior & média da respectiva faixa de movimentagéo
processual e tenha recebido menos casos novos, solucionou menos processos que as demais unidades
da mesma faixa de movimentagao processual. Conforme se pode verificar, 0 numero total de processos
solucionados no periodo (187) ficou 42,70% abaixo da média da respectiva faixa de movimentagao
(326,38), principalmente em face do reduzido nimero de acordos realizados (98, valor 41,10% abaixo da
média das unidades com tramitagdo similar) e em razado da quantidade de sentenca proferidas que ficou
42,37% abaixo da quantidade de sentenca proferidas pela média da faixa.

Dessa forma, recomenda-se maiores esfor¢cos para aumento do percentual de acordos na fase de
conhecimento, assim como de sentengas proferidas.

Abaixo apresenta-se quadro de produtividade dos magistrados vinculados a Unidade Judiciéria.

PRODUGAO DOS JUIZES VINCULADOS A UNIDADE JUDICIARIA - FASE DE CONHECIMENTO - 2017/04 a 2018/03

Sentencas Sentencas Acordos Decisdes sem Conversoes

Juizes liquidas nao liquidas  homologados Resolugdo de Mérito em Diligéncia
Almiro Eduardo de Almeida 0 17 27 7 0
Eliane Covolo Melgarejo 0 24 33 3 3
Marcele Cruz Lanot Antoniazzi 0 23 29 3 6

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 17.04.2018)

Analisando-se os numeros do quadro acima, percebe-se que ainda ndo foram proferidas
sentengas liquidas pelos Juizes vinculados ao Posto. Destaca-se que a média de sentengas liquidas de
todo TRT4 no periodo avaliado foi de 4,34%.

Quanto aos processos pendentes de solucdo na fase de conhecimento ao final do periodo
avaliado (140), verifica-se que a maior parte destes se encontrava aguardando a primeira audiéncia

(146,8%). Além disso, convém destacar que, no periodo de 01.04.2017 a 31.03.2018, houve um acréscimo

de 11 processos aguardando a prolagdo de sentenga com prazo vencido na Unidade. Especificagbes no
quadro abaixo:

SITUACAO DOS PROCESSOS PENDENTES NA FASE DE CONHECIMENTO

2017/03 2018/03 Variagdo

Aguardando 12 sessao de audiéncia 32 79 146,88%

Aguardando encerramento da instrucao 67 46 -31,34%

Aguardando prolacao de sentenca — no prazo 8 4 -50,00%

Aguardando prolacao de sentenca — com prazo vencido 0 11 -
TOTAL 107 140 30,84%
(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 17.04.2018)

4.3.2. Congestionamento na Fase de Liquidacao indice na Media Posicao na

unidade na faixa faixa

0,41 0,37 598

A Taxa de Congestionamento na fase de liquidagao corresponde ao percentual de processos nao
liquidados em relacao ao total de processos pendentes na fase de liquidacao. Leva em conta o estoque de .

liquidagdes pendentes do periodo anterior, o total de liquidagdes iniciadas e as liquidagdes encerradas.

Férmula de apuracéo:
10
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1 _ Liquidagdes Encerradas 9 1 _ 62 9 0,41

Liquidagdes Pendentes (periodo anterior) + 47 + 58
Liquidagdes Iniciadas

Liquidacoes pendentes Liquidacoes iniciadas LiquidacGes encerradas
em 31.03.2017
90 80
48 80 70
70
46 60 60
44 50 %
” 40 79 40 75
47 30 30
40 20 20
38 10 10
0 0
36 Média na faixa Média na faixa
Posto de Dom Pedrito  Média na faixa Posto de Dom Pedrito

Posto de Dom Pedrito

CONGESTIONAMENTO PROCESSUAL - FASE DE LIQUIDAGAO - 2017/04 a 2018/03

P/BJdee Faixa de Movimepta}géo Unidade em relagéo
Pedrito Processual (Média) a sua faixa
A Liquidagdes pendentes em31.03.2017 47 40,50 16,05%
B Liquidagbes iniciadas 58 79,13 -26,70%
C Total de processos pendentes - fase de liquidacao (A + B) 105 119,63 -12,23% A
D Liquidagoes encerradas 62 75,13 -17,47% ) 4
PRODUTIVIDADE (D/ C) 59,05% 62,80% -5,98%
CONGESTIONAMENTO (1- (D / C)) 0,41 0,37 10,09% \ 4

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 17.04.2018)
Legenda: 4. desempenho superior a média da faixa de classificagcdo das Unidades Judiciarias no MGD
W desempenho inferior a média da faixa de classificagdo das Unidades Judicidrias no MGD

Os dados acima indicam que, no ano de 2017, 59,05% de todas as liquidagdes tramitando na
unidade foram encerradas, produtividade inferior a média da sua respectiva faixa de movimentagao
processual, a qual alcangou 62,80%. O indice de congestionamento da Unidade nesse indicador foi o
quinto dentre as 8 unidades com tramitacao processual similar.

4.3.3 Congestionamento na Fase de Execucao Indice na Média Posi¢ao na
unidade na faixa faixa
0,72 0,78 298

A Taxa de Congestionamento na fase de execugao corresponde ao percentual de processos nao
finalizados em relacdo ao total de processos pendentes de finalizacdo na fase de execucédo. Leva em

conta o estoque de execucdes pendentes de finalizacdo do periodo anterior, o total de execugdes iniciadas

e as execucoes finalizadas.
Férmula de apuracéo:

Execugdes Encerradas 145

1 - Execugdes Pendentes (periodo anterior) + 9 1 - 454 == 69 9 0,72

Execugdes Iniciadas

11
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Execucdes pendentes Execucgodes iniciadas Execugoes finalizadas
em 31.03.2017

120 160

100 140
560 120
540 8 100
520 60 80
500 40 60
480 40
460 20 20

440 0 0
420 ﬂ Posto de Dom Pedrito  Média na faixa Posto de Dom Pedrito  Média na faixa

400
Posto de Dom Pedrito Média na faixa

CONGESTIONAMENTO PROCESSUAL - FASE DE EXECUGAO - 2017/04 a 2018/02

PAJT de Dom  Faixa de Movimentagao Unidade em
Pedrito Processual (Média) relagdo a sua faixa
A | Saldo de processos no arquivo provisério em 31.03.2017 191 348,88 -45,25%
B Execugobes tramitando em 31.03.2017 263 186,13 41,30%
C Total de execugdes nao finalizadas em (A+B) 454 535,00 -15,14% A
D Execugoes iniciadas 69 107,63 -35,89%
E Total de execucées pendentes de finalizacao (C + D) 523 642,63 -18,62% A
F Execucées Finalizadas 145 138,63 4,60% Ao
PRODUTIVIDADE (F / E) 25,37% 22,31% 13,70%
CONGESTIONAMENTO (1- (F / E)) 0,72 0,78 -3,93% a

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 17.04.2018)
Legenda: 4. desempenho superior a média da faixa de classificagcdo das Unidades Judiciarias no MGD
W desempenho inferior a média da faixa de classificagdo das Unidades Judiciarias no MGD

Nos ultimos doze meses, foram finalizadas na Unidade Judiciaria 25,37% das execugoes
pendentes de finalizagdo no periodo. Esse desempenho foi um pouco superior a média da respectiva
faixa, onde o percentual de execugdes finalizadas alcangou 22,31%. Desse modo, o indice da taxa de
congestionamento da Unidade (0,72) ficou abaixo da média das unidades com tramitagdo processual
similar (0,78), sendo o 2° colocado entre as 8 unidades com tramita¢do processual semelhante.

Dois fatores contribuiram para que o desempenho da Unidade superasse a média da sua
respectiva faixa: o saldo de processos pendentes em 31.03.2017 ser 45,25% menor que a média da faixa,
bem como o baixo numero de execuc¢des iniciadas no periodo (69 processos, numero 35,89% abaixo da
média da respectiva faixa de movimentagao). Além disso, finalizaram 4,60% mais execugdes na Unidade
do que na média das Varas com tramitagdo processual similar, razdo pela qual a produtividade foi maior
do que na média da faixa.

“ADME. 31597, 95740. 17251. 86319- 5
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4.4 INDICADOR: ACERVO DE PROCESSOS TRAMITANDO indice na Média Posicéo na
unidade na faixa faixa
0,60 0,79 29/8

O acervo corresponde ao total de processos tramitando na Unidade. Seu valor é obtido pelo -
somatorio dos processos pendentes de finalizacdo das fases de conhecimento, liquidacdo e execucao,
bem como das cartas precatorias e cartas de ordem pendentes de cumprimento.

Férmula de apuracéo:

Pendentes de finalizagéo (conhecimento, liquidagao e execugao) + :> 311 + 49 + 377 47 4 2 |:> 746

cartas precatérias e de ordem pendentes de devolugao
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Por sua vez, o indice desse indicador na unidade é obtido pela razédo entre o acervo desta pelo
maior acervo dentre as Unidades constantes da mesma faixa de movimentacao processual.

Férmula de apuracéo:

. Acervo na unldade. _ |:> 746 : 0,60
Maior acervo na faixa de movimentacao 1.243

Acervo da Unidade em 31.03.2018

45,17%

54,83%

W Processos Eletronicos - PJe
B Processos Fisicos

ACERVO DA UNIDADE JUDICIARIA

2017/04 2018/03
Tipo de Processo
Valor Percentual Valor Percentual
Processos Eletronicos - PJe 274 34,08% 337 4517%
Processos Fisicos 530 65,92% 409 54,83%
Total* 804 100,00% 746 100,00%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 17.04.2018)
*Considera-se no acervo dos processos tramitando na Unidade, também aqueles arquivados provisoriamente.

No periodo de 01.04.2017 a 31.03.2018, houve aumento do acervo de processos eletrénicos,
passando de 274 para 337. Por outro lado, o acervo de processos fisicos recuou de 530 para 409. Dessa
forma, ao final do periodo, o acervo de processos fisicos representava apenas 54,83% de todos os
processos tramitando na Unidade Judiciéria.

Situagao 2017/04 2018/03 Variagao
Pendentes de finalizagcao na fase de conhecimento* 292 311 6,51%
Pendentes de finalizacao na fase de liquidacao** 48 49 2,08%
Pendentes de finalizacao na fase de execucao*** 454 377 -16,96%
Cartas precatorias e de ordem pendentes de devolucao 10 9 -10,00%
Total 804 746 -7,21%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 17.04.2018)

* Consideram-se finalizados, na fase de conhecimento, os processos: a) remetidos a outra Vara ou a drgdo jurisdicional
pertencente a tribunal diverso; b) arquivados definitivamente; c¢) com entrega definitiva dos autos a parte; d) com inicio da fase de
liquidacdo ou de execucgio.

** Consideram-se finalizados, na fase de liquidag&o, os processos: a) remetidos a outra Vara ou a érgéo jurisdicional pertencente a -3
tribunal diverso, para liquidagdo; b) arquivados definitivamente; c) as Execugbes Provisérias em Autos Suplementares apensadas -

aos autos principais; d) com execugdo iniciada.
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*** Consideram-se finalizados os processos de execugao de titulos judiciais e extrajudiciais: a) remetidos a outra Vara ou a érgao
jurisdicional pertencente a tribunal diverso, para execugdo; b) arquivados definitivamente; c) as Execugbes Provisdrias em Autos
Suplementares apensadas aos autos principais.

Analisando-se o acervo de forma integral (processos fisicos e eletrénicos), constata-se que nos
ultimos doze meses houve uma minoragado de 7,21% no numero de processos tramitando na Unidade
Judiciaria, passando de 804 para 746 processos. Diante desse contexto, o acervo da unidade, em
31.03.2018, era 23,87% inferior a média da sua faixa de movimentacao processual (a qual perfazia 978,13
processos), resultando no 2° melhor indice entre as 8 unidades com tramitagéo processual similar.

A fase processual que registrou 0 maior aumento na quantidade de processos tramitando na
Unidade correcionada, em numeros absolutos, foi o conhecimento (acréscimo de 19 processos, 0 que
importou em uma elevacao de 6,51%), ao passo que a execugao que registrou a maior queda em seu
acervo (decréscimo de 77 processos, correspondendo a uma reducao de 16,96%).

4.5 INDICADOR: VAZAO PROCESSUAL indice na Média Posicéo na
unidade na faixa faixa
0,63 0,80 198

A vazao corresponde ao percentual de processos baixados em relagcdo aos processos iniciados.
No entanto, devido a forma em que foi estruturado o MGD (quanto menor o indice, melhor o resultado) foi
invertida a formula, de maneira que sera apresentado o percentual de processos iniciados em relagdo aos
baixados.

Férmula de apuracéo:

Casos novos 219 o

|::> |:> 0,79 ©

Processos arquivados definitivamente + remetidos a outras unidades 276 + 1 o
&

Por sua vez, o indice desse indicador na unidade é obtido pelo céalculo da vazao processual da ;'
Unidade pelo maior coeficiente dentre todas as Unidades constantes da mesma faixa de movimentacao s
processual. ]
>

Férmula de apuracéo: 5
Vazao na unidade 0,79 %

I::> . I::> 0,63 <

Maior vazao na faixa de movimentagao 1,26 B

)

IQ

Vazio Inverso da Vazao Processual 3

49 - 1 =

40 . é

3 30 =
n Is)
3 05 4
£ 20 l 0,79 =
. l i l l in E
0 '_201?f04 2017/05 2017/06 2017/07 2017/08 2017/09 2017/10 2017/11 2017/12 2018/01 2018/02 2018/03 0 - 1 %
Vazdo: Entradas na Unidade B Vazio: Saidas na Unidade I\-'.n.y.?o: Média das Entradas na :.-'.a.?.".m: Média das Saldas na " ndede e IS

dixa aixa )

S

VAZAO PROCESSUAL - 2017/04 a 2018/03 3

Casos Novos Arquivados definitivamente + Arquivados em relagédo i ;

remetidos outras VTs a0s casos novos S

PAJT de Dom Pedrito 219 277 126,48% 3

©

Média unidades similares 333,50 331,63 99,44% ©
=
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(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 17.04.2018)

Conforme apontado acima, o nimero de processos arquivados definitivamente e remetidos a
outras Unidades superou a quantidade de casos novos nos ultimos doze meses em 58 processos, 0 que,
conforme anteriormente apontado, resultou em queda no acervo da Unidade no periodo. Além disso, 0
percentual de processos arquivados em relagdo aos casos novos na Unidade (126,48) evidencia um
desempenho bem superior a média da sua respectiva faixa (99,44%).

Quanto ao indice de vazdo processual (0,63), este foi o 1° colocado na sua faixa de
movimentagao processual.

4.6 INDICADOR: PRAZO MEDIO

4.6.1 Prazo Médio do Ajuizamento ao Fim da Instrucao indice na Média Posicéo na
unidade na faixa faixa
1,00 0,72 828

Corresponde a média aritmética do numero de dias decorridos entre a data do ajuizamento da acao
e a data da realizacdo da sessdo de audiéncia que encerrou a instrucdo. Sao considerados na base de
célculo os processos com instrugao encerrada no periodo de referéncia.

O indice desse indicador & obtido pela razédo entre o prazo médio da Unidade e o maior prazo
médio dentre as unidades constantes da sua respectiva faixa de movimentagao processual.

Férmula de apuracéo:

Prazo médio na unidade 212,6
|::> : |::> 1,00
Maior prazo médio na faixa de movimentagao 212,6

Prazo Médio: Do Ajuizamento ao Fim da Instrucio Prazo Médio Geral
306 - 396
359,58
300 - 284,5 289,24 295,25 300
212,6
£ 200 206.,6 18835 .. oo 187,94 200 —
e . 157,8 3 152,67
T90;2 144,03

100 - 100 —

r - - - - - - - - L —— - =
2017704 2017/05 2017/06  2017/07  2017/08 2017/09 2017710  2017/11 2017/12  2018/01 2018/02 2018/03 2017,/04 a 2018/03

Prazo Médio | na Unidade Prazo Médio | na Faixa

PRAZO MEDIO DO AJUIZAMENTO AO FIM DA INSTRUGAO — em dias

2016/04 a 2017/03 2017/04 a 2018/03 Variagao
PAJT de Dom Pedrito 179,22 212,60 18,62%
Média unidades similares 135,29 152,67 12,85%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 17.04.2018)

O prazo médio decorrido entre 0 ajuizamento da agdo e o encerramento da instrugéo registrou uma
elevacao de 18,62%, passando de 179,22 dias, no interregno de 2016/04 a 2017/03, para 212,60 dias, no
periodo de 2017/03 a 2018/02. Em face disso, o indice obtido neste indicador foi o pior entre as 8 unidades
com tramitagdo processual similar, e o lapso de tempo alcangado na Unidade foi 59,93 dias mais moroso
do que a média da sua faixa de movimentagao processual.

4.6.2 Prazo Médio da Conclusao a Prolacao da Sentenca indice na Média Posicdo na
unidade na faixa faixa
0,83 0,53 798
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Corresponde a média aritmética do numero de dias decorridos entre a data da concluséo dos
autos ao juiz e a data da prolagdo da sentenca. Sao considerados na base de calculo os processos com
sentenga prolatada no periodo de referéncia.

O indice desse indicador é obtido pela razao entre o prazo médio da Unidade e o maior prazo
médio dentre as unidades constantes da sua respectiva faixa de movimentagéo processual.

Férmula de apuracéo:

Prazo médio na unidade |:> 74,2 |:> 0,83

Maior prazo médio na faixa de movimentagao 89,8
Prazo Médio: Da Conclusio a Prolagdo da Sentenca Prazo Médio Geral
148 - 148
133,67
106,67
100 - 101,58 93,75 100 —
o _ 74,2
& 54,75 56,77 62,86 o - e
50 43142233 : 388 50 - “IfX
| — - e - - e - - T e - = O 1 -
2017/04  2017/05  2017/06 2017707 2017/08  2017/09  2017/10  2017/11  2017/12  2018/01  2018/02  2018/03 2017/04 a 2018/03
Prazo Médio Il na Unidade Prazo Médio Il na Faixa
PRAZO MEDIO DA CONCLUSAO A PROLAQAO DA SENTENCA - em dias
2016/04 a 2017/03 2017/04 a2 2018/03 Variacao
PAJT de Dom Pedrito 46,16 74,20 60,74%
Média unidades similares 82,06 47,55 -42,06%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 17.04.2018)

O prazo médio decorrido entre a conclusdo e a prolagdo da sentenga registrou aumento de .

60,74%, passando de 46,16 dias, no interregno de 2016/04 a 2017/03, para 74,20 dias, no periodo de
2017/04 a 2018/03. Além disso, o lapso foi 26,65 dias mais moroso do que a média das unidades
similares. O indice desse indicador foi o penultimo colocado entre as unidades da respectiva faixa de
movimentagao processual.

4.6.3 Prazo Médio do Inicio ao Encerramento da Execucao indice na Média Posicao na
unidade na faixa faixa
0,58 0,74 498

Corresponde a média aritmética do numero de dias decorridos entre a data do inicio e a data do
encerramento da execucdo. Sao considerados na base de calculo os processos com execugdes
encerradas no periodo. O indice desse indicador € obtido pela razao entre o prazo médio da Unidade e o
maior prazo médio dentre as unidades constantes da sua respectiva faixa de movimentacao processual.

Férmula de apuracéo:

adi i 2
. Praz’o .medlo r.1a unldade. _ 528,69 0,58
Maior prazo médio na faixa de movimentagao |:> 914,44 |:>
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Prazo Médio: Do Inicio ao Fim da Execugdo Prazo Médio Geral
1.677 - 1677
1.523,67
1.500 1.500
1.081,29
1.000
g 1000 873,88
a 677.2 678,76
46527 528,69
yia f -
500 2 352,8 37267 500
242,14
167 ' c
115,8 55,43 101
0-r - - - - - - - - - - - = [ -
2017/04  2017/05 2017/06 2017/07 2017/08  2017/09  2017/10  2017/11  2017/12  2018/01 2018/02  2018/03 2017/04 a 2018/03
Prazo Médio Il na Unidade Prazo Médio Il na Faixa

PRAZO MEDIO DO INiCIO AO ENCERRAMENTO DA EXECUGAO - em dias

2016/04 a 2017/03 2017/04 a 2018/03 Variagao
PAJT de Dom Pedrito 746,24 528,69 -29,15%
Média unidades similares 1.108,68 678,76 -38,78%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 17.04.2018)

O prazo médio decorrido entre o inicio e o encerramento da fase de execugao caiu de 746,24
dias, no interregno de 2016/04 a 2017/03, para 528,69 dias, no periodo de 2017/04 a 2018/03 (reducéo de
29,15%). Por conta dessa grande redugao, a Unidade Judiciaria ainda apresentou um desempenho de
150,07 dias mais rapido do que o prazo médio da respectiva faixa de movimentacao processual, de modo
que o indice da Unidade nesse quesito foi o 4° colocado entre as 8 unidades similares.

4.6.4 Prazo Médio do Ajuizamento ao Arquivamento do Processo indice na Média Posicao
unidade na faixa na faixa
1,00 0,75 8/8

Corresponde a média aritmética do numero de dias decorridos entre o ajuizamento e o

arquivamento definitivo do processo. S&o considerados na base de céalculo os processos arquivados

definitivamente no periodo de referéncia. O indice desse indicador é obtido pela razao entre o prazo médio
da Unidade e o maior prazo médio dentre as unidades constantes da sua respectiva faixa de
movimentagao processual.

Férmula de apuracéo:

Prazo médio na unidade 943,57 1.00
Maior prazo médio na faixa de movimentacgéo |:> 943,57 |:> ’
Prazo Médio: Do Ajuizamento ao Arquivamento Prazo Médio Geral
1.489,05 - 1.489,05
1.261,38
‘ 1.175,88 1.180,88
983,8 7
1.000 896.8 s1a01 1.000 943,57
3 712,81 ’ 702,71 669 81 705,18
S ‘
548,38 541,27
500 - 500
0 -~ - - - - - - - - - - - - 0 —r— -
2017/04 2017/05 2017/06 2017/07 2017/08 2017/09 2017/10 2017711 2017/12 2018/01 2018/02 2018/03 2017/04 a 2018/03

Prazo Médio IV na Unidade Prazo Médio IV na Faixa

PRAZO MEDIO DO AJUIZAMENTO AO ARQUIVAMENTO DEFINITIVO - em dias
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2016/04 a 2017/03 2017/04 2 2018/03 Variacao
PAJT de Dom Pedrito 993,58 943,57 -5,03%
Média unidades similares 870,41 705,18 -18,98%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 17.04.2018)

O prazo médio decorrido entre o ajuizamento e o arquivamento do processo recuou 5,03%,
passando de 993,58 dias, no interregno de 2016/03 a 2017/02, para 943,57 dias, no periodo de 2017/04 a
2018/03. O desempenho da Unidade foi acima da média verificado no mesmo periodo na respectiva faixa
de movimentagao processual, a qual registrou um prazo médio de 705,18 dias.

O indice da Unidade foi o ultimo colocado entre as 8 unidades similares, sendo 238,39 dias mais
moroso do que o prazo médio da respectiva faixa de movimentagao processual.

4.7 INDICE DE PRODUTIVIDADE DA UNIDADE JUDICIARIA indice na Média Posicéo na

unidade na faixa faixa
0,70 0,66 62/8

O indice de produtividade € o resultado da média ponderada das varidveis absolutas e o

comparaveis acima descritas. Cada variavel possui um peso pré-definido pela Corregedoria Regional, de
acordo com o0s aspectos processuais tidos como prioritarios.

Férmula de apuracéo:

(0,43x2) + (0,41 x 1) + (0,72 x 3) +
Somatdério de cada variavel multiplicada pelo seu peso :> ((()6633Xx1%)++(?66538Xx1%)++(1(1’080Xx21) )+ |:> 070
Somatdrio dos pesos atribuidos as variaveis ’ ’ ’ ’

(2+1+3+1+1+2+242+1)

O indice de produtividade alcancado pela Unidade Judiciaria (0,70) nos ultimos doze meses foi 0
6° colocado na sua respectiva faixa de movimentacao processual. A maioria dos indices de desempenho

apresentados pela Unidade ficou aguém do desempenho médio verificado na sua respectiva faixa de

movimentagdo processual, excetuando-se os indicadores relativos ao congestionamento na fase de
execucgao (22 colocado), ao acervo processual (22 colocado), a vazao processual (12 colocado) e ao prazo
médio do inicio ao fim da execucao (4° colocado na respectiva faixa).

Dessa forma, é importante que a Unidade, para a evolugao do seu indice de produtividade para
0s proximos periodos, apresente melhora nos indicadores de desempenho relativos ao congestionamento
na fase de conhecimento e aos prazos médios do ajuizamento ao encerramento da instrucdo e do
ajuizamento ao arquivamento do processo (ultimo colocado nos trés indicadores) e da conclusdao a
prolacdo da sentenca (penultimo colocado).

4.8 PERCENTUAL DE FORCA DE TRABALHO

Modulo que representa a mao de obra disponivel para realizagdo dos servigos que sao afetos as

Unidades. A forga de trabalho de cada unidade é apresentada em um percentual, o qual é obtido pela S

divisdo da Forca de Trabalho Real pela Forca de Trabalho Ideal.

A Forca de Trabalho Real corresponde a média de servidores em atividade nos ultimos doze
meses na Unidade, a qual é apurada conforme a seguinte formula:

Dias liquidos trabalhados
Quantidade de dias no periodo

Abaixo apresenta-se 0 quadro que apurou a forga de trabalho real da Unidade:
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. Inicio Fim Dias de P Dias Servidores em
OIS G0 Sl considerado* considerado* lotagéo AUESTEEE liquidos atividade

JOAO MAURI DA LUZ

FERREIRA 01/04/17 31/03/18 365 0 365 1,00

EBERTON LUIZ SILVEIRA

GARCIA 01/04/17 31/03/18 365 0 365 1,00

DANIEL DE SOUZA SALIM 01/04/17 10/07/17 101 0 101 0,28
HENRIQUE AUGUSTO

ECHKARDT 01/04/17 31/03/18 365 2 363 0,99

TOTAL 3,27

* As colunas "Inicio lotagdo considerado” e "Fim lotagdo considerado” se referem ao periodo avaliado, e ndo as datas originais
desses eventos.
** O total de auséncias apresentado nesta tabela para cada servidor encontra-se detalhado no item 3.2.3 deste relatério no
tocante as informagbées do quadro funcional da Unidade Judiciaria.

A Forca de Trabalho Ideal, por sua vez, corresponde a lotacdo fixada com base nas faixas de
movimentagado processual definidas no anexo Il da Resolugao 63/2010 do Conselho Superior da Justica
do Trabalho. O Posto Avangado de Dom Pedrito, no triénio 2015 a 2017, apresentou a média anual de
195,33 casos novos. Dessa forma a sua forca de trabalho ideal para o ano de 2017 foi de 5
servidores, conforme demonstrado na tabela abaixo.

Faixa Processual Subfaixa Lotacédo

até 350 05 servidores
Até 500 processos por ano
351 a 500 06 servidores

Em que pese a lotagdo ideal na Unidade, fixada com base nas faixas de movimentacao processual
definidas no anexo Il da Resolugdo 63/2010 do Conselho Superior da Justica do Trabalho, seja de 5

servidores, o parametro adotado por este Tribunal para fins de lotacdo das unidades em relagdo ao quadro -

de pessoal é a "lotacdo histérica" ("lotacdo adotada"), considerando a falta de recursos para cumprimento
da Resolugao CSJT n? 63/2010 em sua integralidade, tanto na capital, como no interior.

Finalmente, o Percentual da Forca de Trabalho é obtido pela divisao da fora de trabalho real
pela forca de trabalho ideal. Apresenta-se abaixo o calculo para apuragao do percentual correspondente
no Posto Avancado de Dom Pedrito:

Forga de trabalho real |:> 3’527 |:> 65%

Forca de trabalho ideal

4.9 INDICE GERAL DE DESEMPENHO

O Indice Geral é alcancado mediante o produto do indice de Produtividade pela Forca de
Trabalho. Dessa forma, ele demonstra a produtividade das unidades de maneira proporcional a méao de
obra disponivel.

indice de produtividade x forga de trabalho |:> 0,70 X 65% |:> 0,45

Conforme apontado no quadro do Mapeamento Global de Desempenho, o indice geral da -
Unidade ocupou, no periodo averiguado, a segunda colocagao entre as 8 unidades da respectiva faixa de 3

movimentagao processual.
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5 METAS
5.1 METAS DO CNJ — ANO DE 2017

5.1.1 Meta 1: “Julgar 90% dos processos recebidos no ano corrente com redutor proporcional a redugdo
de juizes e servidores de cada TRT".

META 1/2017 CNJ
Distribuidos em 2017 Solucionados em 2017 % Resultado

198 188 94,95% Meta cumprida

*Segundo o Glossario das Metas de 2017, ndo sdo computados processos redistribuidos a outras unidades e/ou que tiveram
registrada a solugdo “Declarada a incompeténcia”. Dessa forma, os numeros relativos a Meta 1 divergem daqueles constantes no
item de Congestionamento no Conhecimento, no MGD.

5.1.2 Meta 2: “Identificar e julgar, até 31.12.2017, pelo menos, 90% dos processos distribuidos ate
31.12.2015".

META 2/2017 CNJ

Processos distribuidos até 31.12.2015 e julgados
entre 01.01.2016 e 31.12.2017

122 118 96,72% Meta cumprida

Processos nao julgados até 31.12.2015 % Resultado

5.1.3 Meta 3: “Aumentar o indice de conciliacao na fase de conhecimento, em relacao a média do biénio
2013/2014, em 2 pontos percentuais, excluindo-se da base de calculo os processos com desisténcia e
arquivamento, e com fixacdo de clausula de barreira de 54%".

META 3/2017 CNJ

Solucionados em 2017

o,
(excluindo-se desisténcias e arquivamentos) % Msta Restltado

Conciliagdes em 2017

92 182 50,55% 51% Meta ndao cumprida

5.1.4 Meta 5: “Baixar 90% do total de casos novos de execugcdo no ano corrente, com reducdo

proporcional a redugéo de juizes e de servidores cujos cargos ndo foram repostos”.

CNJ META 5/2017
Casos novos de execugdo em 2017  Execugdes baixadas* em 2017  Grau de Cumprimento Resultado
105 168 160,00% Meta cumprida

* Segundo o Glossario das Metas de 2017, execugbes baixadas correspondem aos processos de execugdo baixados o

definitivamente (Consulta e-Gestdo D.06), bem como aquelas execugbes em que pendente apenas pagamento de precatorio, ou
que pende apenas pagamento de custas processuais.

5.1.5 Meta 6: “Identificar e julgar, até 31.12.2017, as agbes coletivas distribuidas até 31.12.2014".
META 6/2017 CNJ

Acdes coletivas distribuidas até 31.12.2014 pendentes de solucao Resultado parcial

0 Meta cumprida
5.1.6 Meta 7: “Identificar e reduzir em 2% o acervo dos dez maiores litigantes em relagao ao ano anterior”.

META 7/2017 CNJ

Processos tramitando na Processos tramitando na

er MEEES [IERmEs 14, om 3. 2201 Unidade em 31.12.2016  Unidade em 31.12.2017
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12 WMS Supermercados do Brasil Ltda. 3 2
20 Estado do Rio Grande do Sul 6 2
3¢ Caixa Economica Federal 0 1
4° General Motors do Brasil Ltda. 0 0
59 Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos 0 0
69 Companhia Riograndense de Saneamento — CORSAN 3 15
7° Claro S.A. 0 0
8¢ Oi S.A. (em Recuperacao Judicial) 1 0
9¢ Hospital Nossa Senhora da Conceicéao S.A. 0 0
102 Companhia Estadual de Distribuicdo de Energia Elétrica — 5 3
CEEE-D
META 7/2017 CNJ
Total em 2016 Total em 2017 Meta para 2017 Resultado
15 23 14 Meta ndao cumprida
5.2 METAS DO CNJ — ANO DE 2018
5.2.1 Meta 1: “Julgar pelo menos 92% dos processos distribuidos no ano corrente’.
META 1/2018 CNJ
Distribuidos até 31.03.2018  Solucionados até 31.03.2018 % Resultado parcial
62 42 67,74% Indicativo de nao cumprimento da meta

5.2.2 Meta 2: “Identificar e julgar, até 31.12.2018, 90% dos processos distribuidos até 31.12.2016".

META 2/2018 CNJ
Processos n&o julgados até 31.12.2016 Processos distribuidos até 31.12.2016 e o :
julgados entre 01.01.2017 e 31.03.2018 7o Resultado parcial
107 102 95,33% Meta ja cumprida

5.2.3 Meta 3: “Aumentar o indice de conciliagdo na fase de conhecimento, em relacdo a média do biénio
2013/2014, em 2 pontos percentuais, com fixacdo de clausula de barreira de 48%".

META 3/2018 CNJ
Solucionados até 31.03.2018
Conciliagdes até 31.03.2018 (excluindo-se desisténcias e % Meta Resultado parcial
arquivamentos)
18 39 46,15% 48% Indicativo de nao cumprimento da meta

5.2.4 Meta 5: “Baixar 92% do total de casos novos de execugdo no ano corrente”.

META 5/2018 CNJ
Casos novos de execucdo até  Execugdes baixadas* até o :
31.03.2018 31.03.2018 e Resuitado parcial
2 16 800,00% Indicativo de cumprimento da meta
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* Execugles baixadas correspondem aos processos de execugdo baixados definitivamente (Consulta e-Gestao D.06), bem como
aquelas execugbes em que pendente apenas pagamento de precatorio, ou que pende apenas pagamento de custas processuais.

5.2.5 Meta 6: “/dentificar e julgar, até 31.12.2018, 98% das acgbes coletivas distribuidas até 31.12.2015".

META 6/2018 CNJ
Acdes coletivas ndo Acoes coletivas distribuidas
: . até 31.12.2015 e ja julgadas % Resultado parcial
julgadas até 31.12.2015 até 31.03.2018
1 1 100,00% Meta ja cumprida

5.2.6 Meta 7: “Identificar e reduzir em 2% o acervo dos dez maiores litigantes em relagdo ao ano anterior’.

META 7/2018 CNJ

Processos tramitando na Processos tramitando na

ez MENEEs gEnies TR, @i &1 12017 Unidade em 31.12.2017 Unidade em 31.03.2018

12 WMS Supermercados do Brasil Ltda. 2 0
20 Uniao Federal 0 0
3¢ Companhia Riograndense de Saneamento CORSAN 15 8
42 Caixa Econdémica Federal 1 1
5° Estado do Rio Grande do Sul 2 1
62 Banco do Estado do Rio Grande do Sul S.A. 4 2
7° Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos 0 0
8¢ Banco do Brasil S.A. 0 0
92 Companhia Estadual de Distribuicao de Energia Elétrica — CEEE-D 3 4
10¢ Claro S.A. 0 0
META 7/2018 CNJ
Total em 31.12.2017 Total em 31.03.2018 Meta para 31.12.2018 Resultado parcial
27 16 26 Indicativo de cumprimento da

meta

6 AUDIENCIAS
6.1 PERIODICIDADE E COMPOSICAO (MEDIAS) DA PAUTA

A Unidade Judiciaria realiza sessdes de audiéncias todas as quartas-feiras pela manha (12 e 22
Varas de Bagé) e pela tarde (apenas a 22 Vara de Bagé).

J1-18/28 VTS Segunda Terga Quarta Quinta Sexta

31(1°VT)
Manha - - 3U (1* VT) - -
4P (1* VT)

31 (2*VT)
Tarde - - 3U(2*VT) - -
4P (2* VT)
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J2 - 1828 VTS Segunda Terca Quarta Quinta Sexta

31 (1*VT)

3U (1* VT)

~ 4P (1* VT)
Manha - - 31(2* VT) - -

3U0 (2*VT)

4P (2* VT)

Tarde - - - - -

(Fonte: Informagdes do servidor do Posto de Dom Pedrito em 30.04.2018)
Legenda:
| — Audiéncias iniciais de rito ordinario
U - Audiéncias unas de rito sumarissimo
P — Audiéncias de prosseguimento
CPI — Cartas Precatdrias Inquiritdrias
E — Audiéncia de conciliagdo em processos em fase de execugdo

6.2 RELACAO ENTRE CASOS NOVOS E PAUTA DE INICIAIS

Casos novos Audiéncias iniciais Audiéncias iniciais em relagdo aos casos novos
Unidade Judiciaria 219 171 78,08%
Média unidades similares 333,50 323,38 96,96%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 17.04.2018)

Conforme levantamentos realizados pela Corregedoria, constatou-se que, em regra, quanto mais
proximo de 100% o percentual de audiéncias iniciais realizadas em relagéo aos casos novos, menor o
prazo médio para realizagao de audiéncias iniciais. Dessa forma, recomenda-se que a Unidade mantenha
a proporcionalidade entre pautas disponiveis para realiza¢cdo de audiéncias iniciais com o numero de
€asos Novos.

6.3 PAUTAS LIVRES

- ULTIMA DATA MARCADA PROXIMA DATA LIVRE

Ipo

P J1 J2 J1 J2

Inicial 12 VT 06/06/2018 | 12 VT 20/06/2018 | 12 VT 06/06/2018 | 12 VT 20/06/2018

22 VT 27/06/2018 | 22 VT 20/06/2018 | 22 VT 27/06/2018 | 22 VT 20/06/2018

12 VT 06/06/2018 | 12 VT 20/06/2018 | 12 VT 06/06/2018 | 12 VT 20/06/2018
28 VT 27/06/2018 | 22 VT 20/06/2018 | 22 VT 27/06/2018 | 22 VT 20/06/2018

18 VT 11/07/2018 | 12 VT 04/07/2018 | 12 VT 11/07/2018 | 12 VT 04/07/2018
28 VT 25/07/2018 | 22 VT 04/07/2018 | 28 VT 25/07/2018 | 22 VT 04/07/2018

Tentativa de acordo em execucéao - - - -
(Fonte: Informagées do servidor do Posto de Dom Pedrito em 30.04.2018)

Una Sumarissimo

Instrucao

6.4 PRAZO MEDIO AUDIENCIAS INICIAIS

2016/04 a 2017/03 2017/04 a2 2018/03 Variacao
Média Sumarissimo 53,00 65,09 22,81%

Do Ajuizamento da Acao até a - L
Realizacdo da 12 Audiéncia Média Ordinario 62,99 75,48 19,81%
Média Geral 62,60 74,75 19,42%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 17.04.2018)
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As audiéncias iniciais no rito sumarissimo registraram um aumento de 22,81% no seu prazo médio,
passando de 53 dias, no periodo de 2016/04 a 2017/03, para 65,09 dias, nos doze meses subsequentes.
O prazo médio da audiéncia inicial do rito ordinario apresentou elevagao de 62,99 dias para 75,48 dias
nesses mesmos periodos.

E oportuno esclarecer, ainda, que os prazos médios apontados pelo Sistema e-Gestao levam em
consideragao todos os eventuais adiamentos de audiéncias determinados, o que pode elastecer a média
verificada. O exame do tdpico, portanto, deve ser realizado de forma conjunta com o item anterior, no qual
constam informacdes sobre as pautas efetivamente disponiveis em consulta ao livro pauta no momento da
inspecgao.

6.5 PRAZO MEDIO AUDIENCIAS DE ENCERRAMENTO DA INSTRUGCAO

2016/04 2a2017/03 2017/04 a 2018/03 Variagéo

Média Sumarissimo 38,10 2,17 -94,31%

Da Realizacao da 1° Audiéncia ate . 4ia Ordinario 131,20 160,19 22,10%
o Encerramento da Instrucao

Média Geral 126,76 150,21 18,50%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 17.04.2018)

O prazo médio entre a realizacdo da primeira audiéncia e o encerramento da instrugdo em
processos do rito sumarissimo reduziu de 38,10 dias, no periodo de 2016/04 a 2017/03, para 2,17 dias,
nos doze meses posteriores. Por outro lado, o rito ordinario registrou aumento da média de 131,20 dias
para 160,19 dias, nesses mesmos periodos (elevacao de 22,10%).

6.6 AUDIENCIAS REALIZADAS

2017/04 A 2018/03
. L = Conciliagdo  Conciliagéo
Juizes Inicial Instrugéo Una Conhecimento  Execucao TOTAL
Almiro Eduardo de Almeida 48 29 8 0 0 0
Eliane Covolo Melgarejo 55 28 1 0 0 1
Marcele Cruz Lanot Antoniazzi 43 29 4 0 0 0
Paulo Roberto Dornelles Junior 6 10 0 0 0 0
Rodrigo de Mello 6 4 0 0 0 0
TOTAL 158 100 13 0 0 1
(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 17.04.2018)
6.7 ADIAMENTO DE PAUTA
NUMERO DE AUDIENCIAS ADIADAS - 2017/04 A 2018/03
Juizes Audiéncias marcadas Audiéncias canceladas/redesignadas indice de adiamentos
Processo vinculados ao Juiz Titular 174 39 22,41%
Processos vinculados ao Juiz o
Substituto 74 15 20.27%
TOTAL 248 54 21,77%

Conforme apontado no quadro acima, o numero de audiéncias redesignadas chegou a 54 no
periodo de 2017/04 a 2018/03, correspondendo a 21,77% de todas as audiéncias realizadas no periodo.

Em face do exposto, recomenda-se a reducdo do nimero adiamentos de audiéncias para percentual ndo

superior a 10% do numero de audiéncias designadas.
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Salienta-se ainda que o Assistente Chefe do Posto se encontra cientificado de que eventuais
adiamentos de pautas deverao ser comunicados a Corregedoria Regional, para fins informativos,
conforme previsto no art. 4°, § 8%, do Provimento n® 250/2016, da Corregedoria Regional.

7 DESEMPENHO DOS JUIZES
7.1 ASSIDUIDADE

Em cumprimento ao disposto no art. 26, Il, da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-
Geral da Justica do Trabalho, a assiduidade dos magistrados foi verificada por meio das informagoes
obtidas nos itens 3.1.4, 6.1 e 6.6 do presente relatério, e também por meio da visita correcional. Constata-
se que, a excecao dos afastamentos listados no item 3.1.4, os juizes comparecem regularmente para
realizacao de audiéncias e atuacao na Unidade Judiciéria.

7.2 CONGESTIONAMENTO DE INCIDENTES PROCESSUAIS

CONGESTIONAMENTO DE INCIDENTES PROCESSUAIS - 2017/04 a 2018/03

PAJT de Dom Faixa de Movimentagao Unidade em relacao a
Pedrito Processual (Média) sua faixa
A Incidentes pendentes em 31.08.2017 33 24,63 34,01%
B Incidentes apresentados 53 90,50 -41,44%
C  Total de incidentes pendentes (A + B) 86 115,13 -25,30%
D Incidentes julgados e baixados 47 71,00 -33,80% v
PRODUTIVIDADE (D/ C) 54,65% 61,67% -11,38%
CONGESTIONAMENTO (1- (D / C)) 0.45 0.38 18,32% v

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 17.04.2018)
Legenda: desempenho superior a média da faixa de classificagao das Unidades Judiciarias no MGD
W desempenho inferior a média da faixa de classificagdo das Unidades Judiciarias no MGD

Com base nos dados do quadro acima, constatou-se que foram recebidos 53 incidentes
processuais no periodo de abril de 2017 a margo de 2018 na Unidade Judiciaria, nimero 41,44% inferior a
média de incidentes recebidos na sua respectiva faixa de movimentagdo processual. Considerando o
saldo de 33 incidentes pendentes de julgamento do ano anterior, o total de incidentes a julgar no periodo
alcancgou 86, numero 25,30% inferior a média da sua respectiva faixa de movimentacao processual.

Foram julgados/baixados 47 incidentes processuais entre 2017/04 a 2018/03 pelos juizes ¢

vinculados a Unidade, desempenho 11,38% inferior a média da sua faixa de movimentacado processual.
Dessa forma, o congestionamento de incidentes processuais na Unidade Judiciaria foi superior ao apurado
na sua faixa de movimentacao processual.

7.3 PROCESSOS CONCLUSOS PARA SENTENCA COM PRAZO LEGAL EXCEDIDO

A Corregedoria da énfase as sentengas nao proferidas no prazo de 30 dias Uteis, em atengdo ao 5

disposto nos arts. 226, Ill, do Codigo de Processo Civil, e 775 da Consolidagao das Leis do Trabalho, e no
Ato Conjunto CSJT.GP.GCGJT N° 01 - Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho - de 24 de novembro
2017.

As apuragOes realizadas por meio do Projeto Bl TRT4, com dados consolidados até o dia

02.05.2018, registram 9 processos com o Juiz Almiro Eduardo de Almeida, sendo a data de conclusao

mais antiga em 05.10.2017.
A Juiza Eliane Covolo Melgarejo possui 3 processos pendentes, com data de conclusdo mais
antiga em 05.12.2017.
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No total, sdo 12 processos conclusos para sentenca ha mais de 30 dias Uteis na Unidade.

(Fonte: Consulta ao Projeto Bl TRT4 em 02.05.2018, com dados considerados da carga/prévia do dia 02.05.2018. 30 dias uteis a
data da carga BI/TRT/prévia dos dados: 16.03.2018.

8 ROTINAS DE SECRETARIA

8.1 EXPEDICAO DE NOTIFICACOES e OFiCIOS

O prazo para a expedicdo de notificacdes e oficios é de 15 a 20 dias para fisicos que ficam na
gaveta. No PJe o servidor que faz o despacho ja cumpre a notificacao. Nos processos fisicos a estagiaria
faz as notificacdes, oficios, protocolos, auxilia nos malotes e faz o correio.

8.2 EXPEDICAO DE MANDADOS, AUTORIZACOES JUDICIAIS, PRECATORIOS E RPV’S

O prazo médio para expedicao dos mandados e para autorizac¢des judiciais é de 20/30 dias. Os
mandados sao assinados de ordem. As peticdes sao protocoladas em Bagé. Os peritos também aguardam
a chegada do malote de Bagé que demora uma semana. Cumprem em uma semana o prazo.

8.3 EXPEDICAO DE ALVARAS

O prazo para expedicao de alvards € de 15 dias para advogados e peritos. Quando possivel,

expedem, no mesmo momento, os alvaras para as custas e recolhimentos.

8.4 DESPACHOS DE PROTOCOLO

Nos processos fisicos sdo protocoladas, diariamente, de 10/15 peticdes por dia. Nos processos
eletrbnicos sdo protocoladas de 15/20 peticdes por dia. O numero aumenta em dias de véspera de
audiéncia. O prazo do protocolo da 22 Vara € de um dia para o outro nos processos fisicos. No PJe a
Unidade limpa os agrupadores de manha, diariamente. Anota todos. A maior parte aguarda prazo. O
despacho simples ja é feito na hora em que esta limpando, conclui e encerra.

8.5 CERTIFICACAO DE PRAZO
A certificacdo de prazo é de 15 dias, nos processos fisicos (questdo do malote). No PJe, o prazo
vencido (automaticos) é de 2/3 dias. O prazo do cumprimento de providéncias é de uma semana.

8.6 ARQUIVAMENTO DE PROCESSOS

O arquivamento definitivo do processo ocorre quando é extinta a execugao. Apds, é feita a inclusao
do lote. A frequéncia da montagem dos lotes é feita duas vezes por més. O processo com acordo
homologado somente é arquivado ap6s o cumprimento integral do acordo. Os processos com documentos
sdo arquivados primeiramente. Depois do arquivamento sdo retirados os documentos. A entrega dos
documentos é feita normalmente com a vinda dos advogados na Unidade.

8.7 EXECUCAO REUNIDAS
A Unidade correcionada nao faz mais execucao reunida. O Assistente-Chefe destaca a dificuldade em
relacédo aos frigorificos, em face de nao possuirem patriménio.

8.8 PROCEDIMENTO EM RELACAO AO BNDT

A Unidade correcionada nao esta observando a regra da CLT que determina que se observe o
prazo de 45 dias para a inscrigdo no BNDT. Fazem a inscri¢ao logo depois do BACEN/RENAJUD.

BNDT
2016/04 2a2017/03  2017/04 a 2018/03 Variagdo
Processos com inclusao de devedor no BNDT 25 18 -28,00%
Processos com exclusao de devedor no BNDT 15 19 26,67%
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Saldo de processos com devedores inscritos no BNDT 329 326 -0,91%
(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 17.04.2018)

Nos termos do art. 2° do Provimento Conjunto n® 19, da Presidéncia e da Corregedoria Regional
do TRT4, de 27.12.2011, os atos relacionados a alteracao da condi¢do e exclusdo do devedor no Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas (BNDT) devem ser realizados com prioridade pelas Unidades
Judiciarias. Para verificacdo do pleno cumprimento desse item pelo Posto Avancado de Dom Pedrito, foi
realizado um cotejo entre a listagem de execugdes encerradas definitivamente desde 01.01.2015 e a
listagem do saldo de processos com devedores ainda inscritos no BNDT em 31.03.2018.

0020423-12.2015.5.04.0812
0000412-35.2010.5.04.0812
0000475-63.2010.5.04.0811
0001500-16.2007.5.04.0812
0002300-10.2008.5.04.0812
0002400-62.2008.5.04.0812
1001300-63.2005.5.04.0811

1002500-08.2005.5.04.0811

0005000-56.2008.5.04.0812

0010011-90.2013.5.04.0812

0010069-33.2012.5.04.0811

0010070-78.2013.5.04.0812

0010118-37.2013.5.04.0812

0010119-22.2013.5.04.0812

1014100-26.2005.5.04.0811

1014200-78.2005.5.04.0811

0013400-33.2006.5.04.0811

0038400-35.2006.5.04.0811

0039000-56.2006.5.04.0811

0041400-40.2006.5.04.0812

0044500-66.2007.5.04.0812

0117700-12.2007.5.04.0811

8022000-77.2001.5.04.0811

1005300-09.2005.5.04.0811 8006100-20.2002.5.04.0811

Dessa consulta constatou-se que o processo n® 0020423-12.2015.5.04.0812 teve determinada a
extingdo da execugdo, nos termos da deciséo de id 09d4946. Ficou assim consignado pelo juizo: “ (...)
tenho por cumprida a obrigacao das rés no presente feito e julgo extinta a execugédo. Expeca-se alvara ao
autor relativamente ao valor bloqueado na minuta de id. féfcdf5. Liberem-se as rés os demais valores
blogueados nos autos, na forma requerida. Por fim, arquivem-se.” Verifica-se que ja houve liberacdo de
alvaras para a parte autora, conforme id 25b9d62. Além disso, ja foram excluidos os dados dos sécios
do BNDT nesse processo, mas ainda consta a reclamada MARQUES E DA LUZ LTDA — ME vinculada
aquele banco de dados.

8.10 REGISTROS NOS SISTEMAS INFORMATIZADOS

“ADME. 31597, 95740. 17251. 86319- 5

8.10.1 Lancamento de Incidentes Processuais pela Secretaria
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Em relacdo aos incidentes processuais pendentes de decisdao, constatou-se que alguns foram
apresentados ha mais de seis meses sem que fossem os autos feitos conclusos ao Juiz e/ou sem registro
de sua decisdo conforme apontados no rol exaustivo do quadro abaixo:

a) Excecéao de incompeténcia

0020838-61.2016.5.04.0811
b) Antecipacdes de tutela
0020373-83.2015.5.04.0812

0020373-83.2015.5.04.0812 0020373-83.2015.5.04.0812

¢) Impugnagdes a sentenca de liquidagao
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0000725-93.2010.5.04.0812 0000725-93.2010.5.04.0812 0000725-93.2010.5.04.0812
d) Embargos a execugao

0009500-68.2008.5.04.0812 0009500-68.2008.5.04.0812 0009500-68.2008.5.04.0812

8007100-21.2003.5.04.0811 8007100-21.2003.5.04.0811 8007100-21.2003.5.04.0811

e) Excecgéao de pré-executividade

1011300-25.2005.5.04.0811

Como exemplo de inconsisténcia entre os processos acima listados, cita-se o processo n°
0020373-83.2015.5.04.0812, no qual consta pedido na peticdo inicial de antecipagdo de tutela para
liberacao de guias e seguro desemprego, nao tendo, contudo, sido langados os movimentos processuais
que registram que o requerimento seria analisado em outro momento (sentenca). Dessa forma,
considerando-se que 0 processo se encontra no arquivo provisorio, determina-se que a Secretaria lance
no PJe-JT a baixa da antecipacdo de tutela do processo, desmarcando o pedido pelo menu
“Processo>outras acoes>Retificar autuacao” selecionando a aba “caracteristicas”;

Além disso, determina-se que a Secretaria proceda ao levantamento de inconsisténcias nos
movimentos processuais relativos aos incidentes processuais em todos os processos listados acima.

8.10.2 Lancamento de Valores Pagos no periodo avaliado pelo MGD

Considerando que o sistema e-Gestao computa os valores do Posto Avancado de Dom Pedrito
juntamente com os dados das Varas do Trabalho de Bagé, ndo ha como se apresentar de forma
discriminadas os valores pagos nos processos que tramitaram na Unidade no periodo avaliado.

8.10.3 Irregularidades dos andamentos no INnFOR

No quadro abaixo, sdo listadas as praticas irregulares da Unidade quando do registro de

andamentos no inFOR, auferidas no exame da listagem de processos sem movimentagao ha mais de 30
dias, extraida em 24.04.2018.

Demora no impulso processual — Processos Exemplos:

0010103-71.2013.5.04.0811 1011300-25.2005.5.04.0811
0010009-55.2015.5.04.0811 0010106-26.2013.5.04.0811
8008500-12.1999.5.04.0811 0010019-02.2015.5.04.0811
0080700-12.2006.5.04.0811 0010052-26.2014.5.04.0811
Situagao do processo em andamento interno — Processos Exemplos:
0010098-49.2013.5.04.0811 0010091-91.2012.5.04.0811
014600-86.2017.5.04.0811 500600-87.2003.5.04.0811
0010103-08.2012.5.04.0811 0009500-68.2008.5.04.0812

0010030-62.2014.5.04.0812

A listagem extraida do inFOR indica a existéncia de 80 processos parados. No quadro acima
consta, exemplificativamente, a situacdo de alguns processos parados, sem andamento ou com

andamento equivocado. Portanto, recomenda-se & Unidade que faga uma analise minuciosa da listagem ¥

de processos parados, dando o impulso processual necessario ou retificando os andamentos, dependendo
do caso.
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8.10.4 Processo Judicial Eletronico - PJe

Foram analisados agrupadores e caixas representativos da movimentacdao e gerenciamento, pela
Secretaria, dos processos que tramitam no meio eletrénico. A analise foi efetuada remotamente em
27.04.2018, quando o acervo da Vara contava com 192 processos em fase de conhecimento, 22
processos em fase de liquidacao, 55 processos em fase de execugdo e 406 processos arquivados. A
posicdo do quantitativo de processos e dos processos mais antigos em cada pasta e agrupador, na data

da correicao, € a que segue:

Agrupador

Processos com pedido de sigilo nos documentos nao apreciado
Processos com peticoes avulsas

Processos com habilitac6es nos autos nao lidas

Processos com pedido liminar ou de antecipacao de tutela nao apreciado
Processos com petic6es nao apreciadas

Mandados devolvidos pelo Oficial de Justica

Processos com audiéncias nao designadas

Processos aguardando encaminhamento do secretario de audiéncia (atas

assinadas)

Pasta

Aguardando final do sobrestamento
Aguardando laudo pericial
Aguardando término dos prazos
Analise do Conhecimento
Apreciar Dependéncia
Cumprimento de providéncia
Prazos vencidos
Preparar ato de comunicacao
Preparar comunicacgao
Triagem inicial Parte com procuradoria
Aguardando cumprimento de providéncia
Aguardando término dos prazos
Analise de Liquidacao
Iniciar Liquidacao
Cumprimento de providéncias
Prazos vencidos
Preparar ato de comunicacao
Preparar comunicacgao
Aguardando laudo pericial
Aguardando término dos prazos
Anadlise de Execucao
Concluso ao magistrado - Exec
Cumprimento de providéncias
Iniciar Execucao
Prazos vencidos
Preparar comunicacgao
Publicar DJE
Recebimento de Instancia Superior
Registrar obrigacoes de pagar

Fase

1-Conhecimento
1-Conhecimento
1-Conhecimento
1-Conhecimento
1-Conhecimento
1-Conhecimento
1-Conhecimento
1-Conhecimento
1-Conhecimento
1-Conhecimento
2-Liquidagéo
2-Liquidacao
2-Liquidacao
2-Liquidagéo
2-Liquidagéo
2-Liquidagéo
2-Liquidacao
2-Liquidagao
3-Execucao
3-Execucao
3-Execucao
3-Execucao
3-Execucéo
3-Execucao
3-Execucao
3-Execucao
3-Execucao
3-Execucéo
3-Execucao

(Fonte: Consulta ao Sistema PJe na data da correi¢cdo)

Quant
idade
de Mais antigo

Proce

SS0S
1 20250-80.2018.5.04.0812
6 21437-60.2017.5.04.0812
1 20043-84.2018.5.04.0811
3 20219-60.2018.5.04.0812
8 20079-26.2018.5.04.0812

Quantidade de
Processos

W N B

[8)]

8.10.4.1 Analise dos Processos Judiciais Eletronicos - PJe

Mais antigo

0020096-96.2017.5.04.0812
0020896-27.2017.5.04.0812
0020416-86.2016.5.04.0811
0020130-37.2018.5.04.0812
0021462-76.2017.5.04.0811
0020524-18.2016.5.04.0811
0020087-74.2016.5.04.0811

0020099-85.2016.5.04.0812
0020080-82.2016.5.04.0811

0020565-79.2016.5.04.0812

0020008-92.2016.5.04.0812
0020423-12.2015.5.04.0812
0010027-47.2013.5.04.0811

0020396-61.2017.5.04.0811
0020893-75.2017.5.04.0811
0020165-02.2015.5.04.0812

0020374-37.2016.5.04.0811

Data

02/05/2018
02/05/2018
24/01/2018
18.04.2018

Data

28/04/17
22/02/18
23/11/17
26/04/18
05/04/18
24/04/18
27/04/18

16/12/17
26/04/17

26/04/18

17/01/17
26/04/18
17/04/18

21/04/18
13/04/18
03/05/18

13/04/18
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Para apontamentos especificos quanto ao andamento e a movimentacdo processual, foram
selecionados e analisados 0s seguintes processos no dia 23.04.2018.

1 Processo n® 0020689-65.2016.5.04.0811

Fase: Conhecimento

Movimentagao processual: Na decisdo do id. 450aee4, datada de 21.02.2018 foi determinada a citagdo da reclamada para
comprovagédo do recolhimento das contribuigbes previdenciarias e até a presente data a decisao nao foi cumprida.

2 Processo n? 0020429-22.2015.5.04.0811
Fase: Conhecimento

Movimentacdo processual: Na decisdo do id. e10f6¢c8, datada de 06.03.2018 foi determinada a citacdo da reclamada para
comprovagao do recolhimento das contribuigdes previdenciarias e até a presente data a decisdo ndo foi cumprida.

3 Processo n® 0020359-31.2017.5.04.0812
Fase: Conhecimento

Movimentagao processual: A parte autora requereu seja a liquidagao realizada por pericia contabil a ser designada pelo juizo
na peticdo de id. d097cd6 e até a presente data da peticdo nao foi examinada.

4 Processo n? 0020699-72.2017.5.04.0812
Fase: Conhecimento

Movimentagao processual: As partes apresentaram recursos ordinarios e 0 processo poderia ter sido impulsionado desde
03.04.2018, restando caracteriza a mora no andamento processual.

5 Processo n® 0020939-98.2016.5.04.0811
Fase: Conhecimento

Movimentagao processual: Transcorrido o prazo para apresentagdo de recursos, o reclamado apresentou recurso ordinario
em 14.04.2012, estando o processo apto para ser impulsionado.

6 Processo n? 0020417-37.2017.5.04.0811

“ADME. 31597, 95740. 17251. 86319- 5

Fase: Liquidacao

Movimentagao processual: Na decisdo do id. 1e45c3b restou determinado que as partes se manifestassem no prazo de 5 dias
acerca do interesse de apresentar célculos de liquidagao e, no silencia, determinado que o processo seja remetido para o
contador. As partes foram notificadas em 26.03.2018 e, transcorrido o prazo, o processo nao foi impulsionado.

| aent i ficador:

7 Processo n® 0020404-35.2017.5.04.0812
Fase: Liquidacao
Movimentagao processual: O reclamante requereu, na peticdo de id. 968c24d, datada de 02.03.2018, a elaboragédo de
célculos por perito contabil. Consta certidao no id. f5800e4 de que o perito foi notificado por e-mail, mas ndo ha referéncia ao
prazo fixado.

8 Processo n® 0020568-34.2016.5.04.0812

Fase: Liquidacao

Movimentacgao processual: Foi proferida a decisdo do id. 2c6b5aa em 27.02.2018 determinado a atualizagio do célculo, entre
outras providéncias, o que ainda néo foi observado.

9 Processo n? 0020417-37.2017.5.04.0811

Fase: Liquidacao

Confira a autentici dade emww.trt4.jus. br.
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Movimentacao processual: Na decisdo no id. 1e45¢3b ha determinagao de que no siléncio das partes acerca do interesse na
apresentacao de célculos, devem os autos ser remetidos ao contador. O processo esta na pasta “Aguardando laudo pericial”
mas nao ha fixagado do prazo para o perito apresentar o laudo.

10 Processo n? 0020119-79.2016.5.04.0811
Fase: Liquidacao
Movimentacao processual: As partes foram notificadas para se manifestaram acerca do laudo contabil no prazo de 10 dias em
10.01.2018. Transcorrido o prazo sem manifestagéo das partes, o processo encontra-se prado desde 06.02.2018, o caracteriza
mora no andamento processual.

11 Processo n? 0020035-15.2015.5.04.0811
Fase: Execucéao
Movimentacao processual: O processo encontra-se na pasta “Aguardando audiéncia” sem que haja audiéncia designada.

12 Processo n® 0020008-92.2016.5.04.0812

Fase: Execugao

Movimentagcao processual: Na decisdo do id. b5012e3, datada de 18.10.2017, foi determinado que se dé ciéncia ao
exequente do retorno do mandados, o que ainda néo foi observado.

13 Processo n° 0020554-84.2015.5.04.0812
Fase: Execucéao
Movimentagao processual: Com enviado oficio para o Tabelionato de Protesto de Titulos em 27.02.2018 com prazo de 30
dias para confirmacédo do registro requerido. Transcorrido o prazo, deve-se diligenciar no cumprimento do determinado pelo
Juizo.

14 Processo n® 0020699-09.2016.5.04.0812

Fase: Execucéao

Movimentagao processual: Na decisdo do id. bee2f56, datada de 26.01.2018 foi determinada a realizacdo do BACEN, o que
ainda nao foi observado.

“ADME. 31597, 95740. 17251. 86319- 5

15 Processo n® 0020529-71.2015.5.04.0812
Fase: Execugao

Movimentacgao processual: Na decisdo do id. f3316c8, datada de 29.01.2018, foi determinada a citagéo da reclamada, o que
ainda nao foi observado.

| aent i ficador:

8.11 EXAME DOS PROCESSOS FiSICOS

Para as observagdes realizadas neste item, foram analisados 05 autos fisicos solicitados a Unidade
Judiciaria a partir de listagem com 50 processos aleatérios gerada no sistema inFOR e disponibilizada
para fins de correicéo a Assessoria Juridica da Vice-Corregedoria.

1 Processo n® 0010071-97.2012.5.04.0812

Aspectos gerais dos autos*:
N&o foi observada no termo de juntada da fl. 87 a necessidade de referéncia expressa a pega processual trazida aos autos e
documentos que eventualmente a acompanhe (art. 101, Paragrafo Unico, CPCR).

Movimentagao processual:

Peticao protocolada em 24/10/16 com concluséo e despacho em 03/03/17.

Demora excessiva no cumprimento do despacho da fl. 85. Despacho exarado em 03/03/17 e oficio expedido em 03/04/17.
Peticao protocolada em 17/04/17 com conclusao e despacho em 17/07/17 (fl. 31).
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Demora excessiva no cumprimento do despacho da fl. 31. Despacho exarado em 17/07/17 e notificagdo expedida em 23/08/17.
Peticao protocolada em 21/02/18 com despacho em 17/04/18, ap6s a data da requisigdo dos autos por esta Vice Corregedoria.

2 Processo n® 0010029-77.2014.5.04.0812

Aspectos gerais dos autos*:

Nao ha termo de recebido dos autos (fl. 286) que retornaram do E. TRT.

Nao ha termo de juntada da petigao das fls. 222.

N&o foi observada no termo de juntada da fl. 324 a necessidade de referéncia expressa a pega processual trazida aos autos e
documentos que eventualmente a acompanhe (art. 101, Paragrafo Unico, CPCR).

Movimentacéao processual:

Demora excessiva no cumprimento do despacho da fl. 290. Despacho exarado em 17/05/17 e notificagéo expedida em 29/06/17.
Demora excessiva no cumprimento do despacho da fl. 319. Despacho exarado em 02/10/17 e expedi¢cao de mandado de citagao
em 28/11/17.

3 Processo n? 0010116-36.2014.5.04.081 1

Aspectos gerais dos autos*:
N&o foi observada no termo de juntada da fl. 439 a necessidade de referéncia expressa a pega processual trazida aos autos e
documentos que eventualmente a acompanhe (art. 101, Paragrafo Unico, CPCR).

Movimentac¢ao processual:
Peticdo protocolada em 27/03/18 sem conclusdo, nem despacho até a presente data.

4 Processo n? 0000427-69.2013.5.04.0811

Aspectos gerais dos autos*:

N&o foi observada no termo de juntada da fl. 708, da fl. 740 e da fl. 764 a necessidade de referéncia expressa a
peca processual trazida aos autos e documentos que eventualmente a acompanhe (art. 101, Paragrafo Unico,
CPCR).

Movimentacao processual:

Demora excessiva no cumprimento do despacho da fl. 706. Despacho exarado em 29/11/16 e expedigao de
mandado de citagdo em 20/01/17.

Embargos a execugéao protocolados em 15/02/17 com concluséo e despacho em 15/03/17.

Demora excessiva na intimagao para ciéncia da sentenca. Sentenca proferida em 30/08/17 e notificagcdo expedida
em 26/09/17.

Demora excessiva na certificagdo do decurso do prazo para recorrer (fls. 747/748).

Despacho exarado em 27/03/18 sem cumprimento até a presente data (fl. 779).

5 Processo n? 1018600-72.2004.5.04.0811

Aspectos gerais dos autos™:

N&o foi observada no termo de juntada da fl. 963 a necessidade de referéncia expressa a pega processual trazida
aos autos e documentos que eventualmente a acompanhe (art. 101, Paragrafo Unico, CPCR).

Nao foi observado o que dispée o art. 68, §2° do CPCR sobre juntada de documento reduzido e registro da
quantidade, fl. 998-v.

Movimentacao processual:

Célculos de liquidacéao apresentados em 09/11/17 com notificacdo para ciéncia em 18/12/17.
Peticdo protocolada em 05/02/18 (fl. 934) com concluséo e despacho em 07/03/18.
Despacho exarado em 03/04/18 sem cumprimento até a presente data (fl. 779).

* Os aspectos gerais dos autos sdo analisados a partir do inicio do periodo correcionado, em janeiro de 2017.

8.12 EXAME DOS LIVROS
8.12.1 Advogados — Cargas vencidas ha mais de 30 dias
Processo n® Prazo para Devolugao dos Autos

1 0010019-41.2011.5.04.0811 01.03.2018
32
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(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 27.04.2018)
8.12.2 Peritos — Cargas vencidas ha mais de 30 dias

Conforme consulta ao Sistema INFOR em 20.03.2018, ndo constaram autos em carga com prazo
vencido aos peritos ha mais de 30 dias.

8.12.3 Livro Carga de Mandados
8.12.3.1 Mandados Recebidos

NUMERO DE MANDADOS RECEBIDOS — PROCESSOS FiSICOS

Total Média mensal
2016/04 a 2017/03 116 9,67
2017/04 a 2018/03 44 3,67
Variacao -62,07% -62,07%

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 17.04.2018)

NUMERO DE MANDADOS RECEBIDOS — PROCESSOS ELETRONICOS (PJE-JT)

Total Média mensal
2016/04 a 2017/03 393 32,75
2017/04 a 2018/03 197 16,42
Variacao -49,87% -49,87%

(Fonte: Consulta ao Sistema PJe-JT em 17.04.2018)

No periodo de abril de 2017 a marco de 2018, o Posto Avancado de Dom Pedrito emitiu 241
mandados, sendo 44 de processos fisicos € 197 de processos eletrdnicos. Dessa forma, a média mensal
alcangou 20,08 mandados, numero 52,65% menor do que a média verificada nos doze meses anteriores
(42,42).

8.12.3.2. Cumprimento de Mandados

NUMERO DE MANDADOS CUMPRIDOS — PROCESSOS FiSICOS

2016/04 a 2017/03 2017/04 a 2018/03 Variagao

Busca e Apreensao 0 0 -
Citacao 23 10 -56,52%
Notificacao 56 15 -73,21%
Penhora 29 13 -55,17%
Outros 6 5 -16,67%
TOTAL 114 43 -62,28%

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 17.04.2018)

NUMERO DE MANDADOS CUMPRIDOS — PROCESSOS ELETRONICOS (PJE-JT)

2016/04 a 2017/03 2017/04 a 2018/03 Variagéao

Notificacao 369 87 -44.75%
Mandado 27 91 446,39%
Oficios 1 3 157,14%
TOTAL 397 181 10,59%

(Fonte: Consulta ao Sistema PJe-JT em 17.04.2018)
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Foram cumpridos 224 mandados pelos oficiais de justica avaliadores no periodo de 2017/04 a
2018/03, dos quais 43 oriundos de processos fisicos e 181 de processos eletrénicos; dessa forma, a
média geral de mandados cumpridos por més alcangou 18,67. Houve uma redugdo de 287 mandados
cumpridos nesse periodo na comparagdo com os doze meses anteriores, correspondendo a uma
minoragao de 56,16% na média mensal de mandados cumpridos.

Em relagdo aos tipos de diligéncia, nos processos fisicos, a notificagdo foi a espécie mais
frequente em entre 2017/04 a 2018/03 (15), seguida pela penhora (13). Ja nos processos eletrénicos, os
mandados foram os mais frequentes no periodo avaliado (91), seguidos pelas notificagbes (87).

8.12.3.3 Tempo Médio para Cumprimento dos Mandados

TEMPO PARA CUMPRIMENTO DOS MANDADOS, EM DIAS — PROCESSOS FiSICOS

2016/04 a 2017/03 2017/04 a 2018/03 Variagao

Busca e Apreensao - - -
Citacao 7,96 10,20 28,20%
Notificacao 7,32 3,60 -50,83%
Penhora 22,03 10,85 -50,78%
Outros 12,67 19,60 54,74%
PRAZO MEDIO GERAL 11,43 9,19 -19,64%

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 17.04.2018)

TEMPO PARA CUMPRIMENTO DOS MANDADOS, EM DIAS — PROCESSOS ELETRONICOS (PJE-JT)

2016/04 a 2017/03 2017/04 a 2018/03 Variagao
Notificacao 10,55 12,15 15,13%
Mandado 25,22 13,00 -48,46%
Oficio 2,00 5,33 166,67%
PRAZO MEDIO GERAL 11,53 12,46 8,11%

(Fonte: Consulta ao Sistema PJe-JT em 17.04.2018)

Em termos gerais, o tempo médio para cumprimento dos mandados de processos fisicos pelos .

Oficiais de Justica lotados nas Varas do Trabalho de Bagé caiu 19,64% no interregno de 2017/04 a
2018/03, na comparacdo com os doze meses anteriores. Em relagdo ao tempo de cumprimento de cada
tipo de mandado, constata-se a espécie “outros” possuem o maior prazo médio de cumprimento (em
média, 19,60 dias), seguidos pelas penhoras (média de 10,85 dias). Por outro lado, o cumprimento mais
célere é verificado nas notificagdes, cujos cumprimentos nas duas diligéncias foram realizados em 3,60
dias.

Quanto aos mandados decorrentes de processos eletrdnicos, o lapso médio para efetivo
cumprimento das diligéncias pelos oficiais de justica avaliadores alcangou 12,46 dias no periodo avaliado
— lapso 8,11% maior que aquele verificado nos doze meses anteriores. Dentre essas diligéncias, o prazo
mais elevado foi registrado nos mandados (13,00 dias), enquanto os oficios foram as diligéncias com
menor prazo médio de cumprimento (5,33 dias).

8.12.3.4 Numero e Percentual de Mandados Devolvidos com Atraso pelos Oficiais de Justica
Avaliadores

NUMERO E PERCENTUAL DE MANDADOS DEVOLVIDOS COM ATRASO - PROCESSOS FiSICOS

2016/04 a 2017/03 2017/04 a2 2018/03
Quantidade Percentual Quantidade Percentual
Busca e Apreensao 0 - 0 -
Citacao 5 21,74% 4 40,00%
Notificacao 14 25,00% 2 13,33%
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Penhora 16 55,17% 5 38,46%
Outros 3 50,00% 4 80,00%
TOTAL GERAL 38 33,33% 15 34,88%

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 17.04.2018)

NUMERO E PERCENTUAL DE MANDADOS DEVOLVIDOS COM ATRASO - PROCESSOS ELETRONICOS (PJE-JT)

2016/04 a 2017/03 2017/04 a2 2018/03
Quantidade Percentual Quantidade Percentual
Notificacao 148 40,11% 44 50,57%
Mandado 27 100,00% 49 53,85%
Oficio 0 0,00% 1 33,33%
TOTAL GERAL 175 44,08% 94 51,93%

(Fonte: Consulta ao Sistema PJe-JT em 17.04.2018)

O prazo legal para cumprimento de mandados pelos oficiais de justica avaliadores é de 9 dias
(§2° do art. 721 da CLT), ampliado para 10 dias nos casos de avaliagao (§3° do art. 721, c/c o caput do art.
888, ambos da CLT). Analisando-se as informagdes do sistema informatizado da Unidade Judiciaria,
constatou-se que um pouco menos da metade do numero de mandados foram cumpridos apds o decurso
do prazo legal.

Em relacao aos processos fisicos, constatou-se que foram devolvidos 15 mandados apds o
decurso do prazo legal entre abril de 2017 e margo de 2018, valor correspondente a 34,88% de todos os
mandados cumpridos — percentual superior ao verificado nos doze meses anteriores (33,33%). Todos os
quatro mandados com registro de atraso se tratavam de penhoras.

Quanto aos mandados emitidos em processos eletronicos, constatou-se que 94 foram
devolvidos com atraso pelos oficiais de justica avaliadores entre 2017/04 e 2018/03 — o equivalente a
51,93% de todos os mandados cumpridos no periodo (percentual acima do verificado nos doze meses
anteriores). Dentre essas diligéncias, os mandados apresentam o maior indice de devolugdo com atraso
(53,85%).

Relaciona-se no quadro abaixo os mandados que levaram mais tempo para serem cumpridos na
Unidade Judiciaria:

MANDADOS COM MAIOR TEMPO PARA CUMPRIMENTO (PROCESSOS FiSICOS)

Processo Tipo de mandado Data da distribuicao Data da devolugao Total de dias
0010122-74.2013.5.04.0812 PENHORA 17/07/17 15/08/17 11:55 29
0010003-45.2015.5.04.0812 OUTROS 14/08/17 12/09/17 09:30 29
0010114-97.2013.5.04.0812 OUTROS 14/08/17 12/09/17 10:00 29
0134700-25.2007.5.04.0811 NOTIFICACAO 14/08/17 12/09/17 10:35 29
0010029-77.2014.5.04.0812 CITAGCAO 11/01/18 08/02/18 14:29 28
0075200-59.2006.5.04.0812 OUTROS 19/12/17 15/01/18 14:41 27
0010005-83.2013.5.04.0812 PENHORA 17/08/17 12/09/17 10:30 26
0010059-52.2013.5.04.0811 PENHORA 16/03/17 06/04/17 12:30 21

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 17.04.2018)

MANDADOS COM MAIOR TEMPO PARA CUMPRIMENTO (PROCESSOS ELETRONICOS)

Processo Tipo de mandado Data da distribuicdo Data da devolugéo Total de dias
0020411-95.2015.5.04.0812 Mandado 8/8/2017 2/10/2017 55
0020592-65.2016.5.04.0811 Mandado 10/10/2017 15/11/2017 36
0020019-60.2017.5.04.0821 Mandado 14/8/2017 18/9/2017 35
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0020673-48.2015.5.04.0811 Mandado 13/7/2017 16/8/2017 34
0020512-64.2017.5.04.0812 Notificagdo 18/7/2017 21/8/2017 34
0020577-59.2017.5.04.0812 Notificagdo 18/7/2017 21/8/2017 34
0020676-32.2017.5.04.0811 Notificagao 19/7/2017 21/8/2017 33
0020512-64.2017.5.04.0812 Notificagdo 20/7/2017 21/8/2017 32
0021451-47.2017.5.04.0811 Mandado 12/12/2017 12/1/2018 31
0020596-68.2017.5.04.0811 Notificagao 17/7/2017 16/8/2017 30

(Fonte: Consulta ao Sistema PJe-JT em 17.04.2018)
8.12.3.5 Mandados Pendentes de Devolucao no Sistema Informatizado

Por meio de consulta aos sistemas informatizado inFOR e PJe-JT, em 17.04.2017, foi constatada a
existéncia mandados pendentes de cumprimento:

MANDADOS PENDENTES DE CUMPRIMENTO (PROCESSOS FiSICOS)

Processo Carga Data da distribuicao Tipo de mandado Total de dias
0010077-44.2011.5.04.0811 811-00001/18 27/03/18 PENHORA 21
0010114-63.2014.5.04.0812 812-00006/18 27/03/18 CITACAO 21

MANDADOS PENDENTES DE CUMPRIMENTO (PJE)

Processo Oficial Data da distribuicao Tipo de mandado Total de dias
0020157-20.2018.5.04.0812 RAPHAEL PAIVA 23/03/2018  Mandado 25
0020155-50.2018.5.04.0812 RAPHAEL PAIVA 23/03/2018  Mandado 25
0020094-92.2018.5.04.0812 RAPHAEL PAIVA 23/03/2018 | Mandado 25
0020074-04.2018.5.04.0812 RAPHAEL PAIVA 23/03/2018  Mandado 25
0021034-94.2017.5.04.0811 RAPHAEL PAIVA 03/04/2018  Mandado 14

8.13 EXAME DOS PRESSUPOSTOS RECURSAIS

Conforme informagdo do Assistente-Chefe, a Unidade Judiciaria observa a norma contida no art.
26, |, da Consolidacao dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, que trata do
pronunciamento explicito nos autos acerca do exame dos pressupostos de admissibilidade dos recursos
encaminhados ao Tribunal.

8.14 LIBERACAO DE DEPOSITO RECURSAL

Segundo informagao do Assistente (FC02), o Juiz, imediatamente apds a liquidagdo da sentencga,
uma vez apurado crédito de valor inequivocamente superior ao do depdsito recursal, ordena a pronta
liberagéo deste em favor do credor, de oficio ou a seu requerimento.

8.15 CITACAO DO(S) SOCIO(S) EM CASO DE DESCONSIDERAGAO DA PERSONALIDADE JURIDICA
DA EXECUTADA

Por ocasido da correicdao, o Assistente (FC02) informou que o Juiz determina a citacdo do(s)

sOcio(s) em caso de desconsideracdo da personalidade juridica da empresa executada, por meio de -
decisao fundamentada, para que, no prazo de 48 horas, indique(m) bens da sociedade (art.795 do CPC) 3

ou, em nao os havendo, garanta(m) a execugao, sob pena de penhora, com o fim de habilita-lo(s) a via de
embargos a execugdo para imprimir, inclusive, discussdo sobre a existéncia ou ndo da sua
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responsabilidade executiva secundaria (art. 26, V, “g”, da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-
Geral da Justica do Trabalho de 30.08.2016).

Ainda ndo teve apds a reforma nenhuma situagao. Irdo conversar com os Juizes para ver como sera
a aplicagao (receberam material sobre isso).

9 SERVICO DE APOIO TEMPORARIO - SAT

Conforme consulta ao cronograma estabelecido pela Corregedoria Regional, a Unidade Judiciaria
nao requereu a atuacdo da equipe do Servico de Apoio Temporario — SAT durante o periodo
correcionado.

10 OUVIDORIA

Nao consta na Ouvidoria deste TRT expediente relativo ao Posto da Justica do Trabalho de Dom
Pedrito durante o periodo correcionado.

11 CONSIDERACOES SOBRE A UNIDADE

O Posto Avancado da Justica de Trabalho de Dom Pedrito encontra-se instalado em prédio
locado, com espaco adequado as atividades desenvolvidas.

Na analise das informacdes apresentadas pelo Mapeamento Global de Desempenho
(MGD), constata-se que a Unidade obteve resultados melhores do que a média das unidades
similares em quase todos os indicadores, tendo obtido a 22 posicdo geral dentre todas as
unidades da mesma faixa de movimentacdo processual. A unidade apresentou excelente
melhoria verificada em relagao a correicao do ano anterior, onde havia obtido desempenho abaixo
da média da sua faixa (exceto no congestionamento da fase de conhecimento e liquidagéo,
acervo e vazao processual, prazo médio da conclusdo a prolacdo da sentenca e do inicio ao fim
da execucgao), saindo da 32 para a 22 posi¢cao, como anteriormente referido.

Dentre os indicadores analisados, o indice de produtividade alcangado pela Unidade
Judiciaria foi 0 6° colocado na sua respectiva faixa de movimentagao processual. A maioria dos indices de
desempenho apresentados pela Unidade ficou aquém do desempenho médio verificado na sua respectiva

faixa de movimentagao processual, excetuando-se os indicadores relativos ao congestionamento na fase

de execucgao (22 colocado), ao acervo processual (22 colocado), a vazao processual (12 colocado) e ao
prazo médio do inicio ao fim da execugao (4° colocado na respectiva faixa). Contudo, a forga de trabalho
no periodo ficou abaixo da média. Dessa forma, considerando os itens apontados neste relatério, é
necessario que a Unidade melhore seu desempenho, principalmente nos indicadores de
congestionamento na fase de conhecimento e ajuizamento ao encerramento da instrucdo, da concluséo a
prolagao da sentenca e do ajuizamento ao arquivamento do processo. Salienta-se, todavia, que, conforme

informado pelo Assistente-Chefe, o aumento de casos novos no presente ano decorreu por conta das

acoes movidas pela empresa COTRIJUI.

Destaca-se, no entanto, o empenho da Unidade no cumprimento de quase todas as metas do CNJ
de 2017, ndo alcancando as Metas 3/2017 e 07/2017. A respeito, o Assistente-Chefe mencionou que
acompanham as metas do CNJ e contatam os Juizes para o atendimento das metas.

O prazo médio das audiéncias iniciais nos ritos sumarissimo e ordinario, no periodo correcionado,
aumentou. Porém, o prazo médio entre a realizagao da primeira audiéncia e 0 encerramento da instrugao,

em processos do rito sumarissimo, obteve significativa redugdo, de 38,10 dias para 2,17 dias. Tal ndo ¢

ocorreu, contudo, nos processos do rito ordinario, os quais registraram um aumento da média de 131,20
dias para 160,19 dias, no mesmo periodo. Destaca-se um numero de audiéncias redesignadas de 21,77%
de todas as audiéncias realizadas no periodo. Em decorréncia, recomenda-se a redugdo do numero de
adiamentos de audiéncia para percentual ndao superior a 10% do numero de audiéncias redesignadas.

As rotinas de secretaria elencadas no item 8 analisadas conjuntamente com o item 8.10 (registros

nos sistemas informatizados) demonstram a necessidade de algumas alteragdes no fluxo de trabalho para :'

melhorar a movimentacdo processual. E necessaria a constante verificacdo e correcdo dos incidentes
processuais no sistema informatizado, uma vez que tais dados possuem reflexos inclusive nos processos
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de promogdes dos magistrados. A Unidade deve, ainda, sempre que determinada a extingao da execugao
ou o arquivamento dos autos, verificar a situacdo dos executados no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas, a fim de evitar a desnecessaria permanéncia de executados nos registros desse banco de
dados.

Em relagdo ao PJe, é necessario que a Unidade analise a listagem de processos parados, a fim de
que seja dado o impulso processual necessario ou a retificacdo dos andamentos.

A andlise dos processos fisicos, realizada por amostragem, demonstrou a necessidade de algumas
corregdes nos procedimentos para evitar a repeticdo de alguns equivocos apurados no item 8.11, com a
observancia das determinacdes da CPCR.

Relativamente aos processos com antecipac¢oes de tutela, nos processos em que ocorre a decisao
em audiéncia, observa-se que a decisdo fica pendente no sistema. Orientou-se a colocacao de solugcéao
prejudicada no sistema, em tais casos, com o intuito de ser dado um resultado para possibilitar a retirada
da pendéncia.

Destaca-se, também, uma minoragdo no numero de mandados emitidos, de cerca de 52,65%
menor do que a meédia verificada nos doze meses anteriores, bem como a redugdo do numero de
mandados cumpridos, no mesmo periodo, de 56,16% na média mensal.

A Unidade nao possui Assistente de Execugao — FCA4.

Os dados apontados por ocasido da correicdo e os constantes deste relatério apontam o
bom funcionamento da Unidade.

Por fim, registra-se o cortés tratamento dispensado pelos servidores.

12 RECOMENDACOES

12.3 Secretaria
Item 5.2.1 (Meta CNJ 1/2018)
Recomenda-se a Unidade Judicidria que adote as medidas necesséarias para o cumprimento dessa

meta, considerando-se que os dados parciais de 2018 apontam o seu descumprimento. Ressalta-se, por
relevante, que no ano de 2017 a Unidade conseguiu cumprir integralmente a referida meta.

Item 5.1.3 (Meta CNJ 3/2017)

Recomenda-se a Unidade Judiciaria que empreenda esforgos para o aumento do numero de
conciliagdes nesse ano, de forma a atingir a referida meta, considerando-se que a meta correspondente
do ano de 2017 n&o foi cumprida, e que os dados do ano corrente indicam novo descumprimento.

“ADME. 31597, 95740. 17251, 86319-5

Item 5.1.6 (Meta CNJ 7/2017)

| 'dent-i fi cad<'3r :

Considerando-se que a meta correspondente do ano de 2017 nao foi cumprida pela Unidade Judiciaria
(item 5.1.6), recomenda-se a Unidade que adote as medidas necessarias para o cumprimento desta
meta. Ressalta-se, por relevante, que os dados parciais de 2018 apontam o cumprimento da meta no
corrente periodo.

Itens 8.10.4 e 8.10.4.1 (Processo Judicial Eletronico — PJe e Analise dos Processos Judiciais Eletronicos
— PJe)

Recomenda-se a Unidade Judiciaria:

a) Cumpra a decisao (id. 450aee4) proferida no processo n? 0020689-65.2016.5.04.0811;

b) Cumpra a decisao (Id: e10f6c8) proferida no processo n® 0020429-22.2015.5.04.0811;

c) Como forma de evitar a ocorréncia das situacdes observadas no processo n°0020035-
15.2015.5.04.0811; recomenda-se a realizacdo de verificacdo periddica na tarefa “aguardando
audiéncia” com a finalidade de identificar possiveis processos que nao possuam audiéncia
designada e permanecam na referida pasta;
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d) Como forma de evitar a recorréncia do atraso identificado no processo n? 0020699-
09.2016.5.04.0812, cumpra, com a maior brevidade possivel, a determinacdo referente ao
acionamento do convénio Bacenjud para tentativa de bloqueio de valores;

e) Como forma de evitar a recorréncia do atraso identificado no processo n? 0020119-
79.2016.5.04.0811 , sempre que transcorrido in albis 0 prazo para manifestacdo das partes acerca
de diligéncia necessaria a elaboracao de célculos, realize de imediato a conclusdo ou o impulso
adequado ao prosseguimento;

f) Em razado do apontamento realizado nos processos n® 0020417-37.2017.5.04.0811 e 0020404-
35.2017.5.04.0812, sempre certifique o vencimento dos prazos de acordo com o0s critérios
estabelecidos na propria legislagdo processual;

g) Como forma de evitar a recorréncia do atraso identificado no processo n? 0020529-
71.2015.5.04.0812 e, sempre cumpra, com a maior brevidade possivel, as determinacdes contidas
em decisdes de homologacao de calculo, em especial, no que concerne ao langcamento de conta e
expedigéo de citagao;

h) Sempre cumpra de imediato as determinagdes relativas a expedicdo dos atos de notificacao
destinados as partes e a terceiros, como forma de evitar a recorréncia do atraso processual
identificado nos processos 0020554-84.2015.5.04.0812e 0020008-92.2016.5.04.0812;

i) Em razdo do apontamento realizado no processo n® 0020568-34.2016.5.04.0812, aprecie, com a
maior brevidade possivel, as peticdes protocoladas em fase de liquidacdo de sentenca, em especial,
no que concerne aos esclarecimentos relativos aos calculos ja elaborados e apresentados em
momento anterior;

j) Em decorréncia das pendéncias constatadas nos processos n® 0020359-31.2017.5.04.0812,
0020699-72.2017.5.04.0812, 0020939-98.2016.5.04.0811 € 0020417-37.2017.5.04.0811 , quando as
condi¢des processuais para 0 prosseguimento ja estejam materializadas em cada caso concreto,
sempre realize a movimentacao imediata dos autos para a tarefa pertinente a tramitacao efetiva.

13 DETERMINACOES

13.1 Juizes

Itens 6.4 e 6.5 (Prazo Médio das Audiéncias Iniciais e de Encerramento da Instrugcéo)

“ADME. 31597, 95740. 17251, 86319-5

Determina-se que, quando da organizacdo da pauta de audiéncias, a Unidade observe o carater
prioritario dos processos do rito sumarissimo, e adote as providéncias necessarias para o cumprimento
do prazo de 15 dias para designacao da audiéncia inicial, estabelecido no art. 852-B, Ill, da CLT, assim
como que nao seja excedido o lapso de 40 dias para marcagao de audiéncias iniciais, e o lapso de 180
dias para o encerramento da instrugdo desde a realizagcao da audiéncia inicial.
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Item 7.3 (Processos Conclusos para Sentenga com Prazo Legal excedido)

Diante do residuo de sentengas pendentes verificado com o Juiz Almiro Eduardo de Almeida, determina-
se que sua produtividade seja acompanhada em expediente administrativo préprio pela Assessoria
Administrativa da Secretaria da Corregedoria.

Determina-se que a Juiza Eliane Covolo Melgarejo profira as sentengas nos processos pendentes de
prolacao de sentenga ha mais de 30 dias Uteis, constantes no item 7.3, no prazo de 5 dias Uteis.

13.2 Secretaria

Item 8.9 (Procedimento em Rela¢cdo ao BNDT)

Determina-se que a Secretaria, sempre que julgada extinta a execug¢ao ou arquivados os autos, verifique
a situacdo dos executados em relacdo ao BNDT, evitando, assim, a situagdo descrita no item 8.9. Em
face disso, determina-se a exclusdo do BNDT dos dados da reclamada do processo n® 0020423-
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12.2015.5.04.0812, mediante o langamento do movimento “Registrada a exclusdo de dados de ‘nome da
parte’ no BNDT” no sistema PJe-JT".

Item 8.10.1 (Langamento de Incidentes Processuais pela Secretaria)

Determina-se que a Unidade, para baixa das antecipacbes de tutela do processo n° 0020373-
83.2015.5.04.0812, desmarque-se o pedido pelo menu “Processo>outras agbes>Retificar autuacao”
selecionando a aba “caracteristicas”;

Determina-se, também, que a Unidade Judiciaria faga um levantamento das inconsisténcias nos
movimentos processuais relativos aos incidentes processuais em todos os processos listados, devendo
encaminhar relatério das correcées realizadas para essa Vice-Corregedoria quando da resposta ao
Relatério de Inspecgéao Correcional.

Item 8.10.2 (Langamento de Valores Pagos no Periodo Avaliado pelo MGD)

A Secretaria deve continuar langando no ‘“controle de valores” dos sistemas informatizados todos os
valores pagos aos reclamantes, bem como os relativos a contribuigcbes previdenciérias, contribui¢cdes
fiscais, emolumentos e custas processuais, tanto os informados pelas partes como aqueles verificados
através de expedicao de guias de retirada/alvaras, a fim de que as informagdes, extraidas do e-Gestéao,
reflitam a realidade dos valores transitados na Unidade Judiciéria.

Item 8.10.3 (Irregularidades dos Langamentos no InFOR)

A listagem de processos sem movimentacdo hd mais de 30 dias resultou em 80 autos parados. Desta

totalidade, excetuam-se o0s processos em situacdo regular (estdo com prazo em andamento,

suspensos/sobrestados/conclusos, sendo movimentados pela Secretaria, aguardando cumprimento de
acordo, julgamento de Agravo de Instrumento ou Recurso de Revista, e pagamento de precatorio, ou
dependem do andamento de outros processos,). Determina-se que a Unidade Judiciaria regularize, com

a maior brevidade possivel, os andamentos processuais abaixo exemplificados e todos que estejam em

situacao similar. Para tanto:

a) tome as providéncias necessarias para dar prosseguimento ao feito em processos como os de n?
0010103-71.2013.5.04.0811, 0010009-55.2015.5.04.0811, 8008500-12.199.5.04.0811, 0080700-
12.2006.5.04.0811, 1011300-25.2005.5.04.0811, 0010106-26.2013.5.04.0811, 0010019-
02.2015.5.04.011 e 0010052-26.2014.5.04.0811, dentre outros;

b) atualize os registros de processos como os de n® 0010098-49.2013.5.04.0811, 014600-
86.2017.5.04.0811, 00103-08.2012.5.04.0811, 0010030-62.2014.5.04.0812, 0010091-
91.2012.5.04.0811, 500600-87.2003.5.04.0811 e 0009500-68.2008.5.04.0811 e 0009500-
68.2008.5.04.0812, dentre outros.

Itens 8.10.4 e 8.10.4.1 (Processo Judicial Eletronico — PJe e Analise dos Processos Judiciais Eletrénicos
— PJe)

Determina-se que a unidade judiciaria:

a) Examine a peticado e id. d097cd6 a fim de evitar a mora no andamento do processo n® 0020359-
31.2017.5.04.0812;

b) Cumpra a decisao (Id: f3316c8) proferida no processo n® 0020529-71.2015.5.04.0812;

¢) Cumpra a decisao (id. e10f6¢c8) proferido no processo n® 0020429-22.2015.5.04.0811;

d) Cumpra a decisao (id. 450aee4) proferida no processo n® 0020689-65.2016.5.04.0811;

e) Como forma de evitar a ocorréncia das situagoes observadas nos processos n°s 0020035-
15.2015.5.04.0811; recomenda-se a realizacdo de verificacdo periddica na tarefa “aguardando
audiéncia” com a finalidade de identificar possiveis processos que nao possuam audiéncia designada e
permanecam na referida pasta;
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f) Como forma de evitar a recorréncia do atraso no andamento processual identificado nos processos n°s
0020008-92.2016.5.04.0812; 0020568-34.2016.5.04.0812, 0020417-37.2017.5.04.0811 e 0020404-
35.2017.5.04.0812; cumpra, com a maior brevidade possivel, as determinagdes contidas nos despachos
e decisdes proferidos em fase de execugao de sentenca, em especial, no que concerne a expedigao de
certidao de habilitacdo de crédito em juizo falimentar e a adocdo das medidas necessarias ao
cumprimento do artigo 517 do CPC;

g) Sempre realize as diligéncias de consulta de bens dos executados, mediante os convénios e sistemas
existentes, logo ap6s as decisdes e despachos proferidos com determinacbes nesse sentido, como
forma de evitar o atraso no andamento processual identificado no processo n® 0020699-
09.2016.5.04.0812;

h) Sempre cumpra de imediato as determinagbes relativas a expedicdo dos atos de notificagao
destinados as partes e a terceiros, como forma de evitar a recorréncia do atraso processual identificado
no processo 0020554-84.2015.5.04.0812;

i) Em decorréncia das pendéncias constatadas nos processos n°s 0020119-79.2016.5.04.0811,
0020417-37.2017.5.04.0811, 0020939-98.2016.5.04.0811 e 0020699-72.2017.5.04.0812, quando as
condi¢cdes processuais para 0 prosseguimento ja estejam materializadas em cada caso concreto, sempre
realize a movimentacao imediata dos autos para a tarefa pertinente a tramitagéao efetiva.

Item 8.11 (Exame dos Processos Fisicos)

Determina-se que a Unidade Judiciaria:

a) Observe que a juntada de documentos e peticdes deve ser precedida do respectivo termo, consoante
art,. 101 da CPCR.

b) observe no termo de juntada a necessidade de referéncia expressa a peca processual trazida aos
autos, bem como aos documentos que a acompanhe (art. 101, Paragrafo Unico, CPCR).

c) atente para os prazos previstos para conclusdo dos autos e para pratica dos atos processuais, bem
como cumpra, de imediato, as determinacdes contidas nos despachos, consoante art. 228 do CPC.

d) atente para o lancamento de termo de recebido quando os autos retornarem de instancia superior.

e) atente para os prazos previstos para conclusao dos autos e para pratica dos atos processuais, bem
como cumpra, de imediato, as determinagbes contidas nos despachos, consoante art. 228 do CPC.

f) observe rigorosamente o art. 68, §2°, da CPCR, quando da juntada de documentos reduzidos.

“ADME. 31597, 95740. 17251, 86319-5

Itens 8.12.1 (Advogados— Cargas vencidas ha mais de 30 dias)

Determina-se a cobranga do processo com prazo de devolucdo excedido ha mais de 30 dias, listado no
item 8.12.1 deste relatério correcional, bem como a redugao do lapso para esse fim, em cumprimento ao
disposto no art. 51, § 12, da CPCR.

Determina-se que sejam registradas no sistema informatizado as dilacdes de prazo deferidas.

| &Ienfi fi cad<'3r :

Item 8.12.3.5 (Mandados Pendentes de Devolucéo no Sistema Informatizado)
Determina-se a cobranca dos mandados com prazo de devolucdo excedido ha mais de 10 dias, bem

como a reducdo do lapso para esse fim, em cumprimento ao disposto no art. 51, § 1°, da CPCR,
especialmente em relacdo aos mandados de penhora.

14 PRESENCAS

Além do tempo destinado a conclusao da inspegao, e o contato com o Assistente-Chefe do Posto e
os demais servidores da Unidade Judiciaria, o Vice-Corregedor Regional esteve na Secretaria do Posto
Avancado da Justiga do Trabalho de Dom Pedrito no dia 03.05.2018, das 10h as 10h30min, a disposigéo
das partes, dos advogados, dos peritos e de quaisquer interessados para tratarem de questdes referentes %
a esse Posto Avangado. Compareceu a representante da OAB, Dra. Sandra Balsano.

15 SOLICITACOES PARA AREA ADMINISTRATIVA / JUDICIARIA
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O Assistente-Chefe do Posto requereu as seguintes questdes:1) mastro com as bandeiras do Rio Grande
do Sul e da Cidade; 2) troca de piso ou solugdo que o torne menos frio, pelo menos nas areas de trabalho;
3) digitalizagdo: como seria feita, eis que Unica impressora que faz esse trabalho esta localizada na sala
de audiéncias. Destaque que as duas impressoras novas, enviadas pelo Tribunal, ndo digitalizam; 4) ar
condicionado. Solugdo que permita o uso em secretaria no inverno, sem comprometer os equipamentos;
5) colocacao de persiana na janela exposta na Secretaria, a fim de dar privacidade aos servidores que ali
trabalham; 6) pedido para que seja avaliada a possibilidade de a Unidade correcionada poder encaminhar
diretamente ao TRT da 42 Regido os recursos interpostos, uma vez que a pratica atual € desfavoravel
tanto ao Posto de Dom Pedrito quanto para as Unidades de Bagé.

16 PRAZO PARA RESPOSTA

O Assistente Eberton Luiz Silveira Garcia devera cientificar os demais servidores lotados na
Unidade Judiciaria das recomendagbes e das determinagdes contidas neste Relatério de Inspecao,
estabelecendo-se o0 prazo de 30 dias para comunicacdo pormenorizada a Assessoria Juridica da Vice-
Corregedoria (exclusivamente pelo e-mail vice cor@trt4.jus.br) sobre a adogdo das medidas necessarias
ao integral suprimento de cada uma das inconsisténcias detectadas, inclusive quanto a cada um dos
processos especificados.

17 ENCERRAMENTO

Registra-se a cordialidade dispensada pelo Assistente-Chefe Eberton Luiz Silveira Garcia, e pelos
demais servidores presentes na Unidade Judiciaria, prestando importante colaboracdo para o bom
encaminhamento da inspec¢ao correcional. E, para os devidos fins, € por mim, Andreia Lucrecio de
Macedo, Assessora Juridica da Vice-Corregedoria, lavrado o presente Relatério, que é assinado pelo Vice-
Corregedor Regional e encaminhado para publicacao no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho - DEJT
— e no site do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regiéo.

Marcelo Goncalves de Oliveira
Vice-Corregedor Regional

42
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO i
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
VICE-CORREGEDORIA REGIONAL

RELATORIO DE CORREIGAO ORDINARIA ANUAL
12 VARA DO TRABALHO DE BAGE

Aos 03 dias do més de maio de 2018, compareceu a sede da 12 Vara do Trabalho de Bagé o
Desembargador Vice-Corregedor do Tribunal Regional do Trabalho da 4% Regido, MARCELO
GONCALVES DE OLIVEIRA, acompanhado de sua equipe, Tatiana de Vargas Lisbéa, Chefe de Gabinete
da Vice-Corregedoria Regional, e Tania Regina Palhares Castro, Assistente de Gabinete da Vice-
Corregedoria Regional, para a Correicao Ordinaria Anual, nos termos legais e regimentais, conforme os
autos do Processo Administrativo Eletronico n® 0002270-34.2018.5.04.0000. Todos foram recebidos pela
Juiza Titular, Marcele Cruz Lanot Antoniazzi, pela Diretora de Secretaria, Lucia Helena Saliba, e pelos
demais servidores lotados nessa Unidade Judiciaria

Com base nas informagdes prestadas pelos Gestores, nos autos de processos analisados e nos |

dados oriundos dos sistemas disponibilizados a essa Corregedoria Regional, apurou-se o seguinte:

1 INFORMACOES GERAIS

Data da instalacao da Vara do Trabalho: 06.08.1965
Data da ultima correicao realizada: 07.04.2017
Data de Implantacao do PJe: 16.04.2015

Jurisdicao: Aceguda, Bagé, Candiota, Dom Pedrito, Hulha Negra, Lavras do Sul, Pedras Altas e Pinheiro
Machado

Periodo Correcionado: de 12.04.2017 a 03.05.2018
Periodo avaliado pelo Mapeamento Global de Desempenho (MGD): de 12.04.2017 a 31.03.2018
2 CIRCUNSCRICAO E REGIME DE LOTACAO

Nos termos da Portaria n® 08/2017 desta Corregedoria Regional, a 12 Vara do Trabalho de Bagé
pertence a 492 circunscricao da jurisdi¢ao territorial da Justica do Trabalho da 42 Regido.

Nesta circunscricao vigora o regime de lotagdo plurima, com a atuacédo do Juiz Titular da Vara do
Trabalho e de um Juiz Substituto lotado que atua de forma compartilhada.

3 ESTRUTURA FUNCIONAL
3.1 JUIZES

3.1.1 Juiz Atual/Juizes Atuais

Juiza Cargo Lotacéo
Marcele Cruz Lanot Antoniazzi Juiza do Trabalho Titular 09.04.2018
Vago Juiz(a) do Trabalho Substituto(a) lotado (a) -

(Fonte: Informagées disponibilizadas pela Secretaria de Apoio aos Magistrados em 17.04.2018)
3.1.2 Autorizacao para Residir Fora da Comarca

Conforme consulta aos expedientes administrativos da Corregedoria em 13.04.2018, ndo consta

informacdo relativa a requerimento ou autorizagdo em vigor de residéncia fora da Comarca para a Juiza 1

atualmente vinculada a 12 Vara do Trabalho de Bageé.
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12 VARA DO TRABALHO DE BAG%

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

3.1.3 Juizes que Atuaram no Periodo Correcionado

Juizes
1 Eliane Covolo Melgarejo
2 Marcele Cruz Lanot Antoniazzi

Jorge Fernando Xavier de Lima

8 (Juiz do Trabalho Substituto)

4 Marines Denkievicz Tedesco Fraga
(Juiza do Trabalho Substituta)

5 Paulo Roberto Dornelles Junior
(Juiz do Trabalho Substituto)

6 Roberta Testani
(Juiza do Trabalho Substituta)

7 Camila Tesser Wilhelms
(Juiza do Trabalho Substituta)

8 Rodrigo de Mello

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
VICE-CORREGEDORIA REGIONAL

Periodo(s)

Juiza Titular da Unidade Judiciaria de 23.05.2016 a
25.02.2018

Juiza do Trabalho Titular da Unidade Judiciaria
desde 09.04.2018

De 08.04.2013 a 26.03.2018

De 09/01 a 08/02/2017

De 11.03 a2 21.05.2017

De 22.05 a 20.06.2017

De 21.06 a 17.07.2017

De 17.08 a 27.08.2017

Dia 18.09.2017

De 01.11 a2 14.11.2017

De 15.11 a2 19.12.2017

De 07.02 a 25.02.2018

De 26.02 a 26.03.2018

De 16.02 a 08.03.2017

De 28.08 a 08.09.2017

De 09.10 a 15.10.2017

De 19.09 a 24.09.2017

De 16.10 2 22.10.2017

De 23.10 2 31.10.2017

De 01.02 a 06.02.2018

De 05.03 a 11.03.2018

Juiza do Trabalho Substituta
lotada na Unidade Judiciaria

Atuagéo como Juiza
Substituta lotada

Atuacao como Juiza
Substituta lotada

Atuacgao em virtude de férias
da Juiza Titular

Atuagéo como Juiza
Substituta lotada

Atuagédo como Juiza
Substituta lotada

Atuacao como Juiza
Substituta lotada

Atuacao em virtude de férias
da Juiza Titular

Atuagao como Juiza
Substituta lotada

Atuacgao em virtude de férias
da Juiza Titular

Atuacéo em virtude da
titularidade da Unidade
Judiciaria encontrar-se vaga

Responder pela Unidade
Judiciaria, em virtude de
férias da Juiza Titular

Atuacgéo no periodo em
virtude de licenga para
tratamento de saude da
Juiza Substituta lotada

Atuacéo em virtude de
licenca para tratamento de
saude da Juiza Substituta

lotada.

Atuacéo em virtude de
licenga para tratamento de
saude da Juiza Substituta

lotada.

Atuacao em virtude de férias
da Juiza Titular.

Atuagao em virtude de férias
da Juiza Titular

Responder pela Unidade
Judiciaria em virtude de férias
da Juiza Titular

Atuagéo em virtude da Juiza

Total

1 ano, 9 meses e 2 dias

Ha 24 dias

4 anos, 11 meses e 18
dias

29 dias

2 meses e 10 dias

28 dias

26 dias

10 dias

1 dia

13 dias

1 més e 4 dias

18 dias

22 dias

10 dias

6 dias

5 dias

6 dias

8 dias

5 dias

6 dias
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

VICE-CORREGEDORIA REGIONAL

(Juiz do Trabalho Substituto)

De 12.03 a 26.03.2018
Vinicius de Paula Léblein

9 (Juiz do Trabalho Substituto)
De 27.03 a 08.04.2018
Andréia Cristina Bernardi
10 Wiebbelling De 27.03 a 15.04.2018
(Juiza do Trabalho Substituta)
11 Diogo Guerra De 16.04 a 13.05.2018

(Juiz do Trabalho Substituto)

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO

Substituta lotada estar
exercendo a titularidade da
Unidade Judiciaria

Atuagao em virtude da Juiza
Substituta lotada estar
exercendo a titularidade da
Unidade Judiciaria

25 dias
Atuacéo em virtude da
titularidade da Unidade
Judiciaria encontrar-se vaga
Atuacéo em virtude da
lotagéo da Unidade Judiciaria 18 dias
encontrar-se vaga
27 dias

Atuacéo em virtude da
lotagéo da Unidade Judiciaria
encontrar-se vaga

(Fonte: Informagées disponibilizadas pela Secretaria de Apoio aos Magistrados em 19.04.2018)

* Periodo totalizado até a data da visita correcional.

3.1.4 Afastamentos do(a) Juiz(iza) Titular e do(a) Juiz(iza) Substitut(o)a lotado(a) durante o Periodo

Correcionado

Juiz (a) Motivo

Titular Eliane Covolo Férias
Melgarejo

Férias

Marcele Cruz Lanot

Substituta lotada o
Antoniazzi

Licenca para tratamento de saude — LTS

Periodo(s) Total
16.02 a 08.03.2017 21
22.05 a 20.06.2017 30
16.10 2 14.11.2017 30
01.02 a 02.03.2018 30
09.02 a 10.03.2017 30
18.07 a 16.08.2017 30
08.01 a 06.02.2018 30
28.08 a 08.09.2017 12
19.09 2 31.10.2017 43

(Fonte: Informagées disponibilizadas pela Secretaria de Apoio aos Magistrados em 19.04.201 8)

3.2 SERVIDORES

3.2.1 Servidores Lotados

Data de Exercicio na

Servidor (a) Cargo Funcéo Unidade Judiciria
1 Lucia Helena Saliba TJAA Diretor de Secretaria (CJ3) 10.09.2015
g | Celestino BlancoMartinez TJAA Assistente de Juiz Titular (FCO5) 18.04.2018
3 Zaida Cristina Silva Nunes TJAA Assistente de Diretor de Secretaria (FC04) 07.01.2004
4 Daniel De Souza Salim AJAJ Assistente de Execugéo (FC04) 11.07.2017
5 Luciane Bandeira Pereira AJAA Secretéaria de Audiéncia (FCO03) 02.06.2003
6 Rossano Rodrigues De Lima TJAA Assistente (FC02) 19.04.2004
7 Cristiane Di Bernardi Luft AJAJ - 03.05.2007
8 Roberta Duarte Ferreira AJAA ) 06.02.2010

Machado
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO i
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
VICE-CORREGEDORIA REGIONAL

Gislaine Quintana Wolter
9 Martell TJAA - 05.03.1991
10 | Ivanize Pinheiro Tonollier Paulo TJAA - 09.11.2005
11 Rory Alexander Munoz TJAA i 31.10.2005
Fernandez
12 Sandro Moraes Garcia TJAA - 23.03.2007

(Fonte: Consulta ao Sistema Bl TRT4 em 19.04.2018)

3.2.2 Movimentacao de Servidores durante o Periodo Correcionado

. Data de Data de Tempo de Permanéncia . .
SEClel () Lotagao Saida na Unidade Judiciaria Selicl s e
Remogao, a pedido, para a
1 Denise Schneider Teixeira 01.07.2016 = 10.07.2017 1 ano e 9 dias Secretaria da C9rregedor!a, para
Bortolanza exercer a fungdo comissionada

de ASSISTENTE DE JUIZ-FCO5.

Remocgéo, de oficio, da 12 Vara
do Trabalho de Bagé para 22
16 anos, 7 meses e 27 Vara do Trabalho de Sapiranga,
dias para exercer a fungéao
comissionada de ASSISTENTE
DE JUIZ-FCO05.

2 Giancarlo Teixeira Da Rosa 16.07.2001 @ 13.03.2018

(Fonte: Consulta ao Sistema Bl TRT4 em 19.04.2018)

3.2.3 Auséncias dos Servidores no periodo avaliado pelo MGD

Servidor(a) Lotado(a) Tipo de Auséncia Ne de dias Total
Celestino Blanco Martinez Junior CURS- Cursos, congressos, seminarios, etc 3 3
Daniel De Souza Salim PAT- Paternidade 20 20
Gislaine Quintana Wolter Martell LTS - Tratamento de Satde ° 11

FALC- Falecimento Pessoa da Familia 8

Ivanize Pinheiro Tonollier Paulo LTS - Tratamento de Saude 118 118
Lucia Helena Saliba LTS - Tratamento de Saude 62 62
Luciane Bandeira Pereira LTS - Tratamento de Saude 1 1
Roberta Duarte Ferreira Machado LTS - Tratamento de Saude 10 10

LPF- Doenga em pessoa da familia

FALC- Falecimento Pessoa da Familia
Sandro Moraes Garcia 23

DPON- Dispensa do ponto
PAT- Paternidade

D OO 0o W

Fonte: Consulta ao Sistema Bl TRT4 em 19.04.2018)
* Servidor(a) lotado(a) na Unidade Judiciaria inspecionada durante a vigéncia do periodo considerado: somente sdo computadas
as auséncias ocorridas a partir da data da vinculagdo do servidor a referida Unidade.

** Servidor(a) movimentado(a) da Unidade Judiciaria inspecionada durante a vigéncia do periodo considerado: somente sdo

computadas as auséncias ocorridas até a data da desvinculagdo do servidor.
3.3 ESTAGIARIA

Estagiario(a) Curso em Andamento Periodo

1 Karine Batista Vaz Superior em Direito 01.09.2016 a 31.08.2018
Fonte: Consulta ao Sistema Bl TRT4 em 19.04.2018)
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4 DESEMPENHO DA UNIDADE JUDICIARIA
4.1 O MAPEAMENTO GLOBAL DE DESEMPENHO - MGD

MGD — MAPEAMENTO GLOBAL DE DESEMPENHO

Congestionamento de tramitagdo processual
Acervo processual

Vazdo processual

Prazo médio de tramitagdo processual

Indicadores

i S

iNDICE

iNDICE GERAL DE

FORCA

DE DE

DESEMPENHO

TRABALHO

PRODUTIVIDADE

Figura ilustrativa do Modelo de Mapeamento Global de Desempenho — MGD.

O MGD é um sistema que apresenta, de forma sintética, o desempenho das Varas do Trabalho e
Postos Avancados da 42 Regiao em aspectos considerados relevantes para a prestagdo da atividade
judiciaria, segundo a interacdo de quatro indicadores definidos por esta Corregedoria Regional: 1)
congestionamento de tramitacdo processual, 2) acervo processual, 3) vazao processual e 4) prazo médio
de tramitag@o processual.

Assim, esse sistema permite que sejam obtidos dois subprodutos: o Percentual da Forca de

Trabalho e o indice de Produtividade, que se encontram explanados nos itens de mesmo nome deste 3

relatorio.

O resultado final obtido pelo sistema MGD é o indice Geral de Desempenho de cada Unidade
Judiciaria mapeada, calculado equalizando os dois subprodutos acima referidos. O Indice Geral de
Desempenho é a representagdo numérica do resultado do trabalho realizado ao longo dos doze meses
anteriores a data de coleta de dados nos sistemas informatizados quando da elaboragéo deste relatério de
inspecéo correcional.

4.2 MAPEAMENTO GLOBAL DE DESEMPENHO DA 12 VARA DO TRABALHO DE BAGE

Os resultados constantes deste relatorio decorrem de dados da Unidade Judiciéria relativos ao
periodo de 01 de abril de 2017 a 31 de margo de 2018.

O quadro abaixo indica, para fins de analise de desempenho, que a Vara foi agrupada com as
Unidades Judiciarias cuja tramitacdo processual variou de 1.001 a 1.500 processos por ano, de acordo
com a média de casos novos recebidos no triénio 2015-2017, conforme exposto a seguir:

Unidade Judiciaria 2015 2016 2017 Média trienal

12 Bagé 1.120 937 1.677 1.244,67
(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 17.04.2018)

Analisando as informagdes apresentadas pelo MGD, constata-se que a Unidade obteve resultados 3

piores do que a média das unidades similares em quase todos os indicadores, sendo a Ultima colocada na
vazao processual (552 posi¢do), com excegao daqueles relativos ao prazo médio entre o ajuizamento e o
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
VICE-CORREGEDORIA REGIONAL

fim da instrugédo (252 colocada entre as 55 unidades da respectiva faixa processual) e ao prazo médio do
inicio ao fim da execucéao (372 colocada na respectiva faixa).

A seguir, sera analisado o desempenho da unidade em cada indice que compde o MGD. Sinala-se
que, em face do modo de funcionamento do sistema, quanto menor o indice geral apresentado pela
Unidade, melhor sera considerado o seu desempenho.
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AR @ Business Intelligence

Mapeamento Global de Desempenho
Més de Referéncia: 2018/01

Faixa de Movimentacao
Processual

1.001 - 1.500 processos
por ano

Indicadores

Congestionamento Acervo Vazao Prazo Médio

Peso 2 1 3 1 1 2 2 2 1

Penden- Inverso | Do Ajuiza- | Da Conclu- Do Ajuiza- | Indice de

Conheci- | Liquida- = Execu- tes de da Vazao | mento ao |sao a Prola- mento ao | Produti-
mento a a Finali- Proces- Fim da cao da

a Instrucdo | Sentenca

Posto de Sao Sebastido do Cai 0, 21 0, 07 0, 61 0, 33 0, 12 0, 20 0, 34 57% 0,19
E
| 3 [12SapucaiadoSul [ 025 02| 072 036 056 031 025 037 025 040 73% 029
42 [2PassoFundo | 037 048 057 o5 08 036 026 020  036] 042 75% 031
| 42 [2Sapiranga | 030 o014 058 043 035 048 023 014 031 0835 8% 031
m-m-m—— :
| 7° |[FredericoWestphalen | 041 026 073 040  076] 043 028 009 025 042  79% 033

__
72 [1°Sapiranga [ 037 010 065 043  046] 045  016] 0200 048 038  85% 033
102 [12PassoFundo | o46] 030 048 053] 073  052] 024 017 034 041 8% 034
102 [32PassoFundo | o043 022 052 056  057] 044 020 012 035 038  90% 034
(122 [tslajeado | o044 005 o76] 043 073 047 018 012 024 041  86% 035
(122 [12Uruguaiana [ o008] o028 083 060  076] 013 003 014  027] 034 101% 035
142 [PostodeMarau | o042 o021] 072 043 o078 069 010 015  030] 044  83% 037
152 [2Gramado [ 037 o040 083 043 076 040  027] 016 022 045 8% 0O,

[ 15° [42PassoFundo | 035 of5] 063 053  073] 050 019 030 029 042  90% 038
[ 15° [42RioGrande | 040 048 079 060 08| 051 023 018 034 048  78% 038
[15° [12Taquara | 037] o028 075 045 068 048  023] 019  026] 043 8% 038

% da
Forca de
Trabalho

Do Inicio ao indice
Fim da Geral

Execucao

Unidade Judiciaria

Arquiva- vidade Ideal M@ Faixa

150 /3°Taquara | o027 031] 08] 043 058 040l 025 022 028 042 91% 038
| 15° Postode Tramandai | 042] 039 08 066 084 047 015 017l 025 048  81% 038
158 [2°Uruguaiana | 0f0] 029 o088 068  08] 013 oM 015 031 038 100% 038
222 [22lajeado | 043 03] o7 045 080 051  027] 013 025 046 86% 039
[22¢ IMontenegro | 040l 042] 065 043 051 062 0077 022 036 042 94% 039
[ 222 [Postode NovaPrata | 048 042 080 043 074 064 023 013 026 048 _ 81% 039

11.419/06. Processo 0002270-34.2018. 5. 04. 0000- ( PA

nos ternos da Lei

Docunent o di gital nente assinado em 23/ 05/ 2018,
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m 0,40
222 j4°Pelotas | 034 029 08)] 05 064 029 0,08 040  99%
a i 0,

0,

_-Ei
0 maa

0, 0, 74 42 : : : : 28 o :

[362f2Bage | 043 o054 o081 o070 090 03] 02 027 058 052 84% 044
362 [1°RioGrande | 042|028 068 055 074 057 027 032 073 050 _87% 044
382 jui 041 027 081 0,44 0,82 0,49 0,32 0,18 028 047  95% 045
382 22 Pelotas 033 034 083 0,63 0,69 0,49 0,20 0,21 036 046  97% 045
382 22 Taquara 046 070 078 0,47 0,67 0,52 0,36 0,41 035 053 8% 045
412 22 Santa Cruz do Sul 032 048 071 0,61 0,61 0,65 0,21 0,20 074 049  95% 046
422 52 Novo Hamburgo 031 026 079 0,53 0,50 0,58 0,50 0,28 028 049  96% 047
43° 3 Rio Grande 042 042 080 0,67 0,79 0,50 0,67 0,27 047 057 8% 048
442 3 Santa Cruz do Sul 046 015 058 0,53 0,51 0,67 0,71 0,26 042 050  98% 049
452 1 Pelotas 037 045 084 0,92 0,58 0,43 0,08 0,44 061 052  100% 052
46° Cruz Alta 047 039 075 0,61 0,68 0,71 0,43 0,48 056 058  92% 053
46° 1? Novo Hamburgo 033 055 085 0,80 0,63 0,78 0,20 0,35 054 056  94% 053
482 22 Novo Hamburgo 038 054 089 0,54 0,72 0,46 0,44 0,83 028 060  92% 055
492 Sao Jerdnimo 046 003 079 0,74 0,63 1,00 0,48 0,21 050 057  98% 056
50 Alvorada 057 028 085 0,65 0,87 0,86 0,89 0,17 033 064  88% 057
512 12 Bagé 048 037 085 0,75 1,00 0,48 0,60 0,24 057 059 103% 0,61

51213 NovoHamburgo | 030] 033 075 065 035 09 046 055 051 058 105% 061
53¢ [t*SantaMaria | 050 049 088 100  078) 057 076 029 049 064 98% 0,69
*Ri 053 050 o7 o6l o8] o070 100 1000  100] 077 86% 066

0

| o087 o7 o8 03] 02 o040 057 121% 069

11.419/06. Processo 0002270-34.2018. 5. 04. 0000- ( PA
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4.3 INDICADOR: CONGESTIONAMENTO

4.3.1. Congestionamento na Fase de Conhecimento Indice na Média Posi¢ao na
unidade na faixa faixa
0,48 0,38 499/55

A Taxa de Congestionamento na fase de Conhecimento corresponde ao percentual de processos
nao julgados em relagdo ao acervo de pendentes de julgamento. Leva em conta o estoque de processos
pendentes do periodo anterior, o total de casos novos que ingressam e 0s processos solucionados.

Férmula de apuracéo:

1 _ Processos Solucionados 9 1 — 1'233 9 0348

Pendentes de Solugio (periodo anterior) + 869 +1.518 + (0

Casos novos + Sentengas anuladas / reformadas

Pendentes do periodo anterior Casos novos Processos solucionados
870 1600 1265
868 1400 1260
1255
866 1200 ©
1250 8
864 1000 1245 &
N~
862 A
869 800 1240 5
Te]
860 600 1235 ﬂ
1230 —
858
400 ;
860 1225 S
88 200 1220 . %
854 o » . 0 1215 +8
1* Bagé Media na faixa 12 Bagé Média na faixa 12 Bagé Média na faixa 9
™
<

CONGESTIONAMENTO PROCESSUAL - FASE CONHECIMENTO - 2017/04 a 2018/03 g ;f;’

©

12 Varade Faixa de Movimentacéo ; - , it

Bagé Processual (Média) Unidade em relagdo a sua faixa E

A Pendentes do periodo anterior em 31.03.2017 869 860,20 1,02% é
Casos novos 1.518 1.190,35 27,53% b

o)

C Sentencas anuladas e reformadas 0 0,62 -100,00% b g
D Total de processos pendentes de solucao 2.387 2.051,16 16,37% v  £7
(A+B+C) =

E Sentengas proferidas 605 550,96 9,81% .. §
=

F Processos conciliados - conhecimento 297 531,18 -44,09% o
()

~ ~ o =]

G Total de solucoes E:ET ;c)esolugao de mérito 902 1.082,15 -16,65% v %S
£5

H Solucionados sem resolugdo do mérito 331 179,75 84,15% é
| Total de processos solucionados (G + H) 1.233 1.261,89 -2,29% v %
PRODUTIVIDADE (1/ D) 51,65% 61,52% -16,04% | :

9 §5
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CONGESTIONAMENTO (1- (1 / D)) 0,48 0,38 25,64% v
(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 17.04.2018)
Legenda: desempenho superior a média da faixa de classificagao das Unidades Judiciarias no MGD

W desempenho inferior a média da faixa de classificagdo das Unidades Judicidrias no MGD

Conforme apontado acima, foram solucionados na 12 Vara do Trabalho de Bagé, no ano de 2017,
51,65% de todos os processos pendentes de solugdo, ndo tendo sido superada a produtividade média
apurada na sua respectiva faixa de movimentacao processual, a qual alcangou o percentual de 61,52% no
mesmo periodo. Em face disso, o indice de congestionamento da Unidade ficou em 0,48, ocupando a 492
posicédo entre as 55 unidades da sua respectiva faixa de movimentac¢ao processual.

Um dos fatores para esse desempenho inferior a média foi o0 nUmero de processos solucionados
no periodo (1.233), o qual foi aquém a média da sua respectiva faixa de movimentagdo processual
(1.261,89) em 2,29%. No entanto, se consideradas apenas as sentencas, verifica-se que a Unidade
produziu 54,04 sentengas a mais que a média de sua faixa processual. Além disso, é possivel verificar que
a Unidade recebeu 327,65 casos novos a mais que as demais Unidades no periodo correcionado. De
qualquer forma, constata-se que o nimero de processos conciliados pela 12 Vara do Trabalho de Bagé
(297) esta bem abaixo do quantitativo de processos conciliados em outras unidades da mesma faixa
(531,18), o que corresponde ao percentual de -44,09%.

Abaixo apresenta-se quadro de produtividade dos magistrados vinculados a Unidade Judiciaria.

PRODUGAO DOS JUIZES VINCULADOS A UNIDADE JUDICIARIA - FASE DE CONHECIMENTO - 2017/04 a 2018/03

Sentencas Sentencas Acordos Decisdes Conversoes

Juizes liguidas n&o liquidas homologados sem Resolugdo de Mérito em Diligéncia

Eliane Covolo Melgarejo (Juiza Titular
que foi para Sapiranga)

Marcele Cruz Lanot Antoniazzi 0 136 87 147 15
(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 17.04.2018)

3 417 177 136 33

Analisando-se os numeros do quadro acima, percebe-se que ainda é bastante baixo o percentual
de sentencas liquidas prolatadas pela Juiza Eliane Covolo Melgarejo (era a Juiza Titular da Unidade e foi
para a Vara do Trabalho de Sapiranga). A Juiza Titular Marcele Cruz Lanot Antoniazzi ndo tem sentenca

liquida. Apesar de constatado grande nuimero de processos convertidos em diligéncia pela Juiza Eliane .

Covolo Melgarejo, constata-se que a grande maioria se deu por Portarias expedidas pela Corregedoria
Regional, designando outro juiz para prolagdo de sentencas.

Quanto aos processos pendentes de solucdo na fase de conhecimento ao final do periodo
avaliado (1.122), verifica-se que a maior parte destes se encontrava aguardando encerramento da
instrucao processual (514). Constata-se que houve uma majoragao de 115,86% de processos aguardando
a primeira sessdo de audiéncia. Além disso, convém destacar que, no periodo de 01.04.2017 a
31.03.2018, houve um decréscimo de 130 processos no numero de feitos aguardando a prolacdo de
sentenga no prazo na Unidade, embora tenha aumentado o numero de sentengas com prazo vencido de 0
para 35. Especificagbes no quadro abaixo:

SITUAGAO DOS PROCESSOS PENDENTES NA FASE DE CONHECIMENTO

2017/04 2018/03 Variagao
Aguardando 12 sessao de audiéncia 227 490 115,86%
Aguardando encerramento da instrucao 429 514 19,81%
Aguardando prolacéo de sentenca — no prazo 213 83 -61,03%
Aguardando prolacao de sentenca — com prazo vencido 0 35 -
TOTAL 869 1.122 29,11%
(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 17.04.2018)
10
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4.3.2. Congestionamento na Fase de Liquidagao Indice na Media Posigéo na
unidade na faixa faixa
0,37 0,34 35955

A Taxa de Congestionamento na fase de liquidagao corresponde ao percentual de processos nao
liquidados em 2017, em relacédo ao total de processos pendentes na fase de liquidagdo. Leva em conta o
estoque de liquidagcbes pendentes do periodo anterior, o total de liquidacdes iniciadas e as liquidacdes
encerradas.

Férmula de apuracéo:

1 _ Liquidagdes Encerradas ) 9 1 _ 366 ) 9 0,37

Liquidagées Pendentes (periodo anterior) + 275 + 305
Liquidagdes Iniciadas

Liquidacoes pendentes Liquidacées iniciadas Liquidacoes encerradas
em 31.03.2017
350 400
300 300 350
250 250 300
200 200 250
150 200
150 150
100 100 100
50 LR TG %0 50
0 0 0
12 Bagé Media na faixa 12 Bagé Média na faixa

12 Bagé Média na faixa

CONGESTIONAMENTO PROCESSUAL - FASE DE LIQUIDAGAO - 2017/04 a 2018/03

a : : ~
12 Varade  Faixa de Movimentagao Unidade em relagéo a sua faixa

Bagé Processual (Média)

A Liquidacdes pendentes em 31.03.2017 275 147,38 86,59%

B Liquidacdes iniciadas 305 299,05 1,99%
c Total de processos pendentes - fase de 580 446,44 29,92% v

liquidacao (A + B)

D Liquidagdes encerradas 366 295,56 23,83% A

PRODUTIVIDADE (D/ C) 63,10% 66,21% -4,68%
CONGESTIONAMENTO (1- (D / C)) 0,37 0,34 9,18% v

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 17.04.2018)
Legenda: #. desempenho superior a média da faixa de classificagdo das Unidades Judiciarias no MGD
W desempenho inferior a média da faixa de classificagdo das Unidades Judicidrias no MGD

Os dados acima indicam que, no ano de 2017, 63,10% de todas as liquidagbes tramitando na
unidade foram encerradas, produtividade inferior a média da sua respectiva faixa de movimentagdo %

processual, a qual alcangou 66,21%. O indice de congestionamento da Unidade nesse indicador foi o 35°
dentre as 55 unidades com tramitagao processual similar.
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4.3.3 Congestionamento na Fase de Execucéao Indice na Média Posi¢ao na
unidade na faixa faixa
0,85 0,77 45°/55

A Taxa de Congestionamento na fase de execugao corresponde ao percentual de processos nao
finalizados em 2017, em relacdo ao total de processos pendentes de finalizagdo na fase de execucgao.
Leva em conta o estoque de execugdes pendentes de finalizacdo do periodo anterior, o total de execugdes
iniciadas e as execucoes finalizadas.

Férmula de apuracéo:

Execugdes Encerradas 329

1 - Execugdes Pendentes (periodo anterior) + 9 1 B 1 ,827 + 340 9 0,85

Execugdes Iniciadas

Execucdes iniciadas Execucoes finalizadas
Execugdes pendentes
em 31.03.2017 450 450
400
400 350
350 300
2000 300 250
1800 427
e 250 200
1400 200 150
1200 150 100
PRl 1627 100 %
50 0
600 a A Adi i
0 0 12 Bagé Média na faixa
208 12 Bagé Média na faixa
12 Bagé Média na faixa

CONGESTIONAMENTO PROCESSUAL - FASE DE EXECUCAO - 2017/04 a 2018/03

Faixa de Movimentacdo  Unidade em relacdo a

. )
1# Vara de Bagé Processual (Média) sua faixa

Saldo de processos no arquivo provisério em o

A 31.03.2017 851 809,35 5,15%
B Execucgdes tramitando em 31.03.2017 976 646,05 51,07%

Total de execugoes nao finalizadas em
C 31.03.2017 (A+B) 1.827 1.455,40 25,53% v
D Execugdes iniciadas 340 391,91 -13,25%
E Total de execugées( c|§e+n¢|:i,c)entes de finalizacao 2.167 1.847,31 17.31% v
F Execucoes Finalizadas 329 427,33 -23,01% A 4

PRODUTIVIDADE (F / E) 15,18% 23,13% -34,37%
CONGESTIONAMENTO (1- (F / E)) 0,85 0,77 10,34% v

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 17.04.2018)
Legenda: 4. desempenho superior a média da faixa de classificagao das Unidades Judiciarias no MGD
W desempenho inferior a média da faixa de classificacdo das Unidades Judiciarias no MGD

Nos ultimos doze meses, foram finalizadas na Unidade Judiciaria apenas 15,18% das execugdes
pendentes de finalizagcdo no periodo. Esse desempenho foi aquém a média da respectiva faixa, onde o
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percentual de execugdes finalizadas alcancou 23,13%. Desse modo, o indice da taxa de
congestionamento da Unidade (0,85) ficou acima da média das unidades com tramitacdo processual
similar (0,77), sendo o 45° colocado entre as 55 unidades com tramitagao processual semelhante.

Comparando-se os itens estatisticos desse indicador, verifica-se que o nimero de execugdes
pendentes de finalizagdo em 31.03.2017 na Unidade era bastante superior a média da sua respectiva faixa
de movimentacao. O saldo de processos no arquivo provisério (851) encontrava-se 5,15% acima da média
das demais unidades com tramitagao processual similar (809,35); também o numero de processos em
tramitacdo na execucdo na Unidade (1.827) superava, em 25,53%, a média da sua faixa de
movimentacao.

O numero de execucgodes iniciadas na Unidade em 2017 (340) foi inferior em 13,25% ao da média
da sua faixa de movimentacao (391,91). O numero de execugdes finalizadas (329) foi aquém em 23,01% a
média de sua faixa de movimentacao (427,33). Com base nesses numeros, constata-se que o saldo de
processos pendentes de finalizagdo da unidade em 31.03.2018 aumentou na comparagado com o periodo
anterior, 0 que ira exigir maiores esforgos da unidade para diminuir o congestionamento existente na
Unidade na fase de execugao nos proximos meses.

4.4 INDICADOR: ACERVO DE PROCESSOS TRAMITANDO indice na Média Posicéo na
unidade na faixa faixa
0,75 0,55 519/55

O acervo corresponde ao total de processos tramitando na Unidade. Seu valor é obtido pelo
somatorio dos processos pendentes de finalizacdo das fases de conhecimento, liquidacdo e execucao,
bem como das cartas precatorias e cartas de ordem pendentes de cumprimento.

Férmula de apuracéo:

Pendentes de finalizagéo (conhecimento, liquidagao e execugéo) + :> 5 3064399+1 852+31+5 |:> 4.593

cartas precatérias e de ordem pendentes de devolugao

Por sua vez, o indice desse indicador na unidade é obtido pela razédo entre o acervo desta pelo
maior acervo dentre as Unidades constantes da mesma faixa de movimentacao processual.

Férmula de apuracéo:

Acervo na unidade |:> 4,593
|:|'> 0,75
Maior acervo na faixa de movimentacao 6.106

Acervo da Unidade em 31.03.2018

43,48%

56,52%

B Processos Eletrbnicos - PJe
B Processos Fisicos
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ACERVO DA UNIDADE JUDICIARIA

2017/04 2018/03
Tipo de Processo
Valor Percentual Valor Percentual
Processos Eletronicos - PJe 1.515 37,24% 2.596 56,52%
Processos Fisicos 2.553 62,76% 1.997 43,48%
Total* 4.068 100,00% 4.593 100,00%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 17.04.2018)
*Considera-se no acervo dos processos tramitando na Unidade, também aqueles arquivados provisoriamente.

No periodo de 01.04.2017 a 31.03.2018, houve aumento do acervo de processos eletrénicos,
passando de 1.515 para 2.596. Por outro lado, o acervo de processos fisicos recuou de 2.553 para 1.997.
Dessa forma, ao final do periodo correcionado, em marco de 2018, o acervo de processos fisicos
representava 43,48% de todos os processos tramitando na Unidade Judiciaria.

Situacao 31/03/2017 31/03/2018 Variacao
Pendentes de finalizacdo na fase de conhecimento* 1.932 2.306 19,36%
Pendentes de finalizacdo na fase de liquidagao** 284 399 40,49%
Pendentes de finalizacdo na fase de execugcao*** 1.827 1.852 1,37%
Cartas precatorias e de ordem pendentes de devolugao 25 36 44,00%
Total 4.068 4.593 12,91%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 17.04.2018)

* Consideram-se finalizados, na fase de conhecimento, os processos: a) remetidos a outra Vara ou a 6rgao jurisdicional
pertencente a tribunal diverso; b) arquivados definitivamente; ¢) com entrega definitiva dos autos a parte; d) com inicio da fase de
liquidagdo ou de execugéo.

** Consideram-se finalizados, na fase de liquidagcao, os processos: a) remetidos a outra Vara ou a orgéo jurisdicional pertencente a
tribunal diverso, para liquidagéo; b) arquivados definitivamente; c) as Execugbes Provisérias em Autos Suplementares apensadas
aos autos principais; d) com execu¢do iniciada.

*** Consideram-se finalizados os processos de execugdo de titulos judiciais e extrajudiciais: a) remetidos a outra Vara ou a drgao .

jurisdicional pertencente a tribunal diverso, para execugdo; b) arquivados definitivamente; c) as Execugbes Provisdrias em Autos
Suplementares apensadas aos autos principais.

Analisando-se o acervo de forma integral (processos fisicos e eletrénicos), constata-se que nos
ultimos doze meses houve uma majoracao de 12,91% no numero de processos tramitando na Unidade
Judiciaria, passando de 4.068 para 4.593 processos. Dessa forma, o acervo da unidade, em 31.03.2018,
era 36,26% superior a média da sua faixa de movimentagdo processual (a qual perfazia 3.370,75
processos), resultando no 512 pior indice entre as 55 unidades com tramitacao processual similar.

A fase processual que registrou 0 maior aumento na quantidade de processos tramitando na
Unidade correcionada, em numeros absolutos, foi o conhecimento (acréscimo de 374 processos, 0 que
importou em uma elevacao de 19,36%), assim como a liquidacao foi a espécie que registrou a maior
variacdo de um ano para o outro em seu acervo (acréscimo de 115 processos, correspondendo a uma
majoragao de 40,49%).

4.5 INDICADOR: VAZAO PROCESSUAL indice na Média Posicéo na
unidade na faixa faixa
1,00 0,66 559/55

A vazao corresponde ao percentual de processos baixados em relagcdo aos processos iniciados.
No entanto, devido a forma em que foi estruturado o MGD (quanto menor o indice, melhor o resultado) foi

invertida a formula, de maneira que sera apresentado o percentual de processos iniciados em relacao aos -

baixados.
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Férmula de apuracéo:

Casos novos 1.518 |:>
Processos arquivados definitivamente + remetidos a outras unidades 692+333

1,48

Por sua vez, o indice desse indicador na unidade € obtido pelo calculo da vazao processual da
Unidade pelo maior coeficiente dentre todas as Unidades constantes da mesma faixa de movimentagao
processual.

Férmula de apuracéo:

150

Vazao na unidade :> 1,48 :> 1
Maior vazao na faixa de movimentagéao 1,48
Vazio Inverso da Vazao Processual

384 - 1

350 -

300
w 250
a
g 200 05 1,48
k=l L
£

100 -
50 -

(o] =
0 -
2017 /04 2017/05 2017 /06 2017 /07 2017/08 2017/09 2017/10 2017/11 2017/12 2018/01 2018/02 2018/03

- - _ - . B Unidade Faixa
Vazao: Média das Entradas na Vazao: Média das Saidas na

Vazdo: Entradas na Unidade B Vazdo: Saidas na Unidade o o
Faixa Faixa

VAZAO PROCESSUAL - 2017/04 a 2018/03

c Arquivados definitivamente + Arquivados em relagéo
asos Nnovos remetidos outras VTs ao0s casos Novos

12 Bagé 1.518 1.025 67,52%
Média unidades similares 1.190,35 1.214,44 102,02%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 17.04.2018)

Conforme apontado acima, o numero de casos novos nos ultimos doze meses superou em 493 o
numero de processos arquivados definitivamente e remetidos a outras Unidades, o que, conforme
anteriormente apontado, resultou em aumento no acervo da Unidade no periodo. Além disso, o percentual
de processos arquivados em relagdo aos casos novos na Unidade (67,52%) evidencia um desempenho
bem inferior a média da sua respectiva faixa (102,02%), porquanto as demais unidades arquivaram
definitivamente e remeteram para outras unidades, em média, 1.214,44, enquanto que a 12 Vara de Bagé
foram apenas 1.025 processos.

Quanto ao indice de vazao processual (1,00), este foi o 55° colocado na sua faixa de
movimentag¢do processual, ou seja, a pior colocada nesse indice dentre todas as unidades com mesma
faixa de movimentagao processual.

4.6 INDICADOR: PRAZO MEDIO

4.6.1 Prazo Médio do Ajuizamento ao Fim da Instrucao indice na Média Posicéo na
unidade na faixa faixa
0,48 0,52 259/55

Corresponde a média aritmética do numero de dias decorridos entre a data do ajuizamento da acao
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e a data da realizacdo da sessdo de audiéncia que encerrou a instrucdo. Sao considerados na base de
célculo os processos com instrugéo encerrada no periodo de referéncia.

O indice desse indicador & obtido pela razédo entre o prazo médio da Unidade e o maior prazo
medio dentre as unidades constantes da sua respectiva faixa de movimentagao processual.

Férmula de apuracéo:

Prazo médio na unidade 198,32
|::> : |::> 0,48
Maior prazo médio na faixa de movimentagao 416,72

Prazo Médio: Do Ajuizamento ao Fim da Instrucao Prazo Médio Geral
340 - 340
308,28
300 - 300
228,75 23102 2418 24L15 Jase
205,69 > 198,32
, 200 196,64 17878 179,63 200 12
= 143,4
100 92,16 100
0-r 0

- - - - - - - - - - - =
2017 /04 2017/05 2017 /06 2017/07 2017/08 2017/09 2017/10  2017/11 2017/12 2018/01 2018/02 2018/03 2017,/04 a 2018/03

Prazo Médio | na Unidade Prazo Médio | na Faixa

PRAZO MEDIO DO AJUIZAMENTO AO FIM DA INSTRUGAO - em dias

2016/04 a 2017/03 2017/04 a 2018/03 Variacao
12 Bagé 227,17 198,32 -12,70%
Média unidades similares 196,05 215,25 9,79%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 17.04.2018)

O prazo médio decorrido entre 0 ajuizamento da acdo e o encerramento da instrugao registrou uma

queda de 227,17 dias, no interregno de 2016/04 a 2017/03, para 198,32 dias, no periodo de 2017/04 a

2018/03 (minoragao de 12,70%). O indice obtido neste indicador foi o 25° colocado entre as 55 unidades
com tramitacdo processual similar, e o lapso de tempo alcan¢ado na Unidade foi 16,93 dias mais célere do
que a média da sua faixa de movimentacao processual.

4.6.2 Prazo Médio da Conclusao a Prolacao da Sentenca indice na Média Posicdo na
unidade na faixa faixa

0,60 0,32 489/55

Corresponde a média aritmética do numero de dias decorridos entre a data da conclusdo dos
autos ao juiz e a data da prolagdo da sentenca. Sao considerados na base de calculo os processos com
sentenca prolatada no periodo de referéncia.

O indice desse indicador é obtido pela razdo entre o prazo médio da Unidade e o maior prazo
médio dentre as unidades constantes da sua respectiva faixa de movimentagéo processual.

Férmula de apuracéo:

Prazo médio na unidade |:> 103,65 |:> 0.6

Maior prazo médio na faixa de movimentagao 173,2
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PRAZO MEDIO DA CONCLUSAO A PROLAGAO DA SENTENGA - em dias

2016/04 a 2017/03 2017/04 a 2018/03 Variacao
12 Bagé 72,53 103,65 42,91%
Média unidades similares 62,10 54,68 -11,96%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 17.04.2018)

O prazo médio decorrido entre a conclusao e a prolagdo da sentencga registrou aumento de 72,53
dias, no interregno de 2016/04 a 2017/03, para 103,65 dias, no periodo de 2017/04 a 2018/03 — lapso de
48,97 dias mais moroso do que a média das unidades similares. O indice desse indicador foi o 48°
colocado entre as 55 unidades da respectiva faixa de movimentagao processual.

4.6.3 Prazo Médio do Inicio ao Encerramento da Execucao indice na Média Posicao na
unidade na faixa faixa

0,24 0,25 379/55

Corresponde a média aritmética do numero de dias decorridos entre a data do inicio e a data do

encerramento da execugdo. S&o considerados na base de calculo os processos com execugdes *

encerradas no periodo. O indice desse indicador é obtido pela razédo entre o prazo médio da Unidade e o
maior prazo médio dentre as unidades constantes da sua respectiva faixa de movimentacao processual.

Férmula de apuracéo:

Prazo médio na unidade 579,48
- 0,24
Maior prazo médio na faixa de movimentagao |:> 2.389,14 :>
Prazo Médio: Do Inicio ao Fim da Execucao Prazo Médio Geral
948 - - 948
206.44 840,33 861,55
739,81 737,47 £56.69
626,33 579,48
£ 500~ 43741 406,58 486,53 142 24 500
338
r - - T - - e - - T e - = 0 1 -
201704 2017/05 2017/06  2017/07  2017/08  2017/09  2017/10  2017/11  2017/12  2018/01 201802 2018/03 2017/04 a 2018/03
Prazo Médio Il na Unidade Prazo Médio lll na Faixa
PRAZO MEDIO DO INiCIO AO ENCERRAMENTO DA EXECUCAO - em dias
2016/04 a 2017/03 2017/04 a 2018/03 Variacao
12 Bagé 572,95 579,48 1,14%
Média unidades similares 738,42 585,47 -20,71%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 17.04.2018)

O prazo médio decorrido entre o inicio € o0 encerramento da fase de execugao aumento de 572,95
dias, no interregno de 2016/04 a 2017/03, para 579,48 dias, no periodo de 2017/04 a 2018/08 (aumento de
1,14%). De qualquer forma, a Unidade Judicidria apresentou um desempenho 5,99 dias mais célere do

que o prazo médio da respectiva faixa de movimentagéo processual, de modo que o indice da Unidade

nesse quesito foi 0 37° colocado entre as 55 unidades similares.

indice na Média Posicao
unidade na faixa na faixa
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4.6.4 Prazo Médio do Ajuizamento ao Arquivamento do Processo
0,57 0,37 50%/55

Corresponde a média aritmética do numero de dias decorridos entre o ajuizamento e o
arquivamento definitivo do processo. Sao considerados na base de calculo os processos arquivados
definitivamente no periodo de referéncia. O indice desse indicador é obtido pela razao entre o prazo médio
da Unidade e o maior prazo médio dentre as unidades constantes da sua respectiva faixa de
movimentagao processual.

Férmula de apuracéo:

Prazo médio na unidade 1.064,7 0.57
Maior prazo médio na faixa de movimentagao |:> 1.858,74 |:> ’
Prazo Médio: Do Ajuizamento ao Arquivamento Prazo Médio Geral
2.062,81 - 2.062,81
1.662,81
1.309.2 1.350,54
“ 115229 1.083,76 1.135,04 1.064,7
Z 1000 871, 1.000 —
720,13 7732 747,47 688,6
537.,4
- - - - - - - - - - - - = 0 -
2017/04 2017/05 2017/06 201707 2017 /08 2017/09 2017/10 2017711 2017712 2018/01 2018/02 201803 2017/04 a 2018/03

Prazo Médio IV na Unidade Prazo Médio IV na Faixa

PRAZO MEDIO DO AJUIZAMENTO AO ARQUIVAMENTO DEFINITIVO - em dias

2016/04 a 2017/03 2017/04 a 2018/03 Variacao
12 Bagé 1.169,83 1.064,70 -8,99%
Média unidades similares 647,32 688,60 6,38%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 17.04.2018)

O prazo médio decorrido entre o ajuizamento e o0 arquivamento do processo diminuiu de 1.169,83
dias, no interregno de 2016/04 a 2017/03, para 1.064,70 dias, no periodo de 2017/04 a 2018/03 (queda de
8,99%). Porém, a Unidade apresenta um desempenho bem inferior ao verificado no mesmo periodo na
respectiva faixa de movimentagao processual, a qual registrou um prazo médio de 688,60 dias.

O indice da Unidade foi o 50° pior colocado entre as 55 unidades similares, sendo 376,10 dias
mais moroso do que o prazo médio da respectiva faixa de movimentagao processual.

4.7 INDICE DE PRODUTIVIDADE DA UNIDADE JUDICIARIA indice na Media Posigao na
unidade na faixa faixa
0,59 0,47 519/55

O indice de produtividade é o resultado da média ponderada das variaveis absolutas e

comparaveis acima descritas. Cada variavel possui um peso pré-definido pela Corregedoria Regional, de
acordo com os aspectos processuais tidos como prioritarios.

Férmula de apuracéo:
(0,48 x2) + (0,37 x1) + (0,85x 3

)
(0,75x 1) + (1,00 x 1) + (0,48 x 2)
(0,60 x 2) + (0,24 x 2) + (0,57 x 1) =) 0,59

+
Somatédrio de cada variavel multiplicada pelo seu peso : +
Somatério dos pesos atribuidos as variaveis

(2+1+3+1+1+2+2+42+1)
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O indice de produtividade alcangado pela Unidade Judiciaria (0,59) nos ultimos doze meses € o
51° colocado na sua respectiva faixa de movimentacao processual. A maioria dos indices de desempenho
apresentados pela Unidade foi pior do que a média verificada na sua respectiva faixa de movimentagéao
processual, destacando-se negativamente, dentre estes, os indicadores relativos a vazao processual (pior
colocado na respectiva faixa: 55° posi¢ao), ao acervo (51° colocado entre as unidades similares), ao prazo
médio do ajuizamento ao arquivamento (50° colocado) e ao congestionamento na fase de conhecimento
(49° colocado entre as 55 unidades similares). Os Unicos indices que estdao abaixo da média sdo os
relativos ao prazo médio do ajuizamento ao encerramento da instrugao e ao prazo médio do inicio ao fim
da execucéo.

Por outro lado, é importante que a Unidade, para a evolucao do seu indice de produtividade para
os proximos periodos, apresente melhora significativa nos indicadores de desempenho relativos ao
congestionamento na fase de execugdo que possui peso 3 (sendo que obteve indice 0,85 e a 452
colocacao) e na fase de conhecimento que possui peso 2 (49° colocado).

4.8 PERCENTUAL DE FORCA DE TRABALHO

Modulo que representa a mao de obra disponivel para realizagdo dos servigos que sao afetos as
Unidades. A forga de trabalho de cada unidade é apresentada em um percentual, o qual é obtido pela
divisdo da Forca de Trabalho Real pela Forca de Trabalho Ideal.

A Forca de Trabalho Real corresponde a média de servidores em atividade nos ultimos doze
meses na Unidade, a qual é apurada conforme a seguinte formula:

Dias liquidos trabalhados
Quantidade de dias no periodo

Abaixo apresenta-se o quadro que apurou a forga de trabalho real da Unidade:

Inicio Fim Dias de Dias Servidores em

Nome do servidor Auséncias**

considerado* considerado* lotacao liquidos atividade
GISLAINE QUINTANA WOLTER
MARTELL 01/04/17 31/03/18 365 11 354 0,97
LUCIA HELENA SALIBA 01/04/17 31/03/18 365 62 303 0,83
ZAIDA CRISTINA SILVA NUNES 01/04/17 31/03/18 365 0 365 1,00
LUCIANE BANDEIRA PEREIRA 01/04/17 31/03/18 365 1 364 1,00
GIANCARLO TEIXEIRA DA ROSA 01/04/17 13/03/18 347 0 347 0,95
ROSSANO RODRIGUES DE LIMA 01/04/17 31/03/18 365 0 365 1,00
RORY ALEXANDER MUNOZ
FERNANDEZ 01/04/17 31/03/18 365 0 365 1,00
IVANIZE PINHEIRO TONOLLIER 01/04/17 31/03/18 365 94 271 0,74
PAULO
SANDRO MORAES GARCIA 01/04/17 31/03/18 365 17 348 0,95
CRISTIANE DI BERNARDI LUFT 01/04/17 31/03/18 365 0 365 1,00
ROBERTA DUARTE FERREIRA
MACHADO 01/04/17 31/03/18 365 10 355 0,97
DENISE SCHNEIDER TEIXEIRA 01/04/17 10/07/17 101 0 101 0,28
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BORTOLANZA
DANIEL DE SOUZA SALIM 11/07/17 31/03/18 264 5 259 0,71

TOTAL: 11,40

* As colunas "Inicio lotagdo considerado” e "Fim lotagdo considerado” se referem ao periodo avaliado, e ndo as datas originais
desses eventos.
** O total de auséncias apresentado nesta tabela para cada servidor encontra-se detalhado no item 3.2.3 deste relatério no
tocante as informagbes do quadro funcional da Unidade Judiciaria.

A Forca de Trabalho Ideal, por sua vez, corresponde a lotagédo fixada com base nas faixas de
movimentacao processual definidas no anexo lll da Resolugdo 63/2010 do Conselho Superior da Justica
do Trabalho. A 12 Vara do Trabalho de Bagé, no triénio 2015 a 2017, apresentou a média anual de
1.244,67 casos novos. Dessa forma a sua forca de trabalho ideal para o ano de 2017 foi de 11
servidores, conforme demonstrado na tabela abaixo.

Faixa Processual Subfaixa Lotacao

1.001 a 1.250 11 servidores
De 1.001 a 1.500 processos por ano
1.251 a 1.500 12 servidores

A lotacdo ideal na Unidade, fixada com base nas faixas de movimentacao processual definidas no
anexo |l da Resolucao 63/2010 do Conselho Superior da Justica do Trabalho, é de 11 servidores. Cumpre
referir que o parametro adotado por este Tribunal para fins de lotacao das unidades em relacdo ao quadro
de pessoal é a "lotacdo histérica" ("lotagdo adotada"), considerando a falta de recursos para cumprimento
da Resolucdo CSJT n? 63/2010 em sua integralidade, tanto na capital, como no interior. De qualquer
forma, a Unidade possui forca de trabalho ideal compativel com a sua lotagdo e movimentacao processual.

Finalmente, o Percentual da Forca de Trabalho € obtido pela divisdo da fora de trabalho real

pela forga de trabalho ideal. Apresenta-se abaixo o célculo para apuragao do percentual correspondente -

na 12 Vara do Trabalho de Bagé:

Forga de trabalho real |:> L 11’140 |:> 103%

Forca de trabalho ideal

4.9 INDICE GERAL DE DESEMPENHO

O Indice Geral é alcancado mediante o produto do indice de Produtividade pela Forca de
Trabalho. Dessa forma, ele demonstra a produtividade das unidades de maneira proporcional a mao de
obra disponivel.

indice de produtividade x forca de trabalho |:> 0,59 X 103% |:> 0,61

Conforme apontado no quadro do Mapeamento Global de Desempenho, o indice geral da

Unidade ocupou, no periodo averiguado, a 512 colocagédo entre as 55 unidades da respectiva faixa de
movimentacao processual. A sua forca de trabalho (103%), além de se encontrar superior ao previsto na
Resolugédo n® 63/2010 do CSJT, foi superior a média apresentada pela respectiva faixa de movimentacao
processual no periodo (88%), o0 que indicaria a ocorréncia de melhor desempenho, o que nao se verificou,

de forma justificada pelas intercorréncias havidas ao longo do ano correcionado e que serdo observadas %

nas conclusoes.
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5 METAS
5.1 METAS DO CNJ — ANO DE 2017

5.1.1 Meta 1: “Julgar 90% dos processos recebidos no ano corrente com redutor proporcional a redugdo
de juizes e servidores de cada TRT".

META 1/2017 CNJ
Distribuidos em 2017 Solucionados em 2017 % Resultado

1.090 1.006 92,29% Meta cumprida

*Segundo o Glossario das Metas de 2017, ndo sdo computados processos redistribuidos a outras unidades e/ou que tiveram
registrada a solugdo “Declarada a incompeténcia”. Dessa forma, os numeros relativos a Meta 1 divergem daqueles constantes no
item de Congestionamento no Conhecimento, no MGD.

5.1.2 Meta 2: “Identificar e julgar, até 31.12.2017, pelo menos, 90% dos processos distribuidos ate
31.12.2015".

META 2/2017 CNJ

Processos distribuidos até 31.12.2015 e
julgados entre 01.01.2016 e 31.12.2017

764 757 99,08% Meta cumprida

Processos nao julgados até 31.12.2015 % Resultado

5.1.3 Meta 3: “Aumentar o indice de conciliacao na fase de conhecimento, em relacao a média do biénio
2013/2014, em 2 pontos percentuais, excluindo-se da base de calculo os processos com desisténcia e
arquivamento, e com fixacdo de clausula de barreira de 54%".

META 3/2017 CNJ

Solucionados em 2017

o,
(excluindo-se desisténcias e arquivamentos) % Meta Resuitado

Conciliagdes em 2017

329 970 33,92% 51% Meta nao cumprida

5.1.4 Meta 5: “Baixar 90% do total de casos novos de execugdo no ano corrente, com reducdo

proporcional a redugéo de juizes e de servidores cujos cargos ndo foram repostos”.

CNJ META 5/2017
Casos novos de execugdo em 2017  Execugdes baixadas* em 2017 % Resultado
392 441 112,50% Meta cumprida

* Segundo o Glossario das Metas de 2017, execugbes baixadas correspondem aos processos de execugdo baixados o

definitivamente (Consulta e-Gestdo D.06), bem como aquelas execugbes em que pendente apenas pagamento de precatorio, ou
que pende apenas pagamento de custas processuais.

5.1.5 Meta 6: “Identificar e julgar, até 31.12.2017, as agbes coletivas distribuidas até 31.12.2014".
META 6/2017 CNJ

Agoes coletivas distribuidas até 31.12.2014 pendentes de solugao Resultado

-1 Meta cumprida

5.1.6 Meta 7: “Identificar e reduzir em 2% o acervo dos dez maiores litigantes em relagao ao ano anterior”.

META 7/2017 CNJ

Processos tramitando na Processos tramitando na

bz e RN RS Hy, S Hl. 122003 Unidade em 31.12.2016  Unidade em 31.12.2017
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1¢ WMS Supermercados do Brasil Ltda. 12 12
20 Estado do Rio Grande do Sul 2 2
3¢ Caixa Economica Federal 4 5
42 General Motors do Brasil Ltda. 0 0
59 Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos 6 2
62 Companhia Riograndense de Saneamento — CORSAN 4 2
7° Claro S.A. 2 0
8¢ Oi S.A. (em Recuperacao Judicial) 4 7
90 Hospital Nossa Senhora da Conceicao S.A. 0 0
102 Companhia Estadual de Distribuicao de Energia Elétrica — 30 20
CEEE-D
META 7/2017 CNJ
Total em 2016 Total em 2017 Meta para 2017 Resultado
66 50 64 Meta cumprida

5.2 METAS DO CNJ - ANO DE 2018

5.2.1 Meta 1: “Julgar pelo menos 92% dos processos distribuidos no ano corrente”.

OMETA 1/2018 CNJ
Distribuidos até 31.03.2018  Solucionados até 31.03.2018 Y% Resultado parcial
134 150 111,94% Indicativo de cumprimento da meta

5.2.2 Meta 2: “Identificar e julgar, até 31.12.2018, 90% dos processos distribuidos até 31.12.2016".

META 2/2018 CNJ

Processos ndo julgados até 31.12.2016 Processos distribuidos até 31.12.2016 e
julgados entre 01.01.2017 e 31.03.2018

761 694 91,20% Meta ja cumprida

% Resultado parcial

5.2.3 Meta 3: “Aumentar o indice de conciliagdo na fase de conhecimento, em relacdo a média do biénio -

2013/2014, em 2 pontos percentuais, com fixacdo de clausula de barreira de 48%".

META 3/2018 CNJ
Solucionados até 31.03.2018
Conciliagdes até 31.03.2018 (excluindo-se desisténcias e % Meta Resultado parcial
arquivamentos)
43 138 31,16%  48% Indicativo de ndo cumprimento da
meta
5.2.4 Meta 5: “Baixar 92% do total de casos novos de execugdo no ano corrente”.

META 5/2018 CNJ

Casos novos de execucao até  Execucgdes baixadas* até % Resultado parcial

22

"ADME. 31563. 06740. 17251. 17319- 6

| aent i ficador:

Confira a autentici dade emww.trt4.jus. br.






Anexo 3 - RELATORIO DE INSPECAO CORREICIONAL _ ) . 12 VARA DO TRABALHO DE BAGE
2481/2018 - Quinta-feira, 24 de Maio de 2018 Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido 23

PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO i
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
VICE-CORREGEDORIA REGIONAL

31.03.2018 31.03.2018
Indicativo de ndo cumprimento da
meta

* Execugoes baixadas correspondem aos processos de execugdo baixados definitivamente (Consulta e-Gestao D.06), bem como
aquelas execugdes em que pendente apenas pagamento de precatdrio, ou que pende apenas pagamento de custas processuais.

62 42 67,74%

5.2.5 Meta 6: “Identificar e julgar, até 31.12.2018, 98% das agdes coletivas distribuidas até 31.12.2015".

META 6/2018 CNJ
Acdes coletivas ndo Acoes coletivas distribuidas
: . até 31.12.2015 e ja julgadas % Resultado parcial
julgadas até 31.12.2015 até 31.03.2018
1 1 100,00% Meta ja cumprida

5.2.6 Meta 7: “Identificar e reduzir em 2% o acervo dos dez maiores litigantes em relagcdo ao ano
anterior”.

META 7/2018 CNJ

Processos tramitando na Processos tramitando na

ez MENEes (gEnies TR, @i &1 12017 Unidade em 31.12.2017 Unidade em 31.03.2018

12 WMS Supermercados do Brasil Ltda. 12 14
20 Uniao Federal 3 3
3¢ Companhia Riograndense de Saneamento CORSAN 2 2
4° Caixa Economica Federal 5 4
5° Estado do Rio Grande do Sul 2 5
62 Banco do Estado do Rio Grande do Sul S.A. 2 2
7° Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos 2 1

8 Banco do Brasil S.A. 4 4
92 Companhia Estadual de Distribuicao de Energia Elétrica — CEEE-D 20 21
102 Claro S.A. 0 0

META 7/2018 CNJ
Total em 31.12.2017 Total em 31.03.2018 Meta para 31.12.2018 Resultado parcial
52 56 50 Indicativo de nao

cumprimento da meta

6 AUDIENCIAS

6.1 PERIODICIDADE E COMPOSIGAO (MEDIAS) DA PAUTA

A Unidade Judiciaria realiza sessdes de audiéncias de segunda a quinta-feira, nos turnos da manha -

e tarde.
J1 Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
1-2U
Manha Pauta extra 2-3 1 1U
quando necessério. 4-6 P 46 P ) )
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1-2U
Tarde 2-3 | 10-151 - . -

4.6 P 1-3U
(Fonte: Informagées da Diretora de Secretaria em 03.05.2018

J2 Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
1-3U
Manha - - - 24 -
4-6 P
1-3U 1-3U
Tarde - - 2-31 2-4| -
4-6 P 4-6 P

(Fonte: Informag&o da Diretora de Secretaria em 03.05.2018)
Legenda:
| — Audiéncias iniciais de rito ordinario
U — Audiéncias unas de rito sumarissimo
P — Audiéncias de prosseguimento
CPI — Cartas Precatdrias Inquiritdrias
E — Audiéncia de conciliagdo em processos em fase de execugdo

6.2 RELACAO ENTRE CASOS NOVOS E PAUTA DE INICIAIS

Audiéncias iniciais em

Casos novos Audiéncias iniciais relagdo a0s casos Novos
Unidade Judiciaria 1.518 907 59,75%
Média unidades similares 1.190,35 1.136,58 95,48%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 17.04.2018)

Conforme levantamentos realizados por esta Corregedoria, constatou-se que, em regra, quanto
mais proximo de 100% o percentual de audiéncias iniciais realizadas em relagdo aos casos novos, menor

0 prazo médio para realizagado de audiéncias iniciais. Dessa forma, recomenda-se que a Unidade aumente

0 numero de pautas disponiveis para realizagao de audiéncias iniciais.
6.3 PAUTAS LIVRES

: ULTIMA DATA MARCADA PROXIMA DATA LIVRE
e J1 J2 J1 J2
Inicial 25/06/2018 14/06/2018 04/07/2018 14/06/2018
Una Sumarissimo 10/07/2018 20/06/2018 * 21/06/2018
Instrucao 11/03/2019 05/12/2018 11/03/2019 05/12/2018
Tentativa de acordo em execugao 21/05/2018 23/05/2018 > **

(Fonte: Informagées da Diretora de Secretaria em 03.05.2018)

* Os sumarissimos sao incluidos na pauta, na medida em que surgem, observada a matéria e a periodicidade do quadro 6.1.
** As execugdes sao incluidas na pauta na medida em que ha pedidos de inclusdo de processos em pauta.

6.4 PRAZO MEDIO AUDIENCIAS INICIAIS

2016/04 a 2017/03 2017/04 a 2018/03 Variagao
Média Sumarissimo 46,87 60,54 29,18%

Do Ajuizamento da Acéo até a - -
Realizacdo da 12 Audiéncia Média Ordinario 50,98 80,48 57,85%
Média Geral 50,58 78,13 54,46%
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(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 17.04.2018)

As audiéncias iniciais no rito sumarissimo registraram um aumento de 29,18% no seu prazo médio,
passando de 46,87 dias, no periodo de 2016/04 a 2017/03, para 60,54 dias, nos doze meses
subsequentes. O prazo médio da audiéncia inicial do rito ordinario apresentou elevagéao de 50,98 dias para
80,48 dias nesses mesmos periodos.

E oportuno esclarecer, ainda, que os prazos médios apontados pelo Sistema e-Gestao levam em
consideragao todos os eventuais adiamentos de audiéncias determinados, o que pode elastecer a média
verificada. O exame do tdpico, portanto, deve ser realizado de forma conjunta com o item anterior, no qual
constam informacgdes sobre as pautas efetivamente disponiveis em consulta ao livro pauta no momento da
inspecgao.

6.5 PRAZO MEDIO AUDIENCIAS DE ENCERRAMENTO DA INSTRUGCAO

2016/04 a 2017/03 2017/04 a 2018/03 Variagédo
Média Sumarissimo 36,26 58,79 62,13%
Da Realizacdo da 12 Audiéncia até - s o
o Encerramento da Instrugio Media Ordinario 205,15 207,59 1,19%
Média Geral 192,84 189,91 -1,52%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 17.04.2018)

O prazo médio entre a realizacdo da primeira audiéncia e o encerramento da instrugdo em
processos do rito sumarissimo aumentou de 36,26 dias, no periodo de 2016/04 a 2017/03, para 58,79
dias, nos doze meses posteriores (majoracao de 62,13%). Da mesma forma, o rito ordinario registrou
aumento da média de 205,15 dias para 207,59 dias, nesses mesmos periodos (elevagao de 1,19%).

6.6 AUDIENCIAS REALIZADAS

2016/02 A 2017/01
Juizes Inicial Instrugao Una Cgr?rr:ggii?ngjr?to Cé’)?:;tz%io TOTAL
Eliane Covolo Melgarejo 477 343 73 0 0 12
Jorge Fernando Xavier de Lima 25 10 4 0 0 0
Marcele Cruz Lanot Antoniazzi 225 144 26 0 2 1
Marines Denkievicz Tedesco Fraga 7 7 0 0 0 0
Paulo Roberto Dornelles Junior 11 4 2 0 0 0
Roberta Testani 1 3 3 0 0 0
Rodrigo de Mello 14 8 0 0 0 0
Vinicius de Paula Léblein 32 25 7 0 0 0
TOTAL 792 544 115 0 2 13
(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 17.04.2018)
6.7 ADIAMENTO DE PAUTA
NUMERO DE AUDIENCIAS ADIADAS - 2017/01 A2017/12
Juizes Audiéncias marcadas Audiéncias canceladas/redesignadas indice de adiamentos
Juiz Titular 1.275 298 23,37%
Juiz Substituto Lotado 606 102 16,83%
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TOTAL 1.881 400 21,27%

Conforme apontado no quadro acima, o numero de audiéncias redesignadas chegou a 400 no
periodo de 2017/01 a 2017/12, correspondendo a 21,27% de todas as audiéncias realizadas no periodo.
Em face do exposto, recomenda-se a redugao do numero adiamentos de audiéncias para percentual ndo
superior a 10% do numero de audiéncias designadas.

Salienta-se, ainda, que a Diretora de Secretaria se encontra cientificada de que eventuais
adiamentos de pautas deverao ser comunicados a Corregedoria Regional, para fins informativos,
conforme previsto no art. 42, § 8%, do Provimento n® 250/2016, da Corregedoria Regional.

7 DESEMPENHO DOS JUIZES
7.1 ASSIDUIDADE

Em cumprimento ao disposto no art. 26, Il, da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-
Geral da Justica do Trabalho, a assiduidade dos magistrados foi verificada por meio das informagoes
obtidas nos itens 3.1.4, 6.1 e 6.6 do presente relatorio, e também por meio da visita correcional. Constata-

se que, a excecao dos afastamentos listados no item 3.1.4, os juizes comparecem regularmente para

realizacao de audiéncias e atuacao na Unidade Judiciéria.

7.2 CONGESTIONAMENTO DE INCIDENTES PROCESSUAIS

CONGESTIONAMENTO DE INCIDENTES PROCESSUAIS - 2017/04 a 2018/03

12 VT de Bagé Fai;?o g:sl\éll?;/lirpl\t/lagéeilg)éo Unidade erfna ir)t(eellagéo asua
A Incidentes pendentes em 31.08.2017 112 108,42 3,30%
Incidentes apresentados 384 374,67 2,49%

c Total de incziertBe)s pendentes 496 483,09 2.67% v
D Incidentes julgados e baixados 304 333,38 -8,81% v
PRODUTIVIDADE (D/ C) 61,29% 69,01% -11,19%

CONGESTIONAMENTO (1- (D / C)) 0,39 0,31 24,91% v
(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 17.04.2018)
Legenda: desempenho superior a média da faixa de classificagao das Unidades Judiciarias no MGD

W desempenho inferior a média da faixa de classificagdo das Unidades Judicidrias no MGD

Com base nos dados do quadro acima, constatou-se que foram recebidos 384 incidentes

processuais em 2017 na Unidade Judiciaria, nimero 2,49% superior a média de incidentes recebidos na -

sua respectiva faixa de movimentagao processual. Considerando o saldo de 112 incidentes pendentes de
julgamento do ano anterior, o total de incidentes a julgar no periodo alcangou 496, numero 2,67% superior
a meédia da sua respectiva faixa de movimentagao processual.

Foram julgados/baixados 304 incidentes processuais em 2017 pelos juizes vinculados a Unidade,
producéo 8,81% inferior a média da sua faixa de movimentagao processual. Haja vista esse desempenho,

o congestionamento de incidentes processuais na Unidade Judiciaria foi superior ao apurado na sua faixa ¢

de movimentacao processual em 24,91%.
7.3 PROCESSOS CONCLUSOS PARA SENTENCA COM PRAZO LEGAL EXCEDIDO

Esta Corregedoria da énfase as sentencas nao proferidas no prazo de 30 dias Uteis, em atencao ao

disposto nos arts. 226, Ill, do Cédigo de Processo Civil, e 775 da Consolidacéo das Leis do Trabalho, e no 3
Ato Conjunto CSJT.GP.GCGJT N° 01 - Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho - de 24 de novembro %

2017.
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As apuragbes realizadas por meio do Projeto Bl TRT4, com dados consolidados até o dia
02.05.2018, registram 1 processo com a Juiza Titular Marcele Cruz Lanot Antoniazzi, sendo a data de
conclusdo em 19.02.2018 (0020182-67.2017.5.04.0812).

A Juiza Eliane Covolo Melgarejo, possui 83 processos pendentes, com data de conclusao mais
antiga em 20.11.2017.

O Juiz Vinicius De Paula Léblein possui 1 processo pendente, com a data de conclusdao mais
antiga em 13.03.2018 (0021122-35.2017.5.04.0811).

No total, sdo 85 processos conclusos para sentenga ha mais de 30 dias Uteis na Unidade.

(Fonte: Consulta ao Projeto Bl TRT4 em 02.05.2018, com dados considerados da carga/prévia do dia 02.05.2018. 30 dias uteis a
data da carga BI/TRT/prévia dos dados: 16.03.2018.

8 ROTINAS DE SECRETARIA

8.1 EXPEDICAO DE NOTIFICACOES e OFiCIOS
O cumprimento é feito em 5 dias, no maximo, para notificagdes. Os oficios séo feitos pela estagiaria, e, por
vezes, demoram um pouco mais de 5 dias.

8.2 EXPEDICAO DE MANDADOS, AUTORIZACOES JUDICIAIS, PRECATORIOS E RPV’S

Os mandados de citacdo e de penhora séo feitos de ordem e em 15 dias. O precatério comeca a ser feito

em abril/maio para observancia do prazo de junho.

8.3 EXPEDICAO DE ALVARAS
Os alvaras sao expedidos em 48 horas, no maximo. Por vezes a Juiza Marcele Cruz Lanot Antoniazzi pede
que seja liberado de imediato ao reclamante.

8.4 DESPACHOS DE PROTOCOLO
Sao protocoladas, em média, 10 peticdes por dia nos processos fisicos. A unidade possui uma servidora
que trabalha nas petigbes urgentes dos processos fisicos, como expedigbes de alvaras, quase que no

mesmo dia. No PJe sdo protocoladas 68/70 peticoes por dia. O servidor que trabalha no agrupador do 3

protocolo também despacha. Como no PJe ndo ha marcacdo de urgentes, o urgente funciona “no

telefone”, quando as partes necessitam, como expedi¢do de alvaras e exce¢do de incompeténcia em

raz&o do lugar (para retirada da pauta).

8.5 CERTIFICACAO DE PRAZO

A certificagado de prazo é feita em 20 dias, nos processos fisicos e eletronicos. A unidade recebe ajuda do
pessoal da distribuicdo nos CCLE e nas atividades mais faceis, como juntada de CTPS e elaboracao de
célculos simples.

8.6 ARQUIVAMENTO DE PROCESSOS

O arquivamento dos processos € feito uma vez por més. ApGs a notificacdo da parte para retirada de
documentos o processo fica aguardando lote. A CCDF ajuda na montagem de lote. A unidade tem a
conduta de arquivar o processo com acordo homologado apenas quando cumprida a integralidade da
obrigacao.

8.7 EXECUCAO REUNIDA
A unidade correcionada ndo possui atualmente execugdes reunidas.

8.8 BOAS PRATICAS

A unidade correcionada esta observando a regra da CLT que determina que se observe o prazo de 45 dias
para a inscricdo no BNDT.
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8.9 PROCEDIMENTO EM RELAGCAO AO BNDT

BNDT
2016/04 a 2017/03 2017/04 a 2018/03  Variacao
Processos com inclusdo de devedor no BNDT 62 44 -29,03%
Processos com exclusédo de devedor no BNDT 48 21 -56,25%
Saldo de processos com devedores inscritos no BNDT 1.067 1.084 1,59%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 17.04.2018)

Nos termos do art. 2° do Provimento Conjunto n® 19, da Presidéncia e da Corregedoria Regional
do TRT4, de 27.12.2011, os atos relacionados a alteracao da condi¢ao e exclusdo do devedor no Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas (BNDT) devem ser realizados com prioridade pelas Unidades
Judiciarias. Para verificacdo do pleno cumprimento desse item pela 12 Vara do Trabalho de Bagé, foi
realizado um cotejo entre a listagem de execugdes encerradas definitivamente desde 01.01.2012 e a
listagem do saldo de processos com devedores ainda inscritos no BNDT em 31.08.2017.

Dessa consulta constatou-se que os processos listados em rol exaustivo a seguir estdo com
execucao encerrada e com devedores ainda inscritos no BNDT:

0000477-88.2014.5.04.0812 0001056-73.2013.5.04.0811 0032800-38.2003.5.04.0811

0152300-21.1991.5.04.0811 0169800-90.1997.5.04.0811
(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 17.04.2018)

Apenas como exemplo, cita-se 0s movimentos processuais do processo n° 0001056-
73.2013.5.04.0811, no qual foram expedidos alvaras em 21.09.2017, a execucao foi julgada extinta em
06.04.2017. Entretanto, somente foram retirados os dados do BNDT do primeiro reclamado,
permanecendo o segundo reclamado (Saber Constru¢des Ltda —ME, CNPJ 13.940.818/0001-36) com
registro de pendéncias junto ao BNDT.

Frente ao exposto, devera a Unidade Judiciaria examinar a situagao dos processos supralistados,
excluindo-se do BNDT os devedores que por equivoco permanecem com seus dados registrados junto a
esse banco de dados.

8.10 REGISTROS NOS SISTEMAS INFORMATIZADOS

8.10.1 Lancamento de Incidentes Processuais pela Secretaria

Em relacdo aos incidentes processuais pendentes de decisdao, constatou-se que alguns foram
apresentados ha mais de seis meses sem que fossem os autos feitos conclusos ao Juiz e/ou sem registro
de sua decisdo conforme apontados no rol exaustivo do quadro abaixo:

a) Embargos de declaragao

0031900-16.2007.5.04.0811 0020031-41.2016.5.04.0811 0020137-03.2016.5.04.0811
0020179-86.2015.5.04.0811 0020234-03.2016.5.04.0811 0020249-69.2016.5.04.0811
0020309-42.2016.5.04.0811 0020741-95.2015.5.04.0811 0020757-49.2015.5.04.0811
0020809-45.2015.5.04.0811 0020850-12.2015.5.04.0811 0020948-60.2016.5.04.0811

b) Excegbes de incompeténcia

0020075-94.2015.5.04.0811 0020261-83.2016.5.04.0811 0020942-53.2016.5.04.0811
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c) Antecipacobes de tutela

0020930-05.2017.5.04.0811
0020645-12.2017.5.04.0811
0020894-94.2016.5.04.0811
0020547-61.2016.5.04.0811

0020326-15.2015.5.04.0811
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0020764-70.2017.5.04.0811
0020340-28.2017.5.04.0811
0020910-48.2016.5.04.0811

0020350-09.2016.5.04.0811

d) Impugnagdes a sentenca de liquidagao

e) Embargos a execucao

f)

g) Excecdes de pré-executividade

0000132-62.2013.5.04.0811
0108100-64.2007.5.04.0811

0201700-33.1993.5.04.0811

0000118-49.2011.5.04.0811
0000988-60.2012.5.04.0811
0041600-79.2008.5.04.0811
0093900-81.2009.5.04.0811
0127800-26.2007.5.04.0811
0162700-50.1998.5.04.0811
0000279-88.2013.5.04.0811
0000618-47.2013.5.04.0811
0000135-80.2014.5.04.0811
0000495-15.2014.5.04.0811

0020603-31.2015.5.04.0811

Embargos a adjudicagao

0000965-51.2011.5.04.0811
0000640-08.2013.5.04.0811

0020055-06.2015.5.04.0811

0000413-86.2011.5.04.0811
0007600-29.2003.5.04.0811
0056700-74.2008.5.04.0811
0094000-36.2009.5.04.0811
0134000-20.2005.5.04.0811
0165500-07.2005.5.04.0811
0000363-89.2013.5.04.0811
0000633-16.2013.5.04.0811
0000304-67.2014.5.04.0811

0000544-56.2014.5.04.0811

Nao foram localizadas pendéncias.

0000071-07.2013.5.04.0811

0000101-76.2012.5.04.0811

0000766-58.2013.5.04.0811

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 17.04.2018)

Como exemplo de inconsisténcia entre os processos acima listados, cita-se o processo n® 3

0020647-79.2017.5.04.0811
0021000-56.2016.5.04.0811
0020546-76.2016.5.04.0811

0020305-05.2016.5.04.0811

0032600-94.2004.5.04.0811

0001085-26.2013.5.04.0811

0000965-17.2012.5.04.0811
0013300-49.2004.5.04.0811
0092500-32.2009.5.04.0811
0096300-68.2009.5.04.0811
0145000-61.1998.5.04.0811
0186500-63.2005.5.04.0811
0000549-15.2013.5.04.0811
0000137-50.2014.5.04.0811
0000458-85.2014.5.04.0811

0001236-55.2014.5.04.0811

0020291-55.2015.5.04.0811

"ADME. 31563. 06740. 17251. 17319- 6
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0020261-83.2016.5.04.0811, no qual consta o registro de peticdo apresentando exceg¢ao de incompeténcia
pela reclamada (documento de id b3099d5). Como houve o registro do julgamento do incidente na ata de
audiéncia de id ed15d72, o incidente apresentado permanece pendente junto ao sistema e-Gestao até a
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presente data. Para solugdo dessa pendéncia devera a Unidade acessando-se o menu “Processo > QOutras
acbes > Lancar movimentos”, com a indicagao do processo n® 0020261-83.2016.5.04.0811 e a selecao do
movimento “Baixado o incidente/recurso (nome do incidente)”. O mesmo ocorre com O processo n°
0020547-61.2016.5.04.0811, em que houve sentenca conforme documento de id dd0240e, sem que tenha
sido langado como prejudicado o incidente de antecipacdo de tutela, tanto que o processo ja esta
aguardando apreciagao pela instancia superior.

Além disso, determina-se que a Secretaria proceda ao levantamento de inconsisténcias nos
movimentos processuais relativos aos incidentes processuais em todos os processos listados acima.

8.10.2 Lancamento de Valores Pagos no periodo avaliado pelo MGD

8.10.2.1 Valores pagos aos reclamantes

Procedéncia 2017 %
Decorrentes de Execucdo R$ 19.067.938,80 81,07%
Decorrentes de Acordo R$ 3.909.037,90 16,62%
Decorrentes de Pagamento Espontaneo R$ 544.186,75 2,31%
Total R$ 23.521.163,45 100,00%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 17.04.2018)

8.10.2.2 Valores diversos

Classificagao 2017 Y%
Custas Processuais arrecadadas R$ 461.249,02 14,55%
Emolumentos arrecadados R$ 0,55 0,00%
Contribuicao Previdenciaria arrecadada R$ 2.012.235,54 63,47%
Imposto de Renda arrecadado R$ 697.033,55 21,98%
Multas aplicadas por érgao de fiscalizacao das relagdes de trabalho R$ 0,00 0,00%
Total R$ 3.170.518,66 100,00%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 17.04.2018)
8.10.3 Irregularidades dos andamentos no INFOR

No quadro abaixo, sdo listadas as praticas irregulares da Unidade quando do registro de
andamentos no inFOR, auferidas no exame da listagem de processos sem movimentacao ha mais de 30
dias, extraida em 19.03.2018.

Autos aguardando arquivamento — Processos Exemplos:

0005500-58.1990.5.04.0811 0003400-14.1982.5.04.0811
0040000-87.1989.5.04.0811 0055500-62.1990.5.04.0811
0055700-93.1995.5.04.0811 0000004-73.2012.5.04.0812
Demora no impulso processual — Processos Exemplos:
0000722-05.2014.5.04.0811 0001090-19.2011.5.04.0811
0001113-57.2014.5.04.0811 0000269-10.2014.5.04.0811
0097600-36.2007.5.04.0811 0000930-86.2014.5.04.0811
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Processo aguardando remessa ao TRT para julgamento do(s) recurso(s) — Processos Exemplos:
0117200-92.1997.5.04.0811
Registros desatualizados — Processos Exemplos

0075900-58.1994.5.04.0811 0000294-91.2012.5.04.0811
0087600-84.2001.5.04.0811

A listagem extraida do inFOR indica a existéncia de 343 processos parados. No quadro acima
consta, exemplificativamente, a situacdo de alguns processos parados, sem andamento ou com
andamento equivocado. Portanto, recomenda-se a Unidade que fagca uma analise minuciosa da listagem
de processos parados, dando o impulso processual necessario ou retificando os andamentos, dependendo
do caso.

8.10.4 Processo Judicial Eletronico - PJe

Foram analisados agrupadores e caixas representativos da movimentacdo e gerenciamento, pela
Secretaria, dos processos que tramitam no meio eletrénico. A analise foi efetuada remotamente em
03.05.2018, quando o acervo da Vara contava com 2.077 processos em fase de conhecimento, 325
processos em fase de liquidacao, 284 processos em fase de execugcédo e 890 processos arquivados. A
posi¢do do quantitativo de processos e dos processos mais antigos em cada pasta e agrupador, na data
da correigcao, é a que segue:

Agrupador Ollj:,am'dade de Mais antigo Data
rocessos
Processos com pedido de sigilo nos documentos nao apreciado - - -
L 0020577-
Processos com peticoes avulsas 108 93.2016.5.04.0812 23.03.2018
Processos com habilitac6es nos autos nao lidas 158 0020699- 30.01.2018
75.2017.5.04.0811 T
Processos com pedido liminar ou de antecipacao de tutela nao 3 0020153- 23 03.2018
apreciado 83.2018.5.04.0811 o
Processos com peticdoes nao apreciadas 842 0020994- 23.03.2018
15.2017.5.04.0811 o
. . . 0021202-
Mandados devolvidos pelo Oficial de Justica 6 93.2017.5.04.0812 01.11.2017
. = . 0020263-
Processos com audiéncias nao designadas 57 53.2016.5.04.0811 04.04.2016
Quantidade de . :
Pasta Fase Processos Mais antigo Data
. . 0020620- 11.10.2
Aguardando final do sobrestamento 1-Conhecimento 11 96.20175.04.0811 017
. . 0020831- 26.01.2
Aguardando laudo pericial 1-Conhecimento 96 35.2017.5.04.0811 018
A . 0020988- 27.10.2
Aguardando término dos prazos 1-Conhecimento 115 86.2016.5.04.0811 018
- . . 0020645- 09.11.2
Analise do Conhecimento 1-Conhecimento 23 12.2017.5.04.0811 017
. A . 0020222- 23.04.2
Apreciar Dependéncia 1-Conhecimento 2 18.2018.5.04.0811 018
. A . 0021015- 01.12.2
Cumprimento de providéncia 1-Conhecimento 113 25 2016.5.04.0811 017
. . 0020894- 13.03.2
Prazos vencidos 1-Conhecimento 366 94.2016.5.04.0811 018
I . 0021207- 12.04.2
Preparar ato de comunicacao 1-Conhecimento 4 18.2017.5.04.0812 018
Preparar comunicacao 1-Conhecimento - - -
. L . . 0020230- 24.04.2
Triagem inicial Parte com procuradoria 1-Conhecimento 7 89.2018.5.04.0812 018
Aguardando cumprimento de providéncia 2-Liquidagéo - - -
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A Co 0020202- 15.03.2
Aguardando término dos prazos 2-Liquidagao 94 32 9015.5.04.0811 018
- Lo Co 0000866- 11.12.2
Analise de Liquidacao 2-Liquidagao 8 76.2014.5.04.0811 017
T T Co 0000202- 30.04.2
Iniciar Liquidacao 2-Liquidagéo 3 79.2013.5.04.0811 018
. . Co 0001106- 26.02.2
Cumprimento de providéncias 2-Liquidagao 8 65.2014.5.04.0811 018
. Co 0020365- 07.03.2
Prazos vencidos 2-Liquidagao 152 75.2016.5.04.0811 018
L Co 0020698- 25.04.2
Preparar ato de comunicacao 2-Liquidagéo 9 57 2016.5.04.0811 018
Preparar comunicacao 2-Liquidacéo - - -
- ~ 0000241- 24.04.2
Aguardando laudo pericial 3-Execucgéo 1 47.2011.5.04.0811 018
A ~ 0020167- 26.06.2
Aguardando término dos prazos 3-Execucéo 39 722015 5.04.0811 017
- = ~ 0020347- 11.12.2
Analise de Execucao 3-Execucéo 22 54.2016.5.04.0811 017
Concluso ao magistrado - Exec 3-Execucéo - - -
. . ~ 0020124- 02.04.2
Cumprimento de providéncias 3-Execucao 52 38.2015.5.04.0811 018
Iniciar Execucéao 3-Execucéo - - -
. ~ 0020340- 06.03.2
Prazos vencidos 3-Execucéo 59 96.2015.5.04.0811 018
Preparar comunicacao 3-Execucéo - - -
. ~ 0020564- 13.02.2
Publicar DJE 3-Exacugao 3 34.2015.5.04.0811 018
. A . ~ 0001103- 06.12.2
Recebimento de Instancia Superior 3-Execucéo 15 47 2013.5.04.0811 017
0020171- 04.04.2
Registrar obrigacoes de pagar 3-Execucéo 1 04.04.2018.5.04.08 0'1 8'
12

(Fonte: Consulta ao Sistema PJe na data da correicdo)

8.10.4.1 Analise dos Processos Judiciais Eletronicos - PJe

Para apontamentos especificos quanto ao andamento/movimentagdo processual, foram
selecionados e analisados os seguintes processos no dia 19.04.2018.

1 Processo n® 0020514-08.2015.5.04.0811
Fase: Conhecimento

Movimentacao processual: O processo foi conciliado em audiéncia datada de 04.10.2016 e esta equivocadamente na pasta
“Aguardando audiéncia”.

2 Processo n? 0020288-66.2016.5.04.0811
Fase: Conhecimento

Movimentacao processual: O processo estd na pasta “Aguardando audiéncia” aprazada para a data de 19.05.2016. Nao
consta a data da audiéncia no andamento.

3 Processo n? 0020947-75.2016.5.04.0811
Fase: Conhecimento

Movimentagao processual: O processo foi conciliado na audiéncia ocorrida em 07.02.2017. Os autos eletrénicos estdo
equivocadamente na pasta “Aguardando audiéncia”.
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4 Processo n? 0020795-90.2017.5.04.0811

Fase: Conhecimento
Movimentacgao processual: O processo esta na pasta “Aguardando laudo pericial” sem movimento desde 28.09.2017. O laudo
pericial foi apresentado em 02.11.2017, sem notificacdo das partes ou qualquer andamento, o que caracteriza moral no impulso
processual.

5 Processo n?0020795-90.2017.5.04.0811

Fase: Conhecimento

Movimentacao processual: Em 08.02.2018 a parte autora foi notificada para se manifestar sobre os documentos juntados pela
reclamante. O prazo transcorreu sem que fosse o processo impulsionado, o que caracteriza mora processual.

6 Processo n? 0000246-64.2014.5.04.0811
Fase: Liquidacao

Movimentagao processual: A contadora foi intimada para apresentar célculos de liquidagdo no prazo de 30 dias em
16.11.2017. Até a presente data os célculos ndo foram apresentados, o0 que caracteriza mora processual.

7 Processo n® 0000760-17.2014.5.04.0811
Fase: Liquidacao

Movimentagao processual: A contadora foi intimada em 14.12.2017 para apresentar célculos de liquidagdo no prazo de 30
dias. Até a presente data os célculos ndo foram apresentados, o0 que caracteriza mora processual.

8 Processo n? 0020375-56.2015.5.04.0811
Fase: Liquidacao

Movimentacao processual: Na decisdo do id. 41e3074, datada de 31.01.2018, foi determinada a expedicdo de alvara para
liberagdo do depésito recursal e atualizagio da conta e até o presente momento o despacho nao foi cumprido.

9 Processo n? 0000866-76.2014.5.04.0811

Fase: Liquidacao

"ADME. 31563. 06740. 17251. 17319- 6

Movimentagao processual: Foi expedido alvard em favor do perito médico na data de 11.12.2017 e ndo consta nenhum
andamento posterior. Os andamentos processuais devem ser atualizados.

10 Processo n® 0000002-67.2016.5.04.0811

Fase: Liquidacao

| aent i ficador:

Movimentagcao processual: O processo foi recebido do TRT em 07.12.2017 e n&do foi movimentado desde entdo, o que
caracteriza mora no andamento processual.

11 Processo n? 0020051-95.2017.5.04.0811
Fase: Execucéao
Movimentagao processual: Foi enviado e-mail para a vara deprecante noticiando o ndo pagamento e solicitando instrugdes
em 09.01.2018. Até a presente data o e-mail ndo foi respondido e o processo encontra-se parado, 0 que caracteriza mora no
andamento processual.

12 Processo n® 0020143-39.2018.5.04.0811

Fase: Execugao

Movimentagao processual: A carta precatéria aguarda o inicio da execugao desde 21.03.2018, o que caracteriza mora no
andamento processual.
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13 Processo n® 0020465-64.2015.5.04.0811
Fase: Execucéao

Movimentacao processual: O processo esta na tarefa minutar despacho desde 16.12.2016 para andlise da peticdo da
reclamante manifestando interesse na adjudicagéo dos bens penhorados.

14 Processo n? 0020788-69.2015.5.04.0811
Fase: Execucéao

Movimentagao processual: O municipio foi citado em 15.12.2017 para opor embargos a execugdo. Transcorrido o prazo, o
processo encontra-se parado sem qualquer movimentagao.

15 Processo n® 0020638-88.2015.5.04.0811
Fase: Execugao

Movimentagao processual: O municipio foi citado em 09.01.2018 para opor embargos a execugdo. Transcorrido o prazo, o
processo encontra-se parado sem qualquer movimentagao.

Na data da correicdo a Unidade contava com 2.077 processos eletrdnicos na fase de
conhecimento, 325 processos na fase de liquidacdo e 284 na fase de execucgao, além de 890 processos
na aba Arquivados.

As tarefas “Andlise de conhecimento”, “Andlise de liquidacdo” e “Anadlise de execugao” foram
concebidas para servirem de mera passagem dos processos, 0s quais devem ser direcionados a tarefas
proprias, conforme a providéncia a ser adotada. Nessa senda, sdo inadequadas as caixas criadas.

8.11 EXAME DOS PROCESSOS FiSICOS

Para as observagoes realizadas neste item, foram analisados 05 autos fisicos solicitados a Unidade
Judiciaria a partir de listagem com 50 processos aleatérios gerada no sistema inFOR e disponibilizada
para fins de correi¢cao a Assessoria Juridica da Corregedoria.

1 Processo n? 0155700-38.1994.5.04.0811

Aspectos gerais dos autos*:

Nao consta no registro de carga da fl. 2381 o prazo para devolugdo dos autos, em inobservancia o que dispde o art. 53, IV, da
CPCR.

Nao consta o nome, nem o cargo do servidor que recebe os autos de carga (fl. 2381), em inobservancia ao que dispde o art. 150
da CPCR e art. 55 da CPCG.

Nao foi observado o que dispde o art. 68, §2°, do CPCR sobre juntada de documento reduzido e registro da quantidade, fl. 2431.
Nao consta no registro de carga da fl. 302 o prazo para devolugdo dos autos, em inobservancia ao que dispde o art. 53, IV, da
CPCR.
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Movimentagao processual:

Perito intimado para se manifestar sobre impugnacao com prazo de 10 dias retira os autos em carga em 17/03/17 e devolve em
30/05/17 (74 dias).

Demora excessiva para expedigdo de notificagdo para ciéncia de calculos. Célculos apresentados em 30/05/17 e notificagcdo
expedida em 26/03/17 (fl. 2422) (ja havia despacho prévio determinando intimagao).

Demora excessiva no cumprimento do despacho da fl. 2433. Despacho exarado em 15/01/18 e mandado expedido em 17/04/18.

2 Processo n? 0000310-40.205.5.04.0811

Aspectos gerais dos autos*:

Nao consta 0 nome, nem o cargo do servidor que recebe os autos de carga (fl. 273), em inobservancia ao que dispde o art. 150
da CPCR e art. 55 da CPCG.

N&o foi observada no termo de juntada da fl. 313-v a necessidade de referéncia expressa a pega processual trazida aos autos e
documentos que eventualmente a acompanhe (art. 101, Paragrafo Unico, CPCR).

Movimentacéo processual:
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Autos conclusos para sentenga em 07/11/16. Sentenga prolatada em 12/06/17.

Embargos de declaracao protocolados em 26/06/17 com conclusdo em 27/07/17.

Novos embargos protocolados em 21/08/17 com conclusdo em 18/09/17 e sentenga prolatada em 04/12/17.

Recurso protocolado em 19/01/18, com concluséo e despacho em 16/02/18.

Demora excessiva no cumprimento do despacho da fl. 311. Despacho exarado em 16/02/18 com expedicdo de notificacdo em
02/03/18.

3 Processo n? 0000707-36.2014.5.04.0811

Aspectos gerais dos autos*:

Nao consta no registro de carga da fl. 325 o prazo para devolugdo dos autos, em inobservancia o que dispée o art. 53, IV, da
CPCR.

Nao foi langada devolugédo dos autos no registro de carga da fl. 335.

N&o foi observada no termo de juntada da fl. 335-v a necessidade de referéncia expressa a pega processual trazida aos autos e
documentos que eventualmente a acompanhe (art. 101, Paragrafo Unico, CPCR).

Nao ha risco diagonal, nem carimbo de folha em branco na fl. 365-v e 366-v (art. 71 CPCR).

Nao consta 0 nome, nem o cargo do servidor que recebe os autos de carga (fl. 376), em inobservancia ao que dispde o art. 150
da CPCR e art. 55 da CPCG.

Movimentac¢ao processual:

Demora excessiva na expedicdo de notificagdo para ciéncia de calculos. Célculos apresentados em 19/01/17 e notificagdo
expedida em 17/02/17.

Peticao protocolada em 28/08/17 com concluséo e despacho em 22/09/17.

Célculos de liquidagao protocolados em 22/11/17 pelo contador, com notificacdo para ciéncia de célculo expedida em 15/01/18.
Peticéo protocolada em 10/0318 (fl. 406) com conclusdo e despacho em 16/04/18 (fl. 412).

4 Processo n? 0001133-48.2014.5.04.0811

Aspectos gerais dos autos*:

N&o foi observada no termo de juntada da fl. 312-v e 323-v a necessidade de referéncia expressa a pega processual trazida aos
autos e documentos que eventualmente a acompanhe (art. 101, Paragrafo Unico, CPCR).

Nao consta no registro de carga da fl. 323 o prazo para devolugdo dos autos, em inobservancia o que dispée o art. 53, IV, da
CPCR.

Nao consta nome, nem o cargo do servidor que recebeu os autos no registro de carga da fl. 323, em inobservancia ao que dispbe
o art. 150 da CPCR e art. 55 da CPCG.

Movimentagao processual:

Demora excessiva no cumprimento do despacho da fl. 309. Despacho exarado em 18/01/17 com expedi¢do de notificagdo em
02/02/17.

Peticao protocolada em 23/03/17 com concluséo e despacho em 06/04/17.

Peticao protocolada em 15/09/17 com concluséo e despacho em 25/10/17.

Peticao protocolada em 15/02/18 com concluséo e despacho em 10/04/18.
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5 Processo n? 0113300-81.2009.5.04.0811

Aspectos gerais dos autos*:

Nao consta no registro de carga da fl. 505 o prazo para devolugdo dos autos, em inobservancia o que dispde o art. 53, IV, da
CPCR.

N&o foi observada no termo de juntada da fl. 509-v a necessidade de referéncia expressa a pega processual trazida aos autos e
documentos que eventualmente a acompanhe (art. 101, Paragrafo Unico, CPCR).
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Movimentacéao processual:
Peticéo protocolada em 12//12/17 (fl. 506) com conclusado e despacho em 29/01/18.
Peticao protocolada em 28/02/18 (fl. 510) com conclusédo e despacho em 10/04/18.

* Os aspectos gerais dos autos sdo analisados a partir do inicio do periodo correcionado, em janeiro de 2017.
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8.12 EXAME DOS LIVROS
8.12.1 Advogados — Cargas vencidas ha mais de 30 dias

Conforme consulta ao Sistema INFOR em 30.04.2018, constaram autos em carga com prazo
vencido aos advogados ha mais de 30 dias:

Processo n® Prazo para Devolugéao dos Autos
1 0001090-19.2011.5.04.0811 17.04.2017
2 0000649-04.2012.5.04.0811 19.01.2018
3 0076000-47.1993.5.04.0811 20.02.2018
4 0000181-06.2013.5.04.0811 26.02.2018
5 0000894-78.2013.5.04.0811 02.03.2018
6 0127800-65.2003.5.04.0811 20.03.2018

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 30.04.2018)
8.12.2 Peritos — Cargas vencidas ha mais de 30 dias

Conforme consulta ao Sistema INFOR em 30.04.2018, constaram autos em carga com prazo
vencido aos peritos ha mais de 30 dias.

Processo n® Prazo para Devolugao dos Autos
1 0078000-58.2009.5.04.0811 06.11.2017
2 0000400-19.2013.5.04.0811 15.03.2018

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 30.04.2018)

8.12.3 Mandados — Prazo de cumprimento vencido ha mais de 30 dias

Em consulta ao Sistema InFOR em 30.04.2018 nao foram constatados mandados em carga com
Oficial de Justica com prazo vencido ha mais de 30 dias.

(Fonte: Consulta aos Sistemas inFOR 30.04.2018 e PJe em 30.04x.2018)

8.13 EXAME DOS PRESSUPOSTOS RECURSAIS

Conforme informacao da Diretora de Secretaria a Unidade Judiciaria observa a norma contida no

art. 26, I, da Consolidagcao dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, que trata do

pronunciamento explicito nos autos acerca do exame dos pressupostos de admissibilidade dos recursos
encaminhados ao Tribunal.

8.14 LIBERACAO DE DEPOSITO RECURSAL

Segundo informacdo da Diretora de Secretaria, o Juiz imediatamente apds a liquidagdo da

sentenca, uma vez apurado crédito de valor inequivocamente superior ao do depdsito recursal, ordena a

pronta liberacao deste em favor do credor, de oficio ou a seu requerimento.

8.15 CITACAO DO(S) SOCIO(S) EM CASO DE DESCONSIDERAGCAO DA PERSONALIDADE JURIDICA
DA EXECUTADA

Por ocasido da correicéo, a Diretora de Secretaria informou que o Juiz determina a citagdo do(s) .1

s6cio(s) em caso de desconsideracdo da personalidade juridica da empresa executada, por meio de
decisao fundamentada, para que, no prazo de 48 horas, indique(m) bens da sociedade (art.795 do CPC)
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ou, em ndo os havendo, garanta(m) a execucgao, sob pena de penhora, com o fim de habilita-lo(s) a via de
embargos a execugdo para imprimir, inclusive, discussdo sobre a existéncia ou ndo da sua
responsabilidade executiva secundaria (art. 26, V, “g”, da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-
Geral da Justica do Trabalho de 30.08.2016). S6 determina a desconsideracdo da personalidade juridica
na execugao quando requerido pelas partes.

9 SERVICO DE APOIO TEMPORARIO - SAT

Conforme consulta ao cronograma estabelecido por esta Corregedoria Regional, a Unidade
Judiciaria nao requereu a atuacao da equipe do Servico de Apoio Temporario — SAT durante o periodo
correcionado.

10 OUVIDORIA

Consta na Ouvidoria deste TRT 1 expediente relativo a 12 Vara do Trabalho de Bagé durante o
periodo correcionado.

Ano Protocolo n? Processo n?

2017 0020249-69.2016.5.04.0811 (demora na
3280/2017 prolacdo da sentenga)

11 CONSIDERAGOES SOBRE A UNIDADE

A 12 Vara do Trabalho de Bagé possui boas instalagdes fisicas e encontra-se instalada em prédio
préprio, com espaco adequado para a realizacao do trabalho.

Na analise das informacbes apresentadas pelo Mapeamento Global de Desempenho (MGD),
constata-se que a Unidade obteve desempenho de 512 colocada entre as 55 unidades integrantes da faixa
processual no indice geral de desempenho, que considera o indice de produtividade e a forca de trabalho.

Na analise dos indicadores, verifica-se que o desempenho da Unidade piorou em relacdo ao
periodo correcionado anterior, tendo saido da 432 posicao para a 512 colocacao, posicionamento que se
encontra na parte vermelha da tabela do MGD, o que merece alerta em razdo da piora na maioria dos
indices.

O indice de produtividade alcancado pela Unidade Judiciaria é o 51° colocado na sua respectiva
faixa de movimentagdo processual. A posicdo da Unidade encontra-se naquele patamar diante dos
elevados indices relativos ao congestionamento na fase de conhecimento (492 posi¢ao), ao prazo médio
da conclusdao a prolacao de sentenca (482 posicao), de prazo médio de duragcao do processo do
ajuizamento ao arquivamento (502 posicao) e do acervo (512 posicao). Cumpre referir que a Unidade
obteve a ultima colocacdo no indice relativo a vazao processual (552 posicao entre 55 unidades). Os

melhores indices da Unidade sdo os relativos ao congestionamento na fase de liquidacdo (352 posi¢cdo),

aos prazos médios de ajuizamento ao final da instrugéo (252 posicao) e de inicio ao fim da execugao (372
posicao).

Para melhorar o indice de produtividade, € necesséario que a Unidade empreenda esforcos no
sentido de melhorar o congestionamento na fase de conhecimento e na fase de execugdo, bem como
melhorar os indices de acervo e vazao processual. E importante mencionar que, em decorréncia destes
resultados, ha indicativo de ndo cumprimento das Metas 03/2018, 05/2018 e 07/2018 do CNJ. Cabe

ressaltar que a Vara piorou o cumprimento de metas em relacao ao periodo anterior (2017), j& que ndo §

havia cumprido apenas a Meta 03/2017.

O prazo médio da 12 Vara do Trabalho do ajuizamento ao arquivamento, embora tenha diminuido
em relacdo a correicdo anterior, ainda é bastante moroso, pois 0 processo tramita, em média, 1.064,70
dias, enquanto que nas demais unidades 688,60 dias.

Por outro lado, é possivel verificar que o niumero de casos novos na Unidade aumentou
consideravelmente de um ano para o outro, tanto que recebeu 937 processos no ano de 2016, enquanto

que no ano de 2017 foram 1.677 casos novos, 0 que, evidentemente, casou impacto nas demandas da
Secretaria. De qualquer forma, mesmo considerando a lotacdo fixada com base nas faixas de
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movimentacao processual definidas no anexo Il da Resolugdo 63/2010 do Conselho Superior da Justica
do Trabalho, que seria de 11 servidores, a Unidade conta com 12 servidores lotados, ou seja, forca de
trabalho ideal compativel com a sua lotacdo e movimentacao processual.

As rotinas de secretaria elencadas no item 8 analisadas conjuntamente com o item 8.10
(registros nos sistemas informatizados) demonstram a necessidade de algumas alteragdes no fluxo de
trabalho para melhorar a movimentacao processual. E necessaria a constante verificagdo e correcao dos
incidentes processuais no sistema informatizado, considerando o expressivo 0 nimero de processos em
aberto. Importante mencionar que tais dados possuem reflexos inclusive nos processos de promogoes dos
magistrados. A Unidade deve, ainda, sempre que determinada a extincdo da execucédo ou o arquivamento
dos autos, verificar a situacao dos executados no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas, a fim de
evitar a desnecessaria permanéncia de executados nos registros desse banco de dados.

Em relacdo ao PJe, a Unidade apresenta um excelente fluxo processual, com caixas bastante
organizadas.

A andlise dos processos fisicos, realizada por amostragem, demonstrou a necessidade de algumas
corregdes nos procedimentos para evitar a repeticdo de alguns equivocos apurados no item 8.11, com a
observancia das determinacdes da CPCR.

A Unidade esta, conforme ja constatado na correigdo do ano anterior e pelos dados levantados
junto a Secretaria de Recursos Humanos deste Tribunal, com a maior parte dos servidores lotada ha
bastante tempo, indicio de pouca rotatividade (de acordo com os dados apurados no item 3.2.2), o que
contribui para um trabalho de boa qualidade, num ambiente agradavel, o que foi constatado durante a
inspecao. A Unidade conta, atualmente, com 12 servidores e 1 estagiaria.

A estagiaria da unidade atua apenas nos processos fisicos. A Diretora classificou o trabalho da
estagiaria como 6timo. Ressaltou ter interesse na contratagao de mais estagiarios.

Conforme relato da Diretora de Secretaria, a designacao de audiéncia inicial é feita manualmente,
no prazo de 2-3 dias pela secretaria de audiéncia. A triagem inicial dos processos € feita pela Dra.
Marcele, pois ela é quem organiza a pauta. Nao ha marcacao de audiéncias iniciais nos processos que
possuem apenas entes publicos no polo passivo e tampouco para as terceirizadas, ja que estas nao
conciliam.

A Diretora de Secretaria relatou que ndao ha desmembramento das acdes acidentarias, destacando
que nao ha tramitacao preferencial para estas acdes.

Se for verificado que ndo existem pedidos liquidos, conforme a mudanga ocasionada pela reforma
da CLT, € determinada a extin¢ao do feito, sem resolugdo do mérito.

O encerramento da instrucao é feito em audiéncia, ndo ha encerramento em secretaria.

No PJe, a movimentagao para a tarefa minutar sentenca é feita pela secretaria de audiéncia que da
andamento na sexta-feira para conclusao.

A Unidade possibilita a emenda do ROPS quando h& ingresso como ordinario.

A Diretora de Secretaria relatou que ha audiéncias de conciliagdo na fase de execucdo ou
liquidacdo, e que a Unidade tem feito sentencga liquida, mas que nao houve nenhuma apds a reforma
trabalhista.

O Assistente de Execucdo — FC4 auxilia os Juizes nas fases de liquidacdo e nos trabalhos de
execugao, bem como auxilia na secretaria. Foi reforgcado o teor da Portaria 6326, de 17 de novembro de
2017, acerca das atividades dos assistentes de execucgao.

Nao tem mais execugdes reunidas na unidade.

Os processos com carga vencida de advogados e peritos sdo cobrados uma vez por més, mas foi
constatado processos vencidos com prazo superior a 30 dias.

O trabalho é organizado por tarefa nas fases de conhecimento, liquidagcao e de execucao, tanto nos
processos fisicos como nos eletrénicos.

Cabe ressaltar, ainda, que a par do afastamento de cinco servidoras em decorréncia de licenga
para tratamento de saude, dentre elas a Diretora de Secretaria, e afastamento de um servidor em
decorréncia de licenga paternidade, além do expressivo movimento de processos e da constante
movimentagcdo e afastamentos dos magistrados no periodo, o que repercute diretamente no
funcionamento da Secretaria, a equipe encontra-se empenhada e comprometida com o trabalho, fatores
que se refletem diretamente no prazo para realizacao das rotinas de secretaria e na movimentacao e
gerenciamento do PJe, sem atuacao da equipe do SAT na unidade durante o periodo correcionado.
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Por fim, merece destaque a receptividade e o tratamento cordial dispensado a esta Vice-
Corregedoria durante a inspecao.

12 RECOMENDACOES

12.1 Gerais

A Presidéncia deste TRT (Gestao do biénio 2016/2017), no Processo Administrativo n. 0001980-
24.2015.5.04.0000, que trata da implementacéo do cargo de segundo assistente de Juiz, com a respectiva
FC-05, concluiu pela inviabilidade da proposta, apresentando proposta alternativa ao Comité Gestor de
Priorizagcdo do Primeiro Grau visando a criagdo de uma fungéo vinculada a uma FC 04, que resultou na
publicacdo, em 21.11.2017, da Portaria n. 6.326/17, dispondo sobre a descricdo das atividades
desempenhadas pelos servidores ocupantes da funcdo comissionada de Assistente de Execucao — FC04,
no ambito do TRT da 42 Regido. Nela, ficou estabelecido que séo atribuicoes do Assistente de Execucao
FCO04:

| — auxiliar na execugao de atividades relacionadas a elaboragédo de sentencas liquidas e a liquidagcéao de
valores de sentengas de conhecimento;

Il — auxiliar na confecgéo de minutas de decisées em incidentes de execugédo, como embargos de terceiro,
embargos de declaracdo, embargos a penhora, embargos a execucdo, impugnacdo a sentenca de
liquidacédo, excecdo de incompeténcia, embargos a arrematagdo e incidentes de desconsideracao da
personalidade juridica;

[l — analisar, executar e revisar atividades pertinentes a confeccdo e/ou atualizagdo de calculos
trabalhistas, previdenciarios e fiscais, bem como das respectivas certiddes;

IV — auxiliar na confec¢ao de minutas de despachos em fase de execugéao;

V — auxiliar em pesquisas em convénios de busca de patriménio de devedores;

VI — dar andamento dos processos no sistema informatizado;

VIl — elaborar documentos como: alvaras, mandados, oficios, editais, certiddes, precatérios, notificagoes,
guias de depdsito, cartas precatorias, cartas de arrematacao, etc.;

VIII — verificar vencimento de prazos;

IX — proceder a estudos e pesquisas na legislacdo, na jurisprudéncia e na doutrina pertinente para
fundamentar a andlise de processo.

Ato continuo, o Procedimento de Controle Administrativo n. 20402-24.2016.5.90.0000, proposto
pelo SINTRAJUFE, foi julgado improcedente pelo CSJT, pelo fato de que a proposi¢éo final homologada
pelo Orgdo Especial deixou claro que as atividades a serem desenvolvidas pelos novos ocupantes da
funcdo comissionada FC-04 nado sao tipicas de assistente de magistrado, ndo quebrando a isonomia entre
servidores da Vara do Trabalho.

Na pg. 15 do Acdrdao constou que “Em suas informagbes complementares, o Tribunal Regional |

esclareceu, no seq. 68, pdg. 2, que “a atuagdo dos servidores detentores da fungcdo de Assistente de
Execugao FC4 deve estar voltada prioritariamente aos procedimentos ja em fase de execugao, nas tarefas
complexas de Secretaria (analise de calculos e despacho de execugdo), bem como na elaboracdo de
minutas de decisdo prdprias desta fase processual, tudo a critério do Juiz ou do Diretor da unidade,
ressaltando-se que para ocupar essa fungdo nao é exigida a graduagdo em curso superior’.

Denota-se, pois, que a decisao proferida pelo CSJT pautou-se no fato de que a Portaria n. 6.326/17

imp6s limites & atuacdo dos Assistentes de Execucdo — FC04, delimitando sua atuagéo as atividades ]

relacionadas a execucgao, atividade essa diversa daquela executada pelos Assistentes de Juiz —FCO05.

Dessarte, diante do que consta do Acérdao proferido no CSJT-PCA- 20402-24.2016.5.90.0000
e da existéncia de regulamentacao da matéria neste Tribunal, recomenda-se as Unidades que
restrinjam as atribuicoes do Assistente de Execucao FC-04 aquelas descritas na Portaria n.
6.326/17.
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12.3 Secretaria

5.2.3 (Meta CNJ 3/2018)

Recomenda-se a Unidade Judiciaria que empreenda esforgos para o aumento do numero de
conciliagdes nesse ano, de forma a atingir a referida meta, considerando-se que a meta correspondente
do ano de 2017 nao foi cumprida, e que os dados do ano corrente indicam novo descumprimento.

Item 5.2.4 (Meta CNJ 5/2018)

Considerando-se que os dados parciais do corrente ano apontam o descumprimento da meta,
recomenda-se a Unidade Judiciaria que envide esforgos no arquivamento definitivo do maior nimero de
execugdes possivel, sugerindo-se incremento na marcagao de audiéncias para tentativa de conciliagéo,
bem como a utilizagcdo dos convénios disponibilizados por este TRT4 (Bacen Jud, HOD, Infojud,
RENAJUD, JUCERGS, CEEE, INFOSEG, etc.) a fim de simplificar os atos processuais da fase de
execucao. Ressalta-se, por relevante, que no ano de 2017 a Unidade conseguiu cumprir integralmente a
referida meta.

Recomenda-se ainda que sejam tomadas providéncias para que a revisao final do processo e o seu
arquivamento definitivo sejam rotinas prioritarias da Unidade Judiciaria.

ltem 5.2.6 (Meta CNJ 7/2018)

Considerando-se que os dados do ano corrente indicam o descumprimento da meta, recomenda-se a
Unidade que adote as medidas necessarias para o seu cumprimento. Ressalta-se, por relevante, que no
ano de 2017 a Unidade conseguiu cumprir integralmente a referida meta.

13 DETERMINACOES

13.1 Juizes

Itens 6.4 e 6.5 (Prazo Médio das Audiéncias Iniciais e de Encerramento da Instrugao)

Determina-se que, quando da organizacdo da pauta de audiéncias, a Unidade observe o carater
prioritario dos processos do rito sumarissimo, e adote as providéncias necessarias para o cumprimento
do prazo de 15 dias para designacao da audiéncia inicial, estabelecido no art. 852-B, Ill, da CLT, assim
como que nao seja excedido o lapso de 40 dias para marcacao de audiéncias iniciais, € o lapso de 180
dias para o encerramento da instrugao desde a realizagcao da audiéncia inicial.

"ADME. 31563. 06740. 17251. 17319- 6

Item 7.3 (Processos Conclusos para Sentenga com Prazo Legal excedido)

| 'dent-i fi cad<'3r :

Diante do residuo de sentencas pendentes verificado com a Juiza Eliane Covolo Melgarejo, determina-
se que sua produtividade seja acompanhada em expediente administrativo proprio pela Assessoria
Administrativa da Secretaria da Corregedoria.

Determina-se que a Juiza Titular Marcele Cruz Lanot Antoniazzi profira a sentenca no processo
pendente de prolacdo de sentenca ha mais de 30 dias uteis, constantes no item 7.3, no prazo de 5 dias
Uteis.

Determina-se que o Juiz Vinicius De Paula Léblein profira a sentenca no processo pendente de prolagao
de sentenca ha mais de 30 dias Uteis, constantes no item 7.3, no prazo de 5 dias Uteis.

13.2 Secretaria
40
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Item 8.9 (Procedimento em Relacdo ao BNDT)

Determina-se que a Secretaria, sempre que julgada extinta a execug¢ao ou arquivados os autos, verifique
a situacdo dos executados em relagdo ao BNDT, evitando, assim, a situagdo descrita no item 8.9. Em
face disso, determina-se a exclusdo do BNDT dos dados dos reclamados do processo n° 0001056-
73.2013.5.04.0811, mediante o registro no campo “quitado” na respectiva aba do sistema inFOR, em
face do pagamento integral do débito.

Determina-se, ainda, que a Unidade Judiciaria examine a situacao dos processos listados, excluindo-se
do BNDT os devedores que, por equivoco, permanecem com seus dados registrados junto a esse banco
de dados, encaminhando-se relatério dos reclamados excluidos do BNDT quando da resposta ao
Relatério de Inspecgéao Correcional.

Item 8.10.1 (Langamento de Incidentes Processuais pela Secretaria)

Determina-se que a Unidade acesse o0 menu “Processo > Outras a¢des > Lancar movimentos”, com a
indicagdo do processo n? 0020261-83.2016.5.04.0811 e a selecdo do movimento “Baixado o
incidente/recurso (nome do incidente)”.

Determina-se, ainda, que a Unidade, para baixa das antecipagdes de tutela do processo n® 0020547-
61.2016.5.04.0811, desmarque-se o pedido pelo menu “Processo>outras agbes>Retificar autuacao”
selecionando a aba “caracteristicas”;

Determina-se, também, que a Unidade Judicidria faga um levantamento das inconsisténcias nos
movimentos processuais relativos aos incidentes processuais em todos os processos listados, devendo
encaminhar relatério das correcées realizadas para esta Corregedoria quando da resposta ao Relatério
de Inspecgao Correcional.

8.10.2 (Lancamento de Valores Pagos no Periodo Avaliado pelo MGD)

A Secretaria deve continuar langando no “controle de valores” dos sistemas informatizados todos os
valores pagos aos reclamantes, bem como os relativos a contribuicdes previdenciarias, contribuicbes
fiscais, emolumentos e custas processuais, tanto os informados pelas partes como aqueles verificados
através de expedicao de guias de retirada/alvaras, a fim de que as informagdes, extraidas do e-Gestao,
reflitam a realidade dos valores transitados na Unidade Judiciaria.

Item 8.10.3 (Irregularidades dos Langamentos no InFOR)

A listagem de processos sem movimentagcao hd mais de 30 dias resultou em 343 autos parados. Desta

totalidade, excetuam-se 0s processos em situacdo regular (estdo com prazo em andamento,

suspensos/sobrestados/conclusos, sendo movimentados pela Secretaria, aguardando cumprimento de
acordo, julgamento de Agravo de Instrumento ou Recurso de Revista, e pagamento de precatorio, ou
dependem do andamento de outros processos,). Determina-se que a Unidade Judiciaria regularize, com

a maior brevidade possivel, os andamentos processuais abaixo exemplificados e todos que estejam em

situacao similar. Para tanto:

a) arquive processos como os de n® 0005500-58.1990.5.04.0811, 0040000-87.1989.5.04.0811,
0055700-93.1995.5.04.0811, 0003400-14.1982.5.04.0811, 0055500-62.1990.5.04.0811 e 0000004-
73.2012.5.04.0812, dentre outros;

b) tome as providéncias necessarias para dar prosseguimento ao feito em processos como os de n?
0000722-05.2014.5.04.0811, 0001113-57.2014.5.04.0811, 0097600-36.2007.5.04.0811, 0001090-
19.2011.5.04.0811, 0000269-10.2014.5.04.0811 e 0000930-86.2014.5.04.0811, dentre outros;

c) efetue a remessa de autos ao TRT como dos processos de n® 0117200-92.1997.5.04.0811, dentre
outros;

d) atualize os registros de processos como os de n? 0075900-58.1994.5.04.0811, 0087600-
84.2001.5.04.0811 e 0000294-91.2012.5.04.0811.

Itens 8.10.4 e 8.10.4.1 (Processo Judicial Eletrénico — PJe e Analise dos Processos Judiciais Eletrénicos
41
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— PJe)

Determina-se que a Unidade Judiciéaria:

Cumpra o despacho (Id 41e3074) proferido no processo n°0020375-56.2015.5.04.0811;

Realize consulta ao Juizo deprecado acerca do cumprimento da Carta Precatéria expedida no
processo n® 0020051-95.2017.5.04.0811 (Art. 86, paragrafo unico, da CPCR);

Recomenda-se que o préprio servidor que minutar o despacho ou a decisdo, bem como o
responsavel por secretariar as audiéncias, elabore os expedientes e os atos de comunicagéo
correspondentes, sempre registrando as movimentacdes necessarias no PJE.

Como forma de evitar a ocorréncia das situagbes observadas nos processos n° 0020514-
08.2015.5.04.0811, 0020288-66.2016.5.04.0811,  0020947-75.2016.5.04.0811 e  0020947-
75.2016.5.04.0811; recomenda-se a realizacdo de verificagdo periddica na tarefa “aguardando
audiéncia” com a finalidade de identificar possiveis processos que nao possuam audiéncia designada
e permanecam na referida pasta;

Em razdo do apontamento realizado no processo n® 0020788-69.2015.5.04.0811 e 0020638-
88.2015.5.04.0811, sempre certifique o vencimento dos prazos de acordo com o0s critérios
estabelecidos na propria legislagéo processual;

Sempre aprecie, coma maior brevidade possivel, as peti¢coes relativas a execucao, como forma de
evitar a recorréncia das situagdes observadas nos processos n°s 0020465-64.2015.5.04.0811;
Sempre cumpra de imediato as determinagdes relativas a expedicdo dos atos de notificacdo
destinados as partes e a terceiros, como forma de evitar a recorréncia do atraso processual
identificado nos processos n20020795-90.2017.5.04.0811, 0000246-64.2014.5.04.0811, 0000760-
17.2014.5.04.0811 e 0000866-76.2014.5.04.0811;

Logo apéds o retorno dos autos do Tribunal, realize o impulso necessario ao prosseguimento do feito
de acordo com as decisdes proferidas em grau recursal, como forma de evitar a recorréncia do
atraso identificado no processo n® 0000002-67.2016.5.04.0811;

Em decorréncia das pendéncias constatadas nos processos n°s 0020143-39.2018.5.04.0811,
quando as condi¢des processuais para 0 prosseguimento ja estejam materializadas em cada caso
concreto, sempre realize a movimentagcdo imediata dos autos para a tarefa pertinente a tramitagéo
efetiva.

Item 8.11 (Exame dos Processos Fisicos)

Determina-se que a Unidade Judiciéria:

atente para o lancamento do prazo para devolucao dos autos no registro de carga de
advogados e de peritos, consoante disposto no art. 53, IV, da CPCR.

observe que deve constar a data da devolugdo, rubrica, nome e cargo do servidor que recebe 0s
autos de carga, conforme artigos 53, paragrafo unico, e 150 da CPCR, e art. 55 da CPCG.

observe rigorosamente o art. 68, §2°, da CPCR, quando da juntada de documentos reduzidos.

os peritos homeados devem observar os prazos maximos estabelecidos pelo Juizo para
conclusao da pericia ou para complementacao de laudo, em atencao ao disposto no art. 233
do CPC.

atente para os prazos previstos para conclusdo dos autos e para pratica dos atos processuais, bem
como cumpra, de imediato, as determinacdes contidas nos despachos, consoante art. 228 do CPC.
observe no termo de juntada a necessidade de referéncia expressa a peca processual trazida
aos autos, bem como aos documentos que a acompanhe (art. 101, Paragrafo Unico, CPCR).
adote o procedimento correto quanto a inutilizacao de folhas EM BRANCO, consoante o art. 71 da
CPCR.

Itens 8.12.1 e 8.12.2 (Advogados e Peritos — Cargas vencidas h& mais de 30 dias)

Determina-se a cobranca dos autos com prazo de devolucdo excedido ha mais de 30 dias, listados nos
itens 8.12.1 e 8.12.2 deste relatério correcional, bem como a redugdo do lapso para esse fim, em
cumprimento ao disposto no art. 51, § 12, da CPCR.

42

"ADME. 31563. 06740. 17251. 17319- 6

| 'dent-i fi cad<'3r :

Confira a autentici dade emww.trt4.jus. br.






Anexo 3 - RELATORIO DE INSPECAO CORREICIONAL _ ) . 12 VARA DO TRABALHO DE BAGE
2481/2018 - Quinta-feira, 24 de Maio de 2018 Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido 43

PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO i
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
VICE-CORREGEDORIA REGIONAL

Determina-se que sejam registradas no sistema informatizado as dilagdes de prazo deferidas.

14 PRESENCAS

Além do tempo destinado a conclusao da inspecao e ao contato direto com a Juiza Titular Marcele
Cruz Lanot Antoniazzi, a Diretora de Secretaria Lucia Helena Saliba e os demais servidores da Unidade
Judiciaria, o Vice-Corregedor Regional esteve na Secretaria da 12 Vara do Trabalho de Bagé, no dia
03.05.2018, das 15h as 15h30min, a disposicao das partes, dos advogados, dos peritos e de quaisquer
interessados para tratarem de questdes referentes a essa Vara do Trabalho. Compareceram o
representante da OAB local (advogado Dr. Marcelo Marinho) e os advogados Dra. Marcia Rochinhas, Dr.
Carlos Alberto da Silva e Dr. Marcos Flavio Loguércio Paiva; bem como o Jornal Minuano.

15 SOLICITACOES PARA AREA ADMINISTRATIVA / JUDICIARIA

A Diretora de Secretaria referiu que na inspecao correcional do ano passado o Desembargador
Marcal Henri dos Santos Figueiredo, entdo Vice-Corregedor, sugeriu a inclusdo de mais estagiarios.
Contudo, o pedido foi negado pelo Tribunal (apesar de terem sido selecionados em torno de 50 estagiarios
pelo Tribunal), permanecendo a limitacdo de um estagiario por Vara. Por isso, ela reiterou o pedido, na
presente inspec¢ao correcional, ressaltando a necessidade em virtude da grande demanda de trabalho.

16 PRAZO PARA RESPOSTA

A Diretora de Secretaria devera cientificar os demais servidores lotados na Unidade Judiciaria das
recomendacoes e das determinagdes contidas neste Relatério de Inspecao, estabelecendo-se o prazo de
30 dias para comunicacdo pormenorizada a Assessoria Juridica da Vice-Corregedoria (exclusivamente
pelo e-mail vice cor@trt4.jus.br) sobre a adogao das medidas necessarias ao integral suprimento de cada
uma das inconsisténcias detectadas, inclusive quanto a cada um dos processos especificados.

17 ENCERRAMENTO

Registra-se a cordialidade dispensada pela Juiza Titular, Marcele Cruz Lanot Antoniazzi, e pela
Diretora de Secretaria, Lucia Helena Saliba, e pelos demais servidores presentes na Unidade Judiciaria,
prestando importante colaboragédo para o bom encaminhamento da inspegédo correcional. E, para os

devidos fins, é por mim, Andreia Lucrecio de Macedo, Assessora Juridica da Vice-Corregedoria, lavrado o

presente Relatorio, que é assinado pelo Corregedor Regional e encaminhado para publicagdo no Diario
Eletrénico da Justica do Trabalho - DEJT — e no site do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regiéo.

Marcelo Goncalves de Oliveira
Vice-Corregedor Regional
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RELATORIO DE CORREIGAO ORDINARIA ANUAL
22 VARA DO TRABALHO DE BAGE

Aos 03 dias do més de maio de 2018, compareceu a sede da 22 Vara do Trabalho de Bagé o
Desembargador Vice-Corregedor do Tribunal Regional do Trabalho da 4% Regido, MARCELO
GONCALVES DE OLIVEIRA, acompanhado de sua equipe, Tatiana de Vargas Lisbéa, Chefe de Gabinete
da Vice-Corregedoria Regional, e Tania Regina Palhares Castro, Assistente de Gabinete da Vice-
Corregedoria Regional, para a Correicao Ordinaria Anual, nos termos legais e regimentais, conforme os
autos do Processo Administrativo Eletronico n® 0002272-04.2018.5.04.0000. Todos foram recebidos pelo
Juiz Titular, Almiro Eduardo de Almeida, pelo Diretor de Secretaria, Abdel Latiff Abdel Nasser Furtado, e
pelos demais servidores lotados nessa Unidade Judiciéria.

Com base nas informagdes prestadas pelos Gestores, nos autos de processos analisados e nos |

dados oriundos dos sistemas disponibilizados a essa Vice-Corregedoria Regional, apurou-se o seguinte:

1 INFORMACOES GERAIS

Data da instalacao da Vara do Trabalho: 20.10.2005
Data da ultima correicao realizada: 07.04.2017
Data de Implantacao do PJe: 16.04.2015

Jurisdicao: Acegua, Bagé, Candiota, Dom Pedrito, Hulha Negra, Lavras do Sul, Pedras Altas e Pinheiro
Machado.

Periodo Correcionado: de 12.04.2017 a 03.05.2018
Periodo avaliado pelo Mapeamento Global de Desempenho (MGD): de 01.04.2017 a 31.03.2018
2 CIRCUNSCRICAO E REGIME DE LOTACAOQ

Nos termos da Portaria n® 08/2017 da Corregedoria Regional, a 22 Vara do Trabalho de Bagé pertence
a 492 circunscrigao da jurisdi¢ao territorial da Justica do Trabalho da 42 Regiao.

Nesta circunscrigdo vigora o regime de lotagdo pldrima, com a atuacdo do Juiz Titular da Vara do
Trabalho e de um Juiz Substituto lotado que atua de forma compartilhada.

3 ESTRUTURA FUNCIONAL
3.1 JUIZES

3.1.1 Juiz Atual

Juiz Cargo Lotacao
Almiro Eduardo de Almeida Juiz Titular da Unidade Judiciaria 16.12.2016
Vago Juiz(a) do Trabalho Substituto(a) lotado (a) -

(Fonte: Informagées disponibilizadas pela Secretaria de Apoio aos Magistrados em 17.04.2018)
3.1.2 Autorizacao para Residir Fora da Comarca

Conforme consulta aos expedientes administrativos da Corregedoria em 13.04.2018, ndo consta

informacgéao relativa a requerimento ou autorizagdo em vigor de residéncia fora da Comarca para o Juiz 3

atualmente vinculado a 22 Vara do Trabalho de Bagé.
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3.1.3 Juizes que Atuaram no Periodo Correcionado

Juizes Periodo(s) Total

1 Almiro Eduardo de Almeida Juiz Titular da Unidade Judiciaria desde 16.12.2016 1 ano, 4 meses e 17 dias

Atuagao como Juiza

11.03 2 03.04.2017 aea0 om0 e 22 dias
Atuacéo em virtude do
04.04 a 07.04.2017 afastamento do Juiz 3 dias

Titular - PA 0001783-
98.2017.5.04.0000

Atuagao como Juiza
08.04 a 02.07.2017 X
Marcele Cruz Lanot Antoniazzi a Substituta lotada
(Juiza Substituta lotada na 12 e 22
Varas do Trabalho de Bagé e no 03.07 a 17.07.2017
Posto Avangado da Justi¢ga do
Trabalho de Dom Pedrito de Atuacao como Juiza
08/04/2013 a 26/03/2018) 17.08 2 27.08.2017 Substituta lotada

2 meses e 24 dias

Atuacéo em virtude de 14 dias
férias do Juiz Titular

10 dias

18.09.2017 Atuagao como Juiza 1 dia
Substituta lotada
Atuagéo como Juiza

01.11 a2 19.12.2017 Substituta lotada

1 meses e 18 dias

Atuacao como Juiza

07.02 a 26.03.2018 Substituta lotada

1 més e 19 dias
Atuacdo em virtude de

09.02 2 10.03.2017 Férias do Juiz Titular

1 mése 1dia
Atuacdo em virtude da
Juiza Substituta lotada
em licenga para
tratamento de salde,
cumulativamente com
a sua atuagao na 12
Jorge Fernando Xavier de Lima Vara do Trabalho de
3 (Juiz do Trabalho Substituto) Bagé

“ADME. 96319. 17251. 95740, 31979- 1

28.08 a 08.09.2017 10 dias
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Atuacdo em virtude da
Juiza Substituta lotada
encontrar-se em
licenga para
09.10 a 15.10.2017 tratamento de saulde, 6 dias

cumulativamente com

a sua atuagdo na 12

Vara do Trabalho de

Bagé

Respondendo pela

. . 18.07 a2 01.08.2017 Vara em virtude de
Eliane Covolo Melgarejo férias do Juiz Titular

4 (Juiza Titular da 12 Vara do
Trabalho de Bagé)

13 dias

Respondendo pela
08.01 231.01.2018 Vara em virtude de 23 dias
férias do Juiz Titular
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Marines Denkievicz Tedesco Fraga

5 " (Juiza do Trabalho Substituta)
6 Paulo Roberto Dornelles Junior
(Juiz do Trabalho Substituto)
7 Roberta Testani
(Juiza do Trabalho Substituta)
8 Camila Tesser Wilhelms

(Juiza do Trabalho Substituta)

Andréia Cristina Bernardi
9 Wiebbelling
Juiza do Trabalho Substituta)

Diogo Guerra
(Juiz do Trabalho Substituto)

JUSTICA DO TRABALHO ;
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
VICE-CORREGEDORIA REGIONAL

19.09 a 24.09.2017

16.10 2 22.10.2017

23.10a31.10.2017

01.02 a 06.02.2018

27.03 2 15.04.2018

16.04 a 13.05.2018

Atuacéo em virtude de
licenga para
tratamento de saude
da Juiza Substituta
lotada,
cumulativamente com
a sua atuagao na 12
Vara do Trabalho de
Bagé

Atuacéo em virtude da
Juiza Substituta lotada
encontrar-se em
licenca para
tratamento de salde,
cumulativamente com
a sua atuagado na 12
Vara do Trabalho de
Bagé

Atuacéo em virtude de
licenga para
tratamento de salde
da Juiza Substituta
lotada,
cumulativamente com
a sua atuagao na 12
Vara do Trabalho de
Bagé

Respondendo pela
Unidade Judiciaria em
virtude de férias do
Juiz Titular,
cumulativamente com
a 12 Vara do Trabalho
de Bagé

Atuacéo em virtude da
lotagéo da Unidade
Judiciaria encontrar-se
vaga, cumulativamente
com a sua atuacéo na
12 Vara do Trabalho de
Bagé

Atuacéo em virtude da
lotagéo da Unidade
Judiciaria encontrar-se
vaga, cumulativamente
com a sua atuacéo na
12 Vara do Trabalho de
Bagé

(Fonte: Informagées disponibilizadas pela Secretaria de Apoio aos Magistrados em 17.04.2018)
* Periodo totalizado até a data da visita correcional.

5 dias

6 dias

8 dias

5 dias

18 dias

27 dias

3.1.4 Afastamentos do Juiz Titular e da Juiza Substituta lotada durante o Periodo Correcionado

Juiz (a)

Almiro Eduardo de

Titular Almeida

Motivo

Afastamento para frequentar curso de
aperfeicoamento - PA 0001783-

98.2017.5.04.0000

Férias

Férias

04.04 a 07.04.2017

Total

4 dias

03.07 a 01.08.2017 30 dias
08.01 a 06.02.2018 30 dias
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Férias 18.07 a 16.08.2017 30 dias

Marcele Cruz Lanot | Licenga para tratamento de saide — LTS 28.08 a 08.09.2017 12 dias
Substituta lotada

Antoniazzi Licenca para tratamento de saide — LTS |  19.09 a 31.10.2017 43 dias
Férias 08.01 a 06.02.2018 30 dias
(Fonte: Informagées disponibilizadas pela Secretaria de Apoio aos Magistrados em 17.04.201 8)

3.2 SERVIDORES

3.2.1 Servidores Lotados

Data de Exercicio na

Sonier e Celio LEED Unidade Judiciaria
Abdel Latiff Abdel Nasser . .
1 Furtado Ali TJAA Diretor de Secretaria (CJ3) 24.10.2005
2 Alethea Previato Costa AJAJ Assistente de Juiz Titular (FC05) 15.02.2017
3 Claudia Fe;\r;andq Nogueira De TJAA Assistente de Diretor de Secretaria (FC04) 25.06.2007
ogueira
4 Lisiane Maria Martins Ferreira AJAJ Assistente de Execugéo (FC04) 17.11.2006
5 Ma”ange'fz‘ De Freitas Sais TJAA Secretéria de Audiéncia (FC03) 31.10.2005
erreira
6 IHunis Paiva Huppes TJAA Assistente (FC02) 26.10.2005
7 Mauro Romario Soares AJAJ i 13.02.2013
Machado
8 | Aida Celina Guedes Vaz Correa AJAJ - 08.11.2005
9 Fernanda Antunes Vidal AJAJ - 03.10.2016
10 Jerri Fernando Morel Paulo TJAA - 31.10.2005
11 Mario Dagoberto Marques TJAA 01.02.2006
Bispo
12 Renata Da Rosa Souza Rita AJAJ - 23.09.2013

(Fonte: Consulta ao Sistema Bl TRT4 em 20.04.2018)

3.2.2 Movimentacao de Servidores durante o Periodo Correcionado

Data de Data de Tempo de Permanéncia

Lotacdo Saida na Unidade Judici4ria Motivo da Saida

Servidor (a)
Removido, de oficio, da 22 Vara

do Trabalho de Bagé para a 12

7 anos e 19 dias Vara do Trabalho de Bagé para
exercer a fungdo comissionada
de ASSISTENTE DE JUIZ-FCO05,
na 12 Vara do Trabalho de Bagé.

1 | Celestino Blanco Martinez Junior | 28.03.11 17.04.18

(Fonte: Consulta ao Sistema Bl TRT4 em 20.04.18)

3.2.3 Auséncias dos Servidores no periodo avaliado pelo MGD

Servidor(a) Lotado(a) Tipo de Auséncia Ne de dias Total
Abdel Latiff Abdel Nasser Furtado Ali CURS- Cursos, congressos, seminarios, etc 5 5
LTS - Tratamento de Salude 363
Aida Celina Guedes Vaz Correa 366
LPF- Doenga em pessoa da familia 3
Alethea Previato Costa CURS- Cursos, congressos, seminarios, etc 9 9
4
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Claudia Fernanda Nogueira De Nogueira

VICE-CORREGEDORIA REGIONAL

CRPR - CURSO PARCIAL

Fernanda Antunes Vidal LG- Gestante 78 78

Ihunis Paiva Huppes CURS- Cursos, congressos, seminarios, etc 1 1
LPF- Doenga em pessoa da familia 30

Jerri Fernando Morel Paulo 31
CURS- Cursos, congressos, seminarios, etc 1

Mario Dagoberto Marques Bispo LTS - Tratamento de Saude 7
LTS - Tratamento de Salide 4

Mauro Romario Soares Machado 12
FALC- Falecimento Pessoa da Familia 8
LTS - Tratamento de Saude 31

Renata Da Rosa Souza Ritta LG- Gestante 180 211

Servidor(a) Movimentado(a)**

Celestino Blanco Martinez Junior

Tipo de Auséncia

CURS- Cursos, congressos, seminarios, etc

Ne de dias Total
2 2

Fonte: Consulta ao Sistema Bl TRT4 em 20.04.2018)

* Servidor(a) lotado(a) na Unidade Judiciaria inspecionada durante a vigéncia do periodo considerado: somente sdo computadas
as auséncias ocorridas a partir da data da vinculagdo do servidor a referida Unidade.

** Servidor(a) movimentado(a) da Unidade Judiciaria inspecionada durante a vigéncia do periodo considerado: somente sao
computadas as auséncias ocorridas até a data da desvinculagdo do servidor.

3.3 ESTAGIARIO(S)

Estagiario(a) Curso em Andamento Periodo

Camila Peres De Athayde Teixeira
Ferreira

Fonte: Consulta ao Sistema Bl TRT4 em 24.04.2018)

1 Superior em Direito 03.04.2007 a 02.10.18
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4 DESEMPENHO DA UNIDADE JUDICIARIA
4.1 O MAPEAMENTO GLOBAL DE DESEMPENHO - MGD

MGD — MAPEAMENTO GLOBAL DE DESEMPENHO

Congestionamento de tramitagdo processual
Acervo processual

Vazdo processual

Prazo médio de tramitagdo processual

Indicadores

i S

iNDICE

iNDICE GERAL DE

FORCA

DE DE

DESEMPENHO

TRABALHO

PRODUTIVIDADE

Figura ilustrativa do Modelo de Mapeamento Global de Desempenho — MGD.

O MGD é um sistema que apresenta, de forma sintética, o desempenho das Varas do Trabalho e
Postos Avancados da 42 Regiao em aspectos considerados relevantes para a prestagdo da atividade
judiciaria, segundo a interagdo de quatro indicadores definidos pela Corregedoria Regional: 1)
congestionamento de tramitacdo processual, 2) acervo processual, 3) vazao processual e 4) prazo médio
de tramitag@o processual.

Assim, esse sistema permite que sejam obtidos dois subprodutos: o Percentual da Forca de

Trabalho e o indice de Produtividade, que se encontram explanados nos itens de mesmo nome deste 3

relatorio.

O resultado final obtido pelo sistema MGD é o indice Geral de Desempenho de cada Unidade
Judiciaria mapeada, calculado equalizando os dois subprodutos acima referidos. O Indice Geral de
Desempenho é a representagdo numérica do resultado do trabalho realizado ao longo dos doze meses
anteriores a data de coleta de dados nos sistemas informatizados quando da elaboragéo deste relatério de
inspecéo correcional.

4.2 MAPEAMENTO GLOBAL DE DESEMPENHO DA 22 VARA DO TRABALHO DE BAGE

Os resultados constantes deste relatorio decorrem de dados da Unidade Judiciéria relativos ao
periodo de 01 de abril de 2017 a 31 de margo de 2018.

O quadro abaixo indica, para fins de analise de desempenho, que a Vara foi agrupada com as
Unidades Judiciarias cuja tramitacdo processual variou de 1.001 a 1.500 processos por ano, de acordo
com a média de casos novos recebidos no triénio 2015-2017, conforme exposto a seguir:

Unidade Judiciaria 2015 2016 2017 Média trienal

22 Bagé 1.119 964 1.678 1.253,67
(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 18.04.2018)

Analisando as informagdes apresentadas pelo MGD, constata-se que a Unidade obteve resultados 3

inferiores do que a média das unidades similares em quase todos os indicadores, com exceg¢ao daqueles
relativos ao prazo médio entre o ajuizamento e o encerramento da instrugcao (112 colocada entre as 55
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unidades da respectiva faixa processual) e ao prazo médio da conclusdo a prolacdo da sentenca (342
colocada na respectiva faixa).

A seguir, sera analisado o desempenho da unidade em cada indice que compde o MGD. Sinala-se
que, em face do modo de funcionamento do sistema, quanto menor o indice geral apresentado pela
Unidade, melhor sera considerado o seu desempenho.
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IR @ Business Intelligence

Mapeamento Global de Desempenho
Méz de Referéncia: 2018/01

Indicadores

Congestionamento Acervo Vazao Prazo Médio

Peso 2 1 3 1 1 2 2 2 1
% da

i i z Penden- Inverso | Do Ajuiza- A Da Conclu- Do Ajuiza- | indice de indice
Faixa de Movimentacéo i LI '€ Forca de
Processual ¢ Unidade Judiciaria Conheci- | Liquida- | Execu- tes de daVazdo @ mento ao | s&o a Prola- mento ao | Produti- Tragalho Gergl
mento a a Finali- Proces- Fim da cdo da Arquiva- | vidade Ideal | MaFaixa
Instrucdo | Sentenca

Posto de Sao Sebastlao do Cai 0,41 0,33 0,12 0,20 0,34 57% 0,19

ﬂ
ﬂ_-
42|  2%PassoFundo | 037 | 048 | 057 | 05 [ 08 | 03 | 026 | 02 | 03 | 042 | 75% | 031 |
[ 42|  2°Sapiranga | 030 | 014 | 05 | 043 | 03 | 048 | 028 | 014 | 031 | 035 | 8% | 031 |
mmm
_ -
IEE
[100]  3*PassoFundo | 043 | 022 | 052 | 05 [ 057 | 044 | 020 | 012 | 035 | 038 | 90% | 034 |

Do Inicio ao
Fim da
Execucao

(15| 2Gamado | 037 _-
(15| @ PassoFundo | 03 | 045 | 068 | 058 | 074 | 050 | 019 | 030 | 029 | o042 | 90% | 038
57| #RoGrands | 040 | 048 | 079 | 0s0 | 080 | 01 | 025 | 018 | o034 | 0as | 7o% | 0ge_
[159]  f°Taquara | 037 | 028 | 075 | 045 | 068 | 048 | 023 | 019 | 026 | 043 | 8% | 038 |
[15¢]  3°Taquara | 027 | 031 | 08 [ 043 | 05 | 040 | 025 | 022 | 028 | 042 | 91% | 038 |
[ 15° | __Postode Tramandai | 042 | 039 | 086 ] 066 ] 084 | 047 | 015 | 017 | 025 | 047 | 81% | 038 |

8

11.419/06. Processo 0002272-04.2018. 5. 04. 0000- ( PA)

nos da Lei

nos ter

Docunent o di gital nente assinado em 23/ 05/ 2018,
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[152]  2*Uruguaiana | 010 | 022 | 08 | 068 | 08 [ o018 [ oit [ o015 | 031 [ 038 | 100% | 038 K&
m
[220]  Montenegro | 040 | 042 | 065 | 043 | o051 | o062 | 007 | 022 | 036 | 042 | 94

220 PostodeNovaPrata | 048 | 042 | 080 | 043 [ o074 | 064 | 028 | 013 | 026 | 048 | 81% |
E-
Eﬁ
26°]  3°Frechim | 053 | 035 |
Eﬂ
Eﬂ-
[ 30° | Postode CapaodaCanoa | 042 | 043 | 08 [ 047 [ o068 [ 067 [ 027 [ 017 | 025 | 050 | 81% | 041 |
[312]  2%Brechim | 055 | 035 | 064 | 045 | 065 | o074 | 068 [ 019 | 039 [ 054 | -
m——mm—
[312]  SantoAngelo | 030 | 030 | 084 | 066 | o068 | 027 | 010 | 026 | 03 | 042 | 102% | 043 |
SR oemiee [ op 041 | w6 [ wer [ 068 | O [ e 1 Op1 [ Gep I o | G5k | eds |
(310 4*Taquara | 041 | 005 | 074 ] 042 ] 073 | 040 | 065 | 020 | 028 | 047 | 91% | 043 ]

11.419/06. Processo 0002272-04.2018. 5. 04. 0000- ( PA)
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36° 22 Bagé 0,43 0,54 0,81 0,70 0,90 0,36 0,29 0,27 0,58 0,52 84% 0,44 3
1101 - 1.500 processos  [EZEl 12 Rio Grande £
por ano 380 ljui 041 027 08 0,44 0,82 0,49 0,32 0,18 0,28 047 9% 045 g
382 2% Pelotas 033 034 083 0,63 0,69 0,49 0,20 0,21 0,36 046 97% 045 °©
382 2 Taquara 046 070 078 0,47 0,67 0,52 0,36 0,41 0,35 053  85% 045 °
412 2°Santa Cruz do Sul 032 048 071 0,61 0,61 0,65 0,21 0,20 0,74 049  95% 046 3

420 5% Novo Hamburgo 031 026 079 0,53 0,50 0,58 0,50 0,28 0,28 049  96% 047

43 3* Rio Grande 042 042 080 0,67 0,79 0,50 0,67 0,27 0,47 057  85% 048

442 3°Santa Cruz do Sul 046 015 058 0,53 0,51 0,67 0,71 0,26 0,42 050  98% 049

452 12 Pelotas 037 045 084 0,92 0,58 0,43 0,08 0,44 0,61 052  100% 052

462 Cruz Alta 047 039 075 0,61 0,68 0,71 0,43 0,48 0,56 058 9% 053

462 12 Novo Hamburgo 033 055 085 0,80 0,63 0,78 0,20 0,35 0,54 056  94% 053

age 2% Novo Hamburgo 038 054 089 0,54 0,72 0,46 0,44 0,83 0,28 060  92% 055

492 Séo Jerénimo 046 003 079 0,74 0,63 1,00 0,48 0,21 0,50 057  98% 056

502 Avorada 057 028 085 0,65 0,87 0,86 0,89 0,17 0,33 064  88% 057

[512]  1°Bage | 048 | 037 | 08 [ o075 [ 100 | o048 | o060 | 024 | 057 | 059 | 103% | 061 |
[51°]  3*NovoHamburgo | 030 | 033 | 075 | 065 [ 03 | 096 | 046 | 055 | 051 | 058 | 105% | 061 |
53|  f°SantaMara | 050 | 049 | 08 [ 100 [ 078 | 057 | 076 | 029 | 049 | 064 | 98% | 063 |

54|  2*RioGrande | 053 | 050 | 071 | o6t | 08 | 070 | 100 | 100 | 100 | 077 | 8% | 066 |

22 Santa Maria
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4.3 INDICADOR: CONGESTIONAMENTO

4.3.1. Congestionamento na Fase de Conhecimento Indice na Média Posi¢ao na
unidade na faixa faixa
0,43 0,38 39¢9/55

A Taxa de Congestionamento na fase de Conhecimento corresponde ao percentual de processos
nao julgados em relagdo ao acervo de pendentes de julgamento. Leva em conta o estoque de processos
pendentes do periodo anterior, o total de casos novos que ingressam e 0s processos solucionados.

Férmula de apuracéo:

91— Processos Solucionados 9 1-— 1.225 9 0,43
Pendentes de Solugdo (periodo anterior) + 602 + 1 .543 + 3

Casos novos + Sentengas anuladas / reformadas

Pendentes do periodo anterior Casos novos Processos solucionados
1000 1800 1270
1600
900 1260
800 1400

700 1200 1250 -
1000 5 o
600 1240 e
500 800 g
400 860 600 1230 «
S
300 400 1220 B
200 200 1210 ©
100 0 : S
0 22 Bagé Média na faixa 1200 D s
2% Bagé Média na faixa 2 Bagé Media na faixa H
<t ©
=
™
©
o
CONGESTIONAMENTO PROCESSUAL - FASE CONHECIMENTO - 2017/04 a 2018/03 %

22 Varade Faixa de Movimentagao

Bagé Processual (Média) Unidade em relagdo a sua faixa %

A Pendentes do periodo anterior em 31.03.2017 602 860,20 -30,02% =
Casos novos 1.548 1.190,35 30,05% £

C Sentencas anuladas e reformadas 3 0,62 385,29% E
D Total de proces(s:i %e:dg)ntes de solucao 2.150 2.051,16 4,82% v D ‘;E
E Sentengas proferidas 546 550,96 -0,90% ; ;
F Processos conciliados - conhecimento 265 531,18 -50,11% .- %
G Total de solucoes E:ET ;c)esolugéo de mérito 811 1.082,15 -25,06% v £
H Solucionados sem resolugdo do mérito 414 179,75 130,33% ; é
| Total de processos solucionados (G + H) 1.225 1.261,89 -2,92% w | g
PRODUTIVIDADE (I / D) 56,98% 61,52% -7,39% 5 g
CONGESTIONAMENTO (1- (I / D)) 0,43 0,38 11,81% v 1°

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 18.04.2018) ;
10 2%
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Legenda: desempenho superior a média da faixa de classificacdo das Unidades Judiciarias no MGD
W desempenho inferior a média da faixa de classificagdo das Unidades Judicidrias no MGD

Conforme apontado acima, foram solucionados na 22 Vara do Trabalho de Bagé, no ano de 2017,
56,98% de todos os processos pendentes de solugao, produtividade abaixo da média apurada na sua
respectiva faixa de movimentacao processual, a qual alcangou o percentual de 61,52% no mesmo periodo.
Em face disso, o indice de congestionamento da Unidade ficou em 0,43, ocupando a 392 posi¢ao entre as
55 unidades da sua respectiva faixa de movimentagao processual.

Um dos fatores para esse desempenho inferior a média foi 0 nimero de processos solucionados
no periodo (1.225), o qual foi aquém a média da sua respectiva faixa de movimentagdo processual
(1.261,89) em 2,92%. No entanto, se considerados os solucionados sem resolugcao de mérito, verifica-se
que a Unidade produziu 234,25 a mais que a média de sua faixa processual. Além disso, é possivel
verificar que a Unidade recebeu 357,65 casos novos a mais que a média de processos recebidos pelas
demais Unidades no periodo correcionado. De qualquer forma, constata-se que o niumero de processos
conciliados pela 22 Vara do Trabalho de Bagé (265) esta bem abaixo do quantitativo de processos
conciliados em outras unidades da mesma faixa (531,18), o que corresponde ao percentual de -50,11%.
Ainda, o quantitativo de sentencgas proferidas (546) foi inferior a média da faixa (550,96)

Abaixo apresenta-se quadro de produtividade dos magistrados vinculados a Unidade Judiciéria.

PRODUGAO DOS JUIZES VINCULADOS A UNIDADE JUDICIARIA - FASE DE CONHECIMENTO - 2017/04 a 2018/03

Juizes Sentengas Sentencas Acordos Decisbes Conversoes
liquidas nao liquidas homologados sem Resolucao de Mérito em Diligéncia
Almiro Eduardo de Almeida 0 330 167 304 11

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 18.04.2018)

Analisando-se 0os numeros do quadro acima, percebe-se que nao foram proferidas sentencas
liquidas pelo Juiz Titular.

Quanto aos processos pendentes de solucdo na fase de conhecimento ao final do periodo
avaliado (930), verifica-se que a maior parte destes se encontrava aguardando a realizacdo da primeira
sessao de audiéncia (419 processos, 0 que gerou uma variacao de 83,77% em relacdo ao ano anterior).
Além disso, convém destacar que, no periodo de 01.04.2017 a 31.03.2018, houve um aumento de 52
processos no numero de feitos aguardando a prolacdo de sentenga com prazo vencido na Unidade.
Especificacées no quadro abaixo:

SITUACAO DOS PROCESSOS PENDENTES NA FASE DE CONHECIMENTO

2016/04 a 2017/04 a Variacio
2017/03 2018/03 E
Aguardando 12 sessao de audiéncia 228 419 83,77%
Aguardando encerramento da instrucéo 312 397 27,24%
Aguardando prolacao de sentenca — no prazo 62 62 0,00%
Aguardando prolacao de sentenca — com prazo vencido 0 52 -
TOTAL 602 930 54,49%
(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 18.04.2018)
4.3.2. Congestionamento na Fase de Liquidacao indice na Média Posicéo na
unidade na faixa faixa
0,54 0,34 52¢9/55

A Taxa de Congestionamento na fase de liquidagdo corresponde ao percentual de processos nao

liquidados em 2017, em relagcédo ao total de processos pendentes na fase de liquidagdo. Leva em conta o -
estoque de liquidagdes pendentes do periodo anterior, o total de liquidagdes iniciadas e as liquidagdes %

encerradas.
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Férmula de apuracéo:

1— Liquidagdes Encerradas 9 1 - 258 9 0,54

Liquidagées Pendentes (periodo anterior) + 283 + 272
Liquidagdes Iniciadas

Liquidagcdes pendentes Liquidacoes iniciadas Liquidacoes encerradas
em 31.03.2017
350 350
300 300 300
250 250 250
150 150
o 190 272
100
147 100
50 50 50
0 0 0
22 Bagé Média na faixa 22 Bagé Média na faixa 22 Bagé Média na faixa

CONGESTIONAMENTO PROCESSUAL - FASE DE LIQUIDAGAO - 2017/04 a 2018/03

a . : ~
22 Vara de Faixa de Movimentagao Unidade em relago a sua faixa

Bagé Processual (Média)
A Liquidagdes pendentes em 31.03.2017 283 147,38 92,02%
Liquidagoes iniciadas 272 299,05 -9,05%

c Total de prﬁ::a]?::;ége(r;dflg;as - fase de 555 446,44 24.32% v
D Liquidagdes encerradas 258 295,56 -12,71% 4
PRODUTIVIDADE (D/ C) 46,49% 66,21% -29,78%

CONGESTIONAMENTO (1- (D / C)) 0,54 0,34 58,35% v

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 18.04.2018)
Legenda: #. desempenho superior a média da faixa de classificagdo das Unidades Judiciarias no MGD
W desempenho inferior a média da faixa de classificacdo das Unidades Judiciarias no MGD

Os dados acima indicam que, no ano de 2017, 46,49% de todas as liquidagdes tramitando na
unidade foram encerradas, produtividade inferior a média da sua respectiva faixa de movimentacao
processual, a qual alcangou 66,21%. O indice de congestionamento da Unidade nesse indicador foi o 52°

melhor dentre as 55 unidades com tramitag&o processual similar.

4.3.3 Congestionamento na Fase de Execucao Indice na Media Posicao na
unidade na faixa faixa
0,81 0,77 359/55

A Taxa de Congestionamento na fase de execugao corresponde ao percentual de processos nao
finalizados em 2017, em relacdo ao total de processos pendentes de finalizagdo na fase de execucgao.

Leva em conta o estoque de execucdes pendentes de finalizacao do periodo anterior, o total de execucdes 3

iniciadas e as execucoes finalizadas.

Férmula de apuracéo:
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Execugdes Encerradas

395
- 9 1- 9 0,81
1 Execugdes Pendentes (periodo anterior) + ) 1 .777 =+ 322 )

Execugdes Iniciadas

Execugoes iniciadas Execucoes finalizadas
Execugdes pendentes
em 31.03.2017 450 450
400 400
350 350
2000 300 300
1800 250
250
1600
1400 200 200 427
1200 150 150
1000 100
800 1777 5 100
600 50
400 0 0
200 22 Bagé Média na faixa )
0 22 Bagé Média na faixa

22 Bagé Média na faixa

CONGESTIONAMENTO PROCESSUAL - FASE DE EXECUGAO - 2017/04 a 2018/03

a . Faixa de Movimentagdo  Unidade em relagdoa g+

2% Vara de Bage Processual (Média) sua faixa b O

)

. e —

A Saldo de proces%%sor;ozagﬁqglvo provisorio em 508 809,35 -34.,76% ™
.03. 3

N~

B Execucgdes tramitando em 31.03.2017 1.249 646,05 93,33% 3
L

Total de execucoes nao finalizadas em 28

¢ 31.03.2017 (A+B) 1777 1.455,40 22,10% v 35
J O

D Execugdes iniciadas 322 391,91 -17,84% i §
[«

E Total de execucoes pendentes de finalizacao 2.099 1.847,31 13.62% v %
(C+D) <

F Execucoes Finalizadas 395 427,33 -7,56% v [ -
@ O

PRODUTIVIDADE (F / E) 18,82% 23,13% -18,65% ] E
CONGESTIONAMENTO (1- (F / E)) 0,81 0,77 5,61% v =
(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 18.04.2018) é

Legenda: #. desempenho superior a média da faixa de classificagdo das Unidades Judiciarias no MGD
W desempenho inferior a média da faixa de classificagdo das Unidades Judiciarias no MGD

Nos ultimos doze meses, foram finalizadas na Unidade Judiciaria apenas 18,82% das execugdes
pendentes de finalizagdo no periodo. Esse desempenho foi ligeiramente inferior a média da respectiva
faixa, onde o percentual de execugdes finalizadas alcancou 23,13%. Desse modo, o indice da taxa de
congestionamento da Unidade (0,81) ficou proximo da média das unidades com tramitagdo processual
similar (0,77), sendo o 35° colocado entre as 55 unidades com tramitagao processual semelhante.

Comparando-se os itens estatisticos desse indicador, verifica-se que o numero de execugdes
pendentes de finalizagdo em 31.03.2017 na Unidade era bastante superior a média da sua respectiva faixa
de movimentacdo. O saldo de processos no arquivo provisério (528) encontrava-se 34,76%% abaixo da
média das demais unidades com tramitacdo processual similar (809,35). Ocorre que o numero de
processos em tramitacao na execucao na Unidade (1.249) superava, em 93,33%, a média da sua faixa de
movimentacao.

O numero de execucgodes iniciadas na Unidade em 2017 (322) foi inferior em 17,84% ao da média
da sua faixa de movimentacdo (391,91). O numero de execucgdes finalizadas (395) também foi 7,56%

13
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inferior a média de sua faixa de movimentacao (427,33). Com base nesses numeros, constata-se que o
saldo de processos pendentes de finalizagdo da unidade em 31.03.2018 aumentou na compara¢do com o
periodo anterior, 0 que ird exigir maiores esfor¢os da unidade para diminuir a taxa de congestionamento
abaixo da média da faixa nos préximos meses.

4.4 INDICADOR: ACERVO DE PROCESSOS TRAMITANDO indice na Média Posicédo na
unidade na faixa faixa
0,70 0,55 499/55

O acervo corresponde ao total de processos tramitando na Unidade. Seu valor é obtido pelo
somatério dos processos pendentes de finalizacdo das fases de conhecimento, liquidagcdo e execugao,
bem como das cartas precatérias e cartas de ordem pendentes de cumprimento.

Férmula de apuracéo:

Pendentes de finalizacdo (conhecimento, liquidagao e execugao) + :>

cartas precatérias e de ordem pendentes de devolugao 2.079+399+1.690+74+3 : 4.245

Por sua vez, o indice desse indicador na unidade é obtido pela razdo entre o acervo desta pelo
maior acervo dentre as Unidades constantes da mesma faixa de movimentacao processual.

Férmula de apuracéo:

Acervo na unidad 4.245
. vo na unidade _ |:> =) 0,7
Maior acervo na faixa de movimentacao 6.106

Acervo da Unidade em 31.03.2018

42,03%

57,97%

B Processos Eletronicos - PJe
® Processos Fisicos

ACERVO DA UNIDADE JUDICIARIA

2017/03 2018/03
Tipo de Processo
Valor Percentual Valor Percentual
Processos Eletronicos - PJe 1.433 37,08% 2.461 57,97%
Processos Fisicos 2.432 62,92% 1.784 42,03%
Total* 3.865 100,00% 4.245 100,00%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 18.04.2018)
*Considera-se no acervo dos processos tramitando na Unidade, também aqueles arquivados provisoriamente.

No periodo de 01.04.2017 a 31.03.2018, houve aumento do acervo de processos eletrénicos,
passando de 1.433 para 2.461. Por outro lado, o acervo de processos fisicos recuou de 2.432 para 1.784.
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Dessa forma, em marcgo de 2018, 0 acervo de processos fisicos representava apenas 42,03% de todos 0s
processos tramitando na Unidade Judiciaria.

Wioose IS varcso
Pendentes de finalizacao na fase de conhecimento* 1.724 2.079 20,59%
Pendentes de finalizacao na fase de liquidacao** 289 399 38,06%
Pendentes de finalizacao na fase de execucao*** 1.777 1.690 -4,90%
Cartas precatoérias e de ordem pendentes de devolucao 75 77 2,67%
Total 3.865 4.245 9,83%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 18.04.2018)

* Consideram-se finalizados, na fase de conhecimento, os processos: a) remetidos a outra Vara ou a drgdo jurisdicional
pertencente a tribunal diverso; b) arquivados definitivamente; ¢) com entrega definitiva dos autos a parte; d) com inicio da fase de
liquidagdo ou de execucgio.

** Consideram-se finalizados, na fase de liquidacao, os processos: a) remetidos a outra Vara ou a drgdo jurisdicional pertencente a
tribunal diverso, para liquidagdo; b) arquivados definitivamente; c) as Execugbes Provisérias em Autos Suplementares apensadas
aos autos principais; d) com execu¢do iniciada.

*** Consideram-se finalizados os processos de execugao de titulos judiciais e extrajudiciais: a) remetidos a outra Vara ou a 6rgdo o

jurisdicional pertencente a tribunal diverso, para execugdo; b) arquivados definitivamente; c) as Execugbes Provisdrias em Autos
Suplementares apensadas aos autos principais.

Analisando-se o0 acervo de forma integral (processos fisicos e eletrdnicos), constata-se que nos
ultimos doze meses houve uma majoragdo de 9,83% no numero de processos tramitando na Unidade
Judiciaria, passando de 3.865 para 4.245 processos. Dessa forma, o acervo da unidade, em 31.03.2018,
era 25,94% superior a média da sua faixa de movimentacdo processual (a qual perfazia 3.370,75
processos), resultando no 49° indice entre as 55 unidades com tramitagéo processual similar.

A fase processual que registrou 0 maior aumento na quantidade de processos tramitando na
Unidade correcionada, em numeros absolutos, foi 0 conhecimento (acréscimo de 355 processos, 0 que
importou em uma elevagao de 20,59%), ao passo que a execugao foi a Unica espécie que registrou a
queda em seu acervo (decréscimo de 87 processos, correspondendo a uma reducao de 4,90%).

4.5 INDICADOR: VAZAO PROCESSUAL indice na Média Posicéo na
unidade na faixa faixa
0,90 0,66 542/55

A vazédo corresponde ao percentual de processos baixados em relagdo aos processos iniciados.
No entanto, devido a forma em que foi estruturado o MGD (quanto menor o indice, melhor o resultado) foi
invertida a formula, de maneira que sera apresentado o percentual de processos iniciados em relagdo aos
baixados.

Férmula de apuracéo:

Casos novos |:> 1.548 |:> 1,33

Processos arquivados definitivamente + remetidos a outras unidades 795+371

Por sua vez, o indice desse indicador na unidade é obtido pelo calculo da vazao processual da
Unidade pelo maior coeficiente dentre todas as Unidades constantes da mesma faixa de movimentacao
processual.

Férmula de apuracéo:
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150

Vazao na unidade 1,33
—— : . - =) =) 09
Maior vazao na faixa de movimentagao 1,48
Vazio Inverso da Vazao Processual
385 - 1
350
300 -
w 250 -
2
g 200 : 0.5 1,33
E L
a

100 -
50 -

n

2018/03

0-r
2017/04

2017/05

2017/06 2017/07  2017/08 2017/09 2017/10  2017/11 2017/12  2018/01 2018/02

_ - ] B Unidade Faixa
Vazio: Média das Saidas na

Faixa

Vazao: Média das Entradas na

Vazdo: Entradas na Unidade B Vaz3o: Saidas na Unidade Faixa

*

VAZAO PROCESSUAL - 2017/04 a 2018/03

Arquivados definitivamente +
remetidos outras VTs

1.166
1.214,44

Arquivados em relagao
a0s casos Novos

75,32%
102,02%

Casos novos

22 Vara do Trabalho de Bagé 1.548

1.190,35
(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 18.04.2018)

Média unidades similares

Conforme apontado acima, o numero de casos novos nos ultimos doze meses superou em 382 0
numero de processos arquivados definitivamente e remetidos a outras Unidades, o que, conforme
anteriormente apontado, resultou em aumento no acervo da Unidade no periodo. Além disso, o percentual
de processos arquivados em relagdo aos casos novos na Unidade (75,32%) evidencia um desempenho
inferior a média da sua respectiva faixa (102,02%).

Quanto ao indice de vazao processual (0,90), este foi 0 54° colocado na sua faixa de
movimentacao processual.

4.6 INDICADOR: PRAZO MEDIO

4.6.1 Prazo Médio do Ajuizamento ao Fim da Instrucao indice na Média Posicdo na
unidade na faixa faixa
0,36 0,52 119/55

Corresponde a média aritmética do numero de dias decorridos entre a data do ajuizamento da acao
e a data da realizacdo da sessao de audiéncia que encerrou a instrucdo. Sao considerados na base de
célculo os processos com instrucdo encerrada no periodo de referéncia.

O indice desse indicador € obtido pela razédo entre o prazo médio da Unidade e o maior prazo
médio dentre as unidades constantes da sua respectiva faixa de movimentagao processual.

Férmula de apuracéo:

“ADME. 96319. 17251. 95740, 31979- 1

| aent i ficador:

Prazo médio na unidade

151,81

=

Maior prazo médio na faixa de movimentagao

=

416,72 0.36

16

Confira a autentici dade emww.trt4.jus. br.






Anexo 4 - RELATORIO DE INSPECAO CORREICIONAL 22 VARA DO TRABALHO DE BA?%

2481/2018 - Quinta-feira, 24 de Maio de 2018 Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido

PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO i
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
VICE-CORREGEDORIA REGIONAL

Prazo Médio: Do Ajuizamento ao Fim da Instrugao Prazo Médio Geral
254 - 254
018 215,25
i 199,32 187,3 200 —
£gc 168,56 172,26
159,59 152,13 164,05 149 151,81
“ 129,5
[ 105,57
100 - 84,34 100 —
=~ i 3 g F gt 5% P o o s 0 63 o) 3 oy Ve i = 0
2017/04  2017/05  2017/06  2017/07  2017/08  2017/09  2017/10  2017/11  2017/12  2018/01  2018/02  2018/03 2017/04 a 2018/03
Prazo Medio | na Unidade Prazo Médio | na Faixa

PRAZO MEDIO DO AJUIZAMENTO AO FIM DA INSTRUGAO - em dias

2016/04 a 2017/03 2017/04 a 2018/03 Variagéao
22 Bagé 183,97 151,81 -17,48%
Média unidades similares 196,05 215,25 9,79%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 18.04.2018)

O prazo médio decorrido entre o0 ajuizamento da acao e o encerramento da instrucao registrou uma
queda de 183,97 dias, no interregno de 2016/04 a 2017/03, para 151,81 dias, no periodo de 2017/04 a
2018/03 (reducao de 17,48%). O indice obtido neste indicador foi 0 11° colocado entre as 55 unidades com
tramitacao processual similar, e o lapso de tempo alcangado na Unidade foi 63,44 dias mais célere do que
a média da sua faixa de movimentagao processual.

4.6.2 Prazo Médio da Conclusao a Prolacao da Sentenca indice na Média Posicdo na
unidade na faixa faixa
0,29 0,32 349/55

Corresponde a média aritmética do numero de dias decorridos entre a data da concluséo dos
autos ao juiz e a data da prolagéo da sentenga. Sao considerados na base de célculo os processos com
sentenca prolatada no periodo de referéncia.

O indice desse indicador é obtido pela razdo entre o prazo médio da Unidade e o maior prazo
meédio dentre as unidades constantes da sua respectiva faixa de movimentagao processual.

Férmula de apuracéo:

Prazo médio na unidade |:> 49,7 |:> 0,29

Maior prazo médio na faixa de movimentagao 173,2
Prazo Médio: Da Conclusio a Prolacao da Sentenca Prazo Médio Geral
111 - 111
100 95,09 A2%4° 100 —
“” 59,07 ' 59,54 5468
= S903 49,7
3 so0 el 4525 41 6s 50 -
29,07 31,65 31,89
9,07
0-r - - - - - - - - - - - = 0 - -
2017/04  2017/05  2017/06 2017/07 2017/08  2017/09  2017/10  2017/11  2017/12  2018/01  2018/02  2018/03 2017/04 a 2018/03
Prazo Médio Il na Unidade Prazo Médio Il na Faixa
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PRAZO MEDIO DA CONCLUSAO A PROLAGAO DA SENTENGA - em dias

2016/04 a 2017/03 2017/04 a 2018/03 Variacao
22 Bagé 45,86 49,70 8,36%
Média unidades similares 62,10 54,68 -11,96%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 18.04.2018)

O prazo médio decorrido entre a concluséo e a prolagdo da sentenga registrou aumento de 45,86
dias, no interregno de 2016/04 a 2017/03, para 49,70 dias, no periodo de 2017/04 a 2018/03 — lapso 4,98
dias mais célere, a seu turno, do que a média das unidades similares. O indice desse indicador foi o 34°
colocado entre as 55 unidades da respectiva faixa de movimentacao processual.

4.6.3 Prazo Médio do Inicio ao Encerramento da Execucao indice na Média Posicao na
unidade na faixa faixa

0,27 0,25 409/55

Corresponde a média aritmética do numero de dias decorridos entre a data do inicio e a data do
encerramento da execugdo. Sao considerados na base de célculo os processos com execugdes
encerradas no periodo. O indice desse indicador € obtido pela razao entre o prazo médio da Unidade e o
maior prazo médio dentre as unidades constantes da sua respectiva faixa de movimentacao processual.

Férmula de apuracéo:

Prazo médio na unidade 643,87 0.27
Maior prazo médio na faixa de movimentagao |:> 2.389,14 :> ’
Prazo Médio: Do Inicio ao Fim da Execuciao Prazo Médio Geral
1.169 - 1.169
1.000 956,41 1.000 —
902,59 862,17
" 651,17 638,29 6045 647,02 643,87
o C
S 500 21848 46630 4477 500

284,57

0-r - - - - - - - - - - - = 0 -
2017/04  2017/05  2017/06  2017/07 2017/08 2017/09  2017/10 2017/11 2017/12 2018/01 2018/02  2018/03 2017/04 a 2018/03

Prazo Médio Il na Unidade Prazo Médio Il na Faixa

PRAZO MEDIO DO INiCIO AO ENCERRAMENTO DA EXECUGAO - em dias

2016/04 a 2017/03 2017/04 a 2018/03 Variagao
22 Bagé 553,10 643,87 16,41%
Média unidades similares 738,42 585,47 -20,71%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 18.04.2018)

O prazo médio decorrido entre o inicio e o encerramento da fase de execugdo aumentou de
553,10 dias, no interregno de 2016/04 a 2017/03, para 643,87 dias, no periodo de 2017/04 a 2018/03
(variacao de 16,41%). Além disso, a Unidade Judiciaria apresentou um desempenho 58,40 dias mais
moroso do que o prazo médio da respectiva faixa de movimentacao processual, de modo que o indice da
Unidade nesse quesito foi 0 40° colocado entre as 55 unidades similares.

4.6.4 Prazo Médio do Ajuizamento ao Arquivamento do Processo indicena  Média Posicao
unidade na faixa na faixa
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0,58 0,37 519/55

Corresponde a média aritmética do numero de dias decorridos entre o ajuizamento e o
arquivamento definitivo do processo. Sao considerados na base de calculo os processos arquivados
definitivamente no periodo de referéncia. O indice desse indicador é obtido pela razao entre o prazo médio
da Unidade e o maior prazo médio dentre as unidades constantes da sua respectiva faixa de
movimentagao processual.

Férmula de apuracéo:

Prazo médio na unidade 1.072,77
: 0,58
Maior prazo médio na faixa de movimentagao |:> 1.858,74 |:>
Prazo Médio: Do Ajuizamento ao Arquivamento Prazo Médio Geral
1.943,62 - 1.943,62
1.525,56 1.543,62
1.500 1.500
1.244,6
1.12254 1.062.92 1.093,21 1.072,77
2 1000 e 425 25 1.000
° 2333 666,38 ' 688,6

500 - 47876 00
—
0 -r - - - - - - - - - - - = 0 —r— - : o'j
2017/04  2017/05 2017/06 2017/07 2017/08 2017/09 2017/10 2017/11 2017/12 2018/01 2018/02 2018/03 2017/04 a 2018/03 b g
Prazo Meédio IV na Unidade Prazo Médio IV na Faixa g
o
: N
PRAZO MEDIO DO AJUIZAMENTO AO ARQUIVAMENTO DEFINITIVO - em dias Ry
2016/04 a 2017/03 2017/04 a 2018/03 5
N~
22 Bagé 931,86 1.072,77 15,12% ;'
Média unidades similares 647,32 688,60 6,38% 5
[«
(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 18.04.2018) %
<

O prazo médio decorrido entre o ajuizamento e o arquivamento do processo avangou de 931,86
dias, no interregno de 2016/04 a 2017/03, para 1.072,77 dias, no periodo de 2017/04 a 2018/03 (aumento
de 15,12%). A Unidade apresenta, ainda, um desempenho inferior ao verificado no mesmo periodo na
respectiva faixa de movimentacao processual, a qual registrou um prazo médio de 688,60 dias.

O indice da Unidade foi o 512 pior colocado entre as 55 unidades similares, sendo 384,17 dias |
mais moroso do que o prazo médio da respectiva faixa de movimentagao processual. :

4.7 INDICE DE PRODUTIVIDADE DA UNIDADE JUDICIARIA indice na Média Posicéo na

unidade na faixa faixa
0,52 0,47 429/55

| aent i ficador:

O indice de produtividade € o resultado da média ponderada das variaveis absolutas e
comparaveis acima descritas. Cada variavel possui um peso pré-definido pela Corregedoria Regional, de 3
acordo com os aspectos processuais tidos como prioritarios.

Férmula de apuracéo:
(0,43 x2) + (0,54 x1) +(0,81x3

)+
(0,70x 1) + (0,90 x 1) + (0,36 x 2) +
(0,29 x 2) + (0,27 x 2) + (0,58 x 1) |:> 0,52

Somatdrio de cada varidvel multiplicada pelo seu peso :
Somatdrio dos pesos atribuidos as variaveis

(2+1+3+1+1+2+2+2+1)

19

Confira a autentici dade emww.trt4.jus. br.






Anexo 4 - RELATORIO DE INSPECAO CORREICIONAL

22 VARA DO TRABALHO DE BAGE
2481/2018 - Quinta-feira, 24 de Maio de 2018 20

Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido

PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO i
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
VICE-CORREGEDORIA REGIONAL

O indice de produtividade alcancado pela Unidade Judiciaria (0,52) nos ultimos doze meses é o
42° colocado na sua respectiva faixa de movimentacao processual. A maioria dos indices de desempenho
apresentados pela Unidade foi superior a média verificada na sua respectiva faixa de movimentacao
processual (ocupou o penultimo lugar na vazao processual: 54 colocado), destacando-se, por outro lado,
positivamente, os indicadores relativos ao congestionamento na fase de execugao (35° colocado entre as
55 unidades similares), ao prazo médio do ajuizamento ao fim da instrugdo (112 colocado na respectiva
faixa) e ao prazo médio da conclusao a prolacdo de sentenca (34° colocado entre as unidades similares).
Apesar do indice de congestionamento da fase de execug¢do da Unidade ter sido o 35° colocado em sua
faixa de movimentacao, a unidade ndo conseguiu baixar o acervo processual (49° colocado), devendo
envidar esforgos para arquivamento definitivo do maior niumero de execugdes possiveis.

Por outro lado, é importante que a Unidade, para a evolucao do seu indice de produtividade para
os préximos periodos, apresente melhora nos indicadores de desempenho relativos ao congestionamento
na fase de conhecimento (39° colocado, mas com peso 2), ao congestionamento na fase de liquidacao
(522 posicao), a vazao processual (54° colocado) e ao prazo médio entre 0 ajuizamento e ao arquivamento
definitivo do processo (51° colocado).

4.8 PERCENTUAL DE FORCA DE TRABALHO

Modulo que representa a mao de obra disponivel para realizagdo dos servigos que sao afetos as
Unidades. A forca de trabalho de cada unidade é apresentada em um percentual, o qual é obtido pela
divisdo da Forca de Trabalho Real pela Forca de Trabalho Ideal.

A Forca de Trabalho Real corresponde a média de servidores em atividade nos ultimos doze
meses na Unidade, a qual é apurada conforme a seguinte féormula:

Dias liquidos trabalhados
Quantidade de dias no periodo

Abaixo apresenta-se o quadro que apurou a for¢a de trabalho real da Unidade:

“ADME. 96319. 17251. 95740, 31979- 1

. Inicio Fim Dias de A e Dias Servidores em
NI B ST considerado* considerado*® lotagéo Auscncias liquidos atividade
ABDEL LATIFF ABDEL NASSER
AT AL ALl 01/04/2017 | 31/03/2018 = 365 5 360 0,99
AIDA CELINA GUEDES VAZ
e, 01/04/2017 | 31/03/2018 = 365 341 24 0,07
ALETHEA PREVIATO COSTA | 01/04/2017 | 31/03/2018 = 365 9 356 0,98
CLAUDIA FERNANDA NOGUEIRA
E N UAR 01/04/2017 | 31/03/2018 = 365 0 365 1,00
FERNANDA ANTUNES VIDAL | 01/04/2017 | 31/03/2018 = 365 54 311 0,85
IHUNIS PAIVA HUPPES 01/04/2017 | 31/03/2018 = 365 1 364 1,00
JERRI FERNANDO MOREL 01/04/2017 | 31/03/2018 = 365 29 336 0,92
PAULO
LISIANE MARIA MARTINS
Ay 01/04/2017 | 31/03/2018 = 365 0 365 1,00
MARIANGELA DE FREITAS SAIS | 10410017 | 31/03/2018 | 365 0 365 1,00

FERREIRA
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MARIO DAGOBERTO MARQUES

BISPO 01/04/2017 | 31/03/2018 365 7 358 0,98

MAURO ROMARIO SOARES
MACHADO 01/04/2017 | 31/03/2018 365 9 356 0,98
RENATA DA ROSA SOUZA RITTA | 01/04/2017 | 31/03/2018 365 209 156 0,43
TOTAL: 10,18

* As colunas "Inicio lotagdo considerado” e "Fim lotagdo considerado” se referem ao periodo avaliado, e ndo as datas originais
desses eventos.
** O total de auséncias apresentado nesta tabela para cada servidor encontra-se detalhado no item 3.2.3 deste relatdrio no
tocante as informagées do quadro funcional da Unidade Judiciaria.

A Forca de Trabalho Ideal, por sua vez, corresponde a lotagédo fixada com base nas faixas de
movimentacao processual definidas no anexo lll da Resolugdo 63/2010 do Conselho Superior da Justica
do Trabalho. A 22 Vara do Trabalho de Bagé, no triénio 2015 a 2017, apresentou a média anual de
1.253,67 casos novos. Dessa forma a sua forca de trabalho ideal para o ano de 2017 foi de 12
servidores, conforme demonstrado na tabela abaixo.

Faixa Processual Subfaixa Lotacao

1.001 a 1.250 11 servidores
De 1.001 a 1.500 processos por ano
1.251 a 1.500 12 servidores

A lotacdo ideal na Unidade, fixada com base nas faixas de movimentacao processual definidas no anexo
[l da Resolugcédo 63/2010 do Conselho Superior da Justica do Trabalho, é de 12 servidores. O parametro
adotado por este Tribunal para fins de lotagdo das unidades em relacdo ao quadro de pessoal é a "lotagéo
histérica" ("lotacdo adotada"), considerando a falta de recursos para cumprimento da Resolugdo CSJT n®
63/2010 em sua integralidade, tanto na capital, como no interior. De qualquer forma, a lotacdo atual da
Unidade atente aos critérios da referida Resolugao.

Finalmente, o Percentual da Forca de Trabalho é obtido pela divisao da fora de trabalho real
pela forga de trabalho ideal. Apresenta-se abaixo o céalculo para apuracao do percentual correspondente
na 2% Vara do Trabalho de Bagé:

Forca de trabalho real |:> 10,18 |:> 84%
12

Forca de trabalho ideal

4.9 INDICE GERAL DE DESEMPENHO

O indice Geral é alcancado mediante o produto do indice de Produtividade pela Forca de
Trabalho. Dessa forma, ele demonstra a produtividade das unidades de maneira proporcional a mao de
obra disponivel.

indice de produtividade x forca de trabalho |:> 0,52X84% |::> 0,44

Conforme apontado no quadro do Mapeamento Global de Desempenho, o indice geral da

Unidade ocupou, no periodo averiguado, a 362 colocagdo entre as 55 unidades da respectiva faixa de
movimentacao processual. A diferenca entre o indice de produtividade da Unidade e o seu indice geral se

da, principalmente, em face da média de sua forca de trabalho (84%), a qual foi inferior a média
apresentada pela respectiva faixa de movimentagao processual no periodo (88%).
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5 METAS
5.1 METAS DO CNJ — ANO DE 2017

5.1.1 Meta 1: “Julgar 90% dos processos recebidos no ano corrente com redutor proporcional a redugdo
de juizes e servidores de cada TRT".

META 1/2017 CNJ
Distribuidos em 2017 Solucionados em 2017 % Resultado

983 941 95,73% Meta cumprida

*Segundo o Glossario das Metas de 2017, ndo sdo computados processos redistribuidos a outras unidades e/ou que tiveram
registrada a solugdo “Declarada a incompeténcia”. Dessa forma, os numeros relativos a Meta 1 divergem daqueles constantes no
item de Congestionamento no Conhecimento, no MGD.

5.1.2 Meta 2: “Identificar e julgar, até 31.12.2017, pelo menos, 90% dos processos distribuidos ate
31.12.2015".

META 2/2017 CNJ

Processos distribuidos até 31.12.2015 e
julgados entre 01.01.2016 e 31.12.2017

691 670 96,96% Meta cumprida

Processos nao julgados até 31.12.2015 % Resultado

5.1.3 Meta 3: “Aumentar o indice de conciliacao na fase de conhecimento, em relacao a média do biénio
2013/2014, em 2 pontos percentuais, excluindo-se da base de calculo os processos com desisténcia e
arquivamento, e com fixacdo de clausula de barreira de 54%".

META 3/2017 CNJ

Solucionados em 2017

o,
(excluindo-se desisténcias e arquivamentos) % Meta Resuitado

Conciliagdes em 2017

307 901 34,07% 51% Meta ndo cumprida

5.1.4 Meta 5: “Baixar 90% do total de casos novos de execugdo no ano corrente, com reducdo

proporcional a redugéo de juizes e de servidores cujos cargos ndo foram repostos”.

CNJ META 5/2017
Casos novos de execugdo em 2017  Execugdes baixadas* em 2017 % Resultado
435 440 101,15% Meta cumprida

* Segundo o Glossario das Metas de 2017, execugbes baixadas correspondem aos processos de execugdo baixados o

definitivamente (Consulta e-Gestdo D.06), bem como aquelas execugbes em que pendente apenas pagamento de precatorio, ou
que pende apenas pagamento de custas processuais.

5.1.5 Meta 6: “Identificar e julgar, até 31.12.2017, as agbes coletivas distribuidas até 31.12.2014".
META 6/2017 CNJ

Agoes coletivas distribuidas até 31.12.2014 pendentes de solugao Resultado

0 Meta cumprida

5.1.6 Meta 7: “Identificar e reduzir em 2% o acervo dos dez maiores litigantes em relagao ao ano anterior”.

META 7/2017 CNJ

Processos tramitando na Processos tramitando na

bz e RN RS Hy, S Hl. 122003 Unidade em 31.12.2016  Unidade em 31.12.2017
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12 WMS Supermercados do Brasil Ltda. 4 7
20 Estado do Rio Grande do Sul 1 2
3¢ Caixa Economica Federal 2 4
42 General Motors do Brasil Ltda. 0 0
59 Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos 3 1
62 Companhia Riograndense de Saneamento — CORSAN 5 5
7° Claro S.A. 2 1
8¢ Oi S.A. (em Recuperacao Judicial) 3 3
90 Hospital Nossa Senhora da Conceicao S.A. 0 0
102 Companhia Estadual de Distribuicao de Energia Elétrica — 16 30
CEEE-D
META 7/2017 CNJ
Total em 2016 Total em 2017 Meta para 2017 Resultado
36 53 35 Meta nao cumprida
5.2 METAS DO CNJ — ANO DE 2018 (somente avaliado a partir de abril)
5.2.1 Meta 1: “Julgar pelo menos 92% dos processos distribuidos no ano corrente”.
META 1/2018 CNJ
Distribuidos até 31.03.2018  Solucionados até 31.03.2018 Y% Resultado parcial
135 166 122,96% Indicativo de cumprimento da meta

5.2.2 Meta 2: “Identificar e julgar, até 31.12.2018, 90% dos processos distribuidos até 31.12.2016".

META 2/2018 CNJ

Processos ndo julgados até 31.12.2016 Processos distribuidos até 31.12.2016 e
julgados entre 01.01.2017 e 31.03.2018

564 506 89,72% Meta ainda nao cumprida

% Resultado parcial

5.2.3 Meta 3: “Aumentar o indice de conciliagdo na fase de conhecimento, em relacdo a média do biénio -

2013/2014, em 2 pontos percentuais, com fixacdo de clausula de barreira de 48%".

META 3/2018 CNJ
Solucionados até 31.03.2018
Conciliagdes até 31.03.2018 (excluindo-se desisténcias e % Meta Resultado parcial
arquivamentos)
39 145 26,90% 48% Indicativo de nao cumprimento da
meta
5.2.4 Meta 5: “Baixar 92% do total de casos novos de execugdo no ano corrente”.

META 5/2018 CNJ

Casos novos de execucao até  Execucgdes baixadas* até % Resultado parcial
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31.03.2018 31.03.2018

53 62 116,98% Indicativo de cumprimento da meta

* Execugoes baixadas correspondem aos processos de execugdo baixados definitivamente (Consulta e-Gestao D.06), bem como
aquelas execugdes em que pendente apenas pagamento de precatdrio, ou que pende apenas pagamento de custas processuais.

5.2.5 Meta 6: “Identificar e julgar, até 31.12.2018, 98% das agbes coletivas distribuidas até 31.12.2015".

META 6/2018 CNJ

Agoes coletivas distribuidas até 31.12.2014 pendentes
de solucao em 31.03.2018

0 Meta ja cumprida

Resultado Parcial

5.2.6 Meta 7: “Identificar e reduzir em 2% o acervo dos dez maiores litigantes em relagdo ao ano
anterior”.

META 7/2018 CNJ

Processos tramitando na Processos tramitando na

er MEEes [IERmes (14, om 3. 22017 Unidade em 31.12.2017 Unidade em 31.03.2018

12 WMS Supermercados do Brasil Ltda. 7 8
20 Uniao Federal 1

3¢ Companhia Riograndense de Saneamento CORSAN 5 4
40 Caixa Economica Federal 4 4
5¢ Estado do Rio Grande do Sul 2 4
6° Banco do Estado do Rio Grande do Sul S.A. 7 6
7° Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos 1 1

8° Banco do Brasil S.A. 3 3
92 | Companhia Estadual de Distribuicdo de Energia Elétrica — CEEE-D 30 32
102 Claro S.A. 1 1

META 7/2018 CNJ
Total em 31.12.2017 Total em 31.03.2018 Meta para 31.12.2018 Resultado parcial

Indicativo de nao

61 64 59 cumprimento da meta

6 AUDIENCIAS

6.1 PERIODICIDADE E COMPOSIGAO (MEDIAS) DA PAUTA

A Unidade Judiciéria realiza sessdes de audiéncias de segunda-feira a quinta-feira:

J1 Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
Manha - - 3a4(P) 3a4(P) -
4 (1) 4 (1)
Tarde - 3 (V) 3 (U) - R
3a4(P) 3a4(P)

(Fonte: Informagées do Diretor de Secretaria em 27.04.2018)
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J2 Segunda Terga Quarta

4 (1)

Manha - 3 () -
3a4(P)
4 (1)
Tarde 3 (V) - -
3a4(P)
(Fonte: Informag&o do Diretor de Secretaria em 27.04.2018)

Legenda:
| — Audiéncias iniciais de rito ordinario
U — Audiéncias unas de rito sumarissimo
P — Audiéncias de prosseguimento
CPI — Cartas Precatdrias Inquiritdrias
E — Audiéncia de conciliagdo em processos em fase de execugdo

6.2 RELACAO ENTRE CASOS NOVOS E PAUTA DE INICIAIS

Quinta

Casos novos Audiéncias iniciais
Unidade Judiciaria 1548 874
Média unidades similares 1.190,35 1.136,58

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 18.04.2018)

Sexta

Audiéncias iniciais em
relacdo aos casos novos

56,46%
95,48%

Conforme levantamentos realizados por esta Vice-Corregedoria, constatou-se que, em regra,
quanto mais proximo de 100% o percentual de audiéncias iniciais realizadas em relacdo aos casos novos,
menor o prazo médio para realizagdo de audiéncias iniciais. Dessa forma, recomenda-se que a Unidade
aumente o numero de pautas disponiveis para realizagao de audiéncias iniciais.

6.3 PAUTAS LIVRES

ULTIMA DATA MARCADA
Tipo
J1 J2
Inicial 19/06/2018 04/06/2018
Una Sumarissimo 03/07/2018 02/07/2018
Instrucao 11/10/2018 22/11/2018
Tentativa de acordo em execucao 09/05/2018 04/05/2018

(Fonte: Informagées do Diretor de Secretaria em 27.04.2018)

6.4 PRAZO MEDIO AUDIENCIAS INICIAIS

2016/04 a 2017/03
Média Sumarissimo 52,34
Do Ajuizamento da Acéo até a - -
Realizacao da 12 Audiéncia Media Ordinario 47,30
Média Geral 47,84

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 18.04.2018)

PROXIMA DATA LIVRE
J1 J2
19/06/2018 21/05/2018
26/06/2018 28/05/2018
16/10/2018 29/11/2018
Conforme Conforme
necessidade. necessidade.
2017/04 a 2018/03 Variagao
65,85 25,81%
54,57 15,38%
56,35 17,79%

As audiéncias iniciais no rito sumarissimo registraram um aumento de 25,81% no seu prazo médio,

passando de 52,34 dias, no periodo de 2016/04 a 2017/03, para 65,85 dias, nos doze meses -
subsequentes. O prazo médio da audiéncia inicial do rito ordinario apresentou elevacao de 47,30 dias para ¥

54,57 dias nesses mesmos periodos.
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E oportuno esclarecer, ainda, que os prazos médios apontados pelo Sistema e-Gestdo levam em
consideracao todos os eventuais adiamentos de audiéncias determinados, o que pode elastecer a média
verificada. O exame do tdpico, portanto, deve ser realizado de forma conjunta com o item anterior, no qual
constam informagdes sobre as pautas efetivamente disponiveis em consulta ao livro pauta no momento da
inspecgao.

6.5 PRAZO MEDIO AUDIENCIAS DE ENCERRAMENTO DA INSTRUCAO

2016/04 a 2017/03 2017/04 a 2018/03 Variagao
Média Sumarissimo 28,19 29,17 3,46%
Da Realizacédo da 12 Audiéncia até - s o
o Encerramento da Instrucao Media Ordinario 152,78 155,00 1,45%
Média Geral 141,03 134,91 -4,34%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 18.04.2018)

O prazo médio entre a realizagdo da primeira audiéncia e o encerramento da instrugdo em
processos do rito sumarissimo elevou de 28,19 dias, no periodo de 2016/04 a 2017/03, para 29,17 dias,
nos doze meses posteriores (aumento de 3,46%). Além disso, o rito ordinario registrou aumento da média
de 152,78 dias para 155 dias, nesses mesmos periodos (elevacao de 1,45%).

6.6 AUDIENCIAS REALIZADAS

2016/02 A 2017/01
. - = Conciliagdo Conciliagcao
Juizes Inicial Instrugao Una Conhecimento  Execucao TOTAL
Almiro Eduardo de Almeida 457 375 95 2 13 942
Eliane Covolo Melgarejo 1 0 0 0 1
Jorge Fernando Xavier de Lima 27 14 4 0 0 45
Marcele Cruz Lanot Antoniazzi 210 154 49 3 2 418
Marines Denkievicz Tedesco Fraga 0 5 0 0 0 5
Paulo Roberto Dornelles Junior 16 5 0 0 0 21
Roberta Testani 13 12 2 0 0 27
TOTAL 724 565 150 5 15 1.459
(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 18.04.2018)
6.7 ADIAMENTO DE PAUTA
NUMERO DE AUDIENCIAS ADIADAS - 2017/04 A 2018/03
Juizes Audiéncias marcadas Audiéncias canceladas/redesignadas indice de adiamentos
Juiz Titular 1.134 167 14,73%
Juiz Substituto Lotado 633 120 18,96%
TOTAL 1.767 287 16,24%

Conforme apontado no quadro acima, o numero de audiéncias redesignadas chegou a 287 no
periodo de 2017/04 a 2018/03, correspondendo a 16,24% de todas as audiéncias realizadas no periodo.
Em face do exposto, recomenda-se a redugao do numero adiamentos de audiéncias para percentual ndo
superior a 10% do numero de audiéncias designadas.

Salienta-se ainda que o Diretor de Secretaria se encontra cientificado de que eventuais 3

adiamentos de pautas deverao ser comunicados a Corregedoria Regional, para fins informativos,
conforme previsto no art. 4%, § 8°, do Provimento n® 250/2016, da Corregedoria Regional.
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7 DESEMPENHO DOS JUIZES
7.1 ASSIDUIDADE

Em cumprimento ao disposto no art. 26, Il, da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-
Geral da Justica do Trabalho, a assiduidade dos magistrados foi verificada por meio das informagdes
obtidas nos itens 3.1.4, 6.1 e 6.6 do presente relatério, e também por meio da visita correcional. Constata-
se que, a excecao dos afastamentos listados no item 3.1.4, os juizes comparecem regularmente para
realizacao de audiéncias e atuacao na Unidade Judiciéria.

7.2 CONGESTIONAMENTO DE INCIDENTES PROCESSUAIS

CONGESTIONAMENTO DE INCIDENTES PROCESSUAIS - 2017/04 a 2018/03

Faixa de Movimentagdo Unidade em relagéo a sua

28 VT Bage Processual (Média) faixa
A Incidentes pendentes em 31.08.2017 148 108,42 36,51%
Incidentes apresentados 377 374,67 0,62%
c Total de incziertBe)s pendentes 525 483,09 8,68% v
D Incidentes julgados e baixados 292 333,38 -12,41% v
PRODUTIVIDADE (D/ C) 55,62% 69,01% -19,40%

CONGESTIONAMENTO (1- (D / C)) 0,44 0,31 43,21% v
(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 18.04.2018)
Legenda: desempenho superior a média da faixa de classificagao das Unidades Judiciarias no MGD

W desempenho inferior a média da faixa de classificagdo das Unidades Judicidrias no MGD

Com base nos dados do quadro acima, constatou-se que foram recebidos 377 incidentes
processuais em 2017 na Unidade Judiciaria, numero 0,62% superior a média de incidentes recebidos na
sua respectiva faixa de movimentagao processual. Considerando o saldo de 148 incidentes pendentes de
julgamento do ano anterior, o total de incidentes a julgar no periodo alcangou 525, numero 8,68% superior
a meédia da sua respectiva faixa de movimentagao processual.

Foram julgados/baixados 292 incidentes processuais em 2017 pelos juizes vinculados a Unidade,
producao 12,41% inferior a média da sua faixa de movimentacao processual. Em que pese o desempenho
um pouco inferior a média, o congestionamento de incidentes processuais na Unidade Judiciaria foi
superior ao apurado na sua faixa de movimentagao processual, haja vista os incidentes que ja estavam
pendentes.

7.3 PROCESSOS CONCLUSOS PARA SENTENCA COM PRAZO LEGAL EXCEDIDO

Esta Vice-Corregedoria da énfase as sentencas nao proferidas no prazo de 30 dias Uteis, em
atengéo ao disposto nos arts. 226, 1ll, do Cédigo de Processo Civil, e 775 da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, e no Ato Conjunto CSJT.GP.GCGJT N? 01 - Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho - de 24
de novembro 2017.

As apuragbes realizadas por meio do Projeto Bl TRT4, com dados consolidados até o dia

02.05.2018, registram 63 processos com o Juiz Titular Almiro Eduardo de Almeida, sendo a data de j

conclusado mais antiga em 05.10.2017.

A Juiza Marcele Cruz Lanot Antoniazzi possui 1 processo pendente, com data de conclusdo mais
antiga em 13.03.2018.

No total, sdo 64 processos conclusos para sentenga ha mais de 30 dias Uteis na Unidade.

(Fonte: Consulta ao Projeto Bl TRT4 em 02.05.2018, com dados considerados da carga/prévia do dia 02.05.2018. 30 dias uteis a
data da carga Bl/TRT/prévia dos dados: 16.03.2018.
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8 ROTINAS DE SECRETARIA

8.1 EXPEDICAO DE NOTIFICACOES e OFiCIOS
O cumprimento € feito em 5 dias nos processos eletrénicos e fisicos. O servidor que elabora minuta de
despacho, assinado pelo Juiz, ja notifica ou expede oficio.

8.2 EXPEDICAO DE MANDADOS, AUTORIZACOES JUDICIAIS, PRECATORIOS E RPV’S
Os mandados de citagao e de penhora sao feitos de ordem no prazo de 10 a 15 dias.

8.3 EXPEDICAO DE ALVARAS
Os alvaras séao expedidos no prazo de 48 horas até 5 dias.

8.4 DESPACHOS DE PROTOCOLO

Sao protocoladas, em média, 80 peticdes no geral, entre processos fisicos e eletrdnicos. O prazo médio do

protocolo para os processos fisicos é de 20/30 dias.

O prazo médio para os processos eletronicos € bem maior, de 40/50 dias, em razio da entrada de 50/60 <

peticbes por dia.

8.5 CERTIFICAGCAO DE PRAZO

A certificacdo de prazo nos processos fisicos é feita em 30 dias (estdo trabalhando no prazo de "

03/04/2018). Ha prioridade para os casos urgentes.
O prazo dos processos eletrénicos estd em 15/03/18 (processo de conhecimento) e em 10/04/18
(execucgao). A ordem de despachos é pelos processos mais antigos.

8.6 ARQUIVAMENTO DE PROCESSOS

A formacao dos lotes e o arquivamento de processos sao efetuados pela CCDF. E, assim que possivel
langa o andamento de “arquivado definitivamente”. Desconhece a frequéncia na montagem dos lotes.

Na hip6tese de acordo homologado somente arquivam o processo depois de integralmente cumprido. Nao
tem habito de arquivar processo com divida no PJe.

8.7 EXECUCAO REUNIDA

No momento ndo possuem execugao reunida. O Juiz Auxiliar realizou conciliagcdo de processos (FAT

URCAMP) semana passada. Conseguiu autorizacdo da Presidente para dispensa de custas.
Foi recomendada ao Diretor, a implementacao, na Unidade, da reuniao de execugdes, conforme dispde o
Provimento CGJT n. 1/2018.

8.8 BOAS PRATICAS
A unidade correcionada esta observando a regra da CLT que determina que se observe o prazo de 45 dias
para a inscricao no BNDT.

8.9 PROCEDIMENTO EM RELACAO AO BNDT

BNDT
2016/04 a 2017/03 2017/04 a 2018/03 Variacao
Processos com inclusao de devedor no BNDT 109 59 -45,87%
Processos com exclusao de devedor no BNDT 151 104 -31,13%
Saldo de processos com devedores inscritos no BNDT 1085 1005 -7,37%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 18.04.2018)

Nos termos do art. 2° do Provimento Conjunto n® 19, da Presidéncia e da Corregedoria Regional
do TRT4, de 27.12.2011, os atos relacionados a alteracao da condi¢do e exclusao do devedor no Banco %

Nacional de Devedores Trabalhistas (BNDT) devem ser realizados com prioridade pelas Unidades
Judiciarias. Para verificagdo do pleno cumprimento desse item pela 22 Vara do Trabalho de Bagé, foi
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realizado um cotejo entre a listagem de execugdes encerradas definitivamente desde 01.01.2015 e a
listagem do saldo de processos com devedores ainda inscritos no BNDT em 31.03.2018.

Dessa consulta constatou-se que os processos listados em rol exaustivo a seguir estdo com
execucdo encerrada e com devedores ainda inscritos no BNDT:

0263000-70.2005.5.04.0812
0150100-47.2005.5.04.0812
0245800-50.2005.5.04.0812
0246200-64.2005.5.04.0812
0018100-78.2008.5.04.0812
0158900-64.2005.5.04.0812
0000741-76.2012.5.04.0812
0000453-94.2013.5.04.0812
0050300-41.2008.5.04.0812

0080300-29.2005.5.04.0812
0219700-58.2005.5.04.0812
0204000-42.2005.5.04.0812
0247800-23.2005.5.04.0812
0027900-33.2008.5.04.0812
0000735-69.2012.5.04.0812
0000762-52.2012.5.04.0812
0000193-85.2011.5.04.0812
0006900-79.2005.5.04.0812

0216700-50.2005.5.04.0812
0227300-33.2005.5.04.0812
0175500-63.2005.5.04.0812
0174400-73.2005.5.04.0812
0045500-67.2008.5.04.0812
0087300-41.2009.5.04.0812
0014300-08.2009.5.04.0812
0001010-18.2012.5.04.0812
0007100-86.2005.5.04.0812

0000885-79.2014.5.04.0812
(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 18.04.2018)

Apenas como exemplo, cita-se 0s movimentos processuais do processo n° 0006900-
79.2005.5.04.0812, no qual o processo foi apensado ao processo n® 00068-2005-812-04-00-5 foram
expedidos alvaras naquele feito, a execucdo foi julgada extinta em 16.05.2017 e os autos foram
arquivados definitivamente em 31.05.2017. Entretanto, somente foram retirados os dados do BNDT no
processo apensado, permanecendo o débito no INFOR do reclamado Companhia Estadual de Energia
Elétrica - CEEE com registro de pendéncias junto ao BNDT.

Frente ao exposto, devera a Unidade Judiciaria examinar a situagao dos processos supralistados,
excluindo-se do BNDT os devedores que por equivoco permanecem com seus dados registrados junto a
esse banco de dados.

8.10 REGISTROS NOS SISTEMAS INFORMATIZADOS

8.10.1 Lancamento de Incidentes Processuais pela Secretaria

Em relacdo aos incidentes processuais pendentes de decisdao, constatou-se que alguns foram
apresentados ha mais de seis meses sem que fossem os autos feitos conclusos ao Juiz e/ou sem registro
de sua decisdo conforme apontados no rol exaustivo do quadro abaixo:

a) Embargos de declaragéo

“ADME. 96319. 17251. 95740, 31979- 1

0066800-56.2006.5.04.0812
0085700-82.2009.5.04.0812
0190000-37.2005.5.04.0812
0020024-80.2015.5.04.0812

b) Excecbes de incompeténcia

0020554-16.2017.5.04.0812

c) Antecipacobes de tutela

0020997-64.2017.5.04.0812
0020990-72.2017.5.04.0812
0020932-69.2017.5.04.0812
0020926-62.2017.5.04.0812

0020078-12.2016.5.04.0812
0020131-27.2015.5.04.0812
0020422-90.2016.5.04.0812

0020554-16.2017.5.04.0812

0020818-33.2017.5.04.0812
0020753-38.2017.5.04.0812
0020682-36.2017.5.04.0812
0020650-31.2017.5.04.0812

0020683-55.2016.5.04.0812
0020740-10.2015.5.04.0812
0020648-32.2015.5.04.0812

0020392-21.2017.5.04.0812
0020364-53.2017.5.04.0812
0020356-76.2017.5.04.0812
0020299-58.2017.5.04.0812
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0020897-12.2017.5.04.0812
0020873-81.2017.5.04.0812
0020870-32.2017.5.04.0811
0020869-44.2017.5.04.0812
0020858-15.2017.5.04.0812
0020840-91.2017.5.04.0812
0020839-09.2017.5.04.0812
0020820-03.2017.5.04.0812
0020087-37.2017.5.04.0812
0020089-07.2017.5.04.0812
0020088-22.2017.5.04.0812
0021019-59.2016.5.04.0812
0020846-35.2016.5.04.0812
0020806-53.2016.5.04.0812
0020799-61.2016.5.04.0812
0020748-50.2016.5.04.0812
0020751-05.2016.5.04.0812
0020656-72.2016.5.04.0812
0020303-66.2015.5.04.0812
0020317-50.2015.5.04.0812
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0020648-61.2017.5.04.0812
0020637-32.2017.5.04.0812
0020632-10.2017.5.04.0812
0020607-94.2017.5.04.0812
0020603-57.2017.5.04.0812
0020580-14.2017.5.04.0812
0020553-31.2017.5.04.0812
0020544-69.2017.5.04.0812
0020660-12.2016.5.04.0812
0020361-35.2016.5.04.0812
0020302-50.2016.5.04.0811
0020235-82.2016.5.04.0812
0020238-37.2016.5.04.0812
0020201-10.2016.5.04.0812
0020191-63.2016.5.04.0812
0020072-05.2016.5.04.0812
0020818-04.2015.5.04.0812
0020758-31.2015.5.04.0812
0020305-36.2015.5.04.0812
0020242-11.2015.5.04.0812

d) Impugnacdes a sentenca de liquidagéao

e) Embargos a execucao

f)

g) Excecdes de pré-executividade

0000231-63.2012.5.04.0812
0000499-54.2011.5.04.0812
0000712-26.2012.5.04.0812
0000743-46.2012.5.04.0812

0000395-28.2012.5.04.0812
0023300-71.2005.5.04.0812
0025500-46.2008.5.04.0812
0047600-97.2005.5.04.0812
0089000-91.2005.5.04.0812
0001146-78.2013.5.04.0812

Embargos a adjudicagao

0023300-71.2005.5.04.0812
0229500-13.2005.5.04.0812
0001169-24.2013.5.04.0812
0000225-85.2014.5.04.0812

0109800-04.2009.5.04.0812
0114200-32.2007.5.04.0812
0116000-66.2005.5.04.0812
0151100-82.2005.5.04.0812
0209900-51.2009.5.04.0202
0001146-78.2013.5.04.0812

0020258-91.2017.5.04.0812
0020257-09.2017.5.04.0812
0020259-76.2017.5.04.0812
0020238-03.2017.5.04.0812
0020218-12.2017.5.04.0812
0020208-65.2017.5.04.0812
0020180-97.2017.5.04.0812
0020091-74.2017.5.04.0812
0020742-77.2015.5.04.0812
0020673-45.2015.5.04.0812
0020532-26.2015.5.04.0812
0020399-81.2015.5.04.0812
0020341-78.2015.5.04.0812
0020321-87.2015.5.04.0812
0020316-65.2015.5.04.0812
0020307-06.2015.5.04.0812
0020314-95.2015.5.04.0812
0020331-34.2015.5.04.0812
0020228-27.2015.5.04.0812

0000719-47.2014.5.04.0812
0020253-40.2015.5.04.0812
0020201-10.2016.5.04.0812

0317200-27.2005.5.04.0812
0000245-13.2013.5.04.0812
0000580-32.2013.5.04.0812
0001140-71.2013.5.04.0812
0001145-93.2013.5.04.0812
0001146-78.2013.5.04.0812

Nao foram localizadas pendéncias em relacao a embargos de adjudicacao.

0114200-32.2007.5.04.0812

0114200-32.2007.5.04.0812

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 18.04.2018)

Como exemplo de inconsisténcia entre os processos acima listados, cita-se o processo n?
0020742-77.2015.5.04.0812, no qual consta na peticao inicial pedido de antecipacdo de tutela. Esse -

“ADME. 96319. 17251. 95740, 31979- 1
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incidente foi indeferido na decisao de id 0cf57¢c5. Como nao houve o registro do julgamento da solugao do
incidente apresentado, esse permanece pendente junto ao sistema e-Gestdo até a presente data. Para
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solugcéo dessa pendéncia, haja vista o processo ter saido da fase de conhecimento, € necessario que a
Unidade desmarque o pedido de antecipagdo de tutela pelo menu “Processo>outras agdes>Retificar
autuacao” selecionando a aba “caracteristicas”.

Além disso, determina-se que a Secretaria proceda ao levantamento de inconsisténcias nos
movimentos processuais relativos aos incidentes processuais em todos os processos listados acima.

8.10.2 Lancamento de Valores Pagos no periodo avaliado pelo MGD

8.10.2.1 Valores pagos aos reclamantes

Procedéncia 2017 %
Decorrentes de Execugao R$ 16.125.781,01 91,51%
Decorrentes de Acordo R$ 1.474.262,47 8,37%
Decorrentes de Pagamento Espontaneo R$ 22.657,54 0,13%
Total R$ 17.622.701,02 100,00%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 18.04.2018)

8.10.2.2 Valores diversos

Classificagao 2017 Y%
Custas Processuais arrecadadas R$ 330.897,28 12,78%
Emolumentos arrecadados R$ 0,00 0,00%
Contribuicdo Previdenciaria arrecadada R$ 1.674.889,31 64,71%
Imposto de Renda arrecadado R$ 582.541,61 22,51%
Multas aplicadas por érgao de fiscalizacao das relagdes de trabalho R$ 0,00 0,00%
Total R$ 2.588.328,20 100,00%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 18.04.2018)
8.10.3 Irregularidades dos andamentos no INnFOR

No quadro abaixo, sdo listadas as praticas irregulares da Unidade quando do registro de
andamentos no inFOR, auferidas no exame da listagem de processos sem movimentacao ha mais de 30
dias, extraida em 20.04.2018.

Autos aguardando arquivamento — Processos Exemplos:
0271100-14.2005.5.04.0812

Carta precatéria com registros desatualizados, aguardando devolugao a origem e/ou devolvida a origem sem andamento —
Processos Exemplos:

0001093-97.2013.5.04.0812 000062-76.2012.5.04.0812
Demora no impulso processual — Processos Exemplos:

0069900-19.2006.5.04.0812 0224500-32.2005.5.04.0812

0000669-26.2011.5.04.0812 0000955-33.2013.5.04.0812

Execugéo reunida, suspensao do processo e/ou processo reunido a outro sem registro no inFOR — Processos Exemplos:

0000428-52.2011.5.04.0812
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Processo aguardando remessa a outro érgao ou remetido a outro 6rgao sem andamento — Processos Exemplos:
0066800-56.2006.5.04.0812
Processo recebido do TRT/TST sem andamento — Processos Exemplos:

0040900-66.2009.5.04.0812 0000933-09.2012.5.04.0812
0271900-42.2005.5.04.0812

Registros desatualizados — Processos Exemplos

0028300-47.2008.5.04.0812 0000673-58.2014.5.04.0812
0249300-27.2005.5.04.0812

Situagao do processo em andamento interno — Processos Exemplos:
0000269-70.2015.5.04.0812 0000636-36.2011.5.04.0812
0000192-95.2014.5.04.0812

A listagem extraida do inFOR indica a existéncia de 799 processos parados. No quadro acima
consta, exemplificativamente, a situacdo de alguns processos parados, sem andamento ou com
andamento equivocado. Portanto, recomenda-se a Unidade que faca uma analise minuciosa da listagem
de processos parados, dando o impulso processual necessario ou retificando os andamentos, dependendo
do caso.

8.10.4 Processo Judicial Eletronico - PJe

Foram analisados agrupadores e caixas representativos da movimentacao e gerenciamento, pela
Secretaria, dos processos que tramitam no meio eletrdnico. A andlise foi efetuada remotamente em
03.05.2018, quando o acervo da Vara contava com 1892 processos em fase de conhecimento, 284
processos em fase de liquidagédo, 353 processos em fase de execugdo e 998 processos arquivados. A
posicdo do quantitativo de processos e dos processos mais antigos em cada pasta e agrupador, na data
da correigcao, é a que segue:

Quantidade de ; .
Agrupador Processos Mais antigo Data
Processos com pedido de sigilo nos documentos nao apreciado 3 0020024- 22.01.2016
46.2016.5.04.0812 o
- 0020046-
Processos com peticoes avulsas 56 36.2018.5.04.0812 10.04.2018
e o i 0021171-
Processos com habilitagées nos autos nao lidas 11 73.2017.5.04.0812 25.04.2018
Processos com pedido liminar ou de antecipacao de tutela nao i i i
apreciado
L = . 0020913-
Processos com peticoes nao apreciadas 391 63.2017.5.04.0812 03.04.2018
. - . 0020100-
Mandados devolvidos pelo Oficial de Justica 9 36.2017.5.04.0812 08.02.2017
A 5 ; 0020544-
Processos com audiéncias nao designadas 61 40.2015.5.04.0812 06.10.2015
Quantidade de . :
Pasta Fase Processos Mais antigo Data
. . 0020976- 05.02.2
Aguardando final do sobrestamento 1-Conhecimento 4 91.2017.5.04.0811 018
- . 0021406- 02.04.2
Aguardando laudo pericial 1-Conhecimento 12 40.2017.5.04.0812 018
A . 0021261- 14.03.2
Aguardando término dos prazos 1-Conhecimento 157 81.2017.5.04.0812 018
- . . 0020674- 04.04.2
Analise do Conhecimento 1-Conhecimento 32 93.2016.5.04.0812 018
Apreciar Dependéncia 1-Conhecimento - - -
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. . . 0020263- 02.03.2
Cumprimento de providéncia 1-Conhecimento 126 16.2017.5.04.0812 018
: : 0020708- 09.03.2
Prazos vencidos 1-Conhecimento 100 68.2016.5.04.0812 018
L . 0021328- 30.04.2
Preparar ato de comunicacao 1-Conhecimento 6 46.2017.5.04.0812 018
s . 0020012- 27.04.2
Preparar comunicacao 1-Conhecimento 2 61.2018.5.04.0812 018
Triagem inicial Parte com procuradoria 1-Conhecimento - - -
. A Co 0020118- 07.03.2
Aguardando cumprimento de providéncia 2-Liquidagéo 5 94.2016.5.04.0811 017
A Co 0020847- 16.03.2
Aguardando término dos prazos 2-Liquidagéo 136 54.2015.5.04.0812 018
- Lo Co 0020520- 22.03.2
Analise de Liquidacao 2-Liquidagao 5 12.2015.5.04.0812 018
Iniciar Liquidacao 2-Liquidacéao - - -
. T N 0020259- 10.04.2
Cumprimento de providéncias 2-Liquidagéo 19 76.2017.5.04.0812 018
. Co 0020143- 17.03.2
Prazos vencidos 2-Liquidagao 58 41.2015.5.04.0812 018
I Co 0000916- 19.04.2
Preparar ato de comunicacao 2-Liquidagéao 25 02.2014.5.04.0812 018
Preparar comunicacao 2-Liquidacéao - - -
Aguardando laudo pericial 3-Execucéo - - -
A ~ 0020388- 03.04.2
Aguardando término dos prazos 3-Execucéo 46 52.2015.5.04.0812 018
- = ~ 0020442- 06.03.2
Analise de Execucao 3-Execucgéo 38 18.2015.5.04.0812 017
Concluso ao magistrado - Exec 3-Execucéo - - -
. . ~ 0020979- 05.02.2
Cumprimento de providéncias 3-Execucao 116 77.2016.5.04.0812 018
Iniciar Execucéao 3-Execucao - - -
. ~ 0020380- 10.04.2
Prazos vencidos 3-Execucéo 36 75.2015.5.04.0812 018
Preparar comunicacao 3-Execucéo - - -
. ~ 0020084- 03.05.2
Publicar DJE 3-Exacucao 1 48.2018.5.04.0812 018
. Al . x 0000619- 18.04.2
Recebimento de Insténcia Superior 3-Execucgao 3 97.2011.5.04.0812 018
Registrar obrigac6es de pagar 3-Execucéo - - -

“ADME. 96319. 17251. 95740, 31979- 1

(Fonte: Consulta ao Sistema PJe na data da correicdo)

8.10.4.1 Analise dos Processos Judiciais Eletronicos - PJe

Para apontamentos especificos quanto ao andamento/movimentacdo processual, foram
selecionados e analisados os seguintes processos no dia 20.04.2018

1 Processo n? 0020279-67.2017.5.04.0812
Fase: Conhecimento

Movimentacao processual: O processo possui audiéncia designada para 29.08.2017 (id. b399bc8) e ndo consta a data da
audiéncia no andamento.

2 Processo n® 0020052-43.2018.5.04.0812
Fase: Conhecimento

Movimentagéo processual: Na audiéncia inicial foi designada a audiéncia de prosseguimento para 04.10.2018 (id. f47f9e4), mas
ndo consta a data no andamento.
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3 Processo n? 0020177-11.2018.5.04.0812
Fase: Conhecimento

Movimentacao processual: Foi celebrado acordo na audiéncia inicial (id. f3ea783). O processo esta equivocadamente na
pasta “Aguardando audiéncia”.

4 Processo n? 0020894-57.2017.5.04.0812
Fase: Conhecimento

Movimentacao processual: As partes foram intimadas da sentenga e ja apresentaram recursos, o processo pode ser
impulsionado.

5 Processo n® 0020963-26.2016.5.04.0812
Fase: Conhecimento
Movimentacao processual: Em decisdo no id. 99b543b foi determinada a juntada de pegas de carta precatéria e a intimacéo
das partes sobre o interesse na producdo de outras provas. O processo esta parado desde 04.04.2018, o que caracteriza mora
no andamento processual.

6 Processo n? 0020253-40.2015.5.04.0812

Fase: Liquidacao

Movimentacao processual: O perito foi intimado em 07.03.2017 para responder as impugnagdes ao calculo de liquidagdo no
prazo de 10 dias e até a presente data ndo se manifestou.

7 Processo n? 0020118-94.2016.5.04.0811
Fase: Liquidacao

Movimentagao processual: Foram juntados os célculos de liquidagdo em 28.05.2017 e o processo encontra-se parado desde
aquela data.

8 Processo n? 0001094-48.2014.5.04.0812

Fase: Liquidacao

“ADME. 96319. 17251. 95740, 31979- 1

Movimentacao processual: Foi proferido o despacho no id. f19f1bd para que as partes apresentem os calculos de liquidacao
no prazo de 10 dias em 21.07.2017 e até a presente data as partes ndo foram intimadas, o que caracteriza evidente mora no
andamento processual.

9 Processo n? 0020362-20.2016.5.04.0812

| aent i ficador:

Fase: Liquidacao

Movimentagao processual: Foi proferida decisdo no id. 39e7e73 determinando sejam os autos eletrénicos encaminhados ao
perito para elaboragao dos calculos de liquidagdo em 10.10.2017 e até a presente data a decisdo nao foi cumprida.

10 Processo n® 0000383-77.2013.5.04.0812
Fase: Liquidacao

Movimentacao processual: No id. 25bab98 foi proferida decisdo datada de para as partes apresentarem calculos de
liquidacao e, no siléncio, serem os autos encaminhados ao contador e até a presente data a decisdo néo foi observada.

11 Processo n? 0020822-41.2015.5.04.0812
Fase: Execugao

Movimentagao processual: A reclamada juntou peticdo informando que estd em recuperagao judicial em 04.10.2017 que até
a presente a peticao nao foi apreciada, o que caracteriza mora processual.
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12 Processo n? 0020331-34.2015.5.04.0812
Fase: Execucéao

Movimentagao processual: A reclamada juntou petigdo informando que estd em recuperagao judicial (id. 7c03c2e) em
26.02.2018 e até a presente data a peticao nao foi apreciada.

13 Processo n? 0020824-11.2015.5.04.0812
Fase: Execugao

Movimentacao processual: A reclamante juntou petigao (id. 9c4a0d6) afirmando que ndo concorda com a proposta de acordo
e requerendo designacao de audiéncia de conciliagdo em 18.03.2018, pedido que néo foi apreciado até a presente data.

14 Processo n® 0000942-68.2012.5.04.0812
Fase: Execucéao

Movimentagao processual: O reclamante peticionou requerendo o prosseguimento da execugao (id. 02f4eel) em 25.10.2017
e 0 processo esta parado desde entéo, 0 que caracteriza mora no andamento processual.

15 Processo n® 0020824-11.2015.5.04.0812
Fase: Execugao

Movimentagao processual: Trata-se de carta precatéria para citagdo. O mandado foi devolvido em 06.12.2017 e até o
presente momento a carta precatoéria nao foi devolvida.

Na data da correi¢cdo a Unidade contava com 1882 processos eletronicos na fase de conhecimento,
284 processos na fase de liquidacdao e 353 na fase de execucado, além de 998 processos na aba
Arquivados.

As tarefas “Andlise de conhecimento”, “Andlise de liquidacdo” e “Anadlise de execugao” foram
concebidas para servirem de mera passagem dos processos, 0s quais devem ser direcionados a tarefas
proprias, conforme a providéncia a ser adotada. Nessa senda, sdo inadequadas as caixas criadas.

8.11 EXAME DOS PROCESSOS FiSICOS

Para as observagoes realizadas neste item, foram analisados 05 autos fisicos solicitados a Unidade
Judiciaria a partir de listagem com 50 processos aleatérios gerada no sistema inFOR e disponibilizada
para fins de correicéo a Vice-Corregedoria.

“ADME. 96319. 17251. 95740, 31979- 1

1 Processo n® 0001800-41.2008.5.04.0812

Aspectos gerais dos autos*:
Nao ha indicagéo legivel do nome, nem do cargo do servidor no termo de concluséo da fl. 265-v, (art. 55 e 62 CPCG).

| 'clent i ficador:

Movimentagao processual:
Demora excessiva no cumprimento do despacho da fl. 265. Despacho exarado em 28/01/16. Diligéncias cumpridas em 20/04/18,
apds a solicitagao dos autos por esta Vice Corregedoria.

2 Processo n® 0000392-73.2012.5.04.0812
Aspectos gerais dos autos*:
Nao ha indicagéo legivel do nome, nem do cargo do servidor no termo de concluséo da fl. 136-v, (art. 55 e 62 CPCG).

Movimentagao processual:
Peticdo protocolada em 20/04/16 com conclusdo e despacho em 19/04/18, apds a solicitagdo dos autos por esta Vice
Corregedoria.

3 Processo n? 0000684-24.2013.5.04.0812

Aspectos gerais dos autos*:
Nao foi observada no termo de juntada da fl. 330-v a necessidade de referéncia expressa a pega processual trazida aos autos e
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documentos que eventualmente a acompanhe (art. 101, Paragrafo Unico, CPCR).

Movimentagao processual:
Demora excessiva no cumprimento do despacho da fl. 337. Despacho exarado em 08/09/16. Mandado de citagdo expedido em
19/04/18, apds a solicitagdo dos autos por esta Vice Corregedoria.

4 Processo n? 0000493-47.2011.5.04.0812

Aspectos gerais dos autos*:
Né&o foi observada no termo de juntada da fl. 167-v a necessidade de referéncia expressa a pega processual trazida aos autos
(art. 101, Paragrafo Unico, CPCR).

Movimentagao processual:
Demora excessiva no cumprimento do despacho da fl. 169. Despacho exarado em 30/11/16. Oficio expedido em 18/04/18, apds
a solicitagao dos autos por esta Vice Corregedoria.

5 Processo n® 0000333-80.2015.5.04.0812

Aspectos gerais dos autos*:

Despacho prolatado na fl. 830 ndo guarda relagdo com os autos, tratando de expedigcdo de PRV em execugédo, quando o
presente processo se encontra em fase de conhecimento, com entidade privada no polo passivo.

Equivoco no despacho determinando intimagéo da autora para dizer se continuava com interesse de oitiva de testemunhas por
carta precatorio para o RJ (fl. 832), quando a oitiva de tais testemunhas havia sido requerida pela reclamada.

Nao foi observada disposicdo do art. 86, paragrafo unico, da CPCR, que determina a solicitacdo de informagbes sobre o
andamento de carta precatéria quando sem movimento por mais de 45 dias (fl. 842-v e 846-v).

Movimentac¢ao processual:

Carta Precatdria confeccionada em 09/10/15 (fl. 827) n&o foi remetida para o Rio de Janeiro, o que foi constatado apenas em
14/07/17.

Peticao protocolada em 31/01/18 com concluséo e despacho em 15/02/18.

* Os aspectos gerais dos autos sdo analisados a partir do inicio do periodo correcionado, em janeiro de 2016.

8.12 EXAME DOS LIVROS
8.12.1 Advogados — Cargas vencidas ha mais de 30 dias

Conforme consulta ao Sistema InNFOR em 30.04.2018, constaram autos em carga com prazo
vencido aos advogados ha mais de 30 dias:

Processo n® Prazo para Devolugéao dos Autos
1 0029500-94.2005.5.04.0812 21.06.2017
2 0072300-35.2008.5.04.0812 14.08.2017
3 0000675-96.2012.5.04.0812 25.01.2018
4 0000764-85.2013.5.04.0812 31.01.2018
5 0001077-46.2013.5.04.0812 02.02.2018
6 0032900-14.2008.5.04.0812 02.02.2018
7 0134500-15.2007.5.04.0812 08.02.2018
8 0161300-51.2005.5.04.0812 08.02.2018
9 0000169-86.2013.5.04.0812 09.02.2018
10 0000436-24.2014.5.04.0812 09.02.2018
11 0001017-73.2013.5.04.0812 09.02.2018
12 0076900-02.2008.5.04.0812 14.02.2018
13 0000548-61.2012.5.04.0812 15.02.2018
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16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
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8.12.2 Peritos — Cargas vencidas ha mais de 30 dias
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0014000-85.2005.5.04.0812
0034400-23.2005.5.04.0812
0122100-37.2005.5.04.0812
0047600-97.2005.5.04.0812
0177500-36.2005.5.04.0812
0216000-74.2005.5.04.0812
0000080-68.2010.5.04.0812
0000752-37.2014.5.04.0812
0000442-65.2013.5.04.0812
0051900-97.2008.5.04.0812
0062300-73.2008.5.04.0812
0114200-32.2007.5.04.0812
0063400-29.2009.5.04.0812
0206200-22.2005.5.04.0812
0000487-06.2012.5.04.0812

vencido aos peritos ha mais de 30 dias:

3

Processo n®
0000063-27.2013.5.04.0812

0000904-85.2014.5.04.0812

0000533-58.2013.5.04.0812

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 30.04.2018)

21.02.2018
22.02.2018
01.03.2018
01.03.2018
01.03.2018
15.03.2018
15.03.2018
16.03.2018
19.03.2018
21.03.2018
21.03.2018
21.03.2018
21.03.2018
28.03.2018
29.03.2018

Conforme consulta ao Sistema INFOR em 30.04.2018, constaram autos em carga com prazo

Prazo para Devolugéao dos Autos

05.02.2018

05.02.2018

13.03.2018

8.12.3 Mandados — Prazo de cumprimento vencido ha mais de 30 dias

(Fonte: Consulta aos Sistemas inFOR 30.04.2018 e PJe em 30.04.2018)

8.13 EXAME DOS PRESSUPOSTOS RECURSAIS

Em consulta ao Sistema INFOR e PJE em 30.04.2018 nao foram constatados mandados em carga
com Oficial de Justica com prazo vencido ha mais de 30 dias.

Conforme informagéo do Diretor de Secretaria a Unidade Judiciaria observa a norma contida no

art. 26, |, da Consolidacdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, que trata do
pronunciamento explicito nos autos acerca do exame dos pressupostos de admissibilidade dos recursos
encaminhados ao Tribunal.
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8.14 LIBERACAO DE DEPOSITO RECURSAL

Segundo informagdo do Diretor de Secretaria, o Juiz, imediatamente apds a liquidacdo da
sentenca, uma vez apurado crédito de valor inequivocamente superior ao do depdsito recursal, ordena a
pronta liberac@o deste em favor do credor, de oficio ou a seu requerimento.

8.15 CITACAO DO(S) SOCIO(S) EM CASO DE DESCONSIDERAGCAO DA PERSONALIDADE JURIDICA
DA EXECUTADA

Por ocasido da correigédo, o Diretor de Secretaria informou que o Juiz determina a citagao do(s)
socio(s) em caso de desconsideragao da personalidade juridica da empresa executada, por meio de
decisao fundamentada, para que, no prazo de 48 horas, indique(m) bens da sociedade (art.795 do CPC)
ou, em ndo os havendo, garanta(m) a execucgao, sob pena de penhora, com o fim de habilita-lo(s) a via de

embargos a execugdo para imprimir, inclusive, discussdo sobre a existéncia ou nado da sua 4

responsabilidade executiva secundaria (art. 26, V, “g”, da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-
Geral da Justica do Trabalho de 30.08.2016).

9 SERVICO DE APOIO TEMPORARIO - SAT

Conforme consulta ao cronograma estabelecido por pela Corregedoria Regional, a Unidade °

Judiciaria nao requereu a atuacao da equipe do Servico de Apoio Temporario — SAT durante o periodo
correcionado.

10 OUVIDORIA
Constam na Ouvidoria deste TRT 2 expedientes relativos a 22 Vara do Trabalho de Bagé durante o
periodo correcionado.

Ano Protocolo n® Processo n®
2017 0001300-77.2005.5.04.0812
4061/2017 (esclarecimentos sobre atos processuais
e movimentos na consulta unificada)
2018 511/2018 0001300-77.2005.5.04.0812

11 CONSIDERACOES SOBRE A UNIDADE

A 22 Vara do Trabalho de Bagé possui boas instalagdes fisicas e encontra-se instalada em prédio
préprio, com espaco adequado para a realizagao do trabalho.
Na analise das informacbes apresentadas pelo Mapeamento Global de Desempenho (MGD),

constata-se que a Unidade obteve desempenho de 362 colocada entre as 55 unidades integrantes da faixa _

processual no indice geral de desempenho, que considera o indice de produtividade e a forga de trabalho.
Na analise dos indicadores, verifica-se que o desempenho da Unidade piorou um pouco em relacao
ao periodo correcionado anterior, tendo saido da 312 posicao para a 362 colocacdo. Nao obstante essa
queda, a Unidade melhorou seu indice geral de desempenho, o que conduziu a sua colocacido na parte
verde do quadro comparativo.
O indice de produtividade alcancado pela Unidade Judiciaria é o 42° colocado na sua respectiva

faixa de movimentagdo processual. A posicdo da Unidade encontra-se naquele patamar diante dos §

elevados indices relativos ao congestionamento na fase de liquidacao (522 posi¢ao), ao prazo médio de
duragao do processo do ajuizamento ao arquivamento (512 posicao) e ao acervo (492 posicao). Cumpre
referir que a Unidade obteve a penultima colocagao no indice relativo a vazao processual (542 posicao
entre 55 unidades). Merecem destaque positivo os indices da Unidade relativos ao congestionamento na

fase de execucgao (352 posicao e que possui peso 3 no MGD) e aos prazos médios de ajuizamento ao final :

da instrucao (112 posicao) e de conclusdo a prolacdo da sentenca (342 posicao).
Para melhorar o indice de produtividade, € necesséario que a Unidade empreenda esforcos no
sentido de melhorar o congestionamento na fase de liquidacdo, bem como melhorar os indices de acervo
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e vazao processual. E importante mencionar que, em decorréncia destes resultados, ha indicativo de néo
cumprimento das Metas 03/2018 e 07/2018 do CNJ. Cabe ressaltar que a Vara piorou o cumprimento de
metas em relagdo ao periodo anterior (2017), ja que ndo havia cumprido a Meta 03/2017 e a meta
07/2017.

O prazo médio da 22 Vara do Trabalho de Bagé do ajuizamento ao arquivamento aumentou em
relagdo a correigdo anterior, quando era de 931,86, sendo bastante moroso, pois 0 processo passou a
tramitar, em média, 1.072,77 dias, enquanto que nas demais unidades é de 688,60 dias, em média.

Por outro lado, é possivel verificar que o numero de casos novos na Unidade aumentou
consideravelmente de um ano para o outro, tanto que recebeu 964 processos no ano de 2016, enquanto
que no ano de 2017 foram 1678 casos novos, 0 que, evidentemente, casou impacto nas demandas da
Secretaria. Cumpre referir que considerando a lotacdo fixada com base nas faixas de movimentagéo
processual definidas no anexo Ill da Resolucao 63/2010 do Conselho Superior da Justica do Trabalho, que
seria de 12 servidores como forca de trabalho ideal, a Unidade conta com os exatos 12 servidores lotados,
ou seja, forca de trabalho ideal compativel com a sua lotacdo e movimentagao processual. Ocorre que se
verifica que a Unidade esta com a forca de trabalho real em 84%, porquanto duas servidores estavam de
licenga gestante no periodo correcionado, assim como uma servidora em licenga para tratamento de
saude.

As rotinas de secretaria elencadas no item 8 analisadas conjuntamente com o item 8.10 (registros
nos sistemas informatizados) demonstram a necessidade de algumas alteragGes no fluxo de trabalho para
melhorar a movimentagdo processual. E necessaria a constante verificagdo e corregdo dos incidentes
processuais no sistema informatizado, considerando o expressivo o numero de processos em aberto.
Importante mencionar que tais dados possuem reflexos inclusive nos processos de promocoes dos
magistrados. A Unidade deve, ainda, sempre que determinada a extincdo da execucado ou o arquivamento
dos autos, verificar a situacado dos executados no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas, a fim de
evitar a desnecessaria permanéncia de executados nos registros desse banco de dados.

Em relacdo ao PJe, a Unidade apresenta um excelente fluxo processual, com caixas bastante
organizadas.

A analise dos processos fisicos, realizada por amostragem, demonstrou a necessidade de algumas
corregdes nos procedimentos para evitar a repeticdo de alguns equivocos apurados no item 8.11, com a
observancia das determinacdes da CPCR.

A Unidade esta, conforme ja constatado na correigdo do ano anterior e pelos dados levantados
junto a Secretaria de Recursos Humanos deste Tribunal, com a maior parte dos servidores lotada ha
bastante tempo, indicio de pouca rotatividade, o que contribui para um trabalho de boa qualidade, num
ambiente agradavel, o que foi constatado durante a inspecdo. A Unidade conta, atualmente, com 12
servidores, conforme ja referido, e ainda com uma estagiaria. A estagiaria ajuda no atendimento do balcao
e nas peticoes, atuando nos processos fisicos.

Conforme relato do Diretor de Secretaria, a marcacao de audiéncias iniciais é feita diariamente, de
forma manual para todos os processos, pelo servidor responsavel pela carteira, mesmo no Sumarissimo,
exceto 0s processos em que ha apenas reclamados entes publicos em um dos polos da agcdo e nos
processos da CGTEE (pois ndo fazem conciliagdo). Nao utilizam a marcagado automatica do PJe. Agoes
com pedido de acidente de trabalho ndo desmembram. N&o observam a tramitagéo preferencial, mas dao
prioridade quando identificam que o reclamante possui necessidade especial.

Atuam em carteira. Cada servidor é responsavel por processos com determinado namero final.

A Unidade possibilita a emenda do ROPS quando h& ingresso como ordinario, mas, no caso de
descumprimento, extinguem o processo, sem resolu¢do do mérito.

O Diretor de Secretaria relatou que fazem audiéncias de conciliagcdo na fase de execugcado ou
liquidagédo, quando necessario, como ocorrido, por exemplo, nos processos contra a Santa Casa de Bagé.

A Unidade n&o faz sentenca liquida.

O Assistente de Execucdo — FC4 auxilia os Juizes nas fases de conhecimento, liquidacao e nos
trabalhos de execugdo, bem como auxilia na secretaria. Foi reforgcado o teor da Portaria 6326, de 17 de
novembro de 2017, acerca das atividades dos assistentes de execucao.

O servidor que minuta o despacho de céalculo ndo é o mesmo que executa.

O encerramento da instrucdo, de regra, € feito em audiéncia. Caso haja necessidade de producgéo
de outras provas, 0 encerramento é feito em secretaria.
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No PJe, a movimentacado para a tarefa minutar sentencga € feita pelo secretario de audiéncias, no
primeiro dia Util.

A manutencdo dos processos na tarefa “andlise de conhecimento” é feita como passagem. A
manutengao dos processos na tarefa “cumprimento de providéncias” é feita somente quando necessario
cumprir alguma determinacdo, organizado na forma de prazos a vencer. Ressaltou que possuem contas
de passagem na execug¢ao como BACEN JUD, conta atualizada.

A utilizagdo da tarefa “aguardando a audiéncia” somente é usada quando ndo ha nenhuma
pendéncia.

O Diretor disse que acompanha as metas do CNJ, procurando atingi-las. Quanto a meta 7, dos
maiores litigantes, o Diretor de Secretaria afirmou ser de dificil atendimento na Regido, que nao tem habito
de conciliar, exceto aquela referente a conciliagao.

O Diretor explicou que a pratica € aguardar os 45 dias para inscrever o devedor no BNDT.

Ha a liberag&o do depdsito recursal sempre que identificado que n&o ha risco em liberar o valor.

E feito 0 exame dos pressupostos recursais.

Cabe ressaltar, ainda, conquanto expressivo o numero de processos que tramitam na Unidade, a
equipe encontra-se empenhada com o trabalho, fatores que se refletem no prazo para realizagédo das
rotinas de secretaria e na movimentacao e gerenciamento do PJe.

Por fim, merece destaque a receptividade e o tratamento cordial dispensado a esta Vice-
Corregedoria durante a inspecao.

12 RECOMENDACOES

12.1 Gerais

A Presidéncia deste TRT (Gestao do biénio 2016/2017), no Processo Administrativo n. 0001980-
24.2015.5.04.0000, que trata da implementacéo do cargo de segundo assistente de Juiz, com a respectiva
FC-05, concluiu pela inviabilidade da proposta, apresentando proposta alternativa ao Comité Gestor de
Priorizagcdo do Primeiro Grau visando a criagdo de uma fungéo vinculada a uma FC 04, que resultou na
publicacdo, em 21.11.2017, da Portaria n. 6.326/17, dispondo sobre a descricdo das atividades
desempenhadas pelos servidores ocupantes da fungado comissionada de Assistente de Execugédo — FC04,
no ambito do TRT da 42 Regido. Nela, ficou estabelecido que séo atribuicoes do Assistente de Execucao
FCO04:

| — auxiliar na execugao de atividades relacionadas a elaboragédo de sentencas liquidas e a liquidagcao de
valores de sentencas de conhecimento;

Il — auxiliar na confecgéo de minutas de decisées em incidentes de execugédo, como embargos de terceiro,
embargos de declaracdo, embargos a penhora, embargos a execucdo, impugnacdo a sentenca de
liquidacédo, excegcdo de incompeténcia, embargos a arrematagdo e incidentes de desconsideracao da
personalidade juridica;

[l — analisar, executar e revisar atividades pertinentes a confeccdo e/ou atualizagdo de célculos ¢

trabalhistas, previdenciarios e fiscais, bem como das respectivas certiddes;

IV — auxiliar na confec¢ao de minutas de despachos em fase de execugéao;

V — auxiliar em pesquisas em convénios de busca de patrim6nio de devedores;

VI — dar andamento dos processos no sistema informatizado;

VIl — elaborar documentos como: alvaras, mandados, oficios, editais, certiddes, precatérios, notificagoes,
guias de depdsito, cartas precatorias, cartas de arrematacao, etc.;

VIII — verificar vencimento de prazos;

IX — proceder a estudos e pesquisas na legislacdo, na jurisprudéncia e na doutrina pertinente para
fundamentar a andlise de processo.

Ato continuo, o Procedimento de Controle Administrativo n. 20402-24.2016.5.90.0000, proposto

pelo SINTRAJUFE, foi julgado improcedente pelo CSJT, pelo fato de que a proposigéo final homologada
pelo Orgdo Especial deixou claro que as atividades a serem desenvolvidas pelos novos ocupantes da ¥

funcdo comissionada FC-04 nado sao tipicas de assistente de magistrado, ndo quebrando a isonomia entre
servidores da Vara do Trabalho.
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Na pg. 15 do Acdrdao constou que “Em suas informagbes complementares, o Tribunal Regional
esclareceu, no seq. 68, pag. 2, que “a atuacdo dos servidores detentores da fungdo de Assistente de
Execugao FC4 deve estar voltada prioritariamente aos procedimentos ja em fase de execugao, nas tarefas
complexas de Secretaria (analise de calculos e despacho de execugcdo), bem como na elaboracdo de
minutas de decisdo prdprias desta fase processual, tudo a critério do Juiz ou do Diretor da unidade,
ressaltando-se que para ocupar essa fungdo nao é exigida a graduagdo em curso superior’.

Denota-se, pois, que a decisao proferida pelo CSJT pautou-se no fato de que a Portaria n. 6.326/17
impbs limites & atuacdo dos Assistentes de Execucdo — FC04, delimitando sua atuagédo as atividades
relacionadas a execugao, atividade essa diversa daquela executada pelos Assistentes de Juiz —FCO05.

Dessarte, diante do que consta do Acérdao proferido no CSJT-PCA- 20402-24.2016.5.90.0000
e da existéncia de regulamentacao da matéria neste Tribunal, recomenda-se as Unidades que
restrinjam as atribuicobes do Assistente de Execucao FC-04 aquelas descritas na Portaria n.
6.326/17.

12.3 Secretaria

5.2.3 (Meta CNJ 3/2018)

Recomenda-se a Unidade Judiciaria que empreenda esforcos para o aumento do numero de
conciliagdes nesse ano, de forma a atingir a referida meta, considerando-se que a meta correspondente
do ano de 2017 nao foi cumprida, e que os dados do ano corrente indicam novo descumprimento.

ltem 5.2.6 (Meta CNJ 7/2018)

Considerando-se que a meta correspondente do ano de 2017 nao foi cumprida pela Unidade Judiciaria
(item 5.1.6), e que os dados do ano corrente indicam novo descumprimento, recomenda-se a Unidade
que adote as medidas necessarias para o cumprimento desta meta.

13 DETERMINACOES

13.1 Juizes

Itens 6.4 e 6.5 (Prazo Médio das Audiéncias Iniciais e de Encerramento da Instrugao)

“ADME. 96319. 17251. 95740, 31979- 1

Determina-se que, quando da organizacdo da pauta de audiéncias, a Unidade observe o carater
prioritario dos processos do rito sumarissimo, e adote as providéncias necessarias para o cumprimento
do prazo de 15 dias para designacao da audiéncia inicial, estabelecido no art. 852-B, lll, da CLT, assim
como que nao seja excedido o lapso de 40 dias para marcacao de audiéncias iniciais, e o lapso de 180
dias para o encerramento da instrugdo desde a realizacao da audiéncia inicial.

| 'dent-i fi cad<'3r :

Item 7.3 (Processos Conclusos para Sentenga com Prazo Legal excedido)

Diante do residuo de sentengas pendentes verificado com o Juiz Almiro Eduardo de Almeida, determina-
se que sua produtividade seja acompanhada em expediente administrativo proprio pela Assessoria
Administrativa da Secretaria da Corregedoria.

Determina-se que a Juiza Marcele Cruz Lanot Antoniazzi profira a sentenga no processo pendente de
prolacao de sentenga ha mais de 30 dias Uteis, constantes no item 7.3, no prazo de 5 dias Uteis.

13.2 Secretaria

ltem 5.2.2 (Meta CNJ 2/2018)

Determina-se a Unidade Judicidria que adote as medidas necessarias ao cumprimento dessa meta,
destacando-se a necessidade de julgamento de, no minimo, 2 processos dentre aqueles distribuidos até
31.12.2016 ainda pendentes na fase de conhecimento para alcance do percentual exigido.
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Para tanto, sugere-se que a Unidade consulte o relatério “A.1.3.2 — Pendentes de Solugéo por Ano do
Processo” disponivel no sistema e-Gestao através do caminho e-Gestdo — 12 Instancia — 3—Relatorios
Gerenciais — A-Das Varas do Trabalho — 1-Conhecimento — 3-Pendentes de Solugdo. Tao logo se
visualize o relatério, deve-se filtrar os resultados especificos da Unidade através do campo “Municipio-
Vara (Todos os Valores) ¥”, ndo somente na aba “1.Resumo por Ano do Processo”, mas também na aba
“Lista de Processos”.

Item 8.9 (Procedimento em Relacdo ao BNDT)

Determina-se que a Secretaria, sempre que julgada extinta a execug¢ao ou arquivados os autos, verifique
a situacdo dos executados em relagdo ao BNDT, evitando, assim, a situagdo descrita no item 8.9. Em
face disso, determina-se a exclusdo do BNDT dos dados dos reclamados do processo n® 0006900-
79.2005.5.04.0812, mediante o registro no campo “quitado” na respectiva aba do sistema inFOR, em
face do pagamento integral do débito.

Determina-se, ainda, que a Unidade Judiciaria examine a situacao dos processos listados, excluindo-se
do BNDT os devedores que, por equivoco, permanecem com seus dados registrados junto a esse banco
de dados, encaminhando-se relatério dos reclamados excluidos do BNDT quando da resposta ao
Relatério de Inspecao Correcional.

Item 8.10.1 (Langamento de Incidentes Processuais pela Secretaria)

Determina-se que a Unidade, para baixa das antecipacdes de tutela do processo n® 0020742-
77.2015.5.04.0812, desmarque-se o pedido pelo menu “Processo>outras acbes>Retificar autuacao”
selecionando a aba “caracteristicas”;

Determina-se, também, que a Unidade Judiciaria faga um levantamento das inconsisténcias nos
movimentos processuais relativos aos incidentes processuais em todos os processos listados, devendo
encaminhar relatério das corregdes realizadas para esta Corregedoria quando da resposta ao Relatério
de Inspecgao Correcional.

8.10.2 (Lancamento de Valores Pagos no Periodo Avaliado pelo MGD)

A Secretaria deve continuar langando no “controle de valores” dos sistemas informatizados todos os
valores pagos aos reclamantes, bem como os relativos a contribuicdes previdenciarias, contribuicdes
fiscais, emolumentos e custas processuais, tanto os informados pelas partes como aqueles verificados
através de expedicao de guias de retirada/alvaras, a fim de que as informagdes, extraidas do e-Gestao,
reflitam a realidade dos valores transitados na Unidade Judiciaria.

Item 8.10.3 (Irregularidades dos Langamentos no InFOR)

A listagem de processos sem movimentagao ha mais de 30 dias resultou em 799 autos parados. Desta

totalidade, excetuam-se o0s processos em situagdo regular (estdo com prazo em andamento,

suspensos/sobrestados/conclusos, sendo movimentados pela Secretaria, aguardando cumprimento de
acordo, julgamento de Agravo de Instrumento ou Recurso de Revista, e pagamento de precatério, ou
dependem do andamento de outros processos,). Determina-se que a Unidade Judiciaria regularize, com

a maior brevidade possivel, os andamentos processuais abaixo exemplificados e todos que estejam em

situacao similar. Para tanto:

a) arquive processos como os de n® 0271100-14.2005.5.04.0812, dentre outros;

b) tome as providéncias necessarias para dar prosseguimento ao feito em processos como os de n?
0069900-19.2006.5.04.0812, 0000669-26.2011.5.04.0812, 0224500-32.2005.5.04.0812 e 0000955-
33.2013.5.04.0812, dentre outros;

c) devolva Cartas Precatoérias, atualize seus registros ou dé andamento as devolvidas como nas de n?
0001093-97.2013.5.04.0812 dentre outras;

d) dé andamento a processos recebidos do TRT como os de n° 0040900-66.2009.5.04.0812, 0271900-
42.2005.5.04.0812 e 0000933-09.2012.5.04.0812, dentre outros;

e) atualize os registros de processos como os de n° 0028300-47.2008.5.04.0812, 0249300-
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27.2005.5.04.0812 e 0000933-09.2012.5.04.0812, dentre outros.

Itens 8.10.4 e 8.10.4.1 (Processo Judicial Eletrénico — PJe e Analise dos Processos Judiciais Eletrénicos
— PJe)

Determina-se que a Unidade Judiciéria:

a)

b)

Registre a movimentagao (remetidos os autos para Juizo deprecante por ter sido cumprida a carta)
correspondente ao cumprimento de Carta Precatéria no processo n? 0020993-27.2017.5.04.0812,
com a subsequente comunicacao ao Juizo Deprecante;

Como forma de evitar a ocorréncia das situagbes observadas nos processos n° 0020279-
67.2017.5.04.0812, 0020052-43.2018.5.04.0812 e 0020177-11.2018.5.04.0812; recomenda-se a
realizagdo de verificagdo periddica na tarefa “aguardando audiéncia” com a finalidade de identificar
possiveis processos que nao possuam audiéncia designada e permanecam na referida pasta;

Como forma de evitar a recorréncia do atraso identificado no processo n® 0000383-
77.2013.5.04.0812, sempre que transcorrido in albis o prazo para manifestacdo das partes acerca de
diligéncia necessaria a elaboracdo de caélculos, realize de imediato a conclusdo ou o impulso
adequado ao prosseguimento;

Como forma de evitar a recorréncia do atraso identificado no processo n® 0000942-
68.2012.5.04.0812, sempre cumpra, com a maior brevidade possivel, as determinac¢des contidas em
decisbes de homologagcdo de calculo, em especial, no que concerne ao langamento de conta e
expedigcéo de citagao;

Sempre cumpra de imediato as determinagdes relativas a expedicdo dos atos de notificacdo
destinados as partes e a terceiros, como forma de evitar a recorréncia do atraso processual
identificado no processo 0001094-48.2014.5.04.0812;

Em razdo do apontamento realizado nos processos n° 0020822-41.2015.5.04.0812 e 0020331-
34.2015.5.04.0812, aprecie, com a maior brevidade possivel, as peticoes protocoladas em fase de
execucao.

Em decorréncia das pendéncias constatadas nos processos n°s 0020894-57.2017.5.04.0812,
0020963-26.2016.5.04.0812, 0020253-40.2015.5.04.081, 0020118-94.2016.5.04.0811 e 0020824-
11.2015.5.04.0812, quando as condicbes processuais para O prosseguimento ja estejam
materializadas em cada caso concreto, sempre realize a movimentacao imediata dos autos para a
tarefa pertinente a tramitagéo efetiva.

Item 8.11 (Exame dos Processos Fisicos)

Determina-se que a Unidade Judiciaria:

a)

b)

atente para os prazos previstos para conclusao dos autos e para pratica dos atos processuais, bem
como cumpra, de imediato, as determinagbes contidas nos despachos, consoante art. 228 do CPC.
objetivando a certeza dos atos processuais, observe a correta elaboracdo de termos e certiddes,
fazendo constar, de forma legivel, o conteddo, 0 nome e o cargo do servidor que 0s subscreve, bem
como a data em que foi realizado o ato (art. 55 e 62 do CPCG e art. 148 e 150 do CPCR), evitando
ainda lacunas e espacos em branco (art 211 do CPC).

observe no termo de juntada a necessidade de referéncia expressa a pega processual trazida aos
autos, bem como aos documentos que a acompanhe (art. 101, Paragrafo Unico, CPCR).

atente para a necessidade de consulta a Vara Deprecada quanto a andamento de Carta Precatéria
sem movimentagao por mais de 45 dias, conforme a previsdo do art. 86, paragrafo unico, da CPCR;

Recomenda-se especial atencdo aos processos nos quais ha necessidade de expedicdo de carta

precatéria, a fim de evitar erros que afetardo, ndo s6 as partes, como também unidade judiciaria
distinta.

Itens 8.12.1 e 8.12.2 (Advogados e Peritos — Cargas vencidas ha mais de 30 dias)

Determina-se a cobranca dos autos com prazo de devolucdo excedido ha mais de 30 dias, listados nos
itens 8.12.1 e 8.12.2 deste relatério correcional, bem como a reducdo do lapso para esse fim, em
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cumprimento ao disposto no art. 51, § 1°, da CPCR.
Determina-se que sejam registradas no sistema informatizado as dilagdes de prazo deferidas.

14 PRESENCAS

Além do tempo destinado a conclusdo da inspecao e ao contato direto com o Juiz Titular Almiro
Eduardo de Almeida, com o Diretor de Secretaria, Abdel Latiff Abdel Nasser Furtado e os demais
servidores da Unidade Judiciaria, o Vice-Corregedor Regional esteve na Secretaria da 12 Vara do Trabalho
de Bagé, no dia 03.05.2018, das 15h as 15h30min, a disposicao das partes, dos advogados, dos peritos e
de quaisquer interessados para tratarem de questdes referentes a essa Vara do Trabalho. Compareceram
o representante da OAB local (advogado Dr. Marcelo Marinho) e os advogados Dra. Marcia Rochinhas, Dr.
Carlos Alberto da Silva e Dr. Marcos Flavio Loguércio Paiva; e o Jornal Minuano.

15 SOLICITACOES PARA AREA ADMINISTRATIVA / JUDICIARIA

O Diretor de Secretaria, igualmente ao referido pela Diretora de Secretaria da 12 Vara de Bagé, destacou
que na inspegao correcional do ano passado o Desembargador Margal Henri dos Santos Figueiredo, entdo

Vice-Corregedor, sugeriu a inclusdo de mais estagiarios. Contudo, o pedido foi negado pelo Tribunal

(apesar de terem sido selecionados em torno de 50 estagiarios pelo Tribunal), permanecendo a limitacdo

de um estagiario por Vara. Por isso, reiterou o pedido, na presente inspeg¢ao correcional, ressaltando a ¢

necessidade em virtude da grande demanda de trabalho, ndo sé pelo numero de servidores, mas pelo fato
de alguns servidores possuirem dificuldades na atuagéo na area do direito.

16 PRAZO PARA RESPOSTA

O Diretor de Secretaria devera cientificar os demais servidores lotados na Unidade Judiciaria das
recomendacoes e das determinacdes contidas neste Relatério de Inspecao, estabelecendo-se o prazo de
30 dias para comunicagdo pormenorizada a Vice-Corregedoria (exclusivamente pelo e-mail
vice cor@tri4.jus.br) sobre a adogdo das medidas necessarias ao integral suprimento de cada uma das
inconsisténcias detectadas, inclusive quanto a cada um dos processos especificados.

17 ENCERRAMENTO

Registra-se a cordialidade dispensada pela Juiz Titular, Almiro Eduardo de Almeida, pelo Diretor de
Secretaria, Abdel Latiff Abdel Nasser Furtado Ali, e pelos demais servidores presentes na Unidade
Judiciaria, prestando importante colaboragéo para o bom encaminhamento da inspecgéo correcional. E,
para os devidos fins, € por mim, Andreia Lucrecio de Macedo, Assessora Juridica da Corregedoria, lavrado
o presente Relatério, que é assinado pelo Vice-Corregedor Regional e encaminhado para publicagdo no
Diario Eletrénico da Justica do Trabalho - DEJT — e no site do Tribunal Regional do Trabalho da 42
Regido.

Marcelo Goncalves de Oliveira
Vice-Corregedor Regional
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RELATORIO DA CQRREIQAO ORDINARIA REALIZADA NA COORDENADORIA DE
CONTROLE DA DIRECAO DO FORO E CENTRAL DE MANDADOS DE BAGE EM 03.05.2018

Aos 03 dias do més de maio de 2018, compareceu a sede da Coordenadoria de Controle
da Direcdo do Foro e a Central de Mandados de Bagé o Desembargador Vice-Corregedor do
Tribunal Regional do Trabalho da 4% Regido, MARCELO GONCALVES DE OLIVEIRA,
acompanhado de sua equipe, Tatiana de Vargas Lisbbéa, Chefe de Gabinete da Vice-Corregedoria
Regional, e Tania Regina Palhares Castro, Assistente de Gabinete da Vice-Corregedoria
Regional, para Correigdo Ordinaria anual, nos termos legais e regimentais, conforme os autos do
Processo Administrativo n? 0002273-86.2018.5.04.0000.

Todos foram recebidos pelo Juiz Diretor do Foro, Almiro Eduardo de Almeida, pelo
Coordenador Nilson Carvalho Dias, e pelos demais servidores lotados nessa Unidade Judiciaria

Com base nas informacdes prestadas pelos Gestores da unidade e nos dados oriundos
dos sistemas disponibilizados a essa Vice-Corregedoria Regional, apurou-se o seguinte:

1 INFORMACOES GERAIS

Data da ultima correicao realizada: 07.04.2017
Data de Implantacao do PJe: 16.04.2015

Jurisdicao: Acegud, Bagé, Candiota, Dom Pedrito, Hulha Negra, Lavras do Sul, Pedras Altas e
Pinheiro Machado.

Periodo Correcionado: de 30.04.2017 a 31.03.2018
2 ESTRUTURA FUNCIONAL

2.1 DIREGAO DO FORO DA COMARCA

Juiz Diretor do Foro Titularidade
Almiro Eduardo de Almeida 22 Vara do Trabalho de Bagé

2.2 SERVIDORES

A Coordenadoria de Controle da Direcdo do Foro de Bagé gerencia a Central de
Mandados da Comarca, que atua como auxiliar dos servicos judiciarios e € subordinada a Direcao
do Foro Trabalhista, conforme o disposto nos arts. 119 a 129 da Consolidacao dos Provimentos
desta Corregedoria Regional.

2.2.1 Servidores Lotados

Servidores lotados na Coordenadoria de Controle da Direcao do Foro
Data de Exercicio na Unidade

Servidor Cargo Funcéo Judiciaria
1 Nilson Carvalho Dias - AJAA C°°(rgj:‘;“d°r 14.11.2013

ADME. 31502. 06740. 17251. 07319-5
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Assistente

2 Laura Beatriz Buroni Viglione - TJAA (FC02) 14.11.2013
3 Ana Lucia Saliba - AJAJ - 14.11.2013
4 Eduardo Rodrigues Barbosa — TJAA - 14.11.2013
5 Mario De Mello Dias - TJSeg - 14.11.2013

Servidores Lotados na Central de Mandados

Servidor Cargo Data de Exercicio na Unidade

Judiciaria

1 Celina Duval De Freitas Analista Judiciario — Area Judiciaria 01.07.2013
Raphael Paiva Pereira — Especialidade Oficial de Justi¢a 06.08.2009
Thais Albuquerque Avaliador Federal 13.05.2015

(Fonte: Consulta ao Sistema Recursos Humanos em 27.04.2018)

2.2.2 Padronizacao da Estrutura de Pessoal — Resolucao n? 63/CSJT

O art. 62, paragrafo 22, da Resolucéo n° 63/2010 do CSJT, com as alteracdes previstas na
Resolucado n?® 77/2011, também do CSJT, estabelece que competira a cada Tribunal instalar
Foros quando da existéncia de mais de uma Vara do Trabalho na localidade, podendo prové-lo
com quantitativo adequado de servidores para atender a demanda das jurisdicobes a que dao
suporte, sem prejuizo da lotagéo prevista para as Varas do Trabalho, estabelecida no Anexo Ill da
referida Resolucéo.

Ja o art. 7°, paragrafo unico, estabelece que competira a cada Tribunal prover suas
Centrais de Mandados com um quantitativo adequado de servidores ocupantes do cargo de
Analista Judiciario — Area Judiciaria — Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal, para
atender a demanda das jurisdicdes a que dao suporte.

2.2.3 Auséncias dos Servidores durante o periodo correcionado

Servidores Lotados na Coordenadoria de Controle da Direcao do Foro

Servidor Tipo de Auséncia N° de dias  Total
. Licenga para Tratamento de Saude (LTS) 2
Eduardo Rodrigues Barbosa - 3
LPF- Doenga em pessoa da familia
Laura Beatriz Buroni Viglione Licenca para Tratamento de Saude (LTS)
Mario De Mello Dias CURS- Cursos, congressos, seminarios, etc 3 3
Licenca para Tratamento de Saude (LTS) 21

. ) LPF- Doenga em pessoa da familia
Nilson Carvalho Dias R 29
CURS- Cursos, congressos, seminarios, etc

DPON- Dispensa do ponto

nos ternos da Lei 11.419/06. Processo 0002273-86.2018. 5. 04. 0000- ( PA)
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(Fonte: Consulta ao Sistema Recursos Humanos em 27.04.2018)
* Servidor lotado na Unidade Judicidaria inspecionada durante a vigéncia do periodo correcionado: somente sdo
computados os afastamentos ocorridos a partir da data da vinculagdo do servidor a referida Unidade.

2.2.4 Movimentacao de Servidores durante o Periodo Correcionado

Conforme consulta ao Sistema Bl TRT4 em 27.04.2018, verificou-se que ndo houve
movimentagdo de servidores na Unidade Judiciaria durante o periodo correcionado, tanto na
Coordenadoria de Controle da Direcao do Foro quanto na Central de Mandados.

(Fonte: Consulta ao Sistema Bl TRT4 em 27.04.2017)

* Nao houve movimentagao de servidores lotados Coordenadoria de Controle da Direcdo do Foro durante o periodo
correcionado.

3 ATIVIDADES DA COORDENADORIA DE CONTROLE DA DIRECAO DO FORO

3.1 EXPEDICAO DE CERTIDOES NEGATIVAS

CERTIDOES NEGATIVAS

gxeprgg%zss ir:]rg::uargggézs Emolumentos dispensados
2016/04 a 2017/03 1.976 R$ 10.927,28 R$ 0,00
Média mensal 164,67 R$ 910,61 R$ 0,00
2017/04 a 2018/03 138 R$ 688,87 R$ 77,42
Média mensal 11,50 R$ 57,41 R$ 6,45
Variacao -93,02% -93,70% -

(Fonte: Consulta ao Sistema Boletim Foro em 18.04.2018)

Segundo os dados obtidos do programa Boletim Foro, foram fornecidas pela Unidade, em
média, 11,50 certiddes negativas por més no periodo de abril de 2017 a marco de 2018, média
93,02% inferior a verificada no ano anterior.

Via de regra, as certiddes com opcao de recebimento por e-mail sdo enviadas no mesmo
dia. As com opgéo de retirada no balcdo da Unidade, normalmente sdo entregues imediatamente
ao recebimento da guia GRU original paga ou dentro de um prazo de 24 horas, se por algum
motivo ndo puder ser entregue imediatamente, de acordo com a informagcdo prestada pelo
Coordenador.

A documentacao necessaria para confeccéo da certidao é conferida ao ser protocolado o
requerimento e devolvida a parte. Apdés a expedicdo da certiddo, os requerimentos e a guias
comprovante de recolhimento de emolumentos (GRU) originais sdo arquivados. Conforme
informacdo do Coordenador, a Unidade nao estava efetuando o lancamento no programa
“Boletim Foro” os emolumentos dispensados quando da expedicado e envio mediante e-mail das
CEAT - Certidao Eletrénica de Agbes Trabalhistas, mas a partir do préximo boletim (abril),
passarao a langar.

3.2 CADASTRAMENTO DE PROCESSOS FiSICOS NO SISTEMA INFORMATIZADO

Cadastro de processos fisicos

nos ternos da Lei 11.419/06. Processo 0002273-86.2018. 5. 04. 0000- ( PA)
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2016/04 a 2017/03 2017/04 a 2018/03 Variacao

Carta de sentenca 1 1 0,00%
Embargos de Terceiro 11 0 -100,00%
TOTAL 12 1 -91,67%
MEDIA POR MES 1,00 0,08 -91,67%

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 18.04.2018)

No periodo de abril de 2017 a maio de 2018, foi cadastrado 1 processo fisico no Foro de
Bagé, registrando-se uma média mensal de 0,08 distribuicoes. Esse numero foi inferior em 11
cadastros realizados nos doze meses anteriores, constatando-se uma queda de 91,67% na média
mensal. Em numeros absolutos, os embargos de terceiro foram objeto das maiores reducdes na
comparacao entre os dois periodos mencionados, registrando-se diminuicdo de 11 para zero
cadastros.

3.3 PROTOCOLO DE DOCUMENTOS E PETICOES

Peticoes e documentos protocolados

Total Dias uteis Média/dia
2016/04 a 2017/03 19.480 225 86,58
2017/04 a 2018/03 10.837 218 49,71
Variacao -44,37% -3,11% -42,58%

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 18.04.2018)

No periodo de 2017/04 a 2018/03, foram protocolizadas 10.837 peticées vinculadas a
processos fisicos no Foro, correspondendo a uma média de 49,71 registros diarios de peticoes.
Na comparagdo com 0s numeros dos doze meses anteriores, verifica-se uma queda de 42,58%
na média de peticoes e documentos protocolizados. Isso porque o registro de peticoes e
documentos protocolizados nos processos fisicos vém apresentando reducéo apés a implantacao
do processo judicial eletronico PJe-JT no Foro Trabalhista de Bagé.

3.4 ARQUIVO

Nos termos do art. 50, V, da CPCR, incumbe ao Coordenador da Distribuicdo dos Feitos,
organizar € manter o arquivo dos processos recebidos das Varas do Trabalho. O arquivo das
Varas do Trabalho de Bagé fica junto a CCDF, no segundo andar do prédio do Foro Trabalhista.

Conforme informacao do Coordenador, atualmente, com a disponibilizacao da estrutura e
servidores da CCDF para colaborar no que for possivel com o servigco das Varas de Bagé, estas
somente remetem os processos para arquivamento a CCDF, que fica encarregada de retirar
documentos juntados por copia, certificando nos autos, formar os lotes, lancar no INFOR da Vara
a formacao dos lotes e remessa ao arquivo. Ressalta o Coordenador, que todo o procedimento é
feito com o cuidado de ver se ha documentos depositados em Secretaria, conferéncia de volumes
e se ha apensos. Afirma que além de colaborar com as Varas, este procedimento feito na CCDF,
minimiza muito os possiveis equivocos que podem ocorrer nas remessas de processos ao
arquivo.

nos ternos da Lei 11.419/06. Processo 0002273-86.2018. 5. 04. 0000- ( PA)
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Conforme a vistoria feita na data da inspecao correcional, constatou-se a separagao dos
processos enviados para arquivamento por Vara do Trabalho. Os processos estdo separados em
lotes, com informacdes sobre a Vara a que estao vinculados, o numero de ordem e o0 ano do
arquivamento. O arquivo encontrava-se muito bem organizado, de forma a tornar &gil a
localizagdo dos processos arquivados. O Coordenador manifestou sua preocupacado quanto ao
espaco disponivel para arquivamento no foro, informando, contudo, que foram colocadas novas
estantes no local, as quais devem suprir a demanda até o final da tramitacdo dos processos em
meio fisico. Ressaltou que ndo ha remessa de processos ao depdsito centralizado em Porto
Alegre ha 3 anos.

3.5 LIVRO CARGA DE ADVOGADOS

A partir da andlise do livro carga de processos arquivados, constatou-se nao haver
processos em carga com prazo de devolugdo vencido sem a cobranca de devolucado dos autos

nos dez dias subsequentes.
(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 17.04.2018)

4 ATIVIDADES DA CENTRAL DE MANDADOS

4.1. DIVISAO TERRITORIAL DA JURISDICAO PARA CUMPRIMENTO DE MANDADOS

Conforme o disposto no art. 123 da CPCR, o territorio da jurisdicdo em que esta instalada
a Central de Mandados deve ser dividido em setores, na proporcdo do niumero de servidores em
exercicio responsaveis pela execucdo de mandados, 0s quais atuardo em regime de
revezamento (ndo excedente a seis meses) para fins de distribuicdo e cumprimento.

Segundo as informacbes prestadas pelo Coordenador da Central de Mandados, a
jurisdicao do Foro Trabalhista de Bagé esta dividida em 4 setores, e o revezamento dos Oficiais
de Justica entre os setores é realizado a cada 4 meses. A divisdo em 4 setores, formam 4
quadrantes no municipio de Bagé, separados pela av. General Osério (sul/norte) e pela av.
General neto (leste/oeste), sendo cada setor acrescido de municipios vizinhos que fazem parte da
jurisdicao de Bagé, assim distribuidos:

Setor 1: compreende o quadrante 1 de Bagé mais os municipios de Candiota, Pinheiro
Machado, Pedras Altas e Hulha Negra;

Setor 2: compreende o0 quadrante 2 de Bagé mais os municipios de Lavras do Sul e
Acegua;

Setor 3: compreende o quadrante 3 de Bagé.

Setor 4: compreende o quadrante 4 de Bagé mais o municipio de Dom Pedrito. O Oficial de
Justica deste setor é o0 que atende o Posto de Dom Pedrito também.

Atualmente o Foro de Bagé conta com 03 Oficiais de Justica em funcdo da aposentadoria
de uma colega, sendo que a vaga ainda nao foi preenchida, estando assim distribuidos os
setores:

Setor 1: Celina Duval de Freitas;

Setor 2: Thais Albuquerque;

Setor 3: em aberto, atualmente os mandados deste setor sdo distribuidos ao Oficial do
setor 4

Setor 4: Raphael Paiva Pereira.
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4.2 DISTRIBUICAO E DEVOLUGCAO DOS MANDADOS

Consoante o relato do Coordenador da Central de Mandados, a distribuicdo dos
mandados é feita uma vez por semana, as segundas-feiras ou no dia util subsequente.

Os mandados classificados como urgentes (de acordo com o critério do oficial de justica)
sdo recebidos na segunda e tém prioridade no seu cumprimento em relacdo aos outros. Os
mandados destinados ao plantdo sao distribuidos imediatamente ao oficial de justica que estiver
de plantdo na respectiva data (no mesmo dia).

Os oficiais tentam devolver os mandados de plantdo no mesmo dia e a devolugao dos
mandados de carater urgente é feita logo apdés o seu cumprimento. Nos demais casos, 0s
mandados cumpridos sdo devolvidos durante a semana.

As certidées e os autos lavrados pelos oficiais de justica sdo entregues e examinadas nas
secretarias de cada Vara.

4.3 EXAME DO LIVRO CARGA DE MANDADOS

4.3.1. Mandados recebidos das Varas do Trabalho

NUMERO DE MANDADOS RECEBIDOS — PROCESSOS FiSICOS

Total Média mensal
2016/04 a 2017/03 1.105 92,08
2017/04 a 2018/03 694 57,83
Variacao -37,19% -37,19%

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 18.04.2018)

NUMERO DE MANDADOS RECEBIDOS — PROCESSOS ELETRONICOS (PJE-JT)

Total Média mensal
2016/04 a 2017/03 2.367 197,25
2017/04 a 2018/03 2.763 230,25
Variacao 16,73% 16,73%

(Fonte: Consulta ao Sistema PJe-JT em 18.04.2018)

No periodo de abril de 2017 a marco de 2018, as Varas do Trabalho de Bagé e Posto
Avangado de Dom Pedrito emitiram 3.457 mandados, sendo 694 de processos fisicos e 2.763 de
processos eletrénicos. Dessa forma, a média mensal alcangou 288,08 mandados, 0,43% menor
do que a média verificada nos doze meses anteriores (289,33).

4.3.2. Cumprimento de mandados

NUMERO DE MANDADOS CUMPRIDOS — PROCESSOS FiSICOS

2016/04 a 2017/03 2017/04 a 2018/03 Variagao

Busca e Apreensao 8 9 12,50%

Citacao 412 283 -31,31%
Conducéo de Testemunha 1 0 -100,00%

Notificacao 288 137 -52,43%

Penhora 184 97 -47,28%

Outros 214 169 -21,03%
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TOTAL 1.107 695 -37,22%
(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 18.04.2018)

NUMERO DE MANDADOS CUMPRIDOS — PROCESSOS ELETRONICOS (PJE-JT)

2016/04 a 2017/03 2017/04 2 2018/03 Variagéo

Notificacdo 2.063 1.900 -44,75%

Mandado 133 819 446,39%

Oficios 93 81 157,14%
TOTAL 2.289 2.800 10,59%

(Fonte: Consulta ao Sistema PJe-JT em 18.04.2018)

Foram cumpridos 3.396 mandados pelos oficiais de justica avaliadores no periodo de
2017/04 a 2018/03, dos quais 695 oriundos de processos fisicos e 2.800 de processos
eletrdnicos; dessa forma, a média geral de mandados cumpridos por més alcangou 291,25.
Houve um aumento de 8,25 mandados cumpridos nesse periodo na comparacao com os doze
meses anteriores, correspondendo a um aumento de 2,92% na média mensal de mandados
cumpridos.

Em relacdo aos tipos de diligéncia, nos processos fisicos, aquelas classificadas como
“citacao” foi a espécie mais frequente em entre 2017/04 a 2018/03 (283), seguida pelo tipo
“outros” (169). Ja nos processos eletrénicos, os mandados de execucao foram os mais frequentes
no periodo avaliado (530), seguidos pelas notificagdes (463).

4.3.3 Tempo médio para cumprimento dos mandados

TEMPO PARA CUMPRIMENTO DOS MANDADOS, EM DIAS — PROCESSOS FiSICOS

2016/04 a 2017/03 2017/04 a 2018/03 Variagéao
Busca e Apreensao 6,00 5,78 -3,70%
Citacdo 3,80 3,51 -7,72%
Conducgao de Testemunha 1,00 - 0,00%
Notificagao 3,45 3,86 11,99%
Penhora 9,68 11,70 20,82%
Outros 1,62 2,52 55,91%
PRAZO MEDIO GERAL 4,28 4,51 5,42%

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 18.04.2018)

TEMPO PARA CUMPRIMENTO DOS MANDADOS, EM DIAS — PROCESSOS ELETRONICOS (PJE-JT)

2016/04 a 2017/03 2017/04 a 2018/03 Variagao
Notificacao 418 415 -0,87%
Mandado 7,62 5,92 -22,33%
Oficio 3,29 5,16 56,84%
PRAZO MEDIO GERAL 4,35 4,70 8,02%

(Fonte: Consulta ao Sistema PJe-JT em 18.04.2018)

Em termos gerais, o tempo médio para cumprimento dos mandados de processos fisicos
pelos Oficiais de Justica lotados as Varas do Trabalho de Bagé e Posto Avancado de Dom
Pedrito aumentou 5,42% no interregno de 2017/04 a 2018/03, na comparagdo com os doze
meses anteriores. Em relacao ao tempo de cumprimento de cada tipo de mandado, constata-se
que aqueles classificados como penhora possuem o maior prazo médio de cumprimento (em
média, 11,70 dias), seguidos pela busca e apreensao (média de 5,78 dias). Por outro lado, o
cumprimento mais célere é verificado na espécie “outros” (2,52 dias).
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Quanto aos mandados decorrentes de processos eletronicos, o lapso médio para efetivo
cumprimento das diligéncias pelos oficiais de justica avaliadores alcancou 4,70 dias no periodo
avaliado — lapso 8,02% maior que aquele verificado nos doze meses anteriores. Dentre essas
diligéncias, o prazo mais elevado foi registrado nos mandados (5,92 dias), enquanto as
notificacées foram as diligéncias com menor prazo médio de cumprimento (4,15 dias).

4.3.4. Numero e percentual de mandados devolvidos com atraso pelos oficiais de justica
avaliadores

NUMERO E PERCENTUAL DE MANDADOS DEVOLVIDOS COM ATRASO — PROCESSOS FiSICOS

2016/04 a 2017/03 2017/04 a 2018/03
Quantidade Percentual Quantidade Percentual
Busca e Apreensao 2 25,00% 2 22,22%
Citacao 46 11,17% 30 10,60%
Conducéo de Testemunha 0 0,00% 0 -
Notificacao 31 10,76% 17 12,41%
Penhora 55 29,89% 32 32,99%
Outros 6 2,80% 11 6,51%
TOTAL GERAL 140 12,65% 92 13,24%

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 18.04.2018)

NUMERO E PERCENTUAL DE MANDADOS DEVOLVIDOS COM ATRASO - PROCESSOS ELETRONICOS (PJE-JT)

2016/04 a 2017/03 2017/04 a2 2018/03
Quantidade Percentual Quantidade Percentual
Notificacao 259 12,55% 279 14,68%
Mandado 36 27,07% 161 19,66%
Oficio 6 6,45% 13 16,05%
TOTAL GERAL 301 13,15% 453 16,18%

(Fonte: Consulta ao Sistema PJe-JT em 18.04.2018)

O prazo legal para cumprimento de mandados pelos oficiais de justica avaliadores € de 9
dias (§2° do art. 721 da CLT), ampliado para 10 dias nos casos de avaliacao (§3° do art. 721, c/c
o caput do art. 888, ambos da CLT). Analisando-se as informagdes do sistema informatizado da
Unidade Judiciaria, constatou-se que foi pequeno o nimero de mandados cumpridos apds o
decurso do prazo legal, comparado com a média das demais Unidades da 42 Regiéo.

Em relacao aos processos fisicos, constatou-se que foram devolvidos 92 mandados
apo6s o decurso do prazo legal entre abril de 2017 e marco de 2018, valor correspondente a
13,24% de todos os mandados cumpridos — percentual um pouco superior ao verificado nos doze
meses anteriores (12,65%). Os mandados classificados como penhora foram a espécie de
mandados com maior percentual de devolugéao apds o prazo legal no periodo avaliado (32,99%).

Quanto aos mandados emitidos em processos eletrénicos, constatou-se que 453
foram devolvidos com atraso pelos oficiais de justica avaliadores entre 2017/04 e 2018/03 — o
equivalente a 16,18% de todos os mandados cumpridos no periodo (percentual acima do
verificado nos doze meses anteriores). Dentre essas diligéncias, os mandados apresentam o
maior indice de devolu¢ao com atraso (19,66%).

Relaciona-se no quadro abaixo os mandados que levaram mais tempo para serem
cumpridos na Unidade Judiciaria:

Mandados com maior tempo para cumprimento (processos fisicos/eletronicos)
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Processo Tipo de mandado
0000919-28.2012.5.04.0811 CITAGAO
0000189-48.2011.5.04.0812 PENHORA
0000189-48.2011.5.04.0812 PENHORA
0000684-90.2014.5.04.0811 PENHORA
0021334-56.2017.5.04.0811 Mandado
0021334-56.2017.5.04.0811 Mandado
0021020-13.2017.5.04.0811 Mandado
0021447-10.2017.5.04.0811 Mandado
0021211-58.2017.5.04.0811 Mandado
0020862-26.2015.5.04.0811 Mandado
0029500-94.2005.5.04.0812 NOTIFICACAO
0021447-10.2017.5.04.0811 Mandado
0021133-63.2017.5.04.0003 Mandado
0000471-86.2011.5.04.0812 PENHORA
0020827-95.2017.5.04.0811 Mandado

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR e PJE em 18.04.2018)

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO

Data da distribuicao
30/01/2017
05/09/2016
13/03/2017
12/12/2016
05/12/2017
05/12/2017
07/12/2017
07/12/2017
15/12/2017
18/07/2016
12/12/2016
14/12/2017
15/12/2017
07/03/2016
18/12/2017

Data da devolugao
27/04/2017
22/11/2016
29/05/2017
22/02/2017
14/02/2018
14/02/2018
14/02/2018
14/02/2018
19/02/2018
21/09/2016
14/02/2017
14/02/2018
14/02/2018
05/05/2016
14/02/2018

Total de dias
87
78
77
72
71
71
69
69
66
65
64
62
61
59
58

4.3.5 Mandados pendentes de devolucao com prazo de devolucao vencido no sistema

informatizado

Por meio de consulta aos sistemas informatizado inFOR e PJe-JT, realizada no dia
18.04.2018, foi constatada a existéncia de 2 mandados (1 fisico e 1 eletrénico) sem registro de
cumprimento no prazo, conforme listagens abaixo:

MANDADOS EM ABERTO NO SISTEMA — PROCESSOS FiSICOS

Data da

Q Q
N® Processo N¢ Carga OJ Distribuicio

1 1 0000022-26.2014.5.04.0812 | 812-00079/18 | 13/03/2018
(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 18.04.2018)

Tipo de
documento

Penhora

MANDADOS EM ABERTO NO SISTEMA — PROCESSOS ELETRONICOS - PJE-JT

8 Data da .
N¢ Processo Distribuigdo Tipo de documento
1 | 0020691-95.2017.5.04.0812 = 02/04/2018 Mandado

(Fonte: Consulta ao Sistema PJe-JT em 18.04.2018)

Oficial de Justica

CELINA DUVAL DE FREITAS

.. . Dias em
Oficial de Justica carga
THAIS ALBUQUERQUE 36

Dias em carga

16

4.3.6 Numero de mandados recebidos e cumpridos por oficial de justica avaliador

Os quadros abaixo contém os numeros de mandados

mensalmente por oficial de justica avaliador da Central de Mandados de Bagé.

CELINA DUVAL DE FREITAS

INFOR
2016/04 a 2017/03
Recebidos Devolvidos

recebidos e cumpridos

2017/04 a 2018/03

Recebidos

Devolvidos

11.419/06. Processo 0002273-86.2018. 5. 04. 0000- ( PA)
ADME. 31502. 06740. 17251. 07319-5

nos ternos da Lei

Identificador:

Docurent o di gital mente assi nado em 23/ 05/ 2018,

Confira a autentici dade emww.trt4.jus. br.





Anexo 5 - RELATORIO DE INSPECAO CORREICIONAL ] ) -
2481/2018 - Quinta-feira, 24 de Maio de 2018 Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido

o A O PODER JUDICIARIO

S JUSTICA DO TRABALHO ;
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

CCDFeCMdeB%%

Busca e Apreensao 05 05 06 06
Citacao 134 133 128 129
Conducéo de testemunha 00 00 00 00
Notificacao 70 69 47 48
Penhora 63 64 28 27
Outros 55 54 62 63
Total 327 325 271 273
PJe-JT
2016/04 a 2017/03 2017/04 a 2018/03
Recebidos Devolvidos Recebidos Devolvidos
Notificacao 519 482 665 710
Mandado 49 41 328 310
Oficio 25 25 42 42
Total 593 548 1.035 1.062
*
RAPHAEL PAIVA PEREIRA
INFOR
2016/04 a 2017/03 2017/04 a 2018/03
Recebidos Devolvidos Recebidos Devolvidos
Busca e Apreensao 01 01 00 00
Citacao 89 89 55 55
Conducgao de Testemunha 00 00 00 00
Notificacao 73 74 29 29
Penhora 55 55 35 35
Outros 55 55 55 55
Total 273 274 174 174
PJe-JT
2016/04 a 2017/03 2017/04 a 2018/03
Recebidos Devolvidos Recebidos Devolvidos
Notificacao 531 533 572 572
Mandado 25 25 294 261
Oficio 21 21 27 27
Total 577 579 893 860
THAIS ALBUQUERQUE
INFOR
2016/04 a 2017/03 2017/04 a 2018/03
Recebidos Devolvidos Recebidos Devolvidos
Busca e Apreensao 01 01 03 03
Citacao 139 137 98 99
Conducao de Testemunha 01 01 00 00
Notificacao 111 110 61 60
Penhora 29 28 35 35
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Outros 69 69 52 51

Total 350 346 249 248
PJe-JT
2016/04 a 2017/03 2017/04 a 2018/03
Recebidos Devolvidos Recebidos Devolvidos

Notificacao 696 663 578 618
Mandado 45 40 246 248
Oficio 31 30 11 12
Total 772 733 835 878

5 CONSIDERACOES SOBRE A CCDF E CDM

A Coordenadoria de Controle da Dire¢do do Foro e a Central de Mandados encontram-se
vinculadas a Foro Trabalhista de médio porte. A unidade encontra-se bem organizada e a forma
de funcionamento é integrada entre a CCDF e a CDM. As instalacées sdo adequadas e o0 espago
fisico é suficiente. O Coordenador da CCDF informou que a Unidade estd com a lotagéo
completa, com excecdo de um servidor, cedido a 22 Vara do Trabalho e um na Central de
Mandados.

O Coordenador da CCDF informou que realiza, além das atribuicbes inerentes a
Coordenadoria, as seguintes atividades: digitalizacdo e juntada de documentos diversos
protocolados de forma fisica para os processos eletrbnicos, e os documentos recebidos dos
bancos referentes a recolhimentos previdenciarios, custas e oficios em geral; cadastramento e
distribuicao das Cartas Precatérias para as Varas no sistema Pje; cadastramento no Pje dos
processos oriundos da Justica Comum com declaragao de incompeténcia.

Mencionou que, com a reducao dos processos fisicos e surgimento do PJe a CCDF e
CDM, a Coordenadoria passou a realizar o lote do arquivo, efetuando a retirada dos documentos
e a remessa dos autos ao arquivo. E, também a revisdo dos acordos e a remessa dos autos a
instancia superior e ao auxilio na digitalizacdo de processos fisicos — CCLE.

O Coordenador informou que houve uma reclamatéria verbal no ano de 2017.

N&o houve aumento no numero de certiddes e atualizacoes.

Nas férias do oficial, sete dias antes da saida dele e durante o periodo de férias, os
mandados séo repassados para os demais. Cada oficial de justica remanescente fica responsavel
pelo setor do oficial de justica de férias por uma semana.

Em relacao ao cumprimento dos mandados, o Coordenador disse que os oficiais de justica
reclamam bastante quanto a efetividade dos mandados na boca do caixa. Em tais casos o
devedor compromete-se a depositar, mas, normalmente ndo o faz, sendo uma atividade sem
resultado pratico.

Relativamente a expedicao dos mandados, disse que ndao tem como expedir mandado no
INFOR. Tem que ser feito manual. Quanto ao seu cumprimento, referiu que as distancias
dificultam muito o trabalho. Por vezes ocorre de o oficial pedir prazo, mas nao é certificado,
ficando o mandado em aberto, constando somente o pedido de prazo.

Importante destacar positivamente o apoio que a unidade oferece as Varas de Bageé,
atuando nas atividades determinadas pelos diretores como prioritarias diariamente, exceto quanto
a atividade de formacao dos lotes, realizada uma vez por semana para cada Vara, de forma
alternada, com o intuito de separar corretamente os volumes dos processos. O trabalho é
realizado pela servidora Laura Beatriz Buroni Viglione — FC02, que também informou que neste
ano houve um aumento das atividades a serem realizadas para as Varas como o controle de
pericias (como, por exemplo, o controle de prazo de peritos, cobranca de laudos, juntada de
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laudos) e o arquivamento dos processos eletrdnicos, com a notificacdo das partes sempre que
necessario.
O Coordenador ressaltou que a cobranca das cargas é efetuada por telefone, sempre com
bons resultados.
E louvavel o desempenho dos servidores da Coordenadoria de Controle da Direcdo do Foro
e da Central de Mandados.

6 RECOMENDACOES E DETERMINACOES

ITEM 4.3.4. (Mandados devolvidos com atraso)

Determina-se a cobranca dos mandados com prazo de devolucao excedido ha mais de 10
dias, bem como a reducao do lapso para esse fim, em cumprimento ao disposto no art. 51, § 12,
da CPCR, especialmente em relagdo aos mandados de penhora.

7 PRESENCAS

Além do tempo destinado a conclusao da inspegao e ao contato direto com o Coordenador Nilson
Carvalho Dias e os demais servidores da Unidade Judiciaria, o Vice-Corregedor Regional esteve na
Secretaria da 12 Vara do Trabalho de Bagé no dia 03.05.2018, das 15h as 15h30min, a disposicao das
partes, dos advogados, dos peritos € de quaisquer interessados para tratarem de questoes referentes as
Unidades Judiciarias desse Foro. Compareceram o representante da OAB local (advogado Dr. Marcelo
Marinho) e os advogados Dra. Marcia Rochinhas, Dr. Carlos Alberto da Silva e o Dr. Marcos Flavio
Loguércio Paiva; bem como o Jornal Minuano. Especificamente em relagédo a Coordenadoria de Controle
de Direcado do Foro e a Central de Mandados, ndo houve manifestacao

9 PRAZO PARA RESPOSTA

O Coordenador Nilson Carvalho Dias devera cientificar os servidores lotados na Unidade
Judiciaria das recomendacbes e das determinacdes contidas neste Relatério de Inspecéo,
estabelecendo-se o prazo de 30 dias para comunicagcado pormenorizada a Assessoria Juridica da
Vice-Corregedoria (exclusivamente pelo e-mail vice_cor@trt4.jus.br) sobre a adocédo das medidas
necessarias ao integral suprimento de cada uma das inconsisténcias detectadas, inclusive quanto
a cada um dos processos especificados.

10 ENCERRAMENTO

Registra-se a cordialidade dispensada pelo Coordenador Nilson Carvalho Dias e pelos
demais servidores presentes na Unidade Judiciaria, prestando importante colaboracdo para o
bom encaminhamento da inspec¢édo correcional. E, para os devidos fins, € por mim, Andreia
Lucrecio de Macedo, Assessora da Vice-Corregedoria, lavrado o presente Relatério, que é
assinado pelo Vice-Corregedor Regional, publicado no site do Tribunal e encaminhado ao Diario
Eletrénico da Justica do Trabalho - DEJT.

Marcelo Goncalves de Oliveira
Vice-Corregedor Regional
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