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TRT 22 Regido

1 Introducao

Este documento tem como objetivo informar sobre as principais alterages realizadas no SIGEP para o pacote de
alteragdes da versdao v20180129.

1.1 Escopo da Entrega

A entrega realizada neste pacote contempla:

Adequagdes para atendimento a Resolugdo do CSJT 196/2017:
(referente Adicional de Qualificagdo)

(2.1 - Adicional de Qualificagdo — Alteracdo na Sequéncia do Processo)

Inclusdo de Validacdo de Carga Horaria para A¢des de Treinamento realizadas na metodologia a distancia
Alteracdo de ordenacdo dos cursos e calculo do percentual do Adicional de Qualificagdo

Inclusdo de restrigdo para alterar cursos cadastrados que ja fazem parte de um percentual de Adicional de
Qualificagdo

Inclusdo de restrigdo para excluir cursos cadastrados que ja fazem parte de um percentual de Adicional de
Qualificacdo

Momento em que o sistema efetua o célculo de concessdo de AQ

Adequagdes para atendimento a Resolugdo do CSJT 162/2017:
(referente as Férias dos servidores do Judiciario Trabalhista)

Controle de servidores que ndao marcaram férias dentro do prazo, e marcagao de oficio
(2.2 - Marcacdo de Férias de Oficio — Fluxo Geral)

Inclusdo de restricbes no sistema para marcagdo/autorizacdo de férias em ordem cronoldgica
(2.8 - Blogueio de Marcacao de Férias fora de Ordem Cronoldgica)

Inclusdo de informagdo de férias prescritas em relatoério
(2.9 - Relatdrio de Férias - Férias Prescritas)

eSocial - Novo:

Cadastro de Dados relacionados a Estagiarios
(2.10 - eSocial - Cadastro de Dados relacionados a Estagiarios)

eSocial - Corregoes e Melhorias:

Melhorias no Cadastro — Tabelas eSocial (Médulo Gestéo)
#13644 — Melhorias nos tratamentos de erro no cadastro de Tipo de Logradouro

Melhorias no Cadastro — Dados do Tribunal (Mdédulo Gestao)
#13668 — Permitir apenas valores numéricos no campo CNPJ
#13777 — Preenchimento de Classificagdo Tributaria

#13978 — Ajustes na tela (correcdo ortogréfica e foco do cursor)

Carteira Funcional (Mddulo Gest&o)
#13699 — Correcao de Erro para a selecdo das opcdes: "Desembargador SDP"/"Desembargador SDP Inativo”
#13765 — Naturalidade em branco, quando pais diferente de “Brasil”
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Melhorias no Cadastro — Orgéos (Médulo Gestao)
#13861 — Melhorias na tela de Cadastro (foco do cursor)

Melhorias no Cadastro — Servidor (M6dulo Gest&o)
#13892 — Tratamentos de Erro no Cadastro de Documentos

Retirada do filtro do 6rgéo cedente e cessionario (Médulo Remogéo)
#13761 — Permitir cadastrar como Cessionario o CSJT

Limpeza de dados — Conversdo de UF = "branco” para UF = NULL (BD)
#14428 — Remover o contetdo do campo UF

Validacdo de Dependentes — (correcdo de critica de CPF em atualizacdo de outro documento) (Mddulo Online)

#14326 — Erro ao atualizar informagao de dependente

Correcdo em Consulta e Alteracdo de Dados Servidor — Erro na tela para novos Servidores (Médulo Online)
#14761 — Erro no Sigep-Online (...) (situagdo de erro ocorria para novos servidores)

Designagao:

Nova consulta — Consulta de Magistrados sem Designacdo
#13718 — Consulta de Magistrados sem Designagdo

Folha de Pagamento:

Alteracdo da Captura para considerar informac¢des do mddulo Quintos
#13013 — Ajuste para incluir os dados do Médulo de Quintos na Captura da Folha

Alteracdes para adequacdo do leiaute DIRF 2018

#14048 — Destacamos as altera¢des do novo leiaute para a DIRF 2018:

* DIRF - campo 6 (Identificador de estrutura do leiaute) foi alterado para Q84FV63.

* DECPJ — inclusGo do campo 12 - Indicador de entidade em que a UniGo detém maioria do capital
social sujeito a voto, recebe recursos do Tesouro Nacional e estd obrigada a registrar a execugdo
orcamentdria no Siafi (IN 1.234/2012, art 4%, incisos Ill e IV).

* Inclusdo dos registros VPEIM — Valores pagos as entidades imunes e isentas, RIMUN — Rendimentos
Imunes — art. 42, inciso lll e RISEN — Rendimentos Isentos — art. 4%, inciso IV.

*  BPFDEC - inclusdo do campo 5 — Indicador de identifica¢éio do alimentando e do campo 6 - Indicador
de identificagdo da previdéncia complementar.
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1.2 Fora do Escopo da Entrega

Marcacdo de Oficio

No Mddulo Online, foi implementado um bloqueio para ndo permitir alterar Férias Marcadas de Oficio.

NAO FOI implementada restricdo de remarcar férias de oficio no Médulo Desktop.

Adicional de Qualificacdo

Esta sendo incluida inicialmente verificagdo de concomitancia de cursos EAD no cadastro de cursos externos (validando
concomitancia inclusive com cursos EAD internos).

Porém, como cursos internos podem ser incluidos no sistema apds essa verificagdo, sera necessario implementar esta
validagdo. Este tratamento estd previsto para entrega futura.
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1.3 REQUISITOS PARA FUNCIONAMENTO CORRETO

Para o funcionamento correto do sistema, e/ou aplicacdo correta das regras de negdcio, existem a¢des necessarias da
Area de Negbcio.

Pedimos atengdo para os pontos abaixo:

Adicional de Qualificacao

Resumo da Mudanca No Procedimento de Cadastro de A¢Ges de Treinamento COM FINALIDADE DE ADICIONAL DE
QUALIFICACAO:

(maiores informagdes, ver 2.1 - Adicional de Qualificagdo — Alteragdo na Sequéncia do Processo)

1) Cadastrar o curso antes de ser Deferido, com a Finalidade “AQ - PROVISORIO”
2) Ap6s ser Deferido, excluir finalidade “AQ — PROVISORIO” e incluir finalidade “ADICIONAL DE QUALIFICACAO”

3) Calculo dos Percentuais é realizado automaticamente pelo sistema, mas sera realizado somente no Envio para a
Folha

Férias Prescritas (2.9 - Relatdrio de Férias - Férias Prescritas)

Foi criado um relatdrio para identificar essa situagdo.
No TRT-2, a liberagdo de escala tem sido feita para o periodo de 2 anos.

ATENCAO: Para o sistema funcionar de acordo com a Resolugdo é necessario alterar os periodos, para que todos o0s
anos ainda ndo prescritos estejam disponiveis para os usuarios efetuarem a marcac¢ao de férias.
Mais informacgdes no capitulo indicado acima.

Férias de Oficio (2.2 - Marcagdo de Férias de Oficio — Fluxo Geral)

Sequéncia de A¢Ges que devem ser executadas (maiores informacGes, ver cada item)
1) Cadastro da Data de Inicio das Férias de Oficio
(2.3 - Marcacdo de Férias de Oficio — Configuracdo da Data de Inicio )

2) Acionar o Envio de Notifica¢do de Férias proxima da prescrigdo
(2.4 - Marcagdo de Férias de Oficio — Notific. sobre Férias Ndo Marcadas)

3) Acionar a Marcacgdo de Férias de Oficio
(2.5 - Marcacdo Férias de Oficio)

ATENCAO: O Controle da Data de Envio de Notificagdo e Marcagdo de Férias n3o sera realizado pelo sistema.
Recomenda-se deixar agendado um lembrete em aplicativo externo.




TRT 22Regido 9

2 Pontos de Alteracao

A seguir serdo identificados os principais pontos de alteragdao no SIGEP, divididos por assuntos, para facilitar a execugao
das acGes necessarias no sistema.

2.1 Adicional de Qualificagao — Alteragao na Sequéncia do Processo

Para cumprir os requisitos da resolugdo 196/17 do CSIT foi preciso alterar as regras de negdcio dentro do mdédulo de
Capacita¢do do SIGEP.

Com isso, a sequéncia de procedimentos que se faz para cadastrar uma agdo de capacitagdo no sistema para aquisicdo
de adicional de qualificacdo precisa ser alterada.

Para melhor entendimento, segue abaixo o esquema da forma atual de cadastramento de uma agdo de capacitacdo e
como devera ficar apéds as alteracGes serem implementadas:

Procedimento Anterior Novo

O DGA defere os cursos protocolados antes | Ocorrerd apds a se¢ao responsavel cadastrar os

Deferimento . . . (e gig
de serem cadastrados no sistema cursos e o sistema validar a carga horaria didria.

Sera efetuado antes do deferimento, para validagao
Cadastro Ocorre ap6s deferimento do DGA da carga horaria didria do mesmo.
Cadastrar com finalidade “AQ - PROVISORIO”.

Ap0ds deferimento:

Excluir a finalidade de “AQ — PROVISORIO”;
Incluir a finalidade de “ADICIONAL DE
QUALIFICACAQ”.

< . . . , | Sera calculado pelo sistema no momento que for

E realizado pelo sistema assim que o curso é . . ~ =
- emitido o relatério ‘Atos de concessdao com a opgdo

cadastrado e colocado a finalidade. . folha” habilitado’

Calculo do AQ envio para folha” habilitado’.

A cada cadastro, é efetuada uma revisdo de

Adicionais de Qualificacdo ja calculados.

Finalidade No momento do cadastro do curso

Adicionais de Qualificagdo ja calculados ndo serdo
recalculados.

IMPORTANTE:

Para outras finalidades que ndo Adicional de Qualificacdo, os procedimentos poderdo permanecer inalterados.
Caso um curso tenha mais de uma finalidade, uma delas seja Adicional de Qualificacdo e a modalidade for EAD, o
procedimento devera ser alterado como descrito.

Deste modo a sequéncia atual:
Deferimento -> Cadastro -> Finalidade — Calculo de AQ

Sera alterada para:
Cadastro (Finalidade = “AQ_PROVISORIO” -> Deferimento -> Finalidade = “ADICIONAL DE QUALIFICACAO” -> Calculo de
AQ.

Alteragao e Exclusao de A¢des de Treinamento do Sistema

Devido ao sistema ndo efetuar mais recélculo de Adicional de Qualificacdo Fechado, ndo serd mais permitido excluir
Acdes de Treinamento, se estas estiverem relacionadas a um Adicional de Qualificagdo ja calculado. E a alteragdo
estard também mais restrita, somente a descri¢do podera ser alterada.
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ATENCAO PARA A DIFERENCA: CALCULO FECHADO x ENVIO PARA FOLHA DE PAGAMENTO

Cursos com Percentual Adquirido (Fechado): Cursos que ja fazem parte de um percentual calculado, podendo ser ele

019,29, 39,42 52,

Percentuais que sdo enviados para a folha de pagamento: No maximo, 3 simultaneamente. Havendo ja um 4°
percentual calculado, sé ira ser percebido pelo servidor na folha quando um dos que ele ja recebe findar a validade.

Portanto, podera haver percentuais de AQ ja calculados e fechados, o que torna o acesso a edi¢do limitada e impede
a exclusdo de Agbes de Treinamento, mesmo que estes ainda ndo estejam sendo percebidos em Folha de Pagamento.

Acdo de Treinamento:
Edicdo Limitada: somente descrigio
- Exclusdo Bloqueada

. Ja existem 3 Percentuais
Critérins Satisfeitos para : sendo percebidos na Folha

MEo faz parte de
Percentual de &40
Fechado

Acao de Treinamento:
- Edigdo Livre
- Exclusdo Livre

Calculo de Percentual de AQ x Envio para Folha de Pagamento

fecharum percertual de Pagto?

5 Faz parte de o
Sl@ el Percentual de &0 - Mo -
Percentual

Fechado
Sim

E erwiado para a
Folha de Pagamento

~

“

Fica aguardando percentual
"ativo" expirar para ser
enwiado a Folhade Pagamento

2.1.1 Menus de Acesso
[Médulo Capacitagdo] > Agdo de Capacitagdo Interna > Agdo de Capacitagdo Interna
[Médulo Capacitagdo] > Acdo de Capacitagdo Externa > Agdo de Capacitagdo Externa

[Médulo Capacitagcdo] > Relatdrios-> Atos de concessdo/Alteracdes de efeitos financeiros

2.1.2 Pré-Requisito

Acesso ao Mddulo de Capacitagdo, configurado no Mdédulo SAO.

2.1.3 Agdes Necessarias pelo Usuario

Atencdo a mudancga na sequéncia dos processos, quando for incluir Acdo de Treinamento com finalidade de Adicional

de Qualificagao.
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Principais mudancas no processo:

a) ANTES DE DEFERIMENTO, cadastrar a a¢do de treinamento COM FINALIDADE “AQ — PROVISORIO”
b) APOS DEFERIMENTO, EXCLUIR “AQ — PROVISORIO” e INCLUIR a finalidade “ADICIONAL DE QUALIFICACAO”

c) Ao extrair o relatério HABILITANDO a opgdo Enviar para Folha de Pagamento, o sistema efetuard o CALCULO DE
ADICIONAL DE QUALIFICACAO

d) N3o havera revisdo de Adicional de Qualificagdo ja fechado/calculado.

7 | Relatérios de Percentuais @
& Data Final & adlimo Data Final: {« Atode Concess3o
dia do mész de abertura
1 da Folha: i " Alteragdo de Efeito Financeiro

| Enviar oz dados para a Folha de Pagamentas <:

Responzdvel pela azsinatura no ato de concessao:
| v
Cargo dao sighatario:

Par-a Cdlculo de A(-2, Habilitar opg-do: i
“Enviar os dados para a Folha de Pagamento”

OBSERVACAO 1:

Ainclusdo da Finalidade “AQ — PROVISORIO” é necessdria para que o sistema possa fazer as devidas verificacdes e
avisar sobre a impossibilidade de ser deferido se exceder a carga horaria permitida em um dia (da prépria A¢ao de
Treinamento ou de Agdes de Treinamento concomitantes).

Enquanto a A¢do de Treinamento ndo tiver a finalidade “ADICIONAL DE QUALIFICAGAQ”, ndo sera considerada para
calcular um percentual de Adicional de Qualificagdo, pois indicard que o deferimento estd pendente.

OBSERVACAO 2:

Dependendo da quantidade de servidores cadastrados no sistema, o processamento calculo ao gerar o relatorio pode
ser demorado. Em ambiente de homologagdo no TRT2, demorou cerca de 2 horas.

2.1.4 Dados Complementares
Redmine:

#14146, #14147, #14148, #14149, #14151, #14306
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2.2 Marcagao de Férias de Oficio — Fluxo Geral

Abaixo segue um Fluxo Geral sobre Marcagdo de Férias de Oficio no sistema.
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2.3 Marcagao de Férias de Oficio — Configurag¢ao da Data de Inicio

Tela para configurar a Data Inicial das Férias de Oficio.

2.3.1 Menu de Acesso

[Médulo de Férias] > Tabelas > Férias de Oficio

2.3.2 Pré-Requisito

Acesso ao Mddulo de Férias, configurado no Mdédulo SAO.

2.3.3 A¢bes Necessarias pelo Usuario
Configurar a Data Inicial das Férias, no caso de Marcagao de Oficio.

Valor Default = “01/12”.

4. SGRH - Mddulo de Férias
Cadastro  Magistrados JTabelas Relatdric Consulta  Ajuda [F1]

s i

Pardmetro Data de Inicio de Férias de Oficio

Data de inicio de féras: |71712

2.3.4 Dados Complementares

Redmine: #13950; #13865
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2.4 Marcacao de Férias de Oficio — Notific. sobre Férias Nao Marcadas

Tela para acionar Envio de Notificacdo por e-mail de Férias ndo marcadas.

2.4.1 Menu de Acesso

[Médulo Férias] > Cadastro > Marcagdo de Oficio > Aviso de Férias Ndo Marcadas

2.4.2 Pré-Requisito

Acesso ao Médulo de Férias, configurado no Médulo SAO.

2.4.3 AgOes Necessarias pelo Usuario

Verificar os servidores que devem receber os e-mails de notificagdo de Férias Ndo Marcadas (préxima da prescri¢cdo), e
acionar o Envio de E-mail.

ATENCAO: O Controle da Data de Envio nio serd realizado pelo sistema.

Recomenda-se deixar agendado um lembrete em aplicativo externo.

Marcacdo de Oficio - Enviar Mensagem de Aviso para Marcar Férias
14 1.1 Lista de Servidores que devem
receber Mensagem

Ano de Referéncia; X000K . ) 3
1.2 Selecionar registros e enviar
Servidores para Envio de Email Ano atual - 2 Mensagem

Matricula | Mome | Email Servidor | Lotagio | Email da Lotacio

1.3 Salvar Lista de Servidores que
devem receber notificagao

1.4 Listar problemas identificados
no Envio de Email

1.5 Exportar erros identifcados no
Envio de Email

permitir selecionar os servidores que devem receber os avisos

I |

<[ | 40 G
—
1.3
|5 |:’Q |¥‘| .perm'rtir sahvar a lista de servidores em arguivo 1.2 Enviar Email |
(excel)

1.4

Servidores com inconsisténcias [ndo foi enviado email):

M atricula Inconzisténcia

quando ocorrer o problema, identificar o destinatario que ndo conseguiu receber email:
- senvidor ou lotagdo, com informagdo do nome e ermail

1.5 )
|_permitir salvar o resultado dos erros em arguivo (excel)

2.4.4 Dados Complementares

Redmine: #13865
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2.5 Marcagao Férias de Oficio

Tela para acionar a Marcagdo de Férias de Oficio e Envio de E-mail de Aviso.

2.5.1 Menu de Acesso

[Médulo Férias] > Cadastro > Marcagdo de Oficio > Marcar Férias

2.5.2 Pré-Requisito

Acesso ao Mddulo de Férias, configurado no Mdédulo SAO.

2.5.3 A¢des Necessarias pelo Usuario
Verificar os servidores que devem ter as Férias Marcadas de Oficio, e acionar a Marcagdo / Envio de Email de aviso.

O sistema permite a Marcagdo para os servidores que passaram pelo passo anterior (Aviso de Férias Ndo Marcadas),
ndo tiver identificado problemas no envio da Notificagdo, e ainda ndo tiverem marcado as férias para o periodo
analisado.

ATENGAO: O Controle da Data de Marcag3o n3o sera realizado pelo sistema.

Recomenda-se deixar agendado um lembrete em aplicativo externo.

Marcacdo de Oficio - Marcar Férias

1.1 1.1 Lista de Servidores que podem
ter férias marcadas de oficio
Ano de Referéncia: XXX

1.2 Selecionar registros, marcar
" férias de oficio e enviar mensagem

| Email Servidor | Lotacio | Ermail da Lotacio

1.3 Salvar Lista de Servidores que
podem ter férias marcadas de oficio

1.4 Listar problemas identificados no
Envio de Email

1.5 Exportar erros identificados no
Envio de Email
permitir selecionar os servidores que devem ter as férias remarcadas

; 1.6 Permitir reenviar email para
1.2 marcagao efetuada com falha no envio

permitir sahvar a lista de servidores selecionados em arguivo Marcar de Oficio | de email
(excel)

ialéocias (oo foi covi ]

b atricula | Mome | Incongisténcia

quando ocorrar o problema, identificar o destinatdrio que ndo conseguiu receber amail:
- servidor ou lotacdo, com informagdo do nome e email

ATENCAO: pode acorrer problema no envio de email e ter conseguido  marcar as férias! !l

1.5 . .
| permitir salvar o resuftado dos erros em arquivo (excel) 1.6 | Reenviar email | |

2.5.4 Dados Complementares

Redmine: #13865; #13697
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2.6 Marcacao de Oficio — Informagao em Relatorio - Férias Marcadas

Atualizacdo de Relatdrio existente para identificar Marcagdo de Oficio

2.6.1 Menu de Acesso

[Médulo Férias] Relatérios > Férias Marcadas

2.6.2 Pré-Requisito

Acesso ao Mddulo de Férias, configurado no Mdédulo SAO.

2.6.3 Agdes Necessarias pelo Usuario

Sera possivel efetuar a consulta de Marcagdo de Oficio através do Relatério de Marcagdo de Férias, ja existente no
sistema.

Na coluna AUTORIZADO, os registros em que as férias foram marcadas de oficio poderdo ser identificados:
e “S” =Sim, Autorizado (Normal)
*  “N” =Nao Autorizado

e “0” = Autorizado de Oficio

2.6.4 Dados Complementares

Redmine: #13876
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2.7 Marcagao de Oficio — Informag¢ao em Relatdrio — Ocorréncia por

Férias

Atualizagdo de Relatdrio existente para identificar Marcagdo de Oficio

2.7.1 Menu de Acesso

[Mddulo Férias] Relatérios > Ocorréncia por Férias

2.7.2 Pré-Requisito

Acesso ao Mddulo de Férias, configurado no Mdédulo SAO.

2.7.3 AgOes Necessarias pelo Usuario

Sera possivel efetuar a consulta de Marcagao de Oficio através do Relatério de Marcagao de Férias, ja existente no

sistema.

No HISTORICO do Periodo, a coluna PROTOCOLO estara preenchida com a descrigio “#DE OFICIO# ”.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO

Data: 27/03/2018

2.7.4 Dados Complementares

Redmine Relacionado: #13865

TRT? Sistema de Recursos Humanos Hora: 09:46
e Médulo de Férias Pag.: 1
HISTORICO POR SERVIDOR
Unidade/Orgédo Externo: !
Parcela 1 Parcela 2 Parcela 3
Sermvidor |Ab0no‘Per. Aquisitivo|F/P | Inicio Fim Interrup. | Inicio Fim Interrup. | Inicio Fim Interrup.
N 2018 1 30M1/2018 29122018
HISTORICO
Data Parcela Ocoméncia Item Inicio Fim Interrup.  Inicio Ant.  Fim Ant.
16/03/2018 1 MARCA DA 30/11/2018  29/12/2018
2017 Néic Marcadas
2018 Néic Marcadas
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2.8 Bloqueio de Marcagao de Férias fora de Ordem Cronologica

Exemplo: Exercicios de 2017 e 2018 ndo marcados, impedir que o servidor marque férias no exercicio de 2018, antes
que marque a referéncia de 2017.

2.8.1 Menu de Acesso
[SIGEP OnLine] > Servicos ao Mag./Servidor > Férias > Marcagao

[SIGEP OnLine] > Acompanhamento da Unidade/Férias/Autorizar Concessao Férias

2.8.2 Pré-Requisito

Acesso ao SIGEP Online.

2.8.3 Resumo das Alteracoes

Marcacdo de Férias - Alteracdes para adequacdo a Resolucdo 162/16

Foi incluida a seguinte consisténcia para possibilitar a marcagdo de periodo(s) anterior(es) primeiro:

Enguanto a Marcagdo de Férias ndo estiver Autorizada, ndo serd habilitada a marcacdo para Ano(s) de Referéncia(s)
posterior(es).

2.8.4 Dados Complementares

Redmine: #13722
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2.9 Relatdrio de Férias - Férias Prescritas

Inclusdo de informagdo sobre prescricao de férias em relatdrio de férias.

2.9.1 Menus de Acesso
[M6dulo Férias] Relatérios > Ocorréncias por férias

[Mddulo Férias] Tabelas > Liberagdo de Escala

2.9.2 Pré-Requisito

Acesso ao Mddulo Férias configurado no Mdédulo SAO.

2.9.3 Resumo das Alteragoes

Em relatdrio de histérico de férias por servidor, colocar indicagdo de prescri¢dao de férias quando for o caso.

2.9.4 Agoes Necessarias pelo Usuario

A alteragdo no relatério é somente de carater informativo.

ATENCAO:

Para que o sistema funcione de forma aderente aos dados do relatdrio, é importante configurar corretamente a
Liberagdo de Escala:

No TRT-2, a liberagdo de escala tem sido feita para o periodo de 2 anos, considerando inclusive o ano de aquisi¢do
do direito de usufruir as férias.

Porém, para que o sistema funcione de acordo com a Resolucdo, é necessario alterar os periodos: abranger 2 anos
civis apds 0 ano em que se adquiriu o direito de usufruir as férias.
Esta acdo deve ser realizada para todos os anos ainda ndo prescritos.

Ex: Em 2018, precisam estar liberados no total os anos de referéncia:

Ano de Referéncia Até
2016 2018
2017 2019
2018 2020

2.9.5 Dados Complementares

Redmine: #13735
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2.10 eSocial - Cadastro de Dados relacionados a Estagiarios

No Médulo Gestdo, dentro do cadastro de Servidores/Magistrados, foi criada uma nova aba para cadastrar dados de
Estagiario que ainda ndo eram armazenados pelo sistema.

Para manter o funcionamento dos dados que ja existiam, o cadastro de Data de Inicio do Estagio foi mantido no
Mddulo Quadro de Vagas (Data do Exercicio).

Dessa forma, a sequéncia de cadastro deve ser:
192) Médulo Gestdo — Cadastro do Estagiario, incluindo os dados da aba Dados do Estéagio

29) Médulo Quadro de Vagas — Cadastro do Provimento, incluindo a Data de Inicio do Exercicio

2.10.1 Menus de Acesso
Moddulo Gestdo > Cadastro > Servidor/Magistrado > [Dados de Estagio]

Modulo Quadro de Vagas > Cadastro > Provimento > Normal

Cadastro de Servidor / Magistrado
Matricula - =

Nome:l

Transexual ou Travesti:
Mome Sacial : | 9, &
Dados Pessoais ] Documentos ] [Dados Residenciais ] D ados Bancanios ] [ados da Cessdo ] Dados do Falecimento
[ados Funcionaiz ] Ingresso no Tribunal ] Dadoz do Concurso ] Regime CLT ] Desligamenta do Tribunal ] Dados de Lotagdo
D ados de Requisigan ] [ados de Ocupagdo em Comizsionamento l Acumulagio ] Formagao Académica l Histérico de Cargos ] Tral i
[adoz Corezpondéncia [ados de IR ] [adoz da Remogao l Dados da Lotag&o Provisdnio Dados Estagio

E stagio Obrigatdrio
& Sim " Nio Himero da Apdlice : | Previzio de Témino : L

Inztituicdo de Ensine :

NP |

MNomme : |

Agente de Integragao :

CHFJ

Nome:|

L

Tipo de Logradoura :

Endereco :

Mimero : CEF: | -
Bairro | UF: | Municipio : J

Supervizor de Estagio :

Matricula :

Maome :

CFF:

2.10.2 Pré-Requisito

Acesso aos Mddulos Gestdo e Quadro de Vagas, configurado no Médulo SAO.
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2.10.3 Agoes Necessarias pelo Usuario

Cadastrar os dados dos estagiarios do Tribunal, que antes ndo constavam no sistema.

2.10.4 Dados Complementares

Redmine #13171 #13828
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