PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO ;
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

RELATORIO DA CQRREIQAO ORDINARIA REALIZADA NA COORDENADORIA DE
CONTROLE DA DIRECAO DO FORO E CENTRAL DE MANDADOS DE BAGE EM 03.05.2018

Aos 03 dias do més de maio de 2018, compareceu a sede da Coordenadoria de Controle
da Direcdo do Foro e a Central de Mandados de Bagé o Desembargador Vice-Corregedor do
Tribunal Regional do Trabalho da 4% Regido, MARCELO GONCALVES DE OLIVEIRA,
acompanhado de sua equipe, Tatiana de Vargas Lisbbéa, Chefe de Gabinete da Vice-Corregedoria
Regional, e Tania Regina Palhares Castro, Assistente de Gabinete da Vice-Corregedoria
Regional, para Correigdo Ordinaria anual, nos termos legais e regimentais, conforme os autos do
Processo Administrativo n? 0002273-86.2018.5.04.0000.

Todos foram recebidos pelo Juiz Diretor do Foro, Almiro Eduardo de Almeida, pelo
Coordenador Nilson Carvalho Dias, e pelos demais servidores lotados nessa Unidade Judiciaria

Com base nas informacdes prestadas pelos Gestores da unidade e nos dados oriundos
dos sistemas disponibilizados a essa Vice-Corregedoria Regional, apurou-se o seguinte:

1 INFORMACOES GERAIS

Data da ultima correicao realizada: 07.04.2017
Data de Implantacao do PJe: 16.04.2015

Jurisdicao: Acegud, Bagé, Candiota, Dom Pedrito, Hulha Negra, Lavras do Sul, Pedras Altas e
Pinheiro Machado.

Periodo Correcionado: de 30.04.2017 a 31.03.2018
2 ESTRUTURA FUNCIONAL

2.1 DIREGAO DO FORO DA COMARCA

Juiz Diretor do Foro Titularidade
Almiro Eduardo de Almeida 22 Vara do Trabalho de Bagé

2.2 SERVIDORES

A Coordenadoria de Controle da Direcdo do Foro de Bagé gerencia a Central de
Mandados da Comarca, que atua como auxiliar dos servicos judiciarios e € subordinada a Direcao
do Foro Trabalhista, conforme o disposto nos arts. 119 a 129 da Consolidacao dos Provimentos
desta Corregedoria Regional.

2.2.1 Servidores Lotados

Servidores lotados na Coordenadoria de Controle da Direcao do Foro
Data de Exercicio na Unidade

Servidor Cargo Funcéo Judiciaria
1 Nilson Carvalho Dias - AJAA C°°(rgj:‘;“d°r 14.11.2013
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Assistente

2 Laura Beatriz Buroni Viglione - TJAA (FC02) 14.11.2013
3 Ana Lucia Saliba - AJAJ - 14.11.2013
4 Eduardo Rodrigues Barbosa — TJAA - 14.11.2013
5 Mario De Mello Dias - TJSeg - 14.11.2013

Servidores Lotados na Central de Mandados

Servidor Cargo Data de Exercicio na Unidade

Judiciaria

1 Celina Duval De Freitas Analista Judiciario — Area Judiciaria 01.07.2013
Raphael Paiva Pereira — Especialidade Oficial de Justi¢a 06.08.2009
Thais Albuquerque Avaliador Federal 13.05.2015

(Fonte: Consulta ao Sistema Recursos Humanos em 27.04.2018)

2.2.2 Padronizacao da Estrutura de Pessoal — Resolucao n? 63/CSJT

O art. 62, paragrafo 22, da Resolucéo n° 63/2010 do CSJT, com as alteracdes previstas na
Resolucado n?® 77/2011, também do CSJT, estabelece que competira a cada Tribunal instalar
Foros quando da existéncia de mais de uma Vara do Trabalho na localidade, podendo prové-lo
com quantitativo adequado de servidores para atender a demanda das jurisdicobes a que dao
suporte, sem prejuizo da lotagéo prevista para as Varas do Trabalho, estabelecida no Anexo Ill da
referida Resolucéo.

Ja o art. 7°, paragrafo unico, estabelece que competira a cada Tribunal prover suas
Centrais de Mandados com um quantitativo adequado de servidores ocupantes do cargo de
Analista Judiciario — Area Judiciaria — Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal, para
atender a demanda das jurisdicdes a que dao suporte.

2.2.3 Auséncias dos Servidores durante o periodo correcionado

Servidores Lotados na Coordenadoria de Controle da Direcao do Foro

Servidor Tipo de Auséncia N° de dias  Total
. Licenga para Tratamento de Saude (LTS) 2
Eduardo Rodrigues Barbosa - 3
LPF- Doenga em pessoa da familia
Laura Beatriz Buroni Viglione Licenca para Tratamento de Saude (LTS)
Mario De Mello Dias CURS- Cursos, congressos, seminarios, etc 3 3
Licenca para Tratamento de Saude (LTS) 21

. ) LPF- Doenga em pessoa da familia
Nilson Carvalho Dias R 29
CURS- Cursos, congressos, seminarios, etc

DPON- Dispensa do ponto
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(Fonte: Consulta ao Sistema Recursos Humanos em 27.04.2018)
* Servidor lotado na Unidade Judicidaria inspecionada durante a vigéncia do periodo correcionado: somente sdo
computados os afastamentos ocorridos a partir da data da vinculagdo do servidor a referida Unidade.

2.2.4 Movimentacao de Servidores durante o Periodo Correcionado

Conforme consulta ao Sistema Bl TRT4 em 27.04.2018, verificou-se que ndo houve
movimentagdo de servidores na Unidade Judiciaria durante o periodo correcionado, tanto na
Coordenadoria de Controle da Direcao do Foro quanto na Central de Mandados.

(Fonte: Consulta ao Sistema Bl TRT4 em 27.04.2017)

* Nao houve movimentagao de servidores lotados Coordenadoria de Controle da Direcdo do Foro durante o periodo
correcionado.

3 ATIVIDADES DA COORDENADORIA DE CONTROLE DA DIRECAO DO FORO

3.1 EXPEDICAO DE CERTIDOES NEGATIVAS

CERTIDOES NEGATIVAS

gxeprgg%f’s ir:]rg::uargggézs Emolumentos dispensados
2016/04 a 2017/03 1.976 R$ 10.927,28 R$ 0,00
Média mensal 164,67 R$ 910,61 R$ 0,00
2017/04 a 2018/03 138 R$ 688,87 R$ 77,42
Média mensal 11,50 R$ 57,41 R$ 6,45
Variacao -93,02% -93,70% -

(Fonte: Consulta ao Sistema Boletim Foro em 18.04.2018)

Segundo os dados obtidos do programa Boletim Foro, foram fornecidas pela Unidade, em
média, 11,50 certiddes negativas por més no periodo de abril de 2017 a marco de 2018, média
93,02% inferior a verificada no ano anterior.

Via de regra, as certiddes com opcao de recebimento por e-mail sdo enviadas no mesmo
dia. As com opgéo de retirada no balcdo da Unidade, normalmente sdo entregues imediatamente
ao recebimento da guia GRU original paga ou dentro de um prazo de 24 horas, se por algum
motivo ndo puder ser entregue imediatamente, de acordo com a informagcdo prestada pelo
Coordenador.

A documentacao necessaria para confeccéo da certidao é conferida ao ser protocolado o
requerimento e devolvida a parte. Apdés a expedicdo da certiddo, os requerimentos e a guias
comprovante de recolhimento de emolumentos (GRU) originais sdo arquivados. Conforme
informacdo do Coordenador, a Unidade nao estava efetuando o lancamento no programa
“Boletim Foro” os emolumentos dispensados quando da expedicado e envio mediante e-mail das
CEAT - Certidao Eletrénica de Agbes Trabalhistas, mas a partir do préximo boletim (abril),
passarao a langar.

3.2 CADASTRAMENTO DE PROCESSOS FiSICOS NO SISTEMA INFORMATIZADO

Cadastro de processos fisicos

nos ternos da Lei 11.419/06. Processo 0002273-86.2018. 5. 04. 0000- ( PA)
ADME. 31502. 06740. 17251. 07319-5

Identificador:

Docurent o di gital mente assi nado em 23/ 05/ 2018,

Confira a autentici dade emww.trt4.jus. br.



PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO ;
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

2016/04 a 2017/03 2017/04 a 2018/03 Variacao

Carta de sentenca 1 1 0,00%
Embargos de Terceiro 11 0 -100,00%
TOTAL 12 1 -91,67%
MEDIA POR MES 1,00 0,08 -91,67%

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 18.04.2018)

No periodo de abril de 2017 a maio de 2018, foi cadastrado 1 processo fisico no Foro de
Bagé, registrando-se uma média mensal de 0,08 distribuicoes. Esse numero foi inferior em 11
cadastros realizados nos doze meses anteriores, constatando-se uma queda de 91,67% na média
mensal. Em numeros absolutos, os embargos de terceiro foram objeto das maiores reducdes na
comparacao entre os dois periodos mencionados, registrando-se diminuicdo de 11 para zero
cadastros.

3.3 PROTOCOLO DE DOCUMENTOS E PETICOES

Peticoes e documentos protocolados

Total Dias uteis Média/dia
2016/04 a 2017/03 19.480 225 86,58
2017/04 a 2018/03 10.837 218 49,71
Variacao -44,37% -3,11% -42,58%

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 18.04.2018)

No periodo de 2017/04 a 2018/03, foram protocolizadas 10.837 peticées vinculadas a
processos fisicos no Foro, correspondendo a uma média de 49,71 registros diarios de peticoes.
Na comparagdo com 0s numeros dos doze meses anteriores, verifica-se uma queda de 42,58%
na média de peticoes e documentos protocolizados. Isso porque o registro de peticoes e
documentos protocolizados nos processos fisicos vém apresentando reducéo apés a implantacao
do processo judicial eletronico PJe-JT no Foro Trabalhista de Bagé.

3.4 ARQUIVO

Nos termos do art. 50, V, da CPCR, incumbe ao Coordenador da Distribuicdo dos Feitos,
organizar € manter o arquivo dos processos recebidos das Varas do Trabalho. O arquivo das
Varas do Trabalho de Bagé fica junto a CCDF, no segundo andar do prédio do Foro Trabalhista.

Conforme informacao do Coordenador, atualmente, com a disponibilizacao da estrutura e
servidores da CCDF para colaborar no que for possivel com o servigco das Varas de Bagé, estas
somente remetem os processos para arquivamento a CCDF, que fica encarregada de retirar
documentos juntados por copia, certificando nos autos, formar os lotes, lancar no INFOR da Vara
a formacao dos lotes e remessa ao arquivo. Ressalta o Coordenador, que todo o procedimento é
feito com o cuidado de ver se ha documentos depositados em Secretaria, conferéncia de volumes
e se ha apensos. Afirma que além de colaborar com as Varas, este procedimento feito na CCDF,
minimiza muito os possiveis equivocos que podem ocorrer nas remessas de processos ao
arquivo.
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Conforme a vistoria feita na data da inspecao correcional, constatou-se a separagao dos
processos enviados para arquivamento por Vara do Trabalho. Os processos estdo separados em
lotes, com informacdes sobre a Vara a que estao vinculados, o numero de ordem e o0 ano do
arquivamento. O arquivo encontrava-se muito bem organizado, de forma a tornar &gil a
localizagdo dos processos arquivados. O Coordenador manifestou sua preocupacado quanto ao
espaco disponivel para arquivamento no foro, informando, contudo, que foram colocadas novas
estantes no local, as quais devem suprir a demanda até o final da tramitacdo dos processos em
meio fisico. Ressaltou que ndo ha remessa de processos ao depdsito centralizado em Porto
Alegre ha 3 anos.

3.5 LIVRO CARGA DE ADVOGADOS

A partir da andlise do livro carga de processos arquivados, constatou-se nao haver
processos em carga com prazo de devolugdo vencido sem a cobranca de devolucado dos autos

nos dez dias subsequentes.
(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 17.04.2018)

4 ATIVIDADES DA CENTRAL DE MANDADOS

4.1. DIVISAO TERRITORIAL DA JURISDICAO PARA CUMPRIMENTO DE MANDADOS

Conforme o disposto no art. 123 da CPCR, o territorio da jurisdicdo em que esta instalada
a Central de Mandados deve ser dividido em setores, na proporcdo do niumero de servidores em
exercicio responsaveis pela execucdo de mandados, 0s quais atuardo em regime de
revezamento (ndo excedente a seis meses) para fins de distribuicdo e cumprimento.

Segundo as informacbes prestadas pelo Coordenador da Central de Mandados, a
jurisdicao do Foro Trabalhista de Bagé esta dividida em 4 setores, e o revezamento dos Oficiais
de Justica entre os setores é realizado a cada 4 meses. A divisdo em 4 setores, formam 4
quadrantes no municipio de Bagé, separados pela av. General Osério (sul/norte) e pela av.
General neto (leste/oeste), sendo cada setor acrescido de municipios vizinhos que fazem parte da
jurisdicao de Bagé, assim distribuidos:

Setor 1: compreende o quadrante 1 de Bagé mais os municipios de Candiota, Pinheiro
Machado, Pedras Altas e Hulha Negra;

Setor 2: compreende o0 quadrante 2 de Bagé mais os municipios de Lavras do Sul e
Acegua;

Setor 3: compreende o quadrante 3 de Bagé.

Setor 4: compreende o quadrante 4 de Bagé mais o municipio de Dom Pedrito. O Oficial de
Justica deste setor é o0 que atende o Posto de Dom Pedrito também.

Atualmente o Foro de Bagé conta com 03 Oficiais de Justica em funcdo da aposentadoria
de uma colega, sendo que a vaga ainda nao foi preenchida, estando assim distribuidos os
setores:

Setor 1: Celina Duval de Freitas;

Setor 2: Thais Albuquerque;

Setor 3: em aberto, atualmente os mandados deste setor sdo distribuidos ao Oficial do
setor 4

Setor 4: Raphael Paiva Pereira.
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4.2 DISTRIBUICAO E DEVOLUGCAO DOS MANDADOS

Consoante o relato do Coordenador da Central de Mandados, a distribuicdo dos
mandados é feita uma vez por semana, as segundas-feiras ou no dia util subsequente.

Os mandados classificados como urgentes (de acordo com o critério do oficial de justica)
sdo recebidos na segunda e tém prioridade no seu cumprimento em relacdo aos outros. Os
mandados destinados ao plantdo sao distribuidos imediatamente ao oficial de justica que estiver
de plantdo na respectiva data (no mesmo dia).

Os oficiais tentam devolver os mandados de plantdo no mesmo dia e a devolugao dos
mandados de carater urgente é feita logo apdés o seu cumprimento. Nos demais casos, 0s
mandados cumpridos sdo devolvidos durante a semana.

As certidées e os autos lavrados pelos oficiais de justica sdo entregues e examinadas nas
secretarias de cada Vara.

4.3 EXAME DO LIVRO CARGA DE MANDADOS

4.3.1. Mandados recebidos das Varas do Trabalho

NUMERO DE MANDADOS RECEBIDOS — PROCESSOS FiSICOS

Total Média mensal
2016/04 a 2017/03 1.105 92,08
2017/04 a 2018/03 694 57,83
Variacao -37,19% -37,19%

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 18.04.2018)

NUMERO DE MANDADOS RECEBIDOS — PROCESSOS ELETRONICOS (PJE-JT)

Total Média mensal
2016/04 a 2017/03 2.367 197,25
2017/04 a 2018/03 2.763 230,25
Variacao 16,73% 16,73%

(Fonte: Consulta ao Sistema PJe-JT em 18.04.2018)

No periodo de abril de 2017 a marco de 2018, as Varas do Trabalho de Bagé e Posto
Avangado de Dom Pedrito emitiram 3.457 mandados, sendo 694 de processos fisicos e 2.763 de
processos eletrénicos. Dessa forma, a média mensal alcangou 288,08 mandados, 0,43% menor
do que a média verificada nos doze meses anteriores (289,33).

4.3.2. Cumprimento de mandados

NUMERO DE MANDADOS CUMPRIDOS — PROCESSOS FiSICOS

2016/04 a 2017/03 2017/04 a 2018/03 Variagao

Busca e Apreensao 8 9 12,50%

Citacao 412 283 -31,31%
Conducéo de Testemunha 1 0 -100,00%

Notificacao 288 137 -52,43%

Penhora 184 97 -47,28%

Outros 214 169 -21,03%
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TOTAL 1.107 695 -37,22%
(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 18.04.2018)

NUMERO DE MANDADOS CUMPRIDOS — PROCESSOS ELETRONICOS (PJE-JT)

2016/04 a 2017/03 2017/04 2 2018/03 Variagéo

Notificacdo 2.063 1.900 -44,75%

Mandado 133 819 446,39%

Oficios 93 81 157,14%
TOTAL 2.289 2.800 10,59%

(Fonte: Consulta ao Sistema PJe-JT em 18.04.2018)

Foram cumpridos 3.396 mandados pelos oficiais de justica avaliadores no periodo de
2017/04 a 2018/03, dos quais 695 oriundos de processos fisicos e 2.800 de processos
eletrdnicos; dessa forma, a média geral de mandados cumpridos por més alcangou 291,25.
Houve um aumento de 8,25 mandados cumpridos nesse periodo na comparacao com os doze
meses anteriores, correspondendo a um aumento de 2,92% na média mensal de mandados
cumpridos.

Em relacdo aos tipos de diligéncia, nos processos fisicos, aquelas classificadas como
“citacao” foi a espécie mais frequente em entre 2017/04 a 2018/03 (283), seguida pelo tipo
“outros” (169). Ja nos processos eletrénicos, os mandados de execucao foram os mais frequentes
no periodo avaliado (530), seguidos pelas notificagdes (463).

4.3.3 Tempo médio para cumprimento dos mandados

TEMPO PARA CUMPRIMENTO DOS MANDADOS, EM DIAS — PROCESSOS FiSICOS

2016/04 a 2017/03 2017/04 a 2018/03 Variagéao
Busca e Apreensao 6,00 5,78 -3,70%
Citacdo 3,80 3,51 -7,72%
Conducgao de Testemunha 1,00 - 0,00%
Notificagao 3,45 3,86 11,99%
Penhora 9,68 11,70 20,82%
Outros 1,62 2,52 55,91%
PRAZO MEDIO GERAL 4,28 4,51 5,42%

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 18.04.2018)

TEMPO PARA CUMPRIMENTO DOS MANDADOS, EM DIAS — PROCESSOS ELETRONICOS (PJE-JT)

2016/04 a 2017/03 2017/04 a 2018/03 Variagao
Notificacao 418 415 -0,87%
Mandado 7,62 5,92 -22,33%
Oficio 3,29 5,16 56,84%
PRAZO MEDIO GERAL 4,35 4,70 8,02%

(Fonte: Consulta ao Sistema PJe-JT em 18.04.2018)

Em termos gerais, o tempo médio para cumprimento dos mandados de processos fisicos
pelos Oficiais de Justica lotados as Varas do Trabalho de Bagé e Posto Avancado de Dom
Pedrito aumentou 5,42% no interregno de 2017/04 a 2018/03, na comparagdo com os doze
meses anteriores. Em relacao ao tempo de cumprimento de cada tipo de mandado, constata-se
que aqueles classificados como penhora possuem o maior prazo médio de cumprimento (em
média, 11,70 dias), seguidos pela busca e apreensao (média de 5,78 dias). Por outro lado, o
cumprimento mais célere é verificado na espécie “outros” (2,52 dias).
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Quanto aos mandados decorrentes de processos eletronicos, o lapso médio para efetivo
cumprimento das diligéncias pelos oficiais de justica avaliadores alcancou 4,70 dias no periodo
avaliado — lapso 8,02% maior que aquele verificado nos doze meses anteriores. Dentre essas
diligéncias, o prazo mais elevado foi registrado nos mandados (5,92 dias), enquanto as
notificacées foram as diligéncias com menor prazo médio de cumprimento (4,15 dias).

4.3.4. Numero e percentual de mandados devolvidos com atraso pelos oficiais de justica
avaliadores

NUMERO E PERCENTUAL DE MANDADOS DEVOLVIDOS COM ATRASO — PROCESSOS FiSICOS

2016/04 a 2017/03 2017/04 a 2018/03
Quantidade Percentual Quantidade Percentual
Busca e Apreensao 2 25,00% 2 22,22%
Citacao 46 11,17% 30 10,60%
Conducéo de Testemunha 0 0,00% 0 -
Notificacao 31 10,76% 17 12,41%
Penhora 55 29,89% 32 32,99%
Outros 6 2,80% 11 6,51%
TOTAL GERAL 140 12,65% 92 13,24%

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 18.04.2018)

NUMERO E PERCENTUAL DE MANDADOS DEVOLVIDOS COM ATRASO - PROCESSOS ELETRONICOS (PJE-JT)

2016/04 a 2017/03 2017/04 a2 2018/03
Quantidade Percentual Quantidade Percentual
Notificacao 259 12,55% 279 14,68%
Mandado 36 27,07% 161 19,66%
Oficio 6 6,45% 13 16,05%
TOTAL GERAL 301 13,15% 453 16,18%

(Fonte: Consulta ao Sistema PJe-JT em 18.04.2018)

O prazo legal para cumprimento de mandados pelos oficiais de justica avaliadores € de 9
dias (§2° do art. 721 da CLT), ampliado para 10 dias nos casos de avaliacao (§3° do art. 721, c/c
o caput do art. 888, ambos da CLT). Analisando-se as informagdes do sistema informatizado da
Unidade Judiciaria, constatou-se que foi pequeno o nimero de mandados cumpridos apds o
decurso do prazo legal, comparado com a média das demais Unidades da 42 Regiéo.

Em relacao aos processos fisicos, constatou-se que foram devolvidos 92 mandados
apo6s o decurso do prazo legal entre abril de 2017 e marco de 2018, valor correspondente a
13,24% de todos os mandados cumpridos — percentual um pouco superior ao verificado nos doze
meses anteriores (12,65%). Os mandados classificados como penhora foram a espécie de
mandados com maior percentual de devolugéao apds o prazo legal no periodo avaliado (32,99%).

Quanto aos mandados emitidos em processos eletrénicos, constatou-se que 453
foram devolvidos com atraso pelos oficiais de justica avaliadores entre 2017/04 e 2018/03 — o
equivalente a 16,18% de todos os mandados cumpridos no periodo (percentual acima do
verificado nos doze meses anteriores). Dentre essas diligéncias, os mandados apresentam o
maior indice de devolu¢ao com atraso (19,66%).

Relaciona-se no quadro abaixo os mandados que levaram mais tempo para serem
cumpridos na Unidade Judiciaria:

Mandados com maior tempo para cumprimento (processos fisicos/eletronicos)
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Processo Tipo de mandado Data da distribuicéo Data da devolugao Total de dias
0000919-28.2012.5.04.0811 CITACAO 30/01/2017 27/04/2017 87
0000189-48.2011.5.04.0812 PENHORA 05/09/2016 22/11/2016 78
0000189-48.2011.5.04.0812 PENHORA 13/03/2017 29/05/2017 77
0000684-90.2014.5.04.0811 PENHORA 12/12/2016 22/02/2017 72
0021334-56.2017.5.04.0811 Mandado 05/12/2017 14/02/2018 71
0021334-56.2017.5.04.0811 Mandado 05/12/2017 14/02/2018 71
0021020-13.2017.5.04.0811 Mandado 07/12/2017 14/02/2018 69
0021447-10.2017.5.04.0811 Mandado 07/12/2017 14/02/2018 69
0021211-58.2017.5.04.0811 Mandado 15/12/2017 19/02/2018 66
0020862-26.2015.5.04.0811 Mandado 18/07/2016 21/09/2016 65
0029500-94.2005.5.04.0812 NOTIFICACAO 12/12/2016 14/02/2017 64
0021447-10.2017.5.04.0811 Mandado 14/12/2017 14/02/2018 62
0021133-63.2017.5.04.0003 Mandado 15/12/2017 14/02/2018 61
0000471-86.2011.5.04.0812 PENHORA 07/03/2016 05/05/2016 59
0020827-95.2017.5.04.0811 Mandado 18/12/2017 14/02/2018 58

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR e PJE em 18.04.2018)

4.3.5 Mandados pendentes de devolucao com prazo de devolucao vencido no sistema
informatizado

Por meio de consulta aos sistemas informatizado inFOR e PJe-JT, realizada no dia
18.04.2018, foi constatada a existéncia de 2 mandados (1 fisico e 1 eletrénico) sem registro de
cumprimento no prazo, conforme listagens abaixo:

MANDADOS EM ABERTO NO SISTEMA — PROCESSOS FiSICOS

a a Data da Tipo de - : Dias em
N Processo Ne¢ Carga OJ Distribuicio documento Oficial de Justica carga
1 1 0000022-26.2014.5.04.0812 | 812-00079/18 = 13/03/2018 Penhora THAIS ALBUQUERQUE 36
(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 18.04.2018)
MANDADOS EM ABERTO NO SISTEMA — PROCESSOS ELETRONICOS — PJE-JT
@ Data da : - . :
N¢ Processo Distribuigdo Tipo de documento Oficial de Justica Dias em carga
1 | 0020691-95.2017.5.04.0812 | 02/04/2018 Mandado CELINA DUVAL DE FREITAS 16

(Fonte: Consulta ao Sistema PJe-JT em 18.04.2018)

4.3.6 Numero de mandados recebidos e cumpridos por oficial de justica avaliador

Os quadros abaixo contém os numeros de mandados recebidos e cumpridos
mensalmente por oficial de justica avaliador da Central de Mandados de Bagé.

CELINA DUVAL DE FREITAS

INFOR
2016/04 a 2017/03 2017/04 a 2018/03
Recebidos Devolvidos Recebidos Devolvidos
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Busca e Apreensao
Citacao
Conducao de testemunha
Notificacao
Penhora
Outros
Total

Notificacao
Mandado
Oficio
Total

Busca e Apreensao
Citacao
Conducao de Testemunha
Notificacao
Penhora
Outros
Total

Notificacao
Mandado
Oficio
Total

Busca e Apreensao
Citacao
Conducao de Testemunha
Notificacao
Penhora

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO ;
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

05 05
134 133
00 00
70 69
63 64
55 54
327 325

PJe-JdT
2016/04 a 2017/03
Recebidos Devolvidos
519 482
49 41
25 25
593 548

RAPHAEL PAIVA PEREIRA

INFOR
2016/04 a 2017/03
Recebidos Devolvidos
01 01
89 89
00 00
73 74
55 55
55 55
273 274
PJe-JT
2016/04 a 2017/03
Recebidos Devolvidos
531 533
25 25
21 21
577 579
THAIS ALBUQUERQUE
INFOR
2016/04 a 2017/03
Recebidos Devolvidos
01 01
139 137
01 01
111 110
29 28

06 06
128 129
00 00
47 48
28 27
62 63
271 273
2017/04 a 2018/03
Recebidos Devolvidos
665 710
328 310
42 42
1.035 1.062
2017/04 a 2018/03
Recebidos Devolvidos
00 00
55 55
00 00
29 29
35 35
55 55
174 174
2017/04 a 2018/03
Recebidos Devolvidos
572 572
294 261
27 27
893 860
2017/04 a 2018/03
Recebidos Devolvidos
03 03
98 99
00 00
61 60
35 35
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Outros 69 69 52 51

Total 350 346 249 248
PJe-JT
2016/04 a 2017/03 2017/04 a 2018/03
Recebidos Devolvidos Recebidos Devolvidos

Notificacao 696 663 578 618
Mandado 45 40 246 248
Oficio 31 30 11 12
Total 772 733 835 878

5 CONSIDERACOES SOBRE A CCDF E CDM

A Coordenadoria de Controle da Dire¢do do Foro e a Central de Mandados encontram-se
vinculadas a Foro Trabalhista de médio porte. A unidade encontra-se bem organizada e a forma
de funcionamento é integrada entre a CCDF e a CDM. As instalacées sdo adequadas e o0 espago
fisico é suficiente. O Coordenador da CCDF informou que a Unidade estd com a lotagéo
completa, com excecdo de um servidor, cedido a 22 Vara do Trabalho e um na Central de
Mandados.

O Coordenador da CCDF informou que realiza, além das atribuicbes inerentes a
Coordenadoria, as seguintes atividades: digitalizacdo e juntada de documentos diversos
protocolados de forma fisica para os processos eletrbnicos, e os documentos recebidos dos
bancos referentes a recolhimentos previdenciarios, custas e oficios em geral; cadastramento e
distribuicao das Cartas Precatérias para as Varas no sistema Pje; cadastramento no Pje dos
processos oriundos da Justica Comum com declaragao de incompeténcia.

Mencionou que, com a reducao dos processos fisicos e surgimento do PJe a CCDF e
CDM, a Coordenadoria passou a realizar o lote do arquivo, efetuando a retirada dos documentos
e a remessa dos autos ao arquivo. E, também a revisdo dos acordos e a remessa dos autos a
instancia superior e ao auxilio na digitalizacdo de processos fisicos — CCLE.

O Coordenador informou que houve uma reclamatéria verbal no ano de 2017.

N&o houve aumento no numero de certiddes e atualizacoes.

Nas férias do oficial, sete dias antes da saida dele e durante o periodo de férias, os
mandados séo repassados para os demais. Cada oficial de justica remanescente fica responsavel
pelo setor do oficial de justica de férias por uma semana.

Em relacao ao cumprimento dos mandados, o Coordenador disse que os oficiais de justica
reclamam bastante quanto a efetividade dos mandados na boca do caixa. Em tais casos o
devedor compromete-se a depositar, mas, normalmente ndo o faz, sendo uma atividade sem
resultado pratico.

Relativamente a expedicao dos mandados, disse que ndao tem como expedir mandado no
INFOR. Tem que ser feito manual. Quanto ao seu cumprimento, referiu que as distancias
dificultam muito o trabalho. Por vezes ocorre de o oficial pedir prazo, mas nao é certificado,
ficando o mandado em aberto, constando somente o pedido de prazo.

Importante destacar positivamente o apoio que a unidade oferece as Varas de Bageé,
atuando nas atividades determinadas pelos diretores como prioritarias diariamente, exceto quanto
a atividade de formacao dos lotes, realizada uma vez por semana para cada Vara, de forma
alternada, com o intuito de separar corretamente os volumes dos processos. O trabalho é
realizado pela servidora Laura Beatriz Buroni Viglione — FC02, que também informou que neste
ano houve um aumento das atividades a serem realizadas para as Varas como o controle de
pericias (como, por exemplo, o controle de prazo de peritos, cobranca de laudos, juntada de
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laudos) e o arquivamento dos processos eletrdnicos, com a notificacdo das partes sempre que
necessario.
O Coordenador ressaltou que a cobranca das cargas é efetuada por telefone, sempre com
bons resultados.
E louvavel o desempenho dos servidores da Coordenadoria de Controle da Direcdo do Foro
e da Central de Mandados.

6 RECOMENDACOES E DETERMINACOES

ITEM 4.3.4. (Mandados devolvidos com atraso)

Determina-se a cobranca dos mandados com prazo de devolucao excedido ha mais de 10
dias, bem como a reducao do lapso para esse fim, em cumprimento ao disposto no art. 51, § 12,
da CPCR, especialmente em relagdo aos mandados de penhora.

7 PRESENCAS

Além do tempo destinado a conclusao da inspegao e ao contato direto com o Coordenador Nilson
Carvalho Dias e os demais servidores da Unidade Judiciaria, o Vice-Corregedor Regional esteve na
Secretaria da 12 Vara do Trabalho de Bagé no dia 03.05.2018, das 15h as 15h30min, a disposicao das
partes, dos advogados, dos peritos € de quaisquer interessados para tratarem de questoes referentes as
Unidades Judiciarias desse Foro. Compareceram o representante da OAB local (advogado Dr. Marcelo
Marinho) e os advogados Dra. Marcia Rochinhas, Dr. Carlos Alberto da Silva e o Dr. Marcos Flavio
Loguércio Paiva; bem como o Jornal Minuano. Especificamente em relagédo a Coordenadoria de Controle
de Direcado do Foro e a Central de Mandados, ndo houve manifestacao

9 PRAZO PARA RESPOSTA

O Coordenador Nilson Carvalho Dias devera cientificar os servidores lotados na Unidade
Judiciaria das recomendacbes e das determinacdes contidas neste Relatério de Inspecéo,
estabelecendo-se o prazo de 30 dias para comunicagcado pormenorizada a Assessoria Juridica da
Vice-Corregedoria (exclusivamente pelo e-mail vice_cor@trt4.jus.br) sobre a adocédo das medidas
necessarias ao integral suprimento de cada uma das inconsisténcias detectadas, inclusive quanto
a cada um dos processos especificados.

10 ENCERRAMENTO

Registra-se a cordialidade dispensada pelo Coordenador Nilson Carvalho Dias e pelos
demais servidores presentes na Unidade Judiciaria, prestando importante colaboracdo para o
bom encaminhamento da inspec¢édo correcional. E, para os devidos fins, € por mim, Andreia
Lucrecio de Macedo, Assessora da Vice-Corregedoria, lavrado o presente Relatério, que é
assinado pelo Vice-Corregedor Regional, publicado no site do Tribunal e encaminhado ao Diario
Eletrénico da Justica do Trabalho - DEJT.

Marcelo Goncalves de Oliveira
Vice-Corregedor Regional
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