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Aos vinte e cinco dias do més de outubro de 2022, compareceu a sede da Vara do Trabalho de
Estancia Velha o Corregedor do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido, Desembargador RAUL
ZORATTO SANVICENTE, acompanhado do Assessor Juridico da Corregedoria, Leonel Barnasque Figueird
e da Secretaria Substituta da Corregedoria, Assessora Administrativa Claudia Machado Seben, para a
Inspecédo Correcional Ordinaria anual, nos termos legais e regimentais, conforme os autos do Processo
Administrativo Eletrénico n°® 4342/2022. Todos foram recebidos pela Juiza Substituta lotada, Cinthia
Machado de Oliveira, pelo Diretor de Secretaria, Adimar Alfredo Casagrande, e pelos servidores Juliana
Linhares de Oliveira, Alvaro Klein Pereira da Silva, Andreia Gongalves Xavier Ribeiro, Luisa Carolina Lichtler,
Rejane Maria Sachs Soares, Bianca Ferreira Pinheiro, Sandro Fagundes Gomes, Lucas Alves Albuquerque
e Luciano Hossen.

Com base nas informagdes prestadas pelos Gestores, nos autos de processos analisados e nos
dados oriundos dos sistemas disponibilizados a Corregedoria Regional, apurou-se o seguinte:

1 INFORMACOES GERAIS

Data da instalagao da Vara do Trabalho: 26/11/1993

Data da ultima correicao realizada: 18/11/2021

Data de Implantagao do PJe: 22/6/2015

Jurisdig¢ao: Dois Irmaos, Estancia Velha, Ivoti, Lindolfo Collor, Morro Reuter, Picada Café, Presidente
Lucena, Santa Maria do Herval

Periodo Correcionado: de 1°/01/2021 a 25/10/2022

Periodo avaliado no Mapeamento Global de Desempenho (MGD): de 1°/10/2021 a 30/09/2022

2 CIRCUNSCRICAO E REGIME DE LOTACAO

Nos termos da Portaria n® 14/2021 desta Corregedoria Regional, a Vara do Trabalho de Estancia
Velha pertence a 132 circunscri¢cao da jurisdigcao territorial da Justica do Trabalho da 4?2 Regido.

Nessa circunscrigao vigora o regime de lotagdo plena, com a atuagao do Juiz Titular da Vara do
Trabalho e de um Juiz Substituto lotado.

3 ESTRUTURA FUNCIONAL

3.1 JUIZES

3.1.1 Juizes Atuais

Juiz(a) Cargo Lotagao
Rubens Fernando Clamer dos Santos Junior Juiz do Trabalho Titular desde 03/11/2021
Cinthia Machado de Oliveira Juiza do Trabalho Substituta lotada desde 18/10/2021

(Fonte: Informagées disponibilizadas pela Secretaria de Apoio aos Magistrados em 13/09/2022)
3.1.2 Autorizagao para Residir Fora da Comarca

Observados os termos da Resolugéo n° 37 do CNJ e da Resolugdo Administrativa n® 10/2013 deste
Tribunal Regional, esta em tramitagdo o Processo Administrativo n°® 7391/2022, que trata da autorizagao ao
Juiz Titular Rubens Fernando Clamer dos Santos Junior a residir fora da Comarca. O Magistrado reside fora
da Comarca, na cidade de Porto Alegre/RS.

3.1.3 Juizes que Atuaram no Periodo Correcionado

Juiz (a) Periodo(s)
1 Volnei de Oliveira Mayer Juiz Titular de 21/12/2012 a 02/11/2021 - 8 anos e 318 dias

2 Cinthia Machado de Oliveira Juiza Substituta lotada desde 18/10/2021 - H& 1 ano e 7 dias*

RATTO
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5 ' Andréia Cristina Bernardi Wiebbelling
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- Atuagdo como Juiza Substituta lotada no periodo de 18/10 a 19/12/2021;

- Atuagdo como Juiza Substituta lotada no periodo de 07/01 a 16/01/2022;
- Atuagdo como Juiza Substituta lotada no periodo de 06/02 a 09/05/2022;

- Atuacgédo, no periodo de 10/05 a 29/05/2022, em virtude de férias do Juiz Titular;
- Atuagdo como Juiza Substituta lotada no periodo de 30/05 a 26/06/2022;
- Atuagdo como Juiza Substituta lotada no periodo de 17/07 a 24/07/2022;

- Atuacgédo, no periodo de 25/07 a 13/08/2022, em virtude de férias do Juiz Titular;
- Atuagdo como Juiza Substituta lotada no periodo de 14/08 a 19/12/2022.

- Atuacgéo, no periodo de 23/01 a 07/02/2021, em virtude de férias do Juiz Titular.

- Atuagdo como Juiz Auxiliar, no periodo de 25/01 a 05/02/2021.

- Atuacgéo, no periodo de 08/02 a 11/02/2021, em virtude de férias do Juiz Titular.
- Atuacgéo, no periodo de 15/07 a 03/08/2021, em virtude de férias do Juiz Titular.

Juiz Titular desde 03/11/2021 - Ha 356 dias*

(Fonte: Informagées disponibilizadas pela Secretaria de Apoio aos Magistrados em 13/09/2022)
* Periodo totalizado até a data da visita correcional.

3.1.4 Afastamentos dos Juizes Titulares e da Juiza Substituta lotada durante o Periodo Correcionado

Juiz (a) Motivo
. L Férias
Volnei de Oliveira Mayer
Férias
Juiz Titular -
. Férias
Rubens Fernando Clamer dos Santos Junior -
Férias
Juiza Férias
Substituta Cinthia Machado de Oliveira .
lotada Férias

Periodo
23/01/2021 a 11/02/2021
15/07/2021 a 03/08/2021
10/05/2022 a 29/05/2022
25/07/2022 a 13/08/2022
17/01/2022 a 05/02/2022

27/06/2022 a 16/07/2022

(Fonte: Informagées disponibilizadas pela Secretaria de Apoio aos Magistrados em 13/09/2022)

3.2 SERVIDORES

3.2.1 Servidores Lotados

Servidor (a)

Adimar Alfredo Casagrande
Janaina Todeschini
- Ana Rafaela Gusméao Rubio

3 Juliana Linhares de Oliveira
4 Fabio Ercolani Davila

5 Sidnei Gomes da Silva

6 Alvaro Klein Pereira da Silva
7 Andreia Gongalves Xavier Ribeiro
8 Cezar André Weimer

9 Luisa Carolina Lichtler
10 Rejane Maria Sachs Soares
11 Bianca Ferreira Pinheiro
12 Débora Carvalho de Assis
13 Sandro Fagundes Gomes

OJAF Lucas Alves Albuquerque

Cargo

TJAA*
TJAA
AJAJ

AJAJ

AJAJ

AJAA
TJAA
TJAA
TJAA
TJAA
TJAA
TJAA
TJAA
TJAA

Funcao

Diretor de Secretaria (CJ3)
Assistente de Juiz Titular (FCO05)
Assistente de Juiz Substituto (FC05)
Assistente de Diretor de Secretaria (FC04)
Assistente de Execucéao (FC04)
Assistente de Execucgao (FC04)
Assistente de Secretaria (FC04)
Assistente de Secretaria (FC04)
Assistente (FC02)

Total
20 dias
20 dias
20 dias
20 dias
20 dias

20 dias

Data de Exercicio na
Unidade Judiciaria

09/05/1994
08/11/2021
04/11/2021
24/08/2010
15/04/2015
29/11/2021
19/12/2016
17/02/2010
28/05/2007

05/08/2009
12/06/2012
20/05/2015
05/05/2017
01/03/2021

12/12/2016
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Analista Judiciario, Area Judiciaria, Especialidade
Oficial de Justica Avaliador Federal

(Fonte: Consulta ao Sistema Recursos Humanos em 06/10/2022)

* Cargo: TJAA: Técnico Judiciario, Area Administrativa, Especialidade Agente da Policia Judicial.

(O servidor Assistente de Juiz Substituto (FC05) é listado, mas ndo é contado na lotagdo da Unidade Judiciaria).

(Siglas dos Cargos: TJAA: Técnico Judiciario, Area Administrativa; AJAA: Analista Judiciario, Area Administrativa; AJAJ: Analista
Judicigrio, Area Judiciéria; AJOJAF: Analista Judiciério, Area Judiciaria, Especialidade Oficial de Justiga Avaliador Federal)

AJAJ- .
OJAF Luciano Hossen

23/09/2016

3.2.2 Movimentagao de Servidores durante o Periodo Correcionado

Conforme informagdes disponibilizadas pelo Sistema Recursos Humanos em 06/10/2022, verificou-
se que nao houve movimentacao de servidores na Unidade Judiciaria durante o periodo correcionado.

3.2.3 Auséncias dos Servidores no periodo avaliado para o MGD

Servidor(a) Lotado(a) Tipo de Auséncia N° de dias
Cezar André Weimer LTS - Tratamento de Saude 17
Luisa Carolina Lichtler LTS - Tratamento de Saude 6
Andréia Gongalves Xavier Ribeiro LTS - Tratamento de Saude 14
Juliana Linhares de Oliveira LTS - Tratamento de Saude 7
Rejane Maria Sachs Soares LTS - Tratamento de Saude 21

(Fonte: Consulta ao Sistema Bl TRT4 em 06/10/2022)

* Servidor(a) lotado(a) na Unidade Judiciaria inspecionada durante a vigéncia do periodo considerado: somente sdo computadas as
auséncias ocorridas a partir da data da vinculagdo do servidor a referida Unidade.

Obs: Os servidores que ndo constam na tabela acima néo registraram afastamentos durante o periodo avaliado pelo MGD (de
10/2021 a 09/2022).

3.3 ESTAGIARIOS

Estagiario(a) Curso em Andamento Periodo

1 Joao Lopes Reisser Direito desde 11.04.2022 até 10.04.2023
(Fonte: Consulta ao Sistema Recursos Humanos em 06/10/2022)

4 DESEMPENHO DA UNIDADE JUDICIARIA

4.1 O MAPEAMENTO GLOBAL DE DESEMPENHO - MGD
MGD - Mapeamento Global de Desempenho

1. Congestionamento de tramitagéo processual
2. Acervo processual

3. Vazao processual

4. Prazo médio de tramitagcao processual

Indicadores

iNDICE FORCA iNDICE

DE DE GERAL DE
PRODUTIVIDADE TRABALHO DESEMPENHO

Figura ilustrativa da estrutura do Mapeamento Global de Desempenho TRT4

O MGD é um sistema que apresenta, de forma sintética, o desempenho das Varas do Trabalho e
Postos Avancados da 4% Regido em aspectos considerados relevantes para a prestacdo da atividade
judiciaria, segundo a interacdo de quatro indicadores definidos por esta Corregedoria Regional: 1)
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congestionamento de tramitagao processual, 2) acervo processual, 3) vazao processual e 4) prazo médio
de tramitacdo processual.

Assim, esse sistema permite que sejam obtidos dois subprodutos: o Percentual da Forca de
Trabalho e o indice de Produtividade, que se encontram explanados nos itens de mesmo nome deste
relatorio.

O resultado final obtido pelo sistema MGD é o indice Geral de Desempenho de cada Unidade
Judiciaria mapeada, calculado equalizando os dois subprodutos acima referidos. O indice Geral de
Desempenho é a representagcdo numérica do resultado do trabalho realizado ao longo dos doze meses
anteriores a data de coleta de dados nos sistemas informatizados quando da elaboracao deste relatério de
inspecao correcional.

4.2 MAPEAMENTO GLOBAL DE DESEMPENHO DA VARA DO TRABALHO DE ESTANCIA VELHA

Os resultados constantes deste relatério decorrem de dados da Unidade Judiciaria relativos ao
periodo de 10/2021 a 09/2022.

O quadro abaixo indica, para fins de anadlise de desempenho, que a Vara foi agrupada com as
Unidades Judiciarias cuja tramitacao processual foi superior a 2.500 processos por ano, de acordo com a
média de casos novos recebidos no triénio 2019 a 2021, conforme exposto a seguir:

Unidade Judiciaria 2019 2020 2021 Média Trienal

Vara do Trabalho de Estancia Velha 3.1 4.210 2.193 3.171,33
(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 07/10/2022)

Elaborados os calculos pelo MGD, constatou-se que a Vara do Trabalho de Estancia Velha foi a
unica que atingiu média anual de movimentacéo processual superior a 2.500 processos ho periodo avaliado;
em face disso, ndo ha como ser realizada a avaliagcdo do desempenho da Unidade com base no MGD,
devido a existéncia de indices obtidos pela comparacdo com os resultados das outras unidades na mesma
faixa de movimentacgao processual.

Nesse contexto, o Unico comparativo possivel a ser feito € o desempenho da Unidade Judiciaria
com o periodo dos doze meses anteriores ao periodo avaliado na presente inspec¢ao, a fim de que se apure
o funcionamento e evolugao do trabalho desenvolvido na unidade correcionada.
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Indicadores

Congestionamento Idade/Prazo Médio

Faixa de
Movimentacgao
Processual

Inverso
CERTEVZT
Processual

Ajuizamento | Conclusao a
ao Fim da Prolagao da
Instrucao

Conhecimento| Liquidagao Pe_nde_ntes~de
Finalizacao

Unidade Judiciaria

Acima de 2.500
processos por
ano

VT de Estancia Velha 0,54 0,61 0,78 3.347 1,63 480,90 10,95

 Peso | 2 | 1 [ 3 ] 1 | 1 | 2 | 2 [ 2 | 1 |
Do DE] Do

Sentenca

% da
Forca de
Ajuizamento | Trabalho
ao Ideal
Arquivamento

Do Inicio ao
Fim da
Execucgao

1.998,83 1.337,24 70%
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4.3 INDICADOR: CONGESTIONAMENTO

4.3.1. Congestionamento na Fase de Conhecimento indice de indice de
2020/10 a 2021/09  2021/10 a 2022/09
0,46 0,54

A Taxa de Congestionamento na fase de Conhecimento corresponde ao percentual de processos
nao julgados nos ultimos doze meses em relagdo ao acervo de pendentes de julgamento. Leva em conta o
estoque de processos pendentes do periodo anterior, o total de casos novos que ingressam e 0s processos
solucionados.

Férmula de apuragéo:

Processos Solucionados 1.524 0.54
1- Pendentes de Solugéo (periodo » 1- 1535 + 1.753 + 5 » ’

anterior) + Casos novos*

*Casos Novos + Sentencas Anuladas e Reformadas

Pendentes do periodo anterior Casos novos Processos solucionados
1200 2,500 2.0
1600 1.800
1.400 2.000 1.600

1.400

1.200
15300 1.200

1.000
2270 o
=0 1.535 L.000 ) £

600 1.753

- 1.132 600
400 300 ADD
200 200

202010 2 202008 2021/10 a 2022/09 20201102 2021108 2021/10 a 2022/09 2020010 2 2021/09  2021/10 a 2022/09

CONGESTIONAMENTO PROCESSUAL - FASE CONHECIMENTO — VT DE ESTANCIA VELHA

2020/10 2 2021/09  2021/10 a2022/09  variacdo entre

os periodos
A Pendentes do periodo anterior 1.132 1.535 35,60%
B Casos novos 2.270 1.753 -22,78%
C Sentengas anuladas e reformadas 1 5 400,00%
D Total de processos pendentes de solugéo (A + B + C) 3.403 3.293 -3,23% A
E Sentengas proferidas com resolugado de mérito 249 231 -7,23%
F Processos conciliados — conhecimento 1.473 1.248 -15,27%
G Total de solugoes com resolugao de mérito (E + F) 1.722 1.479 -14,11% v
H Solucionados sem resolugéo do mérito 101 45 -55,45%
| Total de processos solucionados (G + H) 1.823 1.524 -16,40% A 4
PRODUTIVIDADE (1 / D) 53,57% 46,28% -13,61%
CONGESTIONAMENTO (1- (1 / D)) 0,46 0,54 15,70% v

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 07/10/2022)
Legenda: 4. desempenho superior aos doze meses anteriores ao periodo avaliado na presente inspecéo
W desempenho inferior aos doze meses anteriores ao periodo avaliado na presente inspegao
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Comparando-se os itens apresentados, constata-se que a redugdo do numero de processos
solucionados na comparagao com os doze meses anteriores foi o principal fator que determinou a queda do
desempenho da Vara neste indicador. Destaca-se, ainda, que o numero de processos solucionados foi
inferior em 13,06% ao niumero de casos novos no periodo — 0 que, por conseguinte, indica uma tendéncia
de piora nesse indicador a médio e longo prazos.

Apresenta-se, abaixo, quadro de produtividade dos magistrados vinculados a Unidade Judiciaria:

PRODUGAO DOS JUIZES VINCULADOS A UNIDADE JUDICIARIA - FASE DE CONHECIMENTO - Periodo: 2021/10 a 2022/09

Sentengas Sentengas Acordos Decisbes sem Conversoes
liqguidas né&o liquidas homologados resolugdo de mérito em diligéncia

Camila Tesser Wilhelms 0 2 0 0 0

Cinthia Machado de Oliveira 0 59 626 12 30

Nadir Fatima Zanotelli Coimbra 0 3 0 0 2
Rubens Fernando Clamer dos Santos Junior 0 94 505 25 16
Volnei de Oliveira Mayer 0 73 117 8 7

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 07/10/2022)

Analisando-se os numeros do quadro acima, percebe-se que o Juiz Titular, Rubens Fernando
Clamer dos Santos Junior, e a Juiza Substituta lotada, Cinthia Machado de Oliveira, ndo proferiram
quaisquer sentencas liquidas no periodo analisado. Para fins de exame, registra-se que a média de
sentencas liquidas proferidas em toda a 42 Regiao alcangou 8,18% no periodo avaliado.

Quanto aos processos pendentes de solugao na fase de conhecimento ao final do periodo avaliado,
verifica-se (quadro abaixo) que a maior parte destes se encontrava aguardando o encerramento da instrugéao
(51,05%), e que do periodo anterior para o atual houve um aumento de 17,79% nos processos pendentes
de solugdo. Além disso, convém destacar que em 30/09/2022 havia cinco processos aguardando prolagéao
de sentenga com prazo vencido na Unidade.

E importante salientar, contudo, que a pratica de supressdo da audiéncia inicial, implementada por
ocasiao e em razao da pandemia, implica que a primeira audiéncia &, também, a solenidade final de muitos
feitos, de forma que tais dados devem ser vistos com reservas, ja que, atualmente, ndo ha filtros confiaveis
disponiveis para a extracdo desses dados.

SITUACAO DOS PROCESSOS PENDENTES DE SOLUCAO - FASE DE CONHECIMENTO

30/09/2021 30/09/2022 Variacdo
Aguardando 1? sessao de audiéncia 321 870 171,03%
Aguardando encerramento da instrucédo 1.207 923 -23,53%
Aguardando prolagao de sentenga — no prazo 7 10 42,86%
Aguardando prolagido de sentenga — com prazo vencido 0 5 -

TOTAL 1.535 1.808 17,79%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 07/10/2022)
4.3.2. Congestionamento na Fase de Liquidagao indice de indice de

2020/10 a 2021/09  2021/10 a 2022/09
0,26 0,61

A Taxa de Congestionamento na fase de liquidagéao corresponde ao percentual de liquidagdes nao
finalizadas nos ultimos doze meses em relagao ao total de liquidagdes pendentes de finalizagdo. Leva em
conta o estoque de liquidagdes pendentes de finalizagdo do periodo anterior*, o total de liquidagdes

iniciadas** e as liquidagoes finalizadas***.

* Liquidagdes pendentes de finalizagao do periodo anterior = todos os processos que ingressaram na fase de liquidagao e
em que NAO constam os seguintes movimentos: a) registro de redistribuicdo do processo a outra unidade judicial; b) registro de
arquivamento definitivo; c) registro de inicio da fase de execugao.

7
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** Liquidagdes iniciadas = processos com registro da tarefa “iniciar Liquidagdo” ou processos recebidos por redistribuicéo
na fase de liquidagéo.

*** Liquidagdes finalizadas = processos que ingressaram nao fase de liquidagdo e em que constam dos seguintes
movimentos: a) registro de redistribuicdo do processo a outra unidade judicial; b) registro de arquivamento definitivo; c) registro de
inicio da fase de execucao.

Férmula de apuragéo:

Liquidagdes finalizadas 150 0,61
1- Liquidagdes nao finalizadas (periodo » 1- 159 + 222 » ,

anterior) + Liquidacdes iniciadas

Liquidagdo ndo finalizadas Liquidagtes iniciadas Liquidagoes finalizadas
1e0 600 600

140 200 5

120 -
“ 400 400
100
B0 300 0o
o 526 - 417
0 200 200
2020102202109 2021/10 a 202209

202010 a 202109 2021110 a 202209 I020/10 & 2091/09 209110 a 203300

CONGESTIONAMENTO PROCESSUAL — FASE LIQUIDAGAO - VT DE ESTANCIA VELHA

2020/10 22021/09  2021/10 a 2022/09 VEIEIEED ARl 0

periodos
A Liquidagdes nao finalizadas — periodo anterior 51 159 211,76%
B Liquidagdes iniciadas 269 222 -17,47%
Cc Total de liquidagdes pendentes (A + B) 320 381 19,06% v
D Liquidacdes finalizadas 238 150 -36,97% v
PRODUTIVIDADE (D / C) 74,38% 39,37% -47,07%
CONGESTIONAMENTO (1-(D / C)) 0,26 0,61 136,60% v
(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 07/10/2022)
Legenda: 4. desempenho superior aos doze meses anteriores ao periodo avaliado na presente inspeg¢éo
W desempenho inferior aos doze meses anteriores ao periodo avaliado na presente inspegao
4.3.3. Congestionamento na Fase de Execugao indice de indice de
2020/10 a 2021/09  2021/10 a 2022/09
0,79 0,78

A Taxa de Congestionamento na fase de execugao corresponde ao percentual de processos nao
finalizados nos ultimos doze meses em relagéo ao total de processos pendentes de finalizagdo na fase de
execucgao. Leva em conta o estoque de execucdes pendentes de finalizacdo do periodo anterior, o total de
execucodes iniciadas e as execucoes finalizadas.

Férmula de apuracéo:

Execug¢des Encerradas 313
1- Execugdes Pendentes (periodo » 1- 1224 + 215 » 0.78

anterior) + Execucgoes Iniciadas
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Execugoes néo finalizadas Execucdes iniciadas Execucoes finalizadas
periodo anterior

230 330

1.4 0
Lo 200 0
1'_:: 230
200 = 20
600 1.189 1.224 100 215 150
400 100
- 50 *
- 50

i}
2020010 a 202109  2021/10 a 2022/09

20201102 202103 202110 a 2022/09 202010 2202109 2021710 a 2022409

CONGESTIONAMENTO PROCESSUAL - FASE EXECUGAO — VT DE ESTANCIA VELHA

2020/08 22021/07  2021/08 a 2022/07  Yariagao entre

os periodos
A Saldo de processos no arqu.ivo provisorio do periodo 263 273 3.80%
anterior
B Execugbes tramitando do periodo anterior 926 951 2,70%
c Total de execugoes na::;::il(l;adas (A+B) do periodo 1.189 1.224 2.94% v
D Execugbes iniciadas 215 215 0,00%
E Total de execugdes pendentes de finalizagao (C + D) 1.404 1.439 2,49% v
F Execugdes Finalizadas 288 313 8,68% A
PRODUTIVIDADE (F / E) 20,51% 21,75% 6,04%
CONGESTIONAMENTO (1-(F / E)) 0,79 0,78 -1,56% o

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 07/10/2022)
Legenda: 4. desempenho superior aos doze meses anteriores ao periodo avaliado na presente inspeg¢éo
W desempenho inferior aos doze meses anteriores ao periodo avaliado na presente inspegao

Nos ultimos doze meses, foram finalizadas na Unidade Judiciaria 21,75% das execugdes pendentes
de finalizagdo no periodo, desempenho ligeiramente superior ao alcangado nos doze meses anteriores ao
periodo avaliado na presente inspecéo.

4.4 INDICADOR: ACERVO DE PROCESSOS TRAMITANDO Acervo em Acervo em
30/09/2021 30/09/2022
3.101 3.347

O acervo corresponde ao total de processos tramitando na Unidade. Seu valor é obtido pelo
somatério dos processos pendentes de finalizagao das fases de conhecimento, liquidacao e execucgao, bem
como das cartas precatérias e cartas de ordem pendentes de cumprimento.

Férmula de apuragao:

Pendentes de finalizagao

(conhecimento, liquidacao e 1886 + 259 + 1174 + 28 3.347
execucao) + cartas precatorias e de

ordem pendentes de devolugao

s Poeriese Varasao

Pendentes de finalizagao na fase de conhecimento* 1.660 1.886 13,61%
Pendentes de finalizagao na fase de liquidagao** 159 259 62,89%
Pendentes de finalizacdo na fase de execugcao*** 1.224 1.174 -4,08%
Cartas precatérias e de ordem pendentes de devoluciao 58 28 -51,72%
Total 3.101 3.347 7,93%
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(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 07/10/2022)

* Consideram-se finalizados, na fase de conhecimento, os processos: a) remetidos a outra Vara ou a 6rgéo jurisdicional pertencente
a tribunal diverso; b) arquivados definitivamente; c) com entrega definitiva dos autos a parte; d) com inicio da fase de liquidagdo ou
de execug§o.

** Consideram-se finalizados, na fase de liquidagdo, os processos: a) remetidos a outra Vara ou a 6rgéo jurisdicional pertencente a
tribunal diverso, para liquidacéo; b) arquivados definitivamente; c) as Execug¢bdes Provisérias em Autos Suplementares apensadas
aos autos principais; d) com execugéo iniciada.

*** Consideram-se finalizados os processos de execugao de titulos judiciais e extrajudiciais: a) remetidos a outra Vara ou a 6rgéo
jurisdicional pertencente a tribunal diverso, para execugao; b) arquivados definitivamente; c) as Execugbdes Provisérias em Autos
Suplementares apensadas aos autos principais.

Analisando-se o acervo de forma integral, percebe-se que nos ultimos doze meses 0 numero de
processos tramitando na Unidade Judiciaria apresentou uma elevacéo de 7,93%, passando de 3.101 para
3.347 processos.

4.5 INDICADOR: VAZAO PROCESSUAL indice de indice de
2020/10 2 2021/09  2021/10 a 2022/09
1,25 1,63

A vazao corresponde ao percentual de processos baixados em relagao aos processos iniciados. No
entanto, devido a forma em que foi estruturado o MGD (quanto menor o indice, melhor o resultado) foi
invertida a férmula, de maneira que sera apresentado o percentual de processos iniciados em relagao aos
baixados.

Férmula de apuragao:

Casos novos 1.754 |:>
Processos arquivados definitivamente + remetidos a outras |:> 1.077 1,63
unidades

VAZAO PROCESSUAL — VARA DO TRABALHO DE ESTANCIA VELHA

c Arquivados definitivamente + Arquivados em relagéo aos
asos Novos .
remetidos outras VTs €asos novos
2020/10 a 2021/09 2.298 1.834 79,81%
2021/10 a 2022/09 1.754 1.077 61,40%
Variagao -23,67% -41,28% -23,06%
(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 07/10/2022)
4.6 INDICADOR: IDADE/PRAZO MEDIO
4.6.1 Idade Média dos Processos em Instrugao Processual Média de dias Média de dias
2020/10 a 2021/09 2021/10 a 2022/09
420,17 480,90

Corresponde a média aritmética do niumero de dias decorridos entre a data do ajuizamento da acéo
e a data da realizacdo da consulta aos processos com instru¢cao processual ainda ndo encerrada. Sao
considerados na base de calculo apenas os processos que ndo tiveram a instrugdo encerrada no periodo
de referéncia.

IDADE MEDIA DOS PROCESSOS EM INSTRUGAO PROCESSUAL — em dias

2020/10 a 2021/09 2021/10 a 2022/09 Variagao

Vara do Trabalho de Estancia Velha 420,17 480,90 14,45%
(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 07/10/2022)
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4.6.2 Prazo Médio da Conclusao a Prolacao da Sentenca Média de dias Média de dias
2020/10 a 2021/09 2021/10 a 2022/09
8,84 10,95

Corresponde a média aritmética do numero de dias decorridos entre a data da concluséo dos autos
ao juiz e a data da prolagao da sentenga. Sao considerados na base de calculo os processos com sentenca
prolatada no periodo de referéncia.

PRAZO MEDIO DA CONCLUSAO A PROLACAO DA SENTENCA — em dias

2020/10 a 2021/09 2021/10 a 2022/09 Variagao
Vara do Trabalho de Estancia Velha 8,84 10,95 23,88%
(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 07/10/2022)
4.6.3 Idade Média dos Processos em Execugéo Média de dias Média de dias
2020/10 a 2021/09 2021/10 a 2022/09
1.814,98 1.998,83

Corresponde a média aritmética do numero de dias decorridos entre a data do inicio da execucao
e a data da realizagdo da consulta aos processos com execugao ainda nao encerrada. Sao considerados
na base de calculo apenas os processos que nao tiveram a execucao encerrada no periodo de referéncia.

IDADE MEDIA DOS PROCESSOS EM EXECUGAO — em dias

2020/10 a 2021/09 2021/10 a 2022/09 Variagao
Vara do Trabalho de Estancia Velha 1.814,98 1.998,83 10,13%
(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 07/10/2022)
4.6.4 Idade Média dos Processos em Tramitagao Média de dias Média de dias
2020/10 a 2021/09 2021/10 a 2022/09
1.379,03 1.337,24

Corresponde a média aritmética do numero de dias decorridos entre a data do inicio do ajuizamento
e a data da realizagao da consulta aos processos ainda nao arquivados definitivamente. Sdo considerados
na base de calculo todos os processos em tramitagcao no periodo de referéncia.

O indice desse indicador € obtido pela razao entre a idade média da Unidade a maior idade média
dentre as Unidades constantes da sua respectiva faixa de movimentagao processual.

IDADE MEDIA DOS PROCESSOS EM TRAMITAGAO — em dias

2020/10 a 2021/09 2021/10 a 2022/09 Variagdo

Vara do Trabalho de Estancia Velha 1.379,03 1.337,24 -3,03%
(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 07/10/2022)

4.7 PERCENTUAL DE FORCA DE TRABALHO

Maoédulo que representa a méo de obra disponivel para realizagéo dos servigos que sao afetos as
Unidades. A forga de trabalho de cada unidade é apresentada em um percentual, o qual € obtido pela divisdo
da Forca de Trabalho Real pela Forca de Trabalho Ideal.

A Forca de Trabalho Real corresponde a média de servidores em atividade nos ultimos doze
meses na Unidade, a qual é apurada conforme a seguinte formula:

Dias liquidos trabalhados
Quantidade de dias no periodo
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Abaixo apresenta-se o quadro que apurou a forca de trabalho real da Unidade:

Inicio Fim Dias de Bias Dias  Servidores

e do servidor . . = Auséncias desconsi- . . .
Nom considerado* considerado* lotagdo* liquidos em atividade

derados*
Adimar Alfredo Casagrande 01/10/2021 = 21/07/2022 294 0 0 294 0,81
Alvaro Klein Pereira da Silva 01/10/2021 | 30/09/2022 365 0 0 365 1,00
Ana Rafaela Gusmao Rubio 04/11/2021 | 30/09/2022 331 0 331 0 0,00
Andréia Goncalves Xavier Ribeiro | 01/10/2021 | 30/09/2022 365 14 0 351 0,96
Bianca Ferreira Pinheiro 01/10/2021 | 30/09/2022 365 0 0 365 1,00
Carla Ancinelo Mossmann 01/10/2021 | 07/11/2021 38 0 0 38 0,10
Cezar André Weimer 01/10/2021 | 30/09/2022 365 17 0 348 0,95
Debora Carvalho de Assis 01/10/2021 | 30/09/2022 365 0 0 365 1,00
Fabio Ercolani Davila 01/10/2021 | 30/09/2022 365 0 0 365 1,00
Giuliana Mayara Silva de Oliveira 01/10/2021 = 02/11/2021 33 0 0 33 0,09
Janaina Todeschini 08/11/2021 | 30/09/2022 327 0 0 327 0,90
Juliana Linhares de Oliveira 01/10/2021 | 30/09/2022 365 7 0 358 0,98
Lucas Alves Albuquerque 01/10/2021 | 30/09/2022 365 0 365 0 0,00
Luciano Hossen 01/10/2021 | 30/09/2022 365 0 365 0 0,00
Luisa Carolina Lichtler 01/10/2021 | 30/09/2022 365 6 0 359 0,98
Rejane Maria Sachs Soares 01/10/2021 | 30/09/2022 365 21 0 344 0,94
Sandro Fagundes Gomes 01/10/2021 | 30/09/2022 365 0 0 365 1,00
Sidnei Gomes da Silva 29/11/2021 | 30/09/2022 306 0 0 306 0,84
TOTAL 12,55

* As colunas "Inicio lotagdo considerado" e "Fim lotagdo considerado"” ndo se referem, necessariamente, as datas originais desses
eventos, mas a minima e maxima data de lotacdo compreendidas dentro do periodo selecionado pelo usuario.

* A coluna "Dias de Lotagdo" soma os dias em que o servidor esteve efetivamente lotado na unidade.

* A coluna "Dias Desconsiderados" soma os dias como Excedente, Oficial de Justica, SAT Remoto ou Seguranca sem FC.

A Forcga de Trabalho Ideal, por sua vez, corresponde a lotagédo fixada com base nas faixas de
movimentagao processual definidas no anexo Il da Resolugdo 63/2010 do Conselho Superior da Justi¢a do
Trabalho*. A Vara do Trabalho de Estancia Velha no triénio 2019 a 2021, apresentou a média anual de
3.171,33 casos novos. Dessa forma a sua forgca de trabalho ideal para o ano de 2022 foi de 18
servidores, conforme demonstrado na tabela abaixo.
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Faixa Processual Subfaixa Lotacao

Acima de 2.500 processos por ano Acima de 3.000 18 servidores

* Apesar de revogada pela Res. CSJT 296/21, segue sendo utilizada como pardmetro por ter baseado o calculo do MGD
durante a maior parte do periodo avaliado.

Finalmente, o Percentual da Forca de Trabalho é obtido pela divisdo da forga de trabalho real
pela for¢a de trabalho ideal. Apresenta-se abaixo o céalculo para apuragao do percentual correspondente na
Vara do Trabalho de Estancia Velha:

Forca de trabalho real 12,55

70%
Forca de trabalho ideal |:> 18 |:> °

Observacgao: Em razdo de limitacdo em sua programacgao, o MGD néao leva em considerac¢ao, no calculo da
forca de trabalho, os empréstimos de servidores via SAT remoto, tampouco a remogéo de servidores em
virtude do trabalho remoto instituido pela Portaria 1.632/21. Assim, consigna-se que tais casos Sdo
considerados na elaboragao deste relatério, sendo efetuado o recalculo manual da forca de trabalho das
unidades atingidas, o que gera diferengas entre os dados do MGD aqui expostos e aqueles que podem ser
consultados no painel disponivel em https.//dados.trt4.jus.br/extensions/MGD/MGD.html.

5 METAS
5.1 METAS DO CNJ - ANO DE 2021

5.1.1 Meta 1: “Julgar mais processos que os distribuidos no ano corrente.”.

META 1/2021 CNJ

Distribuidos em 2021 Solucionados em 2021 Meta Para 2021 Resultado
2.202 1.913 2.203 Meta nao cumprida

Fonte: dados e-Gestao

*Segundo o Glossario das Metas de 2021, ndo sdo computados processos redistribuidos a outras unidades e/ou que tiveram
registrada a solugdo “Declarada a incompeténcia”. Dessa forma, os nimeros relativos a Meta 1 divergem daqueles constantes no
item de Congestionamento no Conhecimento, no MGD.

5.1.2 Meta 2: “Identificar e julgar, até 31/12/2021, pelo menos, 93% dos processos distribuidos até
31/12/2019.”

META 2/2017 CNJ

Processos ndo julgados até Processos distribuidos até 31/12/2019 e Meta Para 2021 Resultado
31/12/2019 julgados entre 01/01/2020 e 31/12/2021
861 579 801 Meta ndo cumprida

Fonte: dados e-Gestédo

5.1.3 Meta 3: “Aumentar o indice de conciliagdo em relacdo a média do biénio 2018/2019 em 1 ponto
percentual. Clausula de barreira: 40%”.

META 3/2021 CNJ

indice de Conciliagdes no biénio
2018/2019

73,0% 85,5% 40,0% Meta cumprida

Fonte: dados e-Gestdo

*O indice de conciliagdo é obtido pela razdo do numero de acordos em relagdo aos processos solucionados em determinado periodo.
Sé&o considerados como acordos os processos conciliados na fase de conhecimento, tanto antes como apds a prolagcdo da sentenca.
S&o considerados processos solucionados as decisées com e sem resolugdo de mérito, excluidas as decisb6es de arquivamento,
desisténcia e declaragéo de incompeténcia.

indice de Conciliagdes em 2021 Meta Para 2021 (minimo) Resultado
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5.1.4 Meta 5: “Reduzir em 2 pontos percentuais a taxa de congestionamento liquida, exceto execugbes
fiscais, em relagcdo a 2019. Clausula de barreira na fase de conhecimento: 40% e Clausula de barreira na
fase de execugéo: 65%.”

META 5/2021 CNJ
indice de 2019 indice de 2021 Meta para 2021 (maximo) Resultado

Taxa de congestionamento liquida 35,9% 49,0% 40,0% Meta ndo cumprida

Fonte: Médulo de Produtividade Mensal do CNJ
https://paineis.cnj.jus.br/QvAJAXZfc/opendoc.htm?document=qvw_1%2FPainelCNJ.qvw&host=QVS%40neodimio03&anonymous=t
rue&sheet=shPDPrincipal

*Segundo o Glossario das Metas de 2021, a taxa de congestionamento mede o percentual de processos que ficaram parados sem
solugdo, em relagéo ao total tramitado no periodo de um ano. Nao sdo computados os processos suspensos, sobrestados ou em
arquivo provisorio

5.2 METAS DO CNJ - ANO DE 2022

5.2.1 Meta 1: “Julgar mais processos que os distribuidos no ano corrente.”

META 1/2022 CNJ

Distribuidos até 07/10/2022 Solucionados até 07/10/2022 Meta (em 07/10/2022) Resultado Parcial
Indicativo de nao
1.577 1.144 1.378 cumprimento da meta

5.2.2 Meta 2: “Identificar e julgar, até 31/12/2022, pelo menos 93% dos processos distribuidos até
31/12/2020 nos 1° e 2° graus.”

META 2/2022 CNJ

Processos distribuidos até 31/12/2020 e

Processos nao julgados até ;0 1oc entre 01/01/2021 € 07/10/2022  Meta Para 2022 Resultado Parcial

31/12/2020

1.308 763 1.217 Meta ainda ndo cumprida

5.2.3 Meta 3: “Aumentar o indice de conciliagdo em relagdo a média do biénio 2019/2020 em 1 ponto
percentual. Clausula de barreira: 40%”.

META 3/2022 CNJ

indice de Conciliagdes no indice de Conciliagbes em . .
bidnio 2019/2020 07/10/2022 Meta Para 2022 (minimo) Resultado Parcial
72.1% 85.5% 40,0% Indicativo de cumprimento

da meta

5.2.4 Meta 5: “Reduzir em 2 pontos percentuais a taxa de congestionamento liquida, exceto execugoes
fiscais, em relagdo a 2020. Clausula de barreira na fase de conhecimento: 40% e Clausula de barreira na
fase de execugéo: 65%.”

META 5/2022 CNJ

. indice de 2022 Meta para 2022 -
Indice de 2020 (em 07/10) (mé&ximo) Resultado Parcial
Indicativo de nao
Taxa de congestionamento liquida 32,4% 48,6% 40,0% cumprimento de

meta
Fonte: Modulo de Produtividade Mensal do CNJ
https://paineis.cnj.jus.br/QvAJAXZfc/opendoc.htm?document=qvw_1%2FPainelCNJ.qvw&host=QVS %40neodimio03&anonymous=t
rue&sheet=shPDPrincipal
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*Segundo o Glossario das Metas de 2021, a taxa de congestionamento mede o percentual de processos que ficaram parados sem
solugdo, em relagdo ao total tramitado no periodo de um ano. Ndo sdo computados 0s processos suspensos, sobrestados ou em
arquivo provisorio.

6 AUDIENCIAS

6.1 PERIODICIDADE E COMPOSIGAO (MEDIAS) DA PAUTA

A Unidade realiza sessdes de audiéncias regularmente as tergas e quartas-feiras. A composi¢cao média
das sessdes € especificada nos quadros abaixo.

J1 Segunda Terca Quarta Quinta Sexta

5 Prosseguimentos: rito sumarissimo;

Manha 3 prosseguimentos: Rito Ordinario 8 audiéncias iniciais Rito sumarissimo
Tarde 6 Prossegwmentos: tltolsumarllsgr.no; 8 audiéncias iniciais Rito sumarissimo
3 prosseguimentos: Rito Ordinario
J2 Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
3P 3P
Manha 4] 4]
4U 4U
Tarde 3P 3P
(Fonte: Informagées fornecidas via e-mail pelo Diretor de Secretaria em 07/10/2022)
Legenda:

| — Audiéncias iniciais de rito ordinario
U — Audiéncias unas de rito sumarissimo
P — Audiéncias de prosseguimento
CPI — Cartas Precatorias Inquiritorias
E — Audiéncia de conciliagdo em processos em fase de execugéo

Essas foram as informacoes prestadas pelo Diretor de Secretaria em 07/10/2022:

A — Realizacao de audiéncias na pandemia:

“Inicialmente todas as audiéncias iniciais sdo realizadas de forma telepresencial, a partir de julho de
2021 seguindo normativo vigente no TRT 4, iniciamos a realizagdo de audiéncias mistas nos
processos com instrugdo. As audiéncias iniciais continuam sendo realizadas de forma telepresencial
no Rito Sumarissimo. O Rito ordinario as partes apresentam defesa diretamente no PJE e
contestagao, caso necessario é realizada pericia e demais manifestacées sobre laudo, apés, se as
partes tiverem provas para produzir é marcada audiéncia de instrug¢do”.

B — Organizacéao de pautas:

“J1 - conforme tabela do item 1 regra, sendo que em razao da Meta 02 do CNJ a pauta foi modificada
para atender os processos do ano de 2020, transformando as quartas-feiras em pauta de instru¢do destes
processos, e transferindo os processos dos anos de 2021 e 2022 para 2023. Portanto a configuragdo
excepcionalmente defina para os proximos meses é de 11 a 12 processos do ano de 2020, em ordem de
antiguidade, nas tergas-feiras e nas quartas-feiras. J2 - conforme tabela do item 1, sendo que em razdo da
Meta 02 do CNJ foram acrescentadas pautas extras nas segundas-feiras e nas quintas-feiras”.

6.2 PAUTAS LIVRES

: ULTIMA DATA MARCADA PROXIMA DATA LIVRE
iz J1 J2 J1 J2
Inicial 08/03/2023 16/11/2022 08/03/2023 16/11/2022
Una Sumarissimo 08/03/2023 16/11/2022 08/03/2023 16/11/2022
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Instrugao 06/12/2023 17/11/2022 06/12/2023
Tentativa de acordo em execugao 13/09/2022 06/10/2022 07/12/2022
CPIs - - -

(Fonte: Informagdes fornecidas via e-mail pelo Diretor de Secretaria em 07/10/2022)
6.3 PRAZO MEDIO DO AJUIZAMENTO AO ENCERRAMENTO DA INSTRUGAO

VARA DO TRABALHO DE ESTANCIA VELHA
Volnei de Oliveira Mayer (Juiz Titular até 02/11/2021)

10/2020 a 09/2021 10/2021 a 09/2022
Rito Sumarissimo 94,75 289,33
Exceto Rito Sumarissimo 284,64 650,85
Total 162,99 428,74

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 10/10/2022)

VARA DO TRABALHO DE ESTANCIA VELHA
Cinthia Machado de Oliveira (Juiza Substituta lotada desde 18/10/2021)

10/2020 a 09/2021 10/2021 a 09/2022
Rito Sumarissimo - 130,64
Exceto Rito Sumarissimo - 367,52
Total - 252,29

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 10/10/2022)

VARA DO TRABALHO DE ESTANCIA VELHA
Rubens Fernando Clamer dos Santos Junior (Juiz Titular desde 03/11/2021)

10/2020 a 09/2021 10/2021 a 09/2022
Rito Sumarissimo - 262,39
Exceto Rito Sumarissimo - 346,11
Total - 293,95

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 10/10/2022)

17/11/2022
16/11/2022

Variagéo
205,36%
128,65%
163,04%

Variagao

Variagéo

6.4 PRAZO MEDIO DO ENCERRAMENTO DA INSTRUGAO A PROLAGAO DA SENTENGA

VARA DO TRABALHO DE ESTANCIA VELHA
Volnei de Oliveira Mayer (Juiz Titular até 02/11/2021)

10/2020 a 09/2021 10/2021 a 09/2022
Rito Sumarissimo 6,33 21,98
Exceto Rito Sumarissimo 10,90 26,54
Total 8,49 24,44

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 10/10/2022)

VARA DO TRABALHO DE ESTANCIA VELHA
Cinthia Machado de Oliveira (Juiza Substituta lotada desde 18/10/2021)

10/2020 a 09/2021 10/2021 a 09/2022
Rito Sumarissimo - 16,73
Exceto Rito Sumarissimo - 12,35
Total - 13,45

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 10/10/2022)

Variagéo
247,23%
143,43%
187,88%

Variagéo
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VARA DO TRABALHO DE ESTANCIA VELHA
Rubens Fernando Clamer dos Santos Junior (Juiz Titular desde 03/11/2021)

10/2020 a 09/2021 10/2021 a 09/2022 Variagdo
Rito Sumarissimo - 3,58 -
Exceto Rito Sumarissimo - 3,66 -
Total - 3,63 -
(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 10/10/2022)
6.5 AUDIENCIAS REALIZADAS
AUDIENCIAS REALIZADAS — PERIODO 10/2021 a 09/2022
Juiz (a) Inicial Instrugéo Una Julgamento Conmh_ag;ao Conc:llla(,zao TOTAL
Conhecimento Execucéao
Cinthia Machado de Oliveira 31 166 26 0 508 5 736
Cristina Bastiani 1 0 0 0 0 0 1
Rodrigo de Almeida 1 0 0 0 0 0 1
Rubens Fernando Clamer dos
Santos Janior 81 252 110 0 112 1 556
Volnei de Oliveira Mayer 26 27 34 0 62 27 176
TOTAL 140 445 170 0 682 33 1.470

(Fonte: Consulta ao Sistema PJe-JT em 10/10/2022)
7 DESEMPENHO DOS JUIZES
7.1 ASSIDUIDADE

Em cumprimento ao disposto no art. 32, Il, da Consolidagao dos Provimentos da Corregedoria-Geral
da Justica do Trabalho, a assiduidade dos magistrados foi verificada por meio das informacées obtidas nos
itens 3.1.4, 6.1, € 6.2 e 6.5 do presente relatério, e também por meio da inspec¢ao correcional.

7.2 PROCESSOS CONCLUSOS PARA SENTENCA COM PRAZO LEGAL EXCEDIDO

Esta Corregedoria Regional da énfase as sentengas nao proferidas no prazo de 30 dias uteis, em
atencdo ao disposto nos arts. 226, lll, do Cdédigo de Processo Civil, e 775 da Consolidagdo das Leis do

Trabalho.
As apuracdes realizadas por meio do Sistema e-Gestao em 25/10/2022, as 12h13min, registram os

seguintes processos pendentes de prolacédo de sentenga ha mais de 30 dias uteis na Unidade Judiciaria:

Processo Magistrada Data da Conclusao
0021442-69.2019.5.04.0341* Cinthia Machado de Oliveira 16/05/2022
0020053-78.2021.5.04.0341 Cinthia Machado de Oliveira 19/05/2022
0020522-90.2022.5.04.0341* Cinthia Machado de Oliveira 03/08/2022
0021075-62.2019.5.04.0012 Cinthia Machado de Oliveira 03/08/2022
0020326-96.2017.5.04.0341 Cinthia Machado de Oliveira 10/08/2022
0020999-21.2019.5.04.0341* Cinthia Machado de Oliveira 11/08/2022
0021057-24.2019.5.04.0341* Cinthia Machado de Oliveira 22/08/2022
0021813-33.2019.5.04.0341* Cinthia Machado de Oliveira 22/08/2022
0023249-27.2019.5.04.0341* Cinthia Machado de Oliveira 26/08/2022
0020224-06.2019.5.04.0341* Cinthia Machado de Oliveira 05/09/2022

(*) Os processos assinalados tiveram sentenca prolatada entre a data da consulta e a do
fechamento do presente relatoério.
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8 ROTINAS DE SECRETARIA

8.1 EXPEDIGAO DE NOTIFICAGOES e OFiCIOS

Segundo as informacbes prestadas pelo Diretor de Secretaria na entrevista correcional, as
notificagdes e os oficios sao expedidos no maximo em 10 dias, a partir da determinagéo.

8.2 EXPEDIGAO DE MANDADOS, AUTORIZAGOES JUDICIAIS, PRECATORIOS E RPVs

Os mandados, as autorizagbes judiciais, os precatdérios e as requisicbes de pequeno valor sao
expedidos no maximo em 10 dias, a partir da determinagao.

8.3 EXPEDICAO DE ALVARAS

Os alvaras de pagamento na execug¢ao e aqueles referentes a acordos séo expedidos em até 03
dias, dependendo da urgéncia, até no mesmo dia. Ja a expedi¢cado de alvaras para liberacdo de eventual
saldo remanescente em favor da parte reclamada ocorre apds quitados os débitos do processo e oficiadas
as demais unidades judiciarias nos termos do provimento 273.

8.4 DESPACHOS DE PROTOCOLO

Em 07/10/2022, estavam sendo despachadas as peti¢des recebidas naquela semana.
8.5 CERTIFICAGAO DE PRAZO

Em 07/10/2022, estavam sendo impulsionados os processos com o prazo vencido naquela semana.
8.6 ARQUIVAMENTO DE PROCESSOS

O arquivamento definitivo do processo de execucgao é realizado apenas quando quitados os débitos,
apo6s a sentencga a extingdo da execucgao, pela verificagdo de uma das hipéteses contempladas nos incisos
I, 1, IV e V do artigo 924 do CPC, por se achar exaurida a prestagéo jurisdicional, inclusive no que tange a
centralizagao de execucgoes, processos sobrestados ou arquivados provisoriamente.

Outrossim, no caso de conciliagdo com previsdo de pagamento parcelado, o arquivamento ocorre,
de regra, somente apoés a quitagdo de todos os débitos.

Antes do arquivamento definitivo do processo judicial, a Unidade verifica, entre outras providéncias
eventualmente necessarias, a inexisténcia de contas judiciais com valores disponiveis vinculados ao mesmo
processo.

8.7 EXECUGAO REUNIDA

Nas execugoes reunidas, a Unidade, normalmente, mantém ativo apenas o processo piloto.
As demais execugdes, sendo arquivadas, o serdo sem divida.

8.8 PROCEDIMENTOS EM RELAGAO AO BNDT

O Art. 883-A da CLT dispbe que “A decisao judicial transitada em julgado somente podera ser levada
a protesto, gerar inscrigdo do nome do executado em 6rgdos de protegao ao crédito ou no Banco Nacional
de Devedores Trabalhistas (BNDT), nos termos da lei, depois de transcorrido o prazo de quarenta e cinco
dias a contar da citagéo do executado, se ndo houver garantia do juizo’.

Segundo o Diretor de Secretaria, a Unidade aplica a nova disposi¢cao da CLT, pois a inscricao no
BNDT ocorre apés esgotados todos 0os meios executérios, enquanto a retirada é efetuada no momento em
que a divida é paga.

A Unidade realiza, periodicamente, consulta no PJe para monitorar eventuais inscricdes indevidas
no BNDT e sempre antes de remeter ao arquivo.

Por sua vez, nos termos do art. 2° do Provimento Conjunto n° 19, da Presidéncia e da Corregedoria
Regional do TRT4, de 27/12/2011, os atos relacionados a alteragéo da condigéo e exclusao do devedor no
Banco Nacional de Devedores Trabalhistas (BNDT) devem ser realizados com prioridade pelas Unidades
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Judiciarias. Para verificagdo do pleno cumprimento desse item pela Vara do Trabalho de Estancia Velha, foi
realizado um cotejo entre a listagem de execugbes encerradas definitivamente e a listagem do saldo de
processos com devedores ainda inscritos no BNDT em 10/10/2022; dessa consulta, constatou-se que os
processos listados no rol exaustivo a seguir estdo com execugdo encerrada e com devedores ainda inscritos

no BNDT:

Processo

0038300-69.2005.5.04.0341
0038300-69.2005.5.04.0341
0038300-69.2005.5.04.0341
0038300-69.2005.5.04.0341
0144500-71.2003.5.04.0341
0001100-86.2009.5.04.0341

0087500-26.1997.5.04.0341
0087500-26.1997.5.04.0341

0274300-16.2007.5.04.0341
0158500-03.2008.5.04.0341
0158500-03.2008.5.04.0341
0158500-03.2008.5.04.0341
0125700-58.2004.5.04.0341

0001042-15.2011.5.04.0341

0001140-29.2013.5.04.0341

0017300-71.2009.5.04.0341

0239400-07.2007.5.04.0341
0239400-07.2007.5.04.0341
0239400-07.2007.5.04.0341
0018700-33.2003.5.04.0341
0071100-29.2000.5.04.0341
0001005-51.2012.5.04.0341
0041400-71.2001.5.04.0341
0003400-65.2002.5.04.0341
0003400-65.2002.5.04.0341
0007300-27.2000.5.04.0341
0018600-44.2004.5.04.0341

0018600-44.2004.5.04.0341

Data inclusao no
BNDT

migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR

migrado do inFOR
migrado do inFOR

migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR

migrado do inFOR

migrado do inFOR

migrado do inFOR

migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR

migrado do inFOR

Parte

Ana Carla Santos Brito
Bruno Cunha Dos Anjos
Industria E Comercio De Couros Santo Antonio Ltda. - Epp
Jose Lisboa Dos Anjos
Ebv Limpeza Conservacao E Servicos Especiais Ltda
Veronica Dos Santos Relly

Ana Angelita Carubim Dos Santos

Jmf-Ind Com Importacao Exportacao E Representacoes
Ltda - Me

Marcia De Oliveira
Calcados K & E Ltda - Epp
Canisio Eich
Marlene Maria Specht Eich
Calcados Margutta Ltda - Me

Ortner Comercio E Beneficiamento De Couros Ltda

Sultepa Construcoes E Comercio Ltda - Em Recuperacao
Judicial

Aelbra Educacao Superior - Graduacao E Pos-Graduacao
S.A. Em Recuperacao Judicial

Edilson Da Silva
Essebeesse Industrial De Couros Ltda - Me
Nelson Schaeffer
Megatex Industria Textil Ltda
Carolina Cleida Machado De Souza - Me
Cjc - Beneficiamento E Comercio De Couros Ltda
Lisiane Brasil De Souza
Marcos Roberto Dorneles Souto
Paulo Renato Souto
Valdecir Jose Chagas
Emax Calcados Ltda

Minarelli Calcados Ltda

Data da extingéo
ou arquivamento

do processo

17/10/2019
17/10/2019
17/10/2019
17/10/2019
22/10/2019
30/10/2019

08/11/2019

08/11/2019

18/11/2019
03/12/2019
03/12/2019
03/12/2019
04/12/2019

05/12/2019

03/02/2020

04/02/2020

12/02/2020
12/02/2020
12/02/2020
19/02/2020
19/02/2020
21/02/2020
21/02/2020
16/03/2020
16/03/2020
16/03/2020
16/03/2020

16/03/2020
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0019500-37.1998.5.04.0341
0020300-16.2008.5.04.0341
0029500-86.2004.5.04.0341
0029500-86.2004.5.04.0341
0069500-31.2004.5.04.0341
0100700-22.2005.5.04.0341
0112300-40.2005.5.04.0341
0112900-95.2004.5.04.0341
0113100-05.2004.5.04.0341
0113700-26.2004.5.04.0341
0114500-54.2004.5.04.0341
0116200-65.2004.5.04.0341
0116500-27.2004.5.04.0341
0116800-86.2004.5.04.0341
0117200-03.2004.5.04.0341
0118500-97.2004.5.04.0341
0119000-66.2004.5.04.0341
0119100-21.2004.5.04.0341
0119200-73.2004.5.04.0341
0119400-80.2004.5.04.0341
0119800-94.2004.5.04.0341
0120100-56.2004.5.04.0341
0120900-84.2004.5.04.0341
0121800-67.2004.5.04.0341
0124600-68.2004.5.04.0341
0124600-68.2004.5.04.0341
0124700-23.2004.5.04.0341
0124700-23.2004.5.04.0341
0126900-03.2004.5.04.0341
0132600-23.2005.5.04.0341
0132600-23.2005.5.04.0341
0132700-75.2005.5.04.0341
0132700-75.2005.5.04.0341

0134400-18.2007.5.04.0341

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR

migrado do inFOR

Metrolar Servicos De Construcao Ltda

Elly Noswitz
Decio Jose Walter
Josue Henrique Bauer
Josue Henrique Bauer
Josue Henrique Bauer
Josue Henrique Bauer
Josue Henrique Bauer
Calcados Margutta Ltda - Me
Josue Henrique Bauer
Josue Henrique Bauer
Josue Henrique Bauer
Calcados Margutta Ltda - Me
Josue Henrique Bauer
Josue Henrique Bauer
Calcados Margutta Ltda - Me
Josue Henrique Bauer
Josue Henrique Bauer
Josue Henrique Bauer
Josue Henrique Bauer
Josue Henrique Bauer
Josue Henrique Bauer
Josue Henrique Bauer
Josue Henrique Bauer
Calcados Margutta Ltda - Me
Josue Henrique Bauer
Calcados Margutta Ltda - Me

Josue Henrique Bauer

Garratec Servicos De Seguranca Ltda

Maria Loiva Steffens
Vitor Pinheiro Soares
Maria Loiva Steffens
Vitor Pinheiro Soares

Via Fit Calcados Ltda - Me

16/03/2020
16/03/2020
16/03/2020
16/03/2020
16/03/2020
16/03/2020
16/03/2020
16/03/2020
16/03/2020
16/03/2020
16/03/2020
16/03/2020
16/03/2020
16/03/2020
16/03/2020
16/03/2020
16/03/2020
16/03/2020
16/03/2020
16/03/2020
16/03/2020
16/03/2020
16/03/2020
16/03/2020
16/03/2020
16/03/2020
16/03/2020
16/03/2020
16/03/2020
16/03/2020
16/03/2020
16/03/2020
16/03/2020

16/03/2020
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0137000-46.2006.5.04.0341

0159000-26.1995.5.04.0341
0175500-55.2004.5.04.0341
0178500-24.2008.5.04.0341
0186500-13.2008.5.04.0341
0192300-27.2005.5.04.0341
0192300-27.2005.5.04.0341
0192500-34.2005.5.04.0341
0192500-34.2005.5.04.0341
0196400-25.2005.5.04.0341
0199600-74.2004.5.04.0341
0208200-84.2004.5.04.0341
0208400-91.2004.5.04.0341
0208400-91.2004.5.04.0341
0222400-62.2005.5.04.0341

0223800-77.2006.5.04.0341

0293500-09.2007.5.04.0341

0319000-77.2007.5.04.0341
0000584-95.2011.5.04.0341
0000584-95.2011.5.04.0341
0000584-95.2011.5.04.0341
0000626-47.2011.5.04.0341
0000626-47.2011.5.04.0341
0180600-49.2008.5.04.0341
0180700-04.2008.5.04.0341
0182500-67.2008.5.04.0341
0182600-22.2008.5.04.0341
0183700-12.2008.5.04.0341
0183800-64.2008.5.04.0341
0183900-19.2008.5.04.0341
0184000-71.2008.5.04.0341
0185600-30.2008.5.04.0341
0208800-66.2008.5.04.0341

0000492-49.2013.5.04.0341
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migrado do inFOR

migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR

migrado do inFOR
migrado do inFOR

migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR

migrado do inFOR

Desejo E Fantasia Industria E Comercio De Calcados Ltda -
Me

V R De Oliveira Joias
Calcados Margutta Ltda - Me
Simone Finger - Me
Joao Mario Puerari
Cesar Luis Velho
E.M.T Calcados Ltda - Me
Cesar Luis Velho
E.M.T Calcados Ltda - Me
Josue Henrique Bauer
Josue Henrique Bauer
Josue Henrique Bauer
Calcados Margutta Ltda - Me
Josue Henrique Bauer
Maria Felix Da Silva - Me

Essebeesse Industrial De Couros Ltda - Me

Massa Falida Curtipelli Industria E Comercio De Couros
Ltda - Me

Adilson Germano Broch
Doril De Lima Siqueira
Reisique Comercio De Confeccoes Ltda - Me
William Reis De Siqueira
Ariovaldo Jose Da Silva Francisco

Claudete Da Silva Francisco

Biamim Calcados Ltda.

Biamim Calcados Ltda.

Biamim Calcados Ltda.

Biamim Calcados Ltda.

Biamim Calcados Ltda.

Biamim Calcados Ltda.

Biamim Calcados Ltda.

Biamim Calcados Ltda.

Biamim Calcados Ltda.
Calcados K & E Ltda - Epp

Aparecido Inacio Dos Santos - Me

16/03/2020

16/03/2020
16/03/2020
16/03/2020
16/03/2020
16/03/2020
16/03/2020
16/03/2020
16/03/2020
16/03/2020
16/03/2020
16/03/2020
16/03/2020
16/03/2020
16/03/2020

16/03/2020

16/03/2020

16/03/2020
18/03/2020
18/03/2020
18/03/2020
18/03/2020
18/03/2020
18/03/2020
18/03/2020
18/03/2020
18/03/2020
18/03/2020
18/03/2020
18/03/2020
18/03/2020
18/03/2020
18/03/2020

26/03/2020
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0104100-44.2005.5.04.0341
0000386-92.2010.5.04.0341
0000386-92.2010.5.04.0341
0000429-29.2010.5.04.0341
0000429-29.2010.5.04.0341
0001092-75.2010.5.04.0341
0001094-45.2010.5.04.0341
0030700-31.2004.5.04.0341
0037200-84.2002.5.04.0341
0037200-84.2002.5.04.0341
0039200-52.2005.5.04.0341
0040700-22.2006.5.04.0341
0058200-14.2000.5.04.0341
0058300-32.2001.5.04.0341
0059500-79.1998.5.04.0341
0061900-95.2000.5.04.0341
0063900-87.2008.5.04.0341
0069200-35.2005.5.04.0341
0071200-66.2009.5.04.0341
0071200-66.2009.5.04.0341
0071200-66.2009.5.04.0341
0077200-92.2003.5.04.0341
0077200-92.2003.5.04.0341
0077200-92.2003.5.04.0341
0082700-08.2004.5.04.0341
0084200-51.2000.5.04.0341
0086200-24.2000.5.04.0341
0087500-40.2008.5.04.0341
0087500-40.2008.5.04.0341
0087500-40.2008.5.04.0341
0088700-68.1997.5.04.0341
0091400-70.2004.5.04.0341
0093500-42.1997.5.04.0341

0027200-83.2006.5.04.0341
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migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR

migrado do inFOR

Restaurante Victor Ltda - Me
Marlene Pinheiro Medeiros
Neri Taborda De Quadra
Greiciele Dos Santos Scota Bez
Jorge Rafael Benz
Santos & Baremaker Portaria E Zeladoria Ltda - Me
Nelsi Maria Klein Schons - Me
Paulo Roberto Schuh
Fabiana Barcella Collar
Vigitronic Sistemas De Seguranca Ltda
Keila Calcados Ltda - Me
Paulo Leonardo Ermel
Gildo Pires Padilha
Vilnei Edmundo Lenz
Vanice Lehnen - Me
Cma Do Brasil Com E Repr De Couros E Calcados Ltda
Socialle Industria E Comercio De Artef De Couro Ltda - Epp
Clotilde Trizotto Aschidamini - Me
Bianca Molozzi - Me
Rosangela Chika Molozzi
Silvio Ney Molozzi
Centro De Recreacao Pequeno Infante Ltda. - Me
Elenice Benetti Moreira
Jaime Abel Beruian
Sergio Mayer Concretos
Marli Teresinha Greef
Maria Sonilda Pereira Chaves
Debora Daiane Godoy
Link Worldwide Industria E Comercio De Couro Ltda - Me
Vera Regina Da Silva
Lucas Alves De Souza
Garratec Servicos De Seguranca Ltda
Wilson Wilmar Schirmer

Elly Noswitz - Me

26/03/2020
27/03/2020
27/03/2020
27/03/2020
27/03/2020
27/03/2020
27/03/2020
27/03/2020
27/03/2020
27/03/2020
27/03/2020
27/03/2020
27/03/2020
27/03/2020
27/03/2020
27/03/2020
27/03/2020
27/03/2020
27/03/2020
27/03/2020
27/03/2020
27/03/2020
27/03/2020
27/03/2020
27/03/2020
27/03/2020
27/03/2020
27/03/2020
27/03/2020
27/03/2020
27/03/2020
27/03/2020
27/03/2020

30/03/2020
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0027200-83.2006.5.04.0341
0075100-57.2009.5.04.0341
0075100-57.2009.5.04.0341
0075100-57.2009.5.04.0341
0013300-96.2007.5.04.0341
0013300-96.2007.5.04.0341
0013300-96.2007.5.04.0341
0084000-83.1996.5.04.0341
0085900-23.2004.5.04.0341
0033300-93.2002.5.04.0341
0033300-93.2002.5.04.0341
0033300-93.2002.5.04.0341
0085300-02.2004.5.04.0341
0085200-47.2004.5.04.0341
0055100-12.2004.5.04.0341
0055100-12.2004.5.04.0341
0109900-14.2009.5.04.0341
0109900-14.2009.5.04.0341
0109900-14.2009.5.04.0341
0021476-83.2015.5.04.0341
0002021-74.2011.5.04.0341
0200200-95.2004.5.04.0341

0001043-97.2011.5.04.0341

0046700-33.2009.5.04.0341

0007600-42.2007.5.04.0341
0007600-42.2007.5.04.0341
0007600-42.2007.5.04.0341
0001096-15.2010.5.04.0341
0001096-15.2010.5.04.0341
0001096-15.2010.5.04.0341
0001096-15.2010.5.04.0341
0183000-07.2006.5.04.0341
0133900-54.2004.5.04.0341

0076200-57.2003.5.04.0341
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migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
02/09/2020
migrado do inFOR
migrado do inFOR

migrado do inFOR
migrado do inFOR

migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR

migrado do inFOR

Marcia Noswitz Rodenbusch
Calcados K & E Ltda - Epp
Canisio Eich
Marlene Maria Specht Eich
Edilson Da Silva
Essebeesse Industrial De Couros Ltda - Me
Nelson Schaeffer
Eva Silveira Dos Santos Schaeffer
M M Seimetz Calcados - Me
Glzs Instalacoes Ltda
Inacio Remi Zimmer
Marcio Staudt
Maria Tereza D Agostin
Maria Tereza D Agostin
Julia Pinto Vasconcellos
Valeria Dotto Vasconcellos
Alda Oliveira De Araujo Ferreira
Bureau Acessorios Da Moda Comercial Ltda - Me
Marlon De Araujo Ferreira
Tekcouro Industria E Comercio De Couros Ltda
Cjc - Beneficiamento E Comercio De Couros Ltda
Jonathan M. Do Amaral & Cia Ltda - Me

Ortner Comercio E Beneficiamento De Couros Ltda

Aelbra Educacao Superior - Graduacao E Pos-Graduacao

S.A. Em Recuperacao Judicial

Fernando Dias Fernandes

Franciele Orlando
Sorridente Clinica Dentaria Ltda - Me

Elaine Baremaker

Elisabete Regina Ribeiro

Oscar Rodrigues Dos Santos
Santos & Baremaker Portaria E Zeladoria Ltda - Me
Merica Brasil Empreendimentos Imobiliarios Ltda

Banco Do Brasil Sa

Vilaz Augusto Winck

30/03/2020
30/03/2020
30/03/2020
30/03/2020
03/04/2020
03/04/2020
03/04/2020
06/05/2020
15/05/2020
18/06/2020
18/06/2020
18/06/2020
22/06/2020
13/07/2020
16/07/2020
16/07/2020
27/07/2020
27/07/2020
27/07/2020
02/09/2020
11/09/2020
28/10/2020

11/12/2020

18/12/2020

17/03/2021
17/03/2021
17/03/2021
22/03/2021
22/03/2021
22/03/2021
22/03/2021
13/04/2021
29/04/2021

11/05/2021
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0185400-57.2007.5.04.0341

0185400-57.2007.5.04.0341

0060400-76.2009.5.04.0341

0069800-95.2001.5.04.0341
0014900-55.2007.5.04.0341
0000881-05.2011.5.04.0341
0001080-27.2011.5.04.0341
0001123-61.2011.5.04.0341
0006700-98.2003.5.04.0341
0047100-47.2009.5.04.0341
0031000-61.2002.5.04.0341
0031000-61.2002.5.04.0341
0053100-63.2009.5.04.0341
0053100-63.2009.5.04.0341
0053100-63.2009.5.04.0341
0144400-77.2007.5.04.0341
0144400-77.2007.5.04.0341
0144400-77.2007.5.04.0341
0046900-26.1998.5.04.0341
0271600-67.2007.5.04.0341
0271600-67.2007.5.04.0341
0271600-67.2007.5.04.0341
0000896-71.2011.5.04.0341
0001143-18.2012.5.04.0341
0001143-18.2012.5.04.0341
0001143-18.2012.5.04.0341
0001143-18.2012.5.04.0341
0001143-18.2012.5.04.0341
0001143-18.2012.5.04.0341
0001143-18.2012.5.04.0341
0001143-18.2012.5.04.0341

0001143-18.2012.5.04.0341

(Fonte: Consulta ao Sistema PJe-JT em 10/10/2022)

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

migrado do inFOR

migrado do inFOR
migrado do inFOR

migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR
migrado do inFOR

migrado do inFOR

Fernando Dias Fernandes

Sorridente Clinica Dentaria Ltda - Me

Aelbra Educacao Superior - Graduacao E Pos-Graduacao

S.A. Em Recuperacao Judicial

Companhia Riograndense De Saneamento Corsan
Sorridente Clinica Dentaria Ltda - Me
Autenticita Industria E Comercio De Bolsas Ltda. - Epp
Autenticita Industria E Comercio De Bolsas Ltda. - Epp
Via Sole - Pintura De Solados Ltda - Epp
Doylle Pre Industria E Comercio De Calcados Ltda - Me
Companhia Riograndense De Saneamento Corsan
Interlog - South America Ltda - Me
Ricardo Wolf Hagen Crull
Clovis Fernando Dos Santos Filho
Gerusa Beatris Grun Dos Santos
Shoe Trend Exportadora Ltda
Calcados Datleia Ltda - Me
Ires Nair Fleck
Maria Rosa Bressan
Janete Mirian Lima De Souza - Me
Discovery Industria De Etiquetas Ltda - Me
Edith Maria Schmitt
Silvano Athaides Schmitt
Autenticita Industria E Comercio De Bolsas Ltda. - Epp
Abastecedora De Combustiveis Dois Irmaos Ltda
Auto Posto Mareve Eireli
Claudia Fernanda Prestes De Matos
Comercial De Combustivel Tingao Ltda
Jck Comercio De Combustiveis Ltda - Me
Olmiro Callai Netto
Paulo Rogerio Mendes
Roberson Eduardo Hugendobler

Valter Suliman Duarte

8.9 REGISTROS NOS SISTEMAS INFORMATIZADOS

30/06/2021

30/06/2021

01/07/2021

07/07/2021
27/08/2021
19/10/2021
19/10/2021
03/03/2022
21/03/2022
08/04/2022
28/04/2022
28/04/2022
28/04/2022
28/04/2022
28/04/2022
12/05/2022
12/05/2022
12/05/2022
19/05/2022
19/05/2022
19/05/2022
19/05/2022
03/06/2022
28/09/2022
28/09/2022
28/09/2022
28/09/2022
28/09/2022
28/09/2022
28/09/2022
28/09/2022

28/09/2022
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Em relagdo aos incidentes processuais pendentes de decisao, constatou-se que alguns foram
apresentados ha mais de seis meses sem que fossem os autos feitos conclusos ao Juiz e/ou sem registro
de sua decisao, conforme apontados no rol exaustivo do quadro abaixo:

Processo Data Tipo de Incidente
0022345-07.2019.5.04.0341 07/08/2020 Tutelas Provisérias Pendentes
0021101-72.2021.5.04.0341 19/05/2021 Tutelas Provisodrias Pendentes
0021102-57.2021.5.04.0341 20/05/2021 Tutelas Provisodrias Pendentes
0021112-04.2021.5.04.0341 20/05/2021 Tutelas Provisodrias Pendentes
0022355-51.2019.5.04.0341 02/06/2021 Tutelas Provisodrias Pendentes
0021184-88.2021.5.04.0341 04/06/2021 Tutelas Provisérias Pendentes
0021327-77.2021.5.04.0341 02/07/2021 Tutelas Provisérias Pendentes
0021401-34.2021.5.04.0341 14/07/2021 Tutelas Provisérias Pendentes
0021632-61.2021.5.04.0341 14/08/2021 Tutelas Provisérias Pendentes
0021708-85.2021.5.04.0341 20/08/2021 Tutelas Provisodrias Pendentes
0021783-27.2021.5.04.0341 03/09/2021 Tutelas Provisorias Pendentes
0020587-22.2021.5.04.0341 08/09/2021 Tutelas Provisodrias Pendentes
0021991-11.2021.5.04.0341 19/10/2021 Tutelas Provisodrias Pendentes
0022003-25.2021.5.04.0341 21/10/2021 Tutelas Provisérias Pendentes
0022116-76.2021.5.04.0341 08/11/2021 Tutelas Provisérias Pendentes
0022175-64.2021.5.04.0341 22/11/2021 Tutelas Provisérias Pendentes
0022223-23.2021.5.04.0341 02/12/2021 Tutelas Provisérias Pendentes
0022227-60.2021.5.04.0341 03/12/2021 Tutelas Provisorias Pendentes
0022245-81.2021.5.04.0341 08/12/2021 Tutelas Provisodrias Pendentes
0022278-71.2021.5.04.0341 15/12/2021 Tutelas Provisodrias Pendentes
0022284-78.2021.5.04.0341 16/12/2021 Tutelas Provisodrias Pendentes
0020008-40.2022.5.04.0341 10/01/2022 Tutelas Provisérias Pendentes
0020021-39.2022.5.04.0341 11/01/2022 Tutelas Provisérias Pendentes
0020036-08.2022.5.04.0341 14/01/2022 Tutelas Provisérias Pendentes
0020038-75.2022.5.04.0341 14/01/2022 Tutelas Provisorias Pendentes
0020043-97.2022.5.04.0341 17/01/2022 Tutelas Provisorias Pendentes
0020068-13.2022.5.04.0341 20/01/2022 Tutelas Provisorias Pendentes
0020087-19.2022.5.04.0341 24/01/2022 Tutelas Provisorias Pendentes
0020095-93.2022.5.04.0341 25/01/2022 Tutelas Provisérias Pendentes
0020238-82.2022.5.04.0341 08/02/2022 Tutelas Provisérias Pendentes
0020239-67.2022.5.04.0341 08/02/2022 Tutelas Provisérias Pendentes
0020256-06.2022.5.04.0341 08/02/2022 Tutelas Provisérias Pendentes
0020257-88.2022.5.04.0341 08/02/2022 Tutelas Provisorias Pendentes
0020260-43.2022.5.04.0341 08/02/2022 Tutelas Provisorias Pendentes
0020270-87.2022.5.04.0341 10/02/2022 Tutelas Provisorias Pendentes
0020277-79.2022.5.04.0341 11/02/2022 Tutelas Provisorias Pendentes
0020279-49.2022.5.04.0341 11/02/2022 Tutelas Provisérias Pendentes
0020349-66.2022.5.04.0341 28/02/2022 Tutelas Provisérias Pendentes
0021702-78.2021.5.04.0341 06/03/2022 Tutelas Provisérias Pendentes
0020382-56.2022.5.04.0341 09/03/2022 Tutelas Provisérias Pendentes
0020386-93.2022.5.04.0341 10/03/2022 Tutelas Provisorias Pendentes
0020388-63.2022.5.04.0341 10/03/2022 Tutelas Provisorias Pendentes
0020396-40.2022.5.04.0341 11/03/2022 Tutelas Provisorias Pendentes
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0020397-25.2022.5.04.0341 11/03/2022 Tutelas Provisodrias Pendentes
0020398-10.2022.5.04.0341 11/03/2022 Tutelas Provisodrias Pendentes
0020454-43.2022.5.04.0341 17/03/2022 Tutelas Provisodrias Pendentes
0020455-28.2022.5.04.0341 17/03/2022 Tutelas Provisodrias Pendentes
0020460-50.2022.5.04.0341 18/03/2022 Tutelas Provisérias Pendentes
0020546-21.2022.5.04.0341 06/04/2022 Tutelas Provisérias Pendentes
0020556-65.2022.5.04.0341 07/04/2022 Tutelas Provisérias Pendentes
0000971-13.2011.5.04.0341 27/05/2021 Embargos de declaracdo pendentes
0020569-98.2021.5.04.0341 16/09/2021 Embargos de declaracao pendentes
0021421-98.2016.5.04.0341 18/11/2021 Embargos de declaragédo pendentes (trés)
0020154-52.2020.5.04.0341 19/11/2021 Embargos de declaragédo pendentes
0021877-77.2018.5.04.0341 08/03/2022 Embargos de declaragédo pendentes
0020351-36.2022.5.04.0341 14/03/2022 Embargos de declaracdo pendentes
0020604-97.2017.5.04.0341 20/05/2021 Incidentes na Liquidagdo/Execugdo pendentes
0021467-19.2018.5.04.0341 20/05/2021 Incidentes na Liquidagdo/Execugdo pendentes
0001015-90.2015.5.04.0341 30/07/2021 Incidentes na Liquidagdo/Execugdo pendentes
0001015-90.2015.5.04.0341 10/08/2021 Incidentes na Liquidagdo/Execucao pendentes
0021624-55.2019.5.04.0341 12/08/2021 Incidentes na Liquidagdo/Execugao pendentes
0023110-80.2016.5.04.0341 09/09/2021 Incidentes na Liquidagdo/Execugao pendentes
0023110-80.2016.5.04.0341 21/09/2021 Incidentes na Liquidagdo/Execugéo pendentes
0021278-46.2015.5.04.0341 22/09/2021 Incidentes na Liquidagdo/Execugdo pendentes
0020829-54.2016.5.04.0341 25/10/2021 Incidentes na Liquidagdo/Execugdo pendentes
0020829-54.2016.5.04.0341 27/10/2021 Incidentes na Liquidagdo/Execugdo pendentes
0022876-93.2019.5.04.0341 01/11/2021 Incidentes na Liquidagdo/Execugéo pendentes
0000972-95.2011.5.04.0341 19/11/2021 Incidentes na Liquidagdo/Execugao pendentes (trés)
0020579-55.2015.5.04.0341 07/12/2021 Incidentes na Liquidagdo/Execugao pendentes

(Fonte: Consulta ao Sistema PJe-JT em 10/10/2022)
8.9.2 Langamento de Valores Pagos no periodo avaliado pelo MGD

8.9.2.1 Valores pagos aos reclamantes

Procedéncia 10/2021 a 09/2022 %
Decorrentes de Execucao R$ 9.184.230,00 70,53%
Decorrentes de Acordo R$ 2.510.036,67 19,28%
Decorrentes de Pagamento Espontaneo R$ 1.326.873,15 10,19%
TOTAL R$ 13.021.139,82 100,00%
(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestao em 10/10/2022)
8.9.2.2 Valores diversos
Classificagao 10/2021 a 09/2022 %
Custas Processuais e emolumentos R$ 150.164,86 11,29%
Contribuigao Previdenciaria arrecadada R$ 1.130.244,19 84,99%
Imposto de renda arrecadado R$ 49.389,00 3,71%
Multas aplicadas por 6rgao de fiscalizagdo das relagées de trabalho R$ 0,00 0,00%
TOTAL R$ 1.329.798,05 100,00%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 10/10/2022)

26



PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

8.9.3 PJe — Painel Global da Unidade no Sistema PJe

O Painel Global do Sistema PJe apresenta o acervo de processos eletrénicos da Vara do Trabalho,
dividido em diversas tarefas, e permite a analise da organizac¢ao e da pontualidade do trabalho da Unidade.

8.9.3.1 — Tarefas do Painel Global

Os quantitativos de processos alocados em algumas tarefas do Painel Global do PJe da Vara do
Trabalho de Estancia Velha, em 29/09/2022, constam das tabelas a seguir:

Tarefa Quantidade de processos Processo mais antigo na tarefa desde:
Aguardando Cumprimento de Acordo 921 23/09/2020

Observagoes: verifica-se que a Unidade adota o procedimento de alocacédo de processos com transagao homologada na tarefa
Aguardando Cumprimento de Acordo. Ha aposicédo de GIGs de atividade e prazo em pouco mais de 240 processos. Observa-se
que, na maioria das ag¢des, ndo houve o cadastramento das parcelas do acordo na tarefa, com valor e vencimento, para oportuna
movimentagdo automatica do processo no PJe; tampouco inclusdo de GIGs com prazo, para controle dos acordos cumpridos
pela Secretaria. Constata-se, ainda, em torno de 80 processos com prazo do GIGs vencido, pendentes de analise e
movimentacao pela Unidade.

Recomendagodes: recomenda-se a revisao dos processos na tarefa Aguardando Cumprimento de Acordo, para cadastramento
das parcelas do acordo na tarefa, com data de vencimento e valor, a fim de permitir a movimentagédo automatica para a Analise,
apos decorridos trinta dias da data aprazada para ultima parcela da transagao, com vistas ao oportuno arquivamento dos feitos.
Recomenda-se, ainda, a inclusdo de GIGs, com prazo e descricao da atividade, nos processos em que houver outras pendéncias
e diligéncias a serem oportunamente cumpridas, com vistas ao aprimoramento do controle de processos conciliados.

Tarefa Quantidade de processos Processo mais antigo na tarefa desde:
Arquivo (chip: Arquivado Definitivamente) 7.118 09/01/2020

Observagées: observa-se que, em inimeros processos na tarefa Arquivo — Chip Arquivado Definitivamente, a Unidade mantém
a aposicao de GIGs de atividade e com prazo vencido, sistematica que prejudica o controle dos processos por meio dos filtros
do PJe. Constata-se, ainda, o arquivamento definitivo e indevido de processos em prazo de cumprimento de acordo parcelado.

Recomendacéao/determinagdo: recomenda-se a Unidade a revisdo dos processos na tarefa Arquivo — Chip Arquivado
Definitivamente - para revisdo e conclusdo das atividades no GIGs, com vistas a melhoria do controle dos processos por meio
dos filtros do PJe.

Determina-se a Unidade a observancia do procedimento estabelecido no artigo 187-A, § 1°, da
CPCR, com arquivamento definitivo dos feitos somente ap6s o cumprimento integral dos acordos. Durante o cumprimento das
transagdes, os processos deverdo ser mantidos na tarefa Aguardando Cumprimento do Acordo, com cadastramento das parcelas
e aposigao de GIGs, para tramitagédo e controle adequados dos processos conciliados.

Tarefa Quantidade de processos Processo mais antigo na tarefa desde:
Escolher Tipo de Arquivamento 7 17/12/2021

Observagodes: observa-se que a Unidade mantém processos na tarefa Escolher Tipo de Arquivamento, havendo feitos pendentes
neste fluxo ha mais de seis meses.

Recomendagodes: recomenda-se a Unidade concluir a movimentagdo dos processos mantidos na tarefa Escolher Tipo de
Arquivamento, porquanto de relevante efeito estatistico.

Tarefa Quantidade de processos Processo mais antigo na tarefa desde:
Cumprimento de Providéncias 65 20/10/2021

Observagoées: constata-se que a Unidade mantém processos na tarefa Cumprimento de Providéncias para controle manual de
prazos, estes ndo decorrentes de expedientes com controle automatico pelo Sistema PJe. Na maioria dos processos, nao ha
aposicao de GIGs, com defini¢do de prazo, responsavel e descrigdo da atividade, portanto alheios a qualquer forma de controle
pela Unidade. Destacam-se, ainda, processos com prazos de GIGs vencidos, sem analise e movimentagéo pela Secretaria.
Cumpre registrar, por fim, a alocagdo de numero reduzido de feitos na tarefa Cumprimento de Providéncias, porquanto a Unidade
mantém inimeros processos em tarefas inadequadas, tais como Analise, Aguardando Audiéncia e Prazos Vencidos.

Recomendagdes: recomenda-se a revisao dos processos na tarefa Cumprimento de Providéncias, para inclusdo de GIGs com
prazo, atividade e designagéo de responsavel em todos os feitos, bem como para analise e movimentagao dos processos com
GIGs referentes a diligéncias com prazos vencidos. Recomenda-se, ainda, a alocagéo na tarefa Cumprimento de Providéncias
dos processos que aguardam decurso de prazos ndo decorrentes de expedientes, designagdo de audiéncias, langamento de
certiddes de calculo e efetivagdo de ferramentas eletrénicas, entre outras atividades que ndo se enquadrem nos demais fluxos
especificos do Sistema PJe.
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Tarefa Quantidade de processos Processo mais antigo na tarefa desde:
Aguardando Prazo 891 22/01/2020

Observagoées: sinala-se a existéncia de processos retidos na tarefa Aguardando Prazo por falha no fechamento automatico de
prazos, decorrente da inexisténcia de data de ciéncia, por erro de publicagdo ou por outro motivo a ser identificado pela Vara do
Trabalho.

Recomendagdes: recomenda-se a revisao sistematica dos processos retidos na tarefa Aguardando Prazo, para identificagéo de
processos com expedientes ndo fechados automaticamente pelo Sistema PJe, situagdo que impede a movimentagdo automatica
dos feitos para a tarefa Prazos Vencidos. Para verificagdo de processos com Publicagdes DEJT com erro, recomenda-se 0 acesso
ao menu global “Atividades” — “DEJT — Publicagbes Pendentes”, para analise dos erros e reagendamento das publicagdes
(verificadas, neste momento, 33 mensagens de erro em processos da Unidade).

Tarefa Quantidade de processos Processo mais antigo na tarefa desde:
Aguardando Final do Sobrestamento 347 16/01/2019

Observagées: observa-se a manutengéo de processos na tarefa Aguardando Final do Sobrestamento com prazo de suspenséo
vencido (na tela da tarefa e no GIGs) e inimeros processos sem aposi¢do de GIGs.

Recomendagdes: recomenda-se a revisdo dos processos na tarefa Aguardando Final do Sobrestamento, para conferéncia dos
motivos que justificaram os sobrestamentos, movimentagao dos processos, bem como inclusdo de GIGs com prazo e atividade,
para melhoria do controle de feitos sobrestados.

Tarefa Quantidade de processos Processo mais antigo na tarefa desde:

Escolher Tipo de Sobrestamento - 1 19/05/2022
Suspensao

Observagées: observa-se que a Unidade mantém processo na tarefa Escolher Tipo de Sobrestamento — Suspenséao.

Recomendagdes: recomenda-se a Unidade concluir a movimentagdo do processo mantido na tarefa Escolher Tipo de
Sobrestamento - Suspensao, porquanto apresenta efeito estatistico.

Tarefa Quantidade de processos Processo mais antigo na tarefa desde:
Aguardando Audiéncia 704 27/11/2020

Observagodes: constata-se a alocagéo de processos na tarefa para aguardo da realizagao da audiéncia. Observa-se, contudo, a
manutencdo na tarefa de inUmeros processos nas seguintes circunstancias: a) audiéncia ja realizada e o processo nao foi
movimentado para a tarefa correspondente (Minutar Sentenga, Aguardando Cumprimento de Acordo, por exemplo); b) audiéncia
cancelada e ndo redesignada; c) audiéncia a ser designada, conforme despacho/ata de audiéncia ou atividade no GIGs; d)
audiéncia realizada em carta precatéria, ndo devolvida a Origem; e) audiéncia inicial realizada, prosseguimento marcado na ata
da audiéncia e nao designado no PJe.

Recomendagdes: recomenda-se a revisdo dos processos na tarefa Aguardando Audiéncia, a fim de que sejam mantidos
somente os processos nos quais pendente unicamente o aguardo da solenidade ja designada no processo e no sistema PJe. Os
demais processos deverdo ser movimentados para as tarefas especificas, tais como: Minutar sentenga, para julgamento;
Aguardando Cumprimento de Acordo, para processos com conciliagdo homologada; Cumprimento de Providéncias, para aguardo
da designacao ou redesignagao de audiéncias.

Tarefa Quantidade de processos Processo mais antigo na tarefa desde:
Prazos Vencidos 154 20/04/2022

Observagodes: verifica-se elevado nimero de processos na tarefa Prazos Vencidos, com data mais antiga de 20/04/2022, em
tramitacdo, em sua maioria, na fase de liquidagao.

Recomendagdes: recomenda-se a revisao dos feitos mantidos na tarefa Prazos Vencidos, para analise e prosseguimento dos
feitos.

Tarefa Quantidade de processos Processo mais antigo na tarefa desde:
Analise 1.176 24/06/2020

Observagées: observa-se que a Unidade mantém processos na tarefa Analise para efetivagdo de convénios eletronicos,
designacao de audiéncias, expedigdo de requisicdo de honorarios periciais, langamento/retificagdo/atualizagao de certiddes de
célculo, criacdo de expedientes, decurso de prazos (inclusive de acordo), entre outras atividades. Sinala-se o represamento
inadequado de elevado numero de processos na tarefa Analise, nas fases de conhecimento, liquidagdo e execugdo. Destaca-se,
por fim, a existéncia de processos sem GIGs de prazo, atividade e/ou designacéo de responsavel e outros com prazo do GIGs
vencido.

Recomendagdes: recomenda-se a revisdo dos processos na tarefa Anadlise, para: - destinagdo dos processos para as tarefas
especificas, a exemplo de Aguardando Cumprimento de Acordo (para processos conciliados), Cumprimento de Providéncias
(para decurso de prazos, designagao de audiéncias, langamento de certiddes de calculo e efetivagdo de ferramentas eletronicas)
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e Preparar Comunicagdes e Expedientes (para expedi¢do de mandados, alvaras...); - inclusédo de GIGs com prazo, designagéo
de responsavel e descri¢cao da atividade pendente em todos os processos da tarefa; - verificagcdo e prosseguimento dos processos
com prazo do GIGs vencido.

Recomenda-se, como medida de manutengéo da organizagéo do fluxo dos processos, a revisdo sistematica da tarefa “Analise”,
para destinagao dos processos para as tarefas especificas e adequadas a tramitagéo processual, porquanto a “Analise” se destina
a alocagéo de feitos por curto periodo de tempo, apenas para tramite entre as demais tarefas do PJe. Cumpre observar, ainda,
que a tarefa “Analise” deve ser periodicamente revisada para identificagdo de: - processos despachados/sentenciados pelo(a)
magistrado(a), nos quais ndo tenha havido intimagdo automatica e que demandem a expedigéo de intimagbes e o cumprimento
de outras providéncias pela Secretaria; - processos com acordos vencidos movimentados automaticamente pelo PJe; - processos
devolvidos do CEJUSC e dos Juizos Auxiliares de Execucéao e de Precatorios.

Tarefa Quantidade de processos Processo mais antigo na tarefa desde:
Preparar Expedientes e Comunicagoes 34 12/04/2022

Observagoées: verifica-se que a Unidade mantém na tarefa Preparar Expedientes e Comunicagdes processos no aguardo da
criagdo e revisao de expedientes ou comunicagdes. Contudo, sdo identificados diversos processos movimentados para a tarefa
em decorréncia do fluxo automatico do PJe (por publicagdo de decisdo de reconhecimento de dependéncia), aos quais néo foi
dado seguimento pela Secretaria. Destaca-se a inexisténcia de GIGs na grande maioria dos processos.

Recomendagdes: recomenda-se a revisdo sistematica dos processos na tarefa Preparar Expedientes e Comunicagdes, para
manutencdo somente dos processos que aguardam a confecgdo ou revisdo de expedientes e comunicagdes, com inclusédo de
GIGs de prazo, designacao de responsavel e descrigdo da atividade pendente.

A analise da distribuicdo dos processos no Painel Global da Vara do Trabalho de Estancia Velha
demonstra necessidade de melhor organizagdo na alocacado dos processos nas tarefas do Sistema PJe,
com a utilizacdo de GIGs, a fim de evitar represamentos e atrasos na tramitagao dos processos.

8.9.3.2 — Escaninho de Peti¢oes

As peticbes pendentes de apreciagcdo no escaninho da Unidade no Sistema PJe apresentaram, no
dia 29/09/2022, o quantitativo que segue:

Quantidade Processo com peticao mais antiga no escaninho Desde
13 0021223-90.2018.5.04.0341 23/09/2022

Em consulta ao Sistema PJe, foi constatado o niumero de 13 peticbes nao apreciadas no menu
Escaninho, sendo que a peticao mais antiga pendente de apreciagao data de 23/09/2022, conforme indicado
na tabela acima.

Assim, verifica-se pontualidade na analise das peticbes protocoladas nos processos em tramitacéao
na Unidade e observancia dos prazos previstos nos artigos 226 e 228 do CPC.

8.9.3.3 - Processos Eletronicos — analise por fase processual

A analise da movimentacao processual para apontamentos especificos foi realizada no dia
30/09/2022, quando o acervo da Vara contava com 3.551 processos em fase de conhecimento, 250
processos em fase de liquidagao, 1.151 processos em fase de execucdo e 17.906 processos arquivados,
sendo selecionados os seguintes:

CONHECIMENTO:

1 Processo n° 0024124-60.2020.5.04.0341

Movimentagao processual: acordo homologado em audiéncia realizada em 10/12/2020, para cumprimento em parcela Unica no
dia 15/12/2020. O processo segue na tarefa Aguardando Audiéncia.
Determinacao a Unidade: DETERMINA-SE a revisdo do processo, para registro dos valores pagos e arquivamento do feito.

2 Processo n° 0020502-02.2022.5.04.0341

Movimentagao processual: acordo homologado em audiéncia realizada em 10/05/2022, para cumprimento de forma parcelada,
em prazo de cumprimento. O processo se encontra, desde 11/07/2022, na tarefa Analise, sem aposigéo de GIGs.
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Determinagao a Unidade: DETERMINA-SE o cumprimento das determinagbes contidas na ata de audiéncia e a alocagdo do
processo na tarefa Aguardando Cumprimento de Acordo, com cadastramento das parcelas da transagao na tarefa.

3 Processo n° 0020874-82.2021.5.04.0341

Movimentagio processual: acordo homologado em audiéncia realizada em 17/05/2021, para cumprimento de forma parcelada.
Decorrido o prazo de quitagdo do acordo, o processo se encontra na tarefa Aguardando Cumprimento de Acordo, sem
cadastramento das parcelas na tarefa e sem aposigéo de GIGs, portanto alheio a qualquer forma de controle do cumprimento da
transagao.

Determinacao a Unidade: DETERMINA-SE a revisdo do processo, para registro dos valores pagos e oportuno arquivamento do
feito.

4 Processo n° 0020887-47.2022.5.04.0341

Movimentacdo processual: acdo ajuizada em 13/05/2022 e proferida decisdo de reconhecimento da dependéncia em
15/06/2022. Desde 04/07/2022, o processo se encontra na tarefa Preparar Expedientes e Comunicagdes, sem aposicdo de GIGs.
Determinacao a Unidade: DETERMINA-SE a conclusédo ao(a) magistrado(a), para prosseguimento da tramitagdo do processo.

5 Processo n° 0020380-86.2022.5.04.0341

Movimentagao processual: apresentadas manifestagbes pelas partes em 05, 16 e 17/05/2022, concluso a magistrada em
17/05/2022, o processo segue na tarefa Elaborar Despacho, com minuta em edicao.

Determinagédo a Unidade: DETERMINA-SE a concluséo da minuta e o deslinde das questées pendentes pela magistrada, para
prosseguimento do feito.

6 Processo n° 0000077-66.2013.5.04.0341

Movimentacao processual: processo fisico convertido em eletrdnico, cadastrado no PJe em 02/10/2019. Em 30/06/2020, foi
certificado o aguardo do retorno das atividades presenciais, com ciéncia as partes. Em 11/08/2020, foi juntado pela Secretaria
documento, possivelmente, estranho ao feito. Em 17/06/2022, o reclamante se manifestou sobre o documento e requereu o
prosseguimento do processo, sem apreciagao pelo Juizo, em descumprimento ao disposto nos artigos 226 e 228 do CPC.
Determinagédo a Unidade: DETERMINA-SE a conclusao do processo ao(a) magistrado(a), para prosseguimento.

Processo n° 0022135-53.2019.5.04.0341
Processo n° 0020336-04.2021.5.04.0341
7 Processo n° 0020754-39.2021.5.04.0341
Processo n° 0021159-75.2021.5.04.0341
Processo n° 0021316-48.2021.5.04.0341

Movimentacio processual: relagdo de processos selecionados, por amostragem, na tarefa Analise, com pendéncias relativas
a inclusédo ou reinclusdo em pauta de instrugdo. Ha aposicdo de GIGs, com atividade “Audiéncia”, prazo e designagéo de
responsavel. Neste aspecto, cumpre observar que sdo identificados mais de 500 pessoas na tarefa Andlise, com GIGs de
atividade “Audiéncia”, nas fases de conhecimento e execugdo. Em diversos processos, foi verificada a designagdo da data da
audiéncia na pauta, contudo ainda sem ciéncia as partes da solenidade. Nas tarefas Aguardando Audiéncia e Preparar
Expedientes e Comunicagdes, constata-se, também, a alocacdo de processos pendentes de inclusdo em pauta para instrugao.
Determinacao a Unidade: DETERMINA-SE a inclusdo dos processos em pauta de instrugéao.

LIQUIDAGAO:

1 Processo n° 0021679-35.2021.5.04.0341

Movimentacao processual: agdo de cumprimento provisorio de sentenga com retorno da instancia superior em 01/08/2022, sem
deliberagao pela Unidade.
Determinagédo a Unidade: DETERMINA-SE a conclusdo do processo ao(a) magistrado(a), para prosseguimento do feito.

2 Processo n° 0023293-12.2020.5.04.0341

Movimentagao processual: acordo homologado em audiéncia realizada em 27/05/2021, para cumprimento de forma parcelada,
em prazo final de cumprimento. O processo se encontra na tarefa Aguardando Cumprimento de Acordo, sem cadastramento das
parcelas na tarefa e sem aposigao de GIGs, portanto alheio a qualquer forma de controle do cumprimento da transagao.
Determinacao a Unidade: DETERMINA-SE o cadastramento das parcelas do acordo na tarefa Aguardando Cumprimento de
Acordo e aposicdo de GIGs para cumprimento de demais providéncias determinadas na ata da audiéncia.

3 Processo n° 0022149-71.2018.5.04.0341

Movimentacao processual: processo com liquidacdo homologada em 24/01/2020. Julgado correto o célculo apresentado pela
contadora ad hoc, que apurou a inexisténcia de valores a serem adimplidos ao reclamante. Arbitrados os honorarios dos auxiliares
do Juizo, estes foram quitados por meio de RPHP e alvara. Desde 14/05/2020, o processo segue retido na tarefa Aguardando
Prazo, sem registro da data de ciéncia do expediente expedido em 27/01/2020, ocorréncia que impediu o fechamento automatico
do prazo e a movimentagao do processo para a tarefa Prazos Vencidos. Verifica-se, ainda, a inexisténcia do registro de quitagdo
dos honorarios da contadora no menu de Pagamento, para fins estatisticos.
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Determinagcao a Unidade: DETERMINA-SE o fechamento manual do prazo no Menu Expedientes, o registro de quitagdo dos
honorarios da contadora no Menu Pagamento e a conclusdo do processo ao(a) magistrado(a), para prosseguimento.

4 Processo n° 0033200-94.2009.5.04.0341

Movimentacio processual: processo com liquidagdo homologada em 10/11/2021. Desde entdo, o processo segue na tarefa
Andlise, com pendéncias relativas ao cumprimento pela Secretaria das determinagbes contidas na decisao de I|d 846b378.
Determinacao a Unidade: DETERMINA-SE o inicio da fase de execugdo no Sistema PJe e o cumprimento das determinagbes
contidas na decisgo de Id 846b378.

5 Processo n° 0021683-72.2021.5.04.0341

Movimentagao processual: processo tramitando em fase de liquidagdo no PJe, com atos proprios da fase da execugdo. Em
18/04/2022, julgados os embargos a execugao da executada, sem interposicéo de recursos pelas partes. Em 18/07/2022, a parte
autora peticionou nos autos, requerendo a expedicao de certiddes de habilitagdo de crédito. O requerimento nao foi objeto de
apreciagao pelo Juizo, em afronta aos preceitos dos artigos 226 e 228 do CPC.

Determinacao a Unidade: DETERMINA-SE a corregdo da fase do processo no PJe, por meio da tarefa Iniciar Execugéao, e
conclusdo ao(a) magistrado(a), para prosseguimento do feito.

6 Processo n° 0000281-47.2012.5.04.0341

Movimentagao processual: processo fisico convertido em eletrénico, cadastrado no PJe em 15/02/2022, em razao de peti¢cdo
apresentada pelo perito técnico, requerendo a fixagdo e o pagamento dos honorarios periciais. Em 30/06/2020, a Secretaria
juntou copia da sentenga aos autos. Ndo houve nova movimentagdo nos autos. O processo segue na tarefa Andlise desde
16/02/2022, com aposi¢ao de GIGs de atividade “Requisi¢cdo de Honorarios Periciais” e designagéo de responsavel, sem prazo.
Determinacao a Unidade: DETERMINA-SE a concluséo do processo ao(a) magistrado(a), para prosseguimento.

7 Processo n° 0020233-31.2020.5.04.0341

Movimentacio processual: processo em fase de liquidagdo, com calculos apresentados pelo contador ad hoc. O reclamante
manifestou concordancia com a conta e a reclamada silenciou. Decorrido o prazo de manifestagdo em 29/03/2022, o processo
se encontra na tarefa Analise desde 07/04/2022, com GIGs, sem deliberagdo sobre a homologagao dos calculos de liquidagao.
Determinagédo a Unidade: DETERMINA-SE a conclusdo do processo ao(a) magistrado(a), para decisdo sobre a homologagé&o
dos calculos de liquidagéo.

EXECUGAO:

1 Processo n° 0021115-61.2018.5.04.0341

Movimentacido processual: processo em fase de execugdo, na qual determinada a venda judicial de veiculo penhorado.
Expedida autorizag&o judicial, o leiloeiro foi cientificado, via sistema, em 03/04/2022. Até a presente data, o leiloeiro ndo designou
datas para a realizagdo dos leildes. O processo se encontra na tarefa Cumprimento de Providéncias, sem aposigédo de GIGs,
portanto alheio ao controle de prazo pela Secretaria.

Determinagédo a Unidade: DETERMINA-SE nova notificagdo do leiloeiro para designacéo de datas para a realizagdo dos leilbes,
na forma do despacho de Id ef86b29.

2 Processo n° 0022771-24.2016.5.04.0341

Movimentacgao processual: processo em fase de execugdo, com agravo de petigdo provido e retorno da instancia superior em
01/09/2022, sem deliberacao pela Unidade.
Determinacao a Unidade: DETERMINA-SE a conclusao do processo ao(a) magistrado(a), para prosseguimento.

3 Processo n° 0020500-71.2018.5.04.0341

Movimentagao processual: acordo homologado em audiéncia realizada em 17/09/2020, para cumprimento de forma parcelada.
Decorrido o prazo de quitagdo do acordo, o processo se encontra na tarefa Aguardando Cumprimento de Acordo, sem
cadastramento das parcelas na tarefa e sem aposigéo de GIGs, portanto alheio a qualquer forma de controle do cumprimento da
transagao.

Determinacao a Unidade: DETERMINA-SE a revisdo do processo, para cumprimento das determinagbes contidas na ata da
audiéncia, registro dos valores pagos e oportuno arquivamento do feito.

4 Processo n° 0001489-03.2011.5.04.0341

Movimentagao processual: processo desarquivado por requerimento da exequente acerca do prosseguimento da execugao,
em 02/12/2021. Em 18/02/2022, foi determinado o desmembramento do processo da reunido de execugdes em face das
executadas, para prosseguimento da execugdo individual. Nada mais foi determinado, seguindo o processo na tarefa
Cumprimento de Providéncias, sem GIGs

Determinacao a Unidade: DETERMINA-SE a conclusdo do processo ao(a) magistrado(a), para determinacéo sobre a forma de
prosseguimento do feito.
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5 Processo n° 0000546-44.2015.5.04.0341

Movimentacao processual: certificada a suspenséo da execugéo no aguardo dos procedimentos efetuados em outro feito. Autos
mantidos na tarefa Cumprimento de Providéncias desde 20/10/2021, sem GIGs.

Determinacao a Unidade: DETERMINA-SE a conclusdo do processo ao(a) magistrado(a), para efetivo sobrestamento ou
prosseguimento do feito.

6 Processo n° 0022149-71.2018.5.04.0341

Movimentagao processual: comprovados os pagamentos pela executada e liberados os valores, 0 processo se encontra retido
na tarefa Aguardando Prazo, sem registro da data de ciéncia do expediente expedido em 27/01/2020, ocorréncia que impediu o
fechamento automatico do prazo e a movimentagao do processo para a tarefa Prazos Vencidos. Verifica-se, ainda, a inexisténcia
do registro de quitagao dos honorarios da contadora no menu de Pagamento, para fins estatisticos.

Determinacao a Unidade: DETERMINA-SE o fechamento manual do prazo no Menu Expedientes, o registro de quitagdo dos
honorarios da contadora no Menu Pagamento e a conclusdo do processo ao(a) magistrado(a), para prosseguimento.

7 Processo n° 0020953-80.2018.5.04.0304

Movimentagao processual: execugao fiscal na qual determinada a suspenséo requerida pela Unido Federal (prazo de um ano),
por conta de parcelamento administrativo obtido pela executada. Deferida a suspensdo no despacho de Id f7ca413 e cientificada
a exequente, via sistema, em 19/10/2020, com prazo de 720 dias, razao pela qual o processo segue, desde entdo, na tarefa
Aguardando Prazo, com termo final aprazado para 15/02/2024.

Determinagdo a Unidade: DETERMINA-SE a conclusao do processo ao(a) magistrado(a), para prosseguimento.

8 Processo n° 0022202-81.2020.5.04.0341

Movimentacio processual: execugado decorrente de acordo descumprido pela primeira reclamada. Determinada pelo Juizo a
forma de prosseguimento da execugéo, por meio do despacho de |d bd1939b, datado de 26/08/2021. Em 14/10/2021, foi
certificado o resultado inexitoso da execugado e o prosseguimento do feito, por meio de inclusdo em pauta para instrugéo da
matéria relatividade a responsabilidade da segunda reclamada. O processo se encontra na tarefa Analise desde 26/08/2021, com
aposigéo de GIGs “Audiéncia” e prazo 22/04/2022, pendente de efetiva inclusdo em pauta. Observa-se, ainda, que restaram sem
cumprimento parte das providéncias determinadas no despacho de Id bd1939b.

Determinagéo a Unidade: DETERMINA-SE a conclus&o do processo ao(a) magistrado(a), para determinagao sobre a forma de
prosseguimento do feito.

ARQUIVADOS:

Processo n° 0024244-06.2020.5.04.0341
1 Processo n° 0024245-88.2020.5.04.0341
Processo n° 0024246-73.2020.5.04.0341

Movimentagao processual: execugdes provisorias em autos suplementares arquivadas provisoriamente, de forma equivocada,
apos a anexagao das pegas aos processos principais.

Determinagdo a Unidade: DETERMINA-SE a conclusao dos feitos ao(a) magistrado(a), para extingdo das execugbes provisorias
e arquivamento definitivo, conforme ja determinado pelo Juizo.

2 Processo n° 0020797-39.2022.5.04.0341

Movimentagao processual: acordo homologado em audiéncia realizada em 10/05/2022, para cumprimento de forma parcelada,
em prazo de cumprimento. Em 11/07/2022, foi registrado o pagamento do crédito no PJe, embora ainda em prazo de
cumprimento, conforme ata de audiéncia. Em 05/09/2022, o processo foi arquivado definitivamente, em desacordo com o
determinado na ata da audiéncia (“Cumprido, arquive-se”) e com o disposto no artigo 187-A, § 1°, da CPCR.

Determinagédo a Unidade: DETERMINA-SE o desarquivamento e a alocagao do processo na tarefa Aguardando Cumprimento
de Acordo, com aposi¢do de GIGs, para controle do cumprimento da transagéo.

DETERMINA-SE, ainda, a Unidade, que, a contar do presente momento, nos demais processos com
transagcdo homologada e pagamento parcelado, seja observado o procedimento estabelecido no artigo 187-A, § 1° da CPCR,
com arquivamento definitivo dos feitos somente apés o cumprimento integral dos acordos. Durante o cumprimento das
transacgbes, 0s processos deverédo ser mantidos na tarefa Aguardando Cumprimento do Acordo, com cadastramento das parcelas
e aposigao de GIGs, para tramitagdo e controle adequados dos processos conciliados.

8.9.3.4 - Processos Eletrénicos — analise de processos arquivados provisoriamente

As tarefas “Arquivo Provisorio” e “Arquivo — Chips: Arquivado Provisoriamente” foram analisadas no
dia 30/09/2022, para exame dos processos arquivados provisoriamente pela Vara do Trabalho.

O somatoério dos feitos existentes nas duas tarefas corresponde a 472 processos, arquivados entre
08/02/2017 e 28/09/2022.
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Nao foi constatada a aposi¢cao de GIGs para controle do prazo da prescri¢do intercorrente, sendo
esta uma boa pratica processual, que se recomenda a Unidade como padréo para organizagao e controle
de processos arquivados provisoriamente.

Da andlise, por amostragem, das ag¢des em execugdo, ndao foram localizados processos
desarquivados pelo Juizo, em revisao periddica dos feitos arquivados provisoriamente, para renovacgao de
providéncias coercitivas, por meio da utilizagao dos sistemas eletronicos de pesquisa patrimonial, a preceito
do artigo 108 da CPCGJT, o que se recomenda que passe a ser observado pela Unidade.

Cumpre observar que, igualmente, ndo foram observados revisdo periédica e desarquivamento de
processos para pronuncia da prescricao intercorrente. Nesse aspecto, recomenda-se a observancia dos
artigos 116 e 117 da CPCGJT.

8.10 EXAME DOS LIVROS

8.10.1 Advogados — Cargas vencidas ha mais de 10 dias

N° do Processo Prazo para Devolugao dos Autos
1 0000015-84.2017.5.04.0341 11/12/2019
2 0001382-85.2013.5.04.0341 08/04/2022
3 0000929-27.2012.5.04.0341 01/07/2022
4 0069200-50.1996.5.04.0341 02/08/2022
5 0123300-86.1995.5.04.0341 30/09/2022
6 0163300-11.2007.5.04.0341 30/09/2022
7 0001422-33.2014.5.04.0341 30/09/2022
8 0050100-55.2009.5.04.0341 30/09/2022

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 11/10/2022)

8.10.2 Peritos — Cargas vencidas ha mais de 10 dias

N° do Processo Prazo para Devolugédo dos Autos
1 0000985-89.2014.5.04.0341 30/08/2021
2 0001928-77.2012.5.04.0341 14/12/2021

(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 11/10/2022)
8.11 MANDADOS
8.11.1 Mandados recebidos

NUMERO DE MANDADOS RECEBIDOS

Total Média mensal
01/10/2020 a 30/09/2021 3.236 269,67
01/10/2021 a 30/09/2022 1.869 155,75
Variacéo -42,24% -42,24%

(Fonte: Consulta ao Sistema PJe-JT em 10/10/2022).

No periodo de outubro de 2021 a setembro de 2022, a Vara do Trabalho de Estancia Velha recebeu
1.869 mandados; dessa forma, a média mensal alcangou 155,75 mandados, nimero 42,24% inferior a média
verificada nos doze meses anteriores (269,67 mandados).
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8.11.2. Cumprimento de mandados

NUMERO DE MANDADOS CUMPRIDOS

Total Média mensal
01/10/2020 a 30/09/2021 3.125 260,42
01/10/2021 a 30/09/2022 1.893 157,75
Variagao -39,42% -39,42%

(Fonte: Consulta ao Sistema PJe-JT em 10/10/2022).

Foram cumpridos 1.893 mandados pelos oficiais de justica avaliadores no periodo de 2021/10 a
2022/09; dessa forma, a média geral de mandados cumpridos por més alcangou 157,75. Houve, assim, uma
queda de 39,42% na média mensal de mandados cumpridos em relagao ao periodo anterior. Verifica-se,
também, que o numero de mandados cumpridos foi superior em 1,28% ao numero de mandados distribuidos
no periodo analisado.

8.11.3 Tempo Médio para cumprimento dos mandados
TEMPO PARA CUMPRIMENTO DOS MANDADOS, EM DIAS UTEIS
01/10/2020 a 30/09/2021 01/10/2021 a 30/09/2022 Variagéo

PRAZO MEDIO GERAL 19,32 14,65 -24,18%
(Fonte: Consulta ao Sistema PJe-JT em 10/10/2022).

Em termos gerais, o tempo médio (em dias uteis) para cumprimento dos mandados pelos oficiais de
justica avaliadores lotados na Vara do Trabalho de Estancia Velha apresentou uma queda de 24,18% em
relagao ao periodo anterior.

8.11.4 Numero e percentual de mandados devolvidos com atraso pelos Oficiais de Justica
Avaliadores

NUMERO E PERCENTUAL DE MANDADOS DEVOLVIDOS COM ATRASO

01/10/2020 a 30/09/2021 01/10/2021 a 30/09/2022
Quantidade Percentual Quantidade Percentual
TOTAL GERAL 1.394 43,08% 914 48,90%

(Fonte: Consulta ao Sistema PJe-JT em 10/10/2022).

O prazo legal para cumprimento de mandados pelos oficiais de justica avaliadores é de nove dias
(§2° do art. 721 da CLT), ampliado para dez dias nos casos de avaliagéo (§3° do art. 721, c/c o caput do art.
888, ambos da CLT). Considerando a impossibilidade de apuragao de quais mandados envolvem atos de
avaliagdo, haja vista a auséncia de classificagao das diligéncias na atual versao do sistema PJe-JT, foram
considerados devolvidos com atraso todos os mandados devolvidos com mais de dez dias uteis, a contar
da data da sua expedicao.

Apurou-se que 914 mandados foram devolvidos com atraso pelos oficiais de justica avaliadores no
periodo entre 2021/10 e 2022/09 — o equivalente a 48,90% de todos os mandados cumpridos no periodo
(percentual superior ao verificado nos doze meses anteriores, o qual correspondeu a 43,08% dos mandados
distribuidos).

Relaciona-se no quadro abaixo os mandados que levaram mais tempo para serem cumpridos na
Unidade Judiciaria:

MANDADOS COM MAIOR TEMPO PARA CUMPRIMENTO (NO PERIODO DE OUTUBRO/2021 a SETEMBR0/2022)

Processo Oficial de Justica Data da distribuicdo Data da devolugdo Total de dias

0021892-80.2017.5.04.0341 Luciano Hossen 01/10/2020 27/10/2021 241
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0001599-65.2012.5.04.0341

0020121-28.2021.5.04.0341

0020950-14.2018.5.04.0341

0020443-48.2021.5.04.0341

0020251-77.2017.5.04.0302

0020496-63.2020.5.04.0341

0020496-63.2020.5.04.0341

0000744-86.2012.5.04.0341

0020883-65.2020.5.04.0022

0021163-15.2021.5.04.0341

0020901-70.2018.5.04.0341

0020623-69.2018.5.04.0341

0020601-06.2021.5.04.0341

0000303-08.2012.5.04.0341
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Lucas Alves Albuquerque
Lucas Alves Albuquerque
Luciano Hossen
Luciano Hossen
Luciano Hossen
Lucas Alves Albuquerque
Lucas Alves Albuquerque
Lucas Alves Albuquerque
Luciano Hossen
Lucas Alves Albuquerque
Luciano Hossen
Luciano Hossen
Lucas Alves Albuquerque

Luciano Hossen

(Fonte: Consulta ao Sistema PJe-JT em 10/10/2022).

15/09/2020 01/10/2021
28/01/2021 03/12/2021
14/12/2020 19/10/2021
16/03/2021 20/11/2021
12/04/2021 25/11/2021
05/03/2021 14/10/2021
05/03/2021 14/10/2021
15/03/2021 01/10/2021
31/05/2021 08/12/2021
02/06/2021 03/12/2021
17/05/2021 27/10/2021
11/05/2021 18/10/2021
01/06/2021 11/11/2021
10/06/2021 17/11/2021

8.11.5 Mandados com prazo de cumprimento vencido ha mais de dez dias

236

206

187

166

154

151

151

137

129

125

114

111

111

107

Por meio de consulta ao sistema informatizado PJe-JT, realizada no dia 10/10/2022, foi constatada
a existéncia de trinta mandados sem registro de cumprimento no prazo, conforme listagem abaixo:

MANDADOS PENDENTES DE CUMPRIMENTO EM 10/10/2022

N° Processo

Data da Expedigao

1 0022317-05.2020.5.04.0341 15/09/2020
2 0020014-52.2019.5.04.0341 01/02/2021
3 0020179-31.2021.5.04.0341 17/02/2021
4 0020224-06.2019.5.04.0341 28/10/2021
5 0021040-80.2022.5.04.0341 19/08/2022
6 0024263-12.2020.5.04.0341 13/09/2022
7 0021616-10.2021.5.04.0341 15/09/2022
8 0020391-38.2022.5.04.0302 15/09/2022
9 0020854-96.2018.5.04.0341 15/09/2022
10 0021616-10.2021.5.04.0341 15/09/2022
11 0021282-39.2022.5.04.0341 16/09/2022
12 0021285-91.2022.5.04.0341 16/09/2022
13 0021310-07.2022.5.04.0341 16/09/2022

Oficial de Justica
Adimar Alfredo Casagrande
Adimar Alfredo Casagrande
Adimar Alfredo Casagrande

Adimar Alfredo Casagrande

Oficial de Justica ndo designado

Oficial de Justica ndo designado

Lucas Alves Albuquerque
Luciano Hossen
Luciano Hossen
Luciano Hossen
Luciano Hossen
Luciano Hossen

Luciano Hossen

Dias uteis

471

399

390

217

34

18

16

16

16

16

15

15

15
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14 0021311-89.2022.5.04.0341 16/09/2022 Luciano Hossen 15
15 0021311-89.2022.5.04.0341 16/09/2022 Luciano Hossen 15
16 0021335-20.2022.5.04.0341 16/09/2022 Luciano Hossen 15
17 0021341-27.2022.5.04.0341 19/09/2022 Luciano Hossen 14
18 0021363-85.2022.5.04.0341 19/09/2022 Luciano Hossen 14
19 0024125-45.2020.5.04.0341 19/09/2022 Luciano Hossen 14
20 0020844-13.2022.5.04.0341 19/09/2022 Oficial De Justica Nao Designado 14
21 0020986-56.2018.5.04.0341 20/09/2022 Luciano Hossen 13
22 0022389-94.2017.5.04.0341 21/09/2022 Luciano Hossen 13
23 0021339-57.2022.5.04.0341 21/09/2022 Luciano Hossen 13
24 0021340-42.2022.5.04.0341 22/09/2022 Lucas Alves Albuguerque 12
25 0020657-68.2019.5.04.0451 22/09/2022 Luciano Hossen 12
26 0021063-94.2016.5.04.0451 22/09/2022 Luciano Hossen 12
27 0021204-45.2022.5.04.0341 22/09/2022 Luciano Hossen 12
28 0021469-24.2015.5.04.0331 22/09/2022 Luciano Hossen 12
29 0021471-85.2020.5.04.0341 22/09/2022 Luciano Hossen 12
30 0000175-80.2015.5.04.0341 23/09/2022 Luciano Hossen 1

(Fonte: Consulta ao Sistema PJe-JT em 10/10/2022).
8.12 EXAME DOS PRESSUPOSTOS RECURSAIS

Conforme informagao do Diretor de Secretaria, a Unidade Judiciaria observa a norma contida nos
arts. 32, |, e 102, caput, da Consolidagédo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho,
que tratam do pronunciamento explicito nos autos acerca do exame dos pressupostos de admissibilidade
dos recursos encaminhados ao Tribunal. Acresca-se, por oportuno, que a Instru¢gao Normativa n. 39 do TST,
que dispde sobre as normas do Cddigo de Processo Civil de 2015 aplicaveis e inaplicaveis ao Processo do
Trabalho, consigna, em seu artigo 2°, inciso XI, que néo se aplica ao Processo do Trabalho o disposto no
art. 1010, §3°, do CPC (desnecessidade de o juizo a quo exercer controle de admissibilidade na apelagao).

O Diretor de Secretaria informa, ainda, que antes de o feito ser remetido ao segundo grau, é realizada
a conferéncia e/ou correcdo dos dados de autuacdo do processo no PJe, tais como classe processual,
nomes das partes e polos da relagao processual.

8.13 LIBERAGAO DE DEPOSITO RECURSAL

Segundo informacgao do Diretor de Secretaria, o Juiz, imediatamente apds a liquidagdo da sentenga,
uma vez apurado crédito de valor inequivocamente superior ao do depdsito recursal, sendo incontroverso,
notifica a reclamada e libera o referido valor a parte autora de oficio.

9 OUVIDORIA

Constam na Ouvidoria deste TRT 02 processos administrativos relativo a Unidade Judiciaria durante
o periodo correcionado, conforme abaixo.

36



PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

PROAD n° Processo n° Motivo

Duvidas/Consultas para a Ouvidoria - Informagdes sobre o processo — “Outros

29/2021 0023683-79.2020.5.04.0341 --> Jocalizado numero do processo + informada a situagao (regular)”

6688/2021 0020876-57.2018.5.04.0341 Reclamagéo para a Ouvidoria - Manifestagao para Ouvidoria através do portal

10 CASOS SOLUCIONADOS. IMPACTO DA PANDEMIA

O quadro abaixo representa a evolugao de casos novos de conhecimento, processos solucionados
e pendentes de solugdo nos ultimos seis anos e uma prévia do ano corrente:

VARA DO TRABALHO DE ESTANCIA VELHA

Ano Casos novos Solucionados Pendentes de Solugéo (saldo no final do periodo)
2016 2.898 3.078 1.005
2017 2.441 2.534 962
2018 2.363 2.551 822
2019 3.120 2.335 998
2020 4.212 819 1.285
2021 2.195 1.999 1.581
2022 (até 30/09) 1.363 1.132 1.808

Fonte: consulta ao e-Gestdo com dados até 30.09.2022 (itens consultados: 90026, 90027, 98033, 90039, 90040, 90041, 90042,
90043, 90044, 90046, 90047, 90048, 90049, 90060, 90061 e 90062)

A analise do quadro demonstra que a partir do ano 2020 houve decréscimo no numero de casos
solucionados em relagdo aos anos anteriores; houve uma redugao de 64,93% na comparagao entre os anos
de 2019 e de 2020, e um recuo de 14,39% na comparacao entre os anos de 2019 e de 2021.

O panorama descrito apresenta o esperado impacto de produtividade nos anos de pandemia, o qual,
no entanto, merece atencao especial para enfrentamento do represamento de processos, devendo a
Unidade seguir com empenho de esforgos que se verificam na retomada de produtividade observada a partir
do ano 2021.

11 CONSIDERACOES SOBRE A UNIDADE

Considerando que a Vara do Trabalho de Estancia Velha é a unica unidade de sua faixa de
movimentacao processual, o Unico comparativo possivel a ser feito € o desempenho da Unidade Judiciaria
com os doze meses anteriores ao periodo avaliado na presente inspecdo, a fim de que se avalie o
funcionamento e evolucao do trabalho desenvolvido na Vara. Nesse contexto, verifica-se que o indicador
relativo ao congestionamento na fase de execugao foi o unico no qual a Unidade apresentou uma ligeira
evolucgao.

Em relagdo a forga de trabalho, a lotacdo atual da Unidade esta inadequada as faixas de
movimentagao processual definidas no anexo Il da Resolugao n° 63/2010 do Conselho Superior da Justica
do Trabalho, conforme analisado no item 4.8 do relatério (utilizada para a afericado dos dados analisados
neste relatério).

A Unidade, como medida referente a contingéncia do COVID-19, adotou todas as recomendagdes
constantes na Portaria Conjunta n° 3.857/2020, bem como no conjunto normativo geral existente.

Relativamente ao acervo de processos afetado pela suspensado das atividades presenciais em
decorréncia da quarentena causada pela Covid-19, segundo informagao prestada pelo Diretor de Secretaria,
os processos afetados séo aqueles que foram solicitados pela ASSTECO, sendo que todos estao retornando
para a pauta, cumprindo a ordem de antiguidade, conforme determinado pelo TRT4, sendo que por ultimo
esta sendo cumprida rigorosamente a Meta 02 do CNJ.

Como estratégia para o acervo que ficou paralisado em razao da pandemia, a Unidade informa que
esta cumprindo rigorosamente a questao da antiguidade dos processos, conforme determinagao do TRT4.
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Quanto a realizagao de audiéncias de conciliagdo na fase de liquidagdo/execucgédo, a unidade informa
que sao realizadas, podendo ser designada data especifica para tanto.

Nas execugdes, uma vez expropriados todos os bens e efetuados os pagamentos possiveis, havendo
crédito remanescente, a Unidade oficia as Varas da Regido informando, por meio eletronico, a respeito da
existéncia de numerario disponivel, a fim de que adotem as providéncias necessarias, no prazo de 10 (dez)
dias.

A Unidade observa o art. 116 da Consolidacao de Provimentos da Corregedoria Geral, isto é, em
nao sendo localizado o devedor nem encontrados bens penhoraveis, a Unidade suspende o curso do
processo por até 1 (um) ano (no fluxo “Sobrestamento por execugao frustrada” do PJe), periodo no qual nao
correra o prazo de prescri¢ao intercorrente (artigo 40 da Lei n.° 6.830/80).

Durante o prazo previsto no art. 11-A da CLT (prazo de dois anos da prescricao intercorrente), a
Unidade arquiva o processo provisoriamente.

Nas execucdes contra a Fazenda Publica, uma vez expedido o precatério, a Unidade observa o
disposto no art. 187-A, § 3°, da Consolidacao dos Provimentos da Corregedoria Regional, ficando o processo
sobrestado enquanto houver a possibilidade de expedi¢cédo de precatério complementar.

Identificada conexao ou continéncia nos processos, a Unidade Judiciaria observa ao disposto no art.
122, § 1°, da Consolidagédo dos Provimentos da Corregedoria Regional quanto a reunido dos processos.

Segundo informa o gestor da Unidade, esta procede a instauracao de incidente de desconsideracao
da personalidade juridica previsto na Consolidacao de Provimentos da Corregedoria Geral da Justica do
Trabalho.

Informa o Diretor, ainda, que nos ultimos 5 anos nao houve solicitacdo de eliminacdo de documentos
administrativos e judiciais pela Unidade e que n&o houve atribuicido de valor historico a processos judiciais
que ali tramitam.

A Unidade utiliza o Cadastro Eletronico de Peritos, Orgéos Técnicos ou Cientificos, Tradutores e
Intérpretes no &mbito do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido — CPTEC-TRT4 e refere que nao tem
encontrado dificuldade na utilizagao desse sistema.

Quanto ao uso de convénios e ferramentas eletronicas, a Unidade aponta a utilizagdo dos seguintes:
BACEN CCS, BACENJUD, BB, CAGED, CEEE, CEF, CENSEC, CNIB, CORSAN, CRC JUD, GID-
DENTRAN, HOD, IEPRO, INFOSEG, JUCISRS, PENHORA ONLINE, RAIS, RENAJUD, RGE SUL, SABB,
SAT-INSS, SEFAZ-RS, SERASAJUD, SIMBA e SISBAJUD.

O Diretor de Secretaria informou que as atividades da Secretaria sao divididas por tarefa, por carteira
e utilizando a ferramenta GIGS do sistema PJe.

Ao Diretor de Secretaria incumbe o plantao judiciario, a gestdo da Vara e a analise do protocolo e do
prazo da execugao.

A Assistente do Diretor compete a analise do protocolo e do prazo da execugao e o auxilio na gestdo
da Vara.

Os dois Secretarios de Audiéncias sao responsaveis por secretariar as audiéncias e analisar as
iniciais.

Os dois Assistentes de Execucao trabalham nas minutas de sentencas de execucéao, nas tutelas de
urgéncia e nas homologagdes de acordos.

O Assistente-FC2 desempenha as atividades de analise do protocolo, do prazo da liquidacéo, da
baixa ao TRT e atua na elaboracéo de alvaras e planilhas de calculo.

A Assistente de Juiz Titular trabalha na elaboragao de minutas de sentengas do conhecimento.

Duas servidoras desempenham as atividades inerentes aos mandados, CPs, alvaras, carta de
arrematagao e notificagoes.

Um servidor é designado para as atividades de analise do protocolo e do prazo do conhecimento.

Outra servidora é responsavel pelos CHCs, Oficios, RPH e auxilio nos convénios.

Outra servidora é responsavel pelos convénios em geral, pela andlise dos mandados devolvidos,
pelo protocolo do conhecimento e pelo prazo.

O estagiario auxilia nas atividades que lhe forem solicitadas, principalmente referentes a organizagao
da pauta, na juntada de protocolo eletrénico no PJe e no retorno do TST (juntada de decisdes).

Havia servidores em teletrabalho atuando na Unidade antes do periodo de quarentena COVID-19.

Por fim, quanto aos servidores que auxiliam o Juiz na elaboracao de decisdes, a Unidade informa
que cada juiz possui o seu Assistente de Execucao e o Assistente de Juiz (sentengas de conhecimento).
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Examinadas as instalagdes da unidade judiciaria, verificou-se que sio relativamente adequadas aos
servigos desempenhados, sendo positiva a avaliagdo quanto aos aspectos de conservagao, limpeza e
seguranga, mas nota-se certa inadequacao do espaco fisico, que parece requerer melhor distribuicdo das
salas e do mobiliario, para melhor acomodacao das necessidades existentes.

12 RECOMENDACOES

12.1 GERAIS
12.1.1 Metas do CNJ para a Justi¢a do Trabalho
12.1.1.1 Metas 2021

Recomenda-se que se dé énfase ao tema das Metas 1, 2, e 5 do ano de 2021, ndo cumpridas (itens
5.1.1,5.1.2e5.1.4).

12.1.1.2 Metas 2022
Recomenda-se a observancia das metas estabelecidas pelo CNJ para o presente ano (2022):

Meta 1: Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuidos no ano
corrente, excluidos os suspensos e sobrestados no ano corrente.

Meta 2: Identificar e julgar até 31/12/2022, pelo menos, 93% dos processos distribuidos até
31/12/2020, nos 1° e 2° graus.

Meta 3: Aumentar o indice de conciliagdo em relacdo a média do biénio 2019/2020, em 1 ponto
percentual. Clausula de barreira: 40%.

Meta 5: Reduzir em 1 ponto percentual a taxa de congestionamento liquida, exceto execugbes
fiscais, em relacdo a 2020. Clausula de barreira na fase de conhecimento: 40% e Clausula de barreira na
fase de execugéo: 65%.”

Meta 9: Realizar acbes de prevengdo ou desjudicializagcdo de litigios voltadas aos objetivos de
desenvolvimento sustentavel (ODS), da Agenda 2030.

Meta 11: Alcancar 100% de processos judiciais eletrbnicos em relagdo ao acervo total.

12.1.2 Acompanhamento de pendéncias

Recomenda-se que os gestores realizem acompanhamento mensal dos incidentes pendentes,
mediante consulta ao Painel da Unidade no link https://dados.trt4.jus.br/extensions/1G/1G.html, realizando
baixas e corregdes de movimentos em embargos de declaragéo, incidentes de execucgdo e tutelas
provisorias.

12.1.3 Inscrigdes indevidamente mantidas no BNDT

Recomenda-se que os gestores realizem acompanhamento mensal acerca de existéncia de
processos arquivados definitivamente com inscricao indevida ativa no BNDT, mediante consulta a relatério
gerencial no PJE denominado “Arquivados com ou sem registro no BNDT”, realizando as baixas devidas.

12.1.4 Prescrigao Intercorrente

Recomenda-se que, para fins de reconhecimento da prescrigao intercorrente, sejam observados os
termos do artigo 2° da Instru¢cdo Normativa n. 41/2018 do TST e da recomendacao n. 3/2018 da Corregedoria
Geral da Justica do Trabalho.

12.1.5 Conciliagao

Considerando que os dados apurados em Correigdo Geral no ano 2021 revelaram que a média de
conciliagdo deste Tribunal esta abaixo da meédia nacional e da média do grande porte, recomenda-se que
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as Unidades Judiciarias atentem a importancia de fomentar a solugdo de processos por meio de métodos
consensuais, contribuindo para pacificagédo social, por meio do empoderamento das partes.

12.1.6 Envio de processos ao CEJUSC

Recomenda-se que as Unidades registrem nos autos, seja por certiddo ou despacho, a remessa dos
autos ao CEJUSC, em observancia ao principio do devido processo legal.

12.1.7 Convénios e Acordos de Cooperacgao Técnica

Para observancia do art. 108, Ill, da CPCGJT, recomenda-se que as Unidades estabelecam como
rotina a revisdo periddica dos processos em execugdo arquivados provisoriamente a fim de renovar
providéncias coercitivas por meio da utilizacdo dos Convénios disponibilizados pelo Tribunal Regional.

12.1.8 Atribuigoes do Assistente de Execuc¢ao (FC4):

Reitera-se que, diante do Acérdao proferido no CSJT-PCA- 20402-24.2016.5.90.0000, do acdrdao
proferido no Pedido de Providéncias n°® 0004999-64.2016.2.00.0000, do disposto no art. 25 e anexo V da
Res. CSJT 296/21 e da existéncia de regulamentacao da matéria neste Tribunal, recomenda-se as Unidades
em _que disponivel a funcdo, que restrinjam as atribuicdes do Assistente de Execucdo FC-04 aquelas
descritas na Portaria n. 6.326/17, sob pena de violagao do principio da isonomia.

12.1.9 Cadastramento de Assuntos no PJe

Recomenda-se as Unidades Judiciarias que orientem os advogados a indicarem, no PJe, todos os
assuntos de que tratam as a¢des ajuizadas.

12.1.10 Requisi¢gdes de Pequeno Valor. BNDT

Recomenda-se que as Unidades Judiciarias observem ao disposto no art. 12 do ATO CGJT N° 01,
de 21 de janeiro de 2022, isto &, “decorrido o prazo de pagamento da requisicao de pequeno valor, e
resultando negativo o sequestro de verba publica apds uma tentativa de constrigdo via SISBAJUD, é devida
a inclusao do ente publico no cadastro do BNDT, independente do decurso de novo prazo de 45 dias”.

12.2 AOS JUIZES
12.2.1 Congestionamento na Fase de Conhecimento

Recomenda-se ao Juiz Titular Rubens Fernando Clamer dos Santos Junior e a Juiza Substituta
lotada Cinthia Machado de Oliveira aumentarem o numero de sentengas liquidas prolatadas (item 4.3.1).

12.2.2 Meta CNJ 1/2021

Recomenda-se que sejam adotadas as medidas necessarias para o cumprimento dessa meta,
considerando-se que o numero de processos solucionados em 2021 foi inferior ao niumero de processos
distribuidos no mesmo periodo, de forma que a meta CNJ 1/2021 nao foi cumprida pela Unidade Judiciaria
(item 5.1.1), e que os dados parciais apurados até 07/10/2022 apontam tendéncia de novo descumprimento
no presente ano (item 5.2.1).

12.2.3 Meta CNJ 2/2021

Recomenda-se sejam empreendidos esfor¢os para que se identifiquem e julguem os processos mais
antigos em tramitagdo na Unidade, de forma a atingir a referida meta, considerando-se que a meta
correspondente do ano de 2021 n&o foi cumprida (item 5.1.2), e que os dados parciais apurados até
07/10/2022 apontam tendéncia de novo descumprimento no presente ano (item 5.2.2).

12.2.4 Meta CNJ 5/2021
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Recomenda-se que sejam empreendidos esfor¢cos para reduzir a taxa de congestionamento liquida
neste ano, de forma a atingir a referida meta, considerando-se que a meta correspondente do ano de 2021
nao foi cumprida (item 5.1.4).

12.2.5 Represamento de processos (v. item 10)

Considerado o advento da Portaria Conjunta GP.GCR.TRT4 n° 1.388/2022, em que ocorrido o
término da sugestdo de realizagdo das audiéncias e sessdes de julgamento preferencialmente por meios
telematicos, com possibilidade de designagao de forma presencial, telepresencial/virtual ou mista, de acordo
com as particularidades do caso, a critério do magistrado competente, é entendimento desta Corregedoria
que a realizacdo de audiéncias presenciais € mais produtiva, pois permite a inser¢ao em pauta de maior
numero de processos e por isto se consubstancia na melhor forma de enfrentar o represamento identificado
no item 10, acima.

Recomenda-se, portanto, a realizacdo de audiéncias presenciais com este propdsito, especialmente
naquelas em que a parte assim o requerer.

12.3 A SECRETARIA
12.3.1 Procedimentos em relagao ao BNDT

Recomenda-se a Secretaria que identifique a causa das diversas pendéncias apontadas nos
processos arrolados no item 8.8 e insira em sua rotina de trabalho verificagado periodica do relatério gerencial
referido no item 12.1.3.

12.3.2 Incidentes pendentes de decisao

Recomenda-se a Secretaria que identifique a causa das diversas pendéncias apontadas nos
processos arrolados no item 8.9.1, reforcando-se que deve inserir em sua rotina de trabalho a verificagao
periodica do painel disponivel em https://dados.trt4.jus.br/extensions/1G/1G.html, realizando baixas e
corregcdes de movimentos.

12.3.3 PJe — Painel Global da Unidade no Sistema PJe
Recomenda-se a Unidade Judiciaria:

a) Cumprir as recomendagdes langadas ao final da analise de cada uma das tarefas do Painel Global da
Unidade no PJe, na forma do item 8.9.3.1 — Tarefas do Painel Global. Destaca-se, nesse aspecto, a
orientacdo a Unidade de alocagao dos processos nas tarefas adequadas do Sistema PJe, com a
utilizagdo dos GIGs/Chips como ferramenta auxiliar ao controle de atividades pendentes, prazos e
particularidades dos processos. Para tanto, recomenda-se a observancia das seguintes premissas:

- Comunicagdes e Expedientes: tarefa para a qual deverdo ser destinados exclusivamente os
processos pendentes de criacao e revisdo de expedientes, tais como notificagdes, alvaras, oficios,
mandados, entre outros;

- Analise: tarefa para alocagao de feitos por curto periodo de tempo, apenas para trAmite entre as
demais tarefas do PJe, devendo ser periodicamente revisada para identificacdo de processos
despachados/sentenciados pelo(a) magistrado(a), nos quais ndo tenha havido intimacao automatica
e que demandem a expedic¢ao de intimagbes e o cumprimento de outras providéncias pela Secretaria;

- Cumprimento de Providéncias: tarefa destinada a permanéncia de processos para decurso de
prazos nao controlados automaticamente pelo Sistema PJe e para aguardo de cumprimento das mais
diversas providéncias pendentes de cumprimento nos processos, tais como ferramentas eletrénicas,
aguardo de assinatura de RPHP, revisao para extingao de execugao, designagao de audiéncia/pericia,
atualizacao de contas, entre outras;

b) Proceder a revisao e a inclusdo de GIGs (com prazo, designagéo de responsavel e especificagdo da
atividade pendente) nos processos em tramitagdo na Unidade Judiciaria, porquanto verificados
nuMerosos processos nos quais ha GIGs com prazos vencidos ou nao foram langados meios de
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controle pela Unidade, para melhoria na organizacdo das tarefas do Painel global do PJe e na
movimentag&o dos processos.

Recomenda-se que a Unidade revise suas praticas e métodos de trabalho, empreendendo esforgos
para evitar a ocorréncia de atrasos processuais, como os verificados, por amostragem, no item 8.9.3.

13 DETERMINACOES

13.1 AOS JUIZES
13.1.1 Processos Conclusos para Sentenga com Prazo Legal Excedido

Determina-se a Juiza Cinthia Machado de Oliveira que profira sentenca nos processos indicados
no item 7.2, cujo prazo legal esta excedido.

13.2 A SECRETARIA
13.2.1 Procedimento em Relagao ao BNDT

Determina-se que a Secretaria, sempre que julgada extinta a execugdo ou arquivados os autos,
verifique a situacao dos executados em relagdo ao BNDT, evitando, assim, a situacao descrita no item 8.8.

Determina-se, ainda, que a Unidade Judiciaria examine a situagao dos processos listados, excluindo
do BNDT, em caso de equivoco, os devedores que permanecem com seus dados registrados junto a esse
banco de dados. Ressalte-se que deve ser adotado o mesmo procedimento caso o registro de
arquivamento definitivo dos autos tenha sido langado pelo JAE.

13.2.2 Langcamento de Incidentes Processuais pela Secretaria

Determina-se que a Unidade Judiciaria faga um levantamento das inconsisténcias nos movimentos
processuais relativos aos incidentes processuais em todos os processos listados, devendo encaminhar
relatério das corre¢oes realizadas para esta Corregedoria quando da resposta ao Relatério de
Inspegao Correcional (item 8.9.1).

13.2.3 Langamento de Valores Pagos no Periodo Avaliado pelo MGD

A Secretaria deve continuar langando no “controle de valores” dos sistemas informatizados todos os
valores pagos aos reclamantes, bem como os relativos a contribuigdes previdenciarias, contribuigdes fiscais,
emolumentos e custas processuais, tanto os informados pelas partes como aqueles verificados através de
expedicao de guias de retirada/alvaras, a fim de que as informagdes, extraidas do e-Gestao, reflitam a
realidade dos valores transitados na Unidade Judiciaria (item 8.9.2).

13.2.4 PJe — Painel Global da Unidade no Sistema PJe
Determina-se a Unidade Judiciaria:

a) Cumprir as determinagdes langadas ao final da analise de cada um dos processos examinados por
amostragem no item 8.9.3.3 - Processos Eletronicos — analise por fase processual,;

b) Disponibilizar pautas adicionais a realizagdo de audiéncias de instrugéo, para redugao do quantitativo
de processos pendentes de inclusdao em pauta e do prazo de tramitagdo dos processos na fase de
conhecimento.

13.2.5 Advogados e Peritos — Cargas vencidas ha mais de 10 dias

Determina-se que a Unidade Judiciaria realize a cobranga ou apresente justificativa, regularize os
andamentos, e/ou dé baixa da carga dos autos que ja foram devolvidos mas ainda constam como pendentes
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de devolugao no sistema inFOR, restando com prazo de devolugao excedido ha mais de 10 dias, em
cumprimento ao disposto nos arts. 64, inc. IV, e 74 da CPCR (itens 8.10.1 € 8.10.2).

13.2.6 Mandados — Prazo de cumprimento vencido

Determina-se a cobranga dos mandados (devolugao ou justificativa) com prazo de cumprimento
excedido ha mais de dez dias uteis, observado o disposto no art. 4° da Portaria Conjunta n° 1.770, de
28/4/2020 (item 8.11.5).

13.2.7 RPVs. Conferéncia e Inscricao no BNDT

Determina-se a conferéncia dos cadastros das RPVs n&o pagas relacionados no relatério
disponivel neste link, para fins de que a) sejam complementados dados como as datas do recebimento e do
vencimento da requisicao; b) seja verificado se as requisigdes vencidas estao efetivamente em atraso ou se
ja foram pagas, devendo neste ultimo caso ser preenchido o registro do pagamento no GPREC; ¢) sejam
inscritos no BNDT os entes devedores que tenham requisi¢cdes efetivamente em atraso e ndo pagas.

14 PRESENCAS

Além do tempo destinado a conclusao da Inspecao Correcional Ordinaria e ao contato direto com a
Juiza Substituta lotada e o Diretor de Secretaria, o Corregedor Regional esteve na Secretaria da Vara do
Trabalho de Estancia Velha no dia 25/10/2022, das 10h30min as 11h, a disposicdo das partes, dos
advogados, dos peritos e dos demais interessados para tratarem de questdes referentes a essa Unidade
Judiciaria, tendo recebido o advogado Carlos Eduardo Braun, Presidente da Subsecdo da OAB de Novo
Hamburgo, a advogada Leticia Lopes Gunther, da Comissao Especial de Direito do Trabalho da Subsecao
da OAB de Novo Hamburgo, a advogada Susan Figueiré Schaefer e o advogado membro da Comissao de
Defesa, Assisténcia e Prerrogativas dos Advogados da OAB/RS, Fernando Silva Rodrigues.

15 SOLICITACOES PARA AREA ADMINISTRATIVA/JUDICIARIA:

Cientifique-se a SEGESP de que a Unidade requer incremento da forga de trabalho, solicitando o
acréscimo de dois servidores e estagiario para trabalho presencial, para ciéncia e eventuais providéncias.

Encaminhe-se a Diretoria Geral a demanda da Unidade, que requer auxilio para projetar nova
adequacao de seus espacos fisicos € mobiliario, com vistas ao melhor atendimento de suas necessidades.

16 PRAZO PARA RESPOSTA

O Diretor de Secretaria devera cientificar os demais servidores lotados na Unidade Judiciaria das
recomendacdes e das determinacdes contidas neste Relatorio de Inspecéo, estabelecendo-se o prazo de
30 dias para comunicacdo pormenorizada a Assessoria Juridica da Corregedoria, mediante insercao de
documento no formato “.PDF/A” direta e exclusivamente no expediente PROAD n° 4342/2022, sobre a
adocdo das medidas necessarias ao integral suprimento de cada uma das inconsisténcias detectadas,
inclusive quanto a cada um dos processos especificados.

17 ENCERRAMENTO

Registra-se a cordialidade dispensada pela Juiza Substituta lotada, Cinthia Machado de Oliveira,
pelo Diretor de Secretaria, Adimar Alfredo Casagrande, e pelos demais servidores presentes na Unidade
Judiciaria, prestando importante colabora¢do para o bom encaminhamento da inspegao correcional. E, para
os devidos fins, é por mim, Leonel Barnasque Figueird, Assessor Juridico da Corregedoria, lavrado o
presente Relatério, que é assinado pelo Corregedor Regional e encaminhado para publicagdo no Diario
Eletrdnico da Justigca do Trabalho — DEJT — e no site do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido.

Documento assinado digitalmente
RAUL ZORATTO SANVICENTE
Desembargador Corregedor Regional
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