
 

 
Diretoria Geral

Apostila

Apostila - Portaria Presidência

 
APOSTILA de 23-11-2022: Folha Suplementar I à Portaria nº 3.853, de 23-8-2022, publicada no Diário Eletrônico da Justiça do Trabalho de 1º-9-
2022, que vinculou uma função comissionada de SECRETÁRIO DE AUDIÊNCIA-FC03 à 1ª Vara do Trabalho de Pelotas e designou o servidor
DIEGO PEREIRA BRIAO (71897) para exercer a referida função comissionada (PROAD nº 6351/2022). Fica, por esta Apostila, alterados a
nomenclatura e o nível da função comissionada, que foi vinculada à unidade e para a qual foi designado o servidor, para ASSISTENTE DE
SECRETARIA-FC04. FRANCISCO ROSSAL DE ARAÚJO, Presidente do TRT da 4ª Região/RS. 

Apostila - SEGESP

 
APOSTILA de 23-11-2022: Folha Suplementar I à Portaria nº 3.852, de 23-8-2022, publicada no Diário Eletrônico da Justiça do Trabalho de 1º-9-
2022, que dispensou o servidor LUIS FERNANDO BORDA SOARES (102210) da função comissionada de SECRETÁRIO DE AUDIÊNCIA-FC03,
da 2ª Vara do Trabalho de Pelotas (PROAD nº 6351/2022). Fica, por esta Apostila, alterados a nomenclatura e o nível da função comissionada, da
qual foi dispensado, para ASSISTENTE DE SECRETARIA-FC04. MARIA AUGUSTA KINNEMANN, Diretora da Secretaria de Gestão de Pessoas.
 

Ato

Ato da Presidência

 
PROAD nº 8642/2022 
Interessado: CARLOS ALBERTO ROBINSON (magistrado inativo) 
Assunto: Reconhecimento de União Estável
 
Defere-se o requerimento de fls. 02-03, constante no PROAD nº 8642/2022, para fins de registro de união estável do magistrado inativo Carlos
Alberto Robinson nos assentamentos funcionais do interessado junto a este Tribunal, para todos os efeitos legais. FRANCISCO ROSSAL DE
ARAÚJO, Presidente do TRT da 4ª Região/RS. 

Ato da Secretaria de Gestão de Pessoas

 
PROAD n° 8741/2022 
Interessado(a): BRUNO TOYOTA SOUZA COSTA (118478) 
Assunto: União Estável
No uso das atribuições que me foram subdelegadas pela Portaria TRT4 nº 3.395, de 03-12-2021, publicada no DEJT de 06-12-2021, decido pelo
registro, nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) BRUNO TOYOTA SOUZA COSTA (118478), da declaração de união estável constante
no PROAD n° 8741/2022. Maria Augusta Kinnemann, Diretora da Secretaria de Gestão de Pessoas. 
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PORTARIA GP.TRT4 Nº 5.489, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2022.
 

Altera a Portaria GP.TRT4 nº 5.395/2022, que institui Grupo de Trabalho
responsável pelo planejamento do XVIII Encontro Institucional da Magistratura
do Trabalho do Rio Grande do Sul.

 
 
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais,
CONSIDERANDO os termos do e-mail encaminhado à Presidência pela AMATRA IV, em 18.11.2022;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo PROAD nº 8479/2022,
 
RESOLVE:
 
Art. 1º Alterar o inciso IX do artigo 2º da Portaria GP.TRT4 nº 5.395/2022, que passa a vigorar com a seguinte redação:
“Art. 2º […] 
IX – Juiz Luis Henrique Bisso Tatsch, indicado pela AMATRA IV;”
Art. 2º Republique-se a Portaria GP.TRT4 nº 5.395/2022, com a alteração ora promovida.
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
 

FRANCISCO ROSSAL DE ARAÚJO 
Presidente do TRT da 4ª Região/RS 

 

PORTARIA GP.TRT4 N° 5.402, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2022.
 
Altera a Portaria GP.TRT4 nº 3.553/2022, que instituiu o Comitê de Ética e
Integridade no âmbito do Tribunal Regional do Trabalho da 4ª Região.

 
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais,
CONSIDERANDO a recomendação do Programa Nacional de Prevenção à Corrupção - PNPC, no roteiro de atuação de implementação do
primeiro mecanismo de combate à corrupção, que é o da prevenção;
CONSIDERANDO o objetivo de melhorar o resultado do diagnóstico de vulnerabilidades a que este Tribunal está exposto, no quesito corrupção;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo PROAD nº 5361/2022,
 
RESOLVE:
 
Art. 1° Alterar o caput do artigo 2° da Portaria GP.TRT4 nº 3.553/2022, que passa a vigorar com a seguinte redação:
"Art. 2º O Comitê de Ética e Integridade será composto pelos seguintes membros, que deverão preencher os requisitos de idoneidade moral,
reputação ilibada e notória experiência em administração pública: 
[...]"
Art. 2° Incluir parágrafo 3º no artigo 2° da Portaria GP.TRT4 nº 3.553/2022, com a seguinte redação: 
"Art. 2º [...] 
§ 3º Não poderão ser designados como membros do Comitê os servidores ou juízes que estiverem respondendo a procedimento administrativo
disciplinar."
Art. 3º Incluir parágrafo 4º no artigo 2° da Portaria GP.TRT4 nº 3.553/2022, com a seguinte redação:
"Art. 2º […] 
§4º Caso não preenchidos os requisitos previstos no caput ou constatado o impedimento previsto no § 3º deste artigo, por algum dos membros
elencados nos incisos I ao V, caberá à Presidência nominar por meio de Portaria outro membro para o lugar, preferencialmente vinculado à
mesma unidade do impedido.”
Art. 4º Republique-se a Portaria GP.TRT4 nº 3.553/2022, com as alterações ora efetuadas.
Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
 

FRANCISCO ROSSAL DE ARAÚJO 
Presidente do TRT da 4ª Região/RS 
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Portaria Secretaria de Gestão de Pessoas

 
PORTARIA nº 5.514, de 23 de novembro de 2022. A DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 4ª REGIÃO, usando das atribuições que lhe foram subdelegadas pela Portaria nº 3.395, de 03-12-2021, publicada no Diário
Eletrônico da Justiça do Trabalho de 06-12-2021, e considerando o que consta no PA nº 8628/2022, resolve: 1. DISPENSAR a servidora
GABRIELA SIMOES PEREIRA (117528), ocupante do cargo de Técnico Judiciário, Área Administrativa, da função comissionada de ASSISTENTE
DE SECRETARIA-FC04, da 4ª Vara do Trabalho de Rio Grande. 2. DECLARAR VAGA, em decorrência, a função comissionada de ASSISTENTE
DE SECRETARIA-FC04, acima referida. MARIA AUGUSTA KINNEMANN, Diretora da Secretaria de Gestão de Pessoas.
 
 
PORTARIA nº 5.515, de 23 de novembro de 2022. A DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 4ª REGIÃO, usando das atribuições que lhe foram subdelegadas pela Portaria nº 3.395, de 03-12-2021, publicada no Diário
Eletrônico da Justiça do Trabalho de 06-12-2021, e considerando o que consta no PA nº 8628/2022, resolve: DESIGNAR o servidor RODRIGO
PEREIRA ARMAO (111252), ocupante do cargo de Técnico Judiciário, Área Administrativa, para exercer a função comissionada de ASSISTENTE
DE SECRETARIA-FC04, da 4ª Vara do Trabalho de Rio Grande. MARIA AUGUSTA KINNEMANN, Diretora da Secretaria de Gestão de Pessoas.
 
 
PORTARIA nº 5.508, de 22 de novembro de 2022. A DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 4ª REGIÃO, usando das atribuições que lhe foram subdelegadas pela Portaria nº 3.395, de 03-12-2021, publicada no Diário
Eletrônico da Justiça do Trabalho de 06-12-2021, e considerando o que consta no PA nº 8651/2022, resolve: 1. DISPENSAR a servidora SAMIA
DE CHRISTO GARCIA (104299), ocupante do cargo de Analista Judiciário, Área Judiciária, da função comissionada de ASSISTENTE-FC03, da
Seção de Jornalismo. 2. DECLARAR VAGA, em decorrência, a função comissionada de ASSISTENTE-FC03, acima referida. MARIA AUGUSTA
KINNEMANN, Diretora da Secretaria de Gestão de Pessoas.
 
 
PORTARIA nº 5.509, de 22 de novembro de 2022. A DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 4ª REGIÃO, usando das atribuições que lhe foram subdelegadas pela Portaria nº 3.395, de 03-12-2021, publicada no Diário
Eletrônico da Justiça do Trabalho de 06-12-2021, e considerando o que consta no PA nº 8651/2022, resolve: DESIGNAR o servidor ERICO
TLAIJA RAMOS (109096), ocupante do cargo de Analista Judiciário, Área Administrativa, para exercer a função comissionada de ASSISTENTE-
FC03, da Seção de Jornalismo, mantendo sua lotação na Seção de Design e Mídias Sociais. MARIA AUGUSTA KINNEMANN, Diretora da
Secretaria de Gestão de Pessoas.  
 
 

 
PORTARIA nº 5.238, de 07 de novembro de 2022. A DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 4ª REGIÃO, usando das atribuições que lhe foram subdelegadas pela Portaria nº 3.395, de 03-12-2021, publicada no Diário
Eletrônico da Justiça do Trabalho de 06-12-2021 e considerando o que consta no PA nº 7979/2022, resolve: 1. REMOVER, de ofício, a servidora
SILVIA VOLKWEIS (88650), ocupante do cargo de Técnico Judiciário, Área Administrativa, da 16ª Vara do Trabalho de Porto Alegre para o
Gabinete da Exma. Desembargadora Cleusa Regina Halfen. 2. DESIGNAR a referida servidora para exercer a função comissionada de
ASSISTENTE DE GABINETE-FC05, no Gabinete da Exma. Desembargadora Cleusa Regina Halfen. MARIA AUGUSTA KINNEMANN, Diretora da
Secretaria de Gestão de Pessoas.
 
PORTARIA nº 5.269, de 08 de novembro de 2022. A DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 4ª REGIÃO, usando das atribuições que lhe foram subdelegadas pela Portaria nº 3.395, de 03-12-2021, publicada no Diário
Eletrônico da Justiça do Trabalho de 06-12-2021 e considerando o que consta no PA nº 7388/2022, resolve: 1. REMOVER, de ofício, o servidor
VINICIUS SERPA BASSETTI (107875), ocupante do cargo de Técnico Judiciário, Área Administrativa, da 10ª Vara do Trabalho de Porto Alegre
para a 24ª Vara do Trabalho de Porto Alegre. 2. DESIGNAR o referido servidor para exercer a função comissionada de CALCULISTA-FC04, da
24ª Vara do Trabalho de Porto Alegre. MARIA AUGUSTA KINNEMANN, Diretora da Secretaria de Gestão de Pessoas.
 
PORTARIA nº 5.506, de 22 de novembro de 2022. A DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 4ª REGIÃO, usando das atribuições que lhe foram subdelegadas pela Portaria nº 3.395, de 03-12-2021, publicada no Diário
Eletrônico da Justiça do Trabalho de 06-12-2021, e considerando o que consta no PA nº 8569/2022, resolve: 1. DISPENSAR a servidora
TEREZINHA MARIA BUOSI BENIDES (49069), ocupante do cargo de Técnico Judiciário, Área Administrativa, da função comissionada de
ASSISTENTE DE SECRETARIA-FC04, da 4ª Vara do Trabalho de Novo Hamburgo. 2. DECLARAR VAGA, em decorrência, a função
comissionada de ASSISTENTE DE SECRETARIA-FC04, acima referida. MARIA AUGUSTA KINNEMANN, Diretora da Secretaria de Gestão de
Pessoas.
 
 
PORTARIA nº 5.507, de 22 de novembro de 2022. A DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 4ª REGIÃO, usando das atribuições que lhe foram subdelegadas pela Portaria nº 3.395, de 03-12-2021, publicada no Diário
Eletrônico da Justiça do Trabalho de 06-12-2021, e considerando o que consta no PA nº 8569/2022, resolve: DESIGNAR a servidora MIRIAM
CELITA KIRSCH (47015), ocupante do cargo de Técnico Judiciário, Área Administrativa, para exercer a função comissionada de ASSISTENTE DE
SECRETARIA-FC04, da 4ª Vara do Trabalho de Novo Hamburgo. MARIA AUGUSTA KINNEMANN, Diretora da Secretaria de Gestão de Pessoas.
 
 

 
PORTARIA nº 5.494, de 22 de novembro de 2022. A DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 4ª REGIÃO, usando das atribuições que lhe foram subdelegadas pela Portaria nº 3.395, de 03-12-2021, publicada no Diário
Eletrônico da Justiça do Trabalho de 06-12-2021, e considerando o que consta no PA nº 6621/2022, resolve: 1. DISPENSAR, a contar de 28-11-
2022, a servidora KELI CAMERA (110671), ocupante do cargo de Técnico Judiciário, Área Administrativa, da função comissionada de
CALCULISTA-FC04, da 24ª Vara do Trabalho de Porto Alegre; 2. DECLARAR VAGA, em decorrência, a função comissionada de CALCULISTA-
FC04, acima referida; 3. REMOVER, a contar de 28-11-2022, a referida servidora da 24ª Vara do Trabalho de Porto Alegre para a 18ª Vara do
Trabalho de Porto Alegre. MARIA AUGUSTA KINNEMANN, Diretora da Secretaria de Gestão de Pessoas.
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PORTARIA nº 5.528, de 23 de novembro de 2022. A DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 4ª REGIÃO, usando das atribuições que lhe foram subdelegadas pela Portaria nº 3.395, de 03-12-2021, publicada no Diário
Eletrônico da Justiça do Trabalho de 06-12-2021, e considerando o que consta no PA nº 8678/2022, resolve: 1. DISPENSAR a servidora
BARBARA DE OLIVEIRA FRANK (88706), ocupante do cargo de Técnico Judiciário, Área Administrativa, da função comissionada de
ASSISTENTE-FC02, da Vara do Trabalho de São Borja. 2. DECLARAR VAGA, em decorrência, a função comissionada de ASSISTENTE-FC02,
acima referida. 3. REMOVER, de ofício, a referida servidora, da Secretaria de Comunicação Social para a Seção de Jornalismo. 4. DESIGNAR a
referida servidora para exercer a função comissionada de ASSISTENTE-CHEFE-FC04, na Seção de Jornalismo. MARIA AUGUSTA KINNEMANN,
Diretora da Secretaria de Gestão de Pessoas.  
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