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PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR E SINDICÂNCIA - T1/2022
 

Inscrições abertas até o dia 27/10/2022, neste link 
(entre com seu login e senha da rede > menu Inscrições > aba Inscrições Abertas).

 
Caso tenha dúvidas para realizar a inscrição pelo sistema EJudTRT, consulte o

tutorial disponível aqui.
 
 

Período de Realização: 03/11 a 09/12/2022.

Local: EJud4 On-Line.

Modalidade: EaD Autoinstrucional.

Objetivo: Capacitar os/as servidores/as, sorteados/as dentre aqueles/as
integrantes da Comissão Permanente de PAD (CPPAD), para atuarem com
plena autonomia em comissões específicas de PAD (CPAD), de forma a
realizar o objetivo pelo qual a comissão foi designada, qual seja, apurar os
fatos supostamente irregulares apontados em denúncia, sem incorrer em
causas de nulidades processuais, e realizar, ao final da investigação, um
relatório a ser submetido à autoridade do PAD (Presidente do TRT ou
Corregedor Regional), que descreva os trabalhos realizados e que contenha
análise entre a prova produzida e a conclusão pelo indiciamento do/a
acusado/a ou pelo arquivamento da denúncia.

Conteudista: Reinaldo de Souza Filho, Membro da AGU, professor de Direito
Administrativo da Universidade do Estado da Bahia, Mestre em Direito pela
Universidade Federal da Bahia (2004). Escritor das editoras Atlas, Saraiva,
Juspodivm e Lumen Juris. Tem experiência na área de Direito, com ênfase em
Direito Administrativo, atuando principalmente nos seguintes temas: direito
administrativo, processo administrativo disciplinar, direito constitucional.

Conteúdo programático:
- Princípios do Processo Administrativo Disciplinar;

https://sisejud.trt4.jus.br/ejud/
https://docs.google.com/presentation/d/1NYXm4Kek4hIAMJdUteyVUZpBca2mK5mS/edit?usp=sharing&ouid=117151699572773670991&rtpof=true&sd=true
https://ead.trt4.jus.br/course/view.php?id=2709
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- Distinções entre Processo Administrativo Disciplinar, Sindicância
Acusatória, Sindicância Investigativa e Procedimento Sumário;
- Incidente de Sanidade Mental;
- Noções dos Deveres e Proibições dos Servidores Públicos;
- Fase de Instrução;
- Contraditório e Ampla Defesa;
- Inquirição de Testemunhas e Interrogatório Acusado/Sindicado;
- Suspeição e Impedimento;  
- Principais Causas de Nulidade;
- Comunicações/Notificações;
- Penalidades Disciplinares;
- Noções de Prescrição;
- Indiciação, Citação e Apresentação da Defesa;
- Revelia (Defensor Dativo) e Relatório Final.

Carga Horária: 40 horas-aula.

Público-alvo: Preferencialmente servidores/as do TRT4 ocupantes dos cargos
de CJ-03 que não tenham participado, com certificação, das turmas
telepresenciais oferecidas pela EJud4 em 2022.

Nº de vagas/participantes: 200 vagas.

Avaliações: Avaliação de reação e avaliação de aprendizagem por meio de
questionário objetivo, realizado no ambiente do curso.

Certificação: Condiciona-se à realização das atividades avaliativas propostas 
e ao atingimento de 70 pontos ou mais no cômputo geral dessas atividades, e 
não ter certificado nas turmas anteriores.

Adicional de Qualificação: Válido para todos os cargos do TRT4.

📌 Curso de natureza gerencial: Salientamos que esse curso cumpre o 
disposto no art. 8º da Portaria nº 4.880, de 14/10/2022, que regulamenta a 
Capacitação para o Desenvolvimento Gerencial no âmbito da Justiça do 
Trabalho da 4ª Região.
  
OBSERVAÇÕES: 
1. Lembre-se de comunicar a inscrição no curso à sua chefia imediata. 
2. Nos termos do disposto no § 2º do art.6º da Resolução 159/2015 do CSJT,
não poderão participar de ações de capacitação os servidores em gozo de
férias, ou usufruindo as licenças previstas nos incisos I a VII do artigo 81,
detalhadas nos artigos 83, 84, 85, 86, 87, 91 e 92, os afastamentos previstos
nos artigos 93, 94, 95, 96-A, assim como as licenças dispostas nos artigos 202,
207, 208, 210 e 211, todos da Lei nº 8.112/90.

https://www.trt4.jus.br/portais/documento-ato/1062093/4880.pdf
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Este evento atende aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS) nº 16 (Paz, Justiça e

Instituições Eficazes) da Agenda da ONU 2030.
 

***
 

Calendário Anual de Atividades da EJud4:
Acompanhe a programação em Portal Vox > Vida Funcional > Cronograma de Cursos

 
Site:

https://www.trt4.jus.br/portais/escola
 

Facebook:
www.facebook.com/EscolaJudicialTRT4

 
Instagram:

www.instagram.com/ejud4
 

Canal no YouTube: Escola Judicial TRT4
https://www.youtube.com/c/EscolaJudicialTRT4NucleodeEaD

 
*** 

Descrição das imagens apresentadas nesta mensagem: 1) Logotipos do TRT da 4ª Região e da Escola Judicial; 2) Selo do ODS nº 16
da Agenda da ONU 2030 (Paz, Justiça e Instituições Eficazes), quadrado na cor azul, com a ilustração na cor branca de uma pomba

com um ramo de oliveira no bico e carregando um malhete nos pés.

https://www.trt4.jus.br/portais/vox/cronograma-de-cursos
https://www.trt4.jus.br/portais/escola
http://www.facebook.com/EscolaJudicialTRT4
http://www.instagram.com/ejud4
https://www.youtube.com/c/EscolaJudicialTRT4NucleodeEaD

