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Anexo 1: Diarias

PORTARIA n° 3.399, de 26 de julho de 2022. O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO, no uso de suas
atribui¢des, e considerando o que consta no PA n°® 5597/2022, resolve: TORNAR SEM EFEITO, a contar de 08-08-2022, a Portaria n® 1472, de 06-
04-2020, publicada no DEJT de 13-04-2020, que designou a servidora RAQUEL CRISTINE DA COSTA RODRIGUES (90824), ocupante do cargo
de Técnico Judiciario, Area Administrativa, para exercer, em substituicdo, o cargo em comissdo de DIRETOR DE SECRETARIA-CJ3, na 12 Vara
do Trabalho de Estrela, nos impedimentos legais do titular. FRANCISCO ROSSAL DE ARAUJO, Presidente do TRT da 42 Regi&o/RS.

PORTARIA GP.TRT4 N° 3.582, DE 04 DE AGOSTO DE 2022.

Nomina os membros integrantes do Subcomité Regional do PROAD-OUV, instituido pela Portaria GP.TRT4 n°
3.525/2022.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO o disposto no inciso Il do § 1° do art. 26 da Resolu¢do CSJT n° 325/2022, que institui a Politica de Governanca dos Colegiados
Tematicos da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus e do Conselho Superior da Justica do Trabalho — CSJT;

CONSIDERANDO o disposto no art. 2° da Portaria GP.TRT4 n° 3.525/2022, que transforma o Comité Gestor Regional do PROAD-OUV
(cgrPROAD-OUV) em Subcomité Regional do PROAD-OUV no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regiao;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo PROAD n° 5256/2022,

RESOLVE:

Art. 1° Nominar os membros integrantes do Subcomité Regional do PROAD-OUYV, instituido pela Portaria GP.TRT4 n° 3.525/2022:

| - servidores Ricardo Braga Botelho e Carla Melchiors, titular e suplente, respectivamente, como representantes da Diretoria-Geral;

II - servidor Ridan Dias Cardoso e Silva, como representante da Ouvidoria;
Il - servidores André Soares Farias e Pablo Paulo Lopes Barros, titular e suplente, respectivamente, como representantes da Secretaria de

Tecnologia da Informacédo e Comunicagdes.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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FRANCISCO ROSSAL DE ARAUJO
Presidente do TRT da 42 Regido/RS

PORTARIA GP.TRT4 N° 3.583, DE 04 DE AGOSTO DE 2022.

Nomina os membros integrantes do Comité de Patriménio, Logistica e Sustentabilidade, instituido pela Portaria GP.TRT4
n° 3.555/2022.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO o disposto no inciso Il do § 1° do art. 26 da Resolu¢do CSJT n° 325/2022, que institui a Politica de Governanca dos Colegiados
Tematicos da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus e do Conselho Superior da Justiga do Trabalho — CSJT;

CONSIDERANDO o disposto nos incisos VI, VII, VIII, IX, X, XI, Xl e XIIl do caput e nos 88§ 2° e 3° do art. 2° da Portaria GP.TRT4 n° 3.555/2022,
que transforma a Comisséo de Sustentabilidade, Acessibilidade e Inclusdo em Comité de Patrimdnio, Logistica e Sustentabilidade no ambito do
Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regiéo;

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo PROAD n° 5211/2022,

RESOLVE:

Art. 1° Nominar os membros integrantes do Comité de Patrim6nio, Logistica e Sustentabilidade, instituido pela Portaria GP.TRT4 n° 3.555/2022:

| - servidores Denilson Ribeiro de Quadros e Ricardo Krause Kurylenko, titular e suplente, respectivamente, vinculados a Secretaria de Tecnologia
da Informag&o e Comunicacdes;

Il - servidoras Patricia Fernanda Rael e Cristina Schmidt, titular e suplente, respectivamente, vinculadas a Secretaria de Gestdo de Pessoas;

11l - servidores Jodo Henrique Carvalho de Lima Ribas e André Magnus Martins, titular e suplente, respectivamente, vinculados a Secretaria de
Administragéo;

IV - servidoras Adriana Werner e Liandra Araljo Tocchetto, titular e suplente, respectivamente, vinculadas a Escola Judicial;

V - servidoras Carolina Trindade de Souza e Paula Bettin de Nale dos Santos, titular e suplente, respectivamente, vinculadas a Secretaria de
Manutencao e Projetos;

VI - servidores Aldo da Silva Jardim e Luciana Tirelli Lopes Pulvirenti da Silveira, titular e suplente, respectivamente, vinculados a Secretaria-Geral
Judiciaria;

VII - servidores Juliano Machado dos Santos e Ricardo Skrebsky Rubenich, titular e suplente, respectivamente, portadores de deficiéncia;

VIII - servidoras Taila Albuquerque Rodrigues e Irene Oliveira de Aradjo Cesario, titular e suplente, respectivamente, ocupantes do cargo de
Analista Judiciario, Especialidade Servigco Social;

IX - servidor Francisco José Fetter Furtado, como suplente da Diretora da Secretaria de Governanga e Gestédo Estratégica; e

X - servidora Martine D'Andrea de Medeiros, como suplente da Assistente-chefe da Se¢do de Sustentabilidade, Acessibilidade e Inclusao.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

FRANCISCO ROSSAL DE ARAUJO
Presidente do TRT da 42 Regido/RS

PORTARIA GP.TRT4 N° 3.584, DE 04 DE AGOSTO DE 2022.

Transformar o Comité Gestor Regional para Gestdo e Implementagdo da Politica Nacional de Atencéo Prioritaria ao
Primeiro Grau de Jurisdicdo na Comissdo de Atencao Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdigdo, no ambito do Tribunal
Regional do Trabalho da 42 Regiéo.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a Resolugdo CSJT n° 325/2022, que institui a Politica de Governanca dos Colegiados Tematicos da Justica do Trabalho de
primeiro e segundo graus e do préprio Conselho, notadamente os artigos 49, I, 6°, 13, 1, "a", 23 e 25 do referido ato normativo;
CONSIDERANDO a necessidade deste Tribunal se adequar a norma, mediante a realiza¢do de ajustes nos colegiados, adequando espécies,
areas tematicas e nomenclaturas;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir a atuacéo de coordenacéo e deliberacdo dos colegiados, tendo em conta elementos como afinidade
tematica e otimizagao do trabalho;

CONSIDERANDO a necessidade de indicar as unidades da estrutura organizacional que prestardo apoio executivo (UAE) a cada colegiado, de
acordo com as diversas areas de atuagéo;

CONSIDERANDO o Oficio Circular CSJT.GP.SG.SEGGEST n° 58/2022, encaminhado pelo Exmo. Ministro Presidente do CSJT, Emmanoel
Pereira, a este Tribunal, em 28.06.2022;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNJ n° 194/2014, que institui Politica Nacional de Atencéo Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdicdo e da outras
providéncias;

CONSIDERANDO a Portaria GP.TRT4 n° 3.592/2014, que instituiu Grupo de Trabalho para elaborar proposta sobre a composicdo do Comité
Gestor Regional para gestéo e implementacgado da Politica Nacional de Atencéo Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdigdo e sobre as regras para o
respectivo processo eleitoral, documentada no expediente administrativo eletrénico PA n® 0004704- 35.2014.5.04.0000;
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CONSIDERANDO a Portaria Conjunta GP.GCR.TRT4 n° 6.028/2014, que constituiu o Comité Gestor Regional para gestdo e implementagéo da
Politica Nacional de Atengéo Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdigéo e disciplinou os processos de inscri¢do e elei¢cdo de seus membros;
CONSIDERANDO os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel previstos na agenda 2030 da ONU, notadamente os de n° 8 - Trabalho decente e
crescimento econdmico e 0 16 - Paz, Justica e Instituicbes eficazes;

CONSIDERANDO o que consta nos Processos Administrativos PROADs n°s 1279/2022, 3925/2022 e 5208/2022,

RESOLVE:

CAPITULO |
DO OBJETO

Art. 1° Transformar o Comité Gestor Regional para Gestao e Implementagdo da Politica Nacional de Atencao Prioritaria ao Primeiro Grau de
Jurisdigcdo na Comissao de Atencgédo Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdi¢cdo, no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regiéao.

CAPITULO II
DA COMPOSICAO

Art. 2° A Comisséo de Atencgéo Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdigdo sera composta pelos seguintes membros:
| - 0 Juiz ou a Juiza Auxiliar da Presidéncia, como membro titular e 0 Juiz ou a Juiza Auxiliar da Corregedoria Regional, como membro suplente;

Il - quatro magistrados(as), sendo:

a) um(a) indicado(a) pelo Tribunal Pleno;

b) um(a) escolhido(a) pelo Tribunal Pleno a partir de lista de inscritos aberta a todos os interessados; e

¢) dois (duas) juizes(as) de primeiro grau eleitos(as) por votagéo direta entre os seus pares, da respectiva jurisdicéo, a partir de lista de inscrigdo.

Il - quatro servidores(as), sendo:

a) um(a) indicado(a) pelo Tribunal Pleno;

b) um(a) escolhido(a) pelo Tribunal Pleno a partir de lista de inscritos aberta a todos os interessados; e

c) dois (duas) eleitos(as) por votacéo direta entre os pares, a partir de lista de inscrigao.

81° A Comissao de Atencgéo Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdicao sera coordenada por magistrado(a) ndo vinculado(a) a 6rgao diretivo do
Tribunal, eleito(a) por seus proprios integrantes na primeira reunido de sua composi¢ao.

§2° O(A) vice-coordenador(a) sera magistrado(a) nédo vinculado(a) a 6rgao diretivo do Tribunal, eleito(a) por seus préprios integrantes na primeira
reuniéo de sua composicao.

§3° Cada um dos membros da Comisséo referidos nos incisos Il e Il do caput contard com um suplente, que sera definido juntamente com o
respectivo titular.

84° Na composi¢do da Comissao devera, sempre que possivel, ser observada a paridade entre magistrados, ndo podendo haver superioridade
numérica de juizes do segundo grau com relagéo aos do primeiro.

85° A Presidéncia nominara por meio de Portaria os membros designados na forma dos incisos Il e Ill do caput deste artigo.

Art. 3° Para os fins previstos nas alineas “b” e “c” dos incisos Il e Il do caput do artigo 2°, serdo instaurados processos independentes de inscri¢cao
para as respectivas vagas da Comissao.

81° A instauragdo dos processos de inscricao de que trata o caput sera divulgada por meio dos canais de comunicagao interna do Tribunal.

§ 2° Os processos de inscri¢cdo serdo instaurados mediante edigdo dos editais correspondentes, a serem publicados na intranet do Tribunal.

83° Sera de 10 (dez) dias o prazo para inscri¢do dos candidatos, a contar do 1° (primeiro) dia seguinte ao da publicagao do edital.

84° As inscri¢des serao feitas por formulario eletrénico.

Art. 4° Concluidos os processos de inscricao a que se refere o artigo 3°, serdo instaurados processos independentes de eleigdo para as vagas da
Comisséo previstas nas alineas “c” dos incisos |l e Il do caput do artigo 2°.

81° A instauragdo dos processos de eleicao de que trata o caput sera divulgada por meio dos canais de comunicagao interna do Tribunal.

§2° Os processos de eleicao serdo instaurados mediante edi¢do dos respectivos editais, a serem publicados na intranet do Tribunal.

83° Sera de 10 (dez) dias o prazo para votacao, a contar do 1° (primeiro) dia seguinte ao da publicacéo dos editais.

84° As votagOes ocorrerdo por meio eletrénico, em espaco disponivel na intranet do Tribunal, mediante login e senha.

85° No espaco para votacao estardo indicados os nomes dos elegiveis, devendo cada eleitor votar em dois candidatos.

86° Apds concluido o voto, o eleitor recebera um comprovante eletrénico do ato, sem indicagdo do contetdo da sua escolha.

87° O resultado da apuracéo dos votos sera divulgado pela Presidéncia.

88° Serédo considerados eleitos, na condigdo de membros titulares das vagas referidas nas alineas “c” dos incisos Il e 11l do caput do artigo 2°, os
dois candidatos que obtiverem o maior nimero de votos em cada processo eletivo (maioria simples), adotando-se como critério de desempate a
maior antiguidade na carreira.

89° Serdo considerados eleitos, na condigdo de membros suplentes das vagas referidas nas alineas “c” dos incisos Il e Il do caput do artigo 2°, os
candidatos que obtiverem o terceiro e 0 quarto maior nimero de votos em cada processo eletivo (maioria simples), adotando-se como critério de
desempate a maior antiguidade na carreira.

Art. 5° A indicagéo e a escolha dos membros a que se referem as alineas “a” e “b” dos incisos Il e Ill do caput do artigo 2°, inclusive quanto aos
respectivos suplentes, far-se-ao em sessao do Tribunal Pleno a ser realizada em até 30 dias contados da divulgacao do resultado dos processos
eletivos previstos no artigo 4°.

Art. 6° O mandato dos membros da Comissao sera de dois anos, sendo permitida uma reconducéo.

Paragrafo Gnico. Os mandatos na condi¢do de suplente ndo impedirdo a indicagdo, escolha ou eleicdo do(a) magistrado(a) ou servidor(a) para
compor a Comisséo na condi¢cdo de membro titular.

CAPITULO 1ll
DAS ATRIBUICOES

Art. 7° Cabe & Comisséo de Atencéo Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdicdo no ambito deste Tribunal:
| - fomentar, coordenar e implementar os programas, projetos e a¢des vinculados a Politica;

Il - atuar na interlocugdo com o CNJ, a Rede de Priorizagao do Primeiro Grau e as instituicdes parceiras, compartilhando iniciativas, dificuldades,
aprendizados e resultados;
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Il - interagir permanentemente com o representante do tribunal na Rede de Governanca Colaborativa do Poder Judiciario e com a comisséo e/ou
unidade responsavel pela execucao do Plano Estratégico;

IV - promover reunifes, encontros e eventos para desenvolvimento dos trabalhos; e

V - monitorar, avaliar e divulgar os resultados alcancados.

Art. 8° Cabe ao coordenador ou a coordenadora da Comisséo de Atencéo Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdicdo no ambito deste Tribunal:
| - convocar ou fazer convocar reunides ordinarias e extraordinarias;

Il - comparecer a todas as reunides, pessoalmente ou representado pelo vice-coordenador ou vice-coordenadora;

Il - estabelecer e fazer cumprir cronograma de atividades;

IV - zelar pela eficiéncia do colegiado;

V - mediar conflitos relativos a atuagao do colegiado;

VI - imprimir celeridade aos processos de deliberacao; e

VII - validar eletronicamente as atas de reuniao.

CAPITULO IV
DA UNIDADE DE APOIO EXECUTIVO (UAE)

Art. 9° A Secretaria de Apoio aos Magistrados atuara como Unidade de Apoio Executivo (UAE) da Comissao de Atencgédo Prioritaria ao Primeiro
Grau de Jurisdicao no ambito deste Tribunal e cuidara de aspectos relativos a organizagéo, transparéncia e comunicacao do colegiado.

81° Para os fins do caput deste artigo, cabe a UAE:

| - receber, organizar e registrar em pauta os assuntos a serem debatidos nas reunides;

Il - enviar aos membros do colegiado as pautas e demais documentos necessarios para a realizacéo da reuniao;

Il - convidar os membros para reunifes convocadas pelo coordenador ou coordenadora, ou por 1/3 (um tergo) dos membros do colegiado;
IV - providenciar os recursos fisicos e tecnol6gicos para as reunides;

V - redigir e encaminhar para validagdo eletrénica do(a) coordenador(a) as atas das reunides;

VI - encaminhar para publicagdo as atas das reunides e demais documentos, exceto quando contiverem informacéo total ou parcialmente sigilosa,
hipétese em que se publicara certidéo, extrato ou copia com ocultagédo da parte sob sigilo;

VII - monitorar o contetido e a vigéncia dos atos normativos referentes ao colegiado;
VIII - providenciar e fornecer informag8es a respeito do colegiado, quando requeridas por parte interessada; e

IX - instruir o Processo Administrativo (PROAD) instituidor da Comissao com as atas das reunifes e, quando necessario, autuar novo PROAD
associado ao principal para tratar de demandas derivadas da atuacéo da Comisséao.

§2° Cabe ao titular ou a titular da UAE:

| - zelar pelo cumprimento das atribui¢cbes estabelecidas no § 1° deste artigo;

Il - manter atualizadas as informacdes repassadas a Secretaria de Governanga e Gestéo Estratégica a respeito do colegiado para constar no sitio
eletrénico do Tribunal, inclusive no que diz respeito ao contelddo e a vigéncia dos atos normativos;

Il - dar ciéncia ao coordenador ou coordenadora do colegiado sobre eventual inobservancia da periodicidade de realizacdo das reunides
ordinarias;

IV - reportar ao coordenador ou coordenadora as ocorréncias que possam dificultar, direta ou indiretamente, a realizagao de reunides do colegiado
e/ou a divulgacéo dos documentos por ele produzidos; e

V - reportar a Presidéncia do Tribunal as ocorréncias a que faz referéncia o inciso IV deste paragrafo, em caso de omissao do coordenador ou
coordenadora.
83° As atribuicdes mencionadas no § 2° deste artigo poderao ser delegadas pelo(a) titular da UAE a servidor(a) a ele(a) subordinado(a).

CAPITULO V
DAS REUNIOES

Art. 10. A Comissao de Atencéo Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdi¢do no ambito deste Tribunal se reunird, ordinariamente, no minimo, a cada
3 meses, e, extraordinariamente, quando necessario.

81° O calendario de reunides ordinarias da Comissao devera ser fixado na primeira reunido de sua composi¢do, podendo ser alterado pela
deliberacdo da maioria de seus integrantes, e sera publicado no sitio eletrdnico do Tribunal.

§2° As reunides do colegiado tematico serdo presenciais, telepresenciais ou hibridas.

83° A convocacgdo para as reunides se dara por qualquer meio admitido em direito, com a antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas,
dispensada a antecedéncia minima no caso de reunido extraordinaria.

84° Se ocorrerem duas ou mais reunides num mesmo més, faculta-se ao colegiado, com a concordancia de seu coordenador ou coordenadora,
proceder a publicacdo de ata mensal Gnica, com o registro dos fatos ocorridos nas reunides do periodo.
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Art. 11. O colegiado podera convidar, para participar como colaboradores, sem direito a voto, representantes de érgédos ou unidades
organizacionais do Tribunal e profissionais de outras instituicbes ligadas a campo de conhecimento afim.

81° Os membros suplentes poderao participar das reunides da Comissao, mas terdo direito a voto somente na auséncia dos respectivos titulares.
§2° Nas reunides da Comissao sera assegurada a participagdo de um(a) magistrado(a) indicado(a) pela Associacéo dos Magistrados da Justica do
Trabalho da 42 Regido (Amatra IV) e de um(a) servidor(a) indicado(a) pelo Sindicato dos Trabalhadores do Judiciario Federal e do Ministério
Puablico da Unidao no Rio Grande do Sul (Sintrajufe RS), que nao terdo direito a voto.

83° As pautas das reunifes da Comissao deverao ser previamente divulgadas no sitio eletrénico do Tribunal para conhecimento de todos os
interessados, cabendo ao coordenador a sua divulgacao, por meio de correspondéncia eletrdnica e com antecedéncia minima de 5 dias, aos
demais membros da Comisséo e as entidades referidas no § 2°.

84° Os integrantes da Comissao poderao propor ao coordenador os temas para a discussao nas reunioes.

Art. 12. Atribui-se ao Férum de Relagdes Institucionais, criado pela Portaria n°® 1.615/2012, da Presidéncia do Tribunal Regional do Trabalho da 42
Regido, a fungéo a que se refere o artigo 6°, paragrafo unico, da Resolugdo CNJ n° 194/2014.

CAPITULO VI
DAS PAUTAS E ATAS DE REUNIAO

Art. 13. As atas conterdo, no minimo, as seguintes informacdes:
| - a data, o horario e o local da reuniéo;

Il - o breve relato das manifestagfes ocorridas durante a reuniao;

Il - as deliberacdes tomadas;

IV - 0 responsavel e o prazo para cumprimento de cada deliberagéo; e
V - 0s nomes dos participantes; e

VI - 0 nimero do Processo Administrativo PROAD correspondente.

81° As pautas poderao integrar o contetdo das atas de reunido, em vez de serem apresentadas em documento a parte.

82° A ata devera ser elaborada e validada, preferencialmente, ao final da reuniao.

83° Sendo inviavel o cumprimento da determinacé@o do paragrafo anterior, o redator da ata tera 48 (quarenta e oito) horas para conclui-la, quando
devera disponibiliza-la aos demais integrantes do colegiado, por e-mail, que terdo prazo de 48 (quarenta e oito) horas para validagédo do
documento.

84° As pautas e as atas serdo publicadas no sitio eletrénico do Tribunal, até 10 (dez) dias depois de realizada a reunido, devendo ser
encaminhadas a Presidéncia para ciéncia e a Secretaria de Governancga e Gestdo Estratégica para ciéncia e publicacao.

85° Cabe a UAE diligenciar para que os prazos estabelecidos neste artigo sejam atendidos.

CAPITULO VII

DO QUORUM DE REUNIAO E DO QUORUM DE VOTAQAO

Art. 14. Para instalar-se reuniao da Comissao, sera exigido quorum de 50% mais um dos membros, presente o coordenador ou coordenadora, ou
0 vice-coordenador ou vice-coordenadora.

Art. 15. As deliberagdes da Comissao serdo tomadas por maioria simples, considerado o nimero de membros presentes na reunido.

81° Os membros do colegiado terdo voto de igual peso.

§2° Como critério de desempate, considera-se qualificado o voto do coordenador ou coordenadora.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 16. A Comissao de Atencao Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdicdo mantera dialogo com outros colegiados tematicos, com a Administragao
do Tribunal e com demais partes interessadas, nos termos do artigo 31 da Resolugédo CSJT n° 325/2022.

Art. 17. O direito de acesso a documentos, ou a informagbes neles contidas, utilizados como fundamento para tomada de decisdao ou ato
administrativo sera assegurado apenas com a edi¢do do respectivo ato decisorio, quando, a critério do colegiado, o acesso prévio puder prejudicar
a tomada da deciséo ou seus efeitos.

Art. 18. Os casos omissos serao resolvidos pela Presidéncia.

Art. 19. Ficam revogadas as Portarias Conjuntas GP.GCR.TRT4 n°s 6.028/2014, 4.777/2016 e 1.047/2020, e as Portarias GP.TRT4 n°s
4.677/2020 e 3.556/2021 e demais disposi¢cdes em contrario.

Art. 20. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo.

FRANCISCO ROSSAL DE ARAUJO
Presidente do TRT da 42 Regido/RS

Portaria Secretaria de Gestao de Pessoas

PORTARIA n° 3.377, de 26 de julho de 2022. A DIRETORA SUBSTITUTA DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAQ, usando das atribuicdes que |lhe foram subdelegadas pela Portaria n® 3.395, de 03-12-2021, publicada
no Diério Eletrénico da Justi¢a do Trabalho de 06-12-2021, e considerando o que consta no PA n° 5239/2022, resolve: 1. DISPENSAR o servidor
ONELIO LUIS SOARES DOS SANTOS (57819), ocupante do cargo de Analista Judiciario, Area Judiciaria, da fungdo comissionada de
ASSISTENTE DE JUIZ-FCO05, da 162 Vara do Trabalho de Porto Alegre, mantendo sua lotagéo na Secretaria da Corregedoria. 2. DECLARAR
VAGA, em decorréncia, a fungéo comissionada de ASSISTENTE DE JUIZ-FCO05, acima referida. MARIAH COSTA CARVALHO DE RESENDE,
Diretora da Secretaria de Gestdo de Pessoas, Substituta.

PORTARIA n° 3.378, de 26 de julho de 2022. A DIRETORA SUBSTITUTA DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAQ, usando das atribuicdes que |lhe foram subdelegadas pela Portaria n® 3.395, de 03-12-2021, publicada
no Diério Eletrénico da Justi¢a do Trabalho de 06-12-2021, e considerando o que consta no PA n° 5239/2022, resolve: 1. DISPENSAR o servidor
GIOVANNI DALLA VECCHIA (96830), ocupante do cargo de Analista Judiciario, Area Judiciaria, da fungéo comissionada de ASSISTENTE DE

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 186626



3531/2022 Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido 6
Data da Disponibilizacéo: Sexta-feira, 05 de Agosto de 2022

JUIZ-FCO05, da 22 Vara do Trabalho de Esteio. 2. DECLARAR VAGA, em decorréncia, a fungdo comissionada de ASSISTENTE DE JUIZ-FCO05,
acima referida. 3. REMOVER, de oficio, o referido servidor, da 22 Vara do Trabalho de Esteio para a 162 Vara do Trabalho de Porto Alegre. 4.
DESIGNAR o referido servidor para exercer a funcdo comissionada de ASSISTENTE DE JUIZ-FCO5, da 162 Vara do Trabalho de Porto Alegre.
MARIAH COSTA CARVALHO DE RESENDE, Diretora da Secretaria de Gestdo de Pessoas, Substituta.

PORTARIA n° 3.397, de 26 de julho de 2022. A DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 42 REGIAO, usando das atribuices que lhe foram subdelegadas pela Portaria n® 3.395, de 03-12-2021, publicada no Diario
Eletrénico da Justica do Trabalho de 06-12-2021, e considerando o que consta no PA n°® 5597/2022, resolve: 1. DISPENSAR a servidora MARIA
DO CARMO DE OLIVEIRA LAROQUE (23299), ocupante do cargo de Analista Judiciario, Area Administrativa, da fungdo comissionada de
ASSISTENTE DE GABINETE-FCO5, do Gabinete da Exma. Desembargadora Cleusa Regina Halfen. 2. DECLARAR VAGA, em decorréncia, a
funcé@o comissionada de ASSISTENTE DE GABINETE-FCO5, acima referida. MARIAH COSTA CARVALHO DE RESENDE, Diretora da Secretaria
de Gestéo de Pessoas, Substituta.

PORTARIA n° 3.398, de 26 de julho de 2022. A DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 42 REGIAO, usando das atribuices que lhe foram subdelegadas pela Portaria n® 3.395, de 03-12-2021, publicada no Diario
Eletrdnico da Justica do Trabalho de 06-12-2021, e considerando o que consta no PA n° 5597/2022, resolve: 1. DISPENSAR a servidora RAQUEL
CRISTINE DA COSTA RODRIGUES (90824), ocupante do cargo de Técnico Judiciario, Area Administrativa, da funcdo comissionada de
ASSISTENTE DE DIRETOR DE SECRETARIA-FCO04, da 12 Vara do Trabalho de Estrela. 2. DECLARAR VAGA, em decorréncia, a fungéo
comissionada de ASSISTENTE DE DIRETOR DE SECRETARIA-FCO04, acima referida. 3. REMOVER, de oficio, a referida servidora, da 12 Vara do
Trabalho de Estrela para o Gabinete da Exma. Desembargadora Cleusa Regina Halfen. 4. DESIGNAR a referida servidora para exercer a fungéo
comissionada de ASSISTENTE DE GABINETE-FCO05, do Gabinete da Exma. Desembargadora Cleusa Regina Halfen. MARIAH COSTA
CARVALHO DE RESENDE, Diretora da Secretaria de Gestdo de Pessoas, Substituta.

PORTARIA n° 3.568, de 03 de agosto de 2022. A DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 42 REGIAO, usando das atribuicdes que lhe foram subdelegadas pela Portaria n® 3.395, de 03-12-2021, publicada no Diario
Eletrdnico da Justica do Trabalho de 06-12-2021, e considerando o que consta no PA n° 5452/2022, resolve: 1. DISPENSAR a servidora BIBIANA
NODARI BORGES (96482), ocupante do cargo de Técnico Judiciario, Area Administrativa, da funcdo comissionada de SECRETARIO DE
AUDIENCIA-FCO03, da 42 Vara do Trabalho de Porto Alegre. 2. DECLARAR VAGA, em decorréncia, a fungéo comissionada de SECRETARIO DE
AUDIENCIA-FCO03, acima referida. MARIA AUGUSTA KINNEMANN, Diretora da Secretaria de Gestio de Pessoas.

PORTARIA n° 3.569, de 03 de agosto de 2022. A DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 42 REGIAO, usando das atribuices que lhe foram subdelegadas pela Portaria n® 3.395, de 03-12-2021, publicada no Diario
Eletrdnico da Justica do Trabalho de 06-12-2021 e considerando o que consta no PA n°® 5452/2022, resolve: 1. REMOVER, de oficio, o servidor
LEONARDO ALESSANDRO PIRES BELLOTTO (80128), ocupante do cargo de Técnico Judiciario, Area Administrativa, da Assessoria
Administrativa da Diretoria-Geral para a 42 Vara do Trabalho de Porto Alegre. 2. DESIGNAR o referido servidor para exercer a fungéo
comissionada de SECRETARIO DE AUDIENCIA-FC03, da 42 Vara do Trabalho de Porto Alegre. MARIA AUGUSTA KINNEMANN, Diretora da
Secretaria de Gestéo de Pessoas.

PORTARIA n° 3.561, de 03 de agosto de 2022. A DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 42 REGIAO, usando das atribuices que lhe foram subdelegadas pela Portaria n® 3.395, de 03-12-2021, publicada no Diario
Eletronico da Justica do Trabalho de 06-12-2021, e considerando o que consta no PA n° 5853/2022, resolve: 1. DISPENSAR o servidor
CONRADO CESAR ATAIDES DE SOUZA (48674), ocupante do cargo de Analista Judiciario, Area Administrativa, da fun¢do comissionada de
ASSISTENTE DE DIRETOR DE SECRETARIA-FCO04, da 32 Vara do Trabalho de Santa Cruz do Sul. 2. DECLARAR VAGA, em decorréncia, a
funcdo comissionada de ASSISTENTE DE DIRETOR DE SECRETARIA-FC04, acima referida. MARIA AUGUSTA KINNEMANN, Diretora da
Secretaria de Gestdo de Pessoas.

PORTARIA n° 3.562, de 03 de agosto de 2022. A DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 42 REGIAO, usando das atribuicdes que lhe foram subdelegadas pela Portaria n® 3.395, de 03-12-2021, publicada no Diario
Eletrénico da Justica do Trabalho de 06-12-2021, e considerando o que consta no PA n° 5853/2022, resolve: DESIGNAR o servidor ANDREW
ROBERTO BOESEL (113115), ocupante do cargo de Técnico Judiciario, Area Administrativa, para exercer a fungdo comissionada de
ASSISTENTE DE DIRETOR DE SECRETARIA-FCO04, da 32 Vara do Trabalho de Santa Cruz do Sul. MARIA AUGUSTA KINNEMANN, Diretora da
Secretaria de Gestdo de Pessoas.

PORTARIA n° 3.593, de 04 de agosto de 2022. A DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 42 REGIAO, usando das atribuicdes que lhe foram subdelegadas pela Portaria n® 3.395, de 03-12-2021, publicada no Diario
Eletrdnico da Justica do Trabalho de 06-12-2021, e considerando o que consta no PA n°® 5884/2022, resolve: DESIGNAR o servidor ONELIO LUIS
SOARES DOS SANTOS (57819), ocupante do cargo de Analista Judiciario, Area Judiciaria, para exercer a fungéo comissionada de ASSISTENTE
DE JUIZ-FCO05, da 22 Vara do Trabalho de Esteio, mantendo sua lotagdo na Secretaria da Corregedoria. MARIA AUGUSTA KINNEMANN, Diretora
da Secretaria de Gestéo de Pessoas.

Relatorio
Relatério Inspecéo Correcional

RELATORIO DE CORREICAO ORDINARIA
ANUAL
(REPUBLICAGAO)

Anexo 2: 132 VT de POA
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