Caderno Administrativo
Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido

DIARIO ELETRONICO DA JUSTICA DO TRABALHO Resna Dgeamence

PODER JUDICIARIO REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

N°3526/2022 Data da disponibilizagdo: Sexta-feira, 29 de Julho de 2022.

Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido
Francisco Rossal de Araujo
Presidente

Av. Praia de Belas, 1100, Menino Deus, Porto Alegre/RS
CEP: 90110903

Ricardo Hofmeister de Almeida Martins Costa
Vice-Presidente
. Telefone(s) : 51-3255-2000
Raul Zoratto Sanvicente
Corregedor Regional

Helena Jaeger Nicotti
Vice-Corregedora Regional

Diretoria Geral
Apostila
Apostila - Portaria Presidéncia

APOSTILA de 26-07-2022: Folha suplementar | a Portaria n° 3.330, de 21 de julho de 2022, que atribuiu (2,5) duas diarias e meia, correspondente
ao valor da diaria que é paga a técnico administrativo, ao servidor (61123) EDERSON CAETANO DA SILVA, no valor total de R$ 759,99,
secretariar audiéncias e realizar atividades conexas no Posto Avancado da Justica do Trabalho de Itaqui, no periodo de 12 a 14-07-2022.
Fica, por esta Apostila, alterado de R$ 759,99 para R$ 1.290,44 o valor total pago ao servidor EDERSON CAETANO DA SILVA, pela Portaria a
que se refere o presente ato, tendo em vista que o valor pago ao interessado, a época, deveria corresponder ao numeréario referente a (2,5) duas
diarias e meia correspondente a 80% do valor da diaria que é paga a magistrados. FRANCISCO ROSSAL DE ARAUJO, Presidente do TRT da 42
Regi&o/RS.

Portaria
Portaria Conjunta

PORTARIA CONJUNTA N° 3.438, DE 28 DE JULHO DE 2022.
Regulamenta o fluxo de trabalho dos Oficiais de Justica na fase de execugéo.

O PRESIDENTE E O CORREGEDOR REGIONAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO, no uso de suas atribuigbes legais
e regimentais,

CONSIDERANDO o artigo 96, inciso 1, alinea “b”, da Constituicdo Federal, que d& competéncia aos Tribunais para organizar suas secretarias e
servigos auxiliares e os dos Juizos que lhes forem vinculados;

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 148 a 160 da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho — CPCGJT,
de 19 de dezembro de 2019, que estabelece padronizacéo ao Procedimento de Reunido de Execugdes, no ambito da Justica do Trabalho;
CONSIDERANDO o disposto na Resolugéo CSJT n° 296/2021 acerca da padronizacédo da estrutura organizacional e de pessoal e da distribui¢céo
da forca de trabalho nos 6rgdos da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus, com previséo de realizacdo de atividades de execugéo e
pesquisa patrimonial pelos Oficiais de Justi¢a (artigo 11);

CONSIDERANDO os principios da razoavel duragdo do processo, da eficiéncia administrativa, da efetividade, da celeridade e da economia
processual;

CONSIDERANDO que o principio da cooperagao jurisdicional, previsto no artigo 69, inciso Il, do Cédigo de Processo Civil — CPC, imprime
celeridade e aperfeicoamento a prestacgao jurisdicional;

CONSIDERANDO a alta taxa de congestionamento e a necessidade de dar efetividade as execucgdes;

CONSIDERANDO a necessidade de uniformizar o fluxo de trabalho dos Oficiais de Justica Avaliadores Federais — OJAFs, adequando-o a nova
realidade, que contempla o uso de ferramentas eletrénicas em substituicdo a diligéncias que, anteriormente, somente eram possiveis de serem
realizadas de forma presencial;

CONSIDERANDO que a pesquisa patrimonial € mais efetiva quando realizada por servidores capacitados especificamente para esta atividade, e
que os Oficiais de Justica Avaliadores ja a realizavam, presencialmente, mediante diligéncias externas, antes de criadas ferramentas eletronicas
que dispensaram ou reduziram a necessidade de deslocamento e presenga fisica;
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CONSIDERANDO que os Editais de Concurso Publico sdo expressos em indicar, como atribuicdo dos Analistas Judiciarios — Area Judiciaria —
Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal: “Executar citagdes, notificagdes, intimacdes e demais ordens judiciais, certificando no mandado
0 ocorrido; executar penhoras, avaliagdes, arrematagdes, pracas e hastas publicas, remissdes, adjudicagfes, arrestos, sequestros, buscas e
apreensdes, lavrando, no local o respectivo, auto circunstanciado; redigir, digitar e conferir expedientes diversos e executar outras atividades de
mesma natureza e grau de complexidade”;

CONSIDERANDO as incumbéncias previstas no artigo 154 do CPC, as quais pressupdem a realizacdo dos atos materiais necessarios a execugao
das ordens judiciais, tanto por meio de diligéncias, como na forma de atos de constri¢cao judicial, que podem implicar prévia apuragédo do
patriménio do devedor, sua localizagdo, condi¢cdes e dnus existentes, pesquisa esta que é mais facilmente realizada por meio de ferramentas
eletrbnicas;

CONSIDERANDO que a realizagéo de pesquisa patrimonial por Oficiais de Justica Avaliadores Federais — OJAFs promove o direcionamento de
servidores qualificados para a realizacdo de atividades de inteligéncia, evitando retrabalhos, realizacéo de diligéncias inlteis ou desnecessarias;
CONSIDERANDO que, do ponto de vista da eficiéncia e economicidade, as ferramentas eletrdnicas devem ser priorizadas em relagéo as
presencias quando aptas a atingir o mesmo objetivo;

CONSIDERANDO as competéncias atribuidas ao Presidente do Tribunal e ao Corregedor Regional pelos artigos 39, incisos |, 1, XIV e XXXV, 46,
inciso Il, e 47 do Regimento Interno do TRT4;

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo PROAD n° 4119/2022,

RESOLVEM:

CAPITULO |

DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 1° A presente Portaria Conjunta regulamenta o fluxo de trabalho dos Oficiais de Justica em atividades de execucao e pesquisa patrimonial.
§ 1° Para o fiel cumprimento do presente ato, os Oficias de Justica deverdo ser autorizados e inscritos junto aos sistemas e ferramentas de
pesquisa e constricdo patrimonial necessarios, pelo magistrado a que estejam subordinados ou pelo administrador-master, nos termos e limites
dos instrumentos que normatizam os respectivos convénios.
§ 2° A regulamentacao do fluxo de trabalho dos Oficiais de Justica para o cumprimento de atos de execugédo e pesquisa patrimonial ndo exclui ou
limita a atuacéo de outros servidores aos quais as mesmas tarefas venham a ser atribuidas.
Art. 2° Apurados os célculos originarios da sentencga ou do acordo nao cumprido, sera feita a citacdo para pagamento ou indicagdo de bens a
penhora nos termos do artigo 880 da CLT.
Paragrafo Unico. Nas hipéteses em que nédo for possivel a realizagédo de citacao pelo PJe, por outro meio eletrdnico ou pelos Correios, e for
determinada a citagao por Oficial de Justi¢a, devera ser expedido mandado especifico para a citacédo, que sera devolvido pelo Oficial de Justica
apos o0 seu cumprimento.
Art. 3° Decorrido o prazo para pagamento, a Vara do Trabalho inserira a minuta de bloqueio de ativos financeiros por meio do sistema SISBAJUD.
§ 1° Caso realizada tentativa de bloqueio na conta cadastrada no TST para esse fim, e constatando-se que a pessoa fisica ou juridica ndo mantém
numerario suficiente para o atendimento da ordem judicial, realizar-se-a nova tentativa de bloqueio genérico, sem indicagdo da conta cadastrada,
além da apresentagéo de Pedido de Providéncias a Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho — CGJT, na forma prevista na Consolidagéo dos
Provimentos da CGJT, artigos 137 e seguintes, por meio do sistema PjeCor.
§ 2° Recomenda-se que as tentativas de bloqueio de ativos financeiros via sistema SISBAJUD sejam feitas por, no minimo, 30 (trinta) dias,
utilizando-se a opgéo de repeticdo programada da ordem (“teimosinha”), sem prejuizo do prosseguimento da execucao nesse periodo, podendo
nele serem utilizadas as demais ferramentas eletrdnicas que visem a restricdo patrimonial.
§ 3° N&o garantida a execugédo, o Juiz devera determinar expressamente a inclusdo do(s) devedor(es) no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas — BNDT e no sistema SERASAJUD, observado o prazo legal (artigo 883-A da CLT), facultando-se ainda o protesto do titulo executivo
judicial.
Art. 4° Cumpridas as etapas anteriores e ndo havendo certiddo de execugéo frustrada contra o(s) mesmo(s) devedor(es) expedida ha menos de 12
(doze) meses e/ou bens suficientes para garantir a execugdo penhorados em outros processos, caso em que a unidade poderd solicitar
diretamente a reserva de crédito ou a reunido das execucgdes, a Vara do Trabalho expedird mandado de pesquisa, penhora e avaliagao de bens
para cumprimento pelos Oficiais de Justica, nos termos desta Portaria Conjunta, com autoriza¢é@o para pesquisa de bens do(s) executado(s) por
meio de diligéncias locais e por ferramentas eletrénicas, especialmente os convénios disponibilizados pelo Tribunal.
Art. 5° O mandado previsto no artigo 4° devera ser expedido de acordo com 0 modelo padronizado a ser elaborado pela Corregedoria Regional,
devendo conter, dentre outras pertinentes, as seguintes informagdes:
| — 0 nome completo e o nimero no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF ou no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ de todas as
partes a serem pesquisadas, inclusive do(s) exequente(s);
Il — a data de propositura da acéo e a data de incluséo de cada executado no polo passivo;
Ill — o valor da divida e a data de atualizagéo;
IV — a data e o identificador (ID) da deciséo que concedeu a gratuidade da justi¢ca, se for o caso;
V — o0 enderec¢o do executado.
§ 1° As informacdes necessarias ao integral cumprimento da ordem judicial de pesquisa patrimonial deverdo constar expressamente no texto do
mandado, sendo vedada a expedi¢cdo de mandado de pesquisa patrimonial com a mera transcricdo de despacho ou documento do processo, bem
como com a simples remissao a seus respectivos IDs, sob pena de devolugdo sem cumprimento.
§ 2° Os mandados emitidos em desacordo com as normas deste normativo ou com a parametrizacao definida para cada convénio, bem como
aqueles que contiverem incorre¢Bes e dados incompletos, serdo devolvidos as Secretarias das Varas do Trabalho de origem para regularizacéo,
independentemente de certid&o.
Art. 6° O Juiz responsavel pela condugéo da execucéo, analisando as particularidades do processo, podera determinar que a Secretaria da Vara
do Trabalho registre a indisponibilidade de im6veis do(s) executado(s) pelo convénio CNIB — Cadastro Nacional de Indisponibilidade de Bens,
antes da expedicao de mandado especifico de penhora do patriménio indisponibilizado, ou de mandado de pesquisa, penhora e avaliagdo de
bens, caso em que devera ser orientado o procedimento a ser adotado pelo Oficial de Justica em relagédo ao(s) bem(ns) previamente
indisponibilizado(s).
Art. 7° Caso haja decisdo do juizo que entenda proveitosa a penhora de bens apurados em pesquisas patrimoniais aprofundadas ou em outros
fatos que formem o convencimento do Juiz, devera ser expedido mandado de penhora e avaliagao especifico, indicando e descrevendo o bem
sobre o qual recaira a constrigéo.

CAPITULO Il
PESQUISA DE BENS PELOS OFICIAIS DE JUSTICA
Art. 8° A pesquisa patrimonial sera realizada pelos Oficiais de Justica, que poderdo utilizar os seguintes convénios e ferramentas basicas,
preferencialmente nesta ordem:
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| — Ferramenta de Apoio a Execucgéo (FAE);

Il — Restri¢cdes Judiciais Sobre Veiculos Automotores — RENAJUD;

IIl — Sistema de Gerenciamento de Informagdes do Departamento Estadual de Transito — GID DETRAN/RS;

IV — Sistema Penhora Online integrante do sistema da Associagao dos Registradores Imobiliarios de Sdo Paulo — ARISP/Operador Nacional do
Registro de Iméveis — ONR e do Instituto de Registro Imobiliario do Brasil;

V — Sistema de Informag¢8es ao Judiciario — INFOJUD — Receita Federal — DIRPF, Declaragdo de Operagdes imobiliarios — DOI, Declaracao de
InformagBes Sobre Atividades Imobiliarias — DIMOB, Declaragédo do Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural — DITR e Declaracao de
Operagdes com Cartao de Crédito — DECRED.

§ 1° A utilizacéo das ferramentas de pesquisa patrimonial dar-se-4 de maneira concomitante, mediante o emprego simultaneo do maior nimero de
convénios, instrumentos e medidas executivas, de modo a obter a maior eficacia possivel a fase de execucao.

§ 2° Todos os Oficiais de Justica do Tribunal devem realizar pesquisa patrimonial dos destinatarios de mandados de pesquisa, penhora e
avaliacdo que lhes forem distribuidos pelas Varas do Trabalho, sem prejuizo das diligéncias locais, uma vez que as investigagdes por meio
eletrdnico e presencial se complementam.

§ 3° A pesquisa devera ser realizada, inicialmente, pelos convénios e ferramentas listados no caput, ainda que nao expressamente indicados no
mandado, bem como por outros convénios, ferramentas eletrénicas aplicaveis ao caso concreto ou redes sociais, tais como Facebook, Instagram,
Twitter ou Tik Tok, a critério do Oficial de Justica.

§ 4° Localizados e penhorados bens com valor suficiente para garantia da execucéo, fica dispensado o esgotamento dos convénios basicos e
demais buscas.

§ 5° A expedicdo de certidao negativa de penhora por auséncia de bens (execugéo frustrada) tem como requisito minimo a utilizacao dos
convénios e ferramentas basicas listados no caput, e obedecerd a modelo padronizado a ser estabelecido pela Corregedoria Regional.

§ 6° O uso do Sistema Penhora Online fica restrito aos processos em que 0 exequente seja beneficiario da justica gratuita.

§ 7° As consultas ao sistema GID DETRAN/RS devem ser encaminhadas mediante preenchimento de formulario proprio a ser remetido a
Assessoria Técnico-Operacional da Corregedoria Regional, que realizara pesquisa nos sistemas Detran/Renavan e encaminhara as informacgdes
solicitadas ao requerente.

CAPITULO IIl
FERRAMENTA DE APOIO A EXECUQAO — FAE
Art. 9° Os Oficiais de Justica devem fazer uso da Ferramenta de Apoio a Execugdo — FAE como instrumento para a obtencao de informagdes
sobre a situagdo da(s) parte(s) em relagédo a execugdes em andamento e dividas trabalhistas incluidas no BNDT, andlise e sugestéo ao juiz acerca
da conveniéncia de promover a reunido de execug¢fes ou sobre o uso de saldos remanescentes para quitagdo de outras execug¢des em curso, bem
como outros aspectos relacionados com a fase de execucéo e que estejam disponiveis na referida ferramenta.

CAPITULO IV

SISTEMA DE RESTRIQAO JUDICIAL — RENAJUD
Art. 10. Localizados veiculos automotores em nome do(s) executado(s), sera inserida restricdo de transferéncia naqueles que atendam aos
seguintes critérios:
| — com até 15 (quinze) anos de fabricacdo, exceto quando houver indicios de se tratar de veiculo de colecionador ou de que o bem possua valor
(til para garantia da execugao;
Il — com até 10 (dez) restri¢cdes judiciais.
Paragrafo Gnico. Em todos os casos, sera anexada ao sistema informatizado disponibilizado listagem de todos os veiculos localizados na pesquisa
realizada, bem como o detalhamento das restri¢cdes judiciais do(s) veiculo(s) restringido(s) por forca do mandado e os dados de endereco do
proprietario.

CAPITULO V

SISTEMA PENHORA ONLINE
Art. 11. A pesquisa de bens por meio do sistema Penhora Online terd como termo inicial a data de propositura da agéo, sendo responsabilidade da
Secretaria da Vara do Trabalho fazer constar expressamente a(s) data(s) no mandado.
§ 1° Na certidao de devolucdo do mandado, o Oficial de Justica devera informar o periodo abrangido pela pesquisa.
§ 2° A fim de viabilizar a pesquisa por meio do sistema Penhora Online, o mandado devera conter a data e o ID da decisdo que concedeu a
gratuidade da justica ao exequente, se for o caso, ou conter a ordem judicial expressa para que a pesquisa seja feita independentemente do
recolhimento de emolumentos, caso em que o Oficial de Justi¢a informara, no convénio, a data e o ID do mandado.
§ 3° Nos casos em que ndo houver concesséao de gratuidade da justica, ou em que esta nao for informada no mandado, fica dispensado o depoésito
prévio de emolumentos, salvo determinacao expressa no mandado, caso em que o Oficial de Justica devera inserir no convénio a data e o ID do
mandado.
Art. 12. As certidGes digitais das matriculas dos imoveis correspondentes aos nimeros de CPF/CNPJ pesquisados serdo anexadas ao PJe por
ocasido da devolugdo do mandado em arquivos individualizados, nomeados e descritos, em padrédo que facilite a consulta pelos interessados.

CAPITULO VI

SISTEMA DE INFORMAQOES AO JUDICIARIO — INFOJUD
Art. 13. Por meio do Sistema de Informacdes ao Judiciario — INFOJUD, os Oficiais de Justica poderdo obter as seguintes declaragfes fiscais:
| — Declaragéo do Imposto sobre a Renda da Pessoa Fisica — DIRPF, cuja pesquisa abrangera os 5 (cinco) ultimos exercicios;
Il — Declaragdo de Operag8es Imobilidrias — DOI, cuja pesquisa tera por termo inicial janeiro de 1980;
IIl — Declaragédo de Informacdes Sobre Atividades Imobiliarias — DIMOB;
IV — Declaragdo do Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural — DITR, cuja pesquisa abrangera os 5 (cinco) ultimos exercicios;
V — Declaragdo de Operagbes com Cartédo de Crédito — DECRED.

CAPITULO VI

CUMPRIMENTO DO MANDADO
Art. 14. Distribuido o mandado, cabera ao Oficial de Justica:
| — fazer utilizagdo das ferramentas de pesquisa mais adequadas ao caso, devendo realizar ao menos duas tentativas de consultas, dentro do
prazo estipulado no § 2° do artigo 3°, com espagamento minimo de 15 (quinze) dias entre as tentativas;
Il — pesquisar, no banco de dados do Tribunal, disponivel no sistema informatizado, os bens de propriedade do executado localizados em
diligéncias anteriores;
Il — analisar as informag6es obtidas para optar entre 0s bens encontrados, atendendo as orientacdes do Juiz da execugdo, consignadas na
parametrizagéo local,
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IV — proceder a penhora de bem(ns) identificado(s) na pesquisa patrimonial, inclusive quando estes pertencerem a outra jurisdi¢cdo, caso em que a
realizara por termo, devendo o Auto de Penhora conter descri¢cdo detalhada e preferencialmente registros fotograficos do objeto da constricao;

V — efetuar as demais diligéncias para o aperfeicoamento da constricdo, tais como registros, comunicagfes e intimag¢des dos interessados
presentes no ato e daqueles que a Vara do Trabalho ndo consiga intimar por outros meios;

VI — proceder as diligéncias no(s) endereco(s) do(s) executado(s), se relevantes;

VII — informar e orientar o0 executado a respeito da possibilidade de conciliagdo, bem como certificar proposta de autocomposicéo apresentada por
qualquer das partes, na ocasiao da realizagdo de ato de comunicacao que lhe couber;

VIl — certificar as diligéncias efetuadas, ainda que nédo logrado éxito no cumprimento da ordem, descrevendo as consultas e pesquisas
patrimoniais realizadas nos moldes padronizados pela Corregedoria Regional;

IX — cadastrar no sistema informatizado a penhora efetivada ou o resultado negativo das diligéncias realizadas (execucgao frustrada).

§ 1° Os mandados de pesquisa patrimonial serdo cumpridos de acordo com a ordem cronolégica de recebimento e distribuigdo, salvo urgéncias
expressamente justificadas e com evidente prejuizo ao jurisdicionado.

§ 2° As consultas efetuadas pelos Oficiais de Justica devem, obrigatoriamente, ser lancadas em sistema eletrénico para formacéo de banco de
dados das atividades desempenhadas e resultados obtidos.

§ 3° Quando a pesquisa realizada contiver dados protegidos por sigilo fiscal, bancario, telefénico ou qualquer outra restricdo ao livre acesso, 0os
respectivos documentos serdo disponibilizados sob sigilo no banco de dados de pesquisas, sendo vedada qualquer outra forma de transmissao da
informacgé&o por meio fisico ou eletrénico.

§ 4° No caso de penhora de bens indivisiveis, recomenda-se a constri¢do e alienagao integral do bem (artigo 843 do CPC), salvo disposi¢cdo em
contrario pelo Juizo da execuc¢édo, conforme parametrizacéo local.

§ 5° Realizada a penhora em dinheiro ou outro bem, fica vedada a atribuicao ao Oficial de Justica da condi¢do de depositario, mesmo que
provisoriamente, para transporte desse bem.

§ 6° Realizada a penhora de iméveis na prépria jurisdigdo, a descri¢cdo dos bens devera observar, de forma rigorosa, quanto ao objeto, o contido
na matricula ou transcrigdo (no caso de bens ainda ndo alienados na vigéncia da Lei n® 6.015/1973), além de acrescer elementos de atualizagao
(eventual construgao ndo averbada, confrontantes atuais e outros dados que possam afetar a avaliagao).

§ 7° Caso sejam localizados, durante as pesquisas, iméveis em jurisdi¢do diversa daquela de atuagdo do Juizo da execucao, a penhora devera ser
feita por termo, conforme estabelecido no artigo 838 do Cddigo de Processo Civil, pelo Oficial de Justi¢a, a quem incumbe solicitar eletronicamente
a certidao atualizada diretamente ao registro de iméveis, caso néo esteja nos autos, observado o seguinte:

| — apés a devolugao do mandado e para fins de constatagdo e avaliagdo, estando o imével na jurisdicdo do TRT da 42 Regido, devera a Secretaria
expedir mandado especifico e envia-lo diretamente ao Juizo do local do im6vel, prosseguindo os atos expropriatérios no Juizo onde corre a
execucao; e

Il — localizando-se o imovel sob jurisdi¢do de outro Tribunal, a expedicéo de carta precatdria executdria para constatagdo e avaliagao dependera
de apreciagdo do Juizo onde corre a execugao.

§ 8° As certiddes previstas no inciso VIII do caput poderao incluir sugest8es as Varas do Trabalho sobre possiveis medidas de efetividade da
execucao que extrapolem os atos determinados no mandado, levando em conta as normas juridicas em vigor, a efetividade e a eficiéncia da
jurisdigéo.

§ 9° Nas penhoras e arrestos de imoveis, as descri¢cdes langadas nos respectivos autos deverdo observar os dados impostos pela Lei n®
6.015/1973, no que se refere a descricao e fiel observancia do constante na respectiva matricula no Registro Imobiliario, em especial:

| — se rural, do cédigo do imével, dos dados constantes do CCIR, da denominacao e de suas caracteristicas, confrontagfes, localizacao e area;

Il — se urbano, de suas caracteristicas e confrontagées, localizacao, area, logradouro, nimero e de sua designacéo cadastral, se houver;

11l — como observacao sucessiva, eventuais elementos que sirvam para atualizagdo dos dados constantes da matricula, inclusive eventuais
construcdes ndo averbadas, ou outros dados que possam influenciar uma avaliacao diferenciada.

Art. 15. O mandado deve ser integralmente cumprido pelo Oficial de Justica para o qual foi distribuido, devendo ser observado o prazo de 60
(sessenta) dias para cumprimento das diligéncias de pesquisa, penhora e avaliacdo de bens.

§ 1° Caso o cumprimento do mandado dependa de pesquisas aprofundadas ou quando se tratar de reunido de execug¢des, a dilagcao de prazo fica
a critério do Juizo da execucéo.

§ 2° Eventuais esclarecimentos sobre o cumprimento do mandado, ndo abrangidos pela parametrizacéo local, deverdo ser tratados diretamente
com o Juiz da execucdo e certificados pelo Oficial de Justica, sendo vedada a devolu¢do do mandado para esse fim.

§ 3° As Varas do Trabalho podem devolver os mandados aos Oficiais de Justica quando nao cumpridos integralmente, devendo a Secretaria
descrever expressamente os atos que entende pendentes.

8 4° Na hipétese do § 3°, devolvido pela Secretaria, 0 mandado sera distribuido ao Oficial de Justica que deixou de dar cumprimento integral a
ordem.

§ 5° As intimacdes dos executados ou terceiros interessados que nédo tiverem participado dos atos decorrentes das constrigées realizadas pelos
Oficiais de Justica seréo feitas pela Secretaria da Vara do Trabalho, preferencialmente por via postal ou DEJT.

§ 6° Na hipétese de diligéncias em zonas diversas, o mandado devera ser redistribuido pela Central de Mandados ou pelo préoprio Oficial de
Justica no caso de Vara Unica.

§ 7° A ordem a ser deprecada a outra unidade judiciaria deste Regional deve ser encaminhada por mandado, e restringir-se-a, na execugao, a
diligéncias acessorias, tais como a intimagéo pessoal dos executados ou terceiros interessados, a remocao ou avaliagcdo de bens, entre outras.
§ 8° O prazo fixado no caput ndo impede que a parte credora requeira a renovagdo das diligéncias enquanto nao verificada a prescri¢cao
intercorrente.

§ 9° A ndo localizag&o de bens ou direitos em tentativas anteriores ndo impede, de modo algum, a reiterac@o das diligéncias, inclusive pelas
mesmas vias ja intentadas enquanto nao verificada a prescricao intercorrente ou outra forma de extingdo da execucgéo.

Art. 16. Os Juizes das Varas Unicas e os Juizes Diretores dos Foros, nas localidades onde houver mais de uma Vara do Trabalho, poderédo
estabelecer a parametrizacao dos trabalhos dos Oficiais de Justica, em documento escrito e divulgado as Secretarias das Varas locais, aos
Oficiais de Justica e a Corregedoria Regional, observado o seguinte:

| — por parametrizagdo entende-se a organizacao de respostas prévias a duvidas frequentes sobre o cumprimento dos mandados, de acordo com
o entendimento local, com o objetivo de simplificar e otimizar o trabalho, detalhando como proceder em determinadas situages durante as
diligéncias; e

Il — a parametrizagé@o pode determinar, inclusive, a forma como se fara a intimagao da penhora aos interessados.

Paragrafo Gnico. Os Oficiais de Justica podem, observada a parametriza¢do, devolver a Vara do Trabalho o mandado sem cumprimento, se
constatada a existéncia de:

| — certidao de execucao frustrada contra 0 mesmo devedor, observado o prazo de validade de 12 (doze) meses;

Il — bem penhorado em outro processo, caso em que a Vara do Trabalho podera solicitar a reunido da execugao ou a reserva de crédito.

Art. 17. A certiddo do Oficial de Justi¢ca, devidamente registrada no sistema informatizado, que ateste a realiza¢éo da pesquisa patrimonial com
resultado final negativo (execucgao frustrada), em estrito cumprimento ao mandado com amplos poderes de investigacao, tera validade de 12
(doze) meses.
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§ 1° Expedida a certiddo de execucao frustrada, a Secretaria da Vara do Trabalho poderé incluir os executados no CNIB — Cadastro Nacional de
Indisponibilidade de Bens, caso ainda néo tenha sido adotada essa medida na forma do artigo 6°.

§ 2° Durante o prazo de validade da certiddo de execucao frustrada, a Vara do Trabalho ndo devera expedir novo mandado, exceto se
comprovada a existéncia de fatos novos que justifiquem a realizacao de mais diligéncias, a critério do magistrado.

§ 3° Distribuido novo mandado ao Oficial de Justiga, oriundo da mesma ou de outra unidade judiciaria, contra o mesmo devedor, dentro do prazo
de validade da certiddo de execugéo frustrada, fica autorizada a devolugdo sem cumprimento, salvo se expedido em razédo de fatos novos que
justifiquem a realizacao de mais diligéncias, a critério do magistrado.

CAPITULO VIII

NOTIFICACOES, CITACOES E INTIMACOES
Art. 18. As notificacdes iniciais serdo realizadas prioritariamente por servidores das Varas do Trabalho pela via postal, por DEJT ao advogado
constituido ou por meio eletrdnico, esta Gltima mediante concordancia expressa da parte.
Paragrafo Gnico. Nas diligéncias que realizar, deve o Oficial de Justica consultar a parte acerca do recebimento das comunica¢fes processuais por
e-mail ou por aplicativo de mensagens, devendo certificar nos autos o aceite manifestado para fins de formalizacdo de consentimento e
prosseguimento das demais comunicacdes pela Secretaria da Vara do Trabalho.
Art. 19. Nos locais onde houver distribuicdo domiciliaria pelos Correios, as cita¢des, intimacdes e oficios relativos a atos ordinatérios, despachos e
decisGes serdo cumpridos pelos Oficiais de Justiga exclusivamente nas seguintes situagdes:
| — quando o destinatario néo tiver advogado constituido, apds frustradas as tentativas por remessa postal, desde que intimada a parte interessada
a se manifestar sobre a devolugéo pelos Correios e, no caso de ser informado novo endereco valido, serem efetuadas novas tentativas, também
Sem sucesso;
Il — quando a Secretaria da Vara do Trabalho nao houver logrado éxito por outros meios na comunicagao processual;
Il — quando houver determinagéo expressa do Juiz justificando a necessidade de cumprimento da ordem pelo Oficial de Justica, devendo ser
oferecido prazo habil e adequado ao atendimento da determinacgéo judicial, compativel com as caracteristicas do novo fluxo de trabalho.
§ 1° As ordens judiciais, inclusive citag@es, intimagdes e oficios, ainda que puderem ser cumpridas preferencialmente por meio remoto, quando
assim previsto pelos normativos do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regiéo, deverédo conter o endere¢o exato da diligéncia, indicando o nome
do logradouro, nimero do imoével, bairro, municipio, ponto de referéncia, numero de telefone ou qualquer outra informacédo que facilite a
localizagéo, ou, se for o caso, determinar que o interessado acompanhe pessoalmente o Oficial de Justica Avaliador para indicar-lhe o local.
§ 2° O servidor cadastrado no PJE com a fung&o de Oficial Distribuidor ou o Oficial de Justi¢ca Avaliador devolvera as ordens as Varas do Trabalho
quando se tratar de localidade onde haja servi¢co de entrega postal regular ou o enderego de diligéncia nelas constantes for insuficiente ou
incompleto, salvo por determinacdo do juiz competente ou no caso de acompanhamento da parte, expresso na ordem.

CAPITULO IX

DISPOSIQ()ES FINAIS
Art. 20. As Secretarias das Varas do Trabalho deverao evitar a expedi¢cdo de mandados de intimacdo, mandados de penhora no rosto dos autos,
mandados de penhora de créditos e outros cuja ordem possa ser cumprida ou enviada por meios eletrdnicos ou pelos Correios, com o objetivo de
permitir que o Oficial de Justica atue prioritariamente na pesquisa, penhora e avaliacéo de bens.
Art. 21. A Escola Judicial, em atengéo as orientacdes da Corregedoria Regional, promovera, periodicamente, treinamentos sobre convénios e
pesquisa patrimonial voltados aos Oficiais de Justi¢a, para os quais serdo convocados.
Art. 22. O Juizo Auxiliar de Execugdo — JAP, por meio da Sec¢édo de Pesquisa Patrimonial, disponibilizard no Portal Vox manuais que disponham
sobre técnicas de execugdo e 0 uso dos convénios institucionais.
Art. 23. A Administracdo disponibilizar4 aos Oficiais de Justica os acessos aos convénios, sistemas, ferramentas e recursos tecnoldgicos
necessarios ao cumprimento das novas atribui¢cdes disciplinadas nesta Portaria Conjunta.
Art. 24. Enquanto ndo for implementado o banco de dados disponibilizado aos Tribunais Regionais do Trabalho, as atividades desempenhadas e
os resultados obtidos, tais como penhoras e certiddes de execucéao frustrada, poderéo ser registradas pelos Oficiais de Justica em banco de dados
local vinculado a sua unidade de lotacédo (Vara do Trabalho ou Central de Mandados).
Art. 25. O fluxo de trabalho dos Oficiais de Justica regulamentado por esta Portaria Conjunta sera implementado, em cada localidade, pelo
respectivo Juiz Diretor do Foro ou Juiz Titular de Vara Unica, apds a conclusdo do treinamento a ser disponibilizado pela Escola Judicial aos
servidores envolvidos.
Art. 26. Fica revogado o Provimento n° 260, de 03 de setembro de 2018, da Corregedoria Regional.
Art. 27. Os casos omissos serao resolvidos pela Presidéncia do Tribunal ou pela Corregedoria Regional, observados os respectivos ambitos de
competéncia.
Art. 28. Esta Portaria Conjunta entra em vigor na data de sua publicagédo.

FRANCISCO ROSSAL DE ARAUJO
Presidente do TRT da 42 Regido/RS
RAUL ZORATTO SANVICENTE
Corregedor do TRT da 42 Regiao/RS

PORTARIA CONJUNTA N° 3.439, DE 28 DE JULHO DE 2022.

Institui a Agéo Institucional para analise da viabilidade de prosseguimento da execucéao,
realizacdo de diligéncias e eventual arquivamento definitivo dos processos
provisoriamente arquivados até o final do ano de 1999, no dmbito da Justi¢ca do
Trabalho da 42 Regiao.

O PRESIDENTE E O CORREGEDOR REGIONAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais
e regimentais,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 5°, inciso LXXVIII, da Constituicao Federal, no artigo 878 da Consolidagdo das Leis do Trabalho e nos
artigos 2° e 4° do Cédigo de Processo Civil;

CONSIDERANDO o expressivo numero de processos em fase de execugéo arquivados provisoriamente no ambito da Justica do Trabalho da 42
Regido;

CONSIDERANDO a necessidade de adotar medidas concretas que viabilizem o prosseguimento da tramitacéo dos referidos processos, de modo
a dar cumprimento aos principios da efetividade da execucao, da celeridade processual e da razoavel duragao do processo;
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CONSIDERANDO as competéncias atribuidas ao Presidente do Tribunal e ao Corregedor Regional pelos artigos 39, incisos |, 1, XIV e XXXV, 46,
inciso Il, e 47 do Regimento Interno do TRT4;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo PROAD n° 5769/2022,

RESOLVEM:

Art. 1° Instituir a Agdo Institucional para andlise da viabilidade de prosseguimento da execucao, realizagao de diligéncias e eventual arquivamento
definitivo dos processos provisoriamente arquivados até o final do ano de 1999, no ambito da Justica do Trabalho da 42 Regiao.

Art. 2° A Ac¢éo Institucional sera coordenada e operacionalizada pelo Juizo Auxiliar da Execugéo — JAE.

Art. 3° Poderéo ser integrados a Agéo Institucional servidores incluidos no Regime de Solidariedade do Tribunal Regional do Trabalho da 42
Regido.

Art. 4° A Ac¢éo Institucional dar-se-a em carater auxiliar ao Juizo competente para o processamento da execugao do respectivo processo.

§ 1° O Juiz Titular da unidade judiciaria podera recusar o auxilio da Agado Institucional nas execug¢fes dos processos de sua competéncia.

§ 2° A recusa devera ser formalizada a Corregedoria Regional no prazo de até 5 (cinco) dias, contado da publicagao desta Portaria Conjunta.

§ 3° Em caso de recusa, o Juiz Titular ficard responséavel por analisar a viabilidade da execucgéo e por determinar o arquivamento definitivo,
quando cabivel, de todos os processos da sua unidade judiciaria que se enquadram na hipétese do artigo 1° desta Portaria Conjunta, tarefa esta
que devera ser concluida até o final do ano de 2022.

Art. 5° O desarquivamento dos processos e a analise das execuc¢des arquivadas provisoriamente ndo seguird necessariamente o critério
cronoldgico.

Paragrafo Unico. Podera ser realizado o agrupamento de processos com elementos comuns, reunidos com o auxilio de inteligéncia artificial, para
os fins de tratamento homogéneo.

Art. 6° As partes serdo intimadas por meio dos seus Ultimos procuradores cadastrados.

§ 1° No caso de o credor solicitar alguma providéncia, devera juntar aos autos cépias digitalizadas:

| — do titulo executivo, ainda que contenham apenas obrigacdes de fazer ou néo fazer;

Il — dos célculos homologados, se houver;

IIl — das procuragdes outorgadas aos mandatarios;

IV — da comprovagédo de depositos, pagamentos e recolhimentos havidos;

V — de outros documentos necessarios a apreciagdo do requerimento.

§ 2° Realizado requerimento, o processo sera enviado a unidade judiciaria competente, que analisara a viabilidade do prosseguimento da
execugdo e, quando for o caso, determinara o arquivamento definitivo dos autos.

§ 3° Caso identificada a existéncia de depdsitos judicial e/ou recursal remanescentes, o processo sera enviado para a unidade judiciaria
competente, que analisara a destinacdo dos valores antes do arquivamento definitivo, quando cabivel.

§ 4° N&o serdo arquivados definitivamente os processos que integrem execucdes reunidas ou cujos créditos estejam habilitados em massas
falidas ou recuperages judiciais ativas.

Art. 7° Os casos omissos serdo resolvidos por decisdes fundamentadas do Juizo Auxiliar da Execugéo — JAE.

Art. 8° A A¢édo Institucional tera duracao até o final do ano de 2022.

Art. 9° Esta Portaria Conjunta entra em vigor na data de sua publicacéo.

FRANCISCO ROSSAL DE ARAUJO
Presidente do TRT da 42 Regido/RS

RAUL ZORATTO SANVICENTE
Corregedor do TRT da 42 Regido/RS

Portaria Presidéncia

PORTARIAS
DE DIARIAS

Anexo 1: Diarias

PORTARIA n° 3.422, de 27 de julho de 2022. O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais e na forma prevista na Resolugéo n°® 112/2012 do Conselho Superior da Justica do Trabalho, tendo em vista,
ainda, o que consta do PROAD n° 5087/2022, resolve CONCEDER a Juiza RAFAELA DUARTE COSTA, ajuda de custo em valor correspondente
a 01 (um) subsidio mensal da interessada, referente a agosto/2021, més de sua remocéo da Vara do Trabalho de Frederico Westphalen para a
Vara do Trabalho de Carazinho. FRANCISCO ROSSAL DE ARAUJO, Presidente do TRT da 42 Regido/RS.

Portaria Secretaria de Gestdo de Pessoas

PORTARIA n° 3.234, de 15 de julho de 2022. A DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 42 REGIAO, usando das atribuicdes que lhe foram subdelegadas pela Portaria n® 3.395, de 03-12-2021, publicada no Diario
Eletrdnico da Justica do Trabalho de 06-12-2021, e considerando o que consta no PA n° 5238/2022, resolve: 1. DISPENSAR a servidora THIELE
DO NASCIMENTO E SILVA (110280), ocupante do cargo de Analista Judiciario, Area Judiciaria, da fungéo comissionada de ASSISTENTE DE
JUIZ-FCO05, da 272 Vara do Trabalho de Porto Alegre. 2. DESIGNAR a referida servidora para exercer a fun¢éo comissionada de ASSISTENTE DE
EXECUCAO-FCO04, na 272 Vara do Trabalho de Porto Alegre. 3. DECLARAR VAGA, em decorréncia, a fungdo comissionada referida no item 1.
MARIA AUGUSTA KINNEMANN, Diretora da Secretaria de Gestao de Pessoas.

PORTARIA n° 3.235, de 15 de julho de 2022. A DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 42 REGIAO, usando das atribuicdes que lhe foram subdelegadas pela Portaria n® 3.395, de 03-12-2021, publicada no Diario
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Eletrénico da Justica do Trabalho de 06-12-2021, e considerando o que consta no PA n° 5238/2022, resolve: 1. DISPENSAR a servidora
PATRICIA ZIOMKOWSKI (116610), ocupante do cargo de Técnico Judiciario, Area Administrativa, da fungéo comissionada de ASSISTENTE DE
EXECUCAO-FCO04, da 272 Vara do Trabalho de Porto Alegre. 2. DESIGNAR a referida servidora para exercer a fungdo comissionada de
ASSISTENTE DE JUIZ-FCO05, na 272 Vara do Trabalho de Porto Alegre. 3. DECLARAR VAGA, em decorréncia, a fungdo comissionada referida no
item 1. MARIA AUGUSTA KINNEMANN, Diretora da Secretaria de Gestéo de Pessoas.

PORTARIA n° 3.372, de 25 de julho de 2022. A DIRETORA SUBSTITUTA DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAQ, usando das atribuicdes que |lhe foram subdelegadas pela Portaria n® 3.395, de 03-12-2021, publicada
no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho de 06-12-2021, e considerando o que consta no PA n° 5454/2022, resolve: 1. DISPENSAR a servidora
GABRIELA ARSAND (93211), ocupante do cargo de Analista Judiciario, Area Judiciaria, da funcdo comissionada de ASSISTENTE DE
GABINETE-FCO05, do Gabinete da Exma. Desembargadora Rejane Souza Pedra, mantendo a remuneragdo da funcdo comissionada até 01-01-
2023, data do término da prorrogacéo da Licenga a Gestante. 2. DECLARAR VAGA, em decorréncia, a fungéo comissionada de ASSISTENTE DE
GABINETE-FCO05, acima referida. MARIAH COSTA CARVALHO DE RESENDE, Diretora da Secretaria de Gestédo de Pessoas, Substituta.

PORTARIA n° 3.373, de 25 de julho de 2022. A DIRETORA SUBSTITUTA DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAQ, usando das atribuicdes que |lhe foram subdelegadas pela Portaria n® 3.395, de 03-12-2021, publicada
no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho de 06-12-2021, e considerando o que consta no PA n° 5454/2022, resolve: 1. DISPENSAR a servidora
ADRIANA FERREIRA SILVA (29564), ocupante do cargo de Analista Judiciario, Area Judiciaria, da funcdo comissionada de ASSISTENTE DE
GABINETE-FCO05, do Gabinete do Exmo. Desembargador Jodo Alfredo Borges Antunes de Miranda. 2. DECLARAR VAGA, em decorréncia, a
fungdo comissionada de ASSISTENTE DE GABINETE-FCO5, acima referida. 3. REMOVER, de oficio, a referida servidora, do Gabinete do Exmo.
Desembargador Jodo Alfredo Borges Antunes de Miranda para o Gabinete da Exma. Desembargadora Rejane Souza Pedra. 4. DESIGNAR a
referida servidora para exercer a fun¢do comissionada de ASSISTENTE DE GABINETE-FCO5, do Gabinete da Exma. Desembargadora Rejane
Souza Pedra. MARIAH COSTA CARVALHO DE RESENDE, Diretora da Secretaria de Gestao de Pessoas, Substituta.

PORTARIA n° 3.427, de 27 de julho de 2022. A DIRETORA SUBSTITUTA DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO, usando das atribuicdes que Ihe foram subdelegadas pela Portaria n® 3.395, de 03-12-2021, publicada
no Diério Eletrénico da Justica do Trabalho de 06-12-2021, e considerando o que consta no PA n° 5513/2022, resolve: 1. DISPENSAR, a contar de
20-7-2022, o servidor TAUFF GANEM DE ABREU (114790), ocupante do cargo de Analista Judiciario, Area Administrativa, da fungéo
comissionada de ASSISTENTE DE JUIZ-FCO05, da 82 Vara do Trabalho de Porto Alegre. 2. DECLARAR VAGA, em decorréncia, a funcéo
comissionada de ASSISTENTE DE JUIZ-FCO05, acima referida. 3. REMOVER, a contar de 20-7-2022, o referido servidor, da 82 Vara do Trabalho
de Porto Alegre para a Secretaria-Geral Judiciaria. MARIAH COSTA CARVALHO DE RESENDE, Diretora da Secretaria de Gestédo de Pessoas,
Substituta.
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