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Versao digital disponivel no site do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regiao:
http://www.trt4.jus.br/portal/portal/Escoladudicial/biblioteca/AcervoDigital

APRESENTAGAO

O objetivo desta publicacdo € disponibilizar fontes de informagdo que contribuam
para a ampliagdo dos conhecimentos a respeito de temas atuais.

Para composicao desta bibliografia, foram utilizadas as seguintes fontes de
informacgdo: Portal de Legislagdo do Governo Federal (Planalto), Portal das Escolas
Judiciais dos Tribunais do Trabalho, Portal da Organizagcdo Internacional do
Trabalho, Juslaborais: Biblioteca Digital da Justica do Trabalho, Biblioteca Digital
Juridica do Superior Tribunal de Justica (BDJur), Rede Virtual de Bibliotecas (RVBI)
e listas disponibilizadas pela Biblioteca da Procuradoria Geral do Estado do Rio
Grande do Sul (PGE-RS) e pela Biblioteca do Tribunal Regional do Trabalho da 92
Regiao (TRT-9).

A Bibliografia reune documentos de legislagao, doutrina e cursos sobre o tema em
destaque. As ideias e opinides expostas nos artigos sdo de responsabilidade
exclusiva dos autores e nao refletem a opinido do TRT4.

Os textos de acesso restrito podem ser solicitados pelo e-mail

biblioteca@trt4.jus.br.

Noticia - Justica do Trabalho disponibiliza base bibliografica sobre a COVID-19 e os
reflexos no Direito do Trabalho: A plataforma ja reine mais de 400 documentos
listados:
http://www.csit.jus.br/web/csit/-/justi%C3%A7a-do-trabalho-disponibiliza-base-bibliog
r%C3%A1fica-sobre-a-COVID-19-e-os-reflexos-no-direito-do-trabalho
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DOUTRINA

ANDRADE, Anita Duarte de; PALCOSKI, Renata Albuquerque. Lei n° 14.311/2022
(afastamento da gestante das atividades presenciais): aparente antagonismo entre a
imunizacao e a vontade individual: mais uma histéria que se repete. Revista
Sintese: Trabalhista e Previdenciaria, Sdo Paulo, v. 23, n. 397, p. 9-26, jul. 2022.
(Documento de acesso restrito, disponivel através de contato com a Biblioteca do
TRT4).

AZEVEDO, André Jobim de; JAHN, Vitor Kaiser. Pandemia de COVID-19: justa
causa pela recusa injustificada a vacinagao. Revista da Academia
Sul-Riograndense de Direito do Trabalho, Porto Alegre, v. 3, n. 3, p. 7-21, 2021.
(Documento de acesso restrito, disponivel através de contato com a Biblioteca do
TRT4).

BARZOTTO, Luciane Cardoso; ZERNIKOW, Marcel. A suspensao de contrato no
Brasil, na Alemanha e na Francga: breve estudo comparado. Revista da Academia
Sul-Riograndense de Direito do Trabalho, Porto Alegre, v. 2, n. 2, p. 151-167,
2020. (Documento de acesso restrito, disponivel através de contato com a Biblioteca
do TRT4).

COLUSSI, Luis Antonio. Estado democratico e direitos sociais em tempos de
pandemia do coronavirus. Revista da Academia Sul-Riograndense de Direito do
Trabalho, Porto Alegre, v. 2, n. 2, p. 77-90, 2020. (Documento de acesso restrito,
disponivel através de contato com a Biblioteca do TRT4).

CORREA, Antonio de P4adua Muniz; BELFORT, Fernando. Justa causa indevida por
resisténcia do trabalhador a vacinacao contra COVID-19. Revista LTr: Legislacao
do Trabalho, Sdo Paulo, v. 86, n. 4, p. 487-496, abr. 2022. (Documento de acesso
restrito, disponivel através de contato com a Biblioteca do TRT4).

DESTE, Janete Aparecida; BARZOTTO, Luciane Cardoso. Gestantes e garantia de
emprego na pandemia: uma revisdo. Revista da Academia Sul-Riograndense de
Direito do Trabalho, Porto Alegre, v. 3, n. 3, p. 123-142, 2021. (Documento de
acesso restrito, disponivel através de contato com a Biblioteca do TRT4).

DESTE, Janete Aparecida; PACHECO, Fabio Luiz. O teletrabalho na legislagcao
trabalhista pré e pés-pandemia. Revista da Academia Sul-Riograndense de
Direito do Trabalho, Porto Alegre, v. 2, n. 2, p. 132-150, 2020. (Documento de
acesso restrito, disponivel através de contato com a Biblioteca do TRT4).
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DIAZ VELAZQUEZ, Mercedes. ;Normalidad vs cambio de mentalidad? Noticias
Cielo, Italia, n. 2, p. 1-4, 2022. Disponivel em:
http://www.cielolaboral.com/wp-content/uploads/2022/02/diaz_noticias_cielo_n2 202
2-1.pdf. Acesso em: 11 jul. 2022.

DORNELES, Leandro do Amaral D. de; JAHN, Vitor Kaiser. Pandemia de
COVID-19: assistematicidade da negociagao individual como politica de
gerenciamento da crise. Revista da Academia Sul-Riograndense de Direito do
Trabalho, Porto Alegre, v. 2, n. 2, p. 207-224, 2020. (Documento de acesso
restrito, disponivel através de contato com a Biblioteca do TRT4).

FERNANDES, Juliano Gianechini; GALIA, Rodrigo Wasem. Assédio moral em
tempos de pandemia e as garantias constitucionais de aplicagao imediata dos
direitos dos trabalhadores. Revista da Academia Sul-Riograndense de Direito do
Trabalho, Porto Alegre, v. 2, n. 2, p. 111-131, 2020. (Documento de acesso restrito,
disponivel através de contato com a Biblioteca do TRT4).

FERNANDES, Juliano Gianechini; PAIXAO, Aline Barth. O trabalho remoto e a
saude ocupacional do trabalhador em tempos de pandemia. Revista da Academia
Sul-Riograndense de Direito do Trabalho, Porto Alegre, v. 2, n. 2, p. 91-110, 2020.
(Documento de acesso restrito, disponivel através de contato com a Biblioteca do
TRT4).

FERNANDEZ COLLADOS, M2 Belén. ;Es el teletrabajo una féormula de conciliacién
de la vida personal, familiar y laboral? Revista Internacional y Comparada de
Relaciones Laborales y Derecho del Empleo, Italia, v. 10, n. 1, p. 193-209,
jan./mar. 2022. Disponivel em:
http://ejcls.adapt.it/index.php/rlde_adapt/issue/view/85 Acesso em: 14 jun. 2022

FERNANDEZ GARCIA, Antonio. Certificado Covid y relacién laboral. lUSLabor,
Barcelona, n. 1, p. 118-147, jan./abr. 2022. Disponivel em:
https://raco.cat/index.php/IUSLabor/article/view/396517/491947 Acesso em: 03 jun.
2022

FINCATO, Denise Pires; LAHERA FORTEZA, Jesus. Reflexiones sobre la
regulacion laboral de urgencia ante la crisis del COVID-19 en Espana y Brasil.
Revista da Academia Sul-Riograndense de Direito do Trabalho, Porto Alegre, v.
2,n. 2, p.303-333, 2020.

FOGACA, Vitor Hugo Bueno. Primeiras impressoes acerca da Lei n°® 14.297/2022 e
da tutela sanitaria de trabalhadores sob controle de plataformas digitais. Revista
Magister de Direito do Trabalho, Porto Alegre, v. 18, n. 108, p. 166-180, maio/jun.
2022. (Documento de acesso restrito, disponivel através de contato com a
Biblioteca do TRT4).


http://www.cielolaboral.com/wp-content/uploads/2022/02/diaz_noticias_cielo_n2_2022-1.pdf
http://www.cielolaboral.com/wp-content/uploads/2022/02/diaz_noticias_cielo_n2_2022-1.pdf
http://ejcls.adapt.it/index.php/rlde_adapt/issue/view/85
https://raco.cat/index.php/IUSLabor/article/view/396517/491947
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FRANCO FILHO, Georgenor de Sousa. Vacinagao e seguranca do trabalho.
Revista Eletronica Tribunal Regional do Trabalho do Parana, Curitiba, v. 11, n.
107, p. 6-23, mar. 2022. Disponivel em:
https://lwww.trt9.jus.br/portal/arquivos/7188868 Acesso em: 12 jul. 2022

GARCIA, Gustavo Filipe Barbosa. Medidas de prote¢ao ao entregador que presta
servigo por intermédio de empresa de aplicativo de entrega: Lei n°® 14.297/2022.
Revista Férum Justica do Trabalho, Belo Horizonte, v. 39, n. 462, p. 11-15, jun.
2022. (Documento de acesso restrito, disponivel através de contato com a
Biblioteca do TRT4).

GARCIA VINA, Jordi. El nuevo mecanismo de reduccién de jornada o suspension
del contrato por causas econodmicas, técnicas, organizativas o de produccion en
Espafa. Revista LTr: Legislacdo do Trabalho, Sdo Paulo, v. 86, n. 5, p. 533-542,
maio 2022. (Documento de acesso restrito, disponivel através de contato com a

Biblioteca do TRT4).

GOES, Mauricio de Carvalho; SCHENCKEL, Ana Paula. Prevencéo e precaucdo no
desenvolvimento do teletrabalho: meio ambiente laboral em tempos de pandemia.
Revista da Academia Sul-Riograndense de Direito do Trabalho, Porto Alegre, v.
3, n. 3, p. 299-313, 2021. (Documento de acesso restrito, disponivel através de
contato com a Biblioteca do TRT4).

GONCALVES, Priscila Brolio; COUTINHO, Diogo R; KIRA, Beatriz. Virus e telas: o
direito econémico das plataformas digitais na pandemia de COVID-19. Revista
Direito e Praxis, Rio de Janeiro, v. 13, n. 1, p. 44-68, 2022. Disponivel em:
https://www.e-publicacoes.uerj.br/index.php/revistaceaju/article/view/51741/35908.
Acesso em: 08 ago. 2022.

GONCALVES, Simone Cruxén; CASTRO, Gidiao Pereira. Vacinagao contra a
COVID-19: faculdade ou compulsoriedade na relagado de emprego? Revista da
Academia Sul-Riograndense de Direito do Trabalho, Porto Alegre, v. 2, n. 2, p.
263-275, 2020. (Documento de acesso restrito, disponivel através de contato com
a Biblioteca do TRT4).

HAINZENREDER JUNIOR, Eugénio; HAINZENREDER, Amanda Rosales
Gongalves. Medidas emergenciais de asseguramento da higidez fisica e psiquica do
professor na pandemia da COVID-19 e o boom do teletrabalho nas atividades de
docéncia. Revista da Academia Sul-Riograndense de Direito do Trabalho, Porto
Alegre, v. 3, n. 3, p. 157-178, 2021. (Documento de acesso restrito, disponivel
através de contato com a Biblioteca do TRT4).


https://www.trt9.jus.br/portal/arquivos/7188868
https://www.e-publicacoes.uerj.br/index.php/revistaceaju/article/view/51741/35908
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HAINZENREDER JUNIOR, Eugénio; OLIVEIRA, Ana Luiza Ramos. Da
(im)possibilidade da caracterizagdo da COVID-19 como doenga ocupacional no
Brasil. Revista Féorum Justi¢ca do Trabalho, Belo Horizonte, v. 39, n. 460, p. 35-62,
abr. 2022. (Documento de acesso restrito, disponivel através de contato com a
Biblioteca do TRT4).

LAZZARIN, Sonilde Kugel; LAZZARIN, Helena Kugel. A pandemia e a desigualdade
social no Brasil: a necessaria mudanga do paradigma "trabalho" para "renda" a fim
de garantir a dignidade de todas as pessoas. Revista da Academia
Sul-Riograndense de Direito do Trabalho, Porto Alegre, v. 2, n. 2, p. 245-262,
2020. (Documento de acesso restrito, disponivel através de contato com a
Biblioteca do TRT4).

LEITE, Carlos Henrique Bezerra. Reducgao de salarios por meio em tempos de crise
e a critica da jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal. Revista Magister de
Direito do Trabalho, Porto Alegre, v. 18, n. 108, p. 47-81, maio/jun. 2022.
(Documento de acesso restrito, disponivel através de contato com a Biblioteca do
TRTA4).

LIMA NETO, Alexandre Moura; AGUIAR, Alessandra Anchieta Moreira Lima de;
SILVA, italo Cardoso Lima e. Acesso efetivo & justica como uma garantia
fundamental, mesmo em tempos de pandemia. Revista Férum Justica do
Trabalho, Belo Horizonte, v. 39, n. 461, p. 65-86, maio. 2022. (Documento de
acesso restrito, disponivel através de contato com a Biblioteca do TRT4).

MACHADO, Raimar; LAMB, Nairo Venicio Wester. Juventude e trabalho decente
diante da pandemia de Coronavirus (COVID). Revista da Academia
Sul-Riograndense de Direito do Trabalho, Porto Alegre, v. 2, n. 2, p. 9-20, 2020.
(Documento de acesso restrito, disponivel através de contato com a Biblioteca do
TRTA4).

MAIA FILHO, Mamede Said. Medidas de emergéncia no contexto da COVID-19.
Revista Direito e Praxis, Rio de Janeiro, v. 13, n. 1, p. 170-195, 2022. Disponivel
em:
https://www.e-publicacoes.uerj.br/index.php/revistaceaju/article/view/52920/36250.
Acesso em: 08 ago. 2022.

MARTELLI JUNIOR, Hercilio et al. A adocao da telepericia como necessidade
publica. Revista da Ajuris, Porto Alegre, v. 47, n. 149, p. 161-180, jul./dez. 2020.
Disponivel em:
http://ajuris.kinghost.net/OJS2/index.php/REVAJURIS/article/view/1167. Acesso em:
08 jul. 2022.


https://www.e-publicacoes.uerj.br/index.php/revistaceaju/article/view/52920/36250
http://ajuris.kinghost.net/OJS2/index.php/REVAJURIS/article/view/1167
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MATT, Fernanda Luisa. Do retorno das gestantes ao trabalho: Lei n® 14.311/2022.
Revista Sintese Trabalhista e Previdenciaria, Sdo Paulo, v. 33, n. 397, p. 39-41,
jul. 2022. (Documento de acesso restrito, disponivel através de contato com a
Biblioteca do TRT4).

MELO, Sandro Nahmias. O direito a sadia qualidade de vida dos trabalhadores de
aplicativo. Revista Magister de Direito do Trabalho, Porto Alegre, v. 18, n.108, p.
5-25, maio/jun. 2022. (Documento de acesso restrito, disponivel através de contato
com a Biblioteca do TRT4).

MUNIZ, Samuel Levy Pontes Braga; BUSSINGUER, Elda Coelho de Azevedo.
Recusa do empregado em receber a vacina contra COVID-19: Exercicio de
liberdade individual X prote¢gdo do meio ambiente do trabalho. Revista Magister de
Direito do Trabalho, Porto Alegre, v. 18, n. 108, p. 98-114, maio/jun. 2022.
(Documento de acesso restrito, disponivel através de contato com a Biblioteca do
TRT4).

MUSSI, Cristiane Miziara. O retrocesso da questao social ocasionado pela
pandemia da COVID-19. Revista de Direito do Trabalho e Seguridade Social,
Sao Paulo, v. 48, n. 224, p. 329-346, jul./ago. 2022. (Documento de acesso restrito,
disponivel através de contato com a Biblioteca do TRT4).

NELSON, Rocco Antonio Rangel Rosso. Limitagao das atividades empresariais em
decorréncia da pandemia de COVID-19 e o fato do principe trabalhista. Revista
Foérum Justica do Trabalho, Belo Horizonte, v. 39, n. 462, p. 31-57, jun. 2022.
(Documento de acesso restrito, disponivel através de contato com a Biblioteca do
TRT4).

OLIVEIRA, Olga Maria Boschi Aguiar de. O protagonismo da pandemia da
COVID-19 e os reflexos na (re) afirmagao do trabalho decente e digno. Revista da
Academia Sul-Riograndense de Direito do Trabalho, Porto Alegre, v. 2, n. 2, p.
187-206, 2020. (Documento de acesso restrito, disponivel através de contato com
a Biblioteca do TRT4).

OLIVEIRA, Olga Maria Boschi Aguiar de. Trabalho doméstico e vulnerabilidades:
cenario global e brasileiro a partir da COVID-19. Revista da Academia
Sul-Riograndense de Direito do Trabalho, Porto Alegre, v. 3, n. 3, p. 214-232,
2021. (Documento de acesso restrito, disponivel através de contato com a
Biblioteca do TRT4).

OTAVIANO, Camila Vanzela Garcia; MARQUES, Fabiola. Obrigatoriedade de
vacinacao contra a COVID-19 e a possibilidade de demisséo por justa causa em
caso de recusa injustificada. Revista Eletréonica Tribunal Regional do Trabalho
do Parana, Curitiba, v. 11, n. 107, p. 98-118, mar. 2022. Disponivel em:
https://www.trt9.jus.br/portal/arquivos/7188866 Acesso em: 12 jul. 2022


https://www.trt9.jus.br/portal/arquivos/7188866
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PAULLI, Paulo César do Amaral de; PEREIRA, Joao Luis Kleinowski. Implicacées da
pandemia do COVID-19 no mercado de trabalho do Brasil. Revista da Academia
Sul-Riograndense de Direito do Trabalho, Porto Alegre, v. 2, n. 2, p. 225-244,
2020. (Documento de acesso restrito, disponivel através de contato com a
Biblioteca do TRT4).

RAUPP, Eduardo Caringi; MAIA, Paula. O retorno da gestante ao trabalho
presencial : Uma breve analise sobre as alteracdes da Lei n° 14.151/2021. Revista
Sintese Trabalhista e Previdenciaria, Sdo Paulo, v. 33, n. 397, p. 27-38, jul. 2022.

ROCHA, Claudio Jannotti da; PONTINI, Milena Souza; SILVA, Thais Borges da. A
pandemia da COVID-19 e o trabalho infantil doméstico: uma analise social e
juridica. Revista dos Tribunais, Sao Paulo, v. 111, n. 1040, p. 321-334, jun. 2022.
(Documento de acesso restrito, disponivel através de contato com a Biblioteca do
TRT4).

ROCHA, Daniel Machado da. Os desafios apds a pandemia da COVID-19: a
necessaria convergéncia da politica laboral com a protecao ofertada pela
seguridade social. Revista de Direito do Trabalho e Seguridade Social, Sao
Paulo, v. 48, n. 224, p. 293-313, jul./ago. 2022. (Documento de acesso restrito,
disponivel através de contato com a Biblioteca do TRT4).

SANTOS, Claudio Araujo Santos dos. E 0 momento de pensar(mos) e agir(mos)
com magnificéncia! Revista Férum Justi¢a do Trabalho, Belo Horizonte, v.39, n.
463, p. 55-63, jul. 2022. (Documento de acesso restrito, disponivel através de
contato com a Biblioteca do TRT4).

SCALABRIN, Felipe. A aposentadoria especial e a vedagéo ao simultaneo exercicio
de atividade especial com a percepc¢ao desse beneficio apds a pandemia do novo
Coronavirus (COVID-19). Revista Brasileira de Direito Previdenciario, Porto
Alegre, v. 12, n. 68, p. 119-141, abr./maio 2022. (Documento de acesso restrito,
disponivel através de contato com a Biblioteca do TRT4).

SIERRA BENITEZ, Esperanza Macarena. La proteccién social en la encrucijada. La
expansion del trabajo remoto y la recepcion en Europa de los ndmadas digitales.
e-Revista Internacional de la Proteccion Social - e-Rips, Sevilha, v. 6, n. 2, p.
8-18, 2021. Disponivel em:
https://revistascientificas.us.es/index.php/erips/article/view/19965/17886 Acesso em:
14 jun. 2022.

SOUZA, Rodrigo Trindade. Primados, consequéncias e divergéncias sobre a
protecdo da vida de gestantes e nascituros na Lei 14.151.2021. Revista da
Academia Sul-Riograndense de Direito do Trabalho, Porto Alegre, v. 3, n. 3, p.
66-88, 2021. (Documento de acesso restrito, disponivel através de contato com a
Biblioteca do TRT4).


https://revistascientificas.us.es/index.php/erips/article/view/19965/17886
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SOUZA, Rodrigo Trindade de; WUNSCH, Guilherme. Os pilares para uma
metamorfose ambulante no direito processual trabalhista que ainda prefere ter uma
velha opinido formada sobre tudo: desafios da pandemia de COVID-19 para a
realizagao (e continuidade) das audiéncias telepresenciais na Justiga do Trabalho.
Revista da Academia Sul-Riograndense de Direito do Trabalho, Porto Alegre, v.
2,n.2,p.36-54, 2020. (Documento de acesso restrito, disponivel através de
contato com a Biblioteca do TRT4).

STURMER, Gilberto; FINCATO, Denise. Teletrabalho em tempos de calamidade por
COVID-19: impacto das medidas trabalhistas de urgéncia. Revista da Academia
Sul-Riograndense de Direito do Trabalho, Porto Alegre, v. 3, n. 3, p. 40-65, 2021.
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