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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4ª REGIÃO
PORTARIA Nº 3.161, DE 12 DE JULHO DE 2022

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4ª REGIÃO, no uso
de suas atribuições legais e regimentais, resolve:

1. CONCEDER APOSENTADORIA a CRISTINA WILLHELM DEGRAZIA (72443), no
cargo de Analista Judiciário, da Área Judiciária, Classe "C", Padrão 13, do Quadro de
Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 4ª Região, no efetivo exercício do cargo em
comissão de Chefe de Gabinete de Desembargador, CJ-2, no Gabinete da Exma. Desa.
Denise Pacheco, considerando o que consta no PROAD nº 5218/2022, e de acordo com o
artigo 6º, incisos I, II, III e IV, da Emenda Constitucional nº 41/2003 (conforme assegurado
no art. 3º da EC nº 103/2019), incluídas as vantagens previstas nos artigos 62-A da Lei nº
8.112/90 (com a redação dada pela Medida Provisória nº 2.225-45/2001) e 13 da Lei n°
11.416/2006 (alterado pela Lei nº 13.317/2016).

2. DECLARAR VAGOS, em decorrência, o cargo de Analista Judiciário, da Área
Judiciária, Classe "C", Padrão 13, e o cargo em comissão de Chefe de Gabinete de
Desembargador, CJ-2, revertendo a vaga do primeiro à Classe "A", Padrão 01.

FRANCISCO ROSSAL DE ARAÚJO

PORTARIA Nº 3.249, DE 15 DE JULHO DE 2022

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4ª REGIÃO, no uso
de suas atribuições, e considerando o que consta no PA nº 5369/2022, resolve:

1. DISPENSAR o servidor GUILHERME FRARE ARMBORST (91022), ocupante do
cargo de Analista Judiciário, Área Judiciária, da função comissionada de ASSISTENTE DE
GABINETE-FC05, da Gabinete da Exma. Desembargadora Denise Pacheco.

2. DECLARAR VAGA, em decorrência, a função comissionada de ASSISTENTE DE
GABINETE-FC05, acima referida.

3. NOMEAR o referido servidor para exercer o cargo em comissão de CHEFE DE
GABINETE DE DESEMBARGADOR-CJ2, no Gabinete da Exma. Desembargadora Denise
Pacheco.

FRANCISCO ROSSAL DE ARAÚJO

PORTARIA Nº 3.265, DE 18 DE JULHO DE 2022

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4ª REGIÃO, no uso
de suas atribuições, e considerando o que consta no PA nº 5427/2022, resolve:

DESIGNAR a servidora MARILISA WEEGE BUBOLZ (33650), ocupante do cargo de
Técnico Judiciário, Área Administrativa, para exercer, em substituição, o cargo em comissão
de DIRETOR DE SECRETARIA-CJ3, da 1ª Vara do Trabalho de Rio Grande, no período de 25-
7-2022 a 5-8-2022, no impedimento legal do titular e do substituto designado.

FRANCISCO ROSSAL DE ARAÚJO

PORTARIA Nº 3.290, DE 19 DE JULHO DE 2022

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4ª REGIÃO, no uso
de suas atribuições legais e regimentais, e considerando o que consta no PROAD nº
871/2020, resolve:

REVERTER a cota da pensão vitalícia devida ANITA WIDHOLZER, esposa do juiz
classista deste Tribunal, ANTÔNIO JOSÉ DE MELLO WIDHOLZER, para a beneficiária da
pensão vitalícia, TÂNIA NALEPINSKI, na condição de ex-esposa pensionada, com
fundamento nos artigos 222, inciso I, e 223, inciso I, da Lei nº 8.112/1990 (redação
original), com efeitos a contar de 28-06-2022, data do óbito de ANITA WIDHOLZER,
cabendo à beneficiária remanescente TÂNIA NALEPINSKI, 50% do valor calculado na forma
estabelecida pelo artigo 2º, inciso I, da Lei nº 10.887/2004.

FRANCISCO ROSSAL DE ARAÚJO

PORTARIA Nº 3.327, DE 21 DE JULHO DE 2022

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4ª REGIÃO, no uso
de suas atribuições, e considerando o que consta no PA nº 5559/2022, resolve:

DESIGNAR a servidora CLARISSE SACOMORI FERRAZ (114693), ocupante do
cargo de Técnico Judiciário, Área Administrativa, para exercer, em substituição, o cargo em
comissão de ASSESSOR-CHEFE-CJ2, da Coordenadoria de Formação e Aperfeiçoamento
Administrativo, no período de 20-7-2022 a 1º-8-2022, no impedimento legal do titular e do
substituto designado.

FRANCISCO ROSSAL DE ARAÚJO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 5ª REGIÃO
ATO Nº 300, DE 21 DE JULHO DE 2022

A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA QUINTA REGIÃO, no
uso de suas atribuições legais e regimentais, em observância ao disposto na Lei nº
8.112/1990, art. 37, com a nova redação dada pela Lei nº 9.527/1997, com base na
Resolução nº 146/2012 do CNJ e conforme PROAD nº 8650/2022, resolve:

REDISTRIBUIR, com efeitos a partir de 25/07/2022, o cargo vago de Analista
Judiciário/Área Apoio Especializado/Especialidade Tecnologia da Informação, do quadro
permanente de pessoal deste Tribunal Regional do Trabalho da 5ª Região, decorrente da
aposentadoria de Maria da Soledade Campos Vieira, tendo por reciprocidade a
redistribuição simultânea do cargo de Analista Judiciário/Área Apoio
Especializado/Especialidade Informática ocupado pelo servidor LUCAS BARRETO MENDES,
do quadro permanente de pessoal do Tribunal Regional Federal da 1ª Região, e, para tanto,
concede 10 (dez) dias de licença trânsito para o deslocamento do servidor.

DÉBORA MACHADO

CO R R EG E D O R I A
ATO Nº 27, DE 22 DE JULHO DE 2022

A CORREGEDORA REGIONAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 5ª
REGIÃO, DESEMBARGADORA DO TRABALHO LUÍZA LOMBA, no uso de suas atribuições
legais e regimentais, bem como nos termos do art. 1º, inciso II, do Ato TRT5 nº 313, de 8
de novembro de 2021, no qual a Presidência do TRT5 delegou à Corregedoria Regional a
atribuição de remoção, permuta e promoção de Juízes Titulares e Substitutos entre Varas
do Trabalho e Tribunais Regionais, CONSIDERANDO as disposições contidas no artigo 93,
inciso II, alínea "a" da Constituição da República, na Resolução nº 106/2010 do Conselho
Nacional de Justiça com alterações introduzidas pela Resolução n.126/2021 e nas
Resoluções Administrativas TRT5 nº 46/2017 e n°0004/2022; CONSIDERANDO as
informações contidas na Matéria Administrativa PROAD nº 8208/2022; CONSIDERANDO a
votação do Tribunal Pleno, realizada na sua 5ª Sessão Telepresencial do presente exercício,
pela plataforma "zoom", em 22/07/2022, às 9h30, mediante voto nominal, aberto e
fundamentado, resolve:

Promover, atendendo ao critério de antiguidade, o Excelentíssimo Juiz do
Trabalho Substituto Geovane de Assis Batista para o cargo de Juiz Titular de Vara do
Trabalho, para ter exercício na Vara do Trabalho de Barreiras, com efeitos a partir de 27
de julho de 2022, em virtude da aposentadoria da Excelentíssima Juíza Titular da 17ª Vara
do Trabalho de Salvador, Sulamita de Lacerda Aleodim, e sucessivas remoções.

LUIZA LOMBA

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO
ATO TRT7.GP Nº 153, DE 22 DE JULHO DE 2022

A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso
de suas atribuições legais e regimentais, nos termos dos artigos 9º, inciso I e 10 da Lei nº
8.112/1990, em conformidade com o OFÍCIO CIRCULAR CSJT.GP.SG.SGPES Nº 43/2022
(Resolução Administrativa PROAD Nº 2341/2022), e tendo em vista o constante no PROAD
4057/2018, resolve:

Nomear o candidato abaixo relacionado, aprovado em concurso público
realizado por este Tribunal, homologado pela Resolução nº 442, de 19.12.2017 (DEJT de
21.12.2017) e prorrogado mediante Resolução Administrativa N.º 5834/2019 (DEJT de
11.9.2019), por mais dois anos, com a fluência do prazo de validade suspensa até 31 de
dezembro de 2021 (Resolução Administrativa PROAD Nº 3340/2021, DEJT de 5.7.2021),
para exercer em caráter efetivo o cargo da Carreira Judiciária de Analista Judiciário - Área
Apoio Especializado - Especialidade Tecnologia da Informação, Classe "A", Padrão I, do
Quadro Permanente de Pessoal deste Regional:

MATHEUS BICHARA DE ASSUMPÇÃO, classificado em 9° lugar na lista de
candidatos da ampla concorrência, conforme Edital nº 11 - TRT7, de 2/2/2018, publicado
no Diário Oficial da União de 5/2/2018, em vaga originária da aposentadoria de Fernando
Antônio Sá de Araújo, em virtude da desistência de Yuri Magalhães do Carmo e, do não
comparecimento dentro do prazo regulamentar para posse de Tiago Malveira
Cavalcante.

REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 8ª REGIÃO
ATO PRESI Nº 273, DE 18 DE JULHO DE 2022

A DESEMBARGADORA PRESIDENTE DO EGRÉGIO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA OITAVA REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, e

CO N S I D E R A N D O a indicação da servidora LEA MARIA CARDOSO para exercer a
função comissionada de Secretário de Audiências, FC-4, da 18ª Vara do Trabalho de Belém,
conforme mensagem enviada pela referida unidade judiciária em 7 de julho de 2022;

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo Eletrônico TRT8 nº
4091/2022 e, ainda, o interesse do serviço, resolve:

I - DISPENSAR o servidor MARCELINO MARQUES DE OLIVEIRA, Técnico
Judiciário, Área Administrativa, código Sigep nº 95, da função comissionada de Secretário
de Audiências, FC-04, (código SIGEP nº 221), da 18ª Vara do Trabalho de Belém, a contar
de 07 de julho de 2022;

II - DESIGNAR a servidora LEA MARIA CARDOSO, Técnica Judiciária, Área
Administrativa, código Sigep nº 963, para exercer a função comissionada de Secretário de
Audiências, FC-04, (código SIGEP nº 221), da 18ª Vara do Trabalho de Belém, em virtude
da dispensa de Marcelino Marques de Oliveira, a partir da publicação deste Ato no Diário
Oficial da União.

Desª GRAZIELA LEITE COLARES

ATO PRESI Nº 274, DE 18 DE JULHO DE 2022

A DESEMBARGADORA PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
OITAVA REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, e CONSIDERANDO a
indicação do servidor LUCIO ANTONIO DA PURIFICAÇÃO RAMOS para o exercício do cargo
em comissão de ASSESSOR-CHEFE, do Gabinete do Excelentíssimo Desembargador do
Trabalho Gabriel Napoleão Velloso Filho, conforme o OFÍCIO Nº TRT/GAB.GNVF-016/2022,
expedido por esse Gabinete, em 08 de julho de 2022; CONSIDERANDO o disposto no Art.
37, do Regimento Interno deste Egrégio Tribunal, e ainda, os Arts. 9º e 35 da Lei nº
8.112/90; CONSIDERANDO, ainda, o que consta no Processo Administrativo Eletrônico
TRT8ª nº 4125/2022, e o interesse do serviço, resolve:

EXONERAR a servidora sem vínculo efetivo, IRANILDE DO SOCORRO OLIVEIRA
DO NASCIMENTO, código SIGEP nº 3342, do cargo em comissão de Assessor-Chefe, CJ-03,
código SIGEP nº 005, do Gabinete do Excelentíssimo Desembargador do Trabalho Gabriel
Napoleão Velloso Filho, nos termos do artigo 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, a partir da
publicação deste Ato no Diário Oficial da União.

Desª GRAZIELA LEITE COLARES

ATO PRESI Nº 275, DE 18 DE JULHO DE 2022

A DESEMBARGADORA PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
OITAVA REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, e CONSIDERANDO a
indicação do servidor LUCIO ANTONIO DA PURIFICAÇÃO RAMOS para o exercício do cargo
em comissão de ASSESSOR-CHEFE, do Gabinete do Excelentíssimo Desembargador do
Trabalho Gabriel Napoleão Velloso Filho, conforme o OFÍCIO Nº TRT/GAB.GNVF-016/2022,
expedido por esse Gabinete, em 08 de julho de 2022; CONSIDERANDO o disposto no Art.
37, do Regimento Interno deste Egrégio Tribunal, e ainda, os Arts. 9º e 35 da Lei nº
8.112/90; CONSIDERANDO, ainda, o que consta no Processo Administrativo Eletrônico
TRT8ª nº 4125/2022, e o interesse do serviço, resolve:

I - DISPENSAR o servidor LUCIO ANTONIO DA PURIFICAÇÃO RAMOS, Técnico
Judiciário, Área Administrativa, código SIGEP nº 880, da função comissionada de Assistente
de Gabinete, FC-05, código SIGEP nº 305, do Gabinete da Excelentíssima Desembargadora
do Trabalho Sulamir Palmeira Monassa de Almeida;

II - NOMEAR o servidor LUCIO ANTONIO DA PURIFICAÇÃO RAMOS, Técnico
Judiciário, Área Administrativa, código SIGEP nº 880, para exercer o cargo em comissão de
Assessor-Chefe, CJ-03, código SIGEP nº 005, do Gabinete do Excelentíssimo Desembargador
do Trabalho Gabriel Napoleão Velloso Filho, vago em decorrência da exoneração de
Iranilde Do Socorro Oliveira do Nascimento, a partir da publicação deste Ato no Diário
Oficial da União, nos termos do artigo 9º, inciso II, da Lei nº 8.112/1990;

III - Este Ato terá vigência a partir de sua publicação no Diário Oficial da União.

Desª GRAZIELA LEITE COLARES

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 11ª REGIÃO
ATO TRT 11ª REGIÃO Nº 50/SGP, DE 8 DE JULHO DE 2022

A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 11ª REGIÃO,
Desembargadora do Trabalho ORMY DA CONCEIÇÃO DIAS BENTES, no uso de suas
atribuições legais e regimentais, previstas no art. 35, I, do Regimento Interno,

CONSIDERANDO o disposto no art. 37 da Lei 8.112/1990, Resolução CNJ
146/2012, bem como Resolução Administrativa nº065/2018, desta Corte, no seu artigo 13;

CONSIDERANDO o PARECER Nº 207/2022 (fls. 20/29) da Assessoria Jurídico-
Administrativa, bem como certidão negativa emitida pela Assessoria da Corregedoria do
TRT da 11ª Região (fl. 19),

CONSIDERANDO, ainda, o pedido de urgência da medida administrativa para
concretizar a redistribuição proposta pelo TRT13, em vista da iminente abertura de
concurso público para provimento de servidor daquele Regional, bem como demais
documentos constantes do e-SAP DP 7882/2022, resolve, ad referendum:

Art. 1º Redistribuir o cargo de Analista Judiciário, Área, Judiciária do Quadro de
Pessoal deste Tribunal Regional do Trabalho da 11ª Região, ocupado pelo servidor
LEANDRO DIRCEU DOS SANTOS, em reciprocidade com um cargo vago idêntico pertencente
ao quadro permanente do Tribunal Regional do Trabalho da 3ª Região.

Art. 2º Este Ato entra em vigor na data de 25 de julho de 2022.

ORMY DA CONCEIÇÃO DIAS BENTES


