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APRESENTAGAO

O objetivo desta publicagcao € disponibilizar fontes de informagao que contribuam
para a ampliagcdo dos conhecimentos a respeito de temas atuais.

Para composicédo desta bibliografia, foram utilizadas as seguintes fontes de
informacgéao: Portal de Legislagdo do Governo Federal (Planalto), Portal das Escolas
Judiciais dos Tribunais do Trabalho, Portal da Organizagdao Internacional do
Trabalho, Juslaborais: Biblioteca Digital da Justica do Trabalho, Biblioteca Digital
Juridica do Superior Tribunal de Justica (BDJur), Rede Virtual de Bibliotecas (RVBI)
e listas disponibilizadas pela Biblioteca da Procuradoria Geral do Estado do Rio
Grande do Sul (PGE-RS) e pela Biblioteca do Tribunal Regional do Trabalho da 92
Regiao (TRT-9).

A Bibliografia reune documentos de legislagdo, doutrina e cursos sobre o tema em
destaque. As ideias e opinides expostas nos artigos sdo de responsabilidade
exclusiva dos autores e nao refletem a opinidao do TRT4.

Os textos de acesso restrito podem ser solicitados pelo e-mail
biblioteca@trt4.jus.br.

Noticia - Justica do Trabalho disponibiliza base bibliografica sobre a COVID-19
e os reflexos no Direito do Trabalho: A plataforma ja retine mais de 400
documentos listados
http://www.csijt.jus.br/web/csijt/-/justi%C3%A7a-do-trabalho-disponibiliza-base-
bibliogr%C3%A1fica-sobre-a-COVID-19-e-os-reflexos-no-direito-do-trabalho
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LEGISLAGAO

BRASIL. Lei Ordinaria n° 14.311, de 9 de margo de 2022.

Altera a Lei n°® 14.151, de 12 de maio de 2021, para disciplinar o afastamento da
empregada gestante, inclusive a doméstica, ndo imunizada contra o coronavirus
SARS-Cov-2 das atividades de trabalho presencial quando a atividade laboral por
ela exercida for incompativel com a sua realizagédo em seu domicilio, por meio de
teletrabalho, trabalho remoto ou outra forma de trabalho a distancia, nos termos em
que especifica.

BRASIL. Medida Proviséria n® 1.109, de 25 de margo de 2022.

Autoriza o Poder Executivo Federal a dispor sobre a adog¢ao, por empregados e
empregadores, de medidas trabalhistas alternativas e sobre o Programa
Emergencial de Manutencdo do Emprego e da Renda, para enfrentamento das
consequéncias sociais e econdmicas de estado de calamidade publica em ambito
nacional ou em ambito estadual, distrital ou municipal reconhecido pelo Poder
Executivo Federal.

BRASIL. Tribunal Regional do Trabalho (Regido, 4%) (TRT4). Portaria Conjunta
n° 961, de 16 de margo de 2022.
Fixa o percentual maximo de servidores e estagiarios em atividade presencial
durante a segunda etapa do Plano de Retomada das Atividades Presenciais do
Tribunal Regional do Trabalho da 4% Regido, e altera a Portaria Conjunta
GP.CCR.TRT4 n° 3.857/2020.
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DOUTRINA

ABAGGE, Luiz Antonio; BARON, Tuany; GOBBI, Patricia Corréa. Passaporte
sanitario ao trabalhador: entre a liberdade de nao se vacinar e o poder-dever
disciplinar da empresa. Revista Eletréonica Tribunal Regional do Trabalho do
Parana, Curitiba, v. 11, n. 105, p. 120-133, dez. 21/jan. 22. Disponivel em:
https://www.trt9.jus.br/portal/arquivos/7157093. Acesso em: 25 mar. 2022.

ALIAGA, Marcia Kamei Lopez. LEIVAS, Luciano Lima; SABINO, Marcos Oliveira;
PADILHA, Norma Sueli. A COVID-19 nos ambientes de trabalho e o papel da
vigilancia a saude dos trabalhadores. Revista do Tribunal Regional do Trabalho
da 152 Regiao, Campinas, n. 59, p. 175-194, jul./dez. 2021. Disponivel em:
https://trt15.jus.br/sites/portal/files/fields/colecoesdotribunal_v/revista-do-tribunal-elet
ronica/2021/rev-59 cc_eletronica_completa.pdf. Acesso em: 11 abr. 2022.

ALVES, Lucélia de Sena. As audiéncias de instrugao e julgamento por
videoconferéncia: uma analise empirica. Revista Eletronica de Direito
Processual, Rio de Janeiro, v. 23, n. 1, p. 835-851, jan./abr. 2022. Disponivel em:
https://www.e-publicacoes.uerj.br/index.php/redp/article/view/56768/40721. Acesso
em: 25 mar. 2022.

ARTIGAS, Claudia da S. R. Perguntas e respostas sobre COVID no ambito
trabalhista. TRIBUTA.NET, 2 mar. 2022. Disponivel em:
https://www.tributa.net/perguntas-e-respostas-sobre-covid-no-ambito-trabalhista.
Acesso em: 8 mar. 2022.

BELMONTE, Viviana Rodrigues Moraya Agra. A COVID-19 como doenga do
trabalho ou acidente do trabalho e a responsabilidade do empregador. Revista de
Direito do Trabalho e Seguridade Social, Sdo Paulo, v. 47, n. 220, p. 401-416,
nov./dez. 2021. (Documento de acesso restrito, disponivel através de contato com a
Biblioteca do TRT4).

BORSIO, Marcelo Fernando; SANTOS, Julio Edstron S. Estado de calamidade
publica e a COVID-19: por que precisamos (muito) olhar para a seguridade social no
Brasil? Revista de Direito do Trabalho e Seguridade Social, Sdo Paulo, v. 47, n.
220, p. 271-299, nov./dez. 2021. (Documento de acesso restrito, disponivel através
de contato com a Biblioteca do TRT4).

BRANDTNER, Isabel Cristina Jacinto. 80 (oitenta) anos da Justi¢ca do trabalho e os
desafios para conciliar a maternidade e o home office na pandemia da COVID-19.
Revista do Tribunal Regional do Trabalho da 3? Regiao, Belo Horizonte, v. 67, n.
103, p. 103-130, jan./ jun. 2021. Disponivel em:


https://www.trt9.jus.br/portal/arquivos/7157093
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https://portal.trt3.jus.br/escola/institucionaI/revista/revista-103/@@cached-dlsplay-fll
e/pdf_version_file/revista-103.pdf?m=2021_12_15_16_07_24. Acesso em: 11 abr.
2022.

CAMARGO, Marcelo. Projeto regulamenta regime hibrido na CLT. Diario do
Comércio, 15 de fev. 2022. Disponivel em:
https://diariodocomercio.com.br/legislacao/projeto-regulamenta-regime-hibrido-na-clt
. Acesso em: 3 mar. 2022.

CARDOSO, Jair Aparecido; AVILA, Ricardo Estevdo Soares de; BARUFI, Renato
Britto. Flexibilizagao procedimental em tempos de pandemia: incentivo a um novo
olhar para os negdcios juridicos processuais atipicos no processo do trabalho.
Revista do Tribunal Superior do Trabalho, Brasilia, v. 87, n. 03, p. 252-270,
jul./set. 2021. Disponivel em:
https://juslaboris.tst.jus.br/handle/20.500.12178/195272. Acesso em: 11 abr. 2022.

CARMO, Jéssica Lima Brasil. Acesso a justica e processo do trabalho em dois atos:
nos primérdios da Justica do trabalho e durante a pandemia da COVID-19. Revista
do Tribunal Superior do Trabalho, Brasilia, v. 87, ed. especial, p. 273-287, 2021.
Disponivel em: https://juslaboris.tst.jus.br/handle/20.500.12178/195928. Acesso em:
11 abr. 2022.

CARVALHO, Henrique Almeida; OLIVEIRA, Eduarda Souto. Volta ao trabalho
presencial: o que é direito do trabalhador e da empresa? IAPJ, 25 fev. 2022.
Disponivel em:
https://www.iapj.com.br/colunas/volta-do-trabalho-presencial-o-que-e-direito-do-traba
Ihador-e-da-empresa. Acesso em: 3 mar. 2022.

CARVALHO NETO, José Augusto; VIEIRANETO, José de Souza. COVID-19: a
suspensao temporaria do contrato de trabalho prevista na Lei n°® 14.020/2020.
Revista Férum Justica do Trabalho, Belo Horizonte, v. 39, n. 458, p. 45-57, fev.
2022. Acesso em: 25 fev. 2022. (Documento de acesso restrito, disponivel através
de contato com a Biblioteca do TRT4).

COVID: idosa obrigada a voltar ao trabalho presencial sera indenizada. Migalhas,
em 8 de mar. 2022. Disponivel em:
https://www.migalhas.com.br/quentes/360959/covid-idosa-obrigada-a-voltar-ao-traba
Iho-presencial-sera-indenizada. Acesso em: 8 mar. 2022.

FARIA, Rita Lynce de. O principio da imediagdo no processo civil em Portugal em
tempos de pandemia: a realizagao das audiéncias por videoconferéncia. Revista
Eletronica de Direito Processual, Rio de Janeiro, v. 23, n. 1, p. 1319-1346,
jan./abr. 2022. Disponivel em:
https://www.e-publicacoes.uerj.br/index.php/redp/article/view/64401/40741 Acesso
em: 29 mar. 2022.
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FELICIANO, Guilherme Guimaraes; PASQUALETO, Olivia de Quintana Figueiredo.
Teletrabalho, saude e seguranga do trabalho e regulamentacgéo estatal: pandemia,
aprendizados e perspectivas futuras. Revista do Tribunal Regional do Trabalho
da 32 Regiao, Belo Horizonte, v. 66, n. 102, p. 107-127, jul./dez. 2020. Disponivel
em:
https://portal.trt3.jus.br/escolal/institucional/revista/revista-102/@@cached-display-fil
e/pdf_version_file/revista-102.pdf?m=2021_11_29 16_36_16. Acesso em: 11 abr.
2022.

GEMIGNANI, Tereza Aparecida Asta. Vulnerabilidade laboral sob os efeitos da
pandemia. Revista Bonijuris, Curitiba, v. 33, n. 672, p. 114-123, out./nov. 2021.
(Documento de acesso restrito, disponivel através de contato com a Biblioteca do
TRT4).

GOES, Mauricio de Carvalho; SCHENCKEL, Ana Paula. Prevencéo e precaugdo no
desenvolvimento do teletrabalho: meio ambiente laboral em tempos de pandemia.
Revista Sintese: Trabalhista e Previdenciaria, Sao Paulo, v. 32, n. 392, p. 9-23, fev.
2022. (Documento de acesso restrito, disponivel através de contato com a Biblioteca
do TRT4).

HIGIDIO, José. Negligéncia do empregador com relagdo & COVID-19 pode gerar
rescisao indireta. Conjur, 1 mar. 2022. Disponivel em:
https://www.conjur.com.br/2022-mar-01/negligencia-relacao-COVID-19-gerar-rescisa
o-indireta. Acesso em 29 mar. 2022.

JUBILUT, Leonardo Collesi Lyra; CAMARGO, André; COLLESI, Paula Castro. A
relacao sindical apds a reforma trabalhista: da teoria a pratica. Revista de Direito
do Trabalho e Seguridade Social, Sao Paulo, v. 48, n. 222, p. 155-174, mar./abr.
2022. (Documento de acesso restrito, disponivel através de contato com a Biblioteca
do TRT4).

JUIZ anula acordo de demissdo de motorista com base na pandemia, Ponto na
Curva, em 18 de mar. 2022. Disponivel em:
https://www.pontonacurva.com.br/trabalhista/juiz-anula-acordo-de-demissao-de-mot
orista-com-base-na-pandemia/16650. Acesso em: 29 mar. 2022.

MAIA, Andréa Casa Nova. Histéria e memoria do trabalho: apontamentos classicos
e desafios pds-pandemia da COVID-19. Revista do Tribunal Superior do
Trabalho, Brasilia, v. 87, ed. especial, p. 74-87, 2021. Disponivel em:
https://juslaboris.tst.jus.br/handle/20.500.12178/185761. Acesso em: 11 abr. 2022.

MELO, Sandro Nahmias; CORREA, Igo Zany Nunes. Amaz6nia e acesso a justica
em tempos de pandemia. Revista do Tribunal Regional do Trabalho da 112
Regiao, Manaus, v. 28, n. 28, p. 34-62, 2020. Disponivel em:
https://portal.trt11.jus.br/images/Comunicacao/Artigo_ Amaz%C3%B4nia_e_acesso__
%C3%A0_justi%C3%A7a_em_tempos_de pandemia.pdf. Acesso em: 11 abr. 2022.
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MOREIRA, Gerfran Carneiro. Teleaudiéncia: processo do trabalho em tempos
distépicos. Revista do Tribunal Regional do Trabalho da 11? Regido: Manaus, v.
28, n. 28, p. 27-33, 2020. Disponivel em:
https://bd.trt11.jus.br/xmlui/bitstream/handle/bdtrt11/747146/Revista%202020%20-%
20Sem%20Marca%?20de%20Corte-05.11.2021.pdf?sequence=1&isAllowed=y.
Acesso em: 11 abr. 2022.

NARCISO, Bruno. Teletrabalho, pandemia e a transicao de um direito tuitivo para
um direito estrutural do trabalho. Revista Sintese: Trabalhista e Previdenciaria. S&o
Paulo, v. 32, n. 392, p. 24-40, fev. 2022. (Documento de acesso restrito, disponivel
através de contato com a Biblioteca do TRT4).

NELSON, Rocco Anténio Rangel Rosso. Fato do principe trabalhista e a pandemia
de COVID-19. Revista Férum Trabalhista: RFT. Belo Horizonte, v. 10, n. 43, p.
111-134, out./dez. 2021.(Documento de acesso restrito, disponivel através de
contato com a Biblioteca do TRT4).

NELSON, Rocco Antonio Rangel Rosso. Pode o empregador exigir a vacinagao
contra o COVID-19 dos seus empregados? Revista do Tribunal Regional do
Trabalho da 152 Regidao, Campinas, n. 59, p. 63-86, jul./dez. 2021. Disponivel em:
https://trt15.jus.br/sites/portal/files/fields/colecoesdotribunal_v/revista-do-tribunal-elet
ronica/2021/rev-59 cc_eletronica_completa.pdf. Acesso em: 11 abr. 2022.

NOVA lei regulamenta medidas de protecéo a entregadores por intermédio de
aplicativos. DIREITONET, 10 fev. 2022. Disponivel
em:https://www.direitonet.com.br/noticias/exibir/25650/Nova-lei-regulamenta-medida
s-de-protecao-a-entregadores-por-intermedio-de-aplicativos. Acesso em: 3 mar.
2022.

OLIVEIRA, Diego Bianchi de; MALINOWSKI, Manuella de Oliveira Soares. Recusa
do empregado de submeter-se a vacinagéo contra a COVID-19 e a dispensa por
justa causa. Revista de Direito do Trabalho e Seguridade Social, Sao Paulo, v.
47, n. 220, p. 333-356, nov./dez. 2021. (Documento de acesso restrito, disponivel
através de contato com a Biblioteca do TRT4).

OLIVEIRA, Olga Maria Boschi Aguiar de. Trabalho doméstico e vulnerabilidades:
cenario global e brasileiro a partir da COVID-19. Revista Forum Justica do
Trabalho, Belo Horizonte, v. 39, n. 459, p. 35-56, mar. 2022. (Documento de acesso
restrito, disponivel através de contato com a Biblioteca do TRT4).

PANDEMIA afastou ainda mais as mulheres do mercado de trabalho, mostra
pesquisa. Correio Brazilienze, 8 mar. 2022. Disponivel em:
https://www.correiobraziliense.com.br/brasil/2022/03/4991270-pandemia-afastou-ain
da-mais-as-mulheres-do-mercado-de-trabalho-mostra-pesquisa.html. Acesso em: 8
mar. 2022.
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PONTES, Claydsom Dyego Batista; SILVA, Elenilda Gomes da; SANTOS, Livia
Clara Rodrigues dos; ARRUDA, Rayra Souto. Relativizagdo do direito a saude das
empregadas domésticas em tempos de pandemia. Revista Forum Trabalhista:
RFT, Belo Horizonte, v. 10, n. 43, p. 69- 86, out./dez. 2021. (Documento de acesso
restrito, disponivel através de contato com a Biblioteca do TRT4).

PORTELA, Raissa; OLIVEIRA, Nelson. Perspectiva de trabalho hibrido no
pos-pandemia mobiliza organizacgdes e legisladores. Senado.Leg, 18 mar. 2022.
Disponivel em:
https://www12.senado.leg.br/noticias/infomaterias/2022/03/perspectiva-de-trabalho-h
ibrido-no-pos-pandemia-mobiliza-organizacoes-e-legisladores. Acesso em 29 mar.
2022.

QUENTIN, Marcelo. Os direitos da pessoa doente e os principios da bioética como
elemento central no trato das questdes da pandemia da COVID-19. Revista
Judiciaria do Parana, Curitiba, v. 16, n. 22, p. 113-130, nov. 2021. (Documento de
acesso restrito, disponivel através de contato com a Biblioteca do TRT4).

REZIO, Larissa de Almeida. OLIVEIRA, Elda de. QUEIROZ, Aline Macédo.
ZERBETTO, Sonia Regina. MARCHETI, Priscila Maria. NASI, Cintia. NOBREGA,
Maria do Perpétuo Socorro de Sousa. SOUSA, Anderson Reis de. O neoliberalismo
e a precarizagao do trabalho em enfermagem na pandemia de COVID-19:
repercussdes na saude mental, Revista da Escola de Enfermagem da USP, Séo
Paulo, v. 56, 2022, €20210257. Disponivel em:
https://doi.org/10.1590/1980-220X-REEUSP-2021-0257. Acesso em: 25 mar. 2022.

RIBEIRO, Priscila Maria; KIRTSCHIG, Guilherme. COVID-19 e protec¢ao facial
constitucionalmente adequada: PFF2 para todos? Revista do Tribunal Regional
do Trabalho da 15% Regidao, Campinas, n. 59, p. 195-214, jul./dez. 2021. Disponivel
em:
https://trt15.jus.br/sites/portal/files/fields/colecoesdotribunal_v/revista-do-tribunal-elet
ronica/2021/rev-59 cc_eletronica_completa.pdf. Acesso em 12 abr. 2022.

RIBEIRO. Viviane. O trabalho sob demanda por aplicativos e os direitos sociais na
pandemia da COVID-19. Migalhas, 3 mar. 2022. Disponivel em:
https://www.migalhas.com.br/coluna/migalha-trabalhista/360463/o-trabalho-sob-dem
anda-por-aplicativos-e-os-direitos-sociais. Acesso em: 3 mar. 2022.

ROCHA, Igor Mauad. Teletrabalho: remédio ou veneno? Revista Sintese:
Trabalhista e Previdenciaria, Sdo Paulo, v. 32, n. 392, p. 41-58, fer. 2022.
(Documento de acesso restrito, disponivel através de contato com a Biblioteca do
TRT4).

RODRIGUES, Luiz Felipe Ribeiro. Transformagdes e desafios dos novos modelos
de trabalho. EM, 17 fev. 2022. Disponivel em:


https://www12.senado.leg.br/noticias/infomaterias/2022/03/perspectiva-de-trabalho-hibrido-no-pos-pandemia-mobiliza-organizacoes-e-legisladores
https://www12.senado.leg.br/noticias/infomaterias/2022/03/perspectiva-de-trabalho-hibrido-no-pos-pandemia-mobiliza-organizacoes-e-legisladores
https://doi.org/10.1590/1980-220X-REEUSP-2021-0257
https://trt15.jus.br/sites/portal/files/fields/colecoesdotribunal_v/revista-do-tribunal-eletronica/2021/rev-59_cc_eletronica_completa.pdf
https://trt15.jus.br/sites/portal/files/fields/colecoesdotribunal_v/revista-do-tribunal-eletronica/2021/rev-59_cc_eletronica_completa.pdf
https://www.migalhas.com.br/coluna/migalha-trabalhista/360463/o-trabalho-sob-demanda-por-aplicativos-e-os-direitos-sociais
https://www.migalhas.com.br/coluna/migalha-trabalhista/360463/o-trabalho-sob-demanda-por-aplicativos-e-os-direitos-sociais

= JUSTICA DO TRABALHO 'SCOL
Trlbunalkegonaldo Trabalho da 42 Regido (RS) (. J {j%i%:}{;i}J BIB[I“TEcn

[0 TRT [ 4 REGIAD José Luiz Ferreira Prunes

https://www.em.com.br/app/colunistas/direito-e—inovacao/2022/02/ 17/noticia-direito-e
-inovacao, 1345581/transformacoes-e-desafios-dos-novos-modelos-de-trabalho.shtm
. Acesso 3 mar. 2022.

SANTOS, Edilton Meireles de Oliveira; MENDES, Ana Carla; SEPULVEDA,
Gabriela. O enquadramento da COVID-19 como doenga (ndo) ocupacional a luz do
Supremo Tribunal Federal. Revista do Tribunal Superior do Trabalho, Brasilia, v.
87, n. 03, p. 220-237, jul./set. 2021. Disponivel em:
https://juslaboris.tst.jus.br/handle/20.500.12178/195239. Acesso em: 12 abr. 2022.

SEVERO, Valdete Souto. A importancia dos direitos sociais em tempos de
COVID-19. Cadernos do Programa de Pos-Graduagao em Direito/lUFRGS, Porto
Alegre, v. 16, n. 2, p. 85-109, set./dez. 2021. Disponivel em:
https://seer.ufrgs.br/index.php/ppgdir/article/view/103778/65768. Acesso em: 16 mar.
2022.

STURMER, Gilberto; FRAGA, Steffanie Silveira de. O cumprimento dos protocolos
de segurancga e saude como hipotese de exclusdo da responsabilidade do
empregador perante a COVID-19. Revista Féorum Justica do Trabalho, Belo
Horizonte, v. 39, n. 459, p. 57-84, mar. 2022. (Documento de acesso restrito,
disponivel através de contato com a Biblioteca do TRT4).


https://www.em.com.br/app/colunistas/direito-e-inovacao/2022/02/17/noticia-direito-e-inovacao,1345581/transformacoes-e-desafios-dos-novos-modelos-de-trabalho.shtml
https://www.em.com.br/app/colunistas/direito-e-inovacao/2022/02/17/noticia-direito-e-inovacao,1345581/transformacoes-e-desafios-dos-novos-modelos-de-trabalho.shtml
https://juslaboris.tst.jus.br/handle/20.500.12178/195239
https://seer.ufrgs.br/index.php/ppgdir/article/view/103778/65768

