ESC
JUDI

Y DOTRT DA &

Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido (RS)

JUSTIGA DO TRABALHO (o

O} -~ BIBLIOTECA

REGIAO José Luiz Ferreira Prunes

MANUAL DE REDAGCAO DE ARTIGOS CIENTIFICOS: publicacées oficiais do
Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido’ - versdo 1 de 2024

Adriana Godoy da Silveira Sarmento - CRB 10/1165*
Carla Teresinha Flores Torres - CRB 10/1600**
Norah Costa Burchardt - CRB 10/1536***

PORTO ALEGRE
2024

' Permitida a reprodugao desde que citada a fonte.

* Nesta nota deve constar a qualificacdo do autor (titulagao/situacdo académica, com a respectiva
vinculagao institucional — curriculo sucinto) e endereco eletrénico (opcional). Identificar com asterisco(s)
(*) € ndo com numeral(is).

** “Havendo mais de um autor, acrescentar quantas notas de rodapé forem necessarias” (Brasil, 2022).

*** “Havendo mais de um autor, acrescentar quantas notas de rodapé forem necessarias” (Brasil, 2022).



-\ JUSTIGADO TRABALHO (o l ESCOLA _ BIBLIOTECA

Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regiao (RS) [ )| I) l ( : l ‘,\ ] y
* DO TRT DA 4 REGIAO José Luiz Ferreira Prunes

MANUAL DE REDACAO DE ARTIGOS CIENTIFICOS: publicacdes oficiais do
Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regiao
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RESUMO

De acordo com a ABNT, o resumo, apresentacdo concisa dos pontos
importantes do artigo, deve ter de 100 a 250 palavras e vir seguido de
palavras-chave que representam seu conteudo. As palavras-chave devem
vir logo abaixo do resumo, separadas entre si por ponto. O artigo devera ter
entre trés (3) e cinco (5) termos, seguindo o Thesaurus da Justica do
Trabalho (TEJUT, 2018). O sumario mostrara todos os titulos das secoes
primarias e secundarias do texto do artigo. As datas de submissédo e de
aprovacao serao incluidas pela equipe da Revista. Os elementos textuais:
introducao e desenvolvimento serdo numerados de acordo com NBR 6024
e os elementos pés-textuais, tais como referéncias, etc. ndo seréao
numerados.

PALAVRAS-CHAVE
Artigo cientifico. Redag&o. Manual.

ABSTRACT

According to ABNT, the summary, concise presentation of the important
points of the article, should have 100 to 250 words and followed by keywords
representing its content. Keywords should come just below the abstract,
separated by a dot. The article should have between three (3) and five (5)
terms, following the Thesaurus of Labor Law (TEJUT, 2018). The summary
will present all titles of the primary and secondary sections of the article text.
The Journal team will include submission and approval dates. The textual
elements: introduction and development shall be numbered according to
NBR 6024 and the post-textual elements, such as references, etc. shall not
be numbered.

KEY WORDS
Scientific article. Essay. Manual.

SUMARIO

1 Introducéo;

2 Formatacéao do artigo;

3 Estrutura do artigo;

3.1 Elementos pré-textuais;

3.2 Elementos textuais;

3.3 Elementos pés-textuais;

4 Formatacao dos titulos das secoes;
5 Citacoes;



>
—

_ BIBLIOTECA

José Luiz Ferreira Prunes

Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido (RS)

5 JUSTICA DO TRABALHO (._,i{_"}gi&';j;

6 Notas de rodapé;

7 Formatacao das referéncias;
Referéncias;

Apéndice A — exemplos de referéncias.

Data de submissao: (formato DD/MM/AAAA)
Data de aprovacao: (a ser preenchida pelo Editor)

1 INTRODUGAO

Este manual visa a apresentar, de forma sucinta, a aplicacdo das normas da
Associacao Brasileira de Normas Técnicas aplicaveis a apresentacado de artigos em
publicacbes periddicas cientificas impressas. As situacdées aqui apresentadas sao as
gue ocorrem com maior frequéncia. Para esclarecimentos de duvidas mais especificas,
recomenda-se a consulta as normas concernentes.

2 FORMATACAO DO ARTIGO

Na redacao do texto devera ser observada a ortografia oficial da Lingua
Portuguesa e, na formatacao, as seguintes diretrizes:

a) tamanho de pagina: A4;

b) margens: superior e esquerda 3 cm; inferior e direita 2 cm;

c) texto justificado, a excegao das referéncias, estas alinhadas a esquerda;

d) as paginas NAO deverao ser numeradas;

e) fonte: Arial tamanhos 12 para o texto e 10 para as citagdes longas (com
mais de 3 linhas);

f) espaco entre linhas: simples (de acordo com a NBR 6022:2018, item 6.1);

g) paragrafos: 1,25 cm;

h) extensao do artigo: de 10 até 15 paginas, considerando o texto, as
referéncias e os demais elementos pds-textuais;

i) formato dos arquivos: .docx, .doc ou .rif, (Microsoft Word).

3 ESTRUTURA DO ARTIGO

De acordo com a NBR 6022:2018, a estrutura de um artigo compreende
elementos pré-textuais, textuais e pos-textuais.

3.1 Elementos pré-textuais
Os elementos pré-textuais sao:

titulo em portugues

a)

) ti

) resumo em portugués;

) palavras-chave em portugués;

) resumo em inglés (abstract);

g) sumario;

h) datas de submisséo e aprovacéao do artigo.
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3.2 Elementos textuais

Os elementos textuais sao:

a) introducdo: parte inicial do artigo, que deve conter a delimitagdo do assunto
tratado e/ou outros elementos que situem o tema do artigo. A numeracéao
das secoes deve iniciar pela introdugéo;

b) desenvolvimento: contém a exposicdo ordenada do assunto tratado. E
dividido em secdes e subsecoes, se for o caso;

c) consideracgdes finais.

3.3 Elementos pos-textuais

Os elementos pds-textuais sao:
a) referéncias (item obrigatdrio);
b) glossario (opcional);
c) apéndice(s) (opcional);
d) anexo(s) (opcional);
e) agradecimento(s) (opcional).

4 FORMATACAO DOS TiTULOS DAS SECOES

O algarismo que indica a secdo deve ser alinhado na margem esquerda,
precedendo o titulo, sendo separado por um espacgo. Titulos e subtitulos vao se
suceder da seguinte forma:

1 SECAO PRIMARIA

1.1 Secao secundaria

1.1.2 Secéo terciaria

Por convencao editorial dos periédicos produzidos na Escola Judicial do TRT4,
recomenda-se que o autor utilize nos elementos textuais e pds-textuais os seguintes
recursos:

a) “aspas” — apenas em citacdes curtas com até trés linhas;

b) italico — nos titulos das secdes terciarias do artigo e em expressoes em
idioma diferente do idioma do texto;

¢) negrito — nos titulos das secbes primarias e secundarias do artigo e para
dar énfase, acentuar a importancia de algumas partes do texto;

d) CAIXA ALTA — apenas nos titulos das se¢des primarias do artigo: nao utilizar
no texto.

5 FORMATACAO DAS CITACOES

Todas as referéncias no corpo do texto deverdo adotar o sistema autor-data da
ABNT, NBR 10520:2023 e as referéncias a NBR 6023:2018. A mencao aos autores
citados no texto observara a seguinte forma: (Sobrenome do autor, ano, pagina) ou
(Sobrenome do autor, ano).

Nas citacdes, os nomes dos autores (pessoais ou institucionais) podem estar
incluidos na propria construgdo da frase ou ao final desta e somente as letras iniciais
dos nomes devem ser maiusculas. Quando identificados no final da citagdo, os dados
de autoria devem estar entre parénteses.
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Exemplo:

a) De acordo com Mauricio Godinho Delgado (2018, p. 47): “O Direito do
Trabalho é ramo juridico especializado, que regula certo tipo de relacao
laborativa na sociedade contemporéanea. ”

b) “O Direito do Trabalho é ramo juridico especializado, que regula certo tipo
de relagéo laborativa na sociedade contemporanea” (Delgado, 2018, p. 47,
grifo do autor).

As citagbes no texto com mais de trés linhas devem ser destacadas com recuo
de 4 cm da margem esquerda, com fonte de letra menor que a do texto utilizado, (Arial
10), sem destaque de fonte e sem aspas. O sobrenome do autor, 0 nome da instituicao
responsavel ou titulo de obra com as iniciais maiusculas e demais letras mindsculas e
devem ser colocados entre parénteses ao final da citacao.

Exemplo:
A resciséo indireta é a modalidade de rescisao dos contratos de trabalho por
iniciativa do empregado, quando o empregador pratica atos que tornem
impossivel, ou ao menos dificil, a continuidade da relacdo de emprego. E
conhecida como a justa causa patronal, pois 0 empregador fica obrigado a
pagar ao empregado todos os direitos rescisorios como se o tivesse despedido
(Zainaghi, 2018, p. 923).

Nas citacdes, as supressdes, interpolacdes, comentéarios, énfases ou destaques,
devem ser indicadas como segue:
a) supressées: [...]
b) interpolacdes, acréscimos ou comentarios: [ ]
c) énfase ou destaque: negrito.

Exemplo:

"Estas interferéncias podem ser externalidades ou internalidades. [...] Trata-se
ai de uma intervencdo nao compensavel de um agente econémico na atividade do
outro: uma externalidade" (Minharro, 2002, p. 1345, grifo nosso).

Quando a citagcao incluir texto traduzido pelo autor deve-se incluir, apds a
chamada da citagao, a expressao traducao nossa, entre parénteses. Deve-se incluir
a citacao no idioma original em nota de rodapé.

Exemplo:

Na UE, a liberdade de prestacdo de servicos implica o direito dos
empregadores de enviar seus trabalhadores para outro Estado-membro. Se o
nivel salarial médio “em casa” for 10% do nivel salarial no pais onde o trabalho
€ realizado, ocorrera automaticamente o dumping social. A diretiva da CE
sobre trabalhadores destacados traz uma protegcdo modesta. Algumas regras
fundamentais, como protecdo a salude e salarios minimos, serao aplicadas,
mas nao ha mais adaptacbes aos padrdes sociais do pais anfitrido. No setor
de construcao, sao aplicados acordos coletivos sobre salarios minimos e férias
anuais; os Estados-membros podem incluir outras areas da economia. A
diretiva é interpretada pelo Tribunal de Justica da Uniao Europeia de uma
maneira que outras regras em acordos coletivos (por exemplo, sobre salarios
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normais) nao se aplicam. O Tribunal considera que a diretiva tem um carater
exaustivo que define o padrdo mais alto possivel (Daubler, 2018, p. 26,
traducdo nossa)?.

Quando houver citacbes de mesmo autor ou homonimo e com mesmo ano de
publicacdo, deve-se acrescentar a letra do alfabeto junto ao ano de publicacéo.
Importante: a mesma regra aplica-se as legislacdes e aos nimeros de processos etc.

Exemplo:

De acordo com Associacao Brasileira de Normas Técnicas (2018a, p. 1), “esta
Norma especifica os principios gerais para elaboracdo e apresentacao de elementos
que constituem artigos em um periédico técnico e/ou cientifico.”

De acordo com Associagao Brasileira de Normas Técnicas (2018b, p. 1), "esta
Norma estabelece os elementos a serem incluidos em referéncias."”

6 FORMATACAO DAS NOTAS DE RODAPE

As notas de rodapé deverao ser empregadas EXCLUSIVAMENTE para breves
notas explicativas, ndo devendo ser utilizadas para referéncias. Ficardo com fonte de
letra menor que a do texto utilizado (Arial 10).

7 FORMATACAO DAS REFERENCIAS

Recomenda-se utilizar o titulo 'REFERENCIAS', uma vez que podem ser
apresentadas referéncias a documentos ndo bibliograficos, tais como péaginas na
Internet, outros tipos de materiais, etc. As referéncias sédo alinhadas somente a margem
esquerda do texto e de forma a se identificar individualmente cada documento, “em
espago simples e separadas entre si por uma linha em branco de espago simples”
(ASSOCIACAO, 2018b, p. 5). Deverao ser dispostas em ordem alfabética.

Referenciar exclusivamente as obras que foram utilizadas em citacdes diretas,
indiretas ou citacdes de citacdes.

2 In the EU, the freedom to deliver services implies the right of employers to send their workers to another
Member State. If the average wage level “at home” is 10 % of the wage level in the country where the
work is done, automatically social dumping will occur. The EC-directive on posted workers brings a
modest protection. Some fundamental rules like health protection and minimum wages will apply, but
there is no further adaptation to the social standards of the host country. In the construction sector
collective agreements about minimum wages and annual leave apply; the Member States can include
other parts of the economy. The directive is interpreted by the European Court of Justice in a way that
other rules in collective agreements (e.g. about normal wages) do not apply. The Court considers the
directive to have an exhausting character defining at the same time the highest possible level (Daubler,
2018, p. 26).
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