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APRESENTAGAO

O objetivo desta publicagcao € disponibilizar fontes de informagao que contribuam
para a ampliagcdo dos conhecimentos a respeito de temas atuais.

Para composicédo desta bibliografia, foram utilizadas as seguintes fontes de
informacgéao: Portal de Legislagdo do Governo Federal (Planalto), Portal das Escolas
Judiciais dos Tribunais do Trabalho, Portal da Organizagdao Internacional do
Trabalho, Juslaborais: Biblioteca Digital da Justica do Trabalho, Biblioteca Digital
Juridica do Superior Tribunal de Justica (BDJur), Rede Virtual de Bibliotecas (RVBI)
e listas disponibilizadas pela Biblioteca da Procuradoria Geral do Estado do Rio
Grande do Sul (PGE-RS) e pela Biblioteca do Tribunal Regional do Trabalho da 92
Regiao (TRT-9).

A Bibliografia reune documentos de legislagdo, doutrina e cursos sobre o tema em
destaque. As ideias e opinides expostas nos artigos sdo de responsabilidade
exclusiva dos autores e nao refletem a opinidao do TRT4.

Os textos de acesso restrito podem ser solicitados pelo e-mail
biblioteca@trt4.jus.br.

Noticia - Justica do Trabalho disponibiliza base bibliografica sobre a COVID-19
e os reflexos no Direito do Trabalho: A plataforma ja retine mais de 400
documentos listados
http://www.csijt.jus.br/web/csijt/-/justi%C3%A7a-do-trabalho-disponibiliza-base-
bibliogr%C3%A1fica-sobre-a-COVID-19-e-os-reflexos-no-direito-do-trabalho



mailto:biblioteca@trt4jus.br
http://www.csjt.jus.br/web/csjt/-/justi%C3%A7a-do-trabalho-disponibiliza-base-bibliogr%C3%A1fica-sobre-a-covid-19-e-os-reflexos-no-direito-do-trabalho
http://www.csjt.jus.br/web/csjt/-/justi%C3%A7a-do-trabalho-disponibiliza-base-bibliogr%C3%A1fica-sobre-a-covid-19-e-os-reflexos-no-direito-do-trabalho
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1 LEGISLACAO

Documentos referentes a pandemia do Coronavirus catalogados no ano de 2021.

Para mais informagdes pode-se consultar:
http://www4.planalto.gov.br/legislacao/portal-legis/legislacao-COVID-19

1.1 LEGISLAGAO FEDERAL

BRASIL. Conselho Nacional de Justiga. Resolucao n® 397, de 9 de junho de 2021.
Altera a Resolugdo CNJ n° 322/2020, que estabelece, no ambito do Poder
Judiciario, medidas para a retomada dos servigos presenciais, observadas as agoes
necessarias para prevengao de contagio pelo novo Coronavirus — Covid-19, e da
outras providéncias.

BRASIL. Decreto n° 10.661, de 26.3.2021. Regulamenta a Medida Proviséria n°
1.039, de 18 de marco de 2021, que institui o Auxilio Emergencial 2021 para o
enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia internacional
decorrente do coronavirus (covid-19).

BRASIL. Decreto n® 10.740, de 5.7.2021. Prorroga o Auxilio Emergencial 2021 para
o enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia internacional
decorrente do coronavirus (covid-19), instituido pela Medida Provisoéria n® 1.039, de
18 de marcgo de 2021.

BRASIL. Emenda Constitucional n°® 109, de 15.3.2021. Altera os arts. 29-A, 37, 49,
84, 163, 165, 167, 168 e 169 da Constituicdo Federal e os arts. 101 e 109 do Ato
das Disposicdes Constitucionais Transitérias; acrescenta a Constituicao Federal os
arts. 164-A, 167- A, 167-B, 167-C, 167-D, 167-E, 167-F e 167-G; revoga dispositivos
do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitorias e institui regras transitérias
sobre reducado de beneficios tributarios; desvincula parcialmente o superavit
financeiro de fundos publicos; e suspende condicionalidades para realizacdo de
despesas com concessdo de auxilio emergencial residual para enfrentar as
consequéncias sociais e econdmicas da pandemia da Covid-19.

BRASIL. Lei Complementar n® 180, de 14.4.2021. Altera a Lei Complementar n°
173, de 27 de maio de 2020, que estabelece o Programa Federativo de
Enfrentamento ao Coronavirus SARS-CoV-2 (Covid-19).



http://www4.planalto.gov.br/legislacao/portal-legis/legislacao-covid-19
http://www4.planalto.gov.br/legislacao/portal-legis/legislacao-covid-19
https://atos.cnj.jus.br/files/original1445072021061160c376f3d2a90.pdf
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_Ato2019-2022/2021/Decreto/D10661.htm
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_Ato2019-2022/2021/Decreto/D10740.htm
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/Constituicao/Emendas/Emc/emc109.htm
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/LEIS/LCP/Lcp180.htm
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BRASIL. Lei n°® 14.128, de 26.3.2021. Dispbe sobre compensagao financeira a ser
paga pela Unido aos profissionais e trabalhadores de saude que, durante o periodo
de emergéncia de saude publica de importadncia nacional decorrente da
disseminacdo do novo coronavirus (SARS-CoV-2), por terem trabalhado no
atendimento direto a pacientes acometidos pela Covid-19, ou realizado visitas
domiciliares em determinado periodo de tempo, no caso de agentes comunitarios de
saude ou de combate a endemias, tornarem-se permanentemente incapacitados
para o trabalho, ou ao seu cdnjuge ou companheiro, aos seus dependentes e aos
seus herdeiros necessarios, em caso de 6bito; e altera a Lei n° 605, de 5 de janeiro
de 1949.

BRASIL. Lei n°® 14.131, de 30.3.2021. Dispbe sobre o acréscimo de 5% (cinco por
cento) ao percentual maximo para a contratacdo de operagdes de crédito com
desconto automatico em folha de pagamento até 31 de dezembro de 2021; e altera
a Lein®8.213, de 24 de julho de 1991.

BRASIL. Lei n® 14.151, de 12.5.2021. Dispde sobre o afastamento da empregada
gestante das atividades de trabalho presencial durante a emergéncia de saude
publica de importancia nacional decorrente do novo coronavirus.

BRASIL. Medida Provisoria n° 1.039 de 18.3.2021. Institui o Auxilio Emergencial
2021 para o enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia
internacional decorrente do coronavirus (covid-19).

BRASIL. Medida Proviséria n°® 1.045 de 27.4.2021. Institui o Novo Programa
Emergencial de Manutengcédo do Emprego e da Renda e dispde sobre medidas
complementares para o enfrentamento das consequéncias da emergéncia de saude
publica de importancia internacional decorrente do coronavirus (covid-19) no ambito
das relagdes de trabalho.

BRASIL. Medida Provisoria n° 1.046 de 27.4.2021. Dispbe sobre as medidas
trabalhistas para enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia
internacional decorrente do coronavirus (covid-19).

BRASIL. Portaria n°® 620, de 26.3.2021. Regulamenta os procedimentos de que trata
o Decreto n°® 10.661, de 26 de margco de 2021, a respeito do Auxilio Emergencial
2021, instituido pela Medida Provisoria n° 1.039, de 18 de margo de 2021.

BRASIL. Portaria n° 622, de 31.3.2021. Dispbe sobre o calendario de pagamentos e
saques do auxilio emergencial 2021, instituido pela Medida Proviséria n° 1.039, de
18 de margo de 2021.



http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14128.htm
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14131.htm
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14151.htm
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_Ato2019-2022/2021/Mpv/mpv1039.htm
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_Ato2019-2022/2021/Mpv/mpv1045.htm
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_Ato2019-2022/2021/Mpv/mpv1046.htm
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/Portaria/PRT/Portaria-620-21-mcidadania.htm
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BRASIL. Portaria n°® 665, de 23 de junho de 2021. Dispde sobre a restrigcao
excepcional e temporaria de entrada no Pais de estrangeiros, de qualquer
nacionalidade, conforme recomendagao da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria
- Anvisa.

BRASIL. Tribunal Regional do Trabalho (Regido, 42). Corregedoria Regional da
Justica do Trabalho. Portaria Conjunta n® 1.601. de 17 de junho de 2021. Altera a
Portaria Conjunta GP.GCR.TRT4 n° 3.857/2020, que dispde sobre o Plano de
Retomada das Atividades Presenciais no &mbito do Tribunal Regional do Trabalho
da 42 Regiao, com observancia das agdes e protocolos obrigatorios para a
prevencgao do contagio pelo novo coronavirus — COVID-19.

BRASIL. Tribunal Regional do Trabalho (Regido, 42). Portaria Conjunta n°® 1.508, de
9 de junho de 2021. Altera as Portarias Conjuntas GP.GCR.TRT4 n°s 1.770/2020 e
3.857/2020, para adequa-las ao novo modelo de gestdo da pandemia do novo
coronavirus (COVID-19) adotado pelo Estado do Rio Grande do Sul (Sistema 3As
de Monitoramento).

1.2 LEGISLAGAO ESTADUAL

Para solicitar o texto integral dos atos, entre em contato com a Biblioteca pelo e-mail
biblioteca@trt4.jus.br.

RIO GRANDE DO SUL. Decreto no 55.621, de 4 de dezembro de 2020. Altera o
Decreto no 55.240, de 10 de maio de 2020, que institui o Sistema de
Distanciamento Controlado para fins de prevencao e de enfrentamento a epidemia
causada pelo novo Coronavirus (COVID-19) no ambito do Estado do Rio Grande do
Sul, reitera a declaracido de estado de calamidade publica em todo o territério
estadual e da outras providéncias.

RIO GRANDE DO SUL. Decreto no 55.625, de 7 de dezembro de 2020. Determina
a aplicagdo das medidas sanitarias segmentadas de que trata o art. 19 do Decreto
no 55.240, de 10 de maio de 2020, que institui o Sistema de Distanciamento
Controlado para fins de prevengado e de enfrentamento a epidemia causada pelo
novo Coronavirus (COVID-19) no ambito do Estado do Rio Grande do Sul, reitera a
declaracao de estado de calamidade publica em todo o territorio estadual.

RIO GRANDE DO SUL. Decreto no 55.626. de 7 de dezembro de 2020. Altera o
Decreto no 55.240, de 10 de maio de 2020, que institui o Sistema de
Distanciamento Controlado para fins de prevencao e de enfrentamento a epidemia
causada pelo novo Coronavirus (COVID-19) no ambito do Estado do Rio Grande do
Sul, reitera a declaracdo de estado de calamidade publica em todo o territério
estadual e da outras providéncias.



https://in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-n-655-de-23-de-junho-de-2021-327674155
https://www.trt4.jus.br/portais/documento-ato/1060651/1.601.pdf
https://www.trt4.jus.br/portais/documento-ato/1060634/1508.pdf
https://www.trt4.jus.br/portais/documento-ato/1060634/1508.pdf
https://leisestaduais.com.br/rs/decreto-n-55621-2020-rio-grande-do-sul-altera-o-decreto-n-55240-de-10-de-maio-de
https://leisestaduais.com.br/rs/decreto-n-55625-2020-rio-grande-do-sul-determina-a-aplicacao-das-medidas-sanitarias-segmentadas-de-que-trata-o-art-19-do-decreto-n%C2%BA-55240-de-10-de-maio-de-2020-que-institui-o-sistema-de-distanciamento-controlado-para-fins-de-prevencao-e-de-enfrentamento-a-epidemia-causada-pelo-novo-coronavirus-covid-19-no-ambito-do-estado-do-rio-grande-do-sul-reitera-a-declaracao-de-estado-de-calamidade-publica-em-todo-o-territorio-estadual
https://leisestaduais.com.br/rs/decreto-n-55626-2020-rio-grande-do-sul-altera-o-decreto-n-55240-de-10-de-maio-de-2020-que-institui-o-sistema-de-distanciamento-controlado-para-fins-de-prevencao-e-de-enfrentamento-a-epidemia-causada-pelo-novo-coronavirus-covid-19-no-ambito-do-estado-do-rio-grande-do-sul-reitera-a-declaracao-de-estado-de-calamidade-publica-em-todo-o-territorio-estadual-e-da-outras-providencias#:~:text=Altera%20o%20Decreto%20n%C2%BA%2055.240,p%C3%BAblica%20em%20todo%20o%20territ%C3%B3rio
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RIO GRANDE DO SUL. Decreto no 55.644, de 14 de dezembro de 2020. Determina
a aplicagdo das medidas sanitarias segmentadas de que trata o art. 19 do Decreto
no 55.240, de 10 de maio de 2020, que institui o Sistema de Distanciamento
Controlado para fins de prevengado e de enfrentamento a epidemia causada pelo
novo Coronavirus (COVID-19) no ambito do Estado do Rio Grande do Sul, reitera a
declaracao de estado de calamidade publica em todo o territorio estadual.

RIO GRANDE DO SUL. Decreto no 55.645. de 14 de dezembro de 2020. Altera o
Decreto no 55.240, de 10 de maio de 2020, que institui o Sistema de
Distanciamento Controlado para fins de prevencao e de enfrentamento a epidemia
causada pelo novo Coronavirus (COVID-19) no ambito do Estado do Rio Grande do
Sul, reitera a declaracdo de estado de calamidade publica em todo o territério
estadual e da outras providéncias.

RIO GRANDE DO SUL. Decreto no 55.668, de 21 de dezembro de 2020. Determina
a aplicacao das medidas sanitarias segmentadas de que trata o art. 19 do Decreto
no 55.240, de 10 de maio de 2020, que institui o Sistema de Distanciamento
Controlado para fins de prevencdo e de enfrentamento a epidemia causada pelo
novo Coronavirus (COVID-19) no ambito do Estado do Rio Grande do Sul, reitera a
declaracao de estado de calamidade publica em todo o territorio estadual.

RIO GRANDE DO SUL. Decreto no 55.669, de 21 de dezembro de 2020. Altera o
Decreto no 55.240, de 10 de maio de 2020, que institui o Sistema de
Distanciamento Controlado para fins de prevencao e de enfrentamento a epidemia
causada pelo novo Coronavirus (COVID-19) no ambito do Estado do Rio Grande do
Sul, reitera a declaracido de estado de calamidade publica em todo o territério
estadual e da outras providéncias.

RIO GRANDE DO SUL. Decreto no 55.674, de 23 de dezembro de 2020. Altera o
Decreto no 55.668, de 21 de dezembro de 2020, que determina a aplicacdo das
medidas sanitarias segmentadas de que trata o art. 19 do Decreto no 55.240, de 10
de maio de 2020, que institui o Sistema de Distanciamento Controlado para fins de
prevencdo e de enfrentamento a epidemia causada pelo novo Coronavirus
(COVID-19) no ambito do Estado do Rio Grande do Sul, reitera a declaragéo de
estado de calamidade publica em todo o territorio estadual.

RIO GRANDE DO SUL. Decreto no 55.675, de 23 de dezembro de 2020. Altera o
Decreto no 55.240, de 10 de maio de 2020, que institui o Sistema de
Distanciamento Controlado para fins de prevencéo e de enfrentamento a epidemia
causada pelo novo Coronavirus (COVID-19) no ambito do Estado do Rio Grande do
Sul, reitera a declaracdo de estado de calamidade publica em todo o territério
estadual e da outras providéncias.



https://leisestaduais.com.br/rs/decreto-n-55644-2020-rio-grande-do-sul-determina-a-aplicacao-das-medidas-sanitarias-segmentadas-de-que-trata-o-art-19-do-decreto-n-55240-de-10-de-maio-de-2020-que-institui-o-sistema-de-distanciamento-controlado-para-fins-de-prevencao-e-de-enfrentamento-a-epidemia-causada-pelo-novo-coronavirus-covid-19-no-ambito-do-estado-do-rio-grande-do-sul-reitera-a-declaracao-de-estado-de-calamidade-publica-em-todo-o-territorio-estadual
https://leisestaduais.com.br/rs/decreto-n-55645-2020-rio-grande-do-sul-altera-o-decreto-n-55240-de-10-de-m-aio-de-2020-que-ins-titui-o-sis-tem-a-de-dis-tanciam-ento-controlado-para-fins-de-prevencao-e-de-enfrentam-ento-a-epidem-ia-caus-ada-pelo-novo-coronavirus-covid-19-no-am-bito-do-es-tado-do-rio-grande-do-sul-reitera-a-declaracao-de-es-tado-de-calam-idade-publica-em-todo-o-territorio-es-tadual-e-da-outras-providencias
https://leisestaduais.com.br/rs/decreto-n-55668-2020-rio-grande-do-sul-altera-o-decreto-n-55668-de-21-de-dezembro-de-2020-que-determina-a-aplicacao-das-medidas-sanitarias-segmentadas-de-que-trata-o-art-19-do-decreto-n-55-240-de-10-de-maio-de-2020-que-institui-o-sistema-de-distanciamento-controlado-para-fins-de-prevencao-e-de-enfrentamento-a-epidemia-causada-pelo-novo-coronavirus-covid-19-no-ambito-do-estado-do-rio-grande-do-sul-reitera-a-declaracao-de-estado-de-calamidade-publica-em-todo-o-territorio-estadual
https://coronavirus.rs.gov.br/upload/arquivos/202012/22111526-decreto-55669.pdf
https://leisestaduais.com.br/rs/decreto-n-55674-2020-rio-grande-do-sul-altera-o-decreto-n-55668-de-21-de-dezembro-de-2020-que-determina-a-aplicacao-das-medidas-sanitarias-segmentadas-de-que-trata-o-art-19-do-decreto-n-55-240-de-10-de-maio-de-2020-que-institui-o-sistema-de-distanciamento-controlado-para-fins-de-prevencao-e-de-enfrentamento-a-epidemia-causada-pelo-novo-coronavirus-covid-19-no-ambito-do-estado-do-rio-grande-do-sul-reitera-a-declaracao-de-estado-de-calamidade-publica-em-todo-o-territorio-estadual
https://coronavirus.rs.gov.br/upload/arquivos/202012/28124108-decreto-55675-de-23-dez-2020.pdf
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RIO GRANDE DO SUL. Decreto no 55.680, de 28 de dezembro de 2020. Altera o
Decreto no 55.240, de 10 de maio de 2020, que institui o Sistema de
Distanciamento Controlado para fins de prevencao e de enfrentamento a epidemia
causada pelo novo Coronavirus (COVID-19) no ambito do Estado do Rio Grande do
Sul, reitera a declaracdo de estado de calamidade publica em todo o territério
estadual e da outras providéncias.

RIO GRANDE DO SUL. Decreto no 55.681. de 28 de dezembro de 2020. Determina
a aplicagdo das medidas sanitarias segmentadas de que trata o art. 19 do Decreto
no 55.240, de 10 de maio de 2020, que institui o Sistema de Distanciamento
Controlado para fins de prevencdo e de enfrentamento a epidemia causada pelo
novo Coronavirus (COVID-19) no ambito do Estado do Rio Grande do Sul, reitera a
declaracao de estado de calamidade publica em todo o territorio estadual.

RIO GRANDE DO SUL. Decreto no 55.699, de 30 de dezembro de 2020. Altera o
Decreto no 55.240, de 10 de maio de 2020, que institui o Sistema de
Distanciamento Controlado para fins de prevencéo e de enfrentamento a epidemia
causada pelo novo Coronavirus (COVID-19) no ambito do Estado do Rio Grande do
Sul, reitera a declaragdo de estado de calamidade publica em todo o territério
estadual e da outras providéncias.

RIO GRANDE DO SUL. Decreto no 55.703, de 10 de janeiro de 2021. Altera o
Decreto no 55.240, de 10 de maio de 2020, que institui o Sistema de
Distanciamento Controlado para fins de prevencao e de enfrentamento a epidemia
causada pelo novo Coronavirus (COVID-19) no ambito do Estado do Rio Grande do
Sul, reitera a declaracido de estado de calamidade publica em todo o territério
estadual e da outras providéncias.

RIO GRANDE DO SUL. Decreto no 55.705, de 4 de janeiro de 2021. Determina a
aplicacado das medidas sanitarias segmentadas de que trata o art. 19 do Decreto no
55.240, de 10 de maio de 2020, que institui o Sistema de Distanciamento
Controlado para fins de prevengado e de enfrentamento a epidemia causada pelo
novo Coronavirus (COVID-19) no ambito do Estado do Rio Grande do Sul, reitera a
declaracao de estado de calamidade publica em todo o territorio estadual.

RIO GRANDE DO SUL. Decreto no 55.713. de 11 de janeiro de 2021. Determina a
aplicagcado das medidas sanitarias segmentadas de que trata o art. 19 do Decreto no
55.240, de 10 de maio de 2020, que institui o Sistema de Distanciamento
Controlado para fins de prevencdo e de enfrentamento a epidemia causada pelo
novo Coronavirus (COVID-19) no ambito do Estado do Rio Grande do Sul, reitera a
declaracao de estado de calamidade publica em todo o territorio estadual.
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RIO GRANDE DO SUL. Decreto no 55.729, de 22 de janeiro de 2021. Altera o
Decreto no 55.240, de 10 de maio de 2020, que institui o Sistema de
Distanciamento Controlado para fins de prevencao e de enfrentamento a epidemia
causada pelo novo Coronavirus (COVID-19) no ambito do Estado do Rio Grande do
Sul, reitera a declaracdo de estado de calamidade publica em todo o territério
estadual e da outras providéncias.

RIO GRANDE DO SUL. Decreto no 55.736. de 25 de janeiro de 2021. Determina a
aplicacado das medidas sanitarias segmentadas de que trata o art. 19 do Decreto no
55.240, de 10 de maio de 2020, que institui o Sistema de Distanciamento
Controlado para fins de prevencdo e de enfrentamento a epidemia causada pelo
novo Coronavirus (COVID-19) no ambito do Estado do Rio Grande do Sul, reitera a
declaracao de estado de calamidade publica em todo o territorio estadual.



http://www.al.rs.gov.br/filerepository/repLegis/arquivos/DEC%2055.729.pdf
https://coronavirus-admin.rs.gov.br/upload/arquivos/202101/26085707-55736.pdf
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ALCANTARA, Manoela. Gestante pode continuar afastada do trabalho durante a
pandemia, decide TRT. METROPOLES, 31 de ago. 2021. Disponivel em:
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ALCIPRETE, Felipe Augusto Pereira. Audiéncias virtuais em tempos de pandemia.
Migalhas, 31 maio 2021. Disponivel em:
https://www.migalhas.com.br/depeso/346418/audiencias-virtuais-em-tempos-de-pan
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ALMEIDA, Adriana Andréa de. A obrigatoriedade do teletrabalho para empregadas
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de futebol) na Copa América. Migalhas, 8 jun. 2021. Disponivel em:
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ALMEIDA, Orlando José de Almeida, VIEIRA, Cristina Simdes. Medidas provisérias
1.045 e 1.046 - Normas para minimizar os efeitos da COVID-19. Migalhas, 28 maio
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dos direitos humanos a pandemia. Direitos Fundamentais e Justig¢a, Porto Alegre,
v. 15, n. 44, p. 181-206, jan./jun. 2021. (Documento de acesso restrito, disponivel
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afastamento da empregada gestante das atividades de trabalho presencial: uma
analise sistémica. Revista Sintese Trabalhista e Previdenciaria, Sdo Paulo, v. 32,
n. 385, p. 9-15, jul. 2021. (Documento de acesso restrito, disponivel através de
contato com a Biblioteca do TRT4).

AQUINO, Gabriela Marcassa Thomaz de; PASQUALETO, Olivia de Quintana
Figueiredo. Mapeamento das negociacdes coletivas celebradas no estado de Sao
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(Documento de acesso restrito, disponivel através de contato com a Biblioteca do
TRT4).

TROPIANO, Ydangely; NOGUERA, Atilio. Las condiciones y medidas sociales y de
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Disponivel em:
https://portal.trt12.jus.br/sites/default/files/2020-11/Revista%20d0%20Tribunal%20do
%20Trabalh0%20d0%20TRT12%20n32.pdf. Acesso em: 09 mar. 2021.

VALENTE, Ricardo Trajano. CALCINI, Ricardo. Dispensa discriminatoria e a de
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http://www.cielolaboral.com/wp-content/uploads/2021/04/villanueva_noticias_cielo_n
3 2021.pdf. Acesso em: 28 abr. 2021.

VILLATORE, Marco Anténio César et al. Andlise continuada e atualizada das
consequéncias da pandemia da COVID-19 em desemprego, informalidade,
desalento e efeitos na economia e Previdéncia Social. Revista LTr: Legislacao do
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https://rejtrt4.emnuvens.com.br/revistaejud4. Acesso em: 25 jan. 2021.

VINHAS, Ana. Dobra numero de afastamentos do trabalho por COVID-19 neste ano.
Noticias R7, S&o Paulo, set. 2021. Disponivel em:
https://noticias.r7.com/economia/dobra-numero-de-afastamentos-do-trabalho-por-C
OVID-19-neste-ano-16092021. Acesso em: 22 out. 2021.

WAKAHARA, Roberto. Aplicagao dos limites de exposigao ocupacional a agentes
insalubres da ACGIH (American Conference of Governmental Industrial Higyenits)
no Direito Brasileiro. Revista do Tribunal Regional do Trabalho da 10? Regiao,
Brasilia, v. 24, n. 02, p. 53-67, jul./dez. 2020. Disponivel em:
https://revista.trt10.jus.br/index.php/revista10. Acesso em: 25 jan. 2021.

YUNIS, José Eduardo Dias; SANTOS, Murilo Angeli Dias dos. A possibilidade da
flexibilizagcado da legislacao trabalhista diante da situagao de excepcionalidade
causada pela pandemia da COVID-19. Revista do Tribunal do Trabalho da 22


https://basis.trt2.jus.br/handle/123456789/14001
https://basis.trt2.jus.br/handle/123456789/14001
https://basis.trt2.jus.br/handle/123456789/13942
http://ejcls.adapt.it/index.php/rlde_adapt/article/view/945/1166
http://ejcls.adapt.it/index.php/rlde_adapt/article/view/945/1166
http://www.cielolaboral.com/wp-content/uploads/2021/04/villanueva_noticias_cielo_n3_2021.pdf
http://www.cielolaboral.com/wp-content/uploads/2021/04/villanueva_noticias_cielo_n3_2021.pdf
http://www.cielolaboral.com/wp-content/uploads/2021/04/villanueva_noticias_cielo_n3_2021.pdf
https://rejtrt4.emnuvens.com.br/revistaejud4
https://rejtrt4.emnuvens.com.br/revistaejud4
https://revista.trt10.jus.br/index.php/revista10
https://revista.trt10.jus.br/index.php/revista10

'\ JUSTIGA DO TRABALHO

Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido (RS) ® ] {E %TE:}II:{;}J BI BllnTEcn

= 0 TRT DA 4 REGIAD José Luiz Ferreira Prunes

Regido, Sao Paulo, n. 25, p. 92-102, 2021. Disponivel em:
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Paulo, v. 47, n. 218, p. 311-333, jul./ago. 2021.(Documento de acesso restrito,
disponivel através de contato com a Biblioteca do TRT4).

ZAVANELLA, Fabiano. Panorama laboral brasileiro: um ano de pandemia. Noticias
Cielo, Italia, Numero Especial, p. 1-6, 2021. Disponivel
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necessario afastamento social. JOTA, 24 mar. 2021. Disponivel em:
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3 CURSOS

A ATUAL crise econbmica e os impactos trabalhistas: hoje e amanha. Apresentado
pelo Férum trabalhista empresarial em seu perfil no Instagram
@forumtrabalhistaempresarial. Participagédo: Aardo Miranda da Silva; Rosana
Boscariol. [S.1.;s.n.]: 2021. 1 video (30 min). Disponivel em:
https://www.instagram.com/tv/CNa-jyGD1iR/?igshid=13aa2ir3glOov. Acesso em: 16
abr. 2021.

A IMPORTANCIA da vacinacdo e os seus efeitos no contrato de trabalho.
Consequéncias da recusa e temas correlatos. Apresentado por Jorge Alberto Araujo
no Youtube. Participagao: Luciane Cardozo Barzotto; Daiane Silva; Mellanie Dutra;
Marcelo Porto. [s.l.;s.n.]: 2021. 1 video (103 min). Disponivel em:
https://www.youtube.com/watch?v=tDjjpW9jMQg. Acesso em: 28 janeiro 2021.

A LEI 14.151/21 e o afastamento da empregada gestante. Apresentado por Diego
Petacci em seu canal no Youtube. [s./.;s.n.]: 2021. 1 video (22 min). Disponivel em:
https://www.youtube.com/watch?v=d6SVJRcR-I8. Acesso em: 17 maio 2021.

A NOVA lei da gestante e suas polémicas previdenciarias trabalhistas. Apresentado
por Prof. Leone Pereira em seu Instagram @professorleonepereira. Participagao:
Hélio Gustavo Alves. [s.l.;s.n.]: 2021. 1 video (46 min). Disponivel em:
https://www.instagram.com/tv/CO1UGe3lIs3/. Acesso em: 2 jun. 2021.

A VIDA que vale a pena ser vivida. Apresentado pela Escola Judicial do TRT 18 no
Youtube. Participacao: Clévis de Barros Filho. In: EVENTO DE ABERTURA DO
ANO LETIVO DA EJUD 18. Goias: TRT18, 2021. 1 video (60 min). Disponivel em:
https://www.youtube.com/watch?app=desktop&v=0UIIEDwfSk8&t=1677s.Acesso
em: 12 mar. 2021.

AFASTAMENTO da empregada gestante do trabalho presencial durante a
emergéncia de Saude Publica - COVID-19: reflexdes sobre a Lei 14.151/21.
Apresentado pelo Férum Trabalhista Empresarial em seu perfil do Instagram
@forumtrabalhistaempresarial. Participagao: Jackson Passos. [s.l.;s.n.]: 2021. 1
video (4 min). Disponivel em: https://www.instagram.com/tv/CPtE3skDHzd/. Acesso
em: 15 jun. 2021.

AFASTAMENTO da trabalhadora gestante das atividades presenciais: lei n.
14.151/21. Apresentado pelo Curso Get em seu perfil no Instagram @cursoget.
Participagéo: Fabricio Lima; Vdlia Bomfim; luri Pinheiro. [s.l.;s.n.]: 2021. 1 video (67
min). Disponivel em: https://www.instagram.com/p/CO1L-D_gzqgF/. Acesso em: 18
maio 2021.
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AS MEDIDAS provisorias N° 1.045/2021 e 1.046/2021: principals aspectos.
Apresentado pelo IPOJUR no Youtube. Participagao: Luciana Freire; Fabiano
Zavanella. [s.l.;s.n.]: 2021. 1 video (67 min). Disponivel em:
https://www.youtube.com/watch?v=Vk2YREkOFdQ&t=5s. Acesso em: 3 maio 2021.

ATUALIDADES no 4° ano de Reforma Trabalhista e MP's do Coronavirus.
Apresentado pela Editora Minuzo no Youtube. Participacéo: Ricardo Calcini; Abel
Lopes; Nilton Carlos Coutinho; Nayara Dallefi; Luzimar Barreto de Franga Junior;
Mariana Bega; Marcelo Braghini; Ludmila Carvalho; Hugo Couto; Lincoln Zub; Felipe
Camargo de Araujo; Alan Kozyreff. [s.l.;s.n.]: 2021. 1 video (178 min). Disponivel
em: https://www.youtube.com/watch?v=0TewZLfglQ8. Acesso em: 2 jun. 2021.

ATUALIZACAO de créditos trabalhistas apds a decisdo do STF. Apresentado pela
Escola Judicial do TRT 18 no Youtube. Participagao: Claudio Brandao; Guilherme
Feliciano. [s.l.;s.n.]: 2021. 1 video (256 min). Disponivel em:
https://www.youtube.com/watch?v=bGcMRtC-1UE. Acesso em: 19 mar. 2021.

ATUALIZACAO de créditos trabalhistas ap6s a decisdo do STF. Apresentado por
Ejud22 no canal do Youtube. Participacao: Claudio Brandao; Guilherme Feliciano.
[s.l.;s.n.]: 2021. 1 video (256 min). Disponivel em:
https://www.youtube.com/watch?v=bGcMRtC-1UE. Acesso em: 2 jun. 2021.

AUDIENCIAS telepresenciais. Apresentado pelo Professor Hugo Couto em seu
perfil no Instagram @professorhugocouto. Participagao:Hugo Couto; Fabricio Lima.
[S.1.;5.n.]: 2021. 1 video (67 min). Disponivel em:
https://www.instagram.com/tv/CNYwIcNFGD9/?igshid=1qjgwhighfpoo. Acesso em:
16 abr. 2021.

CABE a justa causa na recusa a vacinagao de COVID-19? Apresentado por José
Antdnio Ribeiro em seu perfil do Instagram: @audiencia4.0. Participagcédo: Guilherme
Feliciano. [s.l.;s.n.]: 2021. 1 video (95 min). Disponivel em:
https://www.instagram.com/tv/CLIZg1wDNiO/. Acesso em: 24 fev. 2021.

CLOFFICE, home office, teletrabalho e a saude do trabalhador. Apresentado por
Cyntia Ruiz Braga em seu perfil do Instagram: @professora_cyntiaruiz. Participagao:
Cyntia Ruiz; Adriana Calvo. [s.l.;s.n.]: 2021. 1 video (72 min). Disponivel em:
https://www.instagram.com/tv/CPEieV1n_zl/. Acesso em: 2 jun. 2021.

CONGRESSO de Direito e Processo do Trabalho. Apresentado pela: Escola
Superior de Advocacia da OAB RS no Youtube. Participacéo: Ricardo Breier;
Rosangela Herzer dos Santos; Maria Claudia Felten; Luciano Martinez; Carmen
Izabel Centena Gonzales; Gilberto Stlirmer; Carlos Henrique Bezerra Leite; Carmen
Lucia. Porto Alegre: ESA - OAB-RS, 2021. 1 video ( 202 min). Disponivel em:
https://www.youtube.com/watch?v=HUV-OkuS4Bg. Acesso em: 25 mar. 2021.

COVID 19: trabalho presencial em meio a recordes de mortes. Apresentado pela
Sintrajuf-PE no Youtube. Participagéo: Alfredo Costa; Manoel Gérson; Max Wallace;
Elielson Floro; Luis Fernando Costa. Fortaleza: Sintrajuf-PE, 2021. 1 video (72 min).


https://www.youtube.com/watch?v=Vk2YREkOFdQ&t=5s
https://www.youtube.com/watch?v=Vk2YREkOFdQ&t=5s
https://www.youtube.com/watch?v=OTewZLfgIQ8
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Disponivel em: https://www.youtube.com/watch?v=0Q52—JM2ehA. Acesso em: 16
abr. 2021.

COVID pode ser considerada uma doenga estigmatizante? Apresentado pela
Matrioska Editora em seu perfil no Instagram @matrioskaeditora. Participagao:
Guilherme Feliciano; Patricia Melo. Adriana Felix. Sdo Paulo: Editora Matrioska,
2021. 1 video (90 min). Disponivel em:
https://www.instagram.com/tv/CNTYdBpgkVG/?igshid=z45f13xoqr81&fbclid=IwAROW
znREPm_RFJTCQmguofsRomcguFgpzyoyp2ADE2zcmMz7vrvFx90wLm4. Acesso
em: 16 abr. 2021.

COVID-19 como acidente de trabalho: abril verde. Apresentado pela Escola Judicial
do TRT 21 no Youtube. Participagéo: Ever Moronte; Higor Sanches; Simone Jalil.
[s.1.;s.n.]: 2021. 1 video (94 min). Disponivel em:
https://www.youtube.com/watch?v=P0ZWnTjA9h4. Acesso em: 3 maio 2021.

DEBATE AATSP: uso emergencial da vacina contra o COVID-19. Apresentado pela
Associacao dos Advogados Trabalhistas de Sdo Paulo no Youtube. Participagao:
Adriana Calvo; Livio Enescu; Celso Peel; Luciana Veloso; Euclydes José Marchi
Mendonga; Patricia Maeda; lvani Contini Bramante; Renato Cassio Soares de
Barros; Jorge Cavalcanti Boucinhas Filho; Valdete Souto Severo; Jorge Luiz Souto
Maior; Isabel Tormes; Dione Almeida. [s.l.;s.n.]: 2021. 1 video (163 min). Disponivel
em: https://m.youtube.com/watch?v=3QDqE-hTTig. Acesso em 11 mar. 2021.

DIREITO e Processo do Trabalho na Pandemia: reflexos e perspectivas.
Apresentado pela Escola Judicial do TRT 12 no Youtube. Participagao: Maria de
Lourdes Leiria; Teresa Regina; Amarildo Carlos de Lima; Homero Batista Mateus da
Silva; Andrea Maria Limongi Pasold; Luis Fernando Silva de Carvalho. [s.l.;s.n.]:
2021. 1 video (216 min). Disponivel em:
https://www.youtube.com/watch?v=UylaLih3aKg&t=9446s. Acesso em 12 mar. 2021.

DIREITO e Processo do Trabalho na Pandemia: reflexos e perspectivas.
Apresentado pela Escola Judicial do TRT 12 no Youtube. Participagao: Maria Beatriz
Vieira da Silva Gubert; Angela Maria Konrath; Janice Bastos; Oscar Krost; Daniel
Ullrich. [s.l.;s.n.]: 2021. 1 video (271 min). Disponivel em:
https://www.youtube.com/watch?v=MvLOfyyYh6g&t=18s. Acesso em 12 mar. 2021.

DIREITO e Processo do Trabalho na Pandemia: reflexos e perspectiva. Apresentado
pela Escola Judicial do TRT 12 no Youtube. Participacao: Reinaldo Branco de
Moraes Daniel Lisbda; Cesar Zucatti Pritsch. [s.l.;s.n.]: 2021. 1 video (216 min).
Disponivel em: https://www.youtube.com/watch?v= cteCNhfJe2Y & t=11s. Acesso
em: 12 mar. 2021.

DIVERSIDADE, inclusao e teletrabalho. Apresentado por SOBRATT — Teletrabalho
e teleatividades no Youtube. Participac&o: Jorgete Lemos; Marcelo Pires; Luis
Otavio Camargo Pinto. [s.l.;s.n.]: 2021. 1 video (109 min). Disponivel em:
https://www.youtube.com/watch?v=N2fXkQgJO9A. Acesso em: 2 jun. 2021.


https://www.youtube.com/watch?v=0Q5z-JM2ehA
https://matrioskaeditora.com.br/
https://matrioskaeditora.com.br/
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https://www.instagram.com/tv/CNTYdBpgkVG/?igshid=z45f13xoqr8l&fbclid=IwAR0WznREPm_RFJTCQmguofsRomcguFqpzyoyp2ADE2zcmMz7vrvFx9OwLm4
https://www.youtube.com/watch?v=P0ZWnTjA9h4
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https://m.youtube.com/watch?v=3QDqE-hTTig
https://www.youtube.com/watch?v=UyIaLih3aKg&t=9446s
https://www.youtube.com/watch?v=UyIaLih3aKg&t=9446s
https://www.youtube.com/watch?v=MvLOfyyYh6g&t=18s
https://www.youtube.com/watch?v=MvLOfyyYh6g&t=18s
https://www.youtube.com/watch?v=cteCNhfJe2Y&t=11s
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DOUTRINA Social da Igreja: 130 anos da Rerum Novarum 1891-2021.
Apresentado por Agemir Bavaresco em seu canal no Youtube. Participagdo: Luiz
Antonio da Silva Bittencourt; Ataliba Carpes; Luis Fernando Barzotto; Rapahel Pinto;
Jackson William Fischoed; Luciane Cardozo Barzotto; Tiago Gomes; Cristian
Fabiani. [s.l.;s.n.]: 2021. 1 video (118 min). Disponivel em:
https://www.youtube.com/watch?v=gkFnDr6 T4Ao&t=151s. Acesso em: 17 maio
2021.

EL TELETRAJABO vy el trabajo a domicilio en el contexto de la Pandemia.
Apresentado pela Universitas Fundacién no Youtube. Participagdo: ivan Mirabal
Réndon; Thereza Nahas. [S./.;s.n.]: 2021. 1 video (82 min). Disponivel em:
https://www.youtube.com/watch?v=E8W5yZWQtkc. Acesso em: 29 mar. 2021.

FAP: dos reflexos da COVID-19 a nova metodologia nacional. Apresentado pelo
Observatério Willian Beveridge de Estudos e Pesquisas em Direito de Seguridade
Social em seu perfil no Instagram: @observatorio. Participagdo: Marcelo Borsio;
Hélio Gustavo Alves; Paulo Rogério Albuquerque. [s.l.;s.n.]: 2021. 1 video (57 min).
Disponivel em:
https://www.instagram.com/tv/CMdCclIEDkOv/?igshid=1eaq8q4gy1I8x. Acesso em:
16 mar. 2021.

INCONSTITUCIONALIDADE ou ideologia? Apresentado pelo Férum Trabalhista
Empresarial em seu perfil do Instagram: @forumtrabalhistaempresarial.
Participacao: Fabio Leandro Guariero; Rosana Boscariol. [S./.;s.n.]: 2021. 1 video
(61 min). Disponivel em:
https://www.instagram.com/tv/CM2Jfacjx0V/?igshid=c4sat4ms08nn. Acesso em: 25
mar. 2021.

JORNADAS Iberoamericanas de Derecho del Trabajo das AIADTSS. 25° Coléquio
Regional da Academia Brasileira de Direito do Trabalho (ABDT). Apresentado pela
ABDT no Youtube. Participagao: Merks Germano; Jorge Rosenbaum; Alexandre
Belmonte; Georgenor Franco Filho; Carlos Blanca; José Claudio Monteiro de Brito
Filho; Martha Elisa Monsalve Cuellar; Luiz Carlos Robortella; Thereza Nahas;
Nelson Mannrich. [S.1.;s.n.]: 2021. 1 video (274 min). Disponivel em:
https://www.youtube.com/watch?v=d4T38jCUINU. Acesso em: 25 mar. 2021.

JURISPERITA: percursos do protagonismo juridico feminino. Reflexées no dia
internacional da mulher. Apresentado pela Faculdade de Direito da UFRGS no
Youtube. Participagédo: Dalva Carmem Tonato; Cléa Anna Maria Carpi da Rocha;
Claudia Lima Marques; Luciane Cardoso Barzotto; Maria Cristina Irigoyen Peduzzi.
[s.1.;8.n.]: 2021. 1 video (103 min). Disponivel em:
https://www.youtube.com/watch?v=xfWWx9kBABPY. Acesso em: 11 mar. 2021.

LEI 14.151/21: gestante, COVID-19, afastamento. Apresentado por Informativos
TST em seu perfil no Instagram @informativos.tst. Participacéo: Raphael Miziara;
Fabiano Zavanella; José Affonso Dallegrave Neto. [s.l.;s.n.]: 2021. 1 video (36 min).


https://www.youtube.com/watch?v=E8W5yZWQtkc
https://www.youtube.com/watch?v=E8W5yZWQtkc
https://www.instagram.com/tv/CMdCcIEDkOv/?igshid=1eaq8q4gy1l8x
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Disponivel em: https://www.instagram.com/tv/COOSxXFjdD—/?lgsh|d=16k6f3nr37d|r.
Acesso em: 19 maio 2021.

LGPD e seus reflexos no Direito e Processo do Trabalho. Apresentado por Ejud22
no Youtube. Participacao: luri Pereira Pinheiro; Vélia Bomfim; Fabricio Lima Silva;
Raphael Miziara; Francisco Washington Bandeira Santos Filho; Regina Coelli Batista
De Moura Carvalho; Roberto Wanderley Braga. [s./.;s.n.]: 2021. 1 video (231 min).
Disponivel em: https://www.youtube.com/watch?v=bJMGGYD62JU. Acesso em: 24
fev. 2021.

MEIO ambiente do trabalho em tempos de pandemia. Apresentado pela AASTP no
Youtube. Participacdo: Guilherme Feliciano; Raimundo Simao de Melo; Sarah
Hakim; Gilda Figueiredo Ferraz de Andrade; Horacio Conde; Francisco Giordani;
Larissa Matos; Paulo Lemgruber; Karlla Patricia; Lacier; Ronaldo Lira; Jorge
Boucinhas. [s.l;s.n.].  2021. 1 video (214 min). Disponivel em:
https://www.youtube.com/watch?v=8u4qZwMdO-U&t=12853s. Acesso em: 11 jul.
2021.

MPS 1054 e 1046: diferenca para as MPs 927 e 936. Apresentado por Diego
Petacci em seu perfil no Instagram @diegopetacci. Participagao: Diego Petacci;
Marcelo Palma. [s.l.;s.n.]: 2021. 1 video (51 min). Disponivel em:
https://www.instagram.com/p/CORU1aSDBfg/. Acesso em: 3 maio 2021.

NOVAS relagbes de trabalho pés-COVID 19 e seus reflexos na vida das pessoas e
na Justica do Trabalho. Apresentado pela Escola Judicial do TRT 4 no Youtube.
Participacao: Rozi Engelke; Ricardo Martins Costa; Tiago Mallmann Sulzbach;
Carmen Gonzales; Luciane Cardoso Barzotto; Rosangela dos Santos; Camilo
Gomes de Macedo; Luciana Dombkowitsch; Giovanni Forneck Flores; Pedro Trovao
do Rosario; Alex Sander Xavier Pires; Ludmila Costheck Abilio; Lais Helena Jaeger;
Leonardo Pacheco. [s.l.;s.n.]: 2021. 1 video (172 min). Disponivel em:
https://www.youtube.com/watch?v=9vIk8SI|_Kys. Acesso em: 19 mar. 2021.

NOVAS relagdes de trabalho p6s-COVID 19 e seus reflexos na vida das pessoas e
na Justica do Trabalho. Apresentado pela Escola Judicial do TRT 4 no Youtube.
Participagao: Rozi Engelke; Luiz Scienza; Noemia Aparecida Porto; Henrique
Fontana. [s.l.;s.n.]: 2021. 1 video (134 min). Disponivel em:
https://www.youtube.com/watch?v=6lwMYNesRgQ. Acesso em: 19 mar. 2021.

NOVAS relagdes de trabalho pds-COVID 19 e seus reflexos na vida das pessoas e
na Justica do Trabalho. Apresentado pela Escola Judicial do TRT 4 no Youtube.
Participacédo: Ana Carolina Petrucci; Marcia Helena Somensi; Luciane Toss; Hudson
de Araujo Couto; Vanessa Patriota da Fonseca. [s.l.;s.n.]: 2021. 1 video (156 min).
Disponivel em: https://www.youtube.com/watch?v=c8ypfsAfkLE&t=1s. Acesso em:
19 mar. 2021.

NOVAS relagdes de trabalho pds-COVID 19 e seus reflexos na vida das pessoas e
na Justica do Trabalho. Apresentado pela Escola Judicial do TRT 4 no Youtube.
Participagéo: Tiago Mallmann; Denise Fincato; Evandro Krebs; Rodrigo Trindade;


https://www.instagram.com/tv/CO0SxXFjdD-/?igshid=16k6f3nr37dlr
https://www.youtube.com/watch?v=bJMGGYD62JU
https://www.youtube.com/watch?v=8u4qZwMdO-U&t=12853s
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Marcelise Azevedo; André Fran. [s.l.;s.n.]: 2021. 1 video (230 m|n). Disponivel em:
https://www.youtube.com/watch?v=rSxbER7JPAY. Acesso em: 19 mar. 2021.

NOVO lockdown: o que fazer com empregados e terceirizados? Apresentado por
Rafael Lara em seu perfil do Instagram: @rlaramartins. Participagao: Fabiano
Coelho. [s.l.;s.n.]: 2021. 1 video (78 min). Disponivel em:
https://lwww.instagram.com/tv/CL1piQwHUGY/?igshid=czao21chlos0. Acesso em: 11
mar. 2021.

O IMPACTO do isolamento social na saude mental e no trabalho. Apresentado pela
Secao de Assisténcia Médica, Psicologica e Odontolégica em parceria com a Escola
Judicial do TRT 22 no Youtube. Participagao: Fabiola Falcdo; Janua Alencar; Iran
Ferreira; Maryanne Martins. [s.l.;s.n.]: 2021. 1 video (53 min). Disponivel em:
https://www.youtube.com/watch?v=BqvN8ulzMGs. Acesso em: 4 maio 2021.

O PAPEL das instituicdes no enfrentamento da pandemia sob a ética do Direito do
Trabalho. Apresentado pelo IPOJUR no Youtube. Participagéo: Pedro Paulo Teixeira
Manus; Sérgio Torres Teixeira; Ricardo Pereira de Freitas Guimaraes; Fabiano
Zavanella; Rafael Molinari Rodrigues. [s.l.;s.n.]: 2021. 1 video (72 min). Disponivel
em: https://www.youtube.com/watch?v=E2dVzgELG6IM. Acesso em: 29 jun. 2021.

O TRABALHO e seus desafios contemporaneos. Apresentado pelo Direito do
Trabalho Global no Youtube. Participacao: Leonardo Gomes Mello e Silva; Tulio de
Oliveira Massoni. [s.l.;s.n.]: 2021. 1 video (102 min). Disponivel em:
https://www.youtube.com/watch?v=xBpVtX8xr3E . Acesso em: 3 maio 2021.

ODS-8 e os desafios para o trabalho da mulher em tempo de pandemia.
Apresentado pela ABMCJ Nacional no Youtube. Participacao: Meyre Elizabeth
Carvalho; Manoela Gongalves; Valéria Carvalho Costa; Osvalda Joana; Mauricio
Delgado; Patricia Carneiro; Fernando Rossetto; Laudelina da Silva; Renata Osério;
Elisabeth Ribeiro; Carla Zaninni. [s.I.;s.n.]: 2021. 1 video (208 min). Disponivel em:
https://www.youtube.com/watch?v=dn4d56AXBng. Acesso em: 4 maio 2021.

ODS-8 e os desafios para o trabalho da mulher em tempo de pandemia: 2° dia.
Apresentado pela ABMCJ Nacional no Youtube. Participacao: Meyre Elizabeth
Carvalho; Manoela Gongalves; Camila Barros; Delaide Miranda Arantes; Marcelo
Fernando Borsio; Angela Ventim; Vitalina Papadakis; Ana Iponema Sotero; Maria
Gabriela Teixeira. [s.l.;s.n.]: 2021. 1 video (250 min). Disponivel em:
https://www.youtube.com/watch?v=NIS6jH7vNAS8. Acesso em: 4 maio 2021.

OS IMPACTOS da Pandemia nas Relacdes de Trabalho: 1° seminario tematico de
2021. Apresentado pelo TRT 18 no Youtube. Participagao: lara Teixeira Rios;
Audaliphal Hildebrando da Silva; Daniel Viana Junior; Rodrigo Dias Fonseca; André
Araujo Molina; Andrea Gardano Giroldo. [s.l.;s.n.]: 2021. 1 video (156 min).
Disponivel em: https://www.youtube.com/watch?v=534f1610030. Acesso em: 4 maio
2021.

PRINCIPAIS aspectos das MPs 1045 e 1046: legislagao emergencial. Apresentado
pela AATPR em seu perfil no Instagram @aatpr_advogados. Participacado: Ana


https://www.youtube.com/watch?v=rSxbER7JPAY
https://www.youtube.com/watch?v=rSxbER7JPAY
https://www.instagram.com/tv/CL1piQwHU6y/?igshid=czao21chlos0
https://www.instagram.com/tv/CL1piQwHU6y/?igshid=czao21chlos0
https://www.youtube.com/watch?v=BqvN8ulzMGs
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https://www.youtube.com/channel/UC0xkCXZA3dAO1UFq_4xqSkg
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Paula Pavelski; Andre Zipperer; Marco Guimaraes; Fabiano Zavanella. [s.l.;s.n.]:
2021. 1 video (74 min). Disponivel em:
https://www.instagram.com/p/COTZ5eulWbc/. Acesso em: 3 maio 2021.

QUEM nao tomar vacina contra COVID-19 pode ser dispensado por justa causa?
Apresentado pelo TRT 2 no Youtube. Participacdo: Homero Batista Mateus da Silva.
[s.1.;s.n.]: 2021. 1 video (2 min). Disponivel em:
https://www.youtube.com/watch?v=m_x9An7ysd0. Acesso em: 22 mar. 2021.

REFLEXOS da pandemia nas relagdes de trabalho. Apresentado pela Escola
Judicial do TRT 18 no Youtube. Participacéo: Alexandre de Souza Agra Belmonte.
In: EVENTO DE ABERTURA DO ANO LETIVO DA EJUD 18. Goias: TRT18, 2021. 1
video (90 min). Disponivel em:
https://www.youtube.com/watch?app=desktop&v=0UIIEDwfSk8&t=1677s.Acesso
em: 12 mar. 2021.

RETROSPECTIVA de um tempo que ndao acabou: um ano que marcou a
disseminacado do COVID-19. Apresentado pela AATSP no Youtube. Participacgao:
Guilherme Gantus; Horacio Conde; Isabel Cristina de Medeiros; Aparecido Inacio de
Medeiros; Jussara Rahal; Carmen Silva; Claudia Luna; Juliane Silvério; Livio
Enescu; Daniela Crepaldi; Luciana Pereira de Souza; Dione Santos; Luciane Toss;
Luzia Cantal; Eduardo Augusto Fama; Muna Zeyn; Felipe Bernardes; Otavio Pinto;
Grijalbo Coutinho; Gisela Freire; Patricia de Toledo; Rafael Lara Martins; Roberto
Tardelli; Sara Hakim; lvani Bramante; Tatiana Bhering Roxo; Jorge Cavalcanti Filho;
Thayna Yaredy. [S./.;s.n.]: 2021. 1 video (460 min). Disponivel em:
https://www.youtube.com/watch?v=jAgE8HfSwko. Acesso em: 29 mar. 2021.

SAUDE e Imunidade Emocional: Autocuidado na Perspectiva Integrativa em Tempos
de Pandemia: Webinario abril verde. Apresentado pelo TRT 7 no Youtube.
Participacéo: Antonio Carlos de Castro; Mariana de Brito Lima; Silvana Cavalcante;
Francinete Giffoni. [s./.;s.n.]: 2021. 1 video (85 min). Disponivel em:
https://www.youtube.com/watch?v=ybTNSOKS3I3A. Acesso em: 3 maio 2021.

TECNOESTRESSE e trabalho na era digital. Apresentado por Associagao dos
Professores de Escolas Publicas e Escolas Sem Fins Lucrativos no Youtube.
Participacao: Patricia Araujo; Fabiane lbrahin. [s.l.;s.n.]: 2021. 1 video (54 min).
Disponivel em: https://www.youtube.com/watch?v=dzOmHM658yw. Acesso em: 17
maio 2021.

TNT urgente: MPS 1045 e 1046. Apresentado pelo Trabalho Notavel em seu perfil
no Instagram @trabalhonotavel. Participacdo: Fabiano Coelho; Antonio Umberto;
Carol Tupinamba; Luciano Martinez. [s.l.;s.n.]: 2021. 1 video (68 min). Disponivel
em: https://www.instagram.com/p/CONtXQDH_x2/. Acesso em: 5 maio 2021.

TRABALHO via plataformas digitais: Repensando o Direito do Trabalho no século
XXI. Apresentado por Ricardo Calcini em seu perfil do Instagram: @ricardo_calcini.
Participacao: André Gongalves Zipperer. [s.l.;s.n.]: 2021. 1 video (77 min).


https://www.instagram.com/p/COTZ5eulWbc/
https://www.instagram.com/p/COTZ5eulWbc/
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Disponivel em: https://www.instagram.com/tv/CLc9pYGIOjM/?igsh|d=1dqx94gkbz4wq
Acesso em: 11 mar. 2021.

UM ano do Trabalho Notavel. Apresentado pelo Trabalho Notavel no Youtube.
Participacao: Antonio Umberto Junior; Fabiano Coelho; Rafael Lara Martins;
Carolina Tupinamba; Luciano Martinez; José Antonio Ribeiro; Edicléia Santi; Ana
Sylvia Coelho; Platon Neto; Ney Maranh&o. [s.l.;s.n.]: 2021. 1 video (235 min).
Disponivel em: https://www.youtube.com/watch?v=6_8JsUtsQfs. Acesso em: 4 maio
2021.

VACINACAO contra COVID-19 e relagdes de trabalho. Apresentado por TRT7 no
Youtube. Participacéo: Francisco José Gomes; Carlos Rebonatto. [s.l.;s.n.]: 2021. 1
video (27 min). Disponivel em: https://www.youtube.com/watch?v=IN22QgeJqgFO0.
Acesso em: 13 jul. 2021.

VACINACAO e justa causa: os barbudos decifrando o direito. Apresentado por José
Lucio Munhoz em seu perfil do Instagram: @jose_lucio_munhoz. Participagao:
Gabriel Lopes. [s.l.;s.n.]: 2021. 1 video (79 min). Disponivel em:
https://www.instagram.com/tv/CLIN9t-A9uN/?igshid=1nrhwwetngfav. Acesso em: 11
mar. 2021.

VACINACAO e o Contrato de Trabalho: possibilidade de dispensa por justa causa.
Apresentado pelo Instituto dos Advogados de Sdo Paulo no Youtube. Participagao:
Otavio Calvet; Eduardo Pragmacio Filho. [s.l.;s.n.]: 2021. 1 video (72 min).
Disponivel em: https://m.youtube.com/watch?v=ZAxnCUbIByk. Acesso em: 11 mar.
2021.
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