
GESTÃO  REMOTA  

DE  EQUIPES

MÓDULO 1 - COMO
AS MAIORES
EMPRESAS DO
MUNDO ESTÃO
ADOTANDO O
TRABALHO
REMOTO
Entenda a evolução do mercado
de trabalho, o comportamento dos
profissionais de diferentes
gerações e descubra como e
porque grandes empresas estão
adotando o home office e
potencializando seus resultados.

100% ONLINE   -    15H DE CURSO  -  MASTERCLASS EXCLUSIVA  

MÓDULO  3 -
ICONSTRUINDO E
MANTENDO A
CONFIANÇA DO SEU
TIME
Conheça as expectativas de uma
equipe remota, o que pode motivá-
los e quais os principais pontos
para, mesmo à distância,
estabelecer uma relação de
confiança e compromisso com seus
liderados.

MÓDULO  4 - A
ARTE DE DELEGAR
Conheça os 7 níveis de delegação
e aprenda técnicas práticas para
alinhamento de equipes remotas,
bem como aprenda a utilizar as
ferramentas ideais para
acompanhamento de tarefas de
forma eficiente e produtiva

MÓDULO 2 -
HABILIDADES DE
UM PROFISSIONAL
REMOTO
Descubra os aspectos
fundamentais para formar uma
equipe remota, quais as dinâmicas
e orientações práticas para criar,
integrar e manter equipes virtuais
engajadas e produtivas.

Aprenda as melhores práticas e ferramentas de trabalho para fazer uma
gestão remota eficaz e garantir velocidade no andamento de todos os

projetos dos seus times.



MÓDULO  5 - OS
MAIORES
DESAFIOS DE
LIDERAR A
DISTÂNCIA
Descubra as 5 características de
um bom gestor e aprenda como
aplicá-las para aumentar o
engajamento e otimizar a
performance do seu time.

MÓDULO  6 - OS
PRINCIPAIS
DESAFIOS DA
GESTÃO REMOTA E
COMO SUPERÁ-LOS
Entenda as dificuldades que
existem em uma gestão a
distância, suas possíveis
disfunções e como contorná-las de
forma efetiva.

MÓDULO  7 - 
O DIA A DIA NO
AMBIENTE
REMOTO 
Aprenda como implementar rituais
de cultura e levar os processos
diários do ambiente presencial
para o ambiente remoto.

MÓDULO  8 -
FERRAMENTAS
PARA
GERENCIAMENTO
REMOTO
EFICAZ(PARTE I)
Conheça as possibilidades e
aprenda tudo o que precisa sobre
as melhores ferramentas e
aplicativos que vão facilitar a sua
rotina e o gerenciamento eficaz de
sua equipe.

MÓDULO  9 -
FERRAMENTAS
PARA
GERENCIAMENTO
REMOTO
EFICAZ(PARTE II)
Entenda o papel do líder como
agente de mudanças e descubra
quais metodologias podem ser
seus aliados na implementação de
mudanças com assertividade.

www.escolaconquer.com.br

MÓDULO  10 - 
NA PRÁTICA
Veja como os melhores gestores
de equipes remotas atuam, quais
seus hábitos e rotinas e aprenda
como melhorar a comunicação e
potencializar a velocidade das
ações do seu time.


