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PORTARIA GP.TRT4 N° 2.161, DE 07 DE OUTUBRO DE 2026.

Institui  Grupo de Trabalho para
implementacdo de Banca Permanente de
Heteroidentificagdo e de Protocolos
Institucionais.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO, no uso
de suas atribuigdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a Resolucdo CNJ n° 541/2023, que disciplina a instituicao das
comissdes de heteroidentificacdo e o respectivo procedimento nos concursos publicos
realizados no ambito do Poder Judiciario, na forma prevista nas Resolugées CNJ n°s
75/2009, 81/2009 e 203/2015;

CONSIDERANDO a deliberagdo e o acolhimento integral, no ambito do Comité Gestor
de Equidade de Género, Raga e Diversidade em reuniao realizada no dia 31 de julho de
2026, da proposta formulada pelo Coletivo Negro do TRT4 para a instituicdo de Grupo
de Trabalho voltado a implementagdo de Banca Permanente de Heteroidentificagao e de
Protocolos Institucionais a respeito da matéria;

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo PROAD n° 5512/2026,
RESOLVE:

CAPITULO |
DAS ATRIBUIGOES

Art. 1° Instituir Grupo de Trabalho para implementacdo de Banca Permanente de
Heteroidentificacdo e de Protocolos Institucionais.

CAPITULO I
DA COMPOSIGAO

Art. 2° O Grupo de Trabalho sera composto pelos seguintes membros:

|- Desembargador Gilberto Souza dos Santos, magistrado indicado pela
Presidéncia;

Il - Juiza Mariana Vieira da Costa, magistrada indicada pela Associagcdo dos
Magistrados da Justica do Trabalho da 42 Regiao;

lll - Jaqueline Fernandes, servidora indicada pela Presidéncia;

IV - Ana Lucia Silva Diogo, representante do Coletivo Negro do TRT4;

V -  Gladis Carita Marques, representante do Coletivo Negro do TRT4;

VI - Janaina Costa Teixeira, representante do Comité Gestor de Equidade de Género,
Raca e Diversidade;
VIl - Daniela Vaz dos Santos, representante da Secretaria de Gestao de Pessoas;

VIIl - Camila Frigo, representante da Escola Judicial (EJUD4);

IX- Roberta Liana Vieira, representante da Assessoria de Promocdo do Trabalho
Decente e Direitos Humanos;

X - Carmem Regina Machado Barros Ribeiro, representante do Sindicato dos
Trabalhadores do Judiciario Federal no RS (SINTRAJUFE/RS).
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Paragrafo unico. O Desembargador Gilberto Souza dos Santos coordenara o Grupo de
Trabalho.

_CAPiTULO I
DAS ATRIBUIGOES DO(A) COORDENADOR(A)

Art. 3° Cabe ao(a) coordenador(a) do Grupo de Trabalho:
| - convocar ou fazer convocar reunioes ordinarias e extraordinarias;

Il - comparecer a todas as reunioes;
lll - estabelecer e fazer cumprir cronograma de atividades;

IV - zelar pela eficiéncia do colegiado;

V -  mediar conflitos relativos a atuagao do colegiado;

VI - imprimir celeridade aos processos de deliberacao; e

VIl - validar eletronicamente as atas de reunido.
CAPITULO IV

DO APOIO EXECUTIVO

Art. 4° A Assessoria de Promogéao do Trabalho Decente e Direitos Humanos atuara como
Unidade de Apoio Executivo (UAE) do colegiado tematico.

§ 1° Para os fins do caput deste artigo, cabe a UAE:

|- receber, organizar e registrar em pauta os assuntos a serem debatidos nas
reunioes;

Il - enviar aos membros do colegiado as pautas e demais documentos necessarios
para a realizagao da reuniao;

lll - convidar os membros para reunides convocadas pelo(a) coordenador(a) ou por 1/3
(um ter¢o) dos membros do colegiado;

IV - providenciar os recursos fisicos e tecnolégicos para as reunides;

V - redigir e encaminhar para validagéo eletrbnica do(a) coordenador(a) as atas das
reunides;
VI - encaminhar para publicacdo as atas das reunides e demais documentos, exceto

quando contiverem informacédo total ou parcialmente sigilosa, hipotese em que se
publicara certiddo, extrato ou copia com ocultagdo da parte sob sigilo;

VIl - monitorar o conteudo e a vigéncia dos atos normativos referentes ao colegiado;

VIIl - providenciar e fornecer informagdes a respeito do colegiado, quando requeridas
por parte interessada;

IX - instruir o Processo Administrativo (PROAD) instituidor do grupo com as atas das

reunides e, quando necessario, autuar novo PROAD associado ao principal para tratar de
demandas derivadas da atuagao do grupo; e

X -  registrar o colegiado, suas atas e manter atualizados os dados correspondentes no
Sistema Vetor - Servigo Colegiados Tematicos, instituido pelo Ato CSJT.GP.SG.SETIC
n°® 21/2026.

§ 2° Cabe ao titular ou a titular da UAE:
I - zelar pelo cumprimento das atribuicdes estabelecidas no § 1° deste artigo;

Il - manter atualizadas as informacbdes repassadas a Secretaria de Governanca e
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Gestao Estratégica a respeito do colegiado para constar no sitio eletrénico do Tribunal,
inclusive no que diz respeito ao conteudo e a vigéncia dos atos normativos;

lll - dar ciéncia ao(a) coordenador(a) do colegiado sobre eventual inobservancia da
periodicidade de realizagédo das reunides ordinarias;

IV - reportar ao(a) coordenador(a) as ocorréncias que possam dificultar, direta ou
indiretamente, a realizagdo de reunides do colegiado e/ou a divulgagdo dos documentos
por ele produzidos; e

V -  reportar a Presidéncia do Tribunal as ocorréncias a que faz referéncia o inciso IV
deste paragrafo, em caso de omissao do(a) coordenador(a).

§ 3° As atribuicdes mencionadas no § 2° deste artigo poderao ser delegadas pelo(a) titular
da UAE a servidor(a) a ele(a) subordinado(a).

CAPITULO V
DAS REUNIOES

Art. 5° O Grupo de Trabalho se reunira, ordinariamente, uma vez a cada 15 (quinze) dias
e, extraordinariamente, quando necessario.

§ 1° As reunides serao presenciais, telepresenciais ou hibridas.

§ 2° As reunides ordinarias ocorrerao em datas fixadas pelo(a) coordenador(a),
observadas a periodicidade estabelecida no caput deste artigo e a antecedéncia minima
de 48 (quarenta e oito) horas para convocagao.

§ 3° A convocagao para as reunides se dara por qualquer meio admitido em direito,
dispensada a antecedéncia minima no caso de reuniao extraordinaria.

§ 4° Se ocorrerem duas ou mais reunides em um mesmo més, faculta-se ao colegiado,
com a concordancia de seu(sua) coordenador(a), proceder a publicacdo de ata mensal
unica, com o registro dos fatos ocorridos nas reuniées do periodo.

Art. 6° O grupo podera convidar, para participar como colaboradores, sem direito a voto,
representantes de 6rgdos ou unidades organizacionais do Tribunal e profissionais de
outras instituigdes ligadas a campo de conhecimento afim.

CAPITULO VI
DAS PAUTAS E ATAS DE REUNIAO

Art. 7° As atas conterdo, no minimo, as seguintes informacgoes:

| - a data, o horario e o local da reunio;

Il - o breve relato das manifesta¢des ocorridas durante a reuniao;

lll - as deliberacbes tomadas;

IV - o(a) responsavel e o prazo para cumprimento de cada deliberacao; e
V -  o0s nomes dos(as) participantes.

§ 1° As pautas poderao integrar o conteudo das atas de reunido, em vez de serem
apresentadas em documento a parte.

§ 2° A ata devera ser elaborada e validada, preferencialmente, ao final da reunido.

§ 3° Sendo inviavel o cumprimento da determinagao do paragrafo anterior, o(a) redator(a)
da ata terd 48 (quarenta e oito) horas para conclui-la, quando devera disponibiliza-la

aos(as) demais integrantes do grupo, por e-mail, os(as) quais terdo prazo de 48 (quarenta
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e oito) horas para validagdo do documento, que, no siléncio, sera considerado aprovado.

§ 4° As pautas e as atas serao publicadas no sitio eletrénico do Tribunal, até 10 (dez) dias
depois de realizada a reunido, devendo ser encaminhadas a Presidéncia para ciéncia e a
Secretaria de Governanga e Gestao Estratégica para ciéncia e publicagao.

§ 5° Cabe a UAE diligenciar para que os prazos estabelecidos neste artigo sejam
atendidos.

CAPITULO VI i
DO QUORUM DE REUNIAO E DO QUORUM DE VOTAGAO

Art. 8° Para instalar-se reunidao do Grupo de Trabalho, sera exigido quorum de 50% mais
um dos membros, presente o(a) coordenador(a).

Art. 9° As deliberacbes do Grupo de Trabalho serdo tomadas por maioria simples,
considerado o numero de membros presentes na reunido.

§ 1° Os membros do colegiado terdo voto de igual peso.
§ 2° Como critério de desempate, considera-se qualificado o voto do(a) coordenador(a).

CAPITULO VIII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 10. O Grupo de Trabalho mantera dialogo com outros colegiados tematicos, com a
Administragdo do Tribunal e com demais partes interessadas, nos termos do artigo 31 da
Resolugéo CSJT n°® 325/2022.

Art. 11. O direito de acesso a documentos, ou a informagdes neles contidas, utilizados
como fundamento para tomada de decisdo ou ato administrativo sera assegurado apenas
com a edi¢cao do respectivo ato decisorio, quando, a critério do colegiado, o acesso previo
puder prejudicar a tomada da deciséo ou seus efeitos.

Art. 12. O prazo para a conclusdo dos trabalhos do Grupo € de 90 (noventa) dias,
prorrogaveis.

Art. 13. Os casos omissos serao resolvidos pela Presidéncia.

Art. 14. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Documento assinado digitalmente
ALEXANDRE CORREA DA CRUZ
Presidente do TRT da 42 Regiao
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