PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO

RESOLUGAO ADMINISTRATIVA N° 13/2022
Republicacéo

(Texto compilado com as alteragcdes promovidas pelas Resolugdes Administrativas n°s
20/2025 e 21/2025)

Dispde sobre a realizacdo de sessbes
de julgamento de forma Vvirtual,
telepresencial e hibrida no ambito do
Tribunal Regional do Trabalho da 42
Regiao.

O TRIBUNAL PLENO DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO,
no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, na sessédo extraordinaria ocorrida
nesta data,

CONSIDERANDO a importancia da utilizagao dos meios eletrénicos disponiveis para a
efetivacdo dos principios da celeridade e da razoavel duragdo do processo, agilizando
a solugao dos litigios em tramitagdo no ambito deste Tribunal;

CONSIDERANDO a possibilidade de aprimoramento da prestagéo jurisdicional e do
acesso a justica, mediante a utilizagado dos recursos tecnoldgicos disponiveis;

CONSIDERANDO que a utilizagdo do sistema de videoconferéncia contribui para
economizar tempo, reduzir custos e riscos de deslocamento dos advogados até o local
onde estd sediado o Tribunal, bem como para a melhoria de programas
socioambientais;

CONSIDERANDO a Resolugao CNJ n° 345, de 9 de outubro de 2020, que dispde
sobre o "Juizo 100% Digital” e estabelece, em seu artigo 5° que as audiéncias e
sessdes no "Juizo 100% Digital" ocorrerao exclusivamente por videoconferéncia;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNJ n° 354, de 19 de novembro de 2020, que
"requlamenta a realizagdo de audiéncias e sessbGes por videoconferéncia e
telepresenciais e a comunicagdo de atos processuais por meio eletrénico nas unidades
jurisdicionais de primeira e segunda instadncias da Justica dos Estados, Federal,
Trabalhista, Militar e Eleitoral, bem como nos Tribunais Superiores, com exce¢do do
Supremo Tribunal Federal” (artigo 1°);

CONSIDERANDO que o disposto no artigo 937, § 4°, do Cddigo de Processo Civil (Lei
n° 13.105/2015) ndo é numerus clausus;
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CONSIDERANDO a implementagdo do "Juizo 100% Digital” no ambito no Tribunal
Regional do Trabalho da 4% Regiao, conforme Resolugdo Administrativa n°® 24/2021;

CONSIDERANDO a exitosa experiéncia decorrente da realizacdo de sessdes de
julgamento virtuais e telepresenciais no ambito deste Tribunal durante a pandemia do
NovO coronavirus;

CONSIDERANDO que as sessdes de julgamento virtuais, telepresenciais e hibridas
tém valor juridico equivalente ao das sessdes presenciais, uma vez asseguradas a
publicidade dos atos praticados e todas as prerrogativas processuais de advogados e
partes;

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo PROAD n° 3538/2022,

RESOLVE, por unanimidade,

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° As sessdes de julgamento dos 6rgaos colegiados do Tribunal Regional do
Trabalho da 4% Regido, a critério dos seus respectivos Presidentes, poderdo ser
realizadas de forma presencial, virtual, telepresencial ou hibrida, observados os termos
da presente Resolugao Administrativa.

§ 1° As sessdes de julgamento presenciais observardo o regramento contido no
Regimento Interno do Tribunal.

§ 2° As sessbes de julgamento virtuais poderao ser designadas apenas no ambito das
Secbes Especializadas e das Turmas.

§ 3° As sessdes de julgamento telepresenciais e hibridas poderédo ser realizadas em
quaisquer dos 6rgaos colegiados do Tribunal.

Art. 2° Para os efeitos desta Resolucdo, considera-se:

| — sessao de julgamento virtual: aquela realizada em ambiente exclusivamente
eletrénico, cujas interagbes ocorrem de forma assincrona, no periodo estabelecido
para a realizag&o da solenidade; (alterado pela Resolugdo Administrativa n® 21/2025)

Il — sessao de julgamento telepresencial: aquela realizada em ambiente remoto, com a
participagdo on-line e concomitante dos membros do colegiado, do Ministério Publico
do Trabalho, de advogados inscritos para sustentagdo oral e do secretario, mediante
utilizacado de equipamentos de transmissao de sons e imagens em tempo real;

lll — sessao de julgamento hibrida: aquela realizada, simultaneamente, com alguns
participantes presentes na sala de sessao e outros por meio telepresencial;
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IV — sessdo de julgamento presencial: aquela realizada com todos os participantes
presentes na sala de sessao.

Art. 3° Todas as classes processuais poderdao ser submetidas a julgamento em
sessOes virtuais, telepresenciais ou hibridas, a critério do relator. (alterado pela
Resolugdo Administrativa n°® 21/2025)

Paragrafo unico. Nao serao julgados em sesséo virtual os processos com pedido de
destaque concedido automaticamente, deferido pelo relator ou realizado pelos
membros do 6rgao colegiado, observado o disposto no artigo 5°-A, incisos | e Il, alinea
“a”, e §§ 1°, 2° e 4°, e artigo 5°-C, § 8° desta Resolugdo Administrativa. (incluido pela
Resolugdo Administrativa n°® 21/2025)

CAPITULOII
DA SESSAO DE JULGAMENTO VIRTUAL

Art. 4° As sessbes virtuais serdo designadas pelo Desembargador que estiver no
exercicio da Presidéncia do respectivo 6rgao julgador colegiado e terdo duragao de até
06 (seis) dias uteis, iniciando a zero hora do primeiro dia e encerrando as 23h59min do
ultimo dia. (alterado pela Resolugcdo Administrativa n® 21/2025)

§ 1° O periodo de duragao das sessodes virtuais estabelecido no caput podera ser
reduzido, a critério da Presidéncia do 6rgédo colegiado, observado o minimo de 02
(dois) dias uteis para as sessoes ordinarias. (alterado pela Resolugdo Administrativa n°®
21/2025)

§ 2° O inicio da sessao de julgamento virtual definird a composi¢céo do colegiado que
atuara na sesséo. (alterado pela Resolugcdo Administrativa n° 21/2025)

§ 3° O Ministério Publico do Trabalho, na condigdo de custos legis, tera assegurado o
direito de acesso aos autos dos processos encaminhados para julgamento nas
sessoes virtuais.

Art. 4°-A. As sessdes de julgamento virtuais serdao publicas, com acesso direto, em
tempo real, disponivel a qualquer pessoa. (incluido pela Resolugdo Administrativa n°
21/2025)

§ 1° A publicidade a que se refere o caput dar-se-a por meio de acesso ao sitio
eletrénico do TRT4 na internet, a partir de aba especifica, que permitira a visualizacao,
em tempo real, da ementa, do relatério e dos votos, na medida em que forem
apresentados pelos integrantes do érgao colegiado para cada processo submetido a
julgamento na sessao virtual. (incluido pela Resolugdo Administrativa n® 21/2025)

§ 2° O disposto neste artigo ndo se aplica aos processos que tramitam em segredo de
justiga. (incluido pela Resolugdo Administrativa n°® 21/2025)

Art. 5° As pautas das sessdes virtuais deverdo ser publicadas na imprensa oficial e
divulgadas no sitio eletrbnico do Tribunal na internet, com indicacao das datas e
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horarios do inicio e término da solenidade, respeitado o prazo de, no minimo, 05
(cinco) dias uteis entre a data da publicacdo e o inicio do julgamento, na forma do
artigo 935 do CPC. (alterado pela Resolugdo Administrativa n°® 21/2025)

§ 1° Observado o prazo previsto no caput, as sessdes presenciais, telepresenciais,
hibridas e virtuais poderao ser publicadas na mesma pauta, hipétese em que deverao
constar na publicagdo, obrigatoriamente, as seguintes informacgdes:

| — distincdo dos processos que serao julgados em sessao virtual daqueles que serao
julgados em sessao presencial, telepresencial ou hibrida;

Il — datas e horarios, de inicio e de encerramento, da sessdo virtual;

lll — data da realizagdo da sessao presencial, telepresencial ou hibrida e horario do
inicio da respectiva solenidade;

IV — modalidade da sessdo em que serdo julgados os processos que eventualmente
venham a ser excluidos da sessao virtual por for¢ga do disposto no artigo 6°.

§ 2° Apds a publicagao da pauta na imprensa oficial, fica vedada a inclusdo de novos
processos na respectiva sessdo, a excegcdo dos embargos de declaragéo
apresentados em mesa, na forma do disposto no § 3° deste artigo.

§ 3° Os embargos de declaragao apresentados “em mesa" para julgamento deverao
ser encaminhados a Secretaria do 6rgao julgador até as 18 horas do dia util anterior ao
inicio da sessao virtual.

Art. 5°-A. Publicada a pauta da sessao virtual e até 48 (quarenta e oito) horas antes do
inicio da sessdo de julgamento, as partes poderéo: (incluido pela Resolugéo
Administrativa n® 21/2025)

| - apresentar pedido de destaque em campo proprio do sitio eletrbnico do TRT4 na
internet, com a finalidade especifica de realizar sustentagao oral presencial ou por
videoconferéncia em sessao de julgamento presencial, telepresencial ou hibrida; ou
(incluido pela Resolugdo Administrativa n° 21/2025)

Il - protocolar peticdo no respectivo processo, por meio do sistema PJe, visando a:
(incluido pela Resolugcdo Administrativa n° 21/2025)

a) apresentar pedido de destaque dirigido ao relator, fundamentado em questao
distinta daquela prevista no inciso |, a fim de retirar o processo da sessao virtual para
julgamento em sessdo presencial, telepresencial ou hibrida subsequente; (incluido
pela Resolugdo Administrativa n® 21/2025)

b) encaminhar, por meio de procuradores devidamente habilitados, arquivo eletrénico
de audio e/ou video contendo a gravacao da respectiva sustentacdo oral, nas
hipéteses em que cabivel a manifestagao. (incluido pela Resolugdo Administrativa n°
21/2025)

§ 1° O pedido de destaque de que trata o inciso | do caput sera automaticamente
concedido quando cabivel a sustentagdo oral, implicando a retirada do processo da
pauta virtual para julgamento em sessdo presencial, telepresencial ou hibrida,
observada a prévia publicacdo da pauta. (incluido pela Resolugao Administrativa n°
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21/2025)

§ 2° O pedido de destaque de que trata a alinea “a” do inciso Il do caput sera
submetido a apreciagado do relator e, caso deferido, tal condicdo sera registrada no
modulo de sessdes do sistema e-Jus?, sendo o processo retirado da pauta virtual e
encaminhado para julgamento em sessao presencial, telepresencial ou hibrida,
observada a prévia publicagdo da pauta, oportunidade em que sera franqueada aos
procuradores das partes, quando cabivel, a possibilidade de sustentagao oral. (incluido
pela Resolugcdo Administrativa n°® 21/2025)

§ 3° Nas hipdteses dos §§ 1° e 2°, apds a publicagdo da pauta da sessao presencial,
telepresencial ou hibrida, cabera a parte interessada realizar o requerimento da
sustentagdo oral, observadas as formas e os prazos estabelecidos no Regimento
Interno do Tribunal e no artigo 11 desta Resolugdo Administrativa. (incluido pela
Resolugéo Administrativa n°® 21/2025)

§ 4° E facultado ao representante do Ministério Publico do Trabalho a apresentacéo de
pedido de destaque, observado o prazo previsto no caput, bem como o disposto na

alinea “a” do inciso Il do caput e no § 2°. (incluido pela Resolugdo Administrativa n°
21/2025)

§ 5° Para os efeitos da alinea “b” do inciso Il do caput, o procurador da parte firmara
declaragao no corpo da peticao afirmando que se encontra devidamente habilitado nos
autos e que se responsabiliza pelo conteudo do arquivo eletrénico enviado. (incluido
pela Resolugdo Administrativa n® 21/2025)

§ 6° O arquivo eletrénico contendo a sustentac&o oral em audio e/ou video devera ser
protocolado no sistema PJe como anexo a peticdo de encaminhamento, em formato
MP3 ou MP4, ndo podendo exceder o tempo de 10 (dez) minutos (artigo 96, caput, do
Regimento Interno do TRT4), tampouco o tamanho de 200 (duzentos) megabytes.
(incluido pela Resolugdo Administrativa n° 21/2025)

§ 7° O arquivo eletrénico da sustentagcéo oral que ndo observar as especificagbes
previstas no § 6° sera desconsiderado. (incluido pela Resolugdo Administrativa n°
21/2025)

§ 8° A secretaria do 6rgéo julgador certificara nos autos o nédo atendimento das
exigéncias previstas nos §§ 5° e 6°. (incluido pela Resolugdo Administrativa n°
21/2025)

§ 9° As sustentagdes orais por meio eletrénico ficardo disponiveis no sistema de
votagdo dos membros do 6rgdo colegiado desde o inicio da sessdo de julgamento.
(incluido pela Resolugdo Administrativa n° 21/2025)

§ 10. No caso de retirada do processo da pauta da sessao virtual em razdo de pedido
de destaque, os arquivos eletrdbnicos de sustentacbes orais eventualmente
protocolados nos autos serdo desconsiderados, cabendo a parte interessada realizar o
requerimento de sustentacdo oral presencial ou por videoconferéncia, na forma
estabelecida no § 3°. (incluido pela Resolugdo Administrativa n°® 21/2025)

Art. 5°-B. Em caso de excepcional urgéncia, o Desembargador que estiver no
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exercicio da Presidéncia do érgéo julgador colegiado podera convocar sesséo virtual
extraordinaria, com prazos fixados no respectivo ato convocatério. (incluido pela
Resolugéo Administrativa n°® 21/2025)

§ 1° Cabera ao relator do processo solicitar a Presidéncia do 6rgao julgador colegiado
a convocacgao de sessao virtual extraordinaria, indicando a excepcional urgéncia do
caso. (incluido pela Resolugcdo Administrativa n°® 21/2025)

§ 2° Os prazos previstos no caput e no § 1° do artigo 4° e no caput do artigo 5° ndo se
aplicam a sessao virtual extraordinaria, devendo o ato convocatério fixar o seu periodo
de inicio e término. (incluido pela Resolugdo Administrativa n® 21/2025)

§ 3° Convocada a sessdo, o processo sera apresentado em mesa, gerando o
andamento processual com a informagcdo do periodo da sessdo. (incluido pela
Resolugéo Administrativa n°® 21/2025)

§ 4° O advogado e o procurador que desejarem realizar sustentagdo oral por meio
eletrénico, quando cabivel, deverdo encaminha-la até o inicio da sessao virtual
extraordinaria, observados os requisitos estabelecidos nos §§ 5° e 6° do artigo 5°-A.
(incluido pela Resolugcdo Administrativa n° 21/2025)

Art. 5°-C. O relator devera inserir a ementa, o relatério e o voto no ambiente virtual até
o horario de inicio da sessao de julgamento. (incluido pela Resolugao Administrativa
n° 21/2025)

§ 1° Iniciado o julgamento, os demais integrantes do 6rgao colegiado terao prazo para
manifestacdo de seu voto até as 23h59min do ultimo dia designado para a sesséo,
mediante langamento na aba “Meu Voto” do mdédulo de sessdes do sistema e-Jus?,
observada uma das seguintes opgdes: (incluido pela Resolugdo Administrativa n°
21/2025)

| — acompanho o relator; (incluido pela Resolug¢do Administrativa n® 21/2025)

Il — acompanho o relator com ressalva de entendimento; (incluido pela Resolugao
Administrativa n°® 21/2025)

lll — divirjo do relator; ou (incluido pela Resolugao Administrativa n° 21/2025)
IV — acompanho a divergéncia. (incluido pela Resolugcdo Administrativa n® 21/2025)

§ 2° As manifestagdes de voto a que se referem os incisos | e IV do § 1° poderéo, a
critério do magistrado, ser complementadas com acréscimo de fundamentagao.
(incluido pela Resolugdo Administrativa n° 21/2025)

§ 3° As manifestagcdes de voto a que se referem os incisos Il e Ill do § 1° seréo,
necessariamente, complementadas com a fundamentagdo que ampara o voto.
(incluido pela Resolugdo Administrativa n°® 21/2025)

§ 4° Para os efeitos do artigo 4°-A, os votos serdo computados na ordem cronoldgica
das manifestagdes. (incluido pela Resolugdo Administrativa n® 21/2025)

§ 5° O membro do 6rgédo colegiado que n&o participar da sesséo de julgamento tera a
sua auséncia registrada na respectiva ata. (incluido pela Resolugdo Administrativa n°
21/2025)
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§ 6° O membro do 6rgao colegiado que ndo se pronunciar no prazo previsto no § 1°
tera a sua nao participacao registrada na ata do julgamento. (incluido pela Resolugdo
Administrativa n°® 21/2025)

§ 7° No caso de impedimento ou suspeicdo do magistrado, tal condicdo devera ser
langada na aba “Meu Voto” do mddulo de sessdes do sistema e-Jus?. (incluido pela
Resolugéo Administrativa n°® 21/2025)

§ 8° Durante a sessdo de julgamento virtual, os membros do colegiado poderdo
apresentar pedido de vista e/ou de destaque por meio de registro no modulo de
sessodes do sistema e-Jus?. (incluido pela Resolugdo Administrativa n® 21/2025)

Art. 5°-D. Durante o curso da sessdo de julgamento virtual, os advogados e
procuradores poderao realizar esclarecimentos, exclusivamente sobre matéria de fato
(questao de ordem). (incluido pela Resolugdo Administrativa n°® 21/2025)

§ 1° Os esclarecimentos a que se refere o caput deverdo ser apresentados por meio
de peticdo, a ser protocolada nos autos do respectivo processo no sistema PJe.
(incluido pela Resolugdo Administrativa n° 21/2025)

§ 2° A peticdo de que trata o § 1° sera disponibilizada, em tempo real, no sistema de
votacdo dos membros do 6rgao colegiado. (incluido pela Resolugao Administrativa n°
21/2025)

§ 3° As manifestagbes que abordarem questdes n&o relacionadas a matéria de fato
serao desconsideradas em sua integralidade. (incluido pela Resolugdo Administrativa
n° 21/2025)

Art. 6° Os processos serdo excluidos da sessao virtual nas seguintes hipoteses:
I — ndo disponibilizagao do voto do relator até o inicio da sessao virtual;

Il — auséncia de quérum para o julgamento; (alterado pela Resolugdo Administrativa n°
21/2025)

lll — pedido de vista por um ou mais integrantes do colegiado;

IV — pedido de destaque concedido automaticamente, deferido pelo relator ou
apresentado por um ou mais integrantes do colegiado; (alterado pela Resolugéo
Administrativa n® 21/2025)

V — pedido de intervengdo do representante do Ministério Publico do Trabalho, na
forma do artigo 101 do Regimento Interno do Tribunal.

§ 1° (revogado pela Resolugdo Administrativa n°® 21/2025)

§ 2° Os processos cujos relatores e/ou revisores estiverem afastados temporariamente
da jurisdicdo, por motivos legalmente justificados ocorridos apdés a publicagdo da
pauta, seréo retirados da sessao virtual pelo Presidente do respectivo 6rgao julgador
colegiado.

§ 3° E facultado ao relator do processo retira-lo de pauta antes do término da sess&o
virtual.
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Art. 7° Os processos objeto de pedido de vista (inciso Ill do caput do artigo 6°)
poderédo, a critério do vistor, ser devolvidos para prosseguimento do julgamento em
sessao virtual ou em sessao presencial, telepresencial ou hibrida, sem a necessidade
de nova publicagao de pauta. (alterado pela Resolug¢do Administrativa n°® 21/2025)

§ 1° Na devolugao de pedido de vista em sessao de julgamento virtual, o vistor devera
inserir o voto no modulo de sessdes do sistema e-Jus? até o horario de inicio da
solenidade, para divulgagao publica na forma do artigo 4°-A. (alterado pela Resolugéo
Administrativa n° 21/2025)

§ 2° Na devolugao de pedido de vista em sesséo presencial, telepresencial ou hibrida,
0 julgamento sera retomado com o voto do vistor. (alterado pela Resolugao
Administrativa n°® 21/2025)

§ 3° Os processos em que houver pedido de vista deverdo ser devolvidos para
retomada do julgamento com a maior brevidade possivel, ndo ultrapassando a primeira
sessao subsequente ao término do prazo de vista, sendo vedada a devolugéo da vista
na mesma sessao virtual em que solicitada. (alterado pela Resolugdo Administrativa n°®
21/2025)

§ 4° Retomada a sessdo com o voto-vista, os votos ja proferidos poderdo ser
modificados, salvo no caso de voto ja proferido por membro do colegiado que
posteriormente deixe de compor o 6rgao, que sera computado, sem possibilidade de
modificagao. (incluido pela Resolugdo Administrativa n°® 21/2025)

Art. 8° Os processos que forem excluidos da sesséao virtual por forgca do disposto no
artigo 6°, incisos |, IV e V, e §§ 2° e 3°, serdo inseridos em pauta seguinte ainda nao
publicada, sempre resguardado o prazo de 05 (cinco) dias uteis previsto no artigo 935
do CPC. (alterado pela Resolugdo Administrativa n® 21/2025)

§ 1° Os processos retirados de pauta por auséncia de quérum (inciso |l do caput do
artigo 6°) terdo o julgamento retomado na sessao virtual imediatamente subsequente,
sem a necessidade de nova publicacdo de pauta, a fim de serem colhidos os votos dos
membros ausentes ou daqueles convocados em substituicdo. (alterado pela
Resolugéo Administrativa n°® 21/2025)

§ 1°-A. Os processos objeto de pedido de destaque (inciso IV do caput do artigo 6°)
serdo devolvidos para prosseguimento do julgamento em sessdo presencial,
telepresencial ou hibrida. (incluido pela Resolugdo Administrativa n® 21/2025)

§ 2° Nos casos previstos no artigo 6°, incisos | e V, e §§ 2° e 3° os processos
correspondentes poderao ser incluidos em nova pauta virtual ou em pauta presencial,
telepresencial ou hibrida, a critério da Presidéncia do respectivo 6rgao colegiado.
(alterado pela Resolugdo Administrativa n® 21/2025)

§ 3° Havendo opgao pela publicagcdo de uma unica pauta para as sessdes virtuais,
presenciais, telepresenciais e hibridas (§ 1° do artigo 5°), os processos excluidos da
sessédo virtual por forga do disposto no inciso IV do caput do artigo 6° serdo julgados
na respectiva sessao presencial, telepresencial ou hibrida, procedimento este que
devera ser informado na publicagcdo da pauta (artigo 5°, § 1°, inciso V).
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§ 4° Aplica-se o procedimento previsto no § 3° para os processos excluidos da sessao
virtual por forca do disposto no artigo 6°, incisos | e V, e §§ 2° e 3° sempre que a
Presidéncia do 6rgao colegiado optar pelo julgamento dos respectivos processos em
sessao presencial, telepresencial ou hibrida, com a publicagdo de uma unica pauta.
(alterado pela Resolugdo Administrativa n® 21/2025)

§ 5° Nas hipoteses previstas neste artigo, os votos prolatados na sess&o virtual
anterior poderao ser modificados quando do reinicio do julgamento, salvo no caso de
voto ja proferido por membro do colegiado que posteriormente deixe de compor o
orgado, que sera computado, sem possibilidade de modificagdo. (incluido pela
Resolugéo Administrativa n°® 21/2025)

Art. 9° Concluida a sessdo virtual, os votos serdo computados e o resultado do
julgamento sera proclamado. (alterado pela Resolu¢do Administrativa n° 21/2025)

§ 1° Ressalvada disposicao legal e/ou regimental em sentido contrario, havendo
empate nas deliberagdes das Segbes Especializadas, o julgamento sera suspenso e
retomado na sessao virtual imediatamente subsequente, sem a necessidade de nova
publicagdo de pauta, a fim de permitir o voto de desempate do Desembargador que
estiver no exercicio da Presidéncia do 6rgao colegiado. (incluido pela Resolugao
Administrativa n°® 21/2025)

§ 2° A proclamacgao do resultado do julgamento a que se refere o caput dar-se-a por
meio da publicacdo dos acérdaos e/ou das atas referentes as sessdes virtuais na
imprensa oficial. (incluido pela Resolugao Administrativa n°® 21/2025)

§ 3° Compete ao Secretario do respectivo érgao julgador colegiado lavrar a ata da
sessao virtual, observando, para tanto, o disposto no artigo 109 do Regimento Interno
do Tribunal. (incluido pela Resolugao Administrativa n° 21/2025)

CAPIiTULO llI
DAS SESSOES TELEPRESENCIAIS E HIBRIDAS

Art. 10. As sessdes telepresenciais e hibridas serdo designadas pelo Desembargador
que estiver no exercicio da Presidéncia do respectivo 6rgao julgador colegiado.

§ 1° Para a realizagdo das sessdes de julgamento telepresenciais ou hibridas, as
respectivas salas serdo equipadas com cameras e microfones que permitam a
interlocucéao entre os participantes.

§ 2° A Secretaria de Tecnologia da Informacdo e Comunicag¢des fornecera suporte
técnico aos Desembargadores, Juizes Convocados e representantes do Ministério
Publico do Trabalho, a fim de viabilizar a realizacdo das sessdes de julgamento em
que haja videoconferéncia.

§ 3° Ocorrendo dificuldades de ordem técnica que impegam a interlocugéo entre os
Desembargadores, Juizes Convocados e o representante do Ministério Publico do
Trabalho, sem que seja possivel a rapida solugao do problema, o Presidente do 6rgao
colegiado deliberara sobre o adiamento da sessao.
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§ 4° As sessbes de julgamento referidas no caput serdo realizadas por meio da
plataforma de videoconferéncia adotada pelo Tribunal, cujo link para acesso dos
participantes e do publico interessado estara disponivel em campo préprio do sitio
eletronico do TRT4 na internet. (alterado pela Resolugdo Administrativa n® 21/2025)

§ 5° As sessbes de julgamento referidas no caput serdo gravadas por meio da
plataforma de videoconferéncia citada no § 4°, ficando os arquivos eletrénicos das
gravagdes de audio disponiveis aos interessados em campo proprio do sitio eletrénico
do TRT4 na internet, ressalvados os casos de processos que tramitam em segredo de
justica. (alterado pela Resolugdo Administrativa n° 21/2025)

§ 6° A transmissdao das sessbes, a critério da Presidéncia do respectivo 6rgao
colegiado, podera ser realizada em tempo real em canal da plataforma Youtube ou
outra equivalente.

Art. 11. Sera admitida a realizacao de sustentagao oral por videoconferéncia: (alterado
pela Resolugdo Administrativa n® 20/2025)

I - nas sessbes de julgamento telepresenciais, independentemente da localidade do
domicilio profissional do advogado habilitado no processo; (incluido pela Resolugéao
Administrativa n°® 20/2025)

Il - nas sessdes de julgamento hibridas: (incluido pela Resolug¢do Administrativa n°
20/2025)

a) quando o processo ftramitar na modalidade “Juizo 100% Digital”,
independentemente da localidade do domicilio profissional do advogado habilitado no
processo; (incluido pela Resolugdo Administrativa n°® 20/2025)

b) quando o processo nao estiver submetido ao “Juizo 100% Digital”, desde que o
advogado habilitado nos autos tenha domicilio profissional em cidade diversa daquela
onde esta sediado o Tribunal. (incluido pela Resolugédo Administrativa n°® 20/2025)

§ 1° Na hipétese prevista na alinea “b” do inciso Il do caput, os advogados habilitados
no processo que tenham domicilio profissional na cidade de Porto Alegre somente
poderao sustentar oralmente de forma presencial, ressalvadas situagdes excepcionais,
a critério do Desembargador que estiver no exercicio da Presidéncia do respectivo
orgao julgador colegiado, na forma prevista no § 1°-C do artigo 96 do Regimento
Interno do TRT4. (alterado pela Resolugdo Administrativa n°® 20/2025)

§ 2° O requerimento para sustentagdo oral podera ser realizado verbalmente na
secretaria do 6rgédo colegiado ou mediante inscrigio em campo préprio do sitio
eletrbnico do TRT4 na internet, a partir da data de publicagdo da pauta de julgamento
na imprensa oficial e até: (alterado pela Resolugdo Administrativa n°® 20/2025)

| - 24 (vinte e quatro) horas antes do horario previsto para o inicio da sessao de
julgamento telepresencial ou hibrida, em se tratando de sustentagdo oral por
videoconferéncia; (incluido pela Resolu¢ao Administrativa n°® 20/2025)

Il - a hora designada para o inicio da sesséo de julgamento hibrida, em se tratando de
sustentacgao oral presencial. (incluido pela Resolugao Administrativa n° 20/2025)
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§ 3° No julgamento de matérias administrativas em sessdes telepresenciais ou hibridas
do Tribunal Pleno e do Orgdo Especial, as inscrigbes para sustentacdo oral poderdo
ser realizadas mediante requerimento oral do interessado na secretaria do 6rgao
colegiado ou encaminhamento de correspondéncia eletrénica para
secpleno@trt4.jus.br, observados os prazos previstos no § 2° de acordo com a
modalidade da sustentagao oral. (incluido pela Resolugcdo Administrativa n°® 20/2025)

Art. 12. Ocorrendo dificuldades de ordem técnica que impegcam a realizagdo da
sustentacdo oral por videoconferéncia, e ndo sendo possivel a solugdo do problema
até o final da sessao, o julgamento podera ser adiado ou retirado de pauta o processo,
a critério do Relator.

Art. 13. E responsabilidade dos advogados providenciar infraestrutura tecnoldgica
adequada para a realizagao da sustentagao oral por videoconferéncia.

Paragrafo unico. O Tribunal ndo disponibilizara estrutura tecnolégica para uso dos
advogados nas dependéncias dos Foros da Justica do Trabalho da 42 Regiéo.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 14. Durante as sessbdes de julgamento, o uso de vestes talares pelos
Desembargadores, Juizes Convocados, representantes do Ministério Publico do
Trabalho e advogados que estiverem participando por videoconferéncia sera
facultativo, observada a utilizagao de trajes consentdneos com o respeito, o decoro e a
austeridade do Poder Judiciario.

Art. 15. Aplica-se as sessdes telepresenciais ou hibridas, no que couber, o disposto no
Capitulo V do Titulo Il do Regimento Interno deste Tribunal.

Art. 16. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Presidente do respectivo 6rgao
julgador colegiado.

Art. 17. Ficam revogadas as Resolu¢gdes Administrativas n°s 34/2016, 08/2018,
09/2018, 11/2020, 17/2020 e 23/2020.

Art. 18. Esta Resolugcdo Administrativa entra em vigor no dia 01.07.2022.

Tomaram parte na sessao os Exmos. Desembargadores Rosane Serafini Casa Nova,
Jodo Alfredo Borges Antunes de Miranda, Ana Luiza Heineck Kruse, Cleusa Regina
Halfen, Ricardo Carvalho Fraga, Flavia Lorena Pacheco, Jodo Pedro Silvestrin, Luiz
Alberto de Vargas, Maria Cristina Schaan Ferreira, Claudio Anténio Cassou Barbosa,
Emilio Papaléo Zin, Vania Cunha Mattos, Denise Pacheco, Alexandre Corréa da Cruz,
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Clovis Fernando Schuch Santos, Margal Henri dos Santos Figueiredo, Rejane Souza
Pedra, Wilson Carvalho Dias, Ricardo Hofmeister de Almeida Martins Costa, Marcelo
Goncalves de Oliveira, Lucia Ehrenbrink, Maria Madalena Telesca, George Achutti,
Tania Regina Silva Reckziegel, Marcelo José Ferlin D'Ambroso, Gilberto Souza dos
Santos, Raul Zoratto Sanvicente, André Reverbel Fernandes, Jodo Paulo Lucena,
Fernando Luiz de Moura Cassal, Brigida Joaquina Charao Barcelos, Joao Batista de
Matos Danda, Fabiano Holz Beserra, Angela Rosi Aimeida Chapper, Janney Camargo
Bina, Marcos Fagundes Salomao, Manuel Cid Jardon, Roger Ballejo Villarinho, Simone
Maria Nunes, Rosiul de Freitas Azambuja, Carlos Alberto May e Luciane Cardoso
Barzotto, sob a Presidéncia do Exmo. Desembargador Francisco Rossal de Araujo,
Presidente deste Tribunal. Presente pelo Ministério Publico do Trabalho o Dr. Rafael
Foresti Pego. Dou fé. Porto Alegre, 30 de maio de 2022. Claudia Regina Schroder,
Secretéaria do Tribunal Pleno, do Orgdo Especial € da SDC.-.-.-.-.-.m.mmmmomimmmimmmamam
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