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PORTARIA CONJUNTA GP.GCR.TRT4 N° 1612, DE 29 DE ABRIL DE 2022.
Republicagéo

(Texto compilado com a alteragao promovida pela Portaria Conjunta GP.GCR.TRT4 n°
718/2026)

Dispde sobre o Processo Administrativo

Disciplinar — PAD no ambito deste
Tribunal Regional do Trabalho da 42
Regido.

O PRESIDENTE E O CORREGEDOR REGIONAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 42 REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a importancia do exercicio do poder disciplinar, como garantia da
ordem administrativa, e que a Administracdo Publica possui na sindicancia e no
processo disciplinar os instrumentos legitimos para apuragédo de irregularidades no
servico publico;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentagcdo do funcionamento das
Comissdes de Processo Administrativo Disciplinar, observados os principios da
eficiéncia, da celeridade e da seguranga juridica;

CONSIDERANDO o que consta no processo administrativo PROAD n° 8044/2019,

RESOLVEM:

Art. 1° As Comissodes de Processo Administrativo Disciplinar — CPAD serdo compostas
por servidores deste Tribunal, preferencialmente que ocupem cargo em comissao de
nivel CJ3.

§ 1° A Comissao designada para conduzir cada processo disciplinar sera formada por
2 (dois) ou 3 (trés) servidores estaveis, na forma da lei, os quais serao designados por
deliberacdo da autoridade competente para instauragdo do Processo Administrativo
Disciplinar — PAD.

§ 2° A instituicdo da Comissdo sera publicada por meio de Portaria e implicara em
convocagao dos servidores designados.

§ 3° Nao poderéo ser designados como membros da Comisséo os servidores:

I — que estiverem em licenga ou afastamento, no momento da constituigdo da
Comisséo de PAD;

Il — que estiverem respondendo a sindicancia ou a processo administrativo disciplinar;
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lll - que tenham sofrido penalidade disciplinar, cujo registro ndo tenha ainda sido
cancelado, nos termos do caput do artigo 131 da Lei n° 8.112/1990.

Art. 2° O Tribunal fornecera acdes de capacitagdo em Processo Administrativo
Disciplinar aos servidores designados para compor Comissao, sendo obrigatoria a
participacado dos detentores de CJ3 que ainda nao as tenham realizado.

Art. 3° Nao havera retribuicao pecuniaria pelos trabalhos desenvolvidos por servidores
designados para atuarem em Comissao instituida em PAD.

Art. 3°-A. A tramitagdo das sindicancias e dos processos administrativos disciplinares
instaurados no ambito do TRT4 observara o rito processual previsto na Lei n°
8.112/1990 e, subsidiariamente, na Lei n°® 9.784/1999, bem como as orientacdes
contidas no Manual de Processo Administrativo Disciplinar da Controladoria-Geral da
Unido. (incluido pela Portaria Conjunta GP.GCR.TRT4 n° 718/2026)

Art. 4° Fica extinta a Comissdao Permanente de Processo Administrativo Disciplinar.

Art. 5° Os casos omissos serdao apreciados pela Presidéncia e Corregedoria deste
Tribunal.

Art. 6° Revoga-se a Portaria Conjunta n° 4.826/2016 e demais disposigcdes em
contrario.

Art. 7° Esta Portaria Conjunta entra em vigor na data de sua publicagao.
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