PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO

RESOLUGAO ADMINISTRATIVA N° 21/2021

Altera a Resolugdo Administrativa n® 02/2020,
que dispde sobre a afericdo do merecimento
para a promogao de magistrados em 1° grau e
0 acesso ao 2° grau no ambito do Tribunal
Regional do Trabalho da 42 Regido.

O TRIBUNAL PLENO DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO, no
uso de suas atribuigdes legais e regimentais, na sessdo extraordinaria ocorrida nesta
data,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 93, inciso Il, alineas “a”, “b”, “c” e “e¢”, da
Constituicdo Federal, que estabelece pressupostos e critérios para promog¢ao e acesso
por merecimento na carreira da magistratura;

CONSIDERANDO a Resolugao CNJ n° 106/2010, que dispde sobre os critérios objetivos
para afericdo do merecimento para promogédo de magistrados e acesso aos Tribunais de
2° grau;

CONSIDERANDO a necessidade de que os critérios de afericdo do merecimento
convirjam para uma maior objetividade e impessoalidade nas escolhas pelo Plenario do
Tribunal;

CONSIDERANDO a necessidade de aperfeicoamento da Resolugédo Administrativa TRT4
n°® 02/2020;

CONSIDERANDO as sugestdes do grupo de trabalho instituido pela Portaria n°
1.526/2021, que instituiu o Grupo de Trabalho para elaboragdo de proposta de
aprimoramento da Resolugdo Administrativa n°® 02/2020, com prazo prorrogado pela
Portaria n® 2.035/2021;

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo PROAD TRT4 n° 8879/2020,

RESOLVE, por maioria:

Art. 1° Alterar o caput do artigo 1° da Resolugao Administrativa n°® 02/2020, que passa a

vigorar com a seguinte redagao:
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Art. 1° A formacéao das listas triplices para a promocao de
magistrado em 1° grau e 0 acesso ao 2° grau, pelo critério
de merecimento, sera realizada em sessao publica, em
votagdo nominal, aberta e fundamentada, iniciando-se
pelo magistrado votante mais antigo e encerrando-se pelo
Presidente, constando o voto individualizado na ata da

sessao.

[.]

Art. 2° Incluir os §§ 4° e 5° ao artigo 4° da Resolugdo Administrativa n® 02/2020, com as

seguintes redacgoes:

Art. 4°[..]

[...]

§ 4° O célculo das médias das unidades similares devera
ser feito tomando a produgado anual, dividido por doze,
para fixar um numero mensal.

§ 5° O célculo das médias do magistrado sera mensal,
observado os meses de atuagao no ano e que integram o

periodo avaliativo do candidato.

Art. 3° Alterar o caput e os §§1° e 2° do artigo 15, e incluir os §§ 3°, 4°, 5° e 6° ao referido

dispositivo da Resolugao Administrativa n® 02/2020, que passam a vigorar com as

seguintes redacgoes:

Art. 15. Cada desembargador indicara, em ordem
decrescente, os trés candidatos que obtiverem maior
pontuacdo em sua avaliacdo, para formacdo de lista
triplice.

§ 1° O primeiro nome sera o do magistrado que obtiver o
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maior numero de votos dos desembargadores como
primeira opg¢ao.

§ 2° O segundo nome sera o do magistrado que obtiver o
maior numero de votos em primeira e segunda opgdes,
excluido aquele ja indicado como o mais votado.

§ 3° O terceiro nome sera o do magistrado que obtiver
maior numero de votos nas trés opg¢des, excluidos os dois
ja indicados.

§ 4° Em caso de empate, sera realizada nova votagao
para desempate dos candidatos.

§ 5° No caso de promogao ao cargo de juiz titular, sera
promovido o candidato que constar como primeiro nome
nos termos do paragrafo 1° deste artigo.

§ 6° Sera assegurada, em qualquer caso, a promogao ao
magistrado que figurar 3 (trés) vezes consecutivas ou 5
(cinco) alternadas na lista de merecimento, nos termos do

artigo 93, inciso Il, alinea “a”, da Constituicdo Federal.

Art. 4° Alterar as observagdes constantes no Anexo Unico, no critério avaliativo n° 1,
alineas “b” e “e”, incluindo o conteudo do quadro descritivo da alinea “e”, para atribuicao
de notas previstas nos artigos 6° e 7° da Resolugdo Administrativa n° 02/2020, que

passam a vigorar com as seguintes redacgoes:

b) acervo e fluxo processual existente na unidade
jurisdicional (peso 1)

* Caso o Magistrado tenha atuado em mais de uma
unidade, serdo somados os acervos inicial e final relativos
ao respectivo periodo de atuagcao do Magistrado.

** Sera considerado o acervo de cada Juiz dentro da

Unidade Judiciaria.
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e) estrutura e funcionamento da Vara (recursos

humanos, tecnologia, inst. fisicas, recursos materiais)

(peso 2)
Escala Nota
1) Recursos Humanos: For¢ca de trabalho 0,50

menor, igual ou maior, nas unidades e nos
periodos de atuacdo do Juiz, em relacdo a
média nas unidades similares.

2) Recursos Humanos: FCO5 (Assistente de| FC preenc. até 182 dias

Juiz) preenchida por periodo menor ou igual =1,00

ao de atuacdo do Juiz FC preenc. de 183 a 365
dias=0,75

FC preenc. de 366 a 547
dias = 0,50

FC preenc. a partir de
548 dias= 0,25

3) Recursos Humanos: FC 04 (Assistente de| FC preenc. até 365 dias

Execucdo) preenchida nas unidades por =0,50

periodo menor ou igual ao de atuacdo do Juiz | FC preenc. a partir de
366 dias= 0,25

4) tecnologia, instalacdes fisicas e recursos 0

materiais (igual para todos)

OBS: A pontuacdo do Juiz sera a soma das linhas 1 a 4
(maximo de 2 pontos). A linha 1 tera pontuacdo de 0,50
atribuida a todos os Magistrados; as linhas 2 e 3 tém
escala decrescente de pontuacdo, conforme os
parametros acima indicados; e a linha 4 ndo pontua aos
Juizes, pois as condicbes de tecnologia, instalagdes

fisicas e recursos materiais sao iguais para todos.

Art. 5° Alterar o contetdo do quadro descritivo e a observacgéo constante no Anexo Unico,

no critério avaliativo n° 3, alinea “g”, para atribuicdo de notas previstas nos artigos 6° e 7°

da Resolugao Administrativa n® 02/2020, que passa a vigorar com a seguinte redacgao:
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g) medidas efetivas de incentivo a conciliagao em

qualquer fase do processo* (peso 1)

Possibilidade Nota

Percentual* de processos conciliados inferior, igual ou
superior ao indicado na Meta 3 do CNJ 0,25

Inclusdo em pauta de 19 ou menos processos/més para
conciliagdo em fase de cumprimento de sentenca

Inclusdo em pauta de 20 ou mais processos/més para
conciliacdo em fase de cumprimento de sentenca 0,75

OBS: Sera atribuido peso 0,25 a todos os Magistrados, em
virtude do alinhamento coletivo com as metas do Poder
Judiciario/CNJ.

Art. 6° Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Art. 7° Republique-se a Resolugdo Administrativa n°® 02/2020, com as alteragdes ora

promovidas.

Art. 8° A presente Resolugdo Administrativa entra em vigor na data da sua publicagao.

Tomaram parte na sessdo os Exmos. Desembargadores Rosane Serafini Casa Nova,
Joao Alfredo Borges Antunes de Miranda, Ana Luiza Heineck Kruse, Cleusa Regina Hal-
fen, Ricardo Carvalho Fraga, Jodo Pedro Silvestrin, Luiz Alberto de Vargas, Beatriz
Renck, Claudio Antonio Cassou Barbosa, Emilio Papaléo Zin, Denise Pacheco, Alexandre
Corréa da Cruz, Clovis Fernando Schuch Santos, Maria da Graca Ribeiro Centeno, Mar-
cal Henri dos Santos Figueiredo, Rejane Souza Pedra, Wilson Carvalho Dias, Ricardo
Hofmeister de Almeida Martins Costa, Francisco Rossal de Araujo, Marcelo Gongalves de

Oliveira, Lucia Ehrenbrink, Maria Madalena Telesca, George Achutti, Lais Helena Jaeger
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Nicotti, Marcelo José Ferlin D'Ambroso, Raul Zoratto Sanvicente, André Reverbel Fernan-
des, Jodo Paulo Lucena, Fernando Luiz de Moura Cassal, Brigida Joaquina Charao Bar-
celos, Fabiano Holz Beserra, Janney Camargo Bina, Manuel Cid Jardon, Roger Ballejo
Villarinho, Simone Maria Nunes, Maria Silvana Rotta Tedesco e Rosiul de Freitas Azambu-
ja, sob a Presidéncia da Exma. Desembargadora Carmen |zabel Centena Gonzalez, Pre-
sidente deste Tribunal. Presente pelo Ministério Publico do Trabalho o Dr. Rafael Foresti
Pego. Dou fé. Porto Alegre, 27 de setembro de 2021. Claudia Regina Schrdder, Secretaria
do Tribunal Pleno, do Orgdo Especial € da SDC.-.-.-.m.-.-mimimmmimimmimam i mamammam i mamammm

CERTIDAO

CERTIFICO que a presente Resolugdo Administrativa, disponibilizada no DEJT do dia 04.10.2021, ¢ considerada publicada nesta
data. Dou fé. Em 05.10.2021.

Claudia Regina Schroder
Secretéria do Tribunal Pleno, do Orgdo Especial e da SDC



