PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO B
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4 REGIAO

PROVIMENTO CONJUNTO N° 05, DE 18 DE SETEMBRO DE 2020. Q GEORGE

ACHUTT
|

Institui o Cadastro Eletrénico de Peritos,
Orgaos Técnicos ou Cientificos, Tradutores
e Intérpretes no ambito do Tribunal
Regional do Trabalho da 42 Regidgo -
CPTEC-TRT4, dispde sobre o]
gerenciamento desse cadastro, a
nomeacgao dos profissionais ou érgéaos e o
pagamento dos honorarios
correspondentes com recursos vinculados
ao custeio da gratuidade da justica, e da
outras providéncias.

A PRESIDENTE E O CORREGEDOR REGIONAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 42 REGIAO, no uso de suas atribui¢cdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 95, § 3°, inciso Il, do Cédigo de Processo
Civil, que estabelece que os honorarios periciais cuja responsabilidade tenha sido
atribuida ao beneficiario da gratuidade da justica poderdo ser pagos com recursos
alocados no orgamento da Unido;

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 156 a 158 e 162 a 164 do Cdédigo de
Processo Civil, que estabelecem regras sobre a atuagao de peritos, érgaos técnicos
ou cientificos, tradutores e intérpretes em processos judiciais;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 195 da Consolidagao das Leis do Trabalho,
que estabelece que a caracterizacdo e classificacdo da insalubridade e da
periculosidade serdo apuradas por meio de pericia a cargo de meédico do trabalho
ou engenheiro do trabalho;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 790-B, caput e § 4°, da Consolidagdo das
Leis do Trabalho, que estabelece que a responsabilidade pelo pagamento dos
honorarios periciais € da parte sucumbente na pretensdo objeto da pericia,
possibilitando o pagamento do profissional ou 6rgdo com recursos alocados no
orgcamento da Unidao quando a parte sucumbente for beneficiaria da justica gratuita;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 790-B, §§ 1° e 3°, da Consolidagao das Leis
do Trabalho quanto a necessidade de observancia do limite maximo estabelecido
pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho para a fixacdo dos honorarios
periciais e a vedacao de exigéncia de adiantamento de valores para a realizacéo de
pericias;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 819 da Consolidagao das Leis do Trabalho,
que estabelece que o depoimento das partes e testemunhas que ndo souberem
falar a lingua nacional sera feito por meio de intérprete nomeado pelo juiz;

_EE#'F-,-. Documento 20 do PROAD 9011/2020. Para verificar a autenticidade desta copia,
acesse 0 seguinte endereco e etrdnico e informe o codigo 2020.CFXK.ZKJK:
https://proad.trt4.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml
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CONSIDERANDO o disposto no artigo 879, § 6° da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, que autoriza o juiz a nomear perito contabil para elaboragao dos célculos
de liquidacéo;

CONSIDERANDO a publicagdo do Provimento Conjunto GP.GCR.TRT4 n° 02/2006
em 28 de dezembro de 2006, data a partir da qual foi instituida rubrica propria no
orcamento do TRT da 42 Regidao para o pagamento de honorarios periciais nos
processos em que a parte sucumbente na pretensdo objeto da pericia seja
beneficiaria da justica gratuita;

CONSIDERANDO o teor da Resolugdgo CNJ n° 233/2016, que dispde sobre a
criacao de cadastro de profissionais e érgaos técnicos ou cientificos no ambito da
Justica de primeiro e segundo graus;

CONSIDERANDO o teor dos artigos 9° e 10 da Resolugdo CSJT n° 218/2018, a
qual dispde sobre o uso da Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS no ambito da
Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus para atendimento de pessoas
surdas ou com deficiéncia auditiva;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 8° da Recomendacédo CGJT n° 04/2018, no
sentido de que os Tribunais deverao proceder de modo que a lista de peritos que
atuam em cada unidade jurisdicional fique disponivel para consulta publica, com
indicagdo dos processos em que cada um foi nomeado, para fins de garantir a
observancia do critério equitativo nas nomeagdes (artigo 157, § 2°, do CPC);

CONSIDERANDO o teor da Resolugcdo CSJT n°® 247/2019, que institui, no &mbito da
Justica do Trabalho, o Sistema Eletrénico de Assisténcia Judiciaria AJ/JT, destinado
ao cadastro e gerenciamento de peritos, érgéaos técnicos ou cientificos, tradutores e
intérpretes e ao pagamento dos profissionais nos casos dos processos que
envolvam assisténcia judiciaria gratuita, e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a necessidade de instituicido do cadastro eletrénico de peritos,
orgaos técnicos ou cientificos, tradutores e intérpretes no ambito do Tribunal
Regional do Trabalho da 4% Regido, bem como de revisao das regras relacionadas
ao pagamento dos profissionais e 6rgaos nos casos em que a parte sucumbente na
pretensao objeto da pericia seja beneficiaria da justica gratuita;

CONSIDERANDO as competéncias atribuidas ao Presidente do Tribunal e ao
Corregedor Regional pelos artigos 39, incisos |, I, XIV e XXXV, 46, inciso Il, e 47 do
Regimento Interno do TRT4;

CONSIDERANDO o disposto no Processo Administrativo PROAD TRT4 n°
9011/2020,

RESOLVEM:
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CAPITULO |
Disposicoes Gerais

Art. 1° Instituir, no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido, o
Cadastro Eletrénico de Peritos, Orgdos Técnicos ou Cientificos, Tradutores e
Intérpretes — CPTEC-TRT4, destinado ao gerenciamento e a escolha de
interessados em prestar servigos de pericia, de exame técnico, de traducéo e de
interpretacdo nos processos judiciais, nos termos do artigo 156, § 1°, do Cddigo de
Processo Civil.

Art. 2° O CPTEC-TRT4 contera os dados dos profissionais e 6rgaos técnicos ou
cientificos aptos a serem nomeados para prestar servicos de pericia, de exame
técnico, de traducéo e de interpretagdo nos processos em tramitacdo na Justica do
Trabalho da 42 Regiao.

§ 1° O cadastro mencionado no caput sera dividido por area de especialidade e por
localidade de atuagao, sendo permitido aos profissionais e 6érgaos interessados a
habilitacdo em mais de uma localidade.

§ 2° A habilitagdo do profissional ou do 6rgdo na localidade da sede da unidade
judiciaria implica a possibilidade de atuagao em quaisquer das cidades integrantes
da respectiva jurisdigao.

Art. 3° O CPTEC-TRT4 sera operacionalizado e gerenciado pela Corregedoria
Regional, a quem compete a pratica dos atos necesséarios para a formacgao,
validac&do, manutencgéo e publicidade do cadastro de profissionais e 6rgaos técnicos
ou cientificos.

Art. 4° A inscricao dos profissionais e 6rgaos, o gerenciamento do CPTEC-TRT4 e o
pagamento dos honorarios com recursos vinculados ao custeio da gratuidade da
justica serao realizados por meio do Sistema Eletronico de Assisténcia Judiciaria —
Sistema AJ/JT, instituido pela Resolugdo CSJT n° 247/2019 e disponivel no sitio
eletrénico do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regiao (Portal SIGEO-JT).

§ 1° Compete a Secretaria de Tecnologia da Informagdao e Comunicagdes reportar
ao Conselho Superior da Justica do Trabalho, responsavel pela adequada operacao
do Sistema AJ/JT, eventuais intercorréncias ou falhas identificadas em seu
funcionamento.

§ 2° Os pagamentos dos honorarios dos profissionais e érgéos, requisitados por
meio do Sistema AJ/JT, serdo operacionalizados pela Secretaria de Orgcamento e
Financgas.

CAPITULO Il
Formacao e validacao do CPTEC-TRT4

Art. 5° A formacédo do CPTEC-TRT4 sera precedida das seguintes etapas:

I — disponibilizagdo de noticia em local de destaque do sitio eletrbnico deste
Tribunal, para ampla divulgacdo do CPTEC-TRT4 e consulta publica sobre o
interesse de peritos, de érgaos técnicos ou cientificos, de tradutores e de intérpretes
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em integrar o cadastro, observado o disposto no artigo 41;

Il — consulta direta a universidades, 6rgaos e conselhos de classe, Ministério Publico
do Trabalho, Defensoria Publica da Unido e Ordem dos Advogados do Brasil, para a
indicagdo de profissionais e de 6rgados técnicos ou cientificos interessados em
integrar o CPTEC-TRT4, observado o disposto no artigo 41;

lll - publicacdo de edital de credenciamento no Diario Eletrénico da Justiga do
Trabalho — DEJT e sua disponibilizacdo no sitio eletrdnico deste Tribunal
(https://www.trt4.jus.br), que discriminara os requisitos a serem cumpridos e os
documentos a serem apresentados pelos profissionais e 6rgaos interessados em
integrar o CPTEC-TRT4, observados os termos deste Provimento Conjunto e o
Anexo Il da Resolugao CSJT n° 247/2019.

§ 1° A noticia de que trata o inciso | do caput ficara disponivel em local de destaque
do sitio eletrénico do Tribunal por, no minimo, 60 (sessenta) dias.

§ 2° A consulta de que trata o inciso |l do caput restringir-se-a aos 6rgéos e
entidades estabelecidos no estado do Rio Grande do Sul.

§ 3° O edital de que trata o inciso Ill do caput vigorara por prazo indeterminado,
enquanto perdurar o interesse deste Tribunal, sendo facultado aos profissionais e
orgaos interessados em integrar o CPTEC-TRT4 a formalizagdo de sua inscricao
durante o periodo em que o edital permanecer disponivel no sitio eletrbnico desta
instituicao.

Art. 6° A inscricdo sera realizada pelo proprio interessado em integrar o CPTEC-
TRT4, exclusivamente por meio do Sistema AJ/JT, disponivel no sitio eletronico
deste Tribunal (Portal do Usuario Externo SIGEO-JT).

§ 1° Sao requisitos obrigatorios para a inscricao do profissional ou 6rgao:
| — adesao ao termo de compromisso disponibilizado no Sistema AJ/JT;

Il — preenchimento dos dados pessoais, profissionais e bancarios solicitados no
Sistema AJ/JT;

lll — apresentacdao dos documentos indicados no edital de credenciamento, a serem
inseridos no Sistema AJ/JT em formato PDF/A (Portable Document Format);

IV — regular inscri¢cao junto a entidade de classe, quando for o caso;

V — comprovacido da especialidade na area em que pretende o cadastramento,
quando couber, autorizado o uso de certiddo do 6rgao profissional;

VI - atendimento as formalidades de inclusdo e manutencdo de dados do
interessado no Sistema AJ/JT, inclusive de carater fiscal e previdenciario.

§ 2° A documentacdo apresentada e as informagdes registradas no Sistema AJ/JT
sdo de inteira responsabilidade do profissional ou do 6rgao técnico ou cientifico
interessado, que sdo garantidores de sua autenticidade e veracidade, sob as penas
da lei.

§ 3° O preenchimento dos dados fiscais e a apresentacdo dos documentos
correspondentes no Sistema AJ/JT sao facultativos, ficando ciente o interessado de
que a auséncia de informacdes e documentos de carater previdenciario e fiscal
implicara a adogdo de bases de calculo e aliquotas maximas para fins de
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recolhimentos de tributos.

Art. 7° As informagdes e os documentos apresentados pelos profissionais e 6rgaos
técnicos ou cientificos serdo validados pela Corregedoria Regional no Sistema
AJIJT (Portal do Usuario Interno SIGEO-JT).

§ 1° A critério da Corregedoria Regional e mediante a publicacdo de ato normativo
conjunto com a Presidéncia do Tribunal, podera ser constituida comissao especifica
para a realizagao da validagao de que trata o caput.

§ 2° A validagdo a que se refere o caput devera ocorrer no prazo maximo de 30
(trinta) dias da entrega, pelo interessado, da integralidade da documentacao
obrigatéria prevista no edital de credenciamento.

§ 3° Verificada a existéncia de inconsisténcias, irregularidades e/ou omissdes nas
informacdes e documentos apresentados, o cadastro do profissional ou 6érgao
técnico ou cientifico sera rejeitado, com a devida justificativa, sendo o interessado
cientificado por meio de correspondéncia eletrdbnica encaminhada de forma
automatizada pelo Sistema AJ/JT.

§ 4° A nédo validagdo do cadastro ndo impede o interessado de retificar a sua
inscricdo no Sistema AJ/JT, de forma a atender aos requisitos previstos neste
Provimento Conjunto e no edital de credenciamento.

§ 5° Atestada a regularidade das informagdes e dos documentos apresentados, a
inscrigdo do profissional ou do érgéo técnico ou cientifico sera validada e incluida no
CPTEC-TRT4, ficando o interessado apto a ser nomeado para prestar servigos nos
processos judiciais trabalhistas.

§ 6° A relacao dos cadastros validados sera disponibilizada no sitio eletrénico deste
Tribunal (Portal do Usuario Externo SIGEO-JT), competindo ao interessado
consulta-la para verificagao da efetivagao do seu cadastro no CPTEC-TRTA4.

Art. 8° O cadastro do profissional ou do érgéo técnico ou cientifico no CPTEC-TRT4
nao assegura direito subjetivo a nomeacao para efetiva atuagao, tampouco gera
vinculo empregaticio/estatutario com este Tribunal ou obrigagdo de natureza
previdenciaria.

CAPITULO Il
Manutencao e revalidagcao do CPTEC-TRT4

Art. 9° A permanéncia do profissional ou do érgéo técnico ou cientifico no CPTEC-
TRT4 fica condicionada a auséncia de impedimentos ou restricdes ao exercicio
profissional, bem como ao cumprimento dos deveres e obrigagbes previstos no
Capitulo VI deste Provimento Conjunto.

Paragrafo unico. Para inscricdo e atualizacdo do cadastro, os peritos, 6rgaos
técnicos ou cientificos, tradutores e intérpretes deverao informar as ocorréncias de
prestacdo de servicos na condicdo de assistente técnico, apontando suas
especialidades, as unidades jurisdicionais em que tenham atuado, os numeros dos
processos, os periodos dos trabalhos e os nomes dos contratantes.
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Art. 10. As entidades, os conselhos e o0s 6rgaos de fiscalizagao profissional deverao
informar a Corregedoria Regional deste Tribunal, mensalmente, a relagcdo de
profissionais suspensos ou com restricbes ao exercicio da respectiva atividade
profissional, conforme disciplinado no § 1° do artigo 8° da Resolugdo CNJ n°
233/2016 e no § 1° do artigo 13 da Resolugado CSJT n° 247/2019.

§ 1° As entidades, os conselhos e os 6rgaos de fiscalizagao profissional serao
oficiados para ciéncia e cumprimento da obrigagdo prevista no caput,
independentemente de solicitagao.

§ 2° Sempre que necessario 0 acesso a informag¢des em prazo inferior ao previsto
no caput, o Tribunal as requisitara ao respectivo 6rgéo de classe.

Art. 11. As informagdes comunicadas pelos magistrados acerca do desempenho
dos profissionais e dos érgaos técnicos ou cientificos credenciados serdao anotadas
no CPTEC-TRT4.

Art. 12. O Tribunal realizara avaliagdes e reavaliagdes periddicas para manutencao
do CPTEC-TRT4, relativas a formacao profissional, ao conhecimento e a
experiéncia dos profissionais e 6rgaos cadastrados.

Paragrafo unico. As avaliagbes e reavaliagbes serdo realizadas com base nos
dados e documentos inseridos no Sistema AJ/JT pelos préprios profissionais e nas
informagdes eventualmente prestadas pelos magistrados.

Art. 13. Enquanto os Sistemas AJ/JT e/ou PJe ndo contenham campos especificos
para a inser¢cao das informagdes de que trata este capitulo, os dados deverao ser
encaminhados a Corregedoria Regional, a quem competira a organizagdo e
armazenamento para fins de alimentacdo do CPTEC-TRTA4.

CAPITULO IV
Disponibilizacao de informagdes do CPTEC-TRT4

Art. 14. O Tribunal mantera disponivel em seu sitio eletrénico (Portal do Usuario
Externo SIGEO-JT), para consulta publica, as seguintes informagdes:

| — relagdo dos profissionais e 6rgdo cujos cadastros tenham sido validados no
CPTEC-TRT4;

Il — listagem dos profissionais e 6érgaos nomeados em cada unidade jurisdicional,
com identificagdo dos respectivos processos, das datas das nomeacgdes e dos
valores fixados a titulo de honorarios profissionais.

Paragrafo unico. Para o cumprimento do disposto no inciso Il do caput, as
unidades judiciarias deveréao diligenciar para que os dados a serem disponibilizados
sejam incluidos nos campos proprios dos Sistemas PJe e AJ/JT.

Art. 15. As informagdes e os documentos dos profissionais e érgdos contidos no
Sistema AJ/JT ficardo disponiveis para consulta pelos magistrados e servidores do
Tribunal.

Paragrafo unico. Mediante pedido dirigido a Ouvidoria do Tribunal, o terceiro
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interessado podera ter acesso a informacdes e documentos de profissionais e
orgaos cadastrados no CPTEC-TRT4, observadas as restricdes impostas pela Lei n°
12.527/2011 (Lei de Acesso a Informacgédo), Resolugdo CNJ n° 215/2015 e
Resolugdo Administrativa TRT4 n° 01/2017.

CAPITULO V
Vedagoes ao exercicio do encargo pericial, de traducgao e de interpretagcao

Art. 16. E vedado o exercicio do encargo de perito, tradutor ou intérprete ao
profissional ou 6rgéo que:

I — incida nas hipéteses de impedimento e/ou de suspei¢ao previstas nos artigos
144 e 145 do Codigo de Processo Civil, aplicaveis aos peritos/érgéos, tradutores e
intérpretes por forga dos artigos 148, I, e 149 do mesmo diploma legal;

Il — tenha servido como assistente técnico de quaisquer das partes, nos 03 (trés)
anos anteriores;

lll - seja (ou tenha dirigente que seja) cdnjuge, companheiro ou parente
consanguineo ou por afinidade, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau, de
advogado ou magistrado com atuagéo no processo, ou de servidor do juizo em que
tramita a causa;

IV — esteja inabilitado para o exercicio da profissdo/atividade por decisdo de 6rgao
de classe em regular procedimento ético disciplinar ou por sentenga penal
condenatdria transitada em julgado, enquanto durarem seus efeitos;

V — seja detentor de cargo publico no ambito do Poder Judiciario, exceto nas
hipoteses do inciso | do § 3° do artigo 95 do Cddigo de Processo Civil e dos exames
periciais documentoscopicos realizados gratuitamente pela Se¢ao de Pericias deste
Tribunal.

Art. 17. E vedado, ainda, o exercicio do encargo de tradutor ou intérprete ao
profissional que:

| — ndo tiver a livre administracédo de seus bens;

Il - for arrolado como testemunha ou atuar como perito no processo no qual tenha
sido nomeado.

CAPITULO VI
Deveres e obrigagoes dos profissionais e 6rgaos cadastrados no CPTEC-TRT4

Art. 18. Sdo deveres dos profissionais e dos érgaos cadastrados no CPTEC-TRT4:
| — atuar com diligéncia;
Il — cumprir os deveres previstos em lei;

lll — declarar prontamente, nos autos dos processos judiciais em que tenham sido
nomeados, a ocorréncia de quaisquer das hipoteses previstas nos artigos 16 e 17
deste Provimento Conjunto;
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IV — observar o sigilo devido nos processos em segredo de justica;

V — observar, rigorosamente, a data e os horarios designados para a realizagao das
pericias e dos atos técnicos ou cientificos;

VI - apresentar os laudos periciais e/ou complementares no prazo legal ou em outro
fixado pelo magistrado;

VIl — manter atualizados seus dados cadastrais e informacdes correlatas;

VIl — providenciar a imediata devolugao dos autos judiciais quando determinado
pelo magistrado;

IX — cumprir as determinagdes do magistrado quanto ao trabalho a ser
desenvolvido;

X — nas pericias:

a) responder fielmente aos quesitos, bem como prestar os esclarecimentos
complementares que se fizerem necessarios;

b) identificar-se ao periciando ou a pessoa que acompanhara a pericia, informando
os procedimentos técnicos que serao adotados na atividade pericial,

c) devolver ao periciando ou a pessoa que acompanhara a pericia toda a
documentacao utilizada.

Art. 19. Os profissionais e 6rgdos nomeados nos termos deste Provimento Conjunto
deverdo dar cumprimento aos encargos que lhes forem atribuidos, salvo justo
motivo previsto em lei ou no caso de forga maior, justificado pelo interessado, a
critério do magistrado, sob pena de sang¢ao, nos termos da lei e dos regulamentos
préprios.

CAPITULO VII
Suspensao ou exclusao de profissionais e 6rgaos do CPTEC-TRT4

Art. 20. O profissional ou o érgéao técnico ou cientifico podera ser suspenso ou
excluido do CPTEC-TRT4, por até 05 (cinco) anos:

| — a pedido;

Il — por representacdo de magistrado, nos casos de descumprimento de preceitos
previstos em lei, neste Provimento Conjunto, no edital de credenciamento ou em
normas editadas pelo CNJ e pelo CSJT, bem como por outro motivo relevante;

lll - por atuagao ex officio do Tribunal, nos casos em que:

a) por dolo ou culpa, prestar informagdes falsas ou inveridicas, agir com negligéncia
ou desidia;

b) for inabilitado para o exercicio da profissdo por decisdo de 6rgao de classe em
regular procedimento ético disciplinar ou por sentenga penal condenatdria transitada
em julgado.

§ 1° A suspensao ou a exclusao a que se refere o caput nao desonera o profissional
ou o 6rgdo de seus deveres nos processos ou procedimentos para os quais tenha
sido nomeado, salvo determinacdo expressa em sentido contrario do magistrado
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vinculado ao processo.

§ 2° O disposto no § 1° ndo se aplica quando a suspensao ou a exclusao estiver
fundada na impossibilidade legal, temporaria ou permanente, de o profissional ou o
orgéo prosseguir no desempenho da atividade para qual tenha sido designado,
hipotese em que o magistrado vinculado ao processo devera nomear substituto para
conclusao do encargo.

§ 3° Nas hipoteses dos incisos Il e lll do caput sera assegurado ao profissional ou
orgao o direito ao contraditério e a ampla defesa.

Art. 21. O pedido e a representacao a que se referem os incisos | e Il do caput do
artigo 20 deverao ser dirigidos a Corregedoria Regional, por meio do enderecgo
eletronico corregedoria@trt4.jus.br.

§ 1° O pedido de suspensdo ou exclusdo do CPTEC-TRT4 apresentado pelo
profissional ou 6rgao sera registrado pela Corregedoria Regional e efetivado no
prazo de até 15 (quinze) dias, com posterior comunicag¢ao ao interessado.

§ 2° Nas hipdéteses dos incisos Il e Il do caput do artigo 20, a Corregedoria Regional
autuara processo administrativo eletrénico, do qual deverao constar os documentos
pertinentes a representagcdo e/ou a irregularidade constatada, bem como as
informacdes de que tratam os artigos 10, 11 e 12 deste Provimento Conjunto
eventualmente registradas no CPTEC-TRT4.

Art. 22. Autuado o processo administrativo de que trata o § 2° do artigo 21, o
profissional ou 6rgao interessado sera intimado para, querendo, apresentar defesa
escrita no prazo de 10 (dez) dias.

§ 1° A defesa devera ser protocolada por meio do endereco eletronico

corregedoria@trt4.jus.br.

§ 2° No prazo da defesa, o interessado tera direito a vista do inteiro teor do
processo administrativo, podendo juntar documentos e requerer a produgao de
provas.

Art. 23. Transcorrido o prazo para a defesa, com ou sem manifestacdo do
interessado, a Corregedoria Regional emitird parecer opinando sobre a
permanéncia, suspensado ou exclusdao do profissional ou érgdo do CPTEC-TRT4,
com posterior encaminhamento do expediente a Presidéncia do Tribunal para
apreciacao e julgamento.

Paragrafo unico. Proferida a decisdo, o processo administrativo sera devolvido a
Corregedoria Regional para notificagdo dos interessados.

Art. 24. Da decisao proferida pela Presidéncia do Tribunal que suspender ou excluir
o profissional ou o 6rgao do CPTEC-TRT4 cabera recurso administrativo, no prazo
de 10 (dez) dias, contados da intimac&o do ato, a ser julgado pelo Orgao Especial
do Tribunal, observado o procedimento previsto no Regimento Interno do TRT da 42
Regiao.

§ 1° O recurso administrativo devera ser protocolado por meio do endereco

eletrbnico corregedoria@trt4.jus.br.
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§ 2° O recurso administrativo sera dirigido ao Orgdo Especial, por intermédio da
autoridade que praticou o ato recorrido, a qual podera reconsiderar sua decisdo, no
prazo de 05 (cinco) dias, ou, nesse mesmo prazo, submeté-lo a consideragédo da
autoridade competente para o seu julgamento.

§ 3° Proferido o julgamento do recurso, a Secretaria do Orgéo Especial intimara a
parte interessada para ciéncia, com posterior remessa do processo administrativo a
Corregedoria Regional.

Art. 25. Transcorrido o prazo legal sem interposi¢ao de recurso ou julgado o recurso
pelo Orgao Especial, a Corregedoria Regional:

| — procedera a exclusido ou suspensao, pelo prazo determinado, do profissional ou
orgao do CPTEC-TRT4, se for o caso;

Il — na hipétese de suspenséo ou exclusdo, comunicara o fato ao respectivo érgéo
de classe, se existente, para adog¢ao das medidas que entender cabiveis;

lll — arquivara o processo administrativo.

CAPITULO VIII
Escolha e nomeacgao dos profissionais ou 6érgaos

Art. 26. A escolha e a nomeacéao de profissionais ou 6rgaos técnicos ou cientificos
para prestacdo de servicos de pericia, de exame técnico, de traducdo e de
interpretacao em acgdes judiciais trabalhistas compete ao magistrado vinculado ao
processo.

§ 1° A escolha se dara entre os profissionais e érgaos habilitados no CPTEC-TRT4
que sejam detentores do conhecimento necessario para a realizagdo do encargo,
que n&o incorram nas vedacgdes previstas nos artigos 16 e 17 e que possuam a
especialidade desejada para atuacdo na respectiva localidade, conforme relacao
disponivel nos Sistemas AJ/JT e PJe.

§ 2° Respeitado o principio da impessoalidade e observados os critérios definidos
no § 1°, o magistrado podera selecionar profissionais e érgédos de sua confianga,
para atuagdo em sua unidade jurisdicional.

§ 3° A nomeacao sera realizada de forma direta ou mediante sorteio, a critério do
magistrado, observado o critério equitativo de nomeacao entre os profissionais e
orgaos de mesma especialidade.

§ 4° A nomeacgao do profissional ou 6rgao sera sempre efetivada no Sistema PJe e
comunicada ao Sistema AJ/JT.

§ 5° O magistrado podera substituir o profissional ou 6rgdo no curso do processo,
mediante decisao fundamentada.

Art. 27. E vedada a nomeacéo de profissional ou de 6rgéo técnico ou cientifico que
ndo esteja regularmente habilitado no CPTEC-TRT4, exceto na hipétese de néo
existir profissional ou 6rgdo cadastrado com a especialidade desejada para atuagao
na respectiva localidade (artigo 156, § 5°, do Codigo de Processo Civil).
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§ 1° Na ocorréncia da excegao prevista no caput, a nomeagao do profissional ou
orgao sera de livre escolha do magistrado e devera recair sobre profissional ou
orgao comprovadamente detentor do conhecimento necessario a realizagdo da
pericia, do exame técnico, da traducao ou da interpretacéao.

§ 2° O profissional ou 6rgdo escolhido na forma do § 1° sera notificado para ciéncia
da nomeacéao e para proceder ao seu cadastramento no Sistema AJ/JT, conforme
disposto neste Provimento Conjunto, no prazo de 30 (trinta) dias, contados do
recebimento da notificagdo, sob pena de ndo processamento do pagamento pelos
servicos prestados.

Art. 28. O perito consensual, indicado pelas partes, na forma do artigo 471 do
Caddigo de Processo Civil, fica sujeito as mesmas normas e deve reunir as mesmas
qualificagbes exigidas do perito judicial.

Paragrafo unico. No caso de o perito consensual ndo estar habilitado no CPTEC-
TRT4, ele devera ser notificado para proceder ao seu cadastramento no Sistema
AJ/JT, nos termos do § 2° do artigo 27.

Art. 29. A efetiva atuagao do profissional em pericias, exames técnicos, traducdes e
interpretacbes, nos termos deste Provimento Conjunto, ndo gera vinculo
empregaticio ou estatutario com este Tribunal, tampouco obrigacdo de natureza
previdenciaria.

CAPITULO IX
Fixagao, solicitagao e pagamento de honorarios com recursos vinculados ao
custeio da gratuidade da justica

Art. 30. A fixacdo, a solicitagdo e o pagamento de honorarios de perito, de érgéo
técnico ou cientifico, de tradutor e de intérprete, com recursos vinculados ao custeio
da gratuidade da justiga, observar&do os procedimentos previstos neste capitulo.

§ 1° Os limites e os procedimentos estabelecidos neste capitulo ndo se aplicam as
pericias, exames técnicos, tradugdes e interpretagcdes custeadas pelas partes, nas
quais os honorarios serao arbitrados e pagos nos termos da legislagédo vigente e em
consonancia com os critérios avaliados pelo magistrado responsavel.

§ 2° O custeio dos honorarios pelas partes, mencionado no paragrafo anterior, néo
isenta o profissional ou o 6rgdo de proceder ao seu regular cadastramento no
CPTEC-TRT4 por meio do Sistema AJ/JT.

Art. 31. Os honorarios periciais, sempre limitados ao valor maximo estabelecido
pelo Conselho Superior a Justiga do Trabalho, serdo fixados pelo magistrado
vinculado ao processo, observados os seguintes critérios:

| — a complexidade da matéria;

Il — o nivel de especializacao e o grau de zelo do profissional ou do érgao;
lll — o lugar e o tempo exigidos para a prestacao do servico;

IV — as peculiaridades regionais.
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Paragrafo unico. Os Juizes do Trabalho velardo pela correta aplicagdo dos
recursos vinculados ao custeio da assisténcia judiciaria aos necessitados,
observando os procedimentos e limites estabelecidos neste Provimento Conjunto.

Art. 32. Os honorarios dos tradutores e intérpretes seréo fixados pelo magistrado
vinculado ao processo, observados os valores estabelecidos na tabela constante do
Anexo | da Resolugao CSJT n° 247/2019.

Paragrafo unico. O juiz podera ultrapassar em até 03 (trés) vezes os valores
estabelecidos na tabela referida no caput, observados o grau de especializagdo do
tradutor ou intérprete e a complexidade do trabalho, comunicando-se ao Presidente
do Tribunal, para analise e autorizagao.

Art. 33. A solicitagdo de valores vinculados ao custeio da gratuidade da justica para
0 pagamento de honorarios de perito, de érgao técnico ou cientifico, de tradutor e de
intérprete, a ser realizada por meio do Sistema AJ/JT, esta condicionada ao
atendimento cumulativo dos seguintes requisitos:

I — concessao do beneficio da justica gratuita;
Il - fixacao judicial de honorarios;

lll — sucumbéncia integral da parte beneficiaria da justica gratuita na(s)
pretensao(des) objeto da pericia;

IV — trdnsito em julgado da decisdo que arbitrar os honorarios;

V — ateste do juizo processante quanto a efetiva prestacéo dos servigos de traducéo
e de interpretagao, se for o caso.

Paragrafo unico. Os requisitos previstos nos incisos |, Ill e IV do caput ndo se
aplicam em caso de nomeagao de tradutor ou intérprete em Lingua Brasileira de
Sinais — LIBRAS na forma do artigo 9° da Resolucdo CSJT n° 218/2018, hipotese
em que os honorarios correspondentes serdo sempre custeados com recursos
vinculados a gratuidade da justica, observada a disponibilidade orgamentaria.

Art. 34. E vedada a exigéncia e a solicitacdo de adiantamento de valores para a
realizacéo de pericias, de exames técnicos, de tradug¢des e de interpretacdes, seja
para antecipacdo de honorarios ou para custear despesas decorrentes do trabalho
técnico a ser realizado.

Paragrafo unico. Nos casos de antecipagdes de valores com recursos vinculados
ao custeio da gratuidade da justica, decorrentes de nomeacgbes anteriores a
vigéncia deste Provimento Conjunto, havendo sucumbéncia do
reclamado/executado na pretensao objeto da pericia, os valores adiantados a titulo
de honorarios deverdo ser restituidos ao erario, mediante recolhimento da
importancia por meio de Guia de Recolhimento da Unido — GRU, em cddigo
destinado ao Fundo de “Assisténcia Judiciaria a Pessoas Carentes”, sob pena de
execugao especifica da verba.

Art. 35. O pagamento dos honorarios fixados na forma deste capitulo efetuar-se-a
mediante determinacdo do Presidente do Tribunal, apds requisicdo expedida pelo
juiz do feito, observando-se o preenchimento dos requisitos previstos no artigo 33 e,
rigorosamente, a ordem cronoldgica de apresentagdo no Sistema AJ/JT, apurada a
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partir da data em que o magistrado competente lancar a sua assinatura eletronica.

§ 1° Somente serdao processadas as requisi¢cdes decorrentes de decisdes judiciais
proferidas a partir de 28 de dezembro de 2006.

§ 2° No caso de expedicdo de mais de uma requisi¢do, vinculadas ao mesmo
processo judicial, em favor de um mesmo profissional ou 6rgdo, somente serao
autorizados os pagamentos dos honorarios correspondentes se o magistrado
solicitante declarar no Sistema AJ/JT, sob responsabilidade pessoal, que as
solicitacdes se referem a prestacédo de servicos de naturezas distintas.

§ 3° Para os efeitos do § 2°, consideram-se servigos de naturezas distintas aqueles
cuja realizagao depende de conhecimentos técnicos em diferentes areas, tal como
corre no caso de realizacdo de pericias médica e de insalubridade/periculosidade
por um mesmo profissional ou érgao.

§ 4° O valor dos honorarios sera atualizado pelo IPCA-E ou outro indice que o
substitua, a partir da data da decisdo de arbitramento até o seu efetivo pagamento.

§ 5° Apds a retencéo e o recolhimento dos tributos incidentes, a quantia devida sera
depositada em conta bancaria indicada pelo perito, 6rgao técnico ou cientifico,
tradutor ou intérprete, ou, no caso de impossibilidade, depositada em conta judicial
vinculada ao processo no qual ocorreu a prestagao dos servicos.

§ 6° O pagamento dos honorarios esta condicionado a disponibilidade orgamentaria,
transferindo-se para o exercicio financeiro subsequente as solicitacbes néao
atendidas.

Art. 36. Nos processos extintos com resolugdo de mérito por conciliagdo, o
pagamento de honorarios com os recursos de que trata este capitulo somente sera
autorizado pela Presidéncia do Tribunal nos casos em que a sucumbéncia no objeto
da pericia recair integralmente sobre a parte beneficiaria da justiga gratuita,
condicdo que devera ser declarada pelo magistrado solicitante, sob
responsabilidade pessoal, em campo proprio do Sistema AJ/JT.

§ 1° Para os efeitos do caput, a sucumbéncia no objeto da pericia sera aferida:

| — se o0 acordo for firmado antes da sentenga, com base na conclusao contida no
laudo pericial,

Il - se o acordo for firmado apds a sentenga, com base na conclusao judicial sobre
o(s) pedido(s) a que se refere(m) a pericia, contida na ultima decisdo de mérito
proferida nos autos (sentenga ou acérdéao).

§ 2° No caso de o acordo ser firmado antes da sentenca e o laudo pericial ser
inconclusivo, o pagamento dos honorarios, cuja responsabilidade seja atribuida a
parte beneficiaria da justica gratuita, ficara limitado a 50% (cinquenta por cento) do
valor maximo estabelecido pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho.

§ 3° O nao atendimento das condigbes previstas neste artigo acarretara a recusa do
pagamento dos honorarios solicitados, com a comunicacdo do fato ao juizo
requisitante.

Art. 37. As solicitagbes de pagamento de honorarios com recursos vinculados ao
custeio da gratuidade da justica que estiverem em desacordo com as regras e/ou
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limites estabelecidos neste Provimento Conjunto serdo devolvidas ao juiz
responsavel para adequacao.

Paragrafo unico. A requisicdo ajustada retornara ao status quo ante na ordem
cronoldgica.

Art. 38. A Secretaria de Orgcamento e Finangas informara os pagamentos efetuados
aos peritos, 6rgaos técnicos ou cientificos, tradutores e interpretes as respectivas
unidades judiciarias, por meio de correspondéncia eletronica.

Paragrafo unico. As Varas do Trabalho deverdo certificar nos respectivos
processos os pagamentos efetuados a titulo de honorarios periciais, de traducéo e
de interpretacéo.

Art. 39. A Secretaria de Orgcamento e Financas disponibilizara na aba Transparéncia
do sitio eletrénico do Tribunal:

I — informacgdes atualizadas sobre os valores e limites estabelecidos pelo Conselho
Superior da Justica do Trabalho para o pagamento de honorarios periciais, de
tradugado e de interpretagdo com recursos vinculados ao custeio da gratuidade da
justica;

Il — relatério mensal dos pagamentos efetuados com recursos vinculados ao custeio
da gratuidade da justica.

CAPITULO X
Disposi¢oes finais e transitoérias

Art. 40. Nas acgdes contendo pedido de adicional de insalubridade, de
periculosidade, de indenizagao por acidente do trabalho ou qualquer outro atinente a
seguranca e saude do trabalhador, o juiz podera determinar a notificagdo da
empresa reclamada para trazer aos autos copias do LTCAT (Laudo Técnico de
Condi¢des Ambientais de Trabalho), do PCMSO (Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional), do PPRA (Programa de Prevengao de Riscos Ambientais) e de
laudo pericial da atividade ou local de trabalho, passiveis de utilizagdo como prova
emprestada, referentes ao periodo em que o reclamante prestou servigcos na
empresa.

Art. 41. Ficam suspensos o cadastramento e o pagamento de honorarios periciais
aos 6rgaos técnicos ou cientificos a que se refere o artigo 156, § 1°, do Cddigo de
Processo Civil, até o estabelecimento dos critérios correspondentes e o
desenvolvimento de funcionalidade compativel com os Sistemas PJe e AJ/JT pelo
Conselho Superior da Justiga do Trabalho.

Art. 42. Fica mantido o critério de livre nomeacao de peritos, tradutores e intérpretes
até 30 dias apo6s a data de inicio das inscrigdes dos profissionais no Sistema AJ/JT,
a ser fixada no edital de credenciamento de que trata o inciso Ill do caput do artigo
5°.

§ 1° As unidades judiciarias do Tribunal serao previamente comunicadas do marco
temporal a que se refere o caput, data a partir da qual as nomeagdes deverao
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observar as regras estabelecidas neste Provimento Conjunto.

§ 2° Enquanto nao disponibilizado o médulo de pagamento de honorarios no
Sistema AJ/JT, as solicitacbes de pagamentos de honorarios de peritos, tradutores e
intérpretes com recursos vinculados ao custeio da gratuidade da justiga
permanecerao sendo realizadas por meio do Sistema de Requisicdo de Pagamento
de Honorarios Periciais — Sistema RPHP.

§ 3° A partir da implementagdo do moédulo de pagamento de honorarios no Sistema
AJIJT, da qual as unidades judiciarias serdo previamente comunicadas, somente
serdo aceitas requisicoes de honorarios pelo Sistema RPHP na hipotese em que a
nomeacgado do perito, do tradutor ou do intérprete tenha ocorrido antes do marco
temporal a que se refere o caput e o profissional ndo esteja cadastrado no CPTEC-
TRT4 (Sistema AJ/JT).

Art. 43. As nomeacgdes realizadas no PJe deverao ser registradas no Sistema AJ/JT
até que sejam feitas as integracgdes entre os Sistemas PJe e AJ/JT.

Art. 44, Os casos omissos serdao resolvidos pela Presidéncia ou Corregedoria
Regional, observados os respectivos ambitos de atuagao.

Art. 45. Fica revogado o Provimento Conjunto GP.GCR.TRT4 n°® 15/2016, bem
como as demais disposicdes em contrario.

Art. 46. Este Provimento Conjunto entra em vigor na data de sua publicagao.
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