PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO

PORTARIA N° 1.961 DE 16 DE ABRIL DE 2018.

Institui o Processo de Gestao de Tecnologia da
Informacdo e Comunicagdes (Gestao de TIC),
no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da
42 Regiao.

A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO, no uso de suas
atribuicoes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a necessidade de adocédo de acgdes voltadas para a normatizagcdo e o
aperfeicoamento dos controles e processos de governanga, de gestao e de uso da Tecnologia da
Informagao e Comunicagao (TIC);

CONSIDERANDO os principios constitucionais e administrativos da eficiéncia, eficacia e
economicidade constantes do artigo 37 da Constituicdo Federal e artigo 3°da Lei n° 8.666/1993;

CONSIDERANDO que os processos de Gestao de TIC devem estar adequados as melhores
praticas preconizadas pelos padrbes nacionais e internacionais para as atividades consideradas
estratégicas, consoante dispde o artigo 10 da Resolugdo n° 211/2015 do Conselho Nacional de
Justica, que institui a Estratégia Nacional de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo do Poder
Judiciario (ENTIC-JUD);

CONSIDERANDO que cabe a cada o6rgdo do Poder Judiciario definir os seus processos,
observando as boas praticas atinentes ao tema, criando um ambiente favoravel a melhoria
continua, nos termos do §2° do artigo 12 da Resolu¢do n° 211/2015 do Conselho Nacional de
Justica;

CONSIDERANDO o contido no processo administrativo n® 0001288-25.2015.5.04.0000 (PA),

RESOLVE:

Art. 1° Instituir o Processo de Gestao de Tecnologia da Informagédo e Comunicagbes (Gestao de
TIC) no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regiéo.

Paragrafo unico. O Processo de Gestao TIC tem por fundamento as seguintes referéncias legais
e normativas:

| - “Control Objectives for Information and related Technology 5 — COBIT 5”, modelo de Gestédo de
Governanga em TI;

Il - Resolugdo CNJ n° 211/2015, que instituiu a Estratégia Nacional de Tecnologia da Informagao
e Comunicagao do Poder Judiciario (ENTIC-JUD);
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[Il - Resolugdo CNJ n° 198/2014, que dispdem sobre o Planejamento e a Gestdo Estratégica no
ambito do Poder Judiciario e da outras providéncias;

VI - Resolugdo CSJT n°® 69/2010, que instituiu o Planejamento Estratégico de Tecnologia da
Informagao e Comunicacgao da Justica do Trabalho — PETI-JT;

Art. 2° Para os efeitos desta Portaria aplicam-se as seguintes defini¢coes:

| - Tecnologia da Informacdo e Comunicacado (TIC): ativo estratégico que suporta processos
institucionais por meio da conjugacédo de recursos, processos de trabalho e técnicas que séo
utilizadas para obter, processar, armazenar, fazer uso e disseminar informacoes;

Il - Governanga de TIC: conjunto de diretrizes, estruturas organizacionais, processos de trabalho
€ mecanismos de controle que visam assegurar que as decisdes e agdes relativas a gestdo e uso
de TIC estejam alinhadas as necessidades institucionais e contribuam para o cumprimento da
missao e alcance das metas da instituicao;

[ll - Plano Estratégico de TIC (PETIC): instrumento no qual é definido um plano de agéo claro e
resumido para utilizagdo dos recursos de informatica e telecomunicagbes de acordo com a
missao da instituicao;

V - Plano Diretor de TIC (PDTIC): instrumento de diagndstico, planejamento e gestdo dos

recursos e processos de Tecnologia da Informagdo que visa atender as necessidades
tecnoldgicas e de informagao de um érgao ou entidade para um determinado periodo.

Art. 3° A Gestao de TIC tem por objetivos:

| - garantir o alinhamento dos projetos, agdes, servigos e infraestrutura, aos planos estratégicos
institucionais e de TIC.

Il - proporcionar a alocagao racional de recursos publicos mediante a orientagao e a priorizagao
de projetos e investimentos estratégicos de TIC que atendam as necessidades do Tribunal.

Il - incorporar boas praticas de gestdo com vistas a promover a efetiva implantacédo da
governancga de Tecnologia da Informagao e Comunicagao.

Art. 4° O processo de Gestao de TIC atendera aos seguintes principios e diretrizes:
| — Principios:
a) Desenvolver, com prioridade, agdes necessarias para a execugao da estratégia do TRT;

Fonte: Planejamento Estratégico do TRT da 42 Regido; Planejamento Estratégico de Tl do TRT da 4% Regido;
Resolugcdo CNJ n° 211/2015; Estratégia Nacional de TIC do Poder Judiciario; Resolugdo CSJT n° 158/2015; Plano
Estratégico de TIC da Justiga do Trabalho; COBIT 5.

b) Adotar estrutura organizacional e processos que garantam que a area de Tl suporte e aprimore
0s objetivos e estratégias do TRT da 42 Regiao.

Fonte: Planejamento Estratégico de Tl do TRT da 4% Regido; Resolugdo CNJ n° 211/2015; Estratégia Nacional de
TIC do Poder Judiciario; Resolugdo CSJT n° 1568/2015; Plano Estratégico de TIC da Justica do Trabalho; COBIT 5.

c) Garantir alinhamento estratégico com o Planejamento Estratégico do TRT, bem como com o
Planejamento Estratégico de Tl da Justica do Trabalho e do Poder Judiciario;
Fonte: Planejamento Estratégico do TRT da 4% Regido; Planejamento Estratégico de Tl do TRT da 4% Regido;

Resolugdo CNJ n° 211/2015; Estratégia Nacional de TIC do Poder Judiciario; Resolugdo CSJT n° 158/2015; Plano
Estratégico de TIC da Justiga do Trabalho; COBIT 5.



PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO

d) Otimizar o uso de recursos e investimentos em tecnologia através da adogéo de solugdes que
venham a promover ganhos efetivos a Justica do Trabalho da 42 Regiao.
Fonte: Planejamento Estratégico do TRT da 42 Regido; Planejamento Estratégico de Tl do TRT da 4% Regido;

Resolucdo CNJ n° 182/2013; Resolugdo CNJ n° 211/2015; Estratégia Nacional de TIC do Poder Judiciario;
Resolucdo CSJT n° 158/2015; Plano Estratégico de TIC da Justica do Trabalho; COBIT 5.

e) As aquisicbes de bens e servicos de Tl devem garantir a execucdo do PDTIC e serem
realizadas através de processo formal de planejamento e gestdo, necessario para que o0s
investimentos nessa area agreguem efetivo valor ao TRT.

Fonte: IN SLTI/MPOG n° 4/2014; Acérddo TCU n° 1.603/2008; Acérddo TCU n° 381/2011; Resolugdo CNJ n°
182/2013; Planejamento Estratégico do TRT da 42 Regiédo; Planejamento Estratégico de Tl do TRT da 4% Regido;

Resolugdo CNJ n° 211/2015; Estratégia Nacional de TIC do Poder Judiciario; Resolugdo CSJT n° 158/2015; Plano
Estratégico de TIC da Justica do Trabalho; COBIT 5.

f) Os sistemas desenvolvidos no ambito do TRT da 42 Regido devem seguir o modelo de
requisitos e de interoperabilidade estabelecidos para o Poder Judiciario.

Fonte: Modelo de Interoperabilidade de dados do Poder Judiciario e Orgéos de Administragdo da Justica; Resolugéo
CNJ n° 211/2015; Estratégia Nacional de TIC do Poder Judiciario.

Il — Diretrizes:

a) prover solugdes tecnologicas que ampliem o acesso a Justica e agilizem o tramite processual e
o cumprimento das decisdes judiciais;

b) promover a inovagao, integracao e atualizagcado da infraestrutura tecnoldgica e dos sistemas de
informacéo, priorizando a atividade-fim;

c) desenvolver solugbes que permitam a integracédo entre os sistemas de informagéo e entre as
unidades judiciarias do TRT, primando pela equidade entre usuarios localizados na capital e no
interior do Estado;

d) estabelecer processos de trabalho e aprimorar os processos existentes de modo a adotar boas
praticas de gestdo e promover a governanga de TIC;

e) melhorar a comunicagao da area de TIC;
f) buscar a exceléncia no atendimento aos usuarios internos e externos;

g) fomentar a integragao tecnolégica do TRT com organizagdes publicas e privadas, promovendo
o compartilhamento de experiéncias e a formacgao de parcerias;

h) prover solugdes tecnolégicas que auxiiem o TRT a promover a inclusdo social e a
sustentabilidade ambiental,

i) mitigar riscos relacionados a seguranga da informagao, garantindo conformidade com requisitos
de confidencialidade, integridade e disponibilidade dos servigos prestados pela éarea de
tecnologia;

j) promover a continua qualificagcdo dos servidores vinculados a Secretaria de TIC, através de
capacitagao técnica e gerencial,

k) primar pelo adequado planejamento e pela gestdo orgamentaria de TIC, assegurando recursos
para a execug¢ao dos projetos estratégicos, sem prejuizo das agdes de manutengao e de outros
projetos que venham a ser priorizados pela Administragao;

I) buscar continua melhoria do processo de contratacéo e gestao de contratos de solugdes de TI;
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m) fortalecer a atuagédo da Secretaria de TIC junto a gestao estratégica institucional.

Art. 5° O Plano Diretor de TIC contera os projetos e agdes a serem desenvolvidos para o alcance
das estratégias nacionais, institucionais e de TIC do Poder Judiciario.

Paragrafo dnico. O Plano Diretor de TIC tera validade de 24 (vinte e quatro) meses e sera
revisado trimestralmente.

Art. 6° O Processo de Gestao de TIC é composto pelos seguintes subprocessos:
| — elaboracao do Plano Diretor de TIC, compreendido pelas seguintes etapas:

a) diagnéstico: refere-se a analise dos resultados alcangados por meio da execugéo de projetos e
acdes no ano anterior, avaliagdo dos objetivos e metas definidos no PETIC vigente, além de
consolidagao e levantamento de necessidades institucionais que exijam a atuagédo da Secretaria
de Tecnologia e Comunicacdes (SETIC).

b) planejamento: compreende o levantamento de despesas e o planejamento da alocagéo
orcamentaria, o planejamento da gestdo de riscos, e o levantamento de todas as informagdes
necessarias para elaboragao da proposta de PDTIC e do Orcamento de TIC.

C) aprovacgao: consiste na aprovacgao e publicacdo do PDTIC pela Administragao do Tribunal.

Il - execugcdo e monitoramento do Plano Diretor de TIC: compreende a execugao dos projetos e
das acgdes definidos no PDTIC por meio dos processos gerenciais existentes na Secretaria de
Tecnologia da Informagédo e Comunicagdes (SETIC), bem como o monitoramento periédico das
atividades desenvolvidas.

Art. 7° O desenho do Processo de Gestao de TIC, a descricdo das atividades, dos papéis e
responsabilidades dos envolvidos serdo publicados no Portal de Governanca de TI, apés
aprovacao pela Presidéncia.

Paragrafo unico. As alteragcdes nos documentos indicados no caput serao publicadas no Portal de
Governanca de TIC, ap6s aprovacgao pela Presidéncia.

Art. 8° O Processo de Gestao de TIC sera revisto anualmente ou, quando necessario, em menor
prazo.

Art. 9° Ficam revogadas as Portarias n°s 2.340/2016 e 6.964/2016.

Art. 10 A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

VANIA CUNHA MATTOS
Presidente do TRT da 42 Regiao/RS



