PORTARIA N° 4409, DE 30 DE JULHO DE 2007.

Institui e regulamenta o concurso visando a criagédo de
uma logomarca que sera utilizada no selo de
identificacdo  dos  processos e  documentos
considerados relevantes para a historia da Justiga e do
Direito do Trabalho no Rio Grande do Sul.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42
REGIAO, no uso de suas atribuicbes legais e regimentais, resolve
determinar a realizagdo de concurso, de acordo com os critérios a seguir
estabelecidos:

DO OBJETIVO

Art. 1° O concurso tem por objetivo a criagdo de uma logomarca que sera
utilizada no selo de identificacao dos processos e documentos considerados
relevantes para a historia da Justica e do Direito do Trabalho no Rio Grande
do Sul.

Art. 2° O concurso € aberto a participacdo de todos os servidores e
magistrados em atividade neste Tribunal, a excecdo dos membros da
comissao julgadora a que se refere o artigo 8° da presente Portaria.

Art. 3° A concepgao da logomarca deve levar em conta sua utilizagdo nas
midias impressa e eletrbnica, ndo havendo restricdes quanto a forma e
cores.

Paragrafo unico. A logomarca devera conter os seguintes caracteres: TRT4
€ a expressao acervo historico.

DA INSCRIGAO E APRESENTAGAO DOS TRABALHOS

Art. 4° A inscricdo e entrega dos trabalhos dar-se-a no periodo de 1° a 27 de
agosto de 2007, encerrando-se na ultima data as 18h00min.

Art. 5° Para efetivar cada inscricdo, o concorrente devera remeter pelo
correio, por meio do sistema SEDEX10, ou entregar diretamente na
Secretaria do Memorial da Justica do Trabalho, mediante recibo, um
envelope fechado contendo a seguinte inscricdo: CONCURSO SELO DO
MEMORIAL — ACERVO HISTORICO - Av. Praia de Belas 1100 - sala 402 -
CEP 90110-903 - Porto Alegre, RS.

§ 1° O envelope principal devera conter mais dois envelopes lacrados:

| - um envelope branco, apenas identificado com o pseuddénimo pelo lado
externo, contendo, em seu interior, a logomarca impressa e o respectivo
arquivo, de acordo com os critérios estabelecidos no artigo 6°;

Il - um envelope pardo, com o pseudénimo do lado externo, contendo, no
interior, a identificacdo do autor e sua respectiva lotagcéo, e, na hipotese de
co-autoria, a identificacdo de quem devera ser entregue o prémio.

§ 2° Se o candidato concorrer com mais de um trabalho, cada um deles dara
origem a uma inscrigao.

§ 3° Cada concorrente podera inscrever no maximo trés trabalhos.



§ 4° No caso de envio por meio de SEDEX10, o autor do trabalho devera
identificar-se no envelope da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos -
ECT apenas por pseuddnimo.

§ 5° A data da postagem sera considerada como a de entrega, para efeito
do prazo a que alude o artigo 4°.

Art. 6° O envelope branco devera conter:

| - um disquete ou CD com os arquivos digitais do trabalho, nas extensdes
.cdr, .jpeg, .tif ou .pdf indicando o software utilizado, e mais um arquivo, em
formato .jpeg que, no caso de ser selecionado o trabalho, sera exibido na
pagina da internet do Tribunal para votagéo publica;

Il - duas impressdes da logomarca, em papel branco tamanho A4, em duas
versdes: uma colorida, com o maximo de quatro cores, e outra preta e
branca, sendo uma de até 16 cm? (tamanho original do selo) e outra no
tamanho maximo de 150 cm? de area impressa.

DA SELEGCAO DOS TRABALHOS

Art. 7° Os trabalhos apresentados serdo submetidos a comissao julgadora
para avaliar se atendem os requisitos da inscricdo que, dos aprovados
formalmente, escolhera até o maximo de seis para serem submetidos a livre
votagcdo no site do Tribunal (www.trt4.gov.br), no periodo de 01 a 10 de
setembro de 2007.

Art. 8° A comissédo julgadora sera composta por um representante do
Memorial da Justica do Trabalho, da Assessoria de Comunicag¢ao Social, da
Secretaria de Informatica, do Espaco Cultural, da Comissdo Permanente de
Avaliacdo de Documentos, pelos Presidente e Vice-Presidente do Tribunal,
pelos Corregedor Regional e Vice-Corregedor, pelo Diretor-Geral de
Coordenacéao Judiciaria e Diretor-Geral de Coordenacdao Administrativa, ou
por seus representantes.

Art. 9° Dentre os seis trabalhos selecionados pela comissao julgadora para
livre votagdo no site do Tribunal, o trabalho que receber mais votos sera o
vencedor.

Art. 10. A abertura do envelope lacrado (pardo) contendo a identificagdo do
autor do trabalho vencedor dar-se-a em sessao publica, no dia 14 de
setembro de 2007, as 15 horas, no Saldo Nobre da Presidéncia.

DA PREMIAGAO

Art. 11. O autor do trabalho vencedor recebera diploma e a seguinte
premiacao: inscricao, passagens e diarias para participar de um curso de
aperfeicoamento especifico, a sua escolha, em sua area de atuagdo, em
qualquer ponto do Pais, no decorrer do ano de 2008, com afastamento de
até 05 dias Uteis, observado o valor total maximo de R$ 8.000,00 (oito mil
reais).

§ 1° O vencedor do concurso devera encaminhar o pedido de inscrigdo no



referido curso de aperfeigoamento com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias.

§ 2° Na hipotese de o autor do trabalho vencedor ndo encaminhar o pedido
de inscricdo em curso de aperfeicoamento até o dia 28 de novembro de
2008, perdera o direito ao recebimento do prémio.

§ 3° Se o trabalho vencedor tiver sido elaborado em co-autoria, a entrega do
prémio sera feita exclusivamente aquele indicado para tal fim, na ficha de
identificacdo dos autores do trabalho.

DAS CONSIDERAGOES FINAIS

Art. 12. O(s) autor(es) do trabalho vencedor do concurso concorda(m) em
ceder os direitos autorais sobre a logomarca do selo do Memorial da Justica
do Trabalho ao Tribunal Regional do Trabalho da 4a Regi&o, de pleno direito
e por prazo indeterminado, sem fazer(em) jus a nenhuma outra forma de
remuneragao, além do prémio.

Art. 13. O material encaminhado para inscricdo no concurso ficara a
disposicao, por trinta dias, para devolugao aos autores.

Art. 14. A participagcdo no concurso implica aceitacdo, por parte dos
concorrentes, de todas as exigéncias regulamentares, e o nao-cumprimento
de qualquer uma delas acarretara desclassificacao.

Art. 15. A critério da comisséo julgadora, ndo havera vencedor do concurso
se nenhum trabalho for considerado habil a merecer o prémio.

Art. 16. As decisbes da comissao julgadora sao irrecorriveis.
Art. 17. Os casos omissos serao resolvidos pela comisséao julgadora.
Art. 18. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

DENIS MARCELO DE LIMA MOLARINHO
Presidente



