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1) LEIN o - 11.738, DE 16 DE JULHO DE 2008. PRESIDENTE DA REPUBLICA (DOU 17.7.08). Regulamenta a alinea "e"
do inciso III do caput do art. 60 do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitorias, para instituir o piso salarial profissional
nacional para os profissionais do magistério publico da educagdo basica fls. 03/04

2) DECRETO No- 6.496, DE 30 DE JUNHO DE 2008. PRESIDENTE DA REPUBLICA (DOU 01.7.08). Altera os arts. 62 ¢
303 do Regulamento da Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto n® 3.048, de 6 de maio de 1999 fls. 04/05

3) PORTARIA N° 2992, DE 27 DE JUNHO DE 2008. JUIZ-PRESIDENTE E JUiZA CORREGEDORA REGIONAL DO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4a REGIAO (DJ 01.7.08). Designa a Juiza do Trabalho Substituta Marta Kiimer
para atuar no Juizo Auxiliar de Conciliagdo na Execugdo contra a Fazenda Publica fl. 05

4) PORTARIA No- 535, DE 27 DE JUNHO DE 2008. SUBPROCURADOR-GERAL FEDERAL (DOU 01.7.08). Fixa os
prazos para o encaminhamento de citagdes, intimagdes e notificagdes fl. 05

5) PORTARIA No- 90, DE 2 DE JULHO DE 2008. PROCURADOR CHEFE EM EXERCICIO DA PROCURADORIA
REGIONAL DO TRABALHO DA 4* REGIAO (DJ 04.7.08). Dispensa os Membros do Ministério Piblico do Trabalho
anteriormente designados para atuarem nas sessdes do dia 10.7.08, nas sessdes da 5* e 8* Turmas deste Regional, bem como na
audiéncia da SDC a ser realizada no dia 02.7.08 fl. 05

6) PORTARIA n° 3090, DE 01 DE JULHO DE 2008. PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4a
REGIAO (DJ 07.7.08) fls. 05/06

7) PORTARIA N° 3115, DE 02 DE JULHO DE 2008. JUIZ-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 4* REGIAO (DJ 07.7.08) fl. 06

8) PORTARIA N° 3118, DE 02 DE JULHO DE 2008. PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4a
REGIAO (DJ 07.7.08) fl. 06

9) PORTARIA N° 3119, DE 02 DE JULHO DE 2008. PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4a
REGIAO (DJ 07.7.08) fl. 06

10 PORTARIA N° 3122, DE 02 DE JULHO DE 2008. PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4a
REGIAO (DJ 07.7.08) fl. 06

11) PORTARIA N° 3123, DE 02 DE JULHO DE 2008. PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
4a REGIAO (DJ 07.7.08) fls. 06/07

12) PORTARIA N° 3124, DE 02 DE JULHO DE 2008. PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
4a REGIAO (DJ 07.7.08) fl. 07

13) PORTARIA N° 3125, DE 02 DE JULHO DE 2008. PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
4a REGIAO (DJ 07.7.08) fl. 07

14) PORTARIA N° 3126, DE 02 DE JULHO DE 2008. PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
4a REGIAO (DJ 07.7.08) fls. 07/08

15) PORTARIA N° 3180, DE 07 DE JULHO DE 2008. DESEMBARGADOR VICE-PRESIDENTE E
DESEMBARGADORA CORREGEDORA-REGIONAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4* REGIAO
(DJ 10.7.08). Designa o Juiz do Trabalho Substituto Carlos Zogbi Lontra para atuar no Juizo Auxiliar de Conciliagao na Execugdo
contra a Fazenda Publica fl. 08

16) PORTARIA N° 3163, DE 08 DE JULHO DE 2008. VICE-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 4* REGIAO, DESEMBARGADOR FEDERAL DO TRABALHO CARLOS ALBERTO ROBINSON, E
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CORREGEDORA-REGIONAL, DESEMBARGADORA FEDERAL DO TRABALHO BEATRIZ ZORATTO
SANVICENTE (DJ 11.7.08). Suspende as atividades da Se¢do de Conservagdo e Consulta de Documentos Judiciais em razao de
sua transferéncia para as novas instalagdes do Arquivo Geral da Justi¢a do Trabalho da 4* Regido e da outras providéncias..fls. 08/09

17) PORTARIA N° 3215, DE 7 DE JULHO DE 2008. VICE-PRESIDENTE, NO EXERCIiCIO DA PRESIDENCIA DO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4* REGIAO (DJ 14.7.08). Altera a lotagdo do Quadro Permanente de Pessoal
deste Tribunal fls. 09/10

18) PORTARIA N° 074, DE 11 DE JULIjO DE 2008. DESEMBARGADORA-CORREGEDORA DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 4" REGIAO (DJ 15.7.08). Regula, excepcionalmente, no periodo de 21 a 30.7.2008, os
horarios de funcionamento e de atendimento externo no Posto de Itaqui fl. 10

19) PORTARIA n° 3422, de 14 de julho de 2008. PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4a
REGIAO (DJ 18.7.08). Altera a nomenclatura de 37 (trinta e sete) cargos em comissio, denominados ASSESSOR DE JUIZ-CJ3
para ASSESSOR DE DESEMBARGADOR-CJ3 e de 36 (trinta e seis) cargos em comissdo denominados CHEFE DE GABINETE
DE JUIZ-CJ2 para CHEFE DE GABINETE DE DESEMBARGADOR-CJ2 fl. 10

20) PORTARIA No- 95, DE 11 DE JULHO DE 2008. PROCURADOR CHEFE EM EXERCICIO DA PROCURADORIA
REGIONAL DO TRABALHO DA 4* REGIAO (DJU 24.7.08). Designa os Membros do Ministério Publico do Trabalho, abaixo
nominados, para atuarem nas sessdes de julgamento perante o Tribunal Regional do Trabalho da 4* Regido, no periodo de 06/08 a
28/08/2008 fl. 11

21) PORTARIA N° 3625, DE 25 DE JULHO DE 2008. VICE-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 4* REGIAO, DESEMBARGADOR FEDERAL DO TRABALHO CARLOS ALBERTO ROBINSON (DJ
28.7.08). Prorroga o interregno de suspensio das atividades da Se¢do de Conservagdo e Consulta de Documentos Judiciais em razdo
de sua transferéncia para as novas instalagdes do Arquivo Geral da Justi¢a do Trabalho da 4* Regido. fl. 11

22) PORTARIA No- 1.099, DE 28 DE JULHO DE 2008. ADVOGADO-GERAL DA UNIAO (DOU 29.7.08). Dispde sobre a
conciliagdo, em sede administrativa ¢ no ambito da Advocacia-Geral da Unido, das controvérsias de natureza juridica entre a
Administragdo Publica Federal e a Administragdo Publica dos Estados ou do Distrito Federal fls. 11/12

23) PORTARIA CONJUNTA No- 68, DE 29 DE JULHO DE 2008. PROCURADOR-GERAL FEDERAL SUBSTITUTO E
SECRETARIOGERAL DA ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO (DOU 30.7.08). Estabelece normas para pagamento de
despesas processuais fl. 12

24) RESOLU?AO ADMINISTRATIVA N° 08/2008. ORGAO ESPECIAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 4" REGIAO (DJ 02.7.08). Altera a jurisdigdo trabalhista da Vara do Trabalho de Santiago, retirando-lhe o Municipio de
Manoel Viana, que passa a integrar a jurisdi¢do da Vara do Trabalho de Alegrete. fl. 13

25) RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 09/2008. ORGAO ESPECIAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 4* REGIAO (DJ 02.7.08) fl. 13

26) RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 10/2008. ORGAO ESPECIAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 4* REGIAO (DJ 02.7.08) fl. 13

27) RESOLUCAO N° 481, DE 25 DE JUNHO DE 2008. CONSELHO FEDERAL DE FARMACIA (DOU 02.7.08). Dispoe
sobre as atribui¢cdes do farmacéutico nas atividades de meio ambiente, seguranga no trabalho, satide ocupacional e responsabilidade
social, respeitadas as atividades afins com outras profissdes fls. 13/14

28) RESOLUCAO No - 148, DE 26 DE JUNHO DE 2008. PLENO DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO (DJ
04.7.08). Altera a Simula 228; cancela a Simula 17 e a Orientagdo Jurisprudencial n.° 2 da SDI-1; da nova redagdo a Orientagdo
Jurisprudencial n.° 47 da SDI-1; mantém a Orientago Jurisprudencial n.° 2 da SDI-2 fl. 15

29) RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 11/2008. PLENO DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4°
REGIAO (DJ 07.7.08) fl. 15

30) RESOLUCAO No- 565, DE 25 DE JUNHO DE 2008. CONSELHO CURADOR DO FUNDO DE GARANTIA DO

TEMPO DE SERVICO. (DOU 09.7.08). Referenda a Resolugdo n° 564, de 11 de junho de 2008, publicada ad referendum do
Conselho Curador do FGTS fl. 15

31) RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 12/2008. ORGAO ESPECIAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 4* REGIAO (DJ 22.7.08). Resolve estabelecer que, excepcionalmente, os processos vistados pela Exma. Juiza Carmen Izabel
Centena Gonzalez permanecem vinculados a Sua Exceléncia fls. 15/16

32) EDITAL. DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4* REGIAO (DJ
22.708). Faz saber que se encontra vago cargo de Desembargador Federal do Trabalho, para preenchimento através de promogao
pelo critério de merecimento. fl. 16
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33) AVISO DE PEDIDO DE REGISTRO DE REPOSITORIO AUTORIZADO PARA INDICACAO DE JULGADOS
PERANTE O TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO. COMISSAO DE JURISPRUDENCIA E DE PRECEDENTES
NORMATIVOS DO TST (DJU 02.7.08). Avisa que a Editora Jurid Publicagdes Eletronicas solicitou o registro como repositorio
autorizado de jurisprudéncia para indicagdo de julgados perante o TST, da publicagdo em CD-ROM "JURID - Biblioteca Juridica
Digital" fl. 16

34) ATO No - 452, DE 20 DE JUNHO DE 2008 (*). PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO (DJ
03.7.08). Autoriza a realizagdo de servico em jornada extraordinaria, no periodo de agosto a dezembro de 2008, para auxilio aos
Ministros no exame de recursos de revista, agravos de instrumento em recurso de revista e embargos. (*) Republicado em virtude de
erro material fls. 16/17

35) ATO REGIMENTAL No- 1, DE 2 DE JULHO DE 2008. ADVOGADO-GERAL DA UNIAO (DOU 03.7.08). Dispde sobre
a edigdo e a aplicagdo de Stimulas da Advocacia-Geral da Unido fls. 17/18

36) ATO CSJT GP No - 110, DE 1° DE JULHO DE 2008. PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO
TRABALHO (DJ 03.7.08). Estende aos Juizes de primeiro e segundo graus da Justica do Trabalho os efeitos da decisdo proferida
em 1° de julho de 2008 pelo Orgdo Especial do Tribunal Superior do Trabalho, por ocasido do exame do requerimento formulado
mediante a Petigdo n° TST-P-501.918./2008/4 fl. 18

37) ATO CONJUNTO CSJT.TST.GP.SE No - 17, DE 3 DE JULHO DE 2008. O PRESIDENTE DO CONSELHO
SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO E DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO (DJU 08.7.08). Disciplina a
tramitagdo, no Conselho Superior da Justica do Trabalho e no Tribunal Superior do Trabalho, dos processos que tratam de criagdo
de cargos e fungdes ou de alteragio da estrutura administrativa dos Orgdos da Justiga do Trabalho de 1° € 2° grauS..e.seseeseees fls. 18/19

38) RECOMENDACAO CSJT N.. 5, DE 3 DE JULHO DE 2008. PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA
JUSTICA DO TRABALHO (DJU 08.7.08). Recomenda aos Tribunais Regionais do Trabalho que, visando agilizar e uniformizar
a instrugdo dos processos de provimento e vacancia dos Juizes de 2° Instancia, observem as disposigdes que especifica........ fls. 19/20

39) PROVIMENTO N° 002, DE 15 DE JULHO DE 2008. PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 4 REGIAO E A CORREGEDORA REGIONAL (DJ 17.7.08). Dispde sobre a instituicio de modelo de requisigdo e
procedimentos para pagamento de honordrios periciais no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 4* Regido e d4 outras
providéncias, fls. 20/21

40) ORIENTACAO NORMATIVA N° 4, DE 9 DE JULHO DE 2008. SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO
MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO (DOU 16.7.08). Estabelece procedimentos a serem
observados pelos orgdos e entidades da Administragdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional, empresas publicas e
sociedades de economia mista sob controle da Unido, relativamente ao retorno ao servi¢o dos servidores e empregados beneficiados
pela anistia de que trata a Lei n° 8.878, de 11 de maio de 1994 fls. 21/22

41) ATO No - 494, DE 16 DE JULHO DE 2008. PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO (DJU
22.7.08). Altera o prazo para implementagao integral do Sistema e-Recurso fl. 22

42) ATO No- 19, DE 23 DE JULHO DE 2008. PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO E DO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO (DOU 25.7.08) Abre aos Orgamentos da Justica do Trabalho, em
favor dos Tribunais Regionais do Trabalho da 1%, 2% 3% 4% 5% 6%, 7%, 8%, 9% 10% 1%, 12% 13% 14% 15% 16% 17°% 18 19% 20% 21%, 22%
23" e 24" Regides, crédito suplementar no valor global de R$ 30.937.503,00 para refor¢o de dotagdes constantes da Lei
Orgamentaria vigente fls. 22/23

43) ATO No- 503, DE 28 DE JULHO DE 2008. PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO (DOU
30.7.08). Abre aos Or¢camentos da Justica do Trabalho, em favor do Tribunal Superior do Trabalho, crédito suplementar no valor
global de R$ 3.000.000,00 para reforgo de dotagdes constantes da Lei Orgamentaria vigente fls. 23/24

44) ATO CONJUNTO No- 21, DE 28 DE JULHO DE 2008. PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
E DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO (DOU 30.7.08). Fixa empenhos e dotagdes
or¢camentarias fls. 24/25

LEIS

1) LEIN o - 11.738, DE 16 DE JULHO DE 2008

Regulamenta a alinea "e" do inciso III do caput do art. 60 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias, para instituir o piso
salarial profissional nacional para os profissionais do magistério publico da educagio basica.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA

Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1o Esta Lei regulamenta o piso salarial profissional nacional para os profissionais do magistério ptiblico da educagio basica a
que se refere a alinea "e" do inciso III do caput do art. 60 do Ato das Disposi¢oes Constitucionais Transitorias.
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Art. 20 O piso salarial profissional nacional para os profissionais do magistério publico da educagdo basica sera de R$ 950,00
(novecentos e cinqiienta reais) mensais, para a formag¢do em nivel médio, na modalidade Normal, prevista no art. 62 da Lei no
9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional.

§ 1o O piso salarial profissional nacional ¢ o valor abaixo do qual a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios ndo
poderdo fixar o vencimento inicial das Carreiras do magistério publico da educacgdo basica, para a jornada de, no maximo, 40
(quarenta) horas semanais.

§ 20 Por profissionais do magistério publico da educagdo basica entendem-se aqueles que desempenham as atividades de docéncia
ou as de suporte pedagdgico a docéncia, isto é, diregdo ou administragdo, planejamento, inspe¢do, supervisdo, orientagdo e
coordenagdo educacionais, exercidas no ambito das unidades escolares de educag@o bésica, em suas diversas etapas e modalidades,
com a formagdo minima determinada pela legislacao federal de diretrizes e bases da educagdo nacional.

§ 30 Os vencimentos iniciais referentes as demais jornadas de trabalho serdo, no minimo, proporcionais ao valor mencionado no
caput deste artigo.

§ 40 Na composicao da jornada de trabalho, observar-se-a o limite maximo de 2/3 (dois ter¢os) da carga horaria para o desempenho
das atividades de interagdo com os educandos.

§ So As disposicdes relativas ao piso salarial de que trata esta Lei serfio aplicadas a todas as aposentadorias e pensdes dos
profissionais do magistério ptiblico da educagao basica alcangadas pelo art. 7o da Emenda Constitucional no 41, de 19 de dezembro
de 2003, e pela Emenda Constitucional no 47, de 5 de julho de 2005.

Art. 30 O valor de que trata o art. 20 desta Lei passara a vigorar a partir de 1o de janeiro de 2008, e sua integralizagdo, como
vencimento inicial das Carreiras dos profissionais da educagdo basica publica, pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios
sera feita de forma progressiva e proporcional, observado o seguinte:

I- (VETADO);

IT - a partir de 1o de janeiro de 2009, acréscimo de 2/3 (dois ter¢os) da diferenga entre o valor referido no art. 20 desta Lei,
atualizado na forma do art. So desta Lei, e o vencimento inicial da Carreira vigente;

III - a integralizagdo do valor de que trata o art. 20 desta Lei, atualizado na forma do art. 50 desta Lei, dar-se-4 a partir de 1o de
janeiro de 2010, com o acréscimo da diferenga remanescente.

§ 1o A integraliza¢do de que trata o caput deste artigo podera ser antecipada a qualquer tempo pela Unido, Estados, Distrito Federal
¢ Municipios.

§ 20 Até 31 de dezembro de 2009, admitir-se-a que o piso salarial profissional nacional compreenda vantagens pecuniarias, pagas a
qualquer titulo, nos casos em que a aplicagdo do disposto neste artigo resulte em valor inferior ao de que trata o art. 20 desta Lei,
sendo resguardadas as vantagens daqueles que percebam valores acima do referido nesta Lei.

Art. 40 A Unido devera complementar, na forma e no limite do disposto no inciso VI do caput do art. 60 do Ato das Disposi¢des
Constitucionais Transitorias e em regulamento, a integralizagdo de que trata o art. 30 desta Lei, nos casos em que o ente federativo,
a partir da consideracdo dos recursos constitucionalmente vinculados a educagdo, ndo tenha disponibilidade orgamentaria para
cumprir o valor fixado.

§ lo O ente federativo devera justificar sua necessidade e incapacidade, enviando ao Ministério da Educagdo solicitagao
fundamentada, acompanhada de planilha de custos comprovando a necessidade da complementagdo de que trata o caput deste
artigo.

§ 20 A Unido sera responsavel por cooperar tecnicamente com o ente federativo que ndo conseguir assegurar o pagamento do piso,
de forma a assessora-lo no planejamento e aperfeigoamento da aplicagdo de seus recursos.

Art. 50 O piso salarial profissional nacional do magistério publico da educacdo basica sera atualizado, anualmente, no més de
janeiro, a partir do ano de 2009.

Paragrafo tinico. A atualizagdo de que trata o caput deste artigo sera calculada utilizando-se 0 mesmo percentual de crescimento do
valor anual minimo por aluno referente aos anos iniciais do ensino fundamental urbano, definido nacionalmente, nos termos da Lei
no 11.494, de 20 de junho de 2007.

Art. 60 A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios deverao elaborar ou adequar seus Planos de Carreira e Remuneragéo
do Magistério até 31 de dezembro de 2009, tendo em vista o cumprimento do piso salarial profissional nacional para os profissionais
do magistério publico da educagdo basica, conforme disposto no paragrafo tinico do art. 206 da Constituicao Federal.

Att. 70 ( VETADO)

Art. 80 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Brasilia, 16 de julho de 2008; 1870 da Independéncia e 120° da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA

Tarso Genro

Nelson Machado

Fernando Haddad

Paulo Bernardo Silva

José Muicio Monteiro Filho

José Antonio Dias Toffoli

DECRETOS

2) DECRETO No- 6.496, DE 30 DE JUNHO DE 2008

Altera os arts. 62 ¢ 303 do Regulamento da Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto n® 3.048, de 6 de maio de 1999.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso das atribuigdes que lhe confere o art. 84, incisos IV e VI, alinea "a", da Constitui¢ao,
e tendo em vista o disposto nas Leis n°s 8.212 e 8.213, ambas de 24 de julho de 1991,

DECRETA:

Art. 1° Os arts. 62 e 303 do Regulamento da Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto n® 3.048, de 6 maio de 1999, passam a
vigorar com as seguintes alteragdes:

ATE. 62, o
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§ 70 A empresa colocara a disposi¢do de servidor designado por dirigente do Instituto Nacional do Seguro Social as informagdes ou
registros de que dispuser, relativamente a segurado a seu servi¢o e previamente identificado, para fins de instrugdo ou revisdo de
processo de reconhecimento de direitos e outorga de beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social." (NR)

§ 10. O limite maximo de composi¢des por Camara de Julgamento ou Junta de Recursos, do Conselho de Recursos da Previdéncia
Social, sera definido em ato do Ministro de Estado da Previdéncia Social, por proposta fundamentada do presidente do referido
Conselho, em fun¢ao da quantidade de processos em tramitagdo em cada 6rgdo julgador." (NR)

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Brasilia, 30 de junho de 2008; 187° da Independéncia e 120°

da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA

José Pimentel

PORTARIAS

3) PORTARIA N° 2992, DE 27 DE JUNHO DE 2008.

O JUIZ-PRESIDENTE E A JUIZA CORREGEDORA REGIONAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4a
REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais, resolvem

DESIGNAR a Juiza do Trabalho Substituta MARTA KUMER para, no periodo de 1° de julho de 2008 a 30 de junho de 2009,
atuar no Juizo Auxiliar de Conciliagdo na Execugdo contra a Fazenda Publica, de que tratam a Resolugdo Administrativa n° 08, de
27 de junho de 2003, e a Portaria n° 5.427, de 15 de dezembro de 2003.

JOAO GHISLENI FILHO

Juiz-Presidente

BEATRIZ ZORATO SANVICENTE

Juiza Corregedora-Regional

4) PORTARIA No- 535, DE 27 DE JUNHO DE 2008

Fixa os prazos para o encaminhamento de cita¢des, intimagdes e notificagdes.

O SUBPROCURADOR-GERAL FEDERAL, , no uso da atribui¢do que lhe foi delegada pelo Procurador-Geral Federal, nos
termos da Portaria PGF n° 200, de 25 de fevereiro de 2008, considerando o disposto na Portaria PGF n° 530, de 13 de julho de 2007,
resolve:

Art. 1° Os orgdos de execucao da Procuradoria-Geral Federal que receberem citagdo, intimagao ou notificagao referente a autarquia
ou fundagdo publica federal da qual ndo detenham a representagdo judicial, deverdo encaminha-las ao 6rgdo de execugdo
competente para o atendimento da determinagdo judicial, certificando-se de seu efetivo recebimento, através do meio mais célere
disponivel, preferencialmente, por meio eletronico, em:

I - até 48 (quarenta e oito) horas a contar de seu recebimento, para os prazos iguais ou superiores a 5 (cinco) dias;

II - imediatamente, para os prazos inferiores a 5(cinco) dias.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

MARCELO DE SIQUEIRA FREITAS

5) PORTARIA No- 90, DE 2 DE JULHO DE 2008.

O PROCURADOR CHEFE EM EXERCiCIO DA PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 4* REGIAO, no
uso de suas atribuigdes legais, resolve:

a) dispensar os Drs. Viktor Byruchko Jinior de atuar na sessdo da 5* Turma dia 10/07/2008 e André Luis Spies na sessdo da 8"
Turma dia 10/07/2008, perante o Tribunal Regional do Trabalho da 4* Regido, designando para atuar nas referidas sessoes,
respectivamente, os Drs. Leandro Araujo e Victor Hugo Laitano;

b) dispensar o Dr. Paulo Eduardo Pinto de Queiroz de atuar na audiéncia da SDC dia 02/07/2008, em virtude da ndo confirmagio da
referida audiéncia por parte do Tribunal;

¢) determinar, para os efeitos dos artigos 1° e 83°, inciso XIII da Lei Complementar n° 75, de 20/05/93, que os Procuradores ora
designados atuem nas sessdes, acompanhando-as até o encerramento, ficando responsaveis também nas eventuais prorrogagdes,
antecipagdes ou adiamento das mesmas.

Registre-se e publique-se.

IVAN SERGIO CAMARGO DOS SANTOS,

Procurador-Chefe em Exercicio

6) PORTARIA n° 3090, DE 01 DE JULHO DE 2008.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4a REGIAO, no uso de suas atribui¢des legais e
regimentais, e considerando o que consta do Expediente TRT 4* M.A. N° 02599-2008-000-04-00-0, resolve:

Art. 1°. EXTINGUIR a Secao de Apoio a Concursos, subordinada a Secretaria de Recursos Humanos.

Art. 2°. CRIAR a Segio de Educagdo a Distancia, subordinada a Secretaria de Recursos Humanos.

Art. 3°. VINCULAR a Sec¢do de Educagdo a Distancia, uma fung¢@o comissionada de Assistente-Chefe de Secdo-FCO04,
anteriormente vinculada a Se¢ao de Apoio a Concursos.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.

JOAO GHISLENI FILHO

Presidente

7) PORTARIA N° 3115, DE 02 DE JULHO DE 2008.
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O JUIZ-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4* REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e
regimentais, resolve DESIGNAR o Juiz do Tribunal RICARDO CARVALHO FRAGA, representando a Comissdo de
Informatica, e os servidores ANDREA SIMOES DA COSTA, Assessor de Juiz, ALDO DA SILVA JARDIM e CLEONICE
DOS SANTOS CONDOTTA, ambos Assessores, para, sob a coordenagdo do primeiro, integrarem Grupo de Trabalho com a
finalidade de acompanhar, junto a Comissdo de Avaliagdo dos Projetos de Informatizagdo da Justi¢a do Trabalho - CAPI-JT, a
implanta¢do do Sistema Unificado de Administragdo Processual - SUAP, de que trata o Ato Conjunto CSJT.TST.GP.SE n° 9, de 29
de abril de 2008, sugerindo medidas e providéncias direcionadas a implementagdo e ao funcionamento do referido Sistema.

JOAO GHISLENI FILHO

Juiz-Presidente

8) PORTARIA N° 3118, DE 02 DE JULHO DE 2008

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4a REGIAO, no uso de suas atribui¢des, ¢ considerando
o que consta do Expediente TRT 4* M.A. N° 02120-2003-000-04-00-0, resolve:

Art. 1°. Transformar 30 fung¢des comissionadas de SECRETARIO DE AUDIENCIA, do nivel FC02 para o nivel FC03, conforme
autorizacgdo expressa no art. 2° da Lei n°® 11.436, de 28 de dezembro de 2006, observado o paragrafo unico do art. 4°, da citada Lei;
Art. 2°. Implementar a transformagdo acima mencionada, sem prejuizo da vinculagdo da fung@o comissionada, aos servidores
relacionadas no Anexo I desta Portaria;

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

JOAO GHISLENI FILHO

Presidente

ANEXO I (VIDE LEGISLACAO)

9) PORTARIA N° 3119, DE 02 DE JULHO DE 2008.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4a REGIAO, no uso de suas atribui¢des, ¢ considerando
o que consta do Expediente TRT 4* M.A. N° 02120-2003-000-04-00-0, resolve:

Art. 1°. Implementar as fun¢des comissionadas criadas pela Lei n® 11.436/2006, de 28.12.2006, publicada no D.O.U de 29.12.2006,
conforme inciso III do art. 4° da citada Lei, e destinadas na forma do artigo 2° deste ato;

Art. 2°. Vincular ao Gabinete da Presidéncia, 12 fungdes comissionadas de SECRETARIO DE AUDIENCIA FC03, 13 fungdes
comissionadas de ASSISTENTE DE DIRETOR DE SDF-FC04 ¢ 13 fungdes comissionadas de ASSISTENTE-FC02.

JOAO GHISLENI FILHO

Presidente

10) PORTARIA n° 3122, de 02 de julho de 2008

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4a REGIAO, no uso de suas atribui¢des, considerando o
que consta do Expediente TRT 4* M.A. N° 02120-2003-000-04-00-0, resolve:

Art.1°. Transformar 85 fungdes comissionadas de SECRETARIO DE AUDIENCIA-FC02, das Varas do Trabalho, em 73 fungdes
comissionadas de SECRETARIO DE AUDIENCIA-FCO03, e vincular ao Gabinete da Presidéncia, conforme autorizagio do Orgio
Especial deste Tribunal de 30.06.2008;

Art. 2°. Transformar 13 fungdes comissionadas de ASSISTENTE DE DIRETOR DE SDF-FC02, dos Servigos de Distribuigdo dos
Feitos, em 7 fung¢des comissionadas de ASSISTENTE DE DIRETOR DE SDFFCO04, e vincular ao Gabinete da Presidéncia,
conforme autorizagdo do Orgio Especial deste Tribunal de 30.06.2008;

Art. 3°. A presente transformagao utiliza o saldo remanescente das transformagdes ocorridas pela Portaria n® 1905/2008, e ndo gera
aumento de despesa, conforme Demonstrativo de Despesas, no Anexo I desta Portaria.

JOAO GHISLENI FILHO

Presidente

Anexo vide legislagio.

11) PORTARIA N° 3123, de 02 de julho de 2008.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4* REGIAO, no uso de suas atribui¢des, ¢ considerando
o que consta do Expediente TRT 4* M.A. n° 02120-2003-000-04-00-0, resolve:

1.Vincular 12 fun¢des comissionadas de SECRETARIO DE AUDIENCIA-FCO03 e 73 fungdes comissionadas de SECRETARIO E
AUDIENCIA-FC03 do Gabinete da Presidéncia, as seguintes lotagdes: VT de Alegrete, VT de Alvorada, VT de Arroio Grande, 1* e
2* VT de Bagg, 1% ¢ 2* VT de Bento Gongalves, VT de Cachoeira do Sul, 1* ¢ 2* VT de Cachoeirinha, VT de Camaqua, 1* ¢ 3* VT de
Canoas, VT de Carazinho, 1%, 2%, 3* ¢ 4* VT de Caxias do Sul, VT de Cruz Alta, VT de Encantado, 2* VT de Erechim, VT de
Estancia Velha, VT de Esteio, VT de Estrela, VT de Farroupilha, VT de Frederico Westphalen, 1* ¢ 2* VT de Gramado, 2* VT de
Gravatai, VT de Guaiba, VT de Ijui, VT de Lagoa Vermelha, VT de Lajeado, VT de Montenegro, 1*, 2% 3% 4* ¢ 5* VT de Novo
Hamburgo, na VT de Osoério, na VT de Palmeira das Missdes, 1% ¢ 2* VT de Passo Fundo, 1%, 2%, 3* ¢ 4* VT de Pelotas, 26°, 27¢, 28,
29* ¢ 30° VT de Porto Alegre, 1* € 2* VT de Rio Grande, VT de Rosario do Sul, 1%, 2* e 3* VT de Santa Cruz do Sul, 1* ¢ 2* VT de
Santa Maria, VT de Santa Rosa, VT de Santa Vitoria do Palmar, VT de Santana do Livramento, VT de Santiago, VT de Santo
Angelo, VT de Sdo Borja, VT de Sao Gabriel, VT de Sdo Jerénimo, 1%, 2* e 3* VT de Sao Leopoldo, 1%, 2* ¢ 3* VT de Sapiranga, 2*
VT de Sapucaia do Sul, VT de Soledade, 1%, 2% ¢ 3* VT de Taquara, VT de Trés Passos, VT de Triunfo, 1* ¢ 2* VT de Uruguaiana,
VT de Vacaria, VT de Viamio;

2. Designar os servidores relacionados no Anexo I, para exercerem a fungio comissionada de SECRETARIO DE AUDIENCIA-
FCO03 nas lotagdes indicadas;

3. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

JOAO GHISLENI FILHO

Presidente

Anexo vide legislagdo
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12) PORTARIA N° 3124, de 02 de julho de 2008.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4* REGIAO, no uso de suas atribui¢des, ¢ considerando
o que consta do Expediente TRT 4* M.A. n° 02120-2003-000-04-00-0, resolve:

1. Vincular 13 fungdes comissionadas de ASSISTENTE DE DIRETOR DE SDF-FC04 e 7 fungdes comissionadas de
ASSISTENTE DE DIRETOR DE SDF-FC04 do Gabinete da Presidéncia, aos Servigos de Distribuicdo dos Feitos das seguintes
localidades: Bagé, Bento Gongalves, Cachoeirinha, Canoas, Caxias do Sul, Erechim, Gramado, Gravatai, Novo Hamburgo, Passo
Fundo, Pelotas, Rio Grande, Santa Cruz do Sul, Santa Maria, Sdo Leopoldo, Sapiranga, Sapucaia do Sul, Taquara, Uruguaiana e
Porto Alegre;

2. Designar os servidores relacionados no Anexo I, para exercerem a fun¢do comissionada de ASSISTENTE DE DIRETOR DE
SDF-FC04 nas lotagdes indicadas;

3. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

JOAO GHISLENI FILHO

Presidente

Anexo vide legislagido

13) PORTARIA n° 3125, de 02 de julho de 2008.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4a REGIAO, no uso de suas atribui¢des, ¢ considerando
o que consta do Expediente TRT 4* M.A. N° 02120-2003-000-04-00-0, resolve:

Art. 1°. Alterar a nomenclatura de 6 fungdes comissionadas de ASSISTENTE DE DIRETOR DE SDFFC02, Presidéncia;

Art. 2°. Vincular ao Gabinete da Presidéncia 1 fun¢do comissionada de ASSISTENTE-FCO02, anteriormente vinculada ao Servigo de
Distribui¢ao dos Feitos de Porto Alegre;

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

JOAO GHISLENI FILHO

Presidente

14) PORTARIA n° 3126, de 02 de julho de 2008.
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4a REGIAQ, no uso de suas atribui¢des, ¢ considerando
o que consta do Expediente TRT 4* M.A. N° 02120-2003-000-04-00-0, resolve:
Art. 1°. Alterar a Tabela de Cargos em Comissdo e Fungdes Comissionadas deste Tribunal, de que trata a Portaria n® 1.913, de
12.05.2008, alterada pelas Portarias n°s. 2597, de 09.06.2008; 2690, de 11.06.2008; 2754, de 12.06.2008; 3012, de 27.06.2008;
3042, de 30.06.2008; 3118, 3119, 3122 ¢ 3125, de 02.07.2008;
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
JOAO GHISLENI FILHO
Presidente
Anexo I Portaria n° 3126, de 02 de julho de 2008
TABELA DE CARGOS EM COMISSAO E DE FUNCOES COMISSIONADAS

SITUACAO ANTERIOR  SITUACAO ATUAL

Cargo em comissio N° de cargos Total/nivel | N° cargos | Total/nivel
Secretario-Geral da Presidéncia CJ4 1 1
Diretor-Geral de Coordenacdo Administrativa CJ4 1 1
Diretor-Geral de Coordenacdo Judiciaria CJ4 1 3 1 3
Secretério do Tribunal Pleno e Orgdo Especial CJ3 1 1
Secretario da Corregedoria CJ3 1 1
Assessor da Informatica CJ3 1 1
Assessor Administrativo CJ3 1 1
Assessor de Licitacdes CJ3 1 1
Secretario da Secdo de Dissidios CJ3 3 3
Secretario de Turma CJ3 8 8
Assessor-Chefe CJ3 1 1
Assessor- CJ3 4 4
Assessor de Juiz CJ3 37 37
Diretor de Secretaria CJ3 7 7
Diretor de Secretaria de Vara do Trabalho CJ3 115 180 115 180
Secretario de Gabinete CJ2 1 1
Diretor de Servigo CJ2 16 15
Secretario Executivo CJ2 1 1
Assessor-Chefe CJ2 1 2
Pregoeiro Titular CJ2 1 1
Chefe de Gabinete de Juiz CJ2 36 36
Diretor de Servico de Distribui¢ao dos Feitos CJ2 20 20
Assessor-CJ2 6 82 6 82
TOTAL DE CARGOS EM COMISSAO - CJ 265 265
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Funcées Comissionadas N° de cargos Total/nivel | N° cargos Total/nivel
Secretario do Gabinete DGCA-FC5 1 0
Secretario do Gabinete DGCJ-FC5 1 1
Secretario FC5 0 1
Assistente Administrativo FC5 235 235
Coordenador FC5 6 6
Executante de Mandados FC5 222 465 222 465
Assistente FC4 6 7
Assistente-Chefe de Secdo FC4 67 66
Assistente-Chefe de Setor FC4 26 26
Assistente-Chefe de Posto de Vara do Trabalho FC4 7 7
Assistente-Chefe do Protocolo-Geral FC4 1 1
Assistente de Diretor de Secretaria FC4 115 115
Assistente de Diretor de SDF FC4 0 20
Assistente de Secretario FC4 1 1
Assistente Administrativo FC4 37 260 37 280
Secretario Especializado Vara FC3 115 115
Secretario de Audiéncia FC3 0 115
Secretario Especializado de Juiz Substituto FC3 115 230 115 345
Assistente de Diretor de SDF FC2 19 0
Assistente de Execucdo FC2 115 115
Assistente FC2 82 101
Agente Administrativo FC2 115 115
Secretario Especializado FC2 69 69
Secretario de Audiéncia FC2 115 0
Agente Especializado FC2 13 528 13 413
Auxiliar Especializado FC1 42 42
Executante FC1 18 60 18 60
TOTAL DE FUNC@ES COMISSIONADAS — FC 1.543 1.563
TOTAL GERAL 1.808 1.828

15) PORTARIA N° 3180, DE 07 DE JULHO DE 2008.

O DESEMBARGADOR VICE-PRESIDENTE E A DESEMBARGADORA CORREGEDORA-REGIONAL DO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4* REGIAO, no uso de suas atribui¢Ses legais e regimentais, considerando o
afastamento temporario da Juiza do Trabalho Substituta Marta Kummer, designada pela Portaria n® 2.992, de 27 de junho de 2008,
resolvem DESIGNAR o Juiz do Trabalho Substituto CARLOS ALBERTO ZOGBI LONTRA para, no periodo de 07 de julho a
05 de agosto de 2008, atuar no Juizo Auxiliar de Conciliagdo na Execu¢do contra a Fazenda Publica, de que tratam a Resolucdo
Administrativa n° 08, de 27 de junho de 2003, e a Portaria n° 5.427, de 15 de dezembro de 2003.

CARLOS ALBERTO ROBINSON

Desembargador Vice-Presidente, no exercicio regimental da Presidéncia

BEATRIZ ZORATO SANVICENTE

Desembargadora Corregedora-Regional

16) PORTARIA N° 3163, DE 08 DE JULHO DE 2008.

Suspende as atividades da Sec¢ao de Conservagdo e Consulta de Documentos Judiciais em razdo de sua transferéncia para as novas
instalacdes do Arquivo Geral da Justi¢a do Trabalho da 4* Regido e da outras providéncias.

O VICE-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4* REGIAO, DESEMBARGADOR FEDERAL
DO TRABALHO CARLOS ALBERTO ROBINSON, E A CORREGEDORA-REGIONAL, DESEMBARGADORA
FEDERAL DO TRABALHO BEATRIZ ZORATTO SANVICENTE, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais,
CONSIDERANDO a transferéncia de aproximadamente 62 mil processos sob a Guarda da Se¢do de Conservagdo e Consulta de
Documentos Judiciais para as novas instalagdes do Arquivo Geral da Justiga do Trabalho da 4* Regido;

CONSIDERANDO a necessidade de evitar eventual prejuizo as partes e aos advogados;

RESOLVEM:

Art. 1° Suspender as atividades de atendimento externo da Sec¢do de Conservagdo e Consulta de Documentos Judiciais no periodo
de 14 a 25 de julho de 2008.

Art. 2° Nesse interregno, quando alegada urgéncia na consulta aos autos processuais no intuito de evitar perecimento de direito, o
interessado justificard a solicitagdo em peti¢do encaminhada ao Presidente do Tribunal.

Art. 3° Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidéncia do Tribunal.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Registre-se. publique-se. Cumpra-se.

Porto Alegre, 08 de julho de 2008.

CARLOS ALBERTO ROBINSON

Vice-Presidente do TRT da 4* Regido, no exercicio da Presidéncia

BEATRIZ ZORATTO SANVICENTE

Corregedora-Regional
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17) PORTARIA n° 3215, de 7 de julho de 2008.

O VICE-PRESIDENTE, NO EXERCICIO DA PRESIDENCIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4°
REGIAO, no uso de suas atribuicdes, e considerando o que consta do Expediente TRT 4* M.A.

n°® 08583-1989-000-04-00-7 e do Expediente TRT 4* M.A. n° 02120-2003-000-04-00-0, resolve:

1 - ALTERAR a lotagdo do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, constante da Portaria n° 1477/2007, publicada no Diario
Oficial do Estado de 29.03.07, tendo em vista o reenquadramento determinado

pela Resolugdo n° 47/2008 do Conselho Superior da Justi¢a do Trabalho e também a edi¢do da Lei n® 11.436, de 28.12.06, publicada
no Diario Ofi cial da Unido de 29.12.06, para incluir 18 (dezoito) cargos da

Carreira Judicidria de Analista Judiciario, Area Judiciaria, Especialidade Execugio de Mandados; 16 (dezesseis) cargos da Carreira
Judiciaria de Analista Judiciario, Area Judiciaria; 02 (dois) cargos da Carreira

Judicidria de Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Tecnologia da Informacio; 92 (noventa e dois) cargos da
Carreira Judiciaria de Técnico Judiciario, Area Administrativa; 02 (dois) cargos

da Carreira Judiciaria de Técnico Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Tecnologia da Informagio e 03 (trés) cargos

da Carreira Judiciaria de Técnico Judiciario, Area Administrativa, Especialidade
Seguranga, na forma do anexo a esta Portaria;
2 - TORNAR SEM EFEITO a Portaria n° 1987/2008, de 19 de maio de 2008, publicada no Diario Oficial do Estado em 23 de maio

de 2008;

3 - Esta Portaria tem efeitos a partir de 1° de junho de 2006 para o reenquadramento dos cargos efetivos de Técnico Judiciario, Area
Administrativa, Especialidade Seguranca. Para os demais cargos, os efeitos
580 a partir de 23.05.2008.
CARLOS ALBERTO ROBINSON

Vice-Presidente, no exercicio da Presidéncia

ANEXO A PORTARIA N° 3215/2008

SITUACAO ANTERIOR SITUACAO ATUAL TOTAL DE CARGOS
CARREIRA/ | AREA ESPECIALIDADE CARREIRA/ | AREA ESPECIALIDADE SITUACAO | SITUACAO
CARGO CARGO ANTERIOR [ ATUAL
Judiciaria - Judiciaria - 615 631
Judiciaria EXECUCAO DE Judicidria EXECUCAO DE | 207 225
MANDADOS MANDADOS
Administrativ | - Administrativa | - 162 162
a
Administrativ | CONTABILIDADE Administrativa | CONTABILIDADE 11 11
a
ANALISTA | Apoio ECONOMIA ANALISTA | Administrativa | ECONOMIA 2 2
Especializado
JUDICIARIO | Apoio MEDICO JUDICIARIO | Apoio MEDICINA 5 5
Especializado Especializado
Apoio ARQUITETURA Apoio ARQUITETURA 2 2
Especializado Especializado
Apoio ENGENHARIA Apoio ENGENHARIA 3 3
Especializado Especializado
Apoio ODONTOLOGIA Apoio ODONTOLOGIA 4 4
Especializado Especializado
Apoio BIBLIOTECONOMIA Apoio BIBLIOTECONOMIA 2 2
Especializado Especializado
Apoio ANALISE DE Apoio TECNOLOGIA DA |10 12
Especializado | SISTEMAS Especializado [ INFORMACAO
TOTAL DE CARGOS DA CARREIRA [ ANALISTA JUDICIARIO 1023 1059
Administrativa | - Administrativ | - 1555 1648
a
Apoio ENFERMAGEM Apoio ENFERMAGEM 3 3
Especializado Especializado
Apoio OPERACAO DE Apoio OPERACAO DE | 14 14
Especializado | COMPUTADORES Especializado | COMPUTADORES
Apoio PROGRAMACAO Apoio TECNOLOGIA DA |12 14
Especializado Especializado | INFORMACAOQ
Servigos DESENHO TECNICO Apoio DESENHO TECNICO 2 2
Gerais Especializado
TECNICO Servigos SEGURANCA E | TECNICO Administrativ | SEGURANCA 169 172
Gerais TRANSPORTE a
JUDICIARIO Servigos TELEFONIA JUDICIARIO | Administrativ | TELEFONIA 10 10
Gerais a
Servigos PORTARIA Administrativ._| PORTARIA 3 3
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Gerais a
Servigos MECANICA Administrativ | MECANICA 4 3
Gerais a
Servigos TELECOMUNICACOES Administrativ | TELECOMUNICACOES | 6 6
Gerais E a E
ELETRICIDADE ELETRICIDADE
Servigos CARPINTARIA E Administrativ | CARPINTARIA E|8 8
Gerais MARCENARIA a MARCENARIA
Servigos ARTES GRAFICAS Administrativ | ARTES GRAFICAS 4 4
Gerais a
Servigos ESTRUTURA DE Administrativ | EDIFICACOES E|7 7
Gerais OBRAS E a METALURGIA
METALURGIA
TOTAL DE CARGOS | DA CARREIRA TECNICO JUDICIARIO 1797 1894
Servigos - Administrativ | APOIO DE SERVICOS | 95 95
Gerais a DIVERSOS
Servigos MECANICA Administrativ | MECANICA 1 1
Gerais a
AUXILIAR | Servigos TELECOMUNICACOES | AUXILIAR | Administrativ | TELECOMUNICACOES | 1 1
Gerais E a E
ELETRICIDADE ELETRICIDADE
JUDICIARIO | Servigos CARPINTARIA E | JUDICIARIO | Administrativ | CARPINTARIA E|1 1
Gerais MARCENARIA a MARCENARIA
Servigos ARTES GRAFICAS Administrativ | ARTES GRAFICAS 2 2
Gerais a
TOTAL DE CARGOS DA CARREIRA | AUXILIAR JUDICIARIO 100 100
TOTAL GERAL DE CARGOS 2920 3053

18) PORTARIA N° 074, DE 11 DE JULHO DE 2008.

Regula, excepcionalmente, no periodo de 21 a 30.7.2008, os horarios de funcionamento e de atendimento externo no Posto de
Itaqui.

A DESEMBARGADORA-CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4* REGIAO, no uso de
suas atribui¢des legais e regimentais, e

CONSIDERANDO a autorizagdo do Orgdo Especial do Egrégio Tribunal Regional do Trabalho desta Regido, concedida na sessdo
ordinaria de 27.02.2003, para que a Corregedoria Regional baixe provimento ou portaria alterando os horarios de funcionamento e
de atendimento externo nos Postos da Justi¢a do Trabalho da 4* Regido, quando se fizer necessario, de forma diversa da prevista na
Resolugao Administrativa n°® 13/2002;

CONSIDERANDO a lotagdo de trés servidores no Posto de Itaqui, que um deles gozara férias no periodo de 21 a 30.7.2008 ¢ outro
sera substituido por servidor recém nomeado, sem os conhecimentos necessarios para atender ao publico sem ser assistido;
RESOLVE:

Art. 1° - Fixar o horario de funcionamento do Posto da Justi¢ca do Trabalho de Itaqui das 10h as 18h, no periodo de 21 a 30.7.2008,
excepcionalmente.

Art. 2° - Fixar o horario de atendimento externo do Posto da Justica do Trabalho de Itaqui, no periodo de 21 a 30.7.2008, das 10h as
12h e das 13h as 18h, excepcionalmente.

Art. 3° - A presente Portaria devera ser afixada nos locais de costume no Foro Trabalhista de Sao Borja e no Posto de Itaqui, a fim
de que lhe seja dada ampla publicidade.

Registre-se, publique-se.

Remetam-se copias as Subsecgdes da OAB de Sdo Borja e Itaqui, bem como a Secg¢do da OAB do Rio Grande Sul, com sede em
Porto Alegre.

Porto Alegre, 11 de julho de 2008.

BEATRIZ ZORATTO SANVICENTE

Desembargadora-Corregedora Regional

19) PORTARIA n° 3422, de 14 de julho de 2008.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4a REGIAO, no uso de suas atribui¢des legais e
regimentais, considerando o que consta do Expediente TRT 4* M.A. n° 02807-2008-000-04-00-0, resolve:

Art. 1°. ALTERAR a nomenclatura de 37 (trinta e sete) cargos em comissdo constantes da Tabela de Cargos e Fungdes deste
Tribunal, denominados ASSESSOR DE JUIZ-CJ3 para ASSESSOR DE DESEMBARGADOR-CJ3, vinculados aos Gabinetes dos
Desembargadores deste Tribunal;

Art. 2°. ALTERAR a nomenclatura de 36 (trinta e seis) cargos em comissdo constantes da Tabela de Cargos e Fungdes deste
Tribunal, denominados CHEFE DE GABINETE DE JUIZ-CJ2 para CHEFE DE GABINETE DE DESEMBARGADOR-CJ2,
vinculados aos Gabinetes dos Desembargadores deste Tribunal;

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor em 07.07.2008.

JOAO GHISLENI FILHO

Presidente
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20) PORTARIA No- 95, DE 11 DE JULHO DE 2008. O PROCURADOR CHEFE EM EXERCICIO DA PROCURADORIA
REGIONAL DO TRABALHO DA 4* REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE:

a) designar os Membros do Ministério Publico do Trabalho, abaixo nominados, para atuarem nas sessdes de julgamento perante o
Tribunal Regional do Trabalho da 4* Regido, no periodo de 06/08 a 28/08/2008.

b) determinar, para os efeitos dos artigos 1° e 83, incisos II e VII, da Lei Complementar n°® 75, de 20/05/93, que os Senhores
Procuradores, ora designados, atuem nas respectivas sessdes de julgamento, acompanhando-as até o encerramento, ficando
responsaveis, também, nas eventuais prorrogacdes, antecipagdes ou adiamento das mesmas.

DIA/MES TURMA PROCURADOR

06/08/2008 2* Turma Dr. Paulo Borges da Fonseca Seger
06/08/2008 3* Turma Dra. Marilia Hofmeister Caldas
06/08/2008 6* Turma Dr. Victor Hugo Laintano
06/08/2008 7* Turma Dra. Maria Cristina S. G. Ferreira
07/08/2008 1* Turma Dr. Luiz Fernando Mathias Vilar
07/08/2008 4* Turma Dr. Leandro Araujo

07/08/2008 52 Turma Dra. Marilia Hofmeister Caldas
07/08/2008 8* Turma Dr. Paulo Eduardo Pinto de Queiroz
13/08/2008 2* Turma Dr. Luiz Fernando Mathias Vilar
13/08/2008 3* Turma Dr. Viktor Byruchko Junior
13/08/2008 6" Turma Dr. Jaime Ant6énio Cimenti
13/08/2008 7* Turma Dr. Leandro Araujo

14/08/2008 1* Turma Dr. Paulo Eduardo Pinto de Queiroz
14/08/2008 4* Turma Dr. Victor Hugo Laitano
14/08/2008 5* Turma Dr. Viktor Byruchko Junior
14/08/2008 8* Turma Dra. Ana Luiza Alves Gomes
15/08/2008 SDI-I Dr. André Luis Spies

18/08/2008 SDC Dra. Beatriz de Holleben J. Fialho
20/08/2008 2* Turma Dra. Maria Cristina S. G. Ferreira
20/08/2008 3* Turma Dr. Victor Hugo Laitano
20/08/2008 6" Turma Dra. Ana Luiza Alves Gomes
20/08/2008 7* Turma Dr. Paulo Borges da Fonseca Seger
21/08/2008 1* Turma Dra. Adriane Arnt Herbst
21/08/2008 4* Turma Dr. Paulo Eduardo Pinto de Queiroz
21/08/2008 5* Turma Dr. André Luis Spies

21/08/2008 8" Turma Dr. Leandro Araujo

22/08/2008 SDI-II Dr. Jaime Antonio Cimenti
27/08/2008 2* Turma Dra. Marilia Hofmeister Caldas
27/08/2008 3* Turma Dr. Jaime Ant6énio Cimenti
27/08/2008 6" Turma Dra. Maria Cristina S. G. Ferreira
27/08/2008 7* Turma Dr. André Luis Spies

28/08/2008 1* Turma Dra. Ana Luiza Alves Gomes
28/08/2008 4* Turma Dr. Paulo Borges da Fonseca Seger
28/08/2008 5* Turma Dr. Luiz Fernando Mathias Vilar
28/08/2008 8" Turma Dra. Adriane Arnt Herbst

Registre-se e publique-se.
IVAN SERGIO CAMARGO DOS SANTOS
Procurador-Chefe em exercicio

21) PORTARIA N° 3625, DE 25 DE JULHO DE 2008.

Prorroga o interregno de suspensédo das atividades da Secdo de Conservagéo e Consulta de Documentos Judiciais em razao de sua
transferéncia para as novas instalagdes do Arquivo Geral da Justi¢a do Trabalho da 4* Regido.

O VICE-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4° REGIAO, DESEMBARGADOR FEDERAL
DO TRABALHO CARLOS ALBERTO ROBINSON, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais,

CONSIDERANDO os problemas verificados na transferéncia de aproximadamente 62 mil processos sob a Guarda da Se¢do de
Conservagdo e Consulta de Documentos Judiciais para as novas instalagdes do Arquivo Geral da Justiga do Trabalho da 4* Regido;
CONSIDERANDO a necessidade de evitar eventual prejuizo as partes e aos advogados;

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o periodo de suspensdo das atividades de atendimento externo da Segdo de Conservagdo e Consulta de
Documentos Judiciais, definido na Portaria n° 3.163/2008, até 30 julho de 2008, mantidas as demais determinagdes.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Registre-se. publique-se. Cumpra-se.

Porto Alegre, 25 de julho de 2008.

CARLOS ALBERTO ROBINSON

Vice-Presidente do TRT da 4* Regido, no exercicio da Presidéncia e da Corregedoria Regional

22) PORTARIA No- 1.099, DE 28 DE JULHO DE 2008
Dispde sobre a conciliagdo, em sede administrativa e no ambito da Advocacia-Geral da Unido, das controvérsias de natureza
juridica entre a Administragdo Publica Federal e a Administragado Publica dos Estados ou do Distrito Federal.
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O ADVOGADO-GERAL DA UNIAO, no uso de suas atribui¢des e tendo em vista o disposto no art. 4°, incisos I, VI, X, XI, XIII,
XVIII e § 2° da Lei Complementar n° 73, de 10 de fevereiro de 1993, e no art. 8°-C da Lei n® 9.028, de 12 de abril de 1995, resolve:
Art. 1° O deslinde, em sede administrativa, de controvérsias de natureza juridica entre a Administragdo Publica Federal e a
administra¢do Publica dos Estados ou do Distrito Federal, por meio de conciliagdo, no dmbito da Advocacia-Geral da Unido, far-se-
4 nos termos desta Portaria.

Art. 2° O pedido de atuagdo da Advocacia-Geral da Unido, para inicio das atividades conciliatorias, podera ser apresentado ao
Advogado-Geral da Unido pelas seguintes autoridades:

I - Ministros de Estado;

II - dirigentes de entidades da Administracdo Federal Indireta;

IIT - Consultor-Geral da Unido, Procurador-Geral da Unido,

Procurador-Geral da Fazenda Nacional, Procurador-Geral Federal e Secretarios-Gerais de Contencioso e de Consultoria;

IV - Governadores ou Procuradores-Gerais dos Estados e do Distrito Federal.

Art. 3° A solicitagdo devera ser instruida com os seguintes elementos:

I - indicagdo de representante(s) para participar de reunides e trabalhos;

II - entendimento juridico do 6rgéo ou entidade, com a analise dos pontos controvertidos, e

III - copia dos documentos necessarios ao deslinde da controvérsia.

Art. 4° O Advogado-Geral da Unido podera determinar, excepcionalmente, que a atividade conciliatoria seja promovida por 6rgao
da Advocacia-Geral da Unido ou vinculado, cuja chefia designara o conciliador.

Art. 5° Quando couber o procedimento conciliatorio, o conciliador dara ciéncia da controvérsia ao 6rgdo ou entidade apontado pelo
solicitante para que apresente os elementos constantes do art. 3°.

Art. 6° Instruido o procedimento e confirmada a possibilidade de conciliagdo, o conciliador designara reunido, cientificando os
representantes indicados.

Art. 7° O conciliador podera, em qualquer fase do procedimento:

I - solicitar informagdes ou documentos complementares necessarios ao esclarecimento da controvérsia;

1T - solicitar a participa¢@o de representantes de outros 6rgéos ou entidades interessadas;

111 - sugerir que as atividades conciliatorias sejam realizadas por outros 6rgaos da Advocacia-Geral da Unido.

Art. 8° O conciliador e os representantes dos 6rgaos e entidades em conflito deverdo, utilizando-se dos meios legais e observados os
principios da Administragdo Publica, envidar esforgos para que a conciliagdo se realize.

Art. 9° Ultimada a conciliagdo, sera elaborado termo subscrito pelo Advogado-Geral da Unido e pelos representantes juridicos
maximos dos entes federados envolvidos.

Art. 10. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

JOSE ANTONIO DIAS TOFFOLI

PROCURADORIA-GERAL FEDERAL

SUBPROCURADORIA-GERAL FEDERAL

23) PORTARIA CONJUNTA No- 68, DE 29 DE JULHO DE 2008

O PROCURADOR-GERAL FEDERAL SUBSTITUTO, no uso das suas atribui¢des contidas no artigo 11, § 2°, incisos I e VIII,
da Lei n° 10.480, de 02 de julho de 2002, e o SECRETARIOGERAL DA ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO, no uso das
atribui¢des previstas no artigo1°, inciso I Anexo I do Decreto n°® 4.368, de 10 de setembro de 2002, resolvem:

Art. 1° Até que seja estabelecida rotina com os Tribunais de Justiga para pagamentos centralizados, compete as Unidades Regionais
de Atendimento - URA's efetuar o pagamento de guias referentes a diligéncias de Oficial de Justiga e outras despesas processuais
em feitos relacionados a cobranga de créditos de Autarquias e Fundagdes Publicas Federais cujo acompanhamento seja de
competéncia da Unidade Local da PGF.

Art. 2° As unidades locais da Procuradoria-Geral Federal devem enviar as respectivas Unidades Regionais de Atendimento - URA's
as guias a serem pagas pelo menos 15 dias antes de seu vencimento.

Art. 3° As Guias para pagamento deverdo ser encaminhadas junto ao Formulario de Requisi¢do de Pagamento de Custas e
Diligéncias cujo modelo segue em anexo.

Art. 4° Ficam as Procuradorias Regionais Federais e as Procuradorias Federais nos Estados autorizadas a iniciar tratativas com os
Tribunais de Justica situados em suas respectivas circunscrigdes com vistas a se estabelecer rotina e instrumento para pagamento
mensal Gnico de todas as despesas de responsabilidade das autarquias e fundagdes.

Art. 5° Nao deverdo ser encaminhadas a Procuradoria-Geral Federal ou as Unidades Regionais de Atendimento da AGU - URA's
nenhuma guia ou mapa de Oficial de Justiga relacionada a processos de créditos previdencirios de natureza tributaria.

§ 1° Na hipotese de ter havido remessa da guia de recolhimento ou mapa de Oficial de Justiga e ndo ter havido o retorno da guia ou
mapa ja devidamente pago até o dia 30 de maio de 2008, deve a Unidade Local da PGF peticionar nos autos informando a alteragao
da competéncia, solicitando intimagdo da Procuradoria da Fazenda Nacional para as providéncias processuais cabiveis e pagamentos
necessarios.

§ 2° No caso especifico do INSS, so6 sera feito qualquer tipo de pagamento de diligéncias ou despesa processual se o objeto do
processo se restringir a execugdo de crédito de natureza nao-tributéria.

Art. 6° Esta Portaria se aplica apenas aos casos de cobranga de créditos de titularidade de Autarquias e Fundagdes Publicas Federais.
Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

MARCELO DE SIQUEIRA FREITAS

Procurador-Geral Federal Substituto

ROMEU COSTA RIBEIRO BASTOS

Secretario-Geral
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RESOLUCOES

24) RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 08/2008

0 ORGAO ESPECIAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4* REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e
regimentais, na sessdo ordinaria realizada nesta data;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 28 da Lei 10.770, de 21 de novembro de 2003, que estabelece, in verbis: “Cabe a cada
Tribunal Regional do Trabalho, no ambito de sua Regido, mediante ato proprio, alterar e estabelecer a jurisdigdo das Varas do
Trabalho, bem como transferir-lhes a sede de um Municipio para outro, de acordo com a necessidade de agilizagdo da prestagdo
jurisdicional trabalhista.”;

CONSIDERANDO a solicitagdo de alteragdo da jurisdi¢do da Vara do Trabalho de Santiago para excluir o Municipio de Manoel
Viana, passando-o para a jurisdigdo da Vara do Trabalho de Alegrete feita pelo Juiz titular daquela Vara do Trabalho, tendo em vista
a emancipac@o do Municipio de Manoel Viana, sua localizagdo mais proxima do Municipio de Alegrete e as melhores condigoes de
trafegabilidade entre estes municipios, em detrimento ao deslocamento entre o Municipio de Manoel Viana ¢ o Municipio de
Santiago, possibilitando melhor acesso a Justica aos jurisdicionados;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Subse¢do da Ordem dos Advogados do Brasil de Alegrete e da Juiza titular da Vara do
Trabalho deste Municipio favoravel a alteragao;

CONSIDERANDO, que o numero de agdes ajuizadas advindas do Municipio de Manoel Viana ¢ inexpressivo perante o numero de
acdes ajuizadas na Vara do Trabalho de Alegrete, sendo o acréscimo de trabalho plenamente absorvido pelos servidores nela
lotados;

CONSIDERANDO, ainda, que a Vara do Trabalho de Alegrete passara a contar com mais um Executante de Mandados com a
implementagdo das vagas decorrentes da Lei 11.436/06;

CONSIDERANDO, por fim, o disposto no artigo 25, inciso IV, do Regimento Interno desta Egrégia Corte;

RESOLVEU, por unanimidade de votos, alterar a jurisdigdo trabalhista da Vara do Trabalho de Santiago, retirando-lhe o Municipio
de Manoel Viana, que passa a integrar a jurisdicdo da Vara do Trabalho de Alegrete.

Dou fé. Porto Alegre, 30 de junho de 2008.

Claudia Regina Schréder, Secretaria do Tribunal Pleno e do Orgéo Especial.

25) RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 09/2008

O ORGAO ESPECIAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4* REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e
regimentais, na sessdo ordindria realizada nesta data,

CONSIDERANDO o retorno, em 1°.7.2008, do Exmo. Juiz Diretor da Escola Judicial, Flavio Portinho Sirangelo, as atividades
jurisdicionais;

CONSIDERANDO as competéncias atribuidas ao Diretor da Escola Judicial, elencadas no art. 13 da Resolugdo Administrativa
03/2007, bem como o disposto no § 2° do art. 227-C do Regimento Interno;

CONSIDERANDO o expressivo numero de processos ja vistados pela Exma. Juiza Denise Pacheco, convocada para atuar na
cadeira do Exmo.

Juiz no periodo de seu afastamento;

CONSIDERANDO, ainda, o disposto no art. 5°, LXXVIII, da Constitui¢do da Republica, que assegura a todos, no ambito judicial e
administrativo, a razoavel dura¢@o do processo e os meios que garantam a celeridade de sua tramitagdo, cuja norma impde ao
Tribunal providéncias administrativas a assegurar da melhor forma o seu cumprimento;

RESOLVEU, por unanimidade de votos:

Art. 1° Estabelecer que, excepcionalmente, os processos vistados pela Exma. Juiza Denise Pacheco até o dia 30.6.2008, permanecem
vinculados a Sua Exceléncia.

Art. 2° Limitar a distribuicdo diaria de processos de competéncia recursal ao Exmo. Juiz Flavio Portinho Sirangelo, enquanto
Diretor da Escola Judicial, a partir de 1°.7.2008, a 1/3 da média diaria de processos distribuidos aos demais Juizes em atividade, e
suprimir a distribui¢ao de processos de competéncia originaria.

A presente Resolu¢do Administrativa entra em vigor na data de sua publicagdo.

Dou fé. Porto Alegre, 30 de junho de 2008.

Claudia Regina Schréder, Secretaria do Tribunal Pleno e do Orgio Especial.

26) RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 10/2008

O ORGAO ESPECIAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4* REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e
regimentais, na sessdo ordinaria realizada nesta data,

CONSIDERANDO o término das férias do Exmo. Juiz Pedro Luiz Serafi ni, em 03.7.2008;

CONSIDERANDO o expressivo niimero de processos ja vistados pela Exma. Juiza Maria da Graga Ribeiro Centeno, convocada
para atuar na cadeira do Exmo. Juiz no periodo de seu afastamento;

CONSIDERANDO, ainda, o disposto no art. 5°, LXXVIII, da Constitui¢ao da Republica, que assegura a todos, no ambito judicial e
administrativo, a razoavel dura¢do do processo e os meios que garantam a celeridade de sua tramitagdo, cuja norma impde ao
Tribunal providéncias administrativas a assegurar da melhor forma o seu cumprimento;

RESOLVEU, por unanimidade de votos, estabelecer que, excepcionalmente, os processos vistados pela Exma. Juiza Maria da Graga
Ribeiro Centeno até o dia 03.7.2008, permanecem vinculados a Sua Exceléncia.

A presente Resolu¢do Administrativa entra em vigor na data de sua publicagdo.

Dou fé. Porto Alegre, 30 de junho de 2008.

Claudia Regina Schréder, Secretaria do Tribunal Pleno e do Orgio Especial.

27) RESOLUCAO N° 481, DE 25 DE JUNHO DE 2008
Dispde sobre as atribui¢des do farmacéutico nas atividades de meio ambiente, seguranga no trabalho, saude ocupacional e
responsabilidade social, respeitadas as atividades afins com outras profissdes.
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O Conselho Federal de Farmacia (CFF), no uso de suas atribui¢oes legais e regimentais;

Considerando que, no ambito de sua area especifica de atuagdo e como Conselho de Profissdo Regulamentada, exerce atividade
tipica do Estado, nos termos dos artigos 5°, inciso XIII; 21, inciso XXIV e 22, inciso X VI, todos da Constitui¢do Federal do Brasil;
Considerando que ¢ atribui¢do do CFF expedir resolugdes para eficacia da Lei Federal n°. 3.820/60 e ainda, compete-lhe o munus de
definir ou modificar a competéncia dos profissionais de farmacia em seu ambito, conforme o Artigo 6°, alineas "g" "l" ¢ "m", da Lei
Federal n° 3.820, de 11/11/60;

Considerando o artigo 225, Capitulo VI (Titulo VIII) da Constituigdo Federal, de 05/10/1988, onde rege que todos t€m direito ao
meio ambiente ecologicamente equilibrado, bem de uso comum do povo e essencial a sadia qualidade de vida, impondo-se ao Poder
Publico e a coletividade o dever de defendé-lo e preserva-lo para as presentes e futuras geragoes;

Considerando a Lei n°® 6.938, de 31/08/1981, que dispde sobre a politica nacional do meio ambiente, seus fins € mecanismos de
formulagdo e aplicagdo, e da outras providéncias;

Considerando a Lei n°® 9.795, de 27/04/1999, que em seu artigo 1°, do Capitulo I - Da Educacdo Ambiental estabelece que
"entendem-se por educacdo ambiental, os processos por meio dos quais o individuo e a coletividade constroem valores sociais,
conhecimentos, habilidades, atitudes e competéncias voltadas para a conservagdo do meio ambiente, bem de uso comum do povo,
essencial a sadia qualidade de vida e sua sustentabilidade";

Considerando Lei n° 3. 820 de 11 de novembro de 1960, que cria o Conselho Federal e os Conselhos Regionais de Farmacia, e da
outras Providéncias;

Considerando o Decreto n® 20.377, de 08 de setembro de 1931, que aprova a regulamentagio do exercicio da profissdo farmacéutica
no Brasil;

Considerando o Decreto n°. 85.878 de 07/04/1981, que dispde sobre o Ambito Profissional do Farmacéutico que Estabelece normas
para execugdo de Lei n° 3.820, de 11 de novembro de 1960, sobre o exercicio da profissdo de farmacéutico, e da outras
providéncias;

Considerando a RESOLUCAO CNE/CES 2, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2002 , que Institui Diretrizes Curriculares Nacionais do
Curso de Graduag@o em Farmacia;

Considerando o Artigo 4° da Resolugdo CNE/CES 2, de 19/02/2002, que dispde que a formagdo do Farmacéutico tem por objetivo
dotar o profissional dos conhecimentos requeridos para o exercicio das competéncias e habilidades gerais;

Considerando as Normas Regulamentadoras - NR do Ministério do Trabalho, relativas a seguranga e medicina do trabalho;
Considerando a legislagdo estabelecida pelo Ministério do Meio Ambiente e pelo Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos
Recursos Naturais Renovaveis - IBAMA;

Considerando ser o Brasil membro da Organizac¢do Internacional do Trabalho - OIT, da Liga das Nagdes, adotando como suas as
diretrizes aprovadas através de suas Convengdes;

Considerando as Resolugdes da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (Anvisa) no que toca a Satide Publica, Gerenciamento de
Residuos de Saude, Controle de Pragas, Cozinha Industrial e outras;

Considerando as Resolugdes CONAMA referentes a solo, agua e ar, produtos quimicos, gerenciamento de residuos e outras;
Considerando a Instrugdo Normativa IBAMA n° 96, de 30/03/2006, que dispde sobre o registro no Cadastro Técnico Federal de
Instrumentos de Defesa Ambiental e no Cadastro Técnico Federal de Atividades Potencialmente Poluidoras ou Utilizadoras de
Recursos Ambientais nos casos que especifica;

Considerando a Lei n® 9.795, de 27/04/1999, que dispde sobre a educagdo ambiental, institui a Politica Nacional de Educagdo
Ambiental e da outras providéncias;

Considerando a Resolugdo CFF n° 383, de 23 de agosto de 2002 que dispde sobre a atribui¢do do farmacéutico na area de controle
de vetores e pragas urbanas.

Considerando a Resolugdo CFF n° 415, de 29 de junho de 2004 que dispde sobre as atribuigdes do farmacéutico no Gerenciamento
dos Residuos dos Servigos de Satde;

Considerando os artigos 3° ¢ 11° da Resolugdo CFF n° 417, de 29/09/2004, que aprova o Codigo de Etica Farmacéutica, que
dispdem sobre a responsabilidade do farmacéutico perante o meio ambiente;

Considerando a Resolugdo CFF n° 457, de 14 de dezembro de 2006 que dispde sobre as atribui¢des do farmacéutico na analise
fisico-quimica do solo;

Considerando a Resolugdo RDC n°® 306, de 07 de dezembro de 2004, que dispde sobre o Regulamento Técnico para o
gerenciamento de residuos de servigos de satde, resolve:

Art. 1° - Habilitar o farmacéutico nas atividades de meio ambiente, seguranga no trabalho, satide ocupacional e responsabilidade
social, respeitadas as atividades afins com outras profissoes.

Art. 2° - Sdo atribuigdes do farmacéutico nas atividades de meio ambiente, seguranga no trabalho, satide ocupacional e
responsabilidade social:

a) elaborar e atuar nas politicas de meio ambiente, seguranga no trabalho, saude ocupacional e responsabilidade social;

b) identificar processos, elaborar levantamentos de aspectos e impactos referentes as atividades de meio ambiente, seguranga no
trabalho, satde ocupacional e responsabilidade social, realizar avaliagdes de riscos e planos de trabalhos;

¢) identificar, estabelecer, implementar, operacionalizar, monitorar € manter procedimentos para viabilizar operagdes que estejam
associadas com aspectos de meio ambiente, seguranga no trabalho, satide ocupacional e responsabilidade social;

d) gerenciar projetos, coordenar equipes e participar de auditorias, inclusive exercendo fungdes de auditor lider;

e) realizar andlises criticas para assegurar continua pertinéncia, adequagdo e eficacia das a¢des de meio ambiente, seguranga no
trabalho, satide ocupacional e responsabilidade social;

f) promover programas destinados a capacitagdo da comunidade e dos trabalhadores, visando a melhoria e ao controle efetivo sobre
o meio ambiente, seguranga no trabalho, satide ocupacional e responsabilidade social.

Art. 3° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des em contrario.

JALDO DE SOUZA SANTOS

28) RESOLUCAO No - 148, DE 26 DE JUNHO DE 2008
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Altera a Sumula 228; cancela a Sumula 17 e a Orientagdo Jurisprudencial n.° 2 da SDI-1; da nova redagdo a Orientagdo
Jurisprudencial n.° 47 da SDI-1; mantém a Orientagdo Jurisprudencial n.° 2 da SDI-2.

0 EGREGIO PLENO DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO, em sessio extraordinaria realizada no dia 26 de junho de
2008 sob a Presidéncia do Ex.mo Sr. Ministro Rider Nogueira de Brito, Presidente do Tribunal, presentes os Exmos Srs. Ministros
Milton de Moura Franga, Vice-Presidente, Jodo Oreste Dalazen, Corregedor-Geral da Justica do Trabalho, Vantuil Abdala, Carlos
Alberto Reis de Paula, Antonio José de Barros Levenhagen, Ives Gandra da Silva Martins Filho, Jodo Batista Brito Pereira, Maria
Cristina Irigoyen Peduzzi, José Simpliciano Fontes de Faria Fernandes, Renato de Lacerda Paiva, Emmanoel Pereira, Lelio Bentes
Corréa, Aloysio Corréa da Veiga, Horacio Raymundo de Senna Pires, Rosa Maria Weber Candiota da Rosa, Luiz Philippe Vieira de
Mello Filho, Alberto Luiz Bresciani de Fontan Pereira, Maria de Assis Calsing, Dora Maria da Costa, Pedro Paulo Teixeira Manus,
Fernando Eizo Ono, Marcio Eurico Vitral Amaro, Walmir Oliveira da Costa ¢ Mauricio Godinho Delgado ¢ o Ex.mo Sr.
Procurador-Geral do Trabalho, Dr. Otavio Brito Lopes, resolveu:

Art. 1° Alterar a Simula n.° 228, conferindo-lhe a seguinte redagao:

"SUMULA 228.

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. BASE DE CALCULO.

A partir de 9 de maio de 2008, data da publicagdo da Stimula Vinculante n.° 4 do Supremo Tribunal Federal, o adicional de
insalubridade sera calculado sobre o salario basico, salvo critério mais vantajoso fixado em instrumento coletivo."

Art. 2° Cancelar a Simula 17 e a Orientag@o Jurisprudencial n.° 2 da Subsegao I Especializada em Dissidios Individuais.

Art. 3° Conferir nova redacdo a Orientagdo Jurisprudencial n.° 47 da Subseg@o I Especializada em Dissidios Coletivos, nos
seguintes termos:

"47. HORA EXTRA. ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. BASE DE CALCULO.

A base de célculo da hora extra ¢ o resultado da soma do salario contratual mais o adicional de insalubridade."

Art. 4° Manter a Orientagdo Jurisprudencial n.° 2 da Subsecéo II Especializada em Dissidios Individuais.

Art. 5° Esta Resolug@o entra em vigor na data de sua publicagio.

Brasilia, 26 de junho de 2008.

Ministro RIDER DE BRITO

Presidente do Tribunal Superior do Trabalho

29) RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 11/2008

O Tribunal Regional do Trabalho da 4* Regido, na sessdo plenaria e extraordindria realizada nesta data, no uso de suas atribuigdes
legais e regimentais, RESOLVEU, por maioria de votos, aprovar o ASSENTO REGIMENTAL N° 01/2008, para: ALTERAR A
REDACAO do caput do artigo 4° ¢ dos demais artigos que fazem referéncia & nomenclatura dos juizes integrantes dos Tribunais
Regionais, passando aquela a ser a seguinte: Art. 4° O Tribunal ¢ composto por trinta e seis Desembargadores, nomeados pelo
Presidente da Republica, os quais terdo o titulo de Desembargador Federal do Trabalho, com atribui¢des e competéncia definidas na
Constituigio Federal, nas leis da Republica e neste Regimento. ALTERAR A REDACAO do inciso XIV do artigo 25, que passa a
ser a seguinte: XIV — julgar originariamente os habeas corpus, os habeas data e os mandados de seguranga contra atos do Presidente,
do Vice-Presidente, do Corregedor, do Vice-Corregedor e dos demais Desembargadores, bem como contra os atos administrativos
dos Juizes de primeiro grau. ALTERAR A REDACAO da alinea a do artigo 32, que passa a ser a seguinte: a) os habeas corpus, 0s
habeas data e os mandados de seguranca contra atos jurisdicionais dos orgdos judiciarios de primeiro grau. ALTERAR A
REDACAO do paragrafo 1° do artigo 96, que passa a ser a seguinte: § 1° A inscri¢do para a sustentagdo oral sera admitida ao
advogado habilitado no processo, a partir da publicagdo da pauta de julgamento no 6rgdo da Imprensa Oficial e até quinze minutos
antes da hora designada para o inicio da sessdo, mediante peti¢do ou simples assinatura, pelo interessado, no livro proprio que sera
mantido pela Secretaria do 6rgdo judicante. Serd admitida, também, a inscri¢do na pagina da Internet deste Tribunal até as 18h do
dia util anterior a data da sessio. ALTERAR A REDACAO do paragrafo 6° do artigo 96, que passa a ser a seguinte: § 6° Nao havera
sustentagdo oral em homologagédo de acordo, agravo de instrumento, embargos de declaragdo, exceto quando incluidos em pauta em
face da possibilidade de efeito modificativo, conflito de competéncia e em matéria administrativa, exceto nos processos de natureza
disciplinar e naqueles que tém por objeto interesse da magistratura ou dos servidores, hipdteses em que representantes das entidades
de classe terdo direito a se manifestar oralmente.

A presente Resolugdo Administrativa entra em vigor na data de sua publicagao.

Dou fé. Porto Alegre, 30 de junho de 2008. Claudia Regina Schréder, Secretaria do Tribunal Pleno e do Orgio Especial.-.-.-.-.- -.-.-

30) RESOLUCAO N..565, DE 25 DE JUNHO DE 2008

Referenda a Resolug@o n® 564, de 11 de junho de 2008, publicada ad referendum do Conselho Curador do FGTS.

O CONSELHO CURADOR DO FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVICO, na forma do artigo 5° da Lei no 8.036, de
11 de maio de 1990, e do disposto no paragrafo tinico do inciso VII do artigo 4° do seu Regimento Interno, aprovado pela Resolugdo
n® 320, de 31 de agosto de 1999, e Considerando a publica¢do da Resolugdo n® 564 no Didrio Oficial da Unido, de 11 de junho de
2008, ad referendum do Conselho, resolve:

1 Referendar a Resolugdo n° 564, de 11 de junho de 2008.

2 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicago.

CARLOS LUPI

Presidente do Conselho

31) RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 12/2008

0 ORGAO ESPECIAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4* REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, na sessdo extraordinaria realizada nesta data,

CONSIDERANDO a convocagdo da Exma. Juiza Carmen Izabel Centena Gonzalez para atuar na cadeira vaga em decorréncia da
aposentadoria do Exmo. Desembargador Pedro Luiz Serafini, na 1* Turma e na Se¢@o de Dissidios Coletivos, a contar de 25 de
julho de 2008;
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CONSIDERANDO que Sua Exceléncia se encontra convocada neste Tribunal atuando na cadeira do Exmo. Desembargador Denis
Marcelo de Lima Molarinho, na 8* Turma e na Sec¢éo de Dissidios Coletivos, até o dia 24 de julho de 2008, bem como o expressivo
numero de processos ja vistados pela Exma. Juiza;

CONSIDERANDO, ainda, o disposto no art. 5°, LXXVIII, da Constitui¢do da Republica, que assegura a todos, no ambito judicial e
administrativo, a razoavel duracdo do processo ¢ os meios que garantam a celeridade de sua tramitagdo, cuja norma impde ao
Tribunal providéncias administrativas a assegurar da melhor forma o seu cumprimento;

RESOLVEU, por unanimidade de votos, estabelecer que, excepcionalmente, os processos vistados pela Exma. Juiza Carmen Izabel
Centena Gonzalez permanecem vinculados a Sua Exceléncia.

A presente Resolugdo Administrativa entra em vigor na data de sua publicagao.

Dou fé. Porto Alegre, 21 de julho de 2008. Claudia Regina Schroder, Secretaria do Tribunal Pleno e do Orgio Especial

EDITAIS

32) EDITAL

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4° REGIAO FAZ SABER, aos
Excelentissimos Senhores Juizes do Trabalho Titulares de Vara do Trabalho da 4* Regido, em conformidade ao disposto no artigo
83 da Lei Complementar n® 35/1979, que se encontra vago cargo de Desembargador Federal do Trabalho, para preenchimento
através de promogao pelo critério de merecimento, ficando aberto o prazo de 05 (cinco) dias para a manifestagdo dos magistrados
que ndo tiverem interesse na referida promogao, a partir da publicagdo do presente edital no Diario Oficial da Justica, como
estabelecido no artigo 3° da Resolugdo Administrativa TRT n® 04/2006.

Porto Alegre, 17 de julho de 2008.

JOAO GHISLENI FILHO

Desembargador-Presidente

DIVERSOS

33) AVISO

PEDIDO DE REGISTRO DE REPOSITORIO AUTORIZADO PARA INDICACAO DE JULGADOS PERANTE O
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO.

AVISO, com prazo de 10 (dez) dias para ciéncia de qualquer interessado, na forma abaixo:

O MINISTRO VANTUIL ABDALA, PRESIDENTE DA COMISSAO DE JURISPRUDENCIA E DE PRECEDENTES
NORMATIVOS DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO,

A V1S A, a quem interessar possa, que a Editora Jurid Publicagdes Eletronicas, estabelecida em Bauru - SP, nos termos do ATO
TST.GP N° 421/99, publicado no Diério da Justi¢a de 07.12.99, solicitou o registro como repositdrio autorizado de jurisprudéncia,
para indicag@o de julgados perante este Tribunal, da publicagdo em CD-ROM "JURID - Biblioteca Juridica Digital".

Brasilia-DF, 26 de junho de 2008.

Ministro VANTUIL ABDALA

Presidente da Comissdo de Jurisprudéncia e de Precedentes Normativos

34) ATO No - 452, DE 20 DE JUNHO DE 2008 (*)

Autoriza a realiza¢do de servico em jornada extraordinaria, no periodo de agosto a dezembro de 2008, para auxilio aos Ministros no
exame de recursos de revista, agravos de instrumento em recurso de revista e embargos.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais, Considerando o
disposto no art. 5°, inciso LXXVIII, da Constituigdo da Republica, que assegura as partes o direito a razoavel dura¢do do processo e
aos meios que garantam a celeridade de sua tramitagao, resolve:

CAPITULO 1

Das Horas Extras

Secdo [

Do Auxilio no Exame de Processos

Art. 1° Fica autorizada a prestagdo de servigo em jornada extraordinaria, no periodo de agosto a dezembro de 2008, por servidores
do Tribunal, excluidos os ocupantes de cargo em comissdo, para auxiliar os Ministros no exame de recursos de revista, agravos de
instrumento em recurso de revista e embargos.

Art. 2° O servigo extraordinario sera realizado aos sabados e domingos e ficara limitado a 8 (oito) horas diarias.

Art. 3° Cada servidor ficara responsavel pela cota semanal de 20 (vinte) processos ou de 10 (dez) processos.

Art. 4° Os Gabinetes de Ministros ficardo responséaveis pela disponibilizagdo dos autos aos servidores.

Secdo II

Das Atividades Administrativas

Art. 5° Cada Ministro podera indicar servidores para, em jornada extraordinaria, desempenharem atividades administrativas de
apoio.

Paragrafo unico. O servigo extraordinario de que trata o caput ¢ limitado a 2 (duas) horas diarias, e sera realizado somente em dias
uteis.

CAPITULO I

Das Disposigdes Gerais

Art. 6° Os servidores que prestardo servigo em jornada extraordindria serdo designados pelos Ministros, mediante lista nominal
dirigida a Presidéncia da Corte, podendo ser indicados servidores que ndo estejam lotados nos respectivos gabinetes.

Art. 7° As horas extras serdo prestadas sem prejuizo das atividades normalmente desempenhadas pelos servidores nas unidades em
que estdo lotados.

Art. 8° Cada gabinete realizara o controle da produtividade dos servidores.
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Art. 9° O servigo extraordinario prestado sera remunerado nos seguintes termos:

I - para cada cota semanal de 20 (vinte) processos sera devido o pagamento de servigo extraordinario correspondente a 8 (oito) horas
de sabado e 8 (oito) horas de domingo; e

IT - para cada cota semanal de 10 (dez) processos sera devido o pagamento de servigo extraordinario correspondente a 4 (quatro)
horas de sabado e 4 (quatro) horas de domingo.

Art. 10. Os casos omissos serdo dirimidos pela Presidéncia do Tribunal.

CAPITULO III

Da Comunicagdo das Horas Extras

Art. 11. A comunicagio das horas extras prestadas, bem como dos niimeros dos processos analisados pelos servidores participantes,
devera ser feita mediante o preenchimento das tabelas padronizadas pela Secretaria do Tribunal Pleno, disponiveis na intranet
(Juridico - Tribunal Pleno/Orgio Especial).

§ 1° Na "Tabela 1", exclusiva para informagdes relativas aos servidores que desempenham atividade de exame de processos, € na
"Tabela 2", para os servidores que executam atividades administrativas de apoio, deverdo ser preenchidos, em campos proprios:

I - 0 nome e o codigo dos servidores;

II - a data da prestagdo dos servigos em jornada extraordinaria;

III - a quantidade de horas extras trabalhadas.

§ 2° Na "Tabela 3", exclusiva para os servidores que desempenham atividade de exame de processos, deverdo ser informados, em
campos proprios:

I - 0 nome e o codigo dos servidores;

11 - os numeros dos processos analisados semanalmente por cada servidor.

Art. 12. Os gabinetes deverdo providenciar o encaminhamento dos relatorios mensais a Secretaria do Tribunal Pleno e ao gabinete
da Diretoria-Geral da Secretaria do Tribunal, devidamente

assinados pelo responsavel, no primeiro dia util do més subseqiiente ao da prestacdo dos servigos, a fim de que a remuneragdo das
horas extras seja incluida na proxima folha de pagamento.

Art. 13. Os relatorios deverdo ser transmitidos eletronicamente, na data prevista no art. 12, a Divisdo de Prepara¢do de Pagamento
de Pessoal, por intermédio da caixa postal dippp@ tst. gov. br.

Art. 14. A Divisdo de Preparagdo de Pagamento de Pessoal remetera mensagem eletronica de confirmag@o de recebimento dos
relatorios transmitidos eletronicamente.

Art. 15. E vedado o encaminhamento de relatorio informando horas extras prestadas em meses distintos.

Art. 16. A retificag@o de informagdes devera ser realizada por meio de relatério proprio.

Art. 17. Este Ato entra em vigor em 1° de agosto de 2008.

Ministro RIDER DE BRITO

Presidente do Tribunal Superior do Trabalho

(*) Republicado em virtude de erro material

35) ATO REGIMENTAL No- 1, DE 2 DE JULHO DE 2008

O ADVOGADO-GERAL DA UNIAO, no uso das atribui¢des que lhe conferem os incisos I, XI, ¢ XII do art. 4° da Lei
Complementar n° 73, de 10 de fevereiro de 1993, tendo em vista o disposto no inciso II do art. 28 e no art. 43 da referida Lei, e no
Decreto n° 2.346, de 10 de outubro de 1997, resolve:

Art. 1° Este Ato Regimental dispde sobre a edigdo e a aplicagdo de Simulas da Advocacia-Geral da Unido.

Art. 2° As Stimulas da AGU representam a consolidagdo da jurisprudéncia iterativa dos Tribunais e tém carater obrigatorio para os
orgaos juridicos enumerados nos arts. 2° ¢ 17 da Lei Complementar n° 73, de 10 de fevereiro de 1993.

Paragrafo unico. Entende-se por jurisprudéncia iterativa dos Tribunais, para os efeitos deste Ato Regimental, as decisdes judiciais
do Tribunal Pleno ou de ambas as Turmas do Supremo Tribunal Federal, dos Orgios Especiais ou das Se¢des Especializadas dos
Tribunais Superiores, ou de ambas as Turmas que as compdem, em suas respectivas areas de competéncia, que consagram
entendimento repetitivo,

unanime ou majoritario, dos seus membros, acerca da interpretagdo da Constituicdo ou de lei federal em matérias de interesse da
Unido, suas autarquias e fundagdes.

Art. 3° As Sumulas da AGU serdo publicadas no Diario Oficial da Unido, Segdo 1, por trés dias consecutivos, fazendo referéncia a
legislacdo pertinente e a jurisprudéncia que fundamenta a sua edi¢@o.

Art. 4° Compete ao Secretario-Geral de Contencioso propor ao Advogado-Geral da Unido a edigdo de Sumulas da AGU, resultantes
da jurisprudéncia iterativa dos Tribunais Superiores ¢ do Supremo Tribunal Federal, bem como as providéncias pertinentes a sua
edigdo.

Paragrafo tinico. Até o dia 31 de janeiro de cada ano, o Secretario-Geral de Contencioso consolidara as Stiimulas da AGU e as
encaminhara ao Advogado-Geral da Unido para publicagdo no Diario Oficial da Unido, Secdo 1, por trés dias consecutivos.

Art. 5° O Procurador-Geral da Fazenda Nacional, o Procurador- Geral da Unido, o Consultor-Geral da Unido e o Procurador-

Geral Federal poderfo encaminhar ao Secretario-Geral de Contencioso propostas de edigdo de Stimulas da AGU, referentes a
matérias de suas respectivas areas de atuagdo, com manifestagdo fundamentada quanto ao seu cabimento, instruida com copias do
inteiro teor dos acorddos que firmaram o entendimento suscetivel de ser sumulado.

§ 1° Caso o Secretario-Geral de Contencioso entenda indevida a edi¢do de Stimula, dara ciéncia de sua manifestagdo ao proponente,
que podera fornecer novos elementos que fundamentem a sua proposta.

§ 2° Havendo concordancia com a edi¢do de Stimula, ou, no caso de discordancia, apos a nova oitiva de seu proponente, prevista no
§ 1°, o Secretario-Geral de Contencioso encaminhara a proposta ao Advogado-Geral da Unido para decisao.

Art. 6° E vedado aos membros da Advocacia-Geral da Unido, aos Procuradores Federais e aos Procuradores do Banco Central do
Brasil contrariar Stmula da AGU.

§ 1° Os membros da Advocacia-Geral da Unido, Procuradores Federais e Procuradores do Banco Central do Brasil que estejam em
exercicio em orgdos de consultoria e assessoramento juridicos da Advocacia-Geral da Unido, da Procuradoria-Geral Federal ou da
Procuradoria-Geral do Banco Central do Brasil ficam autorizados a reconhecer pedidos administrativos e devem orientar os 6rgéos e
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autoridades junto aos quais atuam a deferir administrativamente os pedidos cujos fundamentos estejam em integral consonancia com
Sumula da AGU.

§ 2° Os membros da Advocacia-Geral da Unido, Procuradores Federais e Procuradores do Banco Central do Brasil que estejam em
exercicio nos oOrgdos de representa¢do judicial da Unido ou de suas autarquias e fundagdes ficam autorizados a reconhecer a
procedéncia do pedido, ndo contestar, ndo recorrer e desistir dos recursos ja interpostos contra decisdes judiciais nos casos que
estejam em integral consonancia com Sumula da AGU.

§ 3° A aplicagdo dos §§ 1° e 2° ndo desobriga o oferecimento de resposta e a argiiicdo de matérias processuais, prescrigao,
decadéncia, matérias do art. 301 do Cddigo de Processo Civil e outras de ordem publica.

Art. 7° Os atuais "Enunciados da Stimula da Advocacia-Geral da Unido" passam a denominar-se Simulas da Advocacia-Geral da
Unido, mantidas inalteradas sua numeragao e redagao.

Art. 8° O disposto neste Ato Regimental aplica-se inclusive as Stimulas da AGU vigentes na data da sua publicagdo, observada a
regra do art. 7°.

Art. 9° O inciso VIII do art. 5° do Ato Regimental n° 5, de 27 de setembro de 2007, passa a vigorar com a seguinte reda¢ao:

TATE 5% s

VIII - propor ao Advogado-Geral da Unido a emissdo de parecer para os fins e efeitos do art. 40 da Lei Complementar n° 73, de
1993, inclusive dos que lhe forem sugeridos pelas Consultorias Juridicas dos Ministérios ou 6rgaos equivalentes." (NR)

Art. 10. Este Ato Regimental entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 11. Ficam revogados o Ato Regimental n° 2, de 25 de

junho de 1997, e o inciso XV do art. 3° do Ato Regimental n° 5, de 19 de junho de 2002.

JOSE ANTONIO DIAS TOFFOLI

36) ATO CSJT GP No - 110, DE 1° DE JULHO DE 2008

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no uso da atribuigao conferida pelo art. 6°,
inciso XI, do Regimento Interno do Conselho Superior da Justi¢a do Trabalho,

Considerando o decidido pelo Orgdo Especial do Tribunal Superior do Trabalho na sessio realizada em 1° de julho de 2008, por
ocasido do exame do requerimento formulado mediante a Petigdo n® TST-P-501.918/2008-4;

Considerando as decisdes proferidas pelo Conselho da Justi¢a Federal (Processo Administrativo n® 2006160031) e pelo Conselho de
Administracao do Superior Tribunal Justiga (Processo Administrativon® 3579/2008);

Considerando a existéncia de requerimento ja apresentado no dmbito do Conselho Superior da Justica do Trabalho, autuado sob o n°
CSJT-191.974/2008-000-00-00.5; ¢

Considerando o papel uniformizador do Conselho Superior da Justi¢a do Trabalho,

RE S OLYVE, ad referendum do Colegiado, Art. 1° Estender aos Juizes de primeiro e segundo graus da Justi¢a do Trabalho os
efeitos da decisdo proferida em 1° de julho de 2008 pelo Orgdo Especial do Tribunal Superior do Trabalho, no sentido do
reconhecimento do direito a percepcdo de diferengas remuneratorias decorrentes do recalculo da parcela autonoma de equivaléncia
(Lei n® 8.448, de 21 de julho de 1992), em face da incluséo do auxilio-moradia, no periodo compreendido entre setembro de 1994 e
dezembro de 1997, com atualizagdo monetaria, até 26/10/2000, pela variagdo da Unidade Fiscal de Referéncia - UFIR e, a partir
dessa data, pela aplicagio do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -
INPC/IBGE, acrescidos de juros de mora.

Paragrafo tnico. A quitagao do passivo decorrente do disposto no presente Ato fica condicionada a disponibilidade orgamentaria.
Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagdo.

Dé-se ciéncia.

Publique-se.

Ministro RIDER NOGUEIRA DE BRITO

Presidente do Conselho Superior da Justi¢a do Trabalho

37) ATO CONJUNTO CSJT.TST.GP.SE No - 17, DE 3 DE JULHO DE 2008

Disciplina a tramita¢@o, no Conselho Superior da Justica do Trabalho e no Tribunal Superior do Trabalho, dos processos que tratam
de criagdo de cargos e fungdes ou de alteragio da estrutura administrativa dos Orgdos da Justiga do Trabalho de 1° e 2° graus.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO E DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO, no
uso de suas atribuig¢des regimentais, e tendo em vista o disposto no art. 6°, IX e XIV, do Regimento Interno do Conselho Superior da
Justi¢a do Trabalho;

Considerando o disposto no art. 87, inciso IV, da Lei n.° 11.514, de 13 de agosto de 2007, que dispde sobre as diretrizes para a
elaboragdo da proposta orgamentaria;

Considerando o disposto no art. 69, inciso II, alinea 'd', e 'e', do Regimento Interno do Tribunal Superior do Trabalho;

Considerando o disposto no art. 5° inciso VII, alineas 'b', 'c' e 'd', do Regimento Interno do Conselho Superior da Justica do
Trabalho;

Considerando que os processos relativos a criagdo de cargos e fungdes ou a alteragdo da estrutura administrativa de Tribunais
Regionais e de Varas do Trabalho tramitam no Conselho Superior da Justica do Trabalho e no Tribunal Superior do Trabalho;
Considerando a conveniéncia de ordenar a tramitagdo desses feitos, estabelecendo uma seqiiéncia logica de procedimentos que
confiram agilidade ao seu andamento; resolve:

Art. 1° Os processos relativos a criagio de cargos e fungdes ou a alteracdo da estrutura administrativa dos Orgfios da Justica do
Trabalho de 1° e 2° graus tramitardo no Conselho Superior da Justi¢a do Trabalho e no Tribunal Superior do Trabalho, obedecendo
aos procedimentos definidos neste Ato.

Art. 2° Os processos mencionados no artigo anterior serdo autuados e distribuidos no ambito do Conselho Superior da Justica do
Trabalho.

Art. 3° Os feitos serdo incluidos em pauta, no Conselho Superior da Justica do Trabalho, que deliberara pela aprovagdo ou rejei¢ao
da proposta neles apresentada.
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Paragrafo unico. Publicado o acorddo, os autos serdo arquivados, na hipotese de rejeicdo da proposta; se aprovada, os autos serdo
enviados ao Tribunal Superior do Trabalho, para autuagio e distribui¢do no ambito do Orgdo Especial;

Art. 4° Apos a deliberagdo do Orgdo Especial e a publicagdo do acérddo respectivo, o processo serd encaminhado ao Conselho
Superior da Justi¢a do Trabalho, para providenciar a remessa de copia dos autos ao Conselho Nacional de Justica.

Art. 5° O Conselho Superior da Justiga do Trabalho juntara aos autos o parecer emitido pelo Conselho Nacional de Justiga e remeté-
los-a & Secretaria do Orgdo Especial do Tribunal Superior do Trabalho, para conclusio ao Ministro Relator.

Art. 6° Os processos, independentemente de inclusio em pauta, seriio submetidos ao Orgéio Especial, que apreciara a proposta do
Ministro Relator e deliberara sobre o encaminhamento do projeto de lei respectivo a Camara dos Deputados.

§ 1°. A deliberagdo constara de certiddo de julgamento, que registrard, detalhadamente, os termos da proposta aprovada pelo
Colegiado.

§ 2° A Secretaria do Orgéo Especial encaminhara copia da certiddo de julgamento ao Conselho Superior da Justica do Trabalho para
registros.

Art. 7° Apods a publicacdo da certiddo de julgamento, os autos serdo remetidos a Diretoria-Geral da Secretaria do Tribunal, para
elaboragdo do projeto de lei respectivo e oportuna remessa a Assessoria Parlamentar da Presidéncia da Corte, que adotara as
providéncias para o seu encaminhamento a Camara dos Deputados.

Art. 8° Este ato entra em vigor na data da sua publicagao.

Brasilia, 3 de julho de 2008

Ministro RIDER NOGUEIRA DE BRITO

Presidente do Conselho Superior da Justiga do Trabalho e do Tribunal Superior do Trabalho

38) RECOMENDACAO CSJT N..5, DE 3 DE JULHO DE 2008

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no uso de suas atribui¢des regimentais, e
Considerando que a analise e o encaminhamento, ao Ministério da Justi¢a, dos processos de provimento e vacancia dos Juizes dos
Tribunais Regionais do Trabalho passaram a competéncia do Conselho Superior da Justica do Trabalho;

Considerando a inexisténcia, no ambito da Justica do Trabalho, de norma orientadora para a formalizagdo e a instrugdo dos
processos de provimento e vacancia dos Juizes de Segundo Grau dos Tribunais Regionais do Trabalho;

Considerando o advento das Emendas Constitucionais nos 20/98, 41/2003 e 45/2004, que alteraram dispositivos da Constitui¢ao
Federal, modificando o Sistema de Previdéncia Social e estabelecendo novas regras para as aposentadorias dos magistrados e
servidores, bem como alterando a estrutura da Justiga do Trabalho e introduzindo critérios para aferi¢do do merecimento, embasados
na produtividade e presteza no exercicio da judicatura, para fins de promogéo por merecimento;

Considerando que a maioria dos Tribunais Regionais do Trabalho adota medidas diferenciadas na instru¢do dos processos de
provimento e vacancia, deixando as vezes de incluir documentos imprescindiveis a analise dos autos ou mesmo acrescentando
documentos desnecessarios ao andamento do feito; ¢

Considerando a necessidade de estabelecer critérios uniformes para a operacionalizagdo dos institutos do provimento ¢ da vacancia
de magistrados na Justi¢a do Trabalho, resolve:

Recomendar aos Tribunais Regionais do Trabalho que, visando agilizar e uniformizar a instru¢do dos processos de provimento e
vacancia dos Juizes de 2* Instancia, observem as seguintes disposi¢des:

1. Os processos administrativos que tratam de provimento de cargos de Juiz para os Tribunais Regionais do Trabalho, encaminhados
ao Conselho Superior da Justica do Trabalho, devem estar instruidos com os seguintes documentos:

1.1. informagdo da unidade de Gestdo de Pessoas comunicando a abertura da vaga a Presidéncia do Tribunal Regional do Trabalho;
1.2. edital de convocagdo dos candidatos para habilitagdo ao preenchimento do cargo, em se tratando de vaga reservada a
magistrados de carreira;

1.3. copia de oficio expedido a Ordem dos Advogados do Brasil ou ao Ministério Publico, comunicando a vacancia do cargo e
solicitando a indicagdo da lista séxtupla, em se tratando de vaga reservada ao quinto constitucional;

1.4. oficio do Presidente da OAB ou do Procurador-Geral da Republica encaminhando a lista séxtupla ao Tribunal Regional do
Trabalho, em se tratando de vaga reservada ao quinto constitucional;

1.5. lista de antigiiidade dos Juizes Titulares de Varas do Trabalho do Tribunal Regional, em se tratando de vaga reservada a
magistrados de carreira;

1.6. documento expedido pela Secretaria do Tribunal Pleno ou do Orgdo Especial, com a deliberagdo do colegiado sobre a indicagio
do candidato ou a eleigdo de lista triplice, para provimento da vaga;

1.7. certiddo ou declaragdo expedida pelo Tribunal Regional do Trabalho informando o cumprimento das exigéncias do inciso II do
art. 93 da Constituicdo Federal;

1.8. curriculos atualizados dos candidatos indicados;

1.9. copia da certiddo de nascimento ou outro documento de identificagdo que comprove a data de nascimento;

1.10. oficio da Presidéncia do Tribunal Regional do Trabalho, encaminhando os autos ao Conselho Superior da Justi¢a do Trabalho;
1.11. outros documentos que o Tribunal Regional do Trabalho entenda indispensaveis a instru¢ao do feito.

2. Os processos administrativos que tratam de aposentadoria de Juizes dos Tribunais Regionais do Trabalho, encaminhados ao
Conselho Superior da Justiga do Trabalho, devem estar instruidos com os seguintes documentos:

2.1. requerimento do magistrado interessado dirigido a Presidéncia do Tribunal Regional do Trabalho, em se tratando de
aposentadoria voluntaria;

2.2. requerimento do magistrado interessado dirigido ao Excelentissimo Senhor Presidente da Republica, solicitando a concessio da
sua aposentadoria e manifestando a opgéo pela regra a que fizer jus;

2.3. laudo médico, homologado por junta médica oficial, no caso de aposentadoria por invalidez;

2.4. copia da certiddo de nascimento ou outro documento de identificagdo que comprove a data de nascimento;

2.5. declaragdo de que ndo acumula cargo, emprego ou fung¢io publica (art. 118, Lei n°® 8.112/90);

2.6. declarag@o de bens e rendas do aposentando (Lei n® 8.730/93) ou cdpia da tltima declaragdo de imposto de renda (em caso de
pessoa casada, com declaragdo em separado, devera também ser entregue a copia da relagdo dos bens comuns);
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2.7. declaragdo da institui¢do bancaria de que a conta pela qual percebera os proventos de aposentadoria ¢ de natureza individual,
tendo em vista ndo ser admitida a utilizagdo de conta conjunta para esse fim (arts. 4° do Decreto n® 2.251/97 ¢ 10 da Lei n°®
9.527/97);

2.8. declarag@o do interessado de que ndo esta respondendo a processo administrativo disciplinar, visto que somente podera ser
aposentado voluntariamente apds a conclusdo do mesmo e o cumprimento da pena, se for o caso (art. 172, da Lei n ° 8.112/90);

2.9. certidao de tempo de contribui¢@o para o Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, expedida pelo INSS (art. 3° do Decreto
n° 84.440/80);

2.10. certiddo de tempo de contribuigdo para os Regimes Proprios de Previdéncia Social, referentes ao tempo de servigo prestado a
orgaos publicos (Portaria MPS n° 154/2008);

2.11. mapa de tempo de servigo (Decreto n © 84.440/80), sem rasuras, contendo os seguintes elementos:

a) nome legivel do magistrado;

b) cargo ocupado na data do evento;

¢) o tempo de servigo computado até o dia anterior ao da vigéncia da aposentadoria;

d) licengas colocadas nas respectivas colunas e seus fundamentos legais;

e) discriminagdo, ano a ano, do tempo de servigo, inclusive o averbado;

f) discriminagéo do tempo de servigo averbado e a natureza juridica do mesmo;

g) fundamento legal e o respectivo periodo, na hipotese de tempo de servigo contado em dobro, se adquirido antes da edi¢do da Lei
Complementar n°® 35/79;

h) no caso de disponibilidade, a data de inicio e de término;

i) data de expedigdo e assinatura do responsavel;

2.12. informagdo do Tribunal Regional do Trabalho, detalhando os cargos ocupados no dmbito da Justiga do Trabalho, com as
copias das publicagdes dos atos de nomeagao para os respectivos cargos da carreira;

2.13. outros documentos que o Tribunal Regional do Trabalho entenda indispensaveis a instru¢ao do feito.

Publique-se e encaminhe-se cOpia aos Presidentes dos Tribunais Regionais do Trabalho.

Ministro RIDER NOGUEIRA DE BRITO

Presidente do Conselho Superior da Justi¢a do Trabalho.

39) PROVIMENTO N° 002, DE 15 DE JULHO DE 2008

Dispde sobre a institui¢do de modelo de requisi¢do e procedimentos para pagamento de honorarios periciais no dmbito do Tribunal
Regional do Trabalho da 4* Regido e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4* REGIAO, DESEMBARGADOR FEDERAL DO
TRABALHO JOAO GHISLENI FILHO, E A CORREGEDORA REGIONAL, DESEMBARGADOR FEDERAL DO TRABALHO
BEATRIZ ZORATTO SANVINCENTE, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais, CONSIDERANDO a Resolugdo n® 35 de
23 de margo de 2007, do Conselho Superior da Justiga do Trabalho, que regula, no dmbito da Justica do Trabalho, a
responsabilidade pelo pagamento e antecipagdo de honorarios periciais, no caso de concessdo a parte do beneficio da Justica
Gratuita; CONSIDERANDO os limites or¢amentarios e a necessidade de estabelecer critérios para pagamento dos honorarios
periciais; CONSIDERANDO a necessidade de regular a matéria no ambito da Justica do Trabalho da 4* Regido; RESOLVEM:

Art. 1° Fica instituido modelo de requisi¢do de honorarios periciais no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 4* Regido, a ser
disponibilizado pelo Sistema Informatizado de Primeiro Grau — inFOR, de preenchimento obrigatorio pelas Secretarias das Varas do
Trabalho.

§ 1° O preenchimento do modelo de requisicdo de honorarios periciais em desacordo com o disposto na Resolugdo n° 35/2007 do
Conselho Superior da Justica do Trabalho e nas disposi¢des deste provimento autoriza a sua devolugdo a origem, de ordem, pelo
Servico de Precatorios.

§ 2° A devolugdo da requisi¢do a Vara do Trabalho para adequagdo ndo lhe garante a manuteng¢@o da ordem cronologica original,
recebendo nova numeragéo seqiiencial quando do retorno ao Tribunal.

§ 3° Nao serdo admitidas requisi¢des de honorarios periciais sob a forma de RPV.

Art. 2° As requisi¢des regulares encaminhadas ao Tribunal e recebidas até o décimo dia pelo Servigo de Precatdrios serdo
cadastradas e processadas em expediente mensal proprio e encaminhados até o décimo quinto dia ao Servigo de Orgamento e
Finangas para os procedimentos que viabilizem o pagamento até o ultimo dia Gtil do mesmo més, observada a ordem cronologica de
apresentacao da requisi¢do e a disponibilidade orgamentaria.

Paragrafo tinico. O cadastro dos expedientes contera o niimero seqiiencial, o0 nome do perito, o niimero do processo, o valor da
requisi¢do e as datas de recebimento no Servigo de Precatodrios e de remessa ao Servigo de Orgamento e Finangas.

Art. 3° O Servigo de Orgamento e Finangas mantera cadastro dos peritos e efetivara os descontos previdenciarios e fiscais cabiveis,
observadas as isengdes legais pertinentes, mediante apresentacdo de documentagdo comprobatoria pelo requerente, e, apds
autorizacdo do Presidente do Tribunal, depositard o valor liquido atualizado na conta bancéria indicada pelo perito regularmente
cadastrado.

§ 1° O Servigo de Orgamento e Finangas remetera comprovante do deposito realizado as Secretarias das Varas do Trabalho para
juntada aos autos do processo.

§ 2° Ao Servigo de Orgamento e Finangas incumbira a manutengdo dos registros dos pagamentos e a disponibilizagdo de relatorio
mensal em meio eletronico.

§ 3° Satisfeitos todos os créditos do expediente mensal, este sera devolvido ao Servigo de Precatérios para baixa e arquivamento.
Art. 4° Somente serdo processadas requisi¢des referentes as decisoes prolatadas a partir de 28 de dezembro de 2006.

§ 1° As requisi¢des referentes as decisdes com transito em julgado no periodo de 28 de dezembro de 2006 a 03 de maio de 2007
deverdo observar os limites estabelecidos no Provimento n° 02/2006 desta Corte para o pagamento de honorarios periciais, a saber o
valor minimo de R$ 100,00 (cem reais) para pericias na area da medicina, engenharia e contabilidade e de R$ 80,00 (oitenta reais)
para outras pericias, e o valor maximo de R$ 200,00 (duzentos reais) para qualquer tipo de pericia.

§ 2° As requisi¢des referentes as decisdes com transito em julgado a partir de 04 de maio de 2007 observardo o limite determinado
no art. 3° da Resolug@o n°® 35/2007 do Conselho Superior da Justi¢a do Trabalho, no valor histérico de R$ 1.000,00 (um mil reais).
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§3° Os honorarios periciais fixados em valor superior aquele previsto no art. 3° da Resolugdo n° 35/2007 do Conselho Superior da
Justiga do Trabalho deverdo ser fundamentados pelo Juizo da origem, a quem incumbe avaliar a complexidade da matéria, o grau de
zelo profissional, o lugar e o tempo exigidos para a prestagdo do servigo e as peculiariedades regionais.

Art. 5° A requisigdo que versar sobre o adiantamento de honorarios para a realizagdo de pericia ¢ medida excepcional, justificada
pelo juizo da origem, e sera adotada apenas no caso de impossibilidade de emissdo de ordem judicial para a realizagdo da prova
considerada indispensavel a instrugdo processual.

§1° No caso de a ré ser sucumbente no objeto da pericia, o ressarcimento ao erario em relagdo aos honorarios adiantados far-se-a
através de recolhimento da importancia em guia DARF sob codigo proprio, sob pena de execugao.

§2° A requisigdo para adiantamento de honorarios observara a ordem cronologica das demais requisigdes.

Art. 6° A Assessoria de Informatica da Presidéncia diligenciara nos estudos para a informatizagdo dos procedimentos.

Art. 7° Fica revogado o Provimento n° 01, de 12 de junho de 2007, da Presidéncia e da Corregedoria Regional do Tribunal Regional
do Trabalho da Quarta Regido.

Art. 8° Este Provimento entrara em vigor na data de sua publicaggo.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Porto Alegre, 15 de julho de 2008.

JOAO GHISLENI FILHO

Presidente

BEATRIZ ZORATTO SANVINCENTE

Corregedora-Regional

40) ORIENTACAO NORMATIVA N° 4, DE 9 DE JULHO DE 2008

Estabelece procedimentos a serem observados pelos orgdos e entidades da Administragdo Publica Federal direta, autarquica e
fundacional, empresas publicas e sociedades de economia mista sob controle da Unido, relativamente ao retorno ao servigo dos
servidores e empregados beneficiados pela anistia de que trata a Lei n® 8.878, de 11 de maio de 1994.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO, no uso
de suas atribui¢des previstas no art. 34 do Anexo I, do Decreto n° 6.081, de 12 de abril de 2007, revigorado pelo Decreto n® 6.222,
de 4 de outubro de 2007 e tendo em vista o disposto na Lei n® 8.878, de 11 de maio de 1994, no Decreto n°® 6.077, de 10 de abril de
2007, bem como no PARECER CGU/AGU N° 01/2007, aprovado pelo Advogado-Geral da Unido e pelo Presidente da Republica,
respectivamente em 28 de novembro de 2007 e em 28 de dezembro de 2007, publicado no DOU de 31 subseqiiente, resolve:

Art. 1° Os 6rgdos e entidades da Administragdo Piblica Federal direta, autarquica e fundacional, empresas publicas e sociedades de
economia mista sob controle da Unido, deverdo observar os procedimentos estabelecidos nesta Orientagdo Normativa quanto ao
retorno dos entdo servidores e empregados publicos com anistia reconhecida nos termos da Lei n® 8.878, de 11 de maio de 1994.
Art. 2° Cabera ao Ministro de Estado do Planejamento, Orgamento e Gestdo providenciar a publicagdo no Diario Oficial da Unido
do ato de retorno ao servigo dos servidores ou empregados cuja anistia tenha sido reconhecida pelas Comissdes constituidas pelos
Decretos n° 1.498 e 1.499, de 24 de maio de 1995, 3.363, de 11 de fevereiro de 2000, e 5.115, de 24 de junho de 2004, com as
alteragdes do Decreto n° 6.077, de 10 de abril de 2007.

§1° Deferido o retorno ao servigo, a Secretaria de Recursos Humanos comunicara a decisdo ao dirigente maximo do 6rgdo ou
entidade a que o anistiado estava vinculado, ou, em caso de extingdo ou absor¢do de atividades, ao respectivo 6rgao ou entidade.

§2° O o6rgdo ou entidade, no prazo maximo e improrrogavel de trinta dias, contados da publicagdo do deferimento do
reconhecimento da anistia, devera notificar o servidor ou empregado para se apresentar ao servigo.

§3° A nao-apresenta¢do do servidor ou empregado no prazo de trinta dias contados do recebimento da notificagdo de que trata o
paragrafo anterior implicara renuncia ao direito de retornar ao servigo.

Art. 3° Sera assegurada prioridade ao retorno para aqueles que se encontrem desempregados ou que, embora empregados, percebem
remuneragdo de até cinco salarios minimos.

Art. 4° O retorno do servidor ou empregado dar-se-a4 exclusivamente no cargo efetivo ou emprego permanente anteriormente
ocupado, ou naquele resultante da respectiva transformagdo, independentemente de vaga para o cargo ou emprego, mantido o
regime juridico a que estava submetido antes de sua dispensa ou exoneragdo, observados os seguintes critérios:

I - se servidor titular de cargo de provimento efetivo a época da exoneragdo, demissao ou dispensa, regido pela Lein® 1.711, de 28
de outubro de 1952, sera regido pela Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990;

II - se empregado regido pelo Decreto-lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943, admitido na Administragdo Publica Federal direta,
autarquica e fundacional permanecera regido pela Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT (Decreto-lei n® 5.452, de 1943),
vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, de que tratam as Leis n°s 8.212 ¢ 8.213, ambas de 24 de julho de 1991; ¢
III - se empregado de empresas publicas ou de sociedades de economia mista sob o controle da Unido, permanecera regido pela
Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT (Decreto-lei n® 5.452, de 1943), vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social -
RGPS, de que tratam as Leis n°s 8.212 ¢ 8.213, ambas de 24 de julho de 1991; ¢

IV - se empregado, regido pelo Decreto n° 5.452, de1943, de empresas publicas ou de sociedades de economia mista, sob o controle
da Unido, extintas, liquidadas ou privatizadas cujas atividades tenham sido transferidas, absorvidas ou executadas por 6rgdo ou
entidade da Administragdo Publica Federal permanecera regido pelo Decreto-lei n® 5.452, de 1943.

§ 1° O retorno deve ocorrer na mesma classe, nivel ou padrio em que o empregado se encontrava quando de seu afastamento.

§ 2° No retorno a cargo ou emprego transformado, deve haver correspondéncia de atribuigdes, de grau de escolaridade exigido, de
habilidades especificas e compatibilidade remuneratoria.

Art. 5° No exercicio da competéncia estabelecida no § 7° do art. 93 da Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o Ministério do
Planejamento, Or¢amento e Gestdo promovera composi¢cdo de forca de trabalho utilizando os servidores ou empregados que
retornarem ao servigo na forma desta Orientagdo Normativa, e determinara o seu exercicio, prioritariamente, nos orgdos e entidades:
I - com necessidade de substituir for¢a de trabalho terceirizada;

II - responsaveis por agdes do Programa de Aceleragdo do Crescimento - PAC; e

III - que demonstrem necessidade de provimento de cargos e empregos publicos mediante concurso publico.

Paragrafo tinico. Nao havera prejuizo dos direitos e vantagens devidos pelo 6rgdo ou entidade de origem.
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Art. 6° A cessdo ou exercicio dos servidores e empregados com anistia reconhecida ocorrerd mediante ressarcimento.

§1° A cessdo ou exercicio dos anistiados ocorrera por prazo indeterminado, a critério do Ministério do Planejamento, Orgamento e
Gestao.

§2° Na hipotese de retorno ao 6rgdo ou entidade de origem, podera haver novos exercicios com fundamento no Decreto n® 6.077, de
2007, a critério da administragéo.

Art. 7° O anistiado cedido ou em exercicio fara jus apenas ao auxilio-alimentagdo de seu 6rgéo ou entidade de origem.

Art. 8° O retorno ao servigo dos servidores e empregados somente produzira efeitos financeiros a partir do efetivo exercicio do
cargo ou emprego, vedados a reintegragdo de que trata o art. 28 da Lei n°® 8.112, de 1990, e o pagamento de qualquer parcela
remuneratéria em carater retroativo, sob pena de responsabilidade administrativa. §1° Sdo considerados para os efeitos de
progressdo e promogao o tempo de servigo prestado no orgdo ou entidade de origem, da data de investidura no cargo ou emprego até
a data de sua exoneragdo ou demisséo.

§ 2° Ressalvado o disposto no paragrafo anterior, o tempo de contribui¢do ou servigo apurado entre a data do desligamento e o
efetivo retorno ao servigo, mesmo vinculado a regime proprio de previdéncia, contara apenas para os efeitos de aposentadoria e
pensao.

Art. 9° Os atos praticados pelos orgdos da Administragdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional, empresas publicas e
sociedades de economia mista sob controle da Unido em desacordo com esta Orientagdo Normativa deverdo ser adequados as
orientagdes expedidas, sob pena de anulagao, observados os principios legais, em especial a ampla defesa e o contraditorio.

Art. 10. A remuneracdo dos empregados de empresas publicas extintas, quando o retorno ao servigo ocorrer em oOrgdo da
Administracao Publica que tenha absorvido as suas atividades, sera aquela definida em lei.

Paragrafo tinico. O valor do auxilio-alimentagao ao servidor de que trata o caput sera aquele devido aos servidores efetivos do 6rgao
ou entidade onde ocorrer o retorno ao trabalho.

Art. 11. Sera tornado sem efeito o ato de autorizagdo para retorno ao servigo se o servidor ou empregado ndo entrar em exercicio no
prazo de trinta dias contados do recebimento de notificagdo expedida pelo seu 6rgao ou entidade de origem.

Art. 12. O retorno ao servico ndo implica em novo contrato de trabalho com o servidor ou empregado, devendo a unidade de
recursos humanos providenciar o devido registro na Carteira de Trabalho, ou quando for o caso, nos assentamentos funcionais.
Paragrafo inico. As anotag¢des na Carteira de Trabalho indicardo:

I - aLei em que se fundamentou a anistia, ou seja, a Lei n° 8.878, de 1994;

II - a Portaria que deferiu o retorno ao trabalho; e

1II - a Portaria que determinou o seu exercicio, se for o caso.

Art. 13. No retorno ao servigo o servidor ou empregado sera submetido a prévia inspe¢do médica oficial.

Paragrafo tinico. Se o servidor ou empregado for considerado inapto para o trabalho cabera a unidade de recursos humanos:

I - encaminha-lo para fins de realizagdo de pericia médica do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS e submissdo as normas e
regulamentos do Regime Geral de Previdéncia Social, no caso de servidor ou empregado regido pela CLT; ou

II - encaminha-lo para inspecdo médica oficial, observando-se os procedimentos aplicaveis ao caso, conforme determinagdes
contidas na Lei n° 8.112, de 1990, em se tratando de anistiado estatutario.

Art. 15. Fica revogada a ON SRH/MP n° 1, de 14 de margo de 2002.

Art. 16. Esta Orienta¢@o entra em vigor na data de sua publicagdo.

DUVANIER PAIVA FERREIRA

41) ATO No - 494, DE 16 DE JULHO DE 2008

Altera o prazo para implementagéo integral do Sistema e-Recurso.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais estabelecidas no
artigo 35, inciso X, do Regimento Interno, CONSIDERANDO o constante do Oficio n.° 39/2008, de 8 de julho de 2008, do Ex.mo
Sr. Juiz Amaury Rodrigues Pinto Junior, Coordenador do Colégio de Presidentes e Corregedores de Tribunais Regionais do
Trabalho;

CONSIDERANDO a necessidade de maior prazo para viabilizar a adogdo das providéncias necessarias a correta utilizagdo do
Sistema E-Recurso pelos Tribunais Regionais do Trabalho; resolve:

Art. 1.° O art. 5° do Ato.GDGSET.GP.n.° 182/2008, de 4 de margo de 2008, passa a vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 5.° A partir do dia 1.° de novembro de 2008, os agravos de instrumento e os recursos de revista enviados a esta Corte que ndo
atenderem ao disposto neste Ato constardo de relagdo circunstanciada, que sera encaminhada a Presidéncia do Tribunal Superior do
Trabalho e a Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho para as providéncias cabiveis."

Art. 2.° O presente Ato entrara em vigor na data de sua publicago.

RIDER NOGUEIRA DE BRITO

Ministro Presidente do Tribunal Superior do Trabalho

42) ATO No- 19, DE 23 DE JULHO DE 2008.

Abre aos Orcamentos da Justiga do Trabalho, em favor dos Tribunais Regionais do Trabalho da 1%, 2°, 3% 4% 5% 6%, 7%, 8% 9%, 107, 1%
128 13 14°, 15, 16%, 174, 18, 19°, 20%, 214, 22%, 23* e 24" Regides, crédito suplementar no valor global de R$ 30.937.503,00 para
reforco de dotagdes constantes da Lei Orgamentéria vigente.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO E DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO
TRABALHO, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais e, considerando os termos do art. 62 da Lei n.° 11.514, de 13 de agosto
de 2007, Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO 2008, c/c com o art. 4° da Lei n.° 11.647, de 24 de margo de 2008, Lei
Orgamentaria Anual - LOA 2008, e as disposi¢des contidas na Portaria SOF/MP n.° 6, de 28 de margo de 2008, e no Ato Conjunto
TST/CSJT No- 2, de 3 de abril de 2008, alterado pelo Ato Conjunto TST/CSJT n.° 12, de 29 de maio de 2008, resolve:

Art. 1° Fica aberto aos Orgamentos da Justiga do Trabalho, em favor dos Tribunais Regionais do Trabalho da 1%, 2%, 3, 4% 5% 6%, 7°,
8%,9% 10% 117, 12% 13%, 14%, 15% 16%, 17%, 187, 19%, 207, 217, 22%, 23" e 24" Regides, crédito suplementar, tipo 401 Com Compensagio,
no valor global de R$ 30.937.503,00 para atender as programagdes constantes do Anexo I deste Ato.
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Art. 2° Os recursos necessarios a execugdo do disposto no Art. 1° decorrerdo da anulagdo parcial de dotagdes orgamentarias, até o
limite autorizado na Lei Or¢amentaria Anual, conforme indicado no Anexo II deste Ato.

Art. 3° Este Ato entra em vigor na data de sua publicacdo.

MINISTRO RIDER NOGUEIRA DE BRITO

Anexos vide legislagao.

43) ATO No- 503, DE 28 DE JULHO DE 2008

Abre aos Or¢amentos da Justica do Trabalho, em favor do Tribunal Superior do Trabalho, crédito suplementar no valor global de R$
3.000.000,00 para reforgo de dotagdes constantes da Lei Or¢amentaria vigente.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais e, considerando
os termos do art. 62 da Lei n. 0- 11.514, de 13 de agosto de 2007, Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO 2008, c/c com o art. 40- da
Lei n.o- 11.647, de 24 de margo de 2008, Lei Orcamentaria Anual - LOA 2008, e as disposi¢des contidas na Portaria SOF/MP n.o-
6, de 28 de margo de 2008, e no Ato Conjunto TST/CSJT noe- 2, de 3 de abril de 2008, alterado pelo Ato Conjunto TST/CSJT no-
12, de 29 de maio de 2008, resolve:

Art. 1o- Fica aberto aos Orgamentos da Justica do Trabalho, em favor do Tribunal Superior do Trabalho, crédito suplementar, tipo
401 Com Compensagao, no valor global de R$ 3.000.000,00 para atender as programagdes constantes do Anexo I deste Ato.

Art. 20- Os recursos necessarios a execugdo do disposto no Art. 10- decorrerdo da anulagdo parcial de dotagdes orgamentarias, até o
limite autorizado na Lei Or¢amentaria Anual, conforme indicado no Anexo II deste Ato.

Art. 30- Este Ato entra em vigor na data de sua publicaggo.

Ministro MILTON DE MOURA FRANCA

Vice-Presidente no exercicio da Presidéncia do Tribunal Superior do Trabalho

ANEXO
ANEXO I - SUPLEMENTACAO

ORGAO : 15000 - JUSTICA DO TRABALHO
UNIDADE : 15101 - TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

ANEXO I CREDITO SUPLEMENTAR
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTACAO) RECURSOS DE TODAS AS FONTES - R$ 1, 00
E|{G|R|M|I |F
FUNC PROGRAMA/ACAO/SUBTITULO/PRODUTO S{N|P|[O|U|T|VALOR
PROGRAMATICA F|D D E
0089 PREVIDENCIA DE INATIVOS E PENSIONISTAS DA UNIAO 3.000.000
OPERACOES ESPECIAIS
09 0089 0396 | PAGAMENTO DE APOSENTADORIAS E PENSOES 3.000.000
272
09 0089 0396 | PAGAMENTO DE APOSENTADORIAS E PENSOES - 3.000.000
272 0001 NACIONAL
S|1]1 (9]0 3.000.000
100
TOTAL - FISCAL 0
TOTAL - SEGURIDADE 3.000.000
TOTAL - GERAL 3.000.000
ANEXO

ANEXO II - CANCELAMENTO
ORGAO : 15000 - JUSTICA DO TRABALHO
UNIDADE : 15101 - TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

ANEXO II CREDITO SUPLEMENTAR
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PROGRAMA DE TRABALHO (CANCELAMENTO)

RECURSOS DE TODAS AS FONTES - R$ 1, 00

FUNC PROGRAMA/ACAO/SUBTITULO/PRODUTO E [G|IR|M|I [F
PROGRAMATICA S [N|P|O|U|T|VALOR
F [D D E
0571 PRESTACAO JURISDICIONAL TRABALHISTA 3.000.000
ATIVIDADES
02 0571 4256 APRECIACAO DE CAUSAS NA JUSTICA DO TRABALHO 3.000.000
061
02 0571 4256 0001 | APRECIACAO DE CAUSAS NA JUSTICA DO TRABALHO -
061 NACIONAL 3.000.000
F [1([1][9]0
100 | 3.000.000
TOTAL - FISCAL 3.000.000
TOTAL - SEGURIDADE 0
TOTAL — GERAL 3.000.000

44) ATO CONJUNTO No- 21, DE 28 DE JULHO DE 2008
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO E DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO
TRABALHO, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais, Considerando os termos do art. 90- da Lei Complementar n.o- 101, de
4 de maio de 2000, combinado com o art. 74 da Lei n.o- 11.514, de 13 de agosto de 2007 (LDO 2008), resolve:

Art. lo- O empenho das dotagdes or¢amentarias € a movimentagao financeira do Tribunal Superior do Trabalho e dos Tribunais

Regionais do Trabalho, consignadas na Lei Orgamentaria de 2008, sao fixadas no anexo deste Ato.

§ lo- A Assessoria de Planejamento, Or¢amento e Finangas do CSJT informara aos tribunais trabalhistas os limites fixados nos
termos do caput deste artigo.
§ 20- os tribunais informar@o o nimero do documento SIAFI de ajuste aos limites fixados neste Ato a Assessoria de Planejamento,
Org¢amento e Finangas do CSJT, até cinco dias uteis apos a publicagdo deste Ato.

Art. 20- Fica revogado o ATO.CONJUNTO.TST.CSJT.No- 13, de 28 de maio de 2008.
Art. 30- Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.
RIDER NOGUEIRA DE BRITO

ANEXO

LIMITES DE EMPENHO E DE MOVIMENTACAO FINANCEIRA - EXERCICIO 2008
OUTRAS DESPESAS CORRENTES E DE CAPITAL

Em R$ 1,00
TRIBUNAL / UO DOTACAO AUTORIZADA | MONTANTES DISPONIVEIS
(LOA + CREDITOS)

TST 15101 170.789.288,00 170.789.288,00
TRT DA 1* REGIAO 15102 86.935.767,00 86.935.767,00
TRT DA 2* REGIAO 15103 113.371.407,00 113.371.407,00
TRT DA 3* REGIAQ 15104 84.267.751,00 84.267.751,00
TRT DA 4* REGIAO 15105 69.119.816,00 69.119.816,00
TRT DA 5* REGIAO 15106 51.526.511,00 51.526.511,00
TRT DA 6* REGIAO 15107 35.133.071,00 35.133.071,00
TRT DA 7° REGIAO 15108 17.002.467,00 17.002.467,00
TRT DA 8 REGIAO 15109 34.561.021,00 34.561.021,00
TRT DA 9* REGIAO 15110 46.187.215,00 46.187.215,00
TRT DA 10* REGIAO 15111 38.444.034,00 38.444.034,00
TRT DA 11* REGIAO 15112 21.100.863,00 21.100.863,00
TRT DA 12* REGIAO 15113 35.652.665,00 35.652.665,00
TRT DA 13* REGIAO 15114 22.433.952,00 22.433.952,00
TRT DA 14* REGIAO 15115 19.306.362,00 19.306.362,00
TRT DA 15* REGIAO 15116 80.851.810,00 80.851.810,00
TRT DA 16* REGIAO 15117 19.632.782,00 19.632.782,00
TRT DA 17 REGIAOQ 15118 29.471.456,00 29.471.456,00
TRT DA 18* REGIAO 15119 24.789.913,00 24.789.913,00
TRT DA 19° REGIAO 15120 15.367.340,00 15.367.340,00
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TRT DA 20° REGIAO 15121 12.552.252,00 12.552.252,00
TRT DA 21* REGIAO 15122 15.687.281,00 15.687.281,00
TRT DA 22 REGIAO 15123 9.446.381,00 9.446.381,00
TRT DA 23* REGIAO 15124 15.442.404,00 15.442.404,00
TRT DA 24* REGIAO 15125 17.444.838,00 17.444.838,00
SOMA 1.086.518.647,00 1.086.518.647,00
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